Versidn: 1
REQUERIMIENTO DE PR&?;AE;S)!;;); éiRVtCiOS PARA ADICION Fotha deaprobasian: 470273515
L Femivei
Codigo: 04:02-FO-0005 e
Quign solicita Fecha: de la Soliciiug Dependencia o'sede:
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA D;a Mfs ;;11(; Unidad de Servicios de Salud PIC - Fontition
DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
Motivo de la solicltud ‘{Marque con una X} ] No CONTRATO *
Adicién y Prorroga X
Adicion Formato documentos minimos para‘celsbrar contrato Lista de
0334
Provroga Chequeo Persona Natural
Relniicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DESERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion prasunuestaly

PRESTAR SERVICIOS COMO  PROFESIONAL EN LICENGIA DE CIENCIAS SOCIALES  Dentro de los diferentss procesos'y procedimientos de fa SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR CCCIDENTE £.8.E de acusrdo & las necesidades de 1 influcion,

Deseripecion dal servicio soliclado

La Direccion de Gestion del riesge requiere garantizar el Apoyo en lasareas asistendiales en la Sabrad Integrada  de servicios' de salod Sur Occidents BSE . En concordancia con las
obligaciones y actividadss pactadas,

AREA: ADMINISTRATIVE D AISTENCIAL X
PROFESIONAL EN LIGENGIA EDWIN MANUEL ‘ .
PERFIL DE CIENCIAS SOCIALES  HERNANDEZ SANTANDER ee 1033686759

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: l1

EXPERIENCIAY {En afios) EN

HABILIDADES!

RIESGOS DE LA CONTRATACION:  Inhabiidad o incompatibiidades sobrevinientss Demora 6n ol imicio e 1 sjacucion del Contrato Errores en la supervision: No informar
oportunaments al supevisor su dasignacion. Rissge relaciohado al conucmients, experiencia v destrezs ariel desempens desus actividadasRiesgo por no asistencia g gy
actividades programadas. Riesgo ralacionads ton las conductas que miran 1 Intencienalidad del individus ¥ sU actitvidad valoraliva y $lica ante Tas actividades ¥ los usuarios.
Riesgo enla planescion de las actividades por realizar. Riesgo por ho cuinplimienio de rormas v politicas instilutionales, errs 188 que se encusntran misitn, vision planess de
accién, objetivos; metas e indicadores.Riesga de ro cumpliminto de 1og pardmatros de’calidad establecidos por el supervisor pars las actividades asignadag

No'entiega dé soportes | registros de las actividades de acuerdo con 108 procedimisntos 'y requernmientos de & entidad

Margue con unaX VALOR v i
segin URITARIO s, Hera, | -~ HIOAD {rmwing hotan |-t s
G by antividades s conbiaiar Y
TIEMPG DE MONTO TOTAL (valor no dube - [zae : o - :
EIECUCION registiarss en 15piz) : $3.070.685 |31 DE ENERO DE 2018 ¢ 1535328 | Ghssrvnsionan:
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las mismas el contrato inicial N° 334

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL BN PLANTA

P
7, ~ /.
1o/A TS/ im2 <Haygorr | S/
ANGELA MARIA FORERO RODRIGUEZ A
REFERENTE ESPACIO VIVIENDA Directora de Gedtion dsl Riesgo { &)
H ‘:

649




