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FECHA I Rl
'RATO DEI
SUBRED CENTRO ORIENTE ES.E MARLENY RAMOS GUERRA CINCUENTA Y UNO (51) PROFESIONAL ESPECIALIZADD 222-11
e ' DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO %
ACTIVIDAD SOLICITADA | PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA
BACHILLER ADMINISTRATIVO | F“C:'if;l?l?\';%ﬂ:;;c"’s BACHILLER HASTA DOS (2) AROS DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR
VALORHORA | NRO HORAS PROMEDIO MES _ ¥ * HONORARIOS F1JO
57.551 5186 * S 1410000

4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO
APOYO Y SOPORTE A LA GESTION DEL PROCESO DE FACTURACION - FACTURADOR SERVICIOS AMBULATORIOS

| DURACION: P S
UN (1) MES

JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oniente E.S.E., a pesar de contar con la planta de personal, Liene recurso humano insuficiente para dar cobertura en el |0/ de las actividades, por lo anterior requicre contratar los servicios mdependientes
de FACTURADOR SERVICIOS AMBULATORIOS del drca de facturacian

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

| Verificar las drdenes médicas v aulorizacion fisica que presenta el pacicnte para su atencion por consulia externa
Generar [actura cn ¢l sistema de informacion DGH v soportarla con |a documentacion que presenta ol usuario.

Recibir ¢ ingresar ¢l dinero entregado v pagado por concepto de copago o cuota de recuperacion que hagan los usuanios
Elaborar v generar factura v reeibo de caja, de acuerdo a la nommatividad vigente

Realizar eierre de eaja, arquen, el boletin de caja y acta de entrega al Arca De Tesoreria

Entregar las facturas generadas o diario a los revisores de cuentas [U0% soporiadas v organizadas

Correpr dentro de las 48 horas siguientes a su reecpeion, las devoluciones que hace ol revisar de cucnias

Brindar el apoyo necesario y realizar planes de contingencia en el momento on que no se cuente con ¢l sistema de informacion DGH NET ¥ bases de datos
Actualizacion en euanto a la nonmatividad vigente en cdl S GS S 8

L0 Asistr a los reuniones v capacitaciones programadas por el drca,

11 Realizar las densds actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor de contralo
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NOTA: Todos los campos son de oblig diligenciami en caso 10 sera devuclia la soliciud. Las finmas deben ser recogidas en el siguientc orden. R del requerinicnto, Profesional Especializado de Talento bumano, Subgerente y
Ordenador del gasto

5. APROBACION DE LA SOLICITUD

N A LOPEZ ORTIZ
PROFESIONA L ESPECIALIZA DO
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[EX suscrito Director Operative del drea de talento humano certifica que en la planta de personal de 1 Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES E, no cucnia con ¢l personal suliciente via requenida para ¢l desarrollo de las acti ilades +
objeto sefalados en la presente solicitud

Director Operativo de Talento Humr@
il

6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION
FECHA DE A ey ’
RECIBIDO POR: b X ‘ ‘ e i
" CONSECUTIVO
CARGO CONTRATACION

7.IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

[.TLANDE st -
ADGUISICIONES
D NUEVO: |MENDIENTEPOR NO F

CUONTHATAR
2 CONVENID
NUMBRE:
DlEEMPLAZA At CEDULA:
IR DECONTRATS: VoBo Presupuesto {Liberacidn de salla) Waftn Contiatacion (Presontacion novedad) o

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE
PERSONAL DE PLANTA:




