Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 29 de MARZO de 2022

Proceso Gestion de la Contratacién
VIABILIDAD DE PAGO SECRETARIAS

EL SECRETARIO DE MOVILIDAD MUNICIPAL

De acuerdo a las facultades otorgadas en la Resolucién No. 1000-56.11/095 del 24 de agosto
de 2017 en armonia con la Resolucién 174 de 2012, con las cuales se desconcentra la
actividad contractual de la Administracién Central del Municipio de Villavicencio en los
Secretarios de Despacho cédigo 020 grado 02 la competencia entre otras, para emitir la
viabilidad de pago de las cuentas de cobro y:

Teniendo en cuenta que los deberes del interventor/supervisor son las de realizar el control y
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato o convenio,
tendientes a asegurar su correcta ejecucion y cumplimiento de acuerdo a lo previsto en el respectivo
contrato y ya que se cuenta con el correspondiente informe donde el Interventor/supervisor certifica
tal cumplimiento del contratista se permite viabilizar el pago respecto a:

CONTRATO N°

/
1259 DEL 26 DE ENERO DE 2022 //

CLASE DE CONTRATO

PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA™

NOMBRE DEL 7
INTERVENTORISUPERVISOR HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO

; SEGUNDO PAGO DEL 26 DE FEBRERO AL 25 DE MARZO
PERIODO 02 > DEbEs
PAGO RESPECTIVO $ 3.500.000 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

M/CTE

WA

HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO

SECRHTARIO DE MOVILIDAD

%f\[u \oUany W
Proyect;%}\*@gl? ILLO/ éNgl/L
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Proceso Gestién Financiera
Subproceso Gestion Contable
REQUISITOS PARA PAGO

Municipio de Vilavicencio

SECOP | N
SEcor Il

CONTRATO N° 1259 de 2022

—

Todos los documentos deben ser originales, con excepcion de los requisitos que indican

copia.
ITEM CUMPLE
REQUISITO SI NO NA
1 Formato de Viabilidad de Pago expedida por la Secretaria X
2 Cuenta de Cobro (si es régimen simplificado) o factura (régimen X
comun y persona juridica)
3 Copia Certificacion Bancaria. (En caso de que aplique) X
= Copia Contrato / Copia Adiciones / Copia Modificaciones (*Nota 1) A
5 Copia Registro presupuestal X
6 Copia informe del Interventor y/o Supervisor X
7 Copia de Plan de Inversidn / Acta de Terminacion /Acta de X
Liquidacidn (**Nota 2)
8 Copia Acta de recibo Parcial o Final para contrato de obra X
9 Copia Entrada de Almacén Municipal Contrato de Suministro, X
Compraventa de Bienes (Inmuebles, Muebles)
10 Copia del Rut actualizado X
Copia del certificado de la Camara de Comercio, para aquellas X

L personas Naturales o Juridicas amparadas a la Ley 1429 de 2010.
12 Certificacién Declarante o No Declarante de Renta

13 Planilla de Seguridad Social

14 Acta de Inicio

15 Pantallazo como evidencia de informacion ingresada en el SECOP
Il

*Nota 1 | En caso de existir adiciones y/o modificaciones contractuales, debera adjuntarse

copia respectiva
“*Nota | Anticipos: Adjuntar Plan de Inversién Aprobado o
2 Pago Final: Acta de Terminacidn y/o Acta de Liquidacion

XXX | X

e
NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REVISO EN LA SECRETARIA ‘i‘dd E!D‘/A(\\O \L‘(f‘{p

NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REVISO EN CONTABILIDAD

1652-F-GCO-02-V7 Registrado SIG: 13/01/2021
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CUENTA DE COBRO N. 02 - 2022
Contrato N. 1259 de 2022 — Municipio de Villavicencio

Villavicencio — Meta, 29 de marzo de 2022

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT. 892.099.324 - 3

DEBE A
LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA
C.C. 1.121.936.739 de Villavicencio (Meta)

LA SUMA DE
$ 3.500.000 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE)

Por concepto de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META” en el periodo comprendido entre el 26 de
FEBRERO al 25 de MARZO de 2022. '

Favor hacer traslado a la siguiente cuenta:

Banco: Banco de Bogota
Ciudad: Villavicencio
Tipo de cuenta: Ahorros

N. de cuenta: 357237676

Nombre del titular;: LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA/

Cordialmente;

2L A C

LINDA CAROLINA COLLAZLBARRERA
C.C. 1.121.936.739 de Villavicencio (Meta)
E —mail: linda_collazos1996 @hotmail.com

Celular: 3194580255

Escaneado con CamScanner
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REFERENCIA BANCARIA
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BN 747 Bogetd

citud del interesado informa que LINDA COLLAZOS,

El BANCO DE BOGOTA a soli
sta vinculado(a) con el

identificado(a) con Cedula de ciudadanfa numero 1.121.936.739 e
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 357237676, abierta/o desde el 21/2/2019, con saldo a la fecha

de: $ 387.676

Se expide en Bogota el dia 29 del mes de Marzo del afio 2022 con destino a: A quien
interese

/‘:‘,/n //“
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Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

Escaneado con CamScanner
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CONTRATO : No. 1299 f}j
CONTRATANTE MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONTRATISTA ¢ LINDA CAROLINA COLLAZOS DARRERA

N° IDENTIFICACION : 1.121.936.739 de Bogota.

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE

OBJETO .
MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META",

VALOR CATORCE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($14.000.000)

PLAZO : CUATRO (04) MESES

LUGAR DE .

SUSCRIPCION :  VILLAVICENCIO - META

FECHA - oE . 9 [ ENE 2022

SUSCRIPCION

Entre los suscritos a saber HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO, identificado con cédula ce
cudadania numero 86.068.949 expedida en Villavicencio- Meta, quien actia en nombre y
representacion del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO (META), en su caracter de SECRETARIO DE
MOVILIDAD, nombrado mediante Decreto No. 1000-24/073 de 2021 y Acta de Posesién No 1100
04.82/079 del 19 de febrero de 2021, delegado para contratar de conformidad con la resolucién No
-000.56 11/095 del 24 de agoslo del 2017 quien para los efectos del presente contrato se llamara EL
MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA, identificada con
fa ceduia ce ciudadanla No. 1.121.936.739 de Bogota , obrando en nombre propio, quien para electos
e denominara EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo 1a gravedad ce
juramento que no se encuentra Incurso en causal de alguna inhabilidad o de incompatbiidad para
contratar, hemos convenido celebrar el presenle Contralo de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que se regira por las clausulas que adelante se expresan, previas ks siguentes
consideraciones’ 1. Que mediante oficio de fecha 06 do enero de 2022, la Secretarla de Movikdad
elabora el presupuesto oficial por un valor total CATORCE MILLONES DE PESOS MDA CTE
($14.000,000) 2, Que se ancxa planilla donde se relnclonan las nclividades an desatrolio dal Proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
" ragistrado con cOdigo BIPI del sistema de

OVILIDAD DEL MUNICIPI ? VILLAVICENC|O ME
seguimiento y evaluacién de proyeclos SSEPI No 2020-050001-0205 3, Que s anaxa lomato de

programacion de [eCursos  par fuentes financiacion con cargo al  Proyecto  denominado
AL A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL,

“FORTALECIMIENTO INBTITUCION
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META" reglstrado con cddign DRI del sistema da sequimiento y
No. 2020-050001.0205 4 Que el DIRECTOR DE PLANEACION

\evaluacién de proyeclos SSEPI
'SOCIOECONOMICA O SECRETARIO DE PLANEACION ceutifica que el Proyecto yenominado
T A .A GE :

del presente contralo s

Registrado S1G: 30-08-2017
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Proceso de gestién de la contratacién

OFESIONALES
MIN CION DE SERVICIOS PR
1A CONTRATO pE P,:'Eggﬁpovo A LA GESTION POR INVERSION

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META" registrado con cddigo BPI del sistema de seguimiento y
evaluacion de proyectos SSEP| No. 2020-050001-0205, se encuentra registrado en el bgn;o de
proyectos. 5. Que se anexa el formato de seguimiento a la programacién de las actividades principales
con cargo al proyecto denominado “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA GESTION DE _LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META” registrado con codigo
BPI del sistema de seguimiento Y evaluacion de proyectos SSEPI No. 2020-050001-0205 6. Que la
- Secretarla de. Movilidad elabora el listado de actividades a desarrollar. 7. Que el Director de Sistemas
certifica que se publics en Ia Pagina web del Municipio el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A LA GESTION DE LA _SECRETARIA DE _MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO META", registrado con cédigo BPI del sistema de seguimiento y evaluacién de
proyectos SSEP| No. 2020-050001-0205 Que se encuentra publicado en la pagina web de la
Alcaldia.8. Que la Jefe de la Oficina de Contratacion certifica que para el proceso de contratacién cuyo
objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y
ESTRUCTURAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO -META.” Se encuentra incluido dentro del Plan Anual de
Adquisiciones Vigencia 2022. 9. Que Ia SECRETARIA DE MOVILIDAD elaboré el andlisis del sector
para conocer el sector relacionado con el objeto del presente proceso de Contratacién directa. 10. Que
la SECRETARIA DE MOVILIDAD presentd estudio previo modalidad contratacion directa cuyo objeto
es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS .
PROCESOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
META", Justificando: el contrato en la necesidad de contar con recurso humano para poder apoyar en
. forma temporal actividades que contribuyan a fortalecer los procesos a cargo de la Secretaria de
Movilidad y para lograr el cumplimiento del plan de desarrollo: "Villavicencio Cambia contigo™ 2020 -
2023, “tareas relacionadas con la ejecucion del proyecto de inversidn denominado, *“tareas
relacionadas con_la ejecucion del provecto de_inversién denominado “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE_MOVILIDAD DEL_MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIQ META” reqistrado con codiqo BPI del sistema_de_sequimiento v _evaluacién de
proyectos SSEE’I_ No.2020-050001-0205. Para lo que correspende se deja constancia que la Meta de la
presente contratacién es la 97 “Fortalecer los procesos institucionales de la secretaria de movilidad”
11. Que para Ia suscripcion del presente contrato se cuenta con la Disponibilidad Presupuestal No. 952
del 21 de enero de 2022, por valor de CATORCE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($14.000.000) 12.
Que la propuesta presentada por el contratista hace parte integral del presente. 13. Que el interesado
allegd a la SECRETARIA DE MOVILIDAD los respectivos documentos necesarios para la contratacion
y la Hoja de Vida, los cuales haran parte integral del presente ?ontrato. 14. Que el contratista se
compromete con la entidad a la ejecucion idonea y oportuna del objgto contratado gl gual Se regira por .
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus Decre'tos reglamentarios y por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
' E)RTALECER LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO META"”, CLAUSULA SEGUNDA. — ALCANCE DEL QONTRATO: EL
CONTRATISTA debera desarrollar las siguientes actividades: 1. Ele.zb(.)rar‘y t':\ctuahzgr el mapa de
riesgos por procesos de la secretaria de movilidad.2. Cj‘rear los prf).ced|m1entos, mventanc? de procesos
y caracterizacion que se requiera para la secrgtarla de movuhdgd.& Elaborar lo§ informes que
periddicamente deban presentarse en temas relacionades con gestn?n de meci y cahdgd. 4.Elaborar
los informes que peri6dicamente deban presentarse en temas r.elacmnad? con la oﬁC{na de cc_’"tm'
. interno. 5.Elaborar los informes de autoevaluaciéon de la secr.etana de mowhc{ac!. B.Rea‘llzgr las fichas
de indicadores de cada una de las direcciones y elaborar el informe de seguimiento a indicadores de
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Proceso de gestién de la contratacién !- l

NUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
R Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

Municipio de Villavicencio

gestion de la secretaria de movilidad. 7.Realizar el informe para rendicién de cuentas de la secretaria
de movilidad.8. Asistir a las reuniones de gestién de meci- calidad y de la oficina de control interno de
la administracién municipal.9. Identificar las accicnes correctivas y preventivas del despacho y cada
una de las direcciones de la secretaria de movilidad. 10.Apoyar las auditorfas internas que se realicen
en la secretaria de movilidad y en la apertura de las acciones correctivas que de ella se
deriven.11.Coordinar y apoyar técnicamente en la elaboracién de planes de mejoramiento, en el
seguimiento y elaboracién del informe.12.Alimentar periédicamente las aplicaciones y bases de
correspondencia interna de la secretaria de movilidad de Villavicencio y entregar en medio magnético y
fisico los documentos que se produzcan de igual manera junto con las plataformas establecidas por el
gobierno nacional. CLAUSULA TERCERA. — VALOR: Para los efectos fiscales y legales se estima el
valor total de! presente contrato la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS MDA CTE
($14.000.000), en los términos y cubrimientos presentados en la propuesta, la cual hace parte integral
de este contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, esta incluido la totalidad de los
costos que demande su ejecucién, utiidad del CONTRATISTA, costos directos e indirectos
relacionados con la prestacién del servicio, costos administrativos y demas actividades necesarias
para el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los impuestos, tasas y
contribuciones que surjan del presente contrato, estan a cargo del CONTRATISTA y por lo tanto el
MUNICIPIO efectuara las retenciones de ley a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO:
INDEMNIDAD TRIBUTARIA. EL CONTRATISTA mantendra en desarrollo de sus obligaciones
indemne al MUNICIPIO con todo lo relacionado con las obligaciones tributarias derivadas del contrato.
CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente
contrato en CUATRQ (04) mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MDA CTE ($3.500.000), cada uno, previo informe de actividades del contratista y la entrega de
soportes de pago de seguridad social (planilla y recibo de pago) correspondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro e informe de supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del
contratista. El ultimo pago se realizard con acta de terminacién. CLAUSULA QUINTA. —
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromisos contractuales que se deriven del presente
contrato, seran con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal del MUNICIPIO y se imputaran al
codigo presupuestal 0401-2-3.24.09.0600.006-14 de la cuenta denominada FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE
VIL!.AVICENCIO, META, de acuerdo al Certificado de Disponibilidad No. 952 del 21 de enero de 2022.
CLAUSULA SEXTA — TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término para la ejecucion del
cbjeto contratado ser4 de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio. La
cual debera suscribirse dentro de los tres (3) dlas siguientes a la designacién de la supervision, previa
verificacion de todos los documentos contractuales. CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA DEL
COI’QTRATO: El contrato tendra como vigencia el término para la ejecucian de cuatro (4) meses
C‘L-AUS.ULA OCTAVA. — VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCION DE ESTE CONTRATO Lé
(\;agllanc:@. para el cumpllfment'o de las obllgaciqnes del CONTRATISTA, se hara a través del Secretario
e Movilidad o el funcionario que este designe. CLAUSULA NOVENA. — OBLIGACIONES DEL
St e oo ot et 810 i e e
en el presente contrato. 2. Certificar y reali.zar infofme de cuz:j;;rili:r:f; tj o alca'n'ce Vi
- i e las actividades contractuales
ejecutadas por el contratista. 3. Allegar a la oficina de confratacion acta de inicio designacién de
supervisid.m y documento de afiliacién a la ARL por parte del contratista. 4. Allegalr a la oficina de
contratacién mensualmente los informes de Supervisién que soporten la ejecucion del mismo. 5.

Vel.rnﬁ.car y certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad social por parte de contratista con
relacion al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y el mes pagado. 6

n caso de

3%
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Proceso de gestién de la contrat'aclén

MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

Municipio de Villavicencio

incumplimiento por parte del contratista debera requerirlo e informar a la oficina de contratacion para
tomar las medidas pertinentes. 7. Allegar a la oficina de contratacién la actualizacién de las pdlizas
para su aprobacion que se realicen a causa de una madificacién, prorroga, suspensién, adicién o
reinicio del contrato (si fuere necesario). CLAUSULA DECIMA. — OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
" En cumplimiento del objeto del contrato el Municipio se compromete a:1) Suministrar oportunamente la
informacién necesaria para el 6ptimo desarrollo del contrato, 2) Constituir la reserva presupuestal que
garantice el giro de los recursos de contrato. 3) Cancelar el valor pactado en el contrato en las
condiciones establecidas siempre y cuando el supervisor certifique el cumplimiento del cbjeto
contractual. CLAUSULA DECIMA PRIMERA DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: Son derechos generales DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la contraprestacion
econdmica que en su favor establece el presente contrato. 2 Tener acceso a los elementos fisicos,
que resulten indispensables para cumplir con las obligaciones. Son obligaciones generales del
CONTRATISTA: Ademas de las estipuladas en la ey 80 de 1993: 1. Utilizar todos sus conocimientos
en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demas. 2. Guardar la debida reserva y confidencialidad
sobre los documentos que le sean entregados o tenga conocimiento con ocasién de la .ejecucién del
contrato. 3. Afiliarse al sistema de seguridad social integral. 4. Realizar los pagos mensuales por
concepto de seguridad social integral, sobre el 40% bruto del valor mensual. En ninguin caso la base
gravable podrd ser menor al salario minimo mensual legal vigente. 5. Entregar al supervisor del
. contrato junto con el informe mensual, copia legible del comprobante de pago del aporte mensual al
Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefalados en la Ley. 6. El Contratista debe
demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable. 7. Suscribir las
actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes mensuales de
ejecucion contractual. 8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algin hecho. 9. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas dela
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo. 10. Asumir todos los costos que genere
la legalizacion del presente contrato. 11. Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su
competencia profesional y que sean inherentes al objeto contractual. 12. Demas actividades que
contribuyan al cumplimiento del objeto contractual. 13. Dar noticia inmediata al supervisor de las
novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
GENERALES: Las obligacicnes a continuacién relacionadas, se encuentran contempladas en el
Decreto 723 de 2013 expedido por Ministerio de Salud y Proteccién Social; lo anterior ante la
contratacién y considerando la importancia del Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL).
Articulo 15. Obligaciones del contratante. El contratante debe cumplir con las normas del Sistema
" General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Reportar a la Administradora de Riesgos
Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2. Investigar todos los incidentes y
accidentes de trabajo. 3. Realizar actividades de prevencién y promocion. 4. Incluir a las personas que
les aplica el presente decreto en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5. Permitir
la participacién del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 6. Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y
salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica el presente
_ decreto. 7. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al
Sistema General de Riesgos Laborales. 8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago
anticipado de la cotizacién, cuando el pago del aporte esté a su cargo. Articulo 16. Obligaciones del
contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: 1 Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de
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Proceso de gestibn dela contratacién

MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION POR INVERSION

Municipio de Villavicencio

Proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades

laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,

los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o.la Administradora

de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Segun la informacién contenida en el Estudio Previo de

Oportunidad y Conveniencia el nivel de riesgo del CONTRATISTA, para ser declarado para la afiliacion

a la Administradora de Riesgos Laborales, conforme las actividades propias del contrato son: Nivel

tres (3). CLAUSULA DECIMA TERCERA. — GARANTIA: Por tratarse de un contrato de prestacién de
servicios profesionales en el que no existen anticipos, ni pagos anticipados, no registra el contratista
personal a cargo porque el servicio lo cumple iguaimente en forma personal, se considera innecesario
exigirla al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La no exigencia de garantias se fundamenta de
manera general, en aplicacién al principio de economia establecido en el articulo 2 de la Ley 1437 de
2011, y especial en la aplicacién directa del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece: “En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos CLAUSULA DECIMA
CUARTA INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO libre
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. —
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las actividades que ejecuta EL CONTRATISTA, en
desarrollo del presente contrato no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales, por lo tanto, no da
derecho a ningun tipo de emolumentos distintos a los pactados en este contrato, de acuerdo con lo
establecide en inciso 2°. Numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO: En
cumplimiento de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios EL CONTRATISTA debera afiliarse
al sistema de seguridad social y EL MUNICIPIO efectuara los controles mensuales para comprobar
que EL CONTRATISTA permanezca afiliado durante el desarrollo del Contrato. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: Con el objeto de dar cumplimiento a

lo preceptuado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera acreditar que se -

encuentra afiliado y a paz y salvo en los pagos al sistema de Seguridad Social, al momento del
perfeccionamiento del contrato y en cada pago que se haga al mismo asl: 1. Pensiones: 16% del 40%
del valor total de los ingresos mensuales antes de IVA, 2. Salud: 12.5% del 40% del valor total de los
ingresos mensuales antes de IVA. 3. Riesgos Laborales: el porcentaje establecido segun el nivel de
riesgo del 40% del valor total de los ingresos mensuales antes de IVA. PARAGRAFO: Corresponde al
supervisor del contrato verificar el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS:
PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los
estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato,
quedara en cabeza de EL MUNICIPIO, de conformidad con la normatividad vigente. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA — MULTAS: Se pacta la facultad del MUNICIPIO de imponer al CONTRATISTA
multas sucesivas del (0.1%) por ciento diario, hasta el momento en que cese el incumplimiento
aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. - PENAL PECUNIARIA En caso de incumplimiento total de este contrato o de declaratoria
de caducidad de EL CONTRATISTA, se entenderd pactada una sancién a titulo de clausula penal
pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este contrato, suma que se hara efectiva
directamente al CONTRATISTA. El valor a cancelar, se considerard como pago parcial pero no
definitivo de los perjuicios que reciba EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO podra tomar directymente el
Nalor de la Clausula Penai pecuniaria, de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA por rgzon de

~

~
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Municipio de Vilavicencio

este contrato o de la garantla constituida y si no fuere posible, cobrara esta suma porvia
judicial. CLAUSULA VIGESIMA- CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a
persona natural o juridica salvo autorizacién previa, expresa y por escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA — TERMINACION Y LIQUIDACION: EI CONTRATISTA y el SUPERVISOR
deberan suscribir el acta de terminacién del contrato dentro del mes siguiente al vencimiento del plazo
de ejecucién del mismo; en el acta deberan dejar constancia de los extremos temporales entre los
cuales se ejecutd el objeto y el balance financiero de ejecucion del contrato entre otros aspectos. De
* conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 el presente contrato no
serd objeto de liquidacién, disposicidn contractual que obra sin perjuicio de que el MUNICIPIO
considere necesario llevarla a cabo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA prorrogard la vigencia de la garantia Gnica de
cumplimiento . por el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
CADUCIDAD: EI MUNICIPIO podra declarar la caducidad administrativa de este contrato por medio de
resolucion motivada, a través de la cual lo Dara por terminado y liquidado de conformidad con el
Articulo 18 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERQ: Declarada la caducidad EL
CONTRATISTA hara una relacion detallada de los informes o trabajos no realizados hasta la fecha de .
ejecutoria de la resolucién que la declare, las cuales se consignaran en un acta que debera llevar el
visto bueno del Jefe de Oficina de Contratacién. PARAGRAFO SEGUNDO: Declarada la caducidad, el
CONTRATISTA se hara acreedor a las sanciones o inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993 y el
- MUNICIPIO podra continuar la ejecucién de este contrato a través del garante o de otro contratista.
PARAGRAFO TERCERO: Si el MUNICIPIQ se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de control e intervencion necesarias para garantizar la continuidad de los trabajos objeto de
este contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del contrato,
se recurrira en primera instancia a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos de acuerdo a
los procedimientos legales* establecidos para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. —
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: De conformidad con los
- articulos 15 al 17 de la ley 80 de 1993, el MUNICIPIO se reserva en su favor la interpretacién,
modificacién y terminacion unilaterales del presente contrato, los cuales se entienden incorporados al
mismo. CLAUSULA_VIGESIMA SEXTA. — DOCUMENTOS: Los documentos que se citan a
continuacién determinan, regulan, complementan y adicionan las condiciones del presente centrato. 1)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 952 del 21 de enero de 2022, expedido por la Direccidn —~
de Presupuesto del MUNICIPIO. 2) Estudio previo 3) Documentos del contratista. 4) Demas ;.
documentos necesarios para el desarrollo del objeto contractual, aquellos que legalmente se requieran
. ¥ los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — TOTAL
ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada'una de
las clausulas y sus apartes, contenidas en este Contrato. También se entiende que el eventual vicio
declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, no afecta sino a aquellas declaradas
como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula son meramente indicativos y no
afectan la interpretacién de su contenido. En general, se da por comprendido a cabalidad este
Contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. — DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES:
Las partes contratantes acuerda como domicilio contractual el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO-
- META y recibiran notificaciones asi: LA CONTRATISTA Calle 48 A N 55-30 MZ C 27 CASA, celular
3194580255 y el MUNICIPIO en la Calle 40 N° 33 — 64. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. -
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Municipio de Vitavicencio
CONFIDENCIALIDAD El contratista con la suscripcion del presente contrato, se compromete
directamente a guardar estricta reserva y secreto con relacién a la informacion confidencial que se
Suministre con ocasién de este contrato o durante su ejecucién y hasta su liquidacion. En tal sentido,
debera entenderse pbr “informacién confidencial" toda la informaciéon que EL MUNICIPIO, le
suministre, en desarrolio de su objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: no podra ser considerad'a
como confidencial la informacion que sea susceptible de ser conocida mediante la utilizacién de
- canales regulares y legales de informaciéon ni la informacion que sea de publico conocimiento.
PARAGRAFO SEGUNDO: De no ser asi, se presume que toda informacién intercambiada entre las
partes es confidencial, y debe adecuarse a lo establecido en el presente contrato, salvo que el
MUNICIPIO, exprese lo contrario. PARAGRAFOQO TERCERO: de conformidad con lo sefialado en esta
clausula, la informacion confidencial que sea recibida por el CONTRATISTA, sera exclusiva y
Unicamente utilizada para los fines para los cuales fue suministrada y no podra ser revelada a terceros
salvo autorizacién expresa de la parte que suministro la informacion. CLAUSULA TRIGESIMA-
ENTREGA DE ELEMENTOS: Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato el CONTRATISTA se
obliga para con el MUNICIPIO a coordinar la entrega de material fisico, digital, y los elementos
utilizados para desarrollar el objeto del contrato al supervisor. PARAGRAFO PRIMERO: la falta de
esto con llevar al supervisor a compulsar copias a la oficina de Control Interno Disciplinario.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: El
presente contrato se PERFECCIONA con: a) La elaboracion del contrato por escrito; b) La suscripcién
del mismo por las partes. Y para su EJECUCION se requiere: a) El Registro Presupuestal. b)
Nombramiento del Supervisor. c).Afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales. d) Elaboracion
y firma cel Acta de Inicio. - '

POR EL MUNICIPIO

POR EL CONTRATISTA

:
HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO LINDA CAROLINA COLLAZ

Secretario de Movilidad - C.C. 1.121.936.739 DE BOG

Proyects: Ing. Hernando Mauricio F rlasa}n&\
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT. 892099324-3
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. - Ot i I 2
Vigencia: 2,022 Fecha de Com promiso:?G de enero de 2022

Beﬂl‘ﬁcisrio
No.C.n.p, . 952
Tipo de Compromiso Servicios Profesionales

Contrato: 1259 Fecha:26/01/2022 Vence: 31/12/2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD

EEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. PROYECTO N° 2020-50001-0228 - MGA 2499060 - CCPET 2.3.2.02.02.008 - CPC 85999

COLLAZOS BARRERA LINDA CAROLINA Nit: 1121936739 - 1

Fecha de Expedicién del C.D.P.: 21 de enero de 2022 Con Formalidades Plenas

SECRETARIA DE MOVILIDAD

Cto.Utilidad :

2t Identificacidn Presupuestal

Gastos-lnversién

401 - 2 - 3.24 09 0600 006 - 14 BPIN 2020500010228 Fortalecimiento institucional a la gestién de la secretaria | * 14.000.000,00
de movilidad del municipio de Villavicencio, meta
Recurso Proplo-Destinacion Especifica
Transito y Transporte - Tasas
Total Compromisos $14.000.000,00

.. Programacion de Pagosfﬁ;-?- s

LA I

Mes Valc-)ri
Rezago $14.000.000,00
Valor Total Prog. . $14.000.000,00

CESAR ALBERTOR DQIGUEZ PARAMO

Elaboré: KGOMEZ

Director de Fresupuesto (E)

-
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ién
Gestion de Ia Contrataci
|:‘mceml)NFecRME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio
Villavicencio, 29, marzo, 2022

Doctor(a):

VICTORIA CAROLINA RAMIREZ CRUZ
Jefe de oficina de contratacion
Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

Ref.. CONTRATO N°. 1259 DE 2022, N°. DEL PROCESO EN SECOP CD 658 2022
PERIODO No. 02 del 26 de FEBRERO de 2022 al 25 de MARZO de 2022.

i OBJETIVO DEL INFORME: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucién contrgctual e
informar al municipio de Villavicencio acerca del desarrollo del mismo verificando el cumplimiento de
las obligaciones contractuales a lo largo de su ejecucion en desarrollo de las obligaciones legales
contenidas en los articulos 83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y demés normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO | 1259 del 26 DE ENERO de 2021
(incluir el namero del proceso en [ N° de proceso: CD-658-2022

Secop) ,

PUBLICADO EN (Marque con X) SECOP | O SECOP lI X

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA

No. DE IDENTIFICACION 1.121.936.739 Villavicencio (Meta)

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE LA
SECRETARIA DE MQVILIDAD DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO META"

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON | HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
NUMERO DE IDENTIFICACION: | C.C. 86068949

' (De tod.os los que haya tenido, empezando LUIS FERNANDO ROJAS VELASQUEZ

por el vigente) 86.050 720

FECHA DESIGNACION | HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO:
SUPERVISION: (De todos los que haya | 23 DE FEBRERO DE 2022

tenido, en orden empezando por el vigente)

LUIS FERNANDO ROJAS VELASQUEZ:
26 DE ENERO DE 2022
CONDICIONES INICIALES
VALOR DEL CONTRATO (letras y | $ 14.000.000 (CATORCE MILLONES DE PESOS

namero). M/CTE)
PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES
FECHA DE INICIO: 26 DE ENERO DE 2022
FECHA DE TERMINACION: 25 DE MAYQ DE 2022
MODIFICACIONES:
CESION; N.A. O NOMBRE DEL | FECHA: | DIAIMES/ANO
NUEVO

CONTRATISTA
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Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

VALOR DE ADICION: $ ON.A.__ | FECHA: [ DIAMES/ANO
NUEVO VALOR DEL CONTRATO:

(INICIAL + ADICION) $ _
PRORROGAS MESES O DIAS | FECHA: | DIA/MES/ANO

TOTAL PLAZO DE EJECUCION
(INICIAL + PRORROGAS)
SUSPENSIONES FECHA: .
REINICIOS: __ MESESON.A FECHA: | DIA/MES/ANO

NUEVA FECHA DE TERMINACION | DD/MM/AAAA
DEL CONTRATO:

2.DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante
acto administrativo del 23/02/2022 y en plataforma SECOOP II, se me designo de como
SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito presentar el informe del desarrollo
del objeto contractual correspondiente al PERIODO 02 del 26/02/2022 al 25/03/2022 de
conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervision adoptado mediante
Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente periodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total del 50%:’

ACTIVIDAD No. 01

ELABORAR Y ACTUALIZAR EL MAPA DE RIESGOS POR PROCESOS DE LA SECRETARIA DE
MOVILIDAD.

La Matriz Legal de la Secretaria de Mowlldad se encuentra vigente desde el dia 03 de diciembre de
2021, en el formato 1103-F-SIG-31-V2, en base a la informacién suministrada por la abogada Blanca
Moya, asesora legal de la Oficina de Despacho, con el proposito de crear y actualizar los requisitos
legales en orden jerarquico (leyes, decretos, resoluciones y acuerdos) hasta la fecha del afio 2021,
en donde como producto generado fue LA MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD CON SUS RESPECTIVAS DIRECCIONES:

T~
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INFORME DE SUPERVISION
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SUBPROCE S0 SUBPROCE S0 D ACW STRACKCR OF LA MOV DAD
'ROCESO ﬁqﬂLm_LEB_llﬂ Y_TERRITORIAL
1 2 3 . s . 1 '
A 0 DOCUMENTD
Y
WSTEMADEGEINONALOVE | woRMA [ oo EPIGRAFE ENTOAD EMisoRa | PROCESCS UE PARDCPANENEL | unnc 03 arucaBLEs REGISTRO DEL CUMPLMENTO
APLICA (Jerarqulay
Numero)
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Anexo. Matriz Legal - Formato 1103-F-SIG-31-V2
ACTIVIDAD No. 02

CREAR LOS PROCEDIMIENTOS, INVENTARIO DE PROCESOS Y CARACTERIZACION QUE SE
REQUIERA PARA LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista elabor¢ y envlo la actualizacion dos procedimientos de la Direccién de Control Transito
y Trasporte, el dia 23 de febrero para la revisién por parte de John Vargas asesor del Sistema
Integrado de Gestion de la Direccion de Desarrollo organizacional para la Secretaria de Movilidad.

25/3/22 15.09 Gmail - Sclictud de Actualizazién de proced.mienlos

- .
_ M Gma|l Linda Collazos <linda.collazos1996@gmail.com>

Solicitud de Actualizazidon de procedimientos

Linda Collazos <linda.collazos1996@gmail.com> 23 de marzo de 2022, 17:57
Para: john.vargas.sig.amv@gmail.com o

Cordial saludo, por medio de la presente hago envio de actualizacién de los siguientes procedimientos de la Secretarla
de Movilidad- Direccién Control Transito y Transporte para su revisién:

1702-P-MOV-06-V2 PROCEDIMIENTO PARA ATENCION A ACCIDENTES TRANSITO

1702-P-MOV-02-V2 PROCEDIMIENTO PARA INSTALAR PUESTO DE CONTROL OPERATIVO

Muchas gracias, quedo atenta

2 adjuntos

@ :;gi-P-MOV—OG- V2 PROCEDIMINETO DE ATENCION A ACCIDENTES TRANSITO.docx

@) PROCEDIMIENTO PARA INSTALAR PUESTO DE CONTROL OPERATIVO, EDITADO.docx
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Municipio de Villavicencio

Suhgrosarn Adr

PROCEDIMIENTD PARA INGTALAR PUESTD DE
CONTROL CPERATIVO

JCONTENIDO

OBJETIVO
ALCANCE Y RESPONSABLES

MARCO NORMATIVO

. RECURSOS

. GENERALIDADE$

. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
. FORMATOS

. CONTROL DE CAMBIOS

. ANEXOS

1
2
3
4
3.
§.
T
3
9.

10

DEFINICIONE § Y TERMINOLOGIA APLICABLE

Pag

2
2
2
1
4
4
5
]
T
T

| ORIGINAL FIRMADO

Fecha 23032022

Fecha 00002022

LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA
PROFESIONAL UNIVEREITARIO

LUIS FERNANDO ROJAS VELA SQUEZ
DIRECTOR CE CONTROL, TRANSITOY
TRANSPCRTE

HERNANDO MAURICIO FRIA S BARRETO
SECRETARIO DE MOVILIOAD

Elaborado

Aprobado

ANA MARIA MONTENEGRO OVALLE

Proces

o Gestion de la Contratacién

TERRITORIAL

3F
TRAMSITO

INFORME DE SUPERVISION
——TAUNICIPIO DE VILLAVICENCIO_ TP o7 V2
—PTOCESD TE GESAROCLD ROARU ¥ Pregrore S1G

19092918
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CONTENIDQ

OBJETVO
ALCANCE Y REIPONJABLES
DEFNNCIONES Y TERMIMOLOGIA APLICA BLE
MARCO HORMATVO
RECURSOS

5.1 Talento Misnano

5§ 2 Maruirana y Teonologia

5.) Myenaies Lojisicos

§ 4 taeroondgros

55 Meda Ambente

§. GEMNERALIOADES

7. OESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO
7.1 Aceaserie solo dafios
7 2 Accidents con rendoe.
7.3 Acodientes ton mueriod

B. FORMATOS

9, CONTROL DE CANBIOS

10. ANEXOS

n s

E

WA M B WA R b w s a m e e e ke M ke

Fecha 21032042

Fecha DMOLI022

[ omcmafrmuaoo ]

LUNS FERNANDO ROJA § VELA 3QUEZ
DIRECTOR DE CONTROL, TRANSITO ¥

TRANSPORTE
HERMANDO MAURICIO FRIAS

LINDA CAROLIMA COLLAZOS BARRERA BARRETO
FPROFESIONAL CPS FECRETARIO DE MOVR'OAD

1aDoredo Aprobsaa

DIRECTORA DE DESARROLLO ORGAN'ZACIONAL

REGISTRADO SIG

Fecha 281072020

ACTIVIDAD No. 03

ANA MARLA MONTENEGRO OVALLE
DIRECTORA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ELABORAR LOS INFORMES QUE PERIODICAMENTE DEBAN PRESENTARSE EN TEMAS
RELACIONADOS CON GESTION DE MECI Y CALIDAD.
La contratista, elaboré, consolidé y radicd los informes de Seguimiento y Control de PQRSD
Trimestral, Informe Matriz de Indicadores Trimestral, e Informe de Revisién por la Direccién vigencia
2021. Y se encuentra en elaboracion de los informes de PQRSD Y MATRIZ DE INDICADORES para
presentacion del primer trimestre del afio 2022, que se presentaran el mes de abril de 2022,
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*  Municipio de Villavicencio

Proceso Gestion de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

s s 2
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Matriz de Indicadores Cuarto Trimestre 2021

ACTIVIDAD No. 04
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ELABORAR LOS INFORMES QUE PERIODICAMENTE DEBAN PRESENTARSE EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.

La contratista, consolidd y elaboré informe de Autoevaluacién de la Gestion del CUARTO
TRIMESTRE de la Secretarla de Movilidad, en el Formato 1020-F-CIG-08-V4 Registrado SIG: 29-
06-2021 (Doc. Excel). Y se encuentra en elaboracién del informe del primer trimestre del afio 2022

que se presentara en el mes de abril de 2022.

: Q/
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Radicado Informe de autoevaluacién Cuarto Trimestre 31 de enero de 2022
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Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

Anexo. Formato 1020-F-CIG-08-V4- INFORME TRIMESTRAL DE AUTOEVALUACION DE LA GESTION.

ACTIVIDAD No. 05

ELABORAR LOS INFORMES DE AUTOEVALUACION DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.
La contratista, elaboro informe de Autoevaluacion de la gestion, CUARTO TRIMESTRE de 2021 de
la Secretaria de Movilidad, en el Formato 1020-F-CIG-08-V4 Registrado SIG: 29-06-2021 (Doc.
Excell),‘ en base a la informacion suministrada por los encargados de la Direcciones. Fue dirigido a
la Oficina de Control Interno (O.C.I) de manera fisica, y radicado alli mismo. Tambien enviado en
documento Pdf y en Excel a los correos: controlinterno@villavicencio.gov.co,
jmartinezs3@vyahoo.com. Y se encuentra en elaboracion del informe del primer trimestre del afio
2022 que se presentara en el mes de abril de 2022. -
e

R/

Procena Control Interno y Geslién
INFORME TRIMESTRAL DE AUTOEVALUACION DELA GESTIOH

|'.r_i-

Rz

18 s 0 VAraree % p
it INFORME ThiM

: GESTION i ,: T L e
SECRETARIAJOFICINA SECRETARIA_DE_MOVILIDAD 1700
DIRECCION N.A,
TIPO DE PROCESO MISIONAL
PROCESO DUT DESARROLLO URBANO_Y TERRITORIAL
SUBPROCESO MOV ADMINISTRACION DE LA MOVILIDAD
RESPONSABLE HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
CARGO SECRETARIO [A] DE DESPACHH% -
; TRIMESTRE 4 FEC
P 1
ERIODO INFORMADO 0CT-DIC I VIGENCIA l 2021 ELABORACION 28/01/2022
{ LISTA DE CHEQUEO PARA ANEXOS i)
Na. NOMBRE DEL DOCUMENTO ESTADO
1 |REPORTE TRIMESTRAL DE PQRSD LS
2 |REPORTE DE RIESGOS ¥ OPORTUNIDADES - NA
3 |MATRIZ DE INDICADQRES OK
2 |SEGUIMIENTO A PLAN ANTICORRUPCION N.A.
5 [AUTODIAGNOSTICO (S! APLICA) N.A.
§ |FORMATO COMPLETO DE INFORME TRIMESTRAL DE AUTOEVALUACION 0K
E1 |RESUMEN INFORME OK
52 |PLAN OPERATIVO _ OK
&3 |PLAN DE ACCION B QK
64 |OTROS AVANCES QK
65 |ANEXOS Y FIRMAS _ oK
7 |REALIZAR EL ENVIO AL CORREOQ: controlinterno@villavicencio.gov.co oK
‘ : FIRMAS Y REGISTRO DE RADICADO - J
; TGERCIAWERTO COMPTETU DE ESTA SECCION REEMPLAZA LA NOTA N1 ERRADE
ENTREGA ANTE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO GESTION Y RESULTADOS
RADICADO DE SALIDA (ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL PROCESO/SUBPROCESOQ)
RADICADO DE SALIDA ASUNTO FOLIOS
1700-40.02
FECHA INFORME AUTOEVALUACIGN DE LA GESTION. ANEXOS
29/01/2022 .
~ ELABORO/CONSOLIDO ELABORO/REVISO, ~ JAPROBO
n - i 7 rd ; H
FIRMA ‘L;A;:c_@@r % /A ~ V /)~
= RO AZ0Y | TERNANGD UAURICIO FRIAS |
TLINDA CAROLINA
NOMBRE | DIEGO ALEJANDRO CHAVEZ QARRERA ! BARRETO
CARGO Prolasionnl CPS Prolasional CPS SECRETARIO (A) DE DESPACHO
ACUSE DE RECIBIDO (USO EXCLUSIVO DE OFICINA DE CONTROL INTERNQ GESTION)
RECIBIDOQ VERIFICACION OBSERVACIONES FIRMA
FOLIDS
FECHA ANEXOS AL A DE V“ |4 e ‘NOMBRE
N CORRED nev ‘L[?'n.. e TARGO
N OriGims wC oV o
| RN el
1020-F-CI0-08-V4 Regisirado §1G.29-06-2021

NGO RACADO 022
HORA 2 Ul ANEXOS. 24
RECIEL Nokd Pena
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Proceso Gestidn de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

Anexo. FORMATO 1020-F-CIG-08-V4- INFORME TRIMESTRAL DE
AUTOEVALUACION DE LA GESTION. Radicado el31 de enero de 2022

ACTIVIDAD No. 06

REALIZAR LAS FICHAS DE INDICADORES DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y
ELABORAR EL INFORME DE SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista, elabor6 el informe de seguimiento a indicadores de gestion de la Secretaria de
Movilidad de CUARTO trimestre, en base a la informacion suministrada por cada uno de los
delegados MECI-CALIDAD de las respectivas direcciones, con el propésito de recolectar la
informacién y asi mismo, generar el INFORME TRIMESTRAL DE INDICADORES DE GESTION de
la  Secretaria de Movilidad. Enviado en modo digital (Doc. Excel) al correo

calidad@yvillavicencio.qov.co. Y se encuentra en elaboracién de los informes de PQRSD Y MATRIZ
DE INDICADORES para presentacién del primer trimestre del afio 2022, que se presentaran el mes
de abril de 2022.

— e e 2 e

[l ] Aﬂ

ACTIVIDAD No. 07

REALIZAR EL INFORME PARA RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA DE
MOVILIDAD.

La contratista, apoy6 en la realizacion del informe de Rendicién de cuentas de CUARTO trimestre
revisando las metas del plan de desarrollo municipal 2020-2023 que coincida con el informe dé
Autoevaluacion de la Gestién, en el item RESUMEN, donde se incluyen las mismas, en el FORMATO
1351-F-PLA-25-V3 - Registrado SIG: 17-06-2021, (Doc. Excel) coordinando con la doctora Lorena
Rodriguez de la Oficina de Despacho de la Secretaria de Movilidad, para la elaboracién del
INFORME y recolectar las firmas. Fue entregado en modo fisico y radicado en la Secretaria de

Planeacidn. Y se encuentra en elaboracion de informe para presentacion del primer trimestre del afio
2022, que se presentaran el mes de abril de 2022.

A N

1010-F-GCT-22-v7 Pégina 7 de 18 Registrado SIG: 30/11/2021

Escaneado con CamScanner



Municipio de Villavicencio

Proceso Gestién de la Contratacién

INFORME DE SUPERVISION

VIGENCIA REPORTADA

PERICDO TE

nH 4 Trimestre

4 Trimesire|

| Yecretaris o Sector Responiable

REPORTE

Sacreiana de Moweded

1, CUMPLIMIENTO DE LAS ME TAS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2071

Ubicacidn § Dereripcidn Evirrtegica de las Metas del Plan de Desarrolle Villavicencie, cambia conigo- IGENCIA 2071

EJE ESTRATEGICO:

Eje 2 VAsscercn cuead modema y plandicadd

Programa T Movkaad actva y segura

[[PROGRAMA:
META 94) Disear & Mplernentar un £33Uema DUb 0 de SEracios de mavisdad
INOICADOR META: £ 3gurma pltina de saracios de movidad dissiado » sTpleTentads TIPO DE INDICADOR I PRODUCTD
META FISICA 2011
PROGRAMACION META | EJECUCIONMETA | % DE CUMPLIMIEN TO
% DE CUMPLIMIENTO TIPO DE META
FISICA FISiCA CATEGORIA
PROGRAMACION META N e i
1 ! 100%| 100,0% INCREMENTO
5 T BUC & VLICAD EN PCFIO
INOMBRE DEL PROVECTO DISEAD E RPLEVENTACKON LE UN ESOUEMA P 0 GE SERACIOS DE MOVL ENELM 00180 BPPIM 2020 050001
DE VLLAVCENCIO, META 0025
DESPLAZADOS HA INDIGENAS NA
VicTMas A GE STION DE RIE 300 DE DESASTRES A
POUTICA TRANSVERSAL  [GRUPOS ETNICOS ha CAMBIO CLIMATICO [aa)
[EQUIDAD DE LA MUJER X HA
- ~{PRIMERA INFANCIA Y ADOL | A e
[CONSTITUCION DE PAZ [ ECENC! =
PRESUPUESTO PROGRAMACION EJECUCION FINANCIERA ] [ r—

e : B . mENTEE
| METAUIB | META 94 | META %S MFIA O

METAQY | MITASR | META 99 |

METATOO | G

Anexo. FORMATO 1351-F-PLA-25-V3 - Registrado SIG: 17-06-2021.

ACTIVIDAD No. 08

ASISTIR A LAS REUNIONES DE GESTION DE MECI-CALIDAD

INTERNO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

La contratista, gestiond, programo y asistio a
GENERALIDADES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
moderada por la Direccion de Desarrollo Organizacional

1010-F-GCT-22-v7

% ; A B
Evidencia fotografica capa
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cita

N 4 i)

cién para la Direcclén de Control Transito y Trasporte.
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las capacitaciones para delegados SIG:
GESTION, el dia 18 de marzo de 2022,
de la Secretaria de Desarrollo Institucional.
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Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

ACTIVIDAD No. 09

IDENTIFICAR LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS DEL DESPACHO Y CADA UNA
DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista gestioné y programé 4 capacitaciones del Sistema Integrado de Gestién con el fin de
informar a los contratistas y funcionarios de planta de la Secretaria de Movilidad, lo cual es de gran
importancia para la armonizacién con el Sistema de Calidad del Municipio para la identificacion

temprana de acciones correctivas y preventivas. Los dias 08, 15 y 24 de marzo mediante las
siguientes circulares:

pr———

q i ||GViCGnCi© SECRETARIA DE MOVILIDAD

CAMDBIA CONTIGO DESPACHO

CIRCULAR
1700-12.02/006

Ciudad, 08/03/2022

PARA: FUNCIONARIOS DE PLANTA Y CONTRATISTAS DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD

ASUNTO: INVITACION A CAPACITACION DE GENERALIDADES DEL SISTEMA INTEGRADO
DEE GESTION *SIG*

De manera atenta me permito invitarles el dla 09 de marzo a las 9:30am a la capacitacién sobre
generalidades del Sistema Integrado de Geslibn *SIG* a cargo de la Direccidn de Desarrollo
Crganizacional de la Secretarla de Secretarla de Desarrollo Institucional, lo cual es de gran
. importancia y se verd reflejado en la armonizacién con el Sistema de Calidad del Municipio.

HERNANDQ MAURICIO FRIAS BARRETO
Secretario de Movilidad

Anexos;

Copia:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO i FIRMA
v'B

Reviso: Hernande Mauriclo Frias Barata = N
Elaboro: Linda Carclina Collazos Barrera Prolesional CPS N S

\ " Calle 40 No, 33.64 Centro edificlo Alcaldfa: Piso 10 -NIT. 882.099.324-3-Teléfonc: 8) 6714670
“. F:édlgc_v Ff(_)s_t;l: 500001 * www.vlllavicencio gov.co » Twitter: @villavoalcaldia @harSnanfelipe
X et P B :Villavicenclo, Meta . - . .- R

‘. / %, ;
| 1010-F-GCT-22V7
1 : \
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Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

ARtary i

| ’ \lillavicencie

CAMINA CON DGO

CIRCULAR

1700-12.02/007

Ciudad, 15/03/2022

PARA:  FUNCIONARIOS DE PLANTA Y CONTRATISTAS DE DESPACHO DE LA DIRECCION
DE PLANEACION Y PROSPECTIVA Y DIRECCION DE CONTROL
TRANSITO Y TRASPORTE

ASUNTO: INVITACION A CAPACITACION DE GENERALIDADES DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION *SIG"

De manera alenta me permilo invilarlcs a la capacitacién sobre generalidades del Sistorna
Integrado de Geslién “SIG® a cargo de la Direcckdn de Desarrollo Organizacional do la Secretaria
de Secretarla de Desarrallo Inslilucional, lo cual es de gran importancia y se vera rellejado en la
armonizacion can el Sislema de Calidad del Municiplo Se realizara el dla viernes 18 de marzo s
las 9:30am para la Direccion de Conliol Transito y Trasporte y 10 30am para la Direccidn de
Planeacion y Prospectiva, las capacitaciones se haran en cada direccion respaclivamente,

NOMBRES Y APELLIDOS
vE CARGO

———
mm Hetnando Mauricio Fripy Barreto
Elaboro. Linda Carokna Collazos Barera

Secrelano de Movikdag
Prolesional GRS

Calle 40 No, 33-64 Cen

tro edificio A g —— et
Cédluu Postal: Icaldla

. Piso 10 «NIT. 89 )

500001 « www.villavicenci ov - 892 099‘324-3'Tclbf0no- .

vIce <0 * Twitter: @y éfono: (8) 6714670
Vmav_%:ggﬁao' M;:‘lt!r: ilavoaicaldia @harmanfelipe
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Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

AR W
i Wil |

M) ) \lillavicencio [EEETEREEE -

4
=
CAMBIA CONTIGO DESPACHO

-

CIRCULAR
1700-12.02/009

Ciudad, 24/03/2022

PARA: FUNCIONARIOS DE PLANTA Y CONTRATISTAS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
DE MOVILIDAD

ASUNTO: INVITACION A CAPACITACION DE GENERALIDADES DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION "SIG”

De manera atenta me permilo invitarlos a la capacitacion sobre generalidades del Sistema
Integrado de Gestion *SIG" a cargo de la Direccidn de Desarrollo Organizacional de 1a Secretaria
de Secretarla de Desarralio Institucional, 1o cual es de gran importancia y se vera reflejado en la
armonizacion con el Sistemna de Calidad del Municipio. Se realizara el dla martes 29 de marzo a las
9:30am para la oficina de Cobro Coactivo y 10 30am para los demas conltratistas y funcienarios de
planta de la Direccion de Servicios de Movilidad, como lo son personal de archivo, sistemas e
inspecciones. Las capacitaciones se haran dentro de las instalaciones de la Secretaria y en las
oficinas respectivamenle.

— et
HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
Secretario de [lovilidad

Anexos;
Copia:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO N\ FIRMA
VB NA N/A \
Reviso: Hernanda Mauricio Frias Barreto Secretarlo de Movilidad \ )
3 . - [ I
Elaboro: Linda Caralina Collazos Barrera Prolesional CPS \. -

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia+ Piso 10 +NIT. §92.099.324-3:Teléfono: (8) 6714670
Cédigo Postal: 500001 « www.villavicencio.gov.co » Twitter: @villavoalcaldia @harmanfelipe
Villavicencio, Meta

Anexo: circular 009

ACTIVIDAD No. 10

APOYAR LAS AUDITORIAS INTERNAS QUE SE REALICEN EN LA SECRETARIA DE
I\Dﬂggl\l’.lEELAD Y EN LA APERTURA DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS QUE DE ELLA SE
l :

La contratista rea_tizo la revision de procedimientos de la direcciéon de Control Transito y Trasporte
para la actualizacion de los mismos el dia 25 de marzo de 2022, junto con el con

Luna, encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria de Movilidad.

o
-
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Proceso Gestién de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

!EAviAe;\ci‘a' fotogréﬁéa
ACTIVIDAD No. 11

COORDINAR Y APOYAR TECNICAMENTE EN LA ELABORACION DE PLANES DE
MEJORAMIENTO, EN EL SEGUIMIENTO Y ELABORACION DEL INFORME.

La contratista apoy6 en la elaboracion del Informe Plan de Mejoramiento del CUARTO TRIMESTRE
de la Secretaria de Movilidad modo Word y Excel, en el FORMATO ANEXO F15.2_CMV_AVANCES
de Avance seguimiento Plan de Mejoramiento Financiero y de Gestién al Municipio de Villavicencio
Vigencia 2020; presentado el dia 02 de febrero de 2022, en base a la informacién suministrada por
cada uno de los delegados encargados de las Direcciones de la Secretaria. El cual fue cerrado, para
el presente periodo no se encuentran pendientes mas planes de mejoramiento y se esta a la espera
de la apertura de planes de mejoramiento por parte de la Oficina de Control Interno vigencia 2022.

~
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Proceso Gestidn de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

layicencio seeseranis ot

CAMUIA CONTIGO ALCALDIA B VILLAVICENCIO

NOTA INTERNA

No. 1700-19.18/272
FECHA 01-02-2022
LYDIA MERY PENA CALDERON )
PARA Jefe de Oficina de Conlrol Interna de Gestién y Resultados

YDE HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO

Secretario de Movilidad

ASUNTO: Entrega de informe de avance del Plan de Mejoramiento Financiero y de Gestion al Municipio

de Villavicencio Vigencia 2020.

Cordial saludo,
de avance al Plan de
De manera respeluosa y atenta me dirijo a usted con el fin de enviar Informe
Mejoramiento Cuano Trimestre de 2021, FORMATO ANEXO F15.2_CMV_AVANCES y anexos del
informe. ’
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.
Sin otro particular;
B AM T TV anupsya
ALOALD - bR ) &
FIRMA DEL REMITENTE FIRMA-DESTINATARIO / RECIBIDO
yl
\ ) )\ HOY RAIDICAD0 057 sl
pota QG avn el UG
/ — seeiwl Ndya, Peda” 7
HERNANDO MAU#ICIO FRIAS BARRETO FECHA: I HORA:
Secrefarlo de Movilidad RADICADO:
S— NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ‘\ FIRMA
N/A \
Rivisd TEANANDO MAURICIO FRIAS RARRETG SECRLTARIO \j
[Ee
Elabodd: Linda Carolia Coliazos Barrers Profesional Uneversitaria [CPS] \
Calle 37A No.19C- 26 Barrlo Jordin Paral i
. 892.099.324-3
Villavicenclo - Meta nParshe ol vey 8 at d670
. Codigo postal 500001 aharmanfelipe svillavoalcaldia

www.villavicencio.gyov.ca

Anexo. INFORME DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y AVANC PLANES DE MEJORAMIENTO.

ACTIVIDAD No. 12

ALIMENTAR PERIODICAMENTE LAS APLICACIONES Y BASE

INTERNA DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DE VILLAVICENCIO Y ENTREGAR EN MEDIO

MAGNETICO Y FiSICO LOS DOCUMENTOS QUE SE PRODUZCA
N DE IG
CON LAS PLATAFORMAS ESTABLECIDAS POR EL GOBIERNO NAClor:J:llf. MAREEASILINIO

S DE CORRESPONDENCIA

La contratista ha entregado de manera fisica

; digital los i
alimentado la correspondencia interna a través y dig productos e informes elaborados y ha

de la elaboracion de las siguientes circulares internas:

1700-12.02/006 del 08 de marzo de 2022
1700-12.02/007 del 15 de marzo de 2022
1700-12.02/009 del 24 de marzo de 2022

1010' 'GC '22 ‘.
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Proceso Gestidn de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

3. EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION | S LR
[ 5 i i i i de los product

EXCELENTE El con_trgtlsta supero las especificaciones técnicas establecidas de productos
0 servicios.

BUENA El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos
0 servicios.

REGULAR El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son
graves, ni se considera que incumplié el mismo.

NO GUMPLE El co_ntratista en el des_a'rrollo‘del contrato presentd inconformidades graves y se
considera que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA -~~~ |CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios:

. : . BUENA
Atencion a compromisos adquiridos)
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y BUENA

expectativas contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucioén del contrato) ECXELENTE

EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio
suministrado)

BUENA

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto,
verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién
y ARL) correspondiente al respectivo periodo asi:

‘Mes de Cotizado FEBRERO
Fecha de Pago ‘ 22/03/2022
IBC (Ingreso Base de Cotizacion) = $ 1.400.000
‘Nlmero de Planilla ; 1044838337
Valor pagado en SALUD $ 175.000
Valor pagado en PENSION ; $ 224.000
Valor pagado en ARL $7.400

5.CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los
archivos y documentos y demas informacién manejada resultante durante el presente
periodo de ejecucion (la informacién completa de la ejecucion debe reposar en el expediente
contractual, si aplica, anexar CD con la informacién).

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestidn de la siguiente manera:

-
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Proceso Gestién de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio ae Villavicencio

Sistema de i Cumplié / No
Gestién aplicable Requisho Cumplié
: Usd la documentacion vigente establecida aplicable el CUMPL
Bellaeo desarrollo de las obligaciones contractuales. . 10
Participd de las actividades programadas en SST. CUMPLIO
Seguridad y Realiz6 las obligaciones contractuales utilizando los
Salud en el elementos de proteccion personal o protocolos de CUMPLIO
Trabajo bioseguridad.

En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos| CUMPLIO
necesarios.

La documentacién que generd el contratista esta acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de| CUMPLIO
gestion documental de |a entidad.

; Se manejo reserva de la informacion utilizada para el
Seggrldad y desarrollo de sus obligaciones. CUMPLIO
Privacidad da & Se garantiz6 la integridad y disponibilidad de la informacion
Informacion 9 g y disp CUMPLIO
generada de la gestion contractual.
Medio Ambiente El desarrollo de las obligaciones contractuales estd acorde a CUMPLIO

los lineamientos normativos vigentes.

NOTA: Se puede modificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es
el balance financiero de ejecucion del contrato: Tenga en cuenta que el periodo de reporte
siempre sera el “pago autorizado en el presente informe”, y los meses anteriores
estaran denominados segin el nimero del pago, por ejemplo: “primer pago”,
“segundo pago”, etc.

CONCEPTO VALOR AMORTIZACIO FECHA %
N
PRIMER PAGO
$ 3.500.000 COP N/A 26/01/2022 al 25% /
25/02/2022
PAGO AUTORIZADO EN
EL PRESENTE| $ 3.500.000 COP N/A 26/02/2022 al 25%
INFORME (segundo 25/03/2022
pago)
SALDO A FAVOR DEL 26/03/2022 al 50%
CONTRATISTA (lo que|$ 7.000.000 COP N/A 25/05/2022
falta por Ejecutar)
VALOR TOTAL $ 14.000.000 COP N/A 26/01/2022 al 100%
DEL CONTRATO 25/05/2022
8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
/
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Proceso Gestién de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

Con base en todo lo expuesto, el suscrito SUPERVISOR certifica que durante el PERIODO N°. 02
comprendido entre el 26 de FEBRERO de 2022 al 25 de MARZO de 2022; el contratista cumplié a
satisfaccion las actividades objeto del contrato y todas las demas obligaciones pactadas, entre ellas
las relativas al pago del sistema de seguridad social integral, y, en consecuencia, autoriza el pago
correspondiente al periodo relacionado por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL

PESOS MDA CTE ($ 3.500.000 COP). El presente informe se encuentra cargado en la plataforma
SECOP II.

ANEXOS:

Soportes de pago de la planilla seguridad social
CD.

Otros que considere necesarios.

NOMBRE DEL SUPERVISOR: HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
CARGO DEL SUPERVISOR:SECRETARIO DE MOVILIDAD
SECRETARIA U OFICINA: SECRETARIA DE MOVILIDAD
TELEFONO DEL SUPERVISOR: 310 561 6209
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D l A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UHA COLOMBIA MAS HMOMESTA

|
2 Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 14751770306
Mlll “l .HIIJI!!JI‘I || l' UL
,—\

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional k )Buzbﬂ elactrénico

11219367 39[1 g /(:\\/2"

IDENTIFICACION \\v’/ (/\\
24, Tipo de conlribuyenta 25. Tipo de documento 26. NUumero de ldeﬂhﬂcadon L 27. Fecha expedicion
Persona nalural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 113 112199 5\7 3 A 20140808
Lugar de expedicién 28. Pals 29 Departamento \\/ 39-C dh%tunwo
COLOMBIA 16 9 |Meta 5 0 T} Vilavicercio 001
31. Primer apellido 32, Segundo apallido 33, Primer nombre ‘,' (’ \> ¥ u.?()‘h 08 nombres
COLLAZOS BARRERA LINDA \_) CAROLINA
DD e =
A 5. Raz6n social N et S—

36. Nombre comercial

/,IIB-".ACIUN ~ \ ’
38, Pals 39. Departamento L )/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 68 9 |Meta /( )1 — < 5 0 |Vilavicencio 001
41, Direccién principal \ N / '~ \\
CL48A 55 30MZC 27 BRR CHAPINERITO ALTO 84 } )
42. Correo elecirénico linda_collazos1996@hotmail.com / % TV ﬁ(’ ‘
43. Cédigo postal [ 44. Totetond 1\ fL . 319458025 545 Teléfono 2
N ASIFICACION
Acllv}.lh;. ncondmlu\ - f__; Ocupaclén
Actividad principal Ac\lv].l'rd n:»-un'.l’l ll} \ Otras actividades 52, Nimero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48, cad'é\\ 49§Fach inicib gofiicad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lsa1u|zoz1o41z||/\m EONVEN | | L | L

'R R)sponslbllldadu Calidades y Atributos

,ﬁ_

1 2 s( a\q;\m 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5,CM.W|22|491||C,15 Ll Ll Ly

22- Obligado a cumplir deberes formales a~. .~
W49 No responsable de IVA

Obligadbs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 L 6 7 8 9 10
1 I | | | | | | | ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo |5?. Modo |
1 12 13 14 15 1e 17 18 19 20
L1 [ | | | [ | [ cre f

IMPORTANTE: SIn perjuicio de |as actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencla no se axigird su renovaclén
Para uso exclusivo de Ia DIAN

50, Anexos Sl D NO E : | 60. No. de Follos: El 61. Fecha [2021 -04-11/11:06: 26 I

L& informacién suministrads a través dal formulario oficial de inscripcin, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar Firma aulorizada:
heucmud en alguno da los dalos s ados se adel dn los p tos administrativos
rios 0 de suspension, segun sl caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1 .2.20 del Decrelo 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre COLLAZOS BARRERA LINDA CAROLINA
985, Cargo CONTRIBUYENTE
—

Fecha generacién documenta POF; 06-01-2022 06:02:09PM
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Proceso Gestién Financiera
Subproceso Gestién Contable
DECLARACION DE PERTENENCIA A CEDULA FISCAL

Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 29 de marzo del 2022

Yo, Linda Carolina Collazos Barrera identificado (a) con cédula de ciudadania No.1.121.936.739 de
Villavicencio Meta, dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario,
manifiesto expresamente y solo para fines tributarios bajo gravedad de juramento lo siguiente:

1.- Soy personal natural, residente en Colombia

2.- Tengo dos (2) o mas empleados o contratistas vinculados con esta actividad sl | | NOX
3.- Soy declarante sobre el Impuesto sobre la renta 1Sl | [ NOX
4- Mis ingresos totales anuales superan los 1.200 UVT, equivalente a $45.604.800. [ S| | [ NO X
5-Tengo dependientes econémicos. Sl | [NOX

NOTA: Me comprometo a suministrar oportunamente cualquier cambio en la informacién aqui
manifestada.

C.C. No. 1.121.936.739

CELULAR: 3194580255

DEPENDENCIA: Secretaria de Movilidad

1652-F-GCO-11-V2 Registrado S1G:03-02-2022
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PAGOSIMPLE |  urouaumscion
CONSOLIDADA
Fecha creacién reporte: 2022-03-22, 11:49:52 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1044838337
Periodo Cotizacion:  febrero de 2022 Periodo Servicio:  febrero de 2022
PAGADO 22/03/2022

|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Soclal LINDA COLLAZOS
Documento CC1121936739 Direccién CL 55 #48 - 18 CHAPINERO ALTO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3194580255
Tipo Persona NATURAL Forma Presentaciéon |UNICO
Ciudad VILLAVICENCIO Departamento META
Representante Legal Identificacion f
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

e | emmrreen || g (AT s [ [ | e [ 2 [ | e | o] e | 2 || ] =
a o|o|3 5 p
cC 1121636730 w.;ﬂu_vn.ﬂ,xopz»nufcﬁaa 5 0 _ _ © [30/30(30] e_asx..gz! 51400000 -nrﬁ_v.ll..mr,uﬂbo-ﬂ $1.400000] § 175000 0522 $1400.000) 5 7.400|(NIN.CC) NINGUNA CCF 30 0| $0| 0| 50| 20| $408.400
IILTOTALES
Aportes Aportes %u:m._.o.;_.ui TOTAL
IBC Pensién 1BC Sslud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién Apories Salud | Aportes Rissgos | Aportes Cajas Aportss Sena Aportes ICBF . ESAP Min Educacién Eﬂﬂnhmm-vﬂi E !._.mllmnt«-.hra DE {* ﬂm"m% .—dﬂ!.j
$ 1.400.000 $ 1.400.000] $ 1.400.000 50 $ 224.000 $ 175.000 $7.400 50 $0| $o $0| 50 $0 $0 $ 406.400| 50| $406.400
X
/.
R
N, b~
3 N

Lt

. . < dcil, SIMPLEI .
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoth 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 634 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 §71,< |Més que F L, ; 1

Antes de _Euni_._.aaiun que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras 3-‘9!
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Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este camprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comerclo Operador de Informacién 900097333-9 : H
Razén Soclal del Operador de Informaclén SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2022-03-22, 11:47:30 AM
Perlodo de Cotlzaclén Otros Rlesgos febrero de 2022
Perlodo de Cotlzaclén Para Salud febrero de 2022
Empresa LINDA COLLAZQOS
. CEDULA CIUDADANIA CC 1121936739
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Nimero Planllla 1044838337
Tipo de Planllla [ G
Nimero Transaccién Bancarlal CUS 1378570213
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 408,400
Estado de la Transaccién Aprobada
Direcclén IP de Origen www.simple.co
Nit Cadigo Administradora p Numera Afllados Valor sin Mora Total Intéresas Mors
NB800224808 230301 PORVENIR ' 1 $ 224.000 $0
N900298372 || EPSC34 | RECAUDO SGP CAPITAL SALUD ¥ 7 7 17 r 1 $175.000 S
NB860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 7.400 $0
. T T SubTotales: $ 4057.4@» - . ) " 0
Total a Pagar: $ 408.400

—

Linaas de Sarviclo FonoSIMPLE: Bogotd 4448634 - Call: 554 0515 - Madeliin; 514 68 B9 - Bucaramanga: 843 80 n; - Carta i K - Pagina 1 de 1
Barranquilia; 361 88 50 - Reato del Pale: 013000 871 971 - \Mis-que Féclt, SimpL ey o 024 54 44 - Persira: 340 25 82750

SIMPLE S.A- no se hace responsable de las planlilas y pagos realizados a través de otros dores de Inf lén dad
veracidad de la misma, su sicance se limita a replicar la informacién suministrada dlncumn:hﬂp‘:\::r:l::::.mdl" ey {El Poder

de lo SIMPLE]

Antes de Imprimir, asegirese que sea realments necesario, Proteger el medio ambiente ests en nuestras manos.
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PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

ACTA DE MCIQ
TR e e T e s
R Ref.: CONTRATO No.1259 D';L-;;E—;:E;;::mmfmm—tmmmm
T it i T —
FECHA DEL ACTAL;:— L 2oz§ e D e ST ey
an
NOMBRE DEL CONTRATISTA:

LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA
No. DOC IDENTIFICACIO N/NIT: 1,121.936.';39

NOMBRE DEL SUPERVISOR;

LUIS FERNANDO ROJAS VELASQUEZ

No. DOC IDENTIFICACION: 86.050.720
NOMBRE DEL INTERVENTOR: NA
No. DOC IDENTIFICACION: NA

TIPO DE CONTRATO:

Q

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PROMOTORES PARA

FORTALECER LA SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO."
LUGAR DE EJECUCION:

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

TERMINO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES

FECHA DE INICIACION DE CONTRATO:

28 01 2022
[#]8) L3

25 | o5 | 2022
DD | MM | AAAA

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATQ:

VALOR DEL CONTRATO :
LETRAS:CATORCE MILLONES DE PESOS MDA CTE

NUMEROS: $14,000,000 M.C.

Con la suscripcion de la presente acta de Iniclo, el MUNICIPIO a traves del SUPERVISOR deja constancia de la verificacion cel
cumplimiento de los requisilos de ejecucion entre los que estan:

1) Registro presupuestal N°785 de fecha 26 DE ENERO DE 2022
2) "Garantias debidamente aprobadas No.___N.A
. 3) Afiliaclon ARL, fecha de (cobertura):25-01-2022

« cuando a la fecha de suscripcién del acta de Inicio, el plazo de vigencia de las pdlizas resultare insuficiente, el SUPERVISOR Informara al
contratista que deberd actualizar 1as pdlizas de garantia de conformidad con fa fecha del acta ge inicio. El contralista debera efectuar la
actualizacion de las garantias dentro de los 3 dias posteriores al acta de Inicio y radicar en la oficina de contra

. ) tacidn las garantias para su
aprobaciony legalizacién, obligacién que debera ser verificada por el SUPERVISOR.

. | SUPERVISOR hacen conslar i ini
icionalmente el CONTRATISTA y o nslar que pravio al inicio de 1
:;uleme Informacién y la encuentran ajustada:

a ejecucion del contrato REVISARON la
Viabllidad técnica de los estudios y diserios para el Inicio del contratg (Aplica

Para contrata de Obra)
. Fecha da Iniclacién y terminacitn de contrato de acuerdo a las condiciones de Ja minuta.

1010-F-GCT-09-V4

Registrada SIG: 01-07-2020
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m PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

ACTA DE INICIO

B P T N T T T ET A P T S R P N L Gy L L R e e T e R Y S RTIR

o1 o I S AR 2T

" Verificacién cel personal ofrecido en la propuesta
Consultorfa o Interventoria)

Ref.: CONTRATO No.1259 DEL 26 DE ENERO DE 2022

o e R e oy sy -

L D B b ettt BT b R S, >
£ O gt-d A N S EEAE LI PR T S -3 sl D AN e S SR S Ra LS
y su inscripcion al sistema de seguridad social. (Aplica para contrato de Obra-

La anterior pauta de verificacion es enunciativa, por lo tanto el SUPERVISOR deberd dejar constancia del cumplimiento de todos los
demas requisitos que consideren indispensables para poder dar inicio al presente contrato.

EI Conlratista y el supervisor asumen plena responsabilidad por la veracidad de 1a informacién contenida en la presente acta.

En constancia de todo lo anterior los intervinientes firman la presente acta.

© //% ot

INDA CAROLINA COLLAZOS BARBERA LUIS FERNANGO ROJAS VELASQUEZ
CONTRATISTA SUPERVISOR

Nola: El Acta de Inicio original debe reposar en la carpeta del contrato en el archivo de la Oficina de Contratlacién y se debe radicar en
la oficina de contratacién, una vez firmada, Junto con el acto administrativo de designacién del supervisor.

_GCT-09-VA )
100F Registrado SIG-01-07-2020
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