CUENTA DE COBRO
PAGO N° 002

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: MARZO DE 2022

Yo YENNY MILENA MIRANDA SANGUINO identificada con la cedula de ciudadania N°. 1090174751
DE CHINACOTA

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000.00)

Por concepto de:
PRESTAR LOS SE,RVICIOS PROFESIO[\IALES DE ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL
PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA.

UNIDAD: DICRE

RUBRO: (A-02-02-02-008-002-01)

NUMERO CDP: 3622 del 06 de Enero de 2022
NUMERO CRP: 5322 del 15 de Enero de 2022

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: CRA 50 #18-92 INSTALACIONES DICRE

CONTRATO No. 044 CENAC PERSONAL 2022.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO _DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44,000.000.00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: YENNY MILENA MIRANDA SANGUINO

Identificacion ; 1.090.174.751
Lugar de Residencia: CRA 78B 6D-10
Teléfono: 3228156478

Cuenta de Ahorros: 001600100166 DAVIVIENDA

o et




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

-

CENTRAL ADMINISTRATIVAYY CONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE GESTION No. 002

BOGOTA, MARZO DE 2022

1. No.DEL CONTRATO 044 CENAC PERSONAL 2022
e iRATe | CUSCRIPCION | 43 de Enero 2022

3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza 11-44-101180551

Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 01/02/2022
No. CRP 5322

Fecha expedicién 15/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia: DICRE

4. CRP Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $44.000.000
> EeRACTUAL  FIECUCION | 03 de Febrero de 2022
6. CONTRATISTA Nombre completo: YENNY MILENA MIRANDA SANGUINO

Identificacion: 1.090.174.751

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion Carrera 98B 6D-10

Teléfono de contacto: 3228156478

E-mail de contacto: abogadamilenamiranda@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: MY. HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS

Cargo OFICIAL ADQUISICIONES BIENES Y SERVICIOS DICRE

Resolucion de nombramiento: 00000030 de fecha 03 de enero de 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN
8. OBJETO CONTRACTUAL CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION

REGIONAL Y ESPECIALIZADA.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento, verificacién y revision de procesos
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, desde el punto de vista Juridico, en la
estructuracion de proyectos de pliegos, estudios previos,
pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de oferta,
resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o
modificatorios si las hubiere, revision y aprobacion de
pélizas, y actas de liquidaciones y cualquier requerimiento
que se presente dentro de las etapas de la contratacion,
como los documentos que se requieran de acuerdo con la
normatividad en contratacion, revisando el portal Unico de
contratacion (SECOPII), emitiendo un informe preventivo
dirigido al Director de Contratacion Regional y Especializada;
cuando hubiere lugar informaran a las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las
observaciones encontradas, realizando seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones del mismo documento

ANO DEL LIDERAZGO, £
LA MORAL COMBATIVA'Y LA |
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJ

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

©

icontec



mailto:CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

y de la gestién efectuada. Para esta actividad se debe
programar plan de trabajo con cronograma mes a mes
aprobado por el Jefe de area.

2. Realizar seguimiento estadistico y de revision mensual o
cuando lo requiera el Director de DICRE a los procedimientos
sancionatorios aperturados de los contratos que presenten
incumplimientos, verificando las actuaciones administrativas
iniciadas y en tramite permitiendo que se efectlien ajustados
a la norma y respetando los principios que rigen la
contratacion estatal en Colombia, respetando la autonomia
con la cual cuentan los Ordenadores del Gasto.

3. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir conceptos desde el
punto de vista juridico a los documentos que se requiera por
el Director o Jefe de area dar respuesta bajo su asesoria
determinando la competencia y seguimiento que puedan a
llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades
Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y entes de
control.

4. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento
de las visitas de evaluacion y monitoreo o en apoyo a los
planes de mejoramiento, misiones de trabajo o cualquier tipo
de requerimiento institucional, para la verificacion de la
ejecucion en las diferentes etapas de la contratacion de las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas
veces sea necesario en el desarrollo del objeto contractual,
emitiendo informe, recomendaciones y/o conceptos que le
sean solicitados no superior a 3 dias habiles de haber
terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan
para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacion del supervisor del contrato,
siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.

5. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y
coordinacion; el dia y la hora que sean requeridas por el
Director de Contratacion Regional y Especializada o quien
haga sus veces o jefe de area, asimismo asistir a las
reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del
Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran de su
apoyo y asesoria en temas juridicos propios de su experticia
profesional (como elaboracién de pliegos de condiciones,
solicitudes de oferta, resoluciones o minutas de contratos,
autorizaciones de contratacion directa, etc.), rindiendo la
respectiva acta de reunion, acta de capacitacién o informe de
acuerdo como se amerite.

6. Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias
como minimo una vez mensual dirigido al personal de las
Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores, supervisores de
contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes
de proyecto, y demas personal que requiera asesoria en
temas contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando
asesoria en temas de actualidad o normatividad vigente en
contratacion estatal, desde el punto de vista juridico. Previa
coordinacion y de acuerdo al cronograma que se establezca
con el Jefe de &rea y aval del Director de Contratacion
Regional y Especializada.

7. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer
seguimiento y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a
los términos perentorios de los requerimientos elevados a la
Direccion de Contratacién Regional y Especializada, en
todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de
control internos y externos, PQR -derechos de peticion -
tutelas que se instauren por particulares y los requerimientos
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o dudas efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional, que se hagan a los temas de contratacion
estatal o procesos que se adelanten en las mismas.

8. Efectuar con la periodicidad necesaria, teniendo en cuenta
las instrucciones del Director de DICRE o jefe de area en
coordinacion con el supervisor del contrato, boletines
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente y
correccion de los errores mas repetitivos encontrados en la
verificacion de procesos contractuales a las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiendo politica
que deben tener en cuenta para evitar fallas que se puedan
presentar en los futuros procesos contractuales.

9. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los
requerimientos juridicos provenientes de los funcionarios de
instruccién o funcionarios competentes o demas entes o
personas que lo requieran, para emitir conceptos en el area
juridica dentro de las investigaciones que se requieran de
indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando
para el desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto y/o
viabilidad favorable del Director de Contratacién Regional y
Especializada.

10. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en
procesos disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando
se requiera el apoyo por las distintas Unidades del Ejército
Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el
objeto contractual.

11. Velar porque el archivo del area de gestién bienes y servicios
manteniéndolo seguro, organizado y actualizado en original
y copia debidamente foliado, rotulado e inventariado de
acuerdo a la norma.

12. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y la
Ley 594 de 2000, el contratista serd responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archivos, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental
(FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

13. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad.
Por lo que no abra ningdn vinculo laboral con el
CONTRATANTE.

14. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente
de acuerdo con el area de desempefio

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v" El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente

contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
ANO DEL LIDERAZGO,
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puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, Backus de la
informacion producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN —EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los exadmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

v Cargar mensualmente en la plataforma SECOP |II, item
ejecucion del contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta (en
caso de aplicar), Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto contractual, firmado por el contratista y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido, Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad
aplicable).

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa —-Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

Obligaciéon N.3 Asesorar, coordinar, elaborar y emitir conceptos desde el punto de
vista juridico a los documentos que se requiera por el Director o Jefe de area dar
respuesta bajo su asesoria determinando la competencia y seguimiento que puedan
a llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Superiores y entes de control.

TIPO DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

No

Remision a CCE de novedades
presentadas al AMP CCE-286-AMP-
2020 AUTOMAYOR-CENTRODIESEL
(CENAC FLORENCIA)

Respuesta a la Inspeccion del Ejército,
con el fin de informar las acciones
adelantadas por DICRE del proceso

SA279-COADE-DICRE-
10. DOCUMENTOS QUE 2 OFICIO 2022496001305113 CENACINGENIEROS-2021, de

SOPORTAN EL CUMPLIMINETO acuerdo al Radicado No.
DE LAS OBLIGACIONES 2022101000189873:  MDNCOGFM-
CONTRACTUALES COEJC- CEIGE-29.21

Envio oficio al area juridica de DICRE
remitiendo la queja del oferente UNION
TEMPORAL PROYECTO ODIN 2021,
3 OFICIO N/A para que se realicen las acciones
pertinentes con respecto a la queja
presentada por la Unién Temporal.

1 OFICIO 202249600193671

Respuesta a radicado
N0.2022191001229673 MDN-
COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-
COADE-DICRECENACFLORENCIA,
donde se solicita emitir concepto de
4 OFICIO N/A viabilidad para apartarse del Acuerdo
Marco de Precios CCE-286-AMP-
2020, la respuesta se emite con
Radicado N0.2022496001427813 del
31 de Enero de 2022.

ANO DEL LIDERAZGO, ne .
LA MORAL COMBATIVA Y LA @! e
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJ -

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

150 5001



mailto:CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO

Remisién a DIADQ recomendaciones
5 OFICIO 2022496001258453 recurrentes vigencia 2021.
Remisién a BASPC26
6 OFICIO 2022496001261193 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENACPOPAYAN
7 OFICIO 2022496001260133 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a APOYO LOGISTICO
8 OFICIO 2022496001256413 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC CONVENIOS
9 OFICIO 2022496001257853 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC TUNJA
10 OFICIO 2022496001260303 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remisién a CENAC VILLAVICENCIO
11 OFICIO 2022496001260483 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC CUCUTA
12 OFICIO 2022496001259853 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC CALI
13 OFICIO 2022496001259723 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a BASPC19
14 OFICIO 2022496001257053 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a BASPC22
15 OFICIO 2022496001259463 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
3Remision a CENAC PASTO
16 OFICIO 2022496001259993 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC EDUCACION
17 OFICIO 2022496001258653 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remisibn a CENAC TELEMATICA
18 OFICIO 2022496001260843 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
19 OFICIO 2022496001258203 Remisién a COREC recomendaciones
recurrentes vigencia 2021.
Remisiéon a CENAC BUCARAMANGA
20 OFICIO 2022496001259613 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC INGENIEROS
21 OFICIO 2022496001259313 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Remision a CENAC FLORENCIA
22 OFICIO 2022496001261083 recomendaciones recurrentes vigencia
2021.
Obligacion No. 6. A Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias como
minimo una vez mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto,
asesores, supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y
gerentes de proyecto, y demas personal que requiera asesoria en temas
contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando asesoria en temas de
actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el punto de vista
juridico. Previa coordinacién y de acuerdo al cronograma que se establezca con el
Jefe de area y aval del Director de Contratacion Regional y Especializada.
No DOEE?/IEDIETO No. DE RADICADO ASUNTO
Mesa de trabajo con las unidades
Mesa de asignadas al grupo con el fin de
1 . SIN - B
trabajo socializar las  recomendaciones
recurrentes de la vigencia 2021.
14. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con el
area de desempefio
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TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Asistencia a la capacitacion de CCE —
SESION INTRODUCTORIA USO

Capacitacion SECOPII, para el 01 de Febrero de

1 y desarrollo SIN 2021.
de modulos ] .
CCE pesarrollo_ de los seis modulos
introductorios e CCE
Mesa de Asistencia a la mesa de trabajo del
trabajo con Director de DICRE y Supervisora de
Supervisora SIN Contratos de Colombia Compra
Contratos Eficiente.
CCE

Asistencia a la reunion con CENAC
INGENIERQOS, con el fin de realizar
seguimiento sobre las observaciones
en el recaudo de Fondo Interno de la
Reunion S/N CENAC CALI con la CENAC
INGENIEROS, con el fin de dar
concepto sobre las observaciones
emitidas por la Inspeccion del
Ejercito.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

3. CONSTANCIAS Asi mismo, tanto YENNY MILENA MIRANDA SANGUINO y el Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional - CENAC PERSONAL, han dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota, Marzo 2022

%ﬂ) dnfiY <
. YENNY MILENA MIRANDA SANGUINO

CC. 1.090.174.751 de Chinacota

icontec
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CALLE 51N 3.52 APTO ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1090174751 YENNY gAh%Nlﬁ,QAC'JRANDA 2014 CHAPINERO 6402054 ABOGAag“T";\;EI’;‘_%"gEANDA@ EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
Py - PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202202 2022-02 ! 11/03/2022 57451747 $464.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 256.000 0 0 0 0 0 0 256.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 256.000
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 464.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CALLESIN 3527510 ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1090174751 YENNY g/IR%\IEGNUA;NMCIJRANDA LLESLNSS2 AP ABOGAagI\_II_I;\;EmAE:NCI;EANDA@ EXONERADO PAGO 5D FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
Py - PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD [ PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202202 2022-02 ! 11/03/2022 57451747 $464.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
R E HE é Fondo Fondo %
. No. de R L cotizacion | Voluntari [ Voluntario [ pensional . lcotizacion /| - cod. e on | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
R HE g solidaridad %
© o
1 [ cc | 1000174751 | miRANDA saNGUINO YENNY MiLENA  [s9] 0 NE X 230301 | 1.600.000 | 256.000 0 0 0 0 EPS008 | 1.600.000 | 200000 | 1411 [ 1600000 | 1 | .00 0 0 0 0 0 0 0
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