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I. Datos Generales del Contrato 
 

1. DENOMINACIÓN DEL CONTRATO INFORME No. 01-2022 

Contrato N° 20200063 

Nombre del Supervisor Nelson Palomino rosado 

2. DE LA ETAPA CONTRACTUAL 

Tipo de contrato Prestación de Servicios      Otro:   

Nombre del contratista NEY JOSE BUENDIA RANGEL  

Identificación del contratista 72311335 

Objeto del contrato 
Prestación de servicios profesionales para la atención a los deportistas del sector convencional y no 
convencional del departamento del Atlántico 

Plazo Hasta el treinta y uno (31) de Julio de 2022 

Numero de Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal (C.D.P) 

N° 1 Fecha del C.D.P   06/01/2022 

Número de Registro Presupuestal (R.P.) N° 59 Fecha del R.P    14/01/2020 

Valor del contrato 

Contrato Inicial $ 17.500.000 

Adición 1 $ 

Adición 2 $ 

Adición 3 $ 

Total $ 17.500.000 
 

Fecha de inicio del contrato 
(dd-MM-yyyy) 

Fecha de terminación del contrato 
(dd-MM-yyyy) 

Fecha de Suspensión  
(dd-MM-yyyy) 

Fecha de reinicio 
(dd-MM-yyyy) 

14/01/2022 31/07/2022   

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (las solicitadas en el contrato): 

Amparos Aseguradora No de Póliza 

Vigencia 

Desde 

(dd-MM-yyyy) 
Hasta 

(dd-MM-yyyy) 

Calidad del servicio     

Cumplimiento     

Anticipo     

Pago anticipado     

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y 
equipos suministrados 

    

Salarios y prestaciones     

Responsabilidad Civil Extracontractual     

Otros      

4. EJECUCION DEL CONTRATO 

Descripción Valor 

Valor del Contrato Inicial (IVA incluido) $17.500.000 

Adición No. 1 $ 

Adición No. 2 $ 

Adición No. 3 $ 

Valor Total del contrato $ 17.500.000 

Porcentaje del Anticipo % $ 

Porcentaje del Pago anticipado % $ 

Valor Ejecutado del Contrato $ 3.500.000 

Valor por ejecutar $ 14.000.000 

Valor a pagar en el presente Informe $ 3.500.000 

No. Factura o Cuenta de Cobro 01 
 

 

 

 
II. Ejecución Contractual: 

Se relaciona a continuación las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecución del 
contrato. 
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Obligación Contractual Producto 

Prestación de servicios profesionales para la 
atención a los deportistas del sector convencional y 
no convencional del departamento del Atlántico 

1. Reunión virtual del grupo multidisciplinario de 

ciencia aplicada a los deportes C.C.A.D para 

Socialización de las diapositivas CCAD en su ruta de 

atención y objetivos de atención por área 2021: 

Comparte el psicólogo Ney Buen día, Solicitud a 

Daniel Páez de los listados de deportistas apoyados 

en altos logros y proyección juegos nacionales 2023. 

Medico deportologo Eduardo Sauda, solicitud de 

cronogramas de competencia 2022, Realizar 

verificación de EPS para todos los deportistas con 

proyección a juegos nacionales: Trabajadora social 

Vera González, Se realizarán capacitaciones internas 

en el equipo ciencias aplicadas en temas como: 

Nutrición, software de psicología.  

2. Reunión con el supervisor del contrato Nelson 

Palomino, para capacitarnos sobre los procesos de 

informes del contrato a entregar cada mes para el 

pago del mismo. 

3. Durante el mes de marzo se recibe remisiones por 

parte de medicina deportiva (Eduardo Sauda) de los 

deportistas, Angueline Estrella Miranda Palmera, 

Daniel José Marriaga Arrieta, juliana Púa Marenco, 

Hasanlai Gallego Carrillo,  Leider Josepa cantillo, 

Luis Eduardo Agresott, Jean Carlos Ortega López 

Senior, Andrea Lisett Aguilar senior, María del 

Carmen Santiago, Vannys Daniela Márquez, 

(gimnasia)como parte de los procesos de 

acompañamiento psicológico iniciales en la 

recuperación de lesión presentada por los deportistas 

y la cual también requieren un abordaje psicológico 

para una recuperación más rápida y efectiva. 

4.  Durante el mes de marzo se realizó seguimiento e 

intervención psicológica virtual y presencial 

mediante la plataforma meet, con los deportistas, 

Cardenio Fernández (Natación), Juliana púa, 

Angeline Miranda (Gimnasia), atención presencial a 

Miguel ángel Jaramillo Camacho. (ciclismo). 

5. Reunión Virtual con la trabajadora social Vera 

Imitola para conocer los avances de los deportistas 
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remitidos por psicología deportiva para 

acompañamiento y visita domiciliaria. 

. 
 

 
Los soportes documentales del desarrollo de las actividades antes mencionadas son los siguientes: 
 

• Cuenta de cobro N° 01 

• Informe de gestión N° 01 

• Soportes de afiliación al sistema integral de seguridad. 

• Certificación para efectos de retención en la fuente ley 1819 de 2016 – Rentas de Trabajo. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Nelson palomino – Instituto Departamental de Recreación y Deportes del Atlántico - INDEPORTES, quien actúa 
en calidad de Supervisor, deja constancia que el contratista ejecuto a cabalidad el objeto del contrato conforme a 
lo señalado en el Estudio Previo y la propuesta presentada, como también la verificación del pago de las 
Estampillas y/o Impuestos Departamentales y de la acreditación del pago de seguridad social. 
 

 

 

Se firma en Barranquilla en 31 marzo de 2022 

 

 

                                  

 

(NELSON PALOMINO)  

Identificación: 77.018.254  

  

  

 

 

 



 

CUENTA DE COBRO 

N° 01 

 

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO - 

INDEPORTES 

 

DEBE A: 

 

NEY JOSE BUENDIA RANGEL 

C.C. 72311335 de Puerto Colombia 

 

La suma tres millones quinientos de PESOS M/L ($ 3.500.000) 

 

Por concepto del contrato No. CD- 20220063 Prestación de servicios profesionales 

para la atención a los deportistas del sector convencional y no convencional del 

departamento del Atlántico, correspondiente al periodo comprendido del mes de 

marzo de 2022. 

 

 

C.C. 72.311.335 de puerto Colombia 

 



 

 

INFORME DE ACTIVIDADES 

INFORME NUMERO 01 

CONTRATISTA NEY JOSE BUENDIA RANGEL 

IDENTIFICACIÓN 72311335 

CONTRATO No. 20220063 

OBJETO DEL 

CONTRATO 

Prestación de servicios profesionales para la atención a los deportistas del 

sector convencional y no convencional del departamento del Atlántico 

PLAZO DEL 

CONTRATO 
Hasta el treinta y uno (31) de julio de 2022 

SUPERVISOR Nelson Palomino Rosado 

PERIODO DE 

ACTIVIDADES 
Marzo 2022 

INFORME 

 

1. Reunión virtual del grupo multidisciplinario de ciencia aplicada a los deportes C.C.A.D para 

Socialización de las diapositivas CCAD en su ruta de atención y objetivos de atención por área 

2021: Comparte el psicólogo Ney Buen día, Solicitud a Daniel Páez de los listados de deportistas 

apoyados en altos logros y proyección juegos nacionales 2023. Medico deportologo Eduardo 

Sauda, solicitud de cronogramas de competencia 2022, Realizar verificación de EPS para todos 

los deportistas con proyección a juegos nacionales: Trabajadora social Vera González, Se 

realizarán capacitaciones internas en el equipo ciencias aplicadas en temas como: Nutrición, 

software de psicología.  

2. Reunión con el supervisor del contrato Nelson Palomino, para capacitarnos sobre los procesos 

de informes del contrato a entregar cada mes para el pago del mismo. 

3. Durante el mes de marzo se recibe remisiones por parte de medicina deportiva (Eduardo Sauda) 

de los deportistas, Angueline Estrella Miranda Palmera, Daniel José Marriaga Arrieta, juliana 

Púa Marenco, Hasanlai Gallego Carrillo,  Leider Josepa cantillo, Luis Eduardo Agresott, Jean 

Carlos Ortega López Senior, Andrea Lisett Aguilar senior, María del Carmen Santiago, Vannys 

Daniela Márquez, (gimnasia)como parte de los procesos de acompañamiento psicológico 

iniciales en la recuperación de lesión presentada por los deportistas y la cual también requieren 

un abordaje psicológico para una recuperación más rápida y efectiva. 

4.  Durante el mes de marzo se realizó seguimiento e intervención psicológica virtual y presencial 

mediante la plataforma meet, con los deportistas, Cardenio Fernández (Natación), Juliana púa, 



 

 

Angeline Miranda (Gimnasia), atención presencial a Miguel ángel Jaramillo Camacho. 

(ciclismo). 

5. Reunión Virtual con la trabajadora social Vera Imitola para conocer los avances de los 

deportistas remitidos por psicología deportiva para acompañamiento y visita domiciliaria. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

C.C. 72.311.335 Puerto Colombia 



 

Barranquilla, 31 de marzo de 2022 

 

Señores 

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO - 

INDEPORTES 

Ciudad 

 

 

Ref: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE LEY 1819 DE 

2016 – RENTAS DE TRABAJO 

 

 

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO 

 

 

Yo NEYJOSE BUENDIA RANGEL identificado con la cédula de ciudadanía Nº 

72.311.355. expedida en Puerto Colombia Atlántico, con el fin de dar cumplimiento a las 

disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del parágrafo 2 del artículo 383 del 

Estatuto Tributario, manifiesto bajo la gravedad del juramento que: 

 

Para efectos de la aplicación de la tabla de retención en la fuente establecida en el 

artículo 383 del Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta 

por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, 

“He contratado o vinculado más de un trabajador asociado a mi actividad 

económica”.   

 

(Paragrafo 2 art. 383 E.T.) 

 

SI (   )        NO (X) 

 

De la misma manera, en el momento en que contrate o vincule más de un trabajador 

asociado a mi actividad económica, me comprometo a informar. 

 

 

Cordialmente, 

 

 
C.C 72.311.335 de Puerto Colombia 



 

Barranquilla, 31 de marzo de 2022 

 

Señores 

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO - 

INDEPORTES 

Ciudad 

 

 

Ref: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE LEY 1819 DE 

2016 – RENTAS DE TRABAJO 

 

 

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO 

 

 

Yo NEYJOSE BUENDIA RANGEL identificado con la cédula de ciudadanía Nº 

72.311.355. expedida en Puerto Colombia Atlántico, con el fin de dar cumplimiento a las 

disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del parágrafo 2 del artículo 383 del 

Estatuto Tributario, manifiesto bajo la gravedad del juramento que: 

 

Para efectos de la aplicación de la tabla de retención en la fuente establecida en el 

artículo 383 del Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta 

por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, 

“He contratado o vinculado más de un trabajador asociado a mi actividad 

económica”.   

 

(Paragrafo 2 art. 383 E.T.) 

 

SI (   )        NO (X) 

 

De la misma manera, en el momento en que contrate o vincule más de un trabajador 

asociado a mi actividad económica, me comprometo a informar. 

 

 

Cordialmente, 

 

 
C.C 72.311.335 de Puerto Colombia 



23/3/22, 17:14 Alcaldia de Barranquilla - Pago Estampilla Contrato ITSA | Webcheckout PlacetoPay
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Total pagado

$ 55.000,00

El proceso de pago se terminó
hace
menos de un minuto

Referencia
20220018907

Monto solicitado
$ 55.000,00

Descripción
null

Fecha
2022-03-23 17:12:08

Sesión
64866482

Transacción Aprobada
Total pagado

$ 55.000,00

Medio de pago

Débito a cuentas corrientes y

ahorros (PSE)

Fecha 2022-03-23 17:13:11

Autorización / CUS 1380695161

Monto original $ 55.000,00

Recibo 1535682803

Banco BANCOLOMBIA

Dirección IP 161.10.133.9

Estado Aprobada

Código Respuesta 00

Si lo requieres puedes contactarte con la empresa en el correo electrónico
pagoselectronicos@barranquilla.gov.co, josorio@barranquilla.gov.co



 

ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON NEY JOSE BUENDIA RANGEL. 
 
Las partes hemos convenido integrar al contrato electrónico que se encuentra en el SECOP 
II, las siguientes cláusulas que conforman el contrato No. 20220063. 
 
CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Además de las 
obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el 
decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las 
obligaciones específicas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios 
previos de la contratación, el contratista se obliga para con el INSTITUTO a: a) Cumplir con 
las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del contrato. 
b) Mantener actualizados todos sus documentos en el INSTITUTO, especialmente el RUT. 
En caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área 
de Juridica y/o al área de Contabilidad. c) Mantener actualizada la hoja de Vida y la 
Declaración de bienes y rentas en el SIGEP. d) Realizarse el Examen Médico Ocupacional 
de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecución del 
contrato. e) Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales. f) Asistir puntualmente a las 
reuniones convocadas. g). Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. h) Realizar 
seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. i). Hacer buen 
uso de los equipos tecnológicos y elementos de oficina suministrados para las actividades 
requeridas en el desarrollo del objeto contractual.  j). Presentar al supervisor el del contrato 
un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecución del contrato.  k). 
Cumplir con las demás obligaciones, especificaciones y actividades señaladas en el estudio 
previo, la propuesta presentada y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza 
del Contrato. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: A su vez, EL 
INSTITUTO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el valor del 
Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato. b) Permitir el desarrollo y 
ejecución del Contrato por parte del CONTRATISTA. c) Asumir los riesgos que le 
correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignación de riesgos 
contenido de acuerdo con la modalidad de Contratación. d) Exigir al CONTRATISTA, la 
ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. e) Adelantar las gestiones y acciones 
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que 
hubiese lugar. f) Ejercer la supervisión en la ejecución de las obligaciones del 
CONTRATISTA, en los términos del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las 
demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. 
CLÁUSULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor corresponde al establecido en 
el Contrato Electrónico de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($17.500.000) (NO RESPONSABLE DE IVA). CLÁUSULA CUARTA. -  FORMA DE 
PAGO: EL INSTITUTO cancelará el valor del contrato, de la siguiente manera: Un (1) primer 
pago al treinta y uno (31) de marzo de 2022, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS M/L ($3.500.000), tres (3) pagos mensuales iguales por valor de TRES 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000)  y un pago final al TREINTA Y 
UNO (31) de Julio de 2022 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($3.500.000). El pago debe estar precedido por la presentación del informe de actividades, 
recibido a satisfacción por parte del supervisor, acreditación del pago a la seguridad social 
(salud, pensión y riesgos laborales), presentación de la factura o cuenta de Cobro y el pago 
de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizará de acuerdo con el PAC. CLÁUSULA 
QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecución del Contrato será Hasta el 
treinta y uno (31) de julio de 2022, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 



 

perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 
CLÁUSULA SEXTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL INSTITUTO podrá hacer uso 
de las cláusulas excepcionales de terminación, modificación e interpretación unilaterales, y 
de caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demás 
normas concordantes. CLÁUSULA SÉPTIMA - SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES 
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No 1 de 06 de enero de 2022. CLÁUSULA OCTAVA - 
SUPERVISION: La supervisión, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones 
del CONTRATISTA, será ejercida por PROFESIONAL ESPECIALIZADO o quien haga 
sus veces, quien deberá certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 
PARÁGRAFO: El Director, podrá en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza 
la supervisión, sin que sea necesario modificar el contrato. CLÁUSULA NOVENA. – 
MULTAS: EL INSTITUTO podrá imponer al CONTRATISTA multas por cada día de mora 
en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Manual de 
Contratación del INSTITUTO. Para su imposición deberá surtirse el procedimiento 
establecido en el Decreto antes citado, y en todo caso, deberá respetarse el ejercicio del 
derecho de defensa contemplado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de contratación del 
INSTITUTO y lo relacionado con las multas. CLÁUSULA DECIMA. – PENA PECUNIARIA: 
El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, 
dará lugar a que EL INSTITUTO le imponga una pena pecuniaria, a título de indemnización 
anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicación de esta pena igualmente deberá surtirse 
a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demás normas concordantes. 
Esta pena se impondrá sin perjuicio de que EL INSTITUTO persiga la indemnización de 
perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena 
pecuniaria no permita su total reparación. PARÁGRAFO: El valor de las multas o de las 
penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podrá ser tomado del saldo a su favor si 
lo hubiere, de la garantía única de cumplimiento, o se podrá cobrar vía ejecutiva. 
CLÁUSULA DECIMA PRIMERA. – GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la 
exigencia de garantías, en razón de su cuantía, de conformidad con lo estipulado en el 
artículo 7, inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que las garantías no 
serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de 
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía, así como en 
razón de la naturaleza del contrato, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 
1082 de 2015 que establece que en la contratación directa la exigencia de las garantías no 
es obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos 
previos. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL 
CONTRATISTA, es una persona independiente del INSTITUTO y por ello, no obra como 
su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer 
declaraciones a nombre del INSTITUTO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir 
directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el 
que esté a su cargo, de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de 
subordinación o dependencia entre estos y el INSTITUTO. EL CONTRATISTA, es el único 
responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social 
correspondientes al personal que utilice para la ejecución del presente contrato. 
CLÁUSULA DECIMA TERCERA. - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA 
no podrá ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorización del 
INSTITUTO. En el segundo caso, será responsable por el cumplimiento de la totalidad de 
las obligaciones derivadas del Contrato. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - PROPIEDAD 



 

INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, investigaciones, 
descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, y en general los productos 
resultantes de la ejecución del presente contrato, éstos pertenecen al INSTITUTO de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 20 de la Ley 23 de 1982. Así mismo, el 
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al INSTITUTO por el objeto 
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial 
o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. EL CONTRATISTA 
asumirá el pago de todos los impuestos a que haya lugar.  CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. 
- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con 
lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 2002 y la Ley 828 de 2003, el contratista 
se obliga a presentar al INSTITUTO los documentos, planillas y pagos que demuestren el 
cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. 
Conforme al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA deberá 
acreditar estar al día en el pago de estos aportes. CLÁUSULA DECIMA SEXTA - 
INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al INSTITUTO, con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El 
contratista se obliga a mantener indemne al INSTITUTO de cualquier daño o perjuicio 
originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por 
el monto del daño o perjuicio causado. El Contratista mantendrá indemne al INSTITUTO 
por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el 
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, 
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Contrato. CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA. - PREVENCIÓN DE LAVADO DE 
ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la 
gravedad de juramento, que se entiende surtido con la aprobación del presente instrumento 
en el SECOP II, que cumplirá con las leyes vigentes sobre prevención de lavado de activos 
y financiación del terrorismo. Así mismo, certifica que sus recursos no provienen ni se 
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita o de actividades de lavado de dineros 
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiación del terrorismo. EL 
CONTRATISTA se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que 
sus accionistas o socios, administradores, clientes, proveedores, empleados y terceras 
partes y los recursos de estos, no se encuentran relacionados ni provienen de actividades 
ilícitas, particularmente del lavado de activos o financiación del terrorismo. En todo caso, si 
durante el plazo de vigencia del contrato EL INSTITUTO llegaré a tener conocimiento que 
los administradores o accionistas del CONTRATISTA fueron incluidos en listas ONU u 
OFAC, evaluará a la luz de sus propias políticas de administración de riesgos la continuidad 
de la relación contractual. CLÁUSULA DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION: Conforme al 
artículo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidación en los contratos de 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. No obstante, si ocurre alguna 
situación de terminación anormal del contrato se procederá de conformidad con la Ley 1150 
de 2007, a su terminación en los términos allí previstos. CLÁUSULA DECIMA NOVENA.- 
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad 
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfacción 
de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la 
demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o 
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en 
mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del 
evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el día de la ocurrencia del 
evento a más tardar el día hábil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de 



 

los diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso 
fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado 
sus efectos las partes convendrán un plazo de suspensión del término del contrato mientras 
se supera la situación. CLÁUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. 
Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL 
INSTITUTO, con ocasión a la celebración, ejecución, interpretación, ampliación, 
terminación o liquidación del contrato, incluyendo las consecuencias económicas de los 
actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, serán resueltas 
por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término máximo de cinco (5) días 
hábiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra 
la existencia de una diferencia y manifieste la intención de iniciar la etapa de arreglo 
directo. 2. Etapa de conciliación. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes, 
deberá acudirse ante el Centro de Conciliación y Arbitraje de la Cámara de Comercio de 
Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término de diez 
(10) días hábiles contados a partir del inicio del trámite de la conciliación, el cual se 
entenderá iniciado a partir de la fecha de la primera citación a las partes que haga el Centro 
de Conciliación y Arbitraje de la Cámara de Comercio de Barranquilla, si las partes no llegan 
a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la jurisdicción contenciosa. 
CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD: La información que le sea 
entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecución del presente 
contrato goza de confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes 
a su actividad en desarrollo del contrato. La protección es indefinida, por lo que no se podrá 
hacer uso de ella ni durante la ejecución del contrato ni una vez finalizado. PARAGRAFO 
1: En todo caso es obligación de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus 
dependientes, empleados contratistas, subalternos, socios y demás personas que 
intervengan o vayan a intervenir en la ejecución del contrato, la suscripción de un 
documento de confidencialidad que siga los lineamientos establecidos en esta cláusula, el 
incumplimiento de esta obligación se entenderá como incumplimiento de la presente 
cláusula. PARAGRAFO 2: Dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la terminación 
del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a restituir toda la documentación 
que tuviese en su poder en ese momento y que contuviese Información Confidencial, 
incluyendo pero sin limitarse a ello, todos los documentos, datos específicos, muestras, 
gráficos, tablas, dibujos, diseños, fotografías, bosquejos, documentos en borrador, 
proyectos, software y otros materiales de INSTITUTO, junto con cualquier reproducción de 
los mismos. CLÁUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: 
EL CONTRATISTA, respetará los logos del INSTITUTO. Siempre se deberá pedir 
autorización escrita al INSTITUTO, para el uso de los logos y la imagen institucional del 
programa. EL CONTRATISTA, respetará la cláusula de reconocimiento, por lo que en todas 
las actividades públicas y/o privadas, publicidad, y demás información a terceros o interna, 
hará los reconocimientos pertinentes al INSTITUTO y la financiación de los recursos para 
la ejecución del contrato. EL CONTRATISTA, respetará en todo momento el manual de 
comunicaciones entregado por el INSTITUTO. CLÁUSULA VIGESIMA TERCERA. - 
TERMINACIÓN: Hay lugar a la terminación de este contrato en los siguientes casos: a) Por 
vencimiento del término de vigencia o de su prórroga, según el caso. b) Por incumplimiento 
de cualquiera de las cláusulas contractuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes. 
CLÁUSULA VIGESIMA CUARTA – INHABILIDADES E     INCOMPATIBILIDADES:    EL 
CONTRATISTA al suscribir el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del juramento, 
que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren 
los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás 
disposiciones constitucionales y legales vigentes. CLÁUSULA VIGESIMA QUINTA. - 



 

IDONEIDAD: El Director del INSTITUTO, consideró viable la celebración de este contrato 
con NEY JOSE BUENDIA RANGEL, por haber demostrado que cuenta con la idoneidad y 
experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este contrato; y solicitó la 
celebración del mismo, como consta en la correspondiente Certificación expedida por dicho 
funcionario. PARAGRAFO: Atendiendo a la modalidad de contratación, en este caso no es 
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto deja constancia. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - 
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes 
en el desarrollo de este contrato, se podrán enviar por medio físico o por correo electrónico, 
a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. 
CLÁUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO 
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollarán en la 
ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla – Atlántico. 
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA – PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las 
partes, lo cual se surtirá por vía electrónica a través del SECOP II. Para su ejecución se 
requerirá de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro 
presupuestal correspondiente y la aprobación de las garantías establecidas en la cláusula 
decima primera, en desarrollo de lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015.  En materia de publicación se aplicará lo 
dispuesto en el artículo 223 del Decreto 019 de 2012.  EL CONTRATISTA asumirá el pago 
de todos los impuestos a que haya lugar. 
 
 
Proyectó: Jesús Mora – Área Juridica 

Reviso: Enrique Criales – Asesor Jurídico 

 



SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA:

Medellín, 24 marzo 2022

Dirección IP:161.10.136.214,

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

Que la información detallada a continuación corresponde a lo que se encuentra registrado en los sistemas
de ARL SURA S.A. a la fecha 24/03/2022 11:07, con relación a la afiliación y cobertura de NEY JOSE
BUENDIA RANGEL identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA 72311335, afiliado en calidad de
Trabajador Independiente Voluntario.

Fecha de Inicio de cobertura: 01/05/2021
Fecha de fin de cobertura:
Estado actual de la cobertura: EN COBERTURA
Código de ocupación: 2634
Descripción ocupación: Psicólogos
Clase de riesgo: 1
Porcentaje de cotización: 0,522

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único
de generación válido por un mes: C723113352208340059





NEY  JOSE  BUENDIA  RANGEL,  identificado(a)  con  cédula  de  ciudadanía  72.311.335,  se
encuentra  afiliado(a)  al  Fondo  de  Pensiones  Obligatorias  Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 17 de Marzo del 2022.

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.



  CE-006 - 0000000100 – 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 72311335

NOMBRES Y APELLIDOS

TitularTIPO DE AFILIADO

Buendia Rangel,Ney Jose

TIPO DE TRABAJADOR

01/04/2018

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

Dependiente, Independiente

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Buendia Rangel,Ney Jose, a los 24 días del mes de marzo del año 2022.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.




