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ANEXO No. 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Utilice papel membretado)
Ciudad y fecha

Sefores

SENA Regional San Andrés
San Andrés Isla.

REFERENCIA: Invitacion Publica No. MC-SAD-00372-2021

Respetados sefiores:

El suscrito , mayor de edad, domiciliado en
, identificado con cédula de ciudadania No.

actuando (a nombre propio / en calidad de representante legal de la empresa,
identificada con el NIT ) presento oferta para participar en el procedimiento
de Seleccion de Minima Cuantia en referencia. En el evento de resultar favorecido con
la aceptacion de mi oferta, me comprometo a presentar la garantia y ejecutar la oferta
aceptada dentro de los plazos establecidos para el efecto en la invitacion. En mi calidad
de proponente declaro bajo la gravedad del juramento:

1. Que acepto todas las condiciones establecidas en la invitacion, la cual hace parte
integral de mi oferta técnica y econdémica.

2. Que toda la informacién aportada y contenida en mi oferta es veraz y susceptible de
comprobacion.

3. Que no me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad y/o incompatibilidad
para celebrar contratos con el SENA, sefaladas por la Constitucion Politica en las Leyes
Colombianas, asi como tampoco me encuentro incurso en causal de disolucién o
liguidacion; concordato o insolvencia, en concurso de acreedores o embargo.

4. Que ninguna persona o Entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en
esta oferta y por consiguiente sélo obliga al firmante.

5. Que para efecto de comunicaciones los datos de contacto son los siguientes:

Nombre de la persona natural o razon social de la persona juridica:

Nit:

Representante legal:
c.cC

Direccion:

Ciudad:
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Teléfono fijo directo:
Celular:
Correo electrénico:

6. Que para efecto de comunicaciones los datos de contacto son los siguientes:

Nombre de la persona natural o razon social de la persona juridica:

Nit:

Representante legal:
C.C:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono fijo directo:
Celular:

Correo electronico:

Cordialmente,

Firma del Representante Legal
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ANEXO No.2
PROPUESTA ECONOMICA

INVITACION No. MC-SAD-00372-2022

El proponente debera presentar una propuesta econdmica y se escogera la oferta
teniendo en cuenta como base el mayor descuento presentado, toda vez que los precios
de los servicios a prestar se encuentran tazados en la Resolucion No. 1262 de 2016 y
Decreto 2423 de 1996 Manual Tarifario Soat Isla actualizado a 2022.

DESCRIPCION DEL VALOR MAXIMO A % DE DESCUENTO
SERVICIO RECONOCER POR OFRECIDO
PARTE DEL SENA
Servicios de DE | Valor Manual tarifario Soat | Soat ( Detallar el
REHABILITACION, isla vigente afio 2022. porcentaje ofertado para
FISIOTERAPIA Y OTROS descuento).

SERVICIOS DE LA MISMA
ESPECIALIDAD.

% DE DESCUENTO OFRECIDO

Representante legal:
C.C:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono fijo directo:
Celular:

Correo electrénico:

6. Que para efecto de comunicaciones los datos de contacto son los siguientes:

Nombre de la persona natural o razon social de la persona juridica:

Nit:

Representante legal:
C.C:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono fijo directo:
Celular:

Correo electrénico:
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Cordialmente,

Firma del Representante Legal
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ANEXO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- SENA.
Regional San Andrés

Att. Dra. LORENA ALDANA PEDROZO

San Andrés Isla.

REFERENCIA: Invitacién Pablica No. MC-SAD-00372-2022

El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o
persona juridica proponente, o nombre del representante legal de la Alianza Estratégica
proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con
(Documento de Identificacién de la persona firmante. Y lugar de expedicidn), quien obra en
calidad de (Representante legal de la Sociedad, Alianza Estratégica, o de la Asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha Sociedad, Alianza Estratégica — Consorcio o, Unibn Temporal-, o
Asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidn a su registro en
la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara
EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, los presentes
pliegos de condiciones teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y SERVICIOS-
SENA REGIONAL SAN ANDRES, adelanta un proceso de contratacion de servicios de
REHABILITACION, FISIOTERAPIA Y OTROS SERVICIOS DE LA MISMA ESPECIALIDAD,
para los beneficiarios del servicio médico asistencial que sean remitidos por el medico asesor
de la regional San Andrés.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano y del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de
contratacién, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1.- EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos, ni dadiva, ni ninguna otra forma de halago
a ningn funcionario publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con
la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

1.2.- EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado dela
compafiia o0 un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.
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1.3.- EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso de contratacion directa y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a). No ofrecer o pagar sobornos, dadivas para si o para un tercero, o cualquier halago a los
funcionarios de SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, ni a cualquier otro servidor
publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
determinar sobre la aceptacién de la propuesta;

b). No ofrecer pagos, dadivas ni utilidades ilegales o halagos a los funcionarios de SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si
llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4.- EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de
contratacion directa.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcibn del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad
donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nUmeros, dias del mes de
del afio).

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente
persona natural]
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ANEXO No. 4
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES,
CUOTA DE APRENDIZAJE y/o FIC
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo , en calidad de (Revisor Fiscal o Contador) de
la Persona Juridica , identificada con el Nit.
No. , con cédula de ciudadania No. en

cumplimiento de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada
empresa se encuentra al dia cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion
familiar, ICBF y SENA (Aportes parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al
Fondo de la Industria de la Construccion —FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello
hubiere lugar, en relacién con todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Firma:

Nombre:
C. C. No.
En calidad de: (Revisor Fiscal / Contador o Representante Legal)
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal / Contador) No.

Adjuntar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado disciplinario
de la Junta Central de Contadores.

NOTAS:

e En el evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales y/o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando
la razén y los periodos exentos.

e En el evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de la
Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), DEBERA INDICAR DICHA
circunstancia.



