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ANEXO No. 1
INFORME DE ACTIVIDADES

A continuacién, me permito relacionar las actividades ejecutadas en el desarrollo de
mi objeto contractual en la oficina de CONDUCTA OFICIAL durante el periodo
comprendido entre el 1 AL 30 DE MARZO DE 2022:

No. OBJETO Prestacion de servicios profesionales
CONTRACTUAL: para brindar apoyo a la Personeria
Distrital de Barranquilla en el desarrollo
de las y competencias asignadas en la
Constitucion, la Ley y en todas aquellas
actividades necesarias para el
cumplimiento de los fines estatales.
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

1 Asistencia a Primer Encuentro Nacional de Personeros en la ciudad de
Barranquilla, el cual tuvo la participacion de los personeros delegados de
todo el Pais, destacandose la importancia del fortalecimiento de las
Personerias en el Pais.

2 Teniendo en cuenta el retorno de la presencialidad escolar, las situaciones
de Bulling en las instituciones educativas han aumentado respecto a quejas
y denuncias allegadas a la personeria, por lo cual se ha iniciado seguimiento
y control a las mismas.

3 En complemento al seguimiento a las quejas recibidas por bulling o matoneo
en las escuelas, se esta en verificacion de los protocolos de prevencion asi
como la eficacia de la activacion de rutas al detectar dentro de las
instituciones este tipo de situaciones, proporcionandole a las instituciones
visitadas diversas estrategias de prevencion desde la Personeria, tales
como charlas proporcionadas desde este ente.

4 Teniendo en cuenta la nueva ley de convivencia escolar 1620 de 2013, la
cual crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
ejercicio de los Derechos Humanos, entre otros, siendo uno de sus objetivos
principales la implementacion de la ruta de atencion de casos de violencia
escolar, se ha realizado estudio de la misma para promover los escenarios
de desarrollo y aplicacion de la misma.

Atentamente,

DIANA P | PADILLA CABRERA
c.c. 22.699.269
Contratista



