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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Marzo de 2022

Sefiora

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3377407
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Marzo de 2022.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3377407 de Enero de 2022.

Ana Maria Alvarez Lopez, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.165.022 de Pereira, en mi calidad de Contratista del SENA,
en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ML/CTE
($39.000.000). Esta suma seré pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($3.900.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los procesos formativos Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en
en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con los planeacion de los procesos el registro de las
lineamientos institucionales, para las areas formativos en modalidad virtual y a actividades en la
relacionadas con su perfil. distancia, de acuerdo con los plataforma

lineamientos institucionales para las
fichas asignadas para este periodo
asi

TERRITORIUM.
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2506543 - AUTOCAD 2D

2506544 - AUTOCAD 2D

2506545 - AUTOCAD 2D

2506546- AUTOCAD 2D

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacién Profesional Integral en modalidad virtual
y a distancia, conforme a las necesidades nacionales y
a los lineamientos institucionales requeridos.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion

No hay evidencia ya que
no se presentaron
acciones realizadas.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Se realizaron acciones de
acompafamiento a los procesos de
formacion profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual y se realizaron las
evaluaciones correspondientes a las
fichas asignadas durante este
periodo asi

2506543 - AUTOCAD 2D
2506544 - AUTOCAD 2D
2506545 - AUTOCAD 2D

2506546- AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su perfil.

Se realizaron acciones de
acompafamiento a los procesos de
formacion profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual de acuerdo al disefio curricular
de las fichas asignadas

2506543 - AUTOCAD 2D
2506544 - AUTOCAD 2D
2506545 - AUTOCAD 2D

2506546- AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

Se realizaron acciones de
acompafiamiento a los procesos de
formacién profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual a las fichas asignadas para
este periodo asi

2506543 - AUTOCAD 2D
2506544 - AUTOCAD 2D
2506545 - AUTOCAD 2D

2506546- AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en

No existen acciones realizadas

No hay evidencia ya que
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proyectos de investigacion técnica y/o pedagégica para
fortalecer el proceso de formacién en modalidad virtual
y a distancia

durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion

no se presentaron
acciones realizadas.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en
de los resultados de aprendizajes de las competencias acompafamiento a los procesos de el registro de las
del programa en modalidad virtual y a distancia, formacion profesional Integral en sus | getividades en la
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su diferentes niveles en la modalidad plataforma
formacién, aplicando los procedimientos, plazos y Virtual y se emitieron los juicios TERRITORIUM
herramientas tecnolégicas que la entidad defina. evaluativos dando cumplimiento a los :

resultados de aprendizaje de las
fichas asignadas para este periodo
asi

2506543 - AUTOCAD 2D

2506544 - AUTOCAD 2D

2506545 - AUTOCAD 2D
2506546- AUTOCAD 2D

8 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en
sistema de informacion que la entidad defina para la acompafamiento a los procesos de el registro de las
Gestion de la Formacion Profesional Integral en formacion profesional Integral en sus | getividades en la
modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes | diferentes niveles en la modalidad

g ) = - - ’ . plataforma
actividades: a). Verificar que la totalidad de los Virtual a las fichas asignadas para TERRITORIUM
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta este periodo asi :
de aprendizaje y su estado sea matriculado. b).

Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de | 2506543 - AUTOCAD 2D
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al 2506544 - AUTOCAD 2D
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, noyedades‘qe aprendices y hallazgos 2506545 - AUTOCAD 2D
en el registro de la informacion.

2506546- AUTOCAD 2D

9 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en

manual de convivencia instaurado en la institucion. acompafiamiento a los procesos de el registro de las
formacion profesional Integral en sus | getividades en la
Geretes veesen famodebant | pataroma
este periodo asi TERRITORIUM.
2506543 - AUTOCAD 2D
2506544 - AUTOCAD 2D
2506545 - AUTOCAD 2D
2506546- AUTOCAD 2D

10 Apoyar procesos de Registro calificado para los ) ) ) ) )

rogramas de educacién superior de las &reas No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
prog ] ] P ) durante la presente vigencia para no se presentaron
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera. | cumplir con esta obligacién acciones realizadas.

11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

Se han acatado los procedimientos
relacionados con Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo
gestionados por el centro de
formacion.

Los documentos
relacionados con
examenes médicos
preocupacionales y el
certificado de induccion de
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seguridad y salud en el
trabajo fue aportado a la
entidad y resposan en el
Secop Il

12| Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
en la promocion del portafolio de servicios. durante la presente vigencia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
13 Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a
la etapa productiva en modalidad virtual y a distancia | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
segun la asignacion y requerimientos del centro de | durante la presente vigencia para no se presentaron
formacion. cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
14 Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su | durante la presente vigencia para no se presentaron
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2022.
15 Participar en los procesos de autoevaluacion de ] ) ) ) )
L . . No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
programas de formacion virtual y a distancia en el A -
- durante la presente vigencia para no se presentaron
Centro de Formacion. cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
16 | Apoyar y acompafiar los planes tecnolégicos “ | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
Prospectiva del centro”. durante la presente vigencia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
17 | Mantener su autonomia e independencia en la Se deja la evidencia del en
. - . - el registro de las
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico L
- ) o ) o actividades en la
y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento | Se hgn_realizado acciones .de plataforma TERRITORIUM
que deba darse a las estructuras curriculares y los | seguimiento y acompafamiento a los
contenidos minimos  incluidos en los programas de | @Prendices para dar cumplimiento a
i . - . . cabalidad a las obligaciones del
formacion, el calendario académico de la vigencia o ) .
B ) contrato siguiendo los lineamientos.
contratada, la programacion de las sesiones de
formacién, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.
18 Informar al Centro de formacion dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del No existen acciones realizadas . .
hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la durante la presente vigencia para r'?g::ﬁ;\ggﬁgfnya que
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.
19 Los documentos

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado
del seguimiento

técnico pedagoégico, que estén

Presentacion de informes
correspondientes a los mese
ejecutados y el aporte de
documentos necesarios para los
respctivis pagos

relacionados Informes de
actividades e informes de
cursos resposan en el
Secop Il y en la plataforma
territorium
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directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o perioédicos de la
ejecucion del contrato, segln lo determine la entidad o
el centro de formacion.

respectivamente

20 Participar en las actividades de transferencia
tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o el .
y o Este mes no se asistieron a
centro de formacion desarrolle para el fortalecimiento | {ransferencias tecnoldgica técnica No hay evidencia va due
de habilidades pedagdgicas, metodolégicas y | y/o institucional que el SENA y/o el no se )[/)resentarony q
transversales, asi como las acciones de certificacion de centro de 'for'maC|on des"?‘“"”e para acciones realizadas.
) ) o ) el fortalecimiento de habilidades
competencias genéricas y/o técnicas que validen el | pedagdgicas
desempefio como instructor.
21 El instructor solo podré reportar un méaximo de ciento Para este pgri(_)do se repqrtaron 160 Se de_ja la evidencia del en
horas académicas impartidas en los el registro de las
sesenta (160) horas mes conforme a las horas | cyrso de las fichas asignadas. actividades en la
académicas impartidas. plataforma TERRITORIUM
22 Cumplir con los lineamientos de orientacion de | Los acompafiamientos y la formacio Se deja I"?‘ evidencia del en
desempefio del instructor en ambientes virtuales de | que se implanto para las fichas el i .dreét]lstro de Ialls
o s actividades en a
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo | asignadas durante este periodo se plataforma
CF)mpromISO —Guit?l Qrientacic’)n Formacion Ambientes | yealizo basado en la Guia Orientacién TERRITORIUM.
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. Formacién Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014.
2506543 - AUTOCAD 2D
2506544 - AUTOCAD 2D
2506545 - AUTOCAD 2D
2506546- AUTOCAD 2D
23 Participar  activamente de las sesiones de . . No hay evidencia ya que
Ramient d | ino d ) Este mes no se asistieron sesiones no se presentaron
acompafiamiento convocadas por el equipo de soporte Fami
o - de acompafiamiento acciones realizadas.
didactico pedagdgico (SDP).
Obligaciones Genereales
1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de | A la firma del No. Firma del Contrato No.
la contratacion estatal y las demas normas | CO1.PCCNTR.3377407 CO1.PCCNTR.3377407
concordantes y complementarias me comprometi a cumplir con dichas Documento Reposa en en
leyes, normas y principios. Secop Il
2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento | Se estan realizando las acciones Se deja la evidencia del en
de las obligaciones contraidas del contrato (Electrénico | para el cumplimiento del contrato. el registro de las
o fisico) actividades en la
plataforma TERRITORIUM
3 Participar en las reuniones que para la ejecucion del | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
contrato sean convocadas durant_e la presente yige'n,cia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
4 Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o | Presentacion de informe de Los documentos

cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones,

actividades1 del CONTRATO
CO1.PCCNTR.3377407

relacionados Informes de
actividades e informes de
cursos resposan en el
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debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental

Secop Il y en la plataforma
territorium
respectivamente

5 Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del . . lizad No h idenci
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato yo existen acciones realizadas 0 hay evidencia ya que
e : . ; urante la presente vigencia para no se presentaron
lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido ; A - )
- A - cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
asignados para el cumplimiento del objeto del contrato

6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el Se ha utilizado adecuadamente los Se deja la evidencia del en
ingreso a los sistemas de informacion y gestion del insumos suministrados para la el registro de las
SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al realizacionadecuada del contrato. actividades en la
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, plataforma TERRITORIUM
garantizando la seguridad y reserva de la informacion
conacida por estos u otros medios durante la ejecucion

7 Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro | Colaboraré en el suministro y A la fecha no se han
de informacion requerida por las autoridades y respuesta de la informacion presentado requerimientos
organismos de control del Estado Colombiano, en correspondiente a los requerimientos | relacionados con la
relacion con la ejecucién del contrato y de los asuntos efectuados por los organismos de ejecucion, desarrollo e
relacionados con el mismo control del Estado Colombiano o implementacion del

cualquier otra autoridad. contrato y asuntos
relacionados con el mismo.

8 Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar el En el momento que se requiera No se ha presentado dicho
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios solicitaré autorizacién escrita del caso.

Pégina 2 de 6 GTH-F-077 V.13 ANEXO DEL SENA para utilizar el nombre,
CONTRATO o ajenos a los establecidos en los emblema o sello oficial.
lineamientos de la Entidad

9 Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos | Se realiz6 pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de
e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad | pPensién y ARL Autoliquidacién de Aportes
y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad No . 22920968
vigente.

10 Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo Se hizo entrega del examen médico La evidencia reposa en la
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién pre-ocupacional dentro de los plazos oficina de Contratacién del
General y/o sus homélogos en los Centros de establecidos legalmente. Sena en el CDCI de
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el Armenia (Q)
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013
art. 18)

11 Adjuntar el certificado de aprobacién de los Se realizo induccion al del Se adjunta certificado de
conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de Subsistema de Gestion de Seguridad | aprobacion de los
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago y Salud en el Trabajo conocimientos basicos del
de los honorarios Subsistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el
Trabajo

12 Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en el archivo de gestion Se adjunto a este informe el
contractual - GC, el certificado de aprobacion de los certificado de de aprobacion de los
conocimientos basicos del curso “Integridad, conocimientos bésicos del curso
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de “Integridad, trasparencia y lucha Se adjunta evidencia
conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 | contra la corrupcién” de conformidad
Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas | con lo establecido en la Ley 2016 de
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el 2020 Art 1° paragrafo 1
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

13 Mantener actualizados los sistemas de informacién Se mantiene actualizados los Se deja la evidencia del en
sobre los cuales se le haya asignado usuario y sistemas de informacion sobre los el registro de las
contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar | cuales se ha asignado usuario y actividades en la
al supervisor las evidencias del estado en que se contrasefa durante la ejecucion del plataforma TERRITORIUM
encuentre, en los informes de ejecucion contractual contrato.
parcial o final

14 Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos Se realiz6 pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, Pension y ARL Autoliquidacién de Aportes
aportando los soportes de pago los cuales deben ser No . 22920968
validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley

15 No subcontratar las actividades propias del objeto No subcontrataré las actividades Se cumple con las
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contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios

propias del objeto contractual.

disposiciones
contractuales

16 En caso de que proceda el registro y asignacion de una | No tengo registro ni asignacion de No tengo registro ni
firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por una firma digital. asignacion de una firma
el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o digital
fisico) y en todo caso con la debida autorizacion de
quien corresponda

17 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional No se requiere por ser Tutor en No se requiere por ser
cuando sea requerido para el cumplimiento de las Ambientes virtuales de aprendizaje. Tutor en Ambientes
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de virtuales de aprendizaje.
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el desplazamiento

18 Guardar reserva de la informacion asociada al objeto Se dara cumplimiento a las Se da cumplimiento a
contractual que repose en bases de datos, sistemas de | disposiciones contenidas en la ley dichas disposiciones.
gestioén, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de 1266 de 2008, la ley 1581 de 2012 y
los cuales se le haya concedido acceso mediante del decreto 1273 de 2009 y las
cadigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, demas que las complementen,
civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, | sustituyan o modifiquen.
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan
0 modifiqguen

19 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del Se realiz6 pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Pensién y ARL Autoliquidacién de Aportes
Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el No . 22920968
contratista deber& acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar (cuando corresponda);

20 El contratista debera cumplir con los protocolos de Durante el periodo se cumplieron con | Se da cumplimiento a
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el los los protocolos de bioseguridad dichas disposiciones.
adecuado manejo de la pandemia generada por el para mitigar, controlar y realizar el
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de adecuado manejo de la pandemia
acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el | generada por el nuevo Coronavirus
Gobierno Nacional, por las autoridades COVID 19 (SARS-CoV-2), de
departamentales, municipales, distritales e acuerdo con los lineamientos y
institucionales medidas tomadas por el Gobierno

Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales

21 El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Durantre este periodo se ejecuto el Se da cumplimiento a
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA del | contrato conforme al Sistema dichas disposiciones
SENA, el cual se encuentra documentado en la Integrado de Gestién y Autocontrol —
plataforma CompromISO SIGA del SENA, el cual se encuentra

documentado en la plataforma
CompromISO
22 En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Durantre este periodo se dio Se da cumplimiento a

Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe
participar en actividades de implementacion y fomento
de un servicio de calidad y de buenas practicas

cumplimiento con lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del SIGA,
el cumplimiento de las politicas, los
objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que

dichas disposiciones
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ambientales y de eficiencia energética generan sus actividades
contractuales

23 Las demés que sean necesarias para el cabal No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
cumplimiento del objeto contractual durante la presente vigencia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE i
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 22920968 de la planilla, de Asopagos correspndiente al mes de
Febrero de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__X_ NO___ he suscrito otro u otros
contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecuciéon de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (21) folios, con planilla de pago 22920968 correspondiente a Febrero de 2022.

Cordialmente,

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

S

ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Contratista Supervisora
C.C. No. 42.165.022 No. CO1.PCCNTR.3377407

GTH-F-062 V09



/l RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-42165022
S.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |01

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: Sena

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-03-25

FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-03-07

FECHA DE PAGO: 2022-03-25

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2022-02

PERIODO SALUD: 2022-02

NUMERO PLANILLA: 22920968

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 22920968

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.560.000 $0 $0 $0 $ 195.000 $195.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 1.560.000 $0 $0 $0 $ 249.600 $249.600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.560.000 $0 $0 $0 $8.200 $8.200
Total a pagar $0 $0 $0 $ 452.800 $ 452.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

07/04/2022




jHola, Ana Maria Alvarez Lopez

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
S: 1382737656

Empresa: ASOPAGOS

Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado
Valor de la Transaccion: § 452.800

Fecha de Transaccion: 25/03/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad
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EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ correspondiente al mes de marzo de 2022:

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3377407 de Enero de 2022.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia,

de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

INSTRUCTOR

Animate a imcribirte y portiapor en la nueve verikan
del curo de extemion de 48 horos certificodo por la
Universidod Nacionol de Colombia. en el uso de los
swmulodore de laborotorio CloudLabs y dinamia los
de oprendizow medionte  proyecios

PHOCeWn
@ etegrodores

Fecha limite de inscripcion
31 de marze del 2022

(»)

El
‘:xn QC '
[G} CURSOS

Palabras Clave: | Suscar clase por nombie -

& @ @ &
SENA SENA SENA SENA

N N ININ

AUTOCAD 2D (2506543) AUTOCAD 2D {2506544) AUTOCAD 2D {2506545) AUTOCAD 2D (2506546)

AUTOCAD 2D AUTOCAD 2D AUTOCAD 20
& Instructor & Instructor & Instructor
ov Sin codigo o Sin codigo o» Sin cadigo
Ficha : 2506543 Ficha : 25065435 Ficha - 2506546

Imagen 1. P4agina de inicio Plataforma Territorium

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM, al igual
que los informes mensuales de actividades de cada uno de los cursos con ficha
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3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
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Imagen 2. Centro de calificaciones, Plataforma Territorium

4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto
formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil

Anirvidad e Resuttnc e o Tiwos de kg
e — prencizsje 3 soanzr L= — —
Fisalizar k2 achuskzacitn ca dios an o aplicaliva SENA SOFMAPLUS
Athidedes — . Inkoic e Acfivided 03 dn | Fin ds Activided 08 ce
S FRsalizar @ 50n0e0 0 Sabenes Frowios. . St

Fisalizar 1 nespaciva presantackan el Fom Sackal

Vidsooonfamncla: Fricss oo retalasiin dal pengrams AutnCAD

Anttvidad de eprendizale 1: Dominar s Remanntss )
para 12 croactn da lnxcs Wnkendo on cuont 13 odcdn. | Mansjar hermamicntas te ALSCAD parm 2 craaciin 5 iodns y RSN o hjios R —————— Ll LRt
P WMarzo ds 2022 Merzo ds 2027
Evidenala de produsko. Eiog: ;/CAMD ' i o pusdk ssar ACADI?
Vidscoonfemneln: Hamamiontas oo sata y adicitn da AUKCALL Inioko de Aefivicad 08 da
Marzo b 2022
Anttvidad e aprendizale & Conocer s hemamentss [ — R — Fn o Astividad 18 o8
o AADCH parn o ¥azacs y b i e, | MEPHAF BerTTientas e AcCAD pra f sy ecicon ci chietos Evidencia de oonosimientn. Maps mental 20 Ancha y ata 2ecicn e lins 1, e
= \Barnac 11 e Marza 10 ferz
Evidencla de produsto. Extucia o casa maseanda Ln avsa cmendal am

Inigic de Aotided 18 de
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Marzo e 2022

Aediviiad de aprandizaje 5: Realizar estios oo coas y . - . . B i . ~ Fin de Actividad 23 de
rckiarkones borfEin 6 g I3 mommathe dorkcs, | DR ¥ ARICEr R1ion O Cok y NORCONES 08 S0.6M0 £on & naatva técnics. | EVidancla e oonosimieio. Mz mental Cofss y dsen en AUCAD. Socion e linea 2, e
Vinmes 15 e Marza 10
Evidanai. de produsto. Extudn de cse: Dibuands mi progia sila 2m
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Imagen 3. Pantallazo del cronograma de Actividades donde se evidencia el disefio curricular

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

5. Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y
a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

GC-F-005V. 05
Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f v @

. : . s www.seno.edu.co
Linco de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



L
SENA

M @S i S5 - S a— @

Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso

Se desarrollaron las evaluaciones correspondientes a las actividades segun cronograma de
actividades

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia,
mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios

GC-F-005V. 05
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evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la
institucion.

Imagen 4. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de comportamiento y el
manual de convivencia.

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

GC-F-005V. 05
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Imagen 5. Examen Medico Preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop Il

17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacion, los objetivos

misionales y las normas y directrices institucionales.

Imagen 6. Pantallazo ejemplo de retroalimentacion por realizacion de actividad

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 22. Cumplir con los lineamientos de orientacion de desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia

GC-F-005V. 05
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Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.
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Imagen 7. Secop Il evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CO1.PCCNTR.3377407 Documento Reposa en Secop I

6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y
gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros
medios durante la ejecucién.

INSTRUCTOR

B
N Foow
() Cursos

Palabras Clave: | Suscar clase per nomore [ Buscar |

7,\? 7,\? 7/\V 7/\V

AUTOCAD 20 (2606543) | AUTOCAD 20 (zmsu) AUTOCAD 2D (2505545) AUTOCAD 2D (25%545)

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

9. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

GC-F-005V. 05
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/I RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

AS O PAG OS IDENTIFICACION: CC-42165022
u8l: COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |01

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | Sena

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-03-25

FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-03-07

FECHA DE PAGO: 2022-03-25

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2022-02

PERIODO SALUD: 2022-02

NUMERO PLANILLA: 22920968

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 22920968

TIPO DE PLANILLA: |
SOnico: | NOMERE Flpeiel T sué?%?&cn e V::EAE::P VALOR PAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.560.000 s$0 s$0 $0 $ 195.000 $ 185.000
230201 800229738 PROTECCION 1 $ 1560.000 $0 s0 $0 $249.600 $ 249800
14.23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.560.000 $0 $0 s0 $8.200 $8200

Totala pagar $0 $0 S0 $452.800 $452.800

Imagen 8. Planilla de pago aportes

10.Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Imagen 5. Examen Médico Preocupacional

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 © f v o
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Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y resposan en el Secop |l.

11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ Identificado(a) con cédula de dudadania
42165022 realizo el dia 22/02/2022 la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de |a entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 42165022
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2, Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Partidpar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

S. Cumplir las normas, reglamentos e instruccones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Imagen 8 certificado de aprobacion de los conocimientos béasicos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales)
de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

GC-F-005V. 05
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:\ RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

ASO PAGOS | IDENTIFICACION: CC-42165022
8 | COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |01

|NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |Sena

\ FECHA GENERACION REPORTE: 2022-03-25

| FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-03-07

FECHA DE PAGO: 2022-03-25

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

| PERIODO PENSION: 2022-02

| PERIODO SALUD: 2022-02

| NUMERO PLANILLA: 22920968

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 22920968

TIPO DE PLANILLA: I
SOnico: | NOMBRE Flpeiel T susrgg‘r)gnm e V?::E{E:::P VALOR PAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.560.000 $0 $0 $0 $ 195.000 $ 185.000
230200 800229738 PROTECCION 1 $ 1.560.000 $0 $0 $0 $249.600 $ 249800
1423 860011153 POSITIVA 1 $ 1.560.000 $0 $0 0 $8.200 $8200

Total a pagar s0 $0 s0 $452.800 $452.800

Imagen 7. Planilla de pago aportes

19 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar

(cuando corresponda). Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No 22920968

Cordialmente,

ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

Contratista
C.C. No. 42.165.022
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El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Ana Alvarez

C.C 42.165.022

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.
Bogota D.C., 25 de marzo 2022

4
B 0

Adriana Vaygas Tamayo Codigo: 761135619000
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica
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