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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Clara Maria Garcia Cruz
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384319
Coordinador Académico
Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria

Ciudad

Referencia; Contrato No. CO1.PCCNTR.3384319 del 01 de febrero de 2022

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.395.085 de Calarc4,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Techoldgico de la Construccién y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Armenia marzo del 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes marzo del afio 2022

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL SEISCIENTOS PESOS ML/CTE ($41.210.000). Esta sumasera

pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($
3.900.000), cada uno b) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor de DOS

MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL ML/CTE ($2.210.000).
Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o complementaria
en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el
Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria del SENA Regional
Ouindio atendiendo las politicas institucionales v la normatividad viaente.

Obligaciones Especificas:

institucionales, para las areag Ensenanza -

relacionadas con su perfil.

Aprendizaje-
Evaluacion para los
programas de
formacion:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion deg Planeacion y | Plataforma territorium
los procesos formativos dg orientacion de las
acuerdo con los lineamientos Actividades de
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TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,

OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a

las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy

herramientas tecnologicas
que la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio

curricular y proyecto
formativo de los programas
relacionados con su perfil.

Planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje-

Evaluacién para los

Plataforma territorium
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programas de

formacion:

TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,

OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices

en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy

herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

Participar cuando el centro e

formacion lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular  de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los

lineamientos institucionales

Participacion en la oferta
académica en el mes de
marzo, participacion
desarrollo curricular
giras técnicas ficha
2366173, Inventarios
cuentadantes multiples
marzo

Correos y registro
fotografico de los dias
de la oferta
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requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

Aplicar segun la modalidad y
nivel de formacion,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

Planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje-

Evaluacién para los
programas de
formacion:

formacion:

TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,

OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

Plataforma territorium

Registro Asistencias en el
aplicativo sofia plus

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para

Participacion en la
oferta académica en
el mes de marzo,
toma fisica de

Correos electronicos

fortalecer el proceso de | inventarios

formacion de las areas

relacionadas con su perfil.

Entregar los soportes del Durante la vigencia | No se asocia evidencia

procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de

reportada no
presentaron eventos

se

debido a que no se
presenta eventos
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formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacioén
complementaria.

gue estén asociados a
esta obligacion.

asociados a esta
obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informaciéon que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y matriculados que den en
ese estado. b).Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
C). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

Documentacion de
portafolio de evidencias
en los formatos del
SIGA.

Documentos de ejecucion
de la formacion para las
fichas de formacion
asignadas.

TGO CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES 2366173,
TCO REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,
OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para
la seleccién de aprendices.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Reportar inasistencias
de aprendices en
plataforma Sena Sofia
Plus de las fichas de
formacién asignadas:

Reporte de inasistencias en
Sena Sofia Plus.

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,
OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

12 Documentar condiciones de
calidad para la obtencion y/o | Apoyo proyecto de Correos
renovacion de Registros |energias renovables - :

o electronicos, registro
calificados para los |(paneles solares), oferta fotografico
programas en nivel tecnélogo |académica marzo
de las areas relacionadas
con su perfil, cuando el
centro lo requiera.

13 Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion | Durante la vigencia No se asocia evidencia
de programas de formacién | reportada no se debido a que no se
en nivel tecnélogo del Centro | presentaron eventos presenta eventos
de Formacion. gue estén asociados a | asociados a esta
esta obligacion. obligacion.
14 Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado deGestion | Durante la vigencia No se asocia evidencia
y el Sistema deSeguridad de | reportada no se debido a que no se
Salud en el Trabajo y asistir a| presentaron eventos presenta eventos
las gue estén asociados a | asociados a esta
convocatorias que el centro | esta obligacion. obligacion.
programa.
15 Apoyar al centro de | Divulgacion de la oferta | Pantallazos de la

formacién cuando este lo

del portafolio de

divulgacion de dicha oferta

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

servicios del centro
para el mes de
marzo

oferta del

segundo

trimestre del

afo 2022

Registro fotogréfico, correos
electronicos

16

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacién.

17

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el
Almacén.

Durante el mes de
marzo de 2022,
garanticé el buen uso
de materiales de
formacién, ambientes
de aprendizaje,
equipos y elementos
gue se hantenido a mi
cargo

Formatos de solicitud de
herramientas y materiales
que reposan en el almacén
herramientero del CDTCI

18

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADCS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o
en su defecto debera aplicar
al proceso de certificacion de
la norma y aportar el
respectivo  certificado de
aprobacion, o la evidencia de
la inscripcién efectiva al
mismo, al informe de
ejecuciéon contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

19

Acompainiar a los aprendices
en las actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue esténasociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacién.
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20

Apoyar y acompafiar los
planes tecnolégicos “
Prospectiva del centro”.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

21

Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecucioén del contrato, desde
el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la
garantia del cumplimiento
gue deba darsea las
estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos
en los programas de
formacién, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion
de las sesiones de formacion,
los objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

Planeacion y
orientacion de las
Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje-

Evaluacién para los
programas de
formacion:

TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO LA
PRIMAVERA 2275652,
OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 2384368

Plataforma territorium

22

Infformar al Centro de
formacion dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
delhecho (s) y circunstancia
(s),que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

23

Permanecer identificado con
su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle

el objeto contractual, asi

como impartir formacién con
los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

Uso permanente del
carné que me identifica
como instructor
contratista del SENA
dentro de las
instalaciones y en las
sesiones de formacion,
de igual manera en
todas las actividades
programadas por el
SENA a las cuales
asisto.

Durante el mes de
marzo realicé y porte
visible del carné, dentro
de las instalaciones del
SENA y demas lugares
donde se desarrolla el
objeto contractual.
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24 Promover en los aprendices y | Divulgacién Guias de aprendizaje
velar por el cumplimiento de | permanente en los GFPI-F-135 V01 para cada
las normas de seguridad| procesos de ficha de formacién
industrial y salud | Ensefianza — asignada, las cuales
ocupacional, al igual que de | Aprendizaje — incluyen las normas de
las normas ambientales y| Evaluacion alos seguridad industrial y salud
otras que sean de | aprendices del uso ocypgmonal y_buenas
cumplimiento y referencia. adecuado de los practicas ambientales.
elementos de
seguridad industrial y
salud ocupacional y
promocion de précticas
correctas con el medio
ambiente.
25 Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del Entrega de  Informe
seguimiento técnico 9 - Informe mensual de
L | mensual de actividades, -
pedagdgico, que estén . actividades entregado al
) . correspondiente al mes .
directamente  relacionadas | 4o marzo de 2022 Supervisor del  contrato.
con el objeto contractual y ' Ingeniero - German  Dario
presentar informes Hernandez Torres
mensuales y/o periédicos de
la ejecucion del contrato,
segun lo determine la entidad
o el centro de formacion.
26 Participar en las actividades

de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional queel
SENA y/o el centro de
formacion desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genericas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.
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27

Acompafar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equiposy
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

28

Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas
complementarias como giras
y visitas técnicas, entre otras,
que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de competencias
por parte de los aprendices
del centro.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

29

El instructor solo podra
reportar un maximo de ciento
sesenta (160) horas mes
conforme a las horas
académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de
actividades académicas
adicionales como lo son: el
acompafiamiento y
seguimiento a la ejecucion de
los proyectos de formacion o
conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que
garanticen la integralidad en
la ejecucion del proceso de
aprendizaje.

Registro de las
actividades adicionales
a través del aplicativo

Sofia Plus
correspondiente al
Alistamiento,

Ensefanza -
Aprendizaje-

Evaluacion para los
programas de
formacioén (elaboracién
de guias de
aprendizaje,

instrumentos de
evaluacion, Formato de
Evaluacién y

seguimiento),
garantizando que la
sumatoria de estas
horas registradas con
las horas programacion

Infforme de gestion de
tiempos del instructor en
sofiaplus durante
presente mes. (verificable
en la siguiente ruta con el
rol de

Académico: Gestion
Desarrollo
Curricular/Gestién de
Tiempos/Consultar
consolidado de tiempos/
Consultar registro  de

Tiempos de Instructor/. Se
debe ingresar las fechas de
inicio y fin a verificar.
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directa a grupos no
superanlas 160 horas.
Obligaciones Generales
1 Acatar la Constitucion Entrega de
Politica, la Ley, los principios | documentacion .
de la contratacion estatal y requerida para el Doctun:entamlon de:j_ ¢
las demas normas tramite de contratacion 30? rato en el expediente
concordantes y acorde con la elmismo.
complementarias; normatividad. Informe de ejecucion
Responder por el adecuado | Ejecucion de todas las | mensual correspondiente al
y oportuno cumplimiento de actividades acorde a mes de marzo.
las obligaciones contraidas las obligaciones
en el presente contrato contractuales.
2 Responder por el adecuado y | Planeacion y |Plataforma territorium
oportuno cumplimiento de las | orientacion  de  las
obligaciones contraidas del | Actividades de
contrato (Electrénico o fisico) | Ensefianza -
Aprendizaje-
Evaluacién para los
programas de
formacion:
TGO CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES
2366173, TCO
REVESTIMIENTO
LA
PRIMAVERA 2275652,
OPERARIO
CONSTRUCCION
ESTRUCTURAS
ENCONCRETO
2384368
3 SL?(;“C[I)%?; eig Ig}se cLi?énrzor:jej Participacién en || Correo electrénico
contrato sean convocadas. OFERTA TITULADA
PRESENCIAL 2022
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Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el

supervisor lo solicite, todos
los

documentos y archivos
(fisicos y

electrénicos) a su cargo y
que

se produzcan en ejecucion
de

sus obligaciones,
debidamente

inventariados conforme a las
normas y procedimientos
que

establezca el Archivo
General

de la Nacion y de acuerdo
conel

formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Entregar ala finalizacién del
plazo de ejecucién o del

Esta accidn no se
realiza durante esta

No se asocia evidencia
debido a que no se
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vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes
devolutivos que le hayan
sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato;

vigencia, teniendo en
cuenta que no ha
finalizado el plazo de
ejecucion o vinculo
contractual

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

6 Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
INgreso 6_1,|OS S|ster_r}as de Manejo responsable de :
informacion y gestion del las plataformas Soffa Manejo respons:able de las
SENA requeridos para la Plus, CompromISO y plataformas Sofia Plus,
ejecucion del contrato y al corréo clectronico Comp,ro_mIS_O y correo
finalizar el mismo, informar institucional con la electrénico institucional con
para su desactivacién_, clave personal que me la clave pe_-rsonal que me
garantizando _Ia segur@ad Y | hasido asignada. ha sido asignada.
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion;

7 Colaborar en la elaboracién
de respuestas y suministro
de informacion requerida
por las autoridades y Durante la vigencia No se asocia evidencia
organismos de control del reportada no se debido a que no se
Estado Colombiano, presentaron eventos presenta eventos
en relacién con la ejecucion gue estén asociados a | asociados a esta
del contrato y de los esta obligacién. obligacion.
asuntos relacionados con el
mismo

8 Solicitar autorizaciéon escrita
del bSENA %ellra utilizar IFI Durante la vigencia No se asocia evidencia
”]E?”.‘ Ire, ?m emgl_ 0 sello reportada no se debido a que no se
oficia conl INes publ |C|'tdar|os 0 presentaron eventos presenta eventos
%gnoslir?e;riicaer?:gs eC|dé)s 6‘;2 gue estén asociados a | asociados a esta
Entidad: esta obligacién. obligacion.

9 Cumplir con las normas, Realice la inducciénde | Certificado de la realizacion
reglamentos e instrucciones | SST para la vigencia de la induccion
del Sistema de Gestibnde la | 2022
Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, seguln la
normatividad vigente.

10 Entregar el examen médico | Entrega del examen Certificado médico

pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos
enlos Centros de Formacion
y Direcciones Regionales de

médico preocupacional
para el proceso
contractual

preocupacional
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acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

11
Adjuntar el certificado de
aprobacién de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Segur_ldad y Salud_en el certificado de certificado de
Trabajo, para el primer aprobacion de los aprobacion de los
pago de los honorarios probac probaci
conocimientos conocimientos
basicos del béasicos del
Subsistema de Subsistema de
Gestién de Gestién de Seguridad
Seguridad y Salud en | y Salud en el Trabajo
el Trabajo
12 Presentar ante el supervisor | Realice la inducciénde | Certificado de la realizacion
del contrato anexo a la certificado de del curso “Integridad,
segunda cuenta de cobro en| gnropacion de los trasparencia y lucha
el archivo de gestion conocimientos contra la corrupcion”
contractual - GC, el .
certificado de aprobacion de | Pasicos del curso
los conocimientos basicos | ' Integridad,
del curso “Integridad, trasparencia y lucha
trasparencia y lucha contra | contra la corrupcion”
la corrupciéon” de de conformidad con
OB v Coy o015 | sabecdoen e
de 2020 Art 1° parégrafo 1°, Ii?i/)s%lg?a(ig 2020 At
bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la Funcion
Pdblica
13 Mantener actualizados los Generar el portafolio de | Plataforma Territorium

sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o

final.

evidencias del
instructor (guias de
aprendizaje GFPI-F-
135 V.01, plan de
trabajo concertado y
reportes de novedades
académicas), cargarlo
en la Plataforma
Territorio.

GTH-F-062 V09




14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley.

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de febrero de 2022.

Recibo de pago de aportes
a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9432328340
por Aportes en linea,
correspondiente al mes

de febrero de 2022.

15

No subcontratar las
actividades propias
del objeto
contractual, salvo,
gue dentro del
desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer
de recurso
humano,para lo
cual deberatener
en cuenta que no
podra vincular
menores deedad,
dando aplicacion a
la Resolucion No.
1677 de 2008 del
Ministerio de
Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los
nifos

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
presente contrato y en todo
caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

17

Desplazarse dentro y fuera
del

Durante la vigencia
reportada no se

presentaron eventos

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
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territorio nacional cuando
sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones

contractuales y legalizar
las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos

y lineamientos del

SENA una vez culminado el
Desplazamiento.

gue estén asociados a
esta obligacion.

asociados a esta
obligacion.

18

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cédigos,
claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso 0 acceso ho
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las deméas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el
paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de
2018 el contratista
debera acreditar que
se encuentra al dia
enel pago mensual de
los aportes del
Sistema de Seguridad
Social Integral, estos

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad
Social Integral
correspondiente al mes
de febrero de 2022.

Recibo de pago de aportes
a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9432328340
por Aportes enlinea,
correspondiente al mes de
febrero 2022
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pagos podran acreditarse
mes vencido y
Unicamente por elsistema
pila o de planilla asistida
o el que determine el
Ministerio del

Trabajo. Cuando
corresponda el
contratista también

debe acreditar el

pago oportuno de

los aportes al
SENA,ICBF y Cajas

de Compensacion
Familiar cuando
corresponda;

20 .El contratista Uso de elementos de Uso permanente del
debera cumplir con proteccién personal tapaboca y puesto de
los protocolos de permanente, bajo los trabajo con elementos
bioseguridad para estandaresde calidad de proteccion. Lavado
mitigar, controlar y indicados por la de manos frecuente.
realizar el adecuado institucion.
manejo de la
pandemia generada
por el nuevo
Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los
lineamientos y
medidas tomadas
por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales,
distritales
e institucionales.

21 Uso de la plataforma Descarga de los

El contratista debera ejecutar | compromiso para formatos:

su contrato conforme al verificar lineamientos GD-F-007 Acta 'y

Sistema Integrado de Gestion| acerca de Registro_de_asistenci

y Autocontrol — SIGA del procedimientos y a

SENA, el cual se encuentra | descarga de fomatos GTH-F-088 Deducible

documentado en la empleados en el de Retencion en la

plataforma CompromISO. proceso fuente por
correspondiente a Dependientes
asistencia de GTH-F-062 V08
aprendices, guias de Formato Informe
actividades,informe Mensual
mensual de ejecucion Ejecucion Contractual
contractual

22 En cumplimiento con lo Se realizan Se verifica al finalizar

establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a

verificaciones al inicio
y final de cada jornada
laboral y se hace buen
uso de los recursos

cada jornada de
trabajo

gue los equipos
gueden apagados.
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la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e
impactos ambientales que
generan sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en actividades
de implementacién y fomento
de un

servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energeética.

otorgados por la
entidad para el
desarrollo de las
actividades
contractuales

Se hace consumo
razonable de los
insumos
otorgados para el
desarrollo de las
labores
contractuales,
impresiones solo
necesarias y

uso eficiente de los
recursos.

23

Las demas que sean
necesarias para el
cabal cumplimiento
del objeto
contractual

Para esta vigencia no
se desarrollaron
actividades
relacionadas con
dicha obligacion,

AUn no se registran
evidencias con
relacién a esta
obligacion.

durante el periodo
mencionado.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9432328340 de la planilla, operador aportes en linea y periodo febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

GTH-F-062 V09
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_x_NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y
publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC_18395085_ 11322 marzo_2022 del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (49) folios

Cordialmente,

::.l:-\_- \_-:\.,‘\_\\'__\] L= SRR [:.: :K:"-"—u S, %‘_3 (__\_. 4 f_,‘:- C =

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO
Contratista
C.C. No. 18395085

Recibi a satisfaccion:

%m%wk@
Clara Maria Garcia Cruz

Supervisor Contrato. CO1.PCCNTR.3384319
Coordinador Académica

GTH-F-062 V09
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EVIDENCIAS 1

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JORGE IVAN OCAMPO OROZCO correspondiente al mes de marzo de 2022:

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacidn de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacién:Tgo construccién de edificaciones 2366173, tco Revestimientola
Primavera 2275652 , operario construccidn estructuras en concreto 2384368

X © Territorium [| CONSTRUCCIC X

& > C A senaterritoriola/perfilphp?id=14811012

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO
fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022

Asunto: autodigndstico Ve

Queridos Aprendices en este espacio podran realizar el envio de la evidencia del autodiagnéstico de la actividad "
SUPERVISAR INSUMOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARAACTIVIDADES DE OBRA GRIS DE Aprendiz
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS"

Evidencia
Fecha de entrega: 07 de Marzo del 2022 a las 6:55pm
Archivos:
W 0 Me gusta 0 Comentario(s)
JORGE IVAN OCAMPO OROZCO
fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 {Soy Eval

Golanoradores Asunto: autodignéstico

DIEGO MAURICIO Queridos Aprendices en este espacio podran realizar en envio de la evi ia de el iagndstico de la activi °
RIVERA SOTO “REALIZAR Y VERIFICAR PROCESOS DE LOCALIZACION Y REPLANTEO CON EQUIPOS TOPOGRAFICOS
Instructor (PLANIMETRIA Y ALTIME TRIA)”

R Escribe aqui para buscar @ 25°C Chubascos A~ € O 8 @ Z =

DO-F-012 V.05
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14811012

DIANALUCIARUIZ
MORENO
Instructor

JUAN CARLOS ALZATE
MARIN
Instructor

FRANCISCO ROJAS
PINTO
€ i Instructor
o AV
JORGE IVAN LOPEZ
OSORIO
Instructor

JORGE IVAN OCAMPO
0OROZCO
Instructor

MAURICIO ABRIL
CANAS
Instructor
FABIO MAURICIO

UPEGUI BOTERO
Instructor

JANETH SANCHEZ
JURADO
Instructor

€ > C @ senatermitoriola/pe 14811012

@® Territorium || CONSTRUCCIC X

Vista

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO
‘ fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 09 de Marzo del 2022

Aprendiz

Asunto: autodignéstico

‘Cordial Saludo Queridos aprendices:
\En este espacio podran Realizar el diagnéstico de la actividad “REALIZAR Y
‘VERIFICAR PROCESOS DE LOCALIZACION Y REPLANTEO CON
‘EQUIPOS TOPOGRAFICOS (PLANIMETRIA Y ALTIMETRIA)”,

Este espacio para evidenciar la actividad de autodiagnostico, estara dispuesto hasta el miércoles 09
demaxzode2022 alas 12:00 pm.

Archivos

AUTODIAGNOSTICO planyalti doc

i 0 Me gusta 0 Comentario(s) Offine

Z tm )

@ Territorium || CONSTRUCCIC X

Y JORGE IVAN OCAMPO

Publicacién prioritaria.

& JORGE IVAN OCAMPO OROZCO Vista

fecha de inicio: 04 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 09 de Marzo del 2022

L 4 Aprendiz
Asunto: autodignostico

[+

a P : .
|Cordial Saludo Queridos aprendices:

En este dran Reali el autodi de la idad

Ll O Escribe aqui para buscar

“‘SUPERVlSAR INSUMOS MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

PARA ACTIVIDADES DE OBRA GRIS DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS”, desarrollados en formacion. Teniendo
ien cuenta las recomendaciones,

\Este espacio para evidenciar la actividad de
'miércoles 09 de marzo de 2022 a las 12:00 p.m.

ico, estara hasta el

Archivos

AUTODIAGNnnSTICO.docx

Q) P
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e % 0@ :

@ Vista
PINTURA ARQUITECTONICA Y
? ACABADOS ESPECIALES
(2275652 PRY 2236678) f Aprendiz
P836600 P2275652 R63 C9231 r o e C o
PRY2236678 .
= resencia
= SENA =
Anuncio  Evidencia  Galeria
= Asunto
Impartido por: Comparte con todos
MILLER EDINSON CASTANO ¢ 5 q -
GIRALDO, JUAN CARLOS ALZATE ] Activar texto enquuecl.do Caracteres: 9000
MARIN, JORGE IVAN OCAMPO e Proiiany
OROZéO JANETH SANCHEZ (] Enviar correo electrénico
JURADO, DIEGO MAURICIO RIVERA Fecha de vigencia:  2022-03-23 11:16
SOTO, FARYD ALONSO GUEVARA
(Z:;):ABI'IE\A AR e Agregar a una carpeta del curso
Herramientas ey
H L Escribe aqui para buscar @ 25°C Chubascos

4 B |r‘IJORGE IVAN OCAMPO @)

fecha de inicio: 10 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Marzo del 2022

material
Vista
Archivos

ESPECIFICACIONESnTECNICASnMuronbloquennn5660c4f80795303nnn.pdf Aprendiz
ESPECIFICACIONESnTECNICASNPI L i pdf
ESPECIFICACIONESnTECNICASnRellenonMaterialnnn3960c4f81c63d7fnnn.pdf
ESPECIFICACIONESnTECNICASnViganAnnreannn7960c4f8097b987nnnnn1n.pdf

GFPInFn1 i \prendizajs isarnil '8138bnnn.pdf
ESPECIFICACIONESnTECNICASnViganAnnreannn7960c4f8097b987nnn.pdf

ESPECIFICACIONESnTECNIC, i i 281 pdf

126096e1f5465 1n.pdf
126096e 1f5465aennn.pdf

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO
fecha de inicio: 10 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Marzo del 2022

Instrumento de evaluacion

Archivos

listandenchequeo.docx
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) s TEST DEL EMPRENDEDOR - Word 3] - =] X
Archivo Insertar  Disefio  Formato  Referencias  Comrespondencia  Revisar  Vista  PDFelement Iniciar sesién £, Compartir
D ¥ Cortar - T T = P Buscar ~
ED B8 Copiar |Calibri (Cuerpc - |14 ~| A A7 | Aa~ | &2 Sy AaBbCcDc| AsBbceDe AaBbC( AaBbcct AAQB  assbeer assbeend & Rt
5 2B
Pegal 2 2 S SPIC AL = 1= i Enfasis sutil
P Copiarformato | N K 8 7 e X x A-¥- A = === |I"= Normal | TSinespa..  Titulo 1 Titulo 2 Tulo  Subtitulo Enfasis sutil N e
Portapapeles o Fuente & Parafo n Estilos o Edicion ~
TEST DEL EMPRENDEDOR OPERARIO
CONSTRUCCION ESTRUCTURAS EN CONCRETO
FICHA 2384368 )
4= SI/EN TOTAL ACUERDO {4PTOS.) | 3 = BASTANTE /A MENUDO (3PTOS.)
2= ALGO/ALGUNA VEZ (2PTOS.) |1 = NO / EN ABSOLUTO (1PTO.)
Objetivo del test:
+ Identificar as y cuslidads enel L] Proputes _____ LR EN ES
‘emprendedor SENA f = —
* Este cuestionario le tomaré de 10 2 15 minutos en su diligenciamiento. |73 [ 265 importante para t disponer de autonomia en el trabajo?
* Este cuestionario cuenta con 22 preguntas. " Tienes facilida
* Lea cuidadosamente cada una de las preguntas, marque de forma |_5_| £Te consideras creativo/a?
bjeti i da més 3 su perfil ¢Alrontas los problemas con optimismo?
en cada pregunta. £Tomas la iniciativa ante situaciones complejas nuevas?
| Xienes predisposicién para asumir rlesgos?
| ¢Tomas notas escritas sobre tus proyectos?
| ¢Arriesgarias recursos propios f pusleras en marcha un proyecto?
< TEST DEL EMPRENDEDOR los demas?
Cuestionario n equipo?
" — e | 13 | ¢Sabes administrar tus recursos econdmicos?
A un i tienes. |14 | ¢Tienes facilidad para negociar con éxito?
sptitudes para ser emprendedor/a. Elige |z opcion que mas se adapte 2 tu | 15 | ¢Me relaciono fcilmente con persona que no conozco?
forma de ser. | 16 | ¢Planificas acclones concretas para el desarrolio de un 2
ol futuro?
ples un trabajo?
nseguic objetivos?
| 21 | ¢Sacrificarias tu libre si el lo demanda?
Pigina2de3  274palabras L2  Espafiol (México) BEEE ———+ %

R Escribe aqui para buscar
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Obligacién No. 3

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con su perfil.

Formato

|Calibri (Cuerp - [14 ~| A A7 A2~ | B0

} ‘ O Buscar ~
AaBbCcDc | AaBbCcD¢ AaBbC( AaBbCcl Aab AaBbCcC AaBbCCDt || oy Reemplaar
£ e
Pe?ar & Copistformata. | N K 8 v x, xt A-¥-A- = TNormal | TSinespa..  Titulo1 Titulo 2 Tiulo  Subtitulo Enfasis sutil |+ "
Portapapeles i Fuente i Parrafo 1) Estilos. i Edicién

Dl

TEST DEL EMPRENDEDOR OPERARIO
CONSTRUCCION ESTRUCTURAS EN CONCRETO

FICHA 2384368 .
= 4= S/EN TOTAL ACUERDO [4PTOS.) | 3 = BASTANTE /A MENUDO (3PT0S.)
Ctrl) ~
’:( D 2= ALGO/ALGUNA VEZ (2PTOS.) |1 = NO / EN ABSOLUTO (1PT0.)
Objetivo del test:
* Identificar ias y cuslidades enel L] z — .% — [N ENENED
‘emprendedor SENA £ o !
* Este cuestionario le tomaré de 10 a 15 minutos en su diligenciamiento. 26 it
* Este cuestionario cuenta con 22 preguntas. s ¢
* Lea cuidadosamente cada una de las preguntas, marque de forma 4Te consideras creativo/a?

objetiva de acuerdo  lo que considers que se acomoda mas  su perfil
en cada pregunta.

¢Afrontas los problemas con optimismo?.

Tomas la iniclativa ante situaciones complejas nuevas?
Tienes asumir riesgos?

Talalal
| b [

| ¢Tienes predispasicién para
<Tomas notas escritas sob

<+ TEST DEL EMPRENDEDOR L | ¢Te resultaria facil asignar los demas?

| esabes rabsjr e equipo?
) | ¢Sabes administrar tus rec
[ Tienes facidad para negociar con éxto?

¢Me relaciono ficilmente 0?7

Cuestionario

A continuacid un ientati comprobar si tienes.
aptitudes para ser emprendedor/a. Elige |z opcion que mds se adapte 2 tu

forma de ser. Planificas acclones concretas para el desarrollo de un proyecto?

&Te planteas los temas con visidn de futuro?
<{Cumples ijas para realizar un trabajo?
19 | ¢Sientes motivacidn por conseguir objetivos?

¢

da?
[22 [ ¢Normalmente son otros os que deciden, yo solo es sigo?

Pigina2de3  274palabras [I2  Espafiol (México)

L Escribe aqui para buscar
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DOSIFICACION DEL CONCRETO

El concreto no es material en si mismo,
este es generado a partir de varios
elementos, por lotanto su
comportamiento esta ligado al
desempefio de cada uno en la mezcla.

DOSIFICACION DEL CONCRETO

;le los materiales:

CEMENTO
AGUA
AGREGADOS
ADICIONES
ADITIVOS

de modo que el producto
resultante atienda:

Trabajabilidad

Resistencia mecanica
Durabilidad

Eficiencia (Beneficio/costo)

DO-F-012 V.05
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Obligacién No. 5

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con

su perfil.
Oferta académica marzo

SR

@ Eiminar &} Archivo  © Nodeseado v ¢ Limpiar 3 Movera v <J Categorizar v (D Posponer ~ Deshacer

© Bandeja de entrada % Filtrar Acta equipo ejecutor gira técnica ficha 2366173 LR
A SENA URGENTE: Uttima fecha para ... Jue 17703 =
Bioena noche saspetacios Aspirantes: Estaros te. Retencire 10 Year Delte (10 s Expr: Sab 303720321229 94
o >

inna Paoia Lopez Gordillo
lauricio Abril Canas: Juan Carlos Alzate Mariny 1 usuarios mis

caciones Regional Quindio g

() Diego Mauricio Rivera Soto
Acta equipo ejecutor gira técnica fi..  Vié 1603
Buenas tardes, Envié anexo Acta equipa ejecuto. Buenas tardes,
5 GD-F-007_Fom.
— = Envié anexo Acta equipo ejecutor gira técnica ficha 2366173

° sindesenaboletines Quedo atento.
For

Carpets nuev

Carpeta nueva
n R Escribe aqui para buscar
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Inventarios cuentadantes multiples marzo

B Correo: Jorge van Oc X

e

. x | oocumen i T
€& > C @& outlookoffi il/inbox/id/AAQKAGZmZTk1MjFmLTBhMWYtNGRmMSOSNDYXLTNIM2I1YTVINZAYOQAQALH9swexIER JknDHsvSgjjw%3D ® 2 % 0O o H
SE:IA &
7/\ Outlook £ Buscar o Llamada de Teams Gl 0 Q 3 ? Jorge Ivan Ocamp...
| [ﬁ[ Eliminar = Archivo ® Nodeseado v Limpiar 23 Movera v o Categorizar ¥ (O Posponer Deshacer
> Favoritos © Bandeja de entrada % Filtrar v Creacion de cuentadante
.
O% -
(= \ Carpetas o Quindiocomunica @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 14/03/2032 9:32 AM
2 ~= Remate de bienes inmuebles Jue 17/03
: Oficina de Comunicaciones Regional Quindio q... German Dario Hernandez Torres & B 9 © >
£3 Bandeja deen... 3861 Jue 17/03/2022 932 AM
v £ Borrad 34 @) German Dario Hernandez Torres Para: Leyla Edeana Pachon Bonilla
orradores o 5
Creacion de cuentadante Jue 17/03 CC: Clara Maria Garcia Cruz; Sandra Ménica Benavides Giraldoy 4 mas
5 Cordial saludo Leyla, le escribo para pedirle la cr...
E Elementos enviados Cordial saludo Leyla, le escribo para pedirle la creacién de los cuentadantes multiples
& woiiiEens ] relacionados para el manejo del inventario de los ambientes dedicados 2 las dreas de
Elementos elimi... 82 - truccion e infraestructura:
o o A SENA URGENTE: Ultima fecha para ... lue 17/03 N i
o ® Cancanadsnads Buena noche respetados Aspirantes: Estamos re... T |
= I | ek
B Instructivo Pres... 1 |
. & Archive I I
quindiocomunica =
& Notas *® 5 16/03
- <= Ten en cuenta Mié 16/03 Muchas gracias!
B¢ fon i Oficina de Comunicaciones Regional Quindio g...
SEES Cordialmente,
Diego Mauricio Rivera Soto 1]
B3 ot 372 g
WSl Acta equipo ejecutor gira técnica fic..  Mié 16/03 G 4n Dario H sndez T
i : erman Dario fernandez lorres
S Buenas tardes, Envié anexo Acta equipo ejecuto...
B3 Suscripciones de RSS HHERS Coordinador Académico
[ GD-F-007_Form... SENA Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién

Carpeta nueva ¥ la Industria.
P A ghernandez@sens.edu.co
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Obligacion No. 6

Aplicar segun la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la
entidad.

Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje Evaluacion
paralos programas de formacién: formacion: TGO CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES 2366173, TCO REVESTIMIENTO LA PRIMAVERA 2275652,
OPERARIO CONSTRUCCION ESTRUCTURAS EN CONCRETO 2384368
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DOSIFICACION DEL CONCRETO PROCESO GENERAL

PREPARACION DEL
CONCRETO

Atencion:

Mezcla de 2 tipos diferentes
de cemento

Error de materiales
Cemento

Aditivo

Obligacion No.7

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacién técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién de las areas
relacionadas con su perfil.

Oferta académica
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Anderson Viveros Arroyave @ jue, 17 mar, 9:42 (hace 6 dias) ¥ &

para af @misena.edu.co, au misena.edu edu.co, ciruribe@gmail.com, dianaruizm18@gmail.com, edwart +

Pospuestos

Importantes Buenos dias, Instructores:

wiados

Deseando que Ustedes y todos l0s suyos se encuentren muy bien de Salud

Borradores'

Categorias Respetuosamente nos permitos compartir los listados de los aprendices matriculados de los diferentes grupos de formacion titulada del Primer Trimestre
Social 140 del Centro con corte al mes de marzo, esto con el fin de validar las novedades presentadas para cada uno de los casos y realizar el seguimiento a la

asistencia de los aprendices.

Notificaciones 2518

Focs, ey Cualquier Inquietud, estamos prestos a resolveria

Promociones 2108

Cordialmente,
Autoevaluacion

~ Chatear + -

» Espacios

Anderson Viveros Arroyave
» Reunion Contratista - Apoyo Administrativo Novedades n
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Documentar condiciones de calidad para la obtencion y/o renovacion de Registros
calificados para los programas en nivel tecnélogo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera.

Obligacion No.12

Oferta académica
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Pospuestos

jgtantes Buenos dias, Instructores:
wiados
Deseando que Ustedes y todos los suyos se encuentren muy bien de Salud.
Borradores'
Categorias Respetuosamente nos permitos compartir los listados de los aprendices matriculados de los diferentes grupos de formacion titulada del Primer Trimestre
Social 1.401 del Centro con corte al mes de marzo, esto con el fin de validar las novedades presentadas para cada uno de los casos y realizar el seguimiento a la
asistencia de los aprendices.

Notificaciones_2518
Focs, ey Cualquier Inquietud, estamos prestos a resolveria
Promociones 2108 .

Cordialmente, 3

Autoevaluacion - t!

Chatear + -

Espacios

Anderson Viveros Arroyave
» Reunion Contratista - Apoyo Administrativo Novedades

[8] Whatsapp image..jpeg A Mostrartodo X

H P Escribe aquf para buscar | P 26°C Lwia A G

Apoyo proyecto de energias renovables (paneles solares)

DO-F-012 V.05



4
SENA

G sofia plus - Buscar con Google X | M DOCUMENTOGCYGFMESDEI X [ Correo: Jorge Ivan Ocampo Oroz X | o v - a8 X
€& > C @& outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAQKAGZmZTk1MjFmLTBAMWYtNGRmMSOSNDYXLTNIM2I1YTVINZAYyOQAQABIzvWVy569Cq6XwI%2FxX2Sc%3D ® T a e w 0O o g
Outlook £ Buscar o Llamada de Teams H G 0 0 9® 2 = Jorge van Ocamp... @
i Mensaje nuevo i Eliminar = Archivo © Nodeseado ¥ <« Limpiar =3 Movera ¥ <J Categorizar ¥ (© Posponer ~ Deshacer  --
> Favoritos © Bandeja de entrada % Filtrar apoyo en actividades del CDTCI
o .
= V' Carpetas ° recurso de reposicion paras.. > I () Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 20/03/2032 4:07 PM
s
4 4 5 o Guia para la actualizacion de informacién ... Jorge Alfonso Sabogal Beltran 5 © D
£3 Bandejadee.. 3863 Mié 022 4:07 PM Z
v : fari i
2 Borradores 2 Hoy Para: Clara Maria Garcia Cruz
CC: Jorge Ivan Ocampo Orozco
[} B EHlementos enviados ° Luis Alberto Gomez Grajales
B Seguimiento acompaRamiento Imple...  7:49 AM Respetada coordinadora muy buenas tardes,
a il Elementos elimi... 82 Respetadosinsinictotes COTC biden dla: Campas. Posterior a la reunion que sostuvimos en la coordinacion académica con usted, se realizo un recorrido
Bl cronogramage.. | +2 con el instructor JORGE IVAN OCAMPO, analizamos las necesidades dentro del proyecto de
© Eoneo no deseado energias renovables (paneles solares) y como poder cumplir con los compromisos adquiridos con la
@ = subdireccion de centro dentro de este mismo proyecto.
= Ayer
[N B Archive para dicho fin el instructor realizara las siguientes actividades:
e ”
quindiocomunica @ % o o ot i <
O Notas Boletin NOtiSENA Edicion 3. Mi& 5:41 PM I.el:;lan{amlemo y dibujo zona groyecm modernizacion ambllem‘evgl(;acéncmad‘energlas rslnovables
- , Oficna de Comunicaciones Regionsl Quindio g.. isefio mamposteria proyecto electricidad energias renovables
B3 Conversation History *localizacién y replanteo
NOtiSENABR 3 ... *disefio estructura metélica cubierta izacién i electricidad ias renovables
£ Otros correos 372 *construccion mamposteria
= ) o Comunicaciones Institucionales “construccion estructura metalica
= Suscripciones de RSS Posttilate como Representante de... piso y acabados
No hay vista previa disponible. A N "
Carpeta nueva 0 TRy Visld P CeponY La administracién del edificio apoyara al instructor con temas logisticos y con el personal a cargo.
% quindiocomunica Quedo atento.
V' Grupos = Toma fisica de inventario Mié 3:01 PM
Oficina de Comunicaciones Regional Quindio ... Jorge Affonso Sebogal Beltrén

3 SENNOVA Centro... 4

H R Escribe aqui para buscar

Obligacién No. 15

Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del portafoliode
servicios.

Oferta académica
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Deseando que Ustedes y todos los suyos se encuentren muy bien de Salud.
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~® Categorias Respetuosamente nos permitos compartir los listados de los de los grupos de formacion titulada del Primer Trimestre
Social 1.401 del Centro con corte al mes de marzo, esto con el fin de validar las novedades presentadas para cada uno de los casos y realizar el seguimiento a la
asistencia de los aprendices.
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Obligacion No. 17
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a lasestructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas
de formacion,el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las
sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas vy directrices
institucionales.

EVIDENCIAS CARGUE FORMATOS PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

Construccién En Edificaciones. (2366173) Jorge Ivan Ocampo Orozco Supervisar insumos,
materiales, herramientas y equipos para actividades de obra gris de acuerdo a las
especificacionestécnicas.
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Jorge Ivan Ocampo Orozco Supervisar insumos, i i y equipos / GUIA DE APRENDIZAJE
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

del Programa de F i6n: TECNGLOGIA EN CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES
Cédigo del Programa de Formacion: 2366173
Nombre del Proyecto GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES
Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
Actividad de Proyecto: Supervisar insumos: i i y equipos para activi de
obra gris de acuerdo a las especificaciones técnicas
C i i ion de la ion de

acorde con planos y especificaciones
técnicas

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: DETERMINAR INSUMOS PARA ACTIVIDADES DE OBRA
GRIS CON BASE EN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Duracién de la Guia:55 horas

2. PRESENTACION

Las

dentro de una i6 ituyen una de las partes més importantes en ella, ya que de

ella depende toda la estabilidad y seguridad de la misma; las edificaciones no solo se construyen para crear
espacios de habitacién, sino para garantizar la vida y los bienes de las personas que haran uso de estas
edificaciones. Es por ello que es de suma importancia tener en cuenta que en la construccion de los elementos que
componen la estructura de la obra, todo proceso es muy imp ya que va di i

la calidad y seguridad de las edificaciones.
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PRDCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGIA EN CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES
Cédigo del Programa de Formacién: 2366173
Nombre del Proyecto GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES
Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
Actividad de Proyecto: Interpretar la informacién gréfica de obras de construccién / REALIZAR Y
VERIFICAR PROCESOS DE LOCALIZACION Y REPLANTEO CON EQUIPOS TOPOGRAFICOS
(PLANIMETRIA Y ALTIMETRIA)
Competencia: Medicion de construcciones segin técnicas y procedimientos técnicos
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v Operar instrumentos de medicién segtin procedimientos técnicos

¥ Registrar la informacién obtenida de acuerdo a formatos establecidos

Duracién de la Guia: 40 horas
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“ Pintar superficie_ DIEGO MAURICIO RIVER...  Carpeta ®
| Regresar
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TECNICO EN PINTURAARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES (2275652) | CARPETA DEL PROYECTO /
CUARTO TRIMESTRE (1 2022) / Elaborar presupuesto de obra del proyecto a ejecutar_ JORGE IVAN OCAMPO
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. Plan de trabajo Carpeta v @
. Guia de aprendizaje Carpeta v ® «
Regresar
. Instrumento de evaluacion Carpeta v @
. Material de apoyo Carpeta v ®
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE Ml
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
+ D del Prog de F i6n: TECNICO EN PINTURA ARQUITECTONICA Y
ACABADOS ESPECIALES (2275652)
+ Cédigo del Programa de Formacién: 836600 Version 01
+  Nombre del Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE UNA
EDIFICACION A PARTIR DE LA APLICACION DE PINTURA ARQUITECTONICAY
ACABADOS ESPECIALES
+ Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION.
+ Actividad de Proyecto: Establecer los recursos requeridos en el proyecto / Elaborar presupuesto
de obra del proyecto a ejecutar
. C ia: Preparar ales segiin ificaciones de
+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Calcular cantidad de material segiin especificaciones
técnicas
+ Duracién de la Guia: 55 horas
2. PRESENTACION
Para iniciar cualquier proceso ivo es io tener imi sobre los factores que se
en la ion de un tales como: Disefios, Especificaciones técnicas, Costos
Directos e indis i i ion de activi y capitulos i que el proyecto,
cuantificar Ias ranfidadac da nhea v alaharar Ine nrarine unitarinenara nader dar al ~ncta dal micmn antas da hd
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Regresar
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

D 6n del Prog deF i6n: OPERARIO EN CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS
DE CONCRETO
Cédigo del Programa de Formacion:2384368
Nombre del Proyecto ( gj es formacién Titulada)
Fase del Proyecto (sj es formacion Titulada): EJECUTAR-VALORAR
Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada): Ubicar el acero de refuerzo de los elementos
portantes de acuerdo a planos estructurales
+  Competencia: FIGURACION DE ACERO DE REFUERZO CONCRETO
«  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
o Identificar aceros de acuerdo a planos del proyecto.
o Figurar aceros de elementos estructurales de acuerdo a planos.
o Colocar acero de refuerzo de acuerdo a planos del proyecto.
+ Duracién de la Guia: 44 horas
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Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial
y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia.

Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza — Aprendizaje — Evaluacion a los
aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud ocupacional y
promocion de practicas correctas con el medioambiente.

DO-F-012 V.05



o
SENA

N

Obligacion No. 25

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad
o el centro de formacion.

Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de marzo de 2022.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia marzo del 2022

Sefior

German Dario Hernandez Torres|

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384319

Coordinador Académico

Centro Para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Febrero del afio 2022

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR 3384319 del 01 de febrero de 2022

JORGE IVAN OCAMPO OROZCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.395.085 de Calarca,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN

MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL SEISCIENTOS PESOS MUCTE ($41.210.000). Esta suma sera

pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de

febrero a noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ML/CTE ($

3.900.000), cadauno b) Un (1) dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor de DOS

MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL ML/CTE ($2.210.000).

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2022. -

Piginalde19 4343 palabras [¥ Espafiol (Espafia)

L Escribe aqui para buscar & 21°C Luvialigera ~ T #

DO-F-012 V.05



SENA

N

Obligaciones generales:

Obligacion No. 9.

Cumplir con las normas, reglamentos e instruccionesdel Sistema de Gestion de laSeguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente.

Realice la induccion deSST para la vigencia 2022

Inicio Herramientas 7.examen medico p... 6.apcertificado.aspx... X @ A
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Hace constar: L%
Que el Sr(a) JORGE IVAN OCAMPO OROZCO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 18395085 realizé el dia 21/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud s
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.
La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, E’
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2. -
4 £
&

Compromiso SST:

Yo JORGE IVAN OCAMPO OROZCO Identificado(a) con cédula de ciudadania
me P adar limis alas igacit en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

< B O N

4. Participar en las ivie de ion y ion or i por los |.)
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias v
R Escribe aqui para buscar 9 m M & wi X @ 19°C Chubascos ~ B @ 7 ® d) S ES =

Obligacion No. 10.

Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo deSeguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de Formaciény Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de

2013 art. 18).
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Obligacion No. 11.

Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas 6.apcertificado.aspx... X @ A Iniciar sesién
B % ® 8 Q ®© | B 2Z&DH W & =B e
~
[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -
SENA f' o B
7A SEGURIDAD ¥ SALUD €N €L TRABAJO
b &
Hace constar: B
Que el Sr(a) JORGE IVAN OCAMPO OROZCO Identificado(a) con cédula de E
ciudadania 18395085 realizé el dia 21/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aproboé la respectiva evaluacion. Eﬁ
La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, rD
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.
o)
Compromiso SST:
Yo JORGE IVAN OCAMPO OROZCO Identificado(a) con cédula de ciudadania
18395085 me comprometo a dar a las obligaci en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):
yel
1. Procurar el cuidado integral de mi salud. B
2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo. &) 4
L Escribe aqui para buscar 9 =m B vi & X @ 20°C Lluvia ligera N = |
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Obligacion No. 14.

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

Obligacion No. 19.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda.

Actividades desarrolladas obligacion 14y 19

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
febrero de 2022.

=
) aportes Resumen General de Pago
® enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion lml ‘Razon Soctal | Clase Aportante | Sucursal Principal | Direccion | I Teléfono |
e
s | |cowro owosco o v | [ramca | T [owecr amoo [rem | P
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periods Cove Tipo Fecha ™
Pension | Salud Pago [ planina Planilla [ | Pago Banco [ ousmors | Valor
EN T (Er [ 7 | | oo I gl B
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, I Icentificacicn I Nombres | Codigo Ihn 73 aporte Codigo [Dis| [ Aporte Coctgo [Diss] [ Aport Codgo [oias| 3 Aporte  [Dias| 3 Aporte
T e P [® rPr e T S e 0 = w e Ty T P
B
Total  Afiliados( 1) 5,560,000 245,600 51,560,000 $195,000) E) % 5,550,000 538,100 | E)
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5249,600 S0 0 $249,600

COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 $249,600 so 0 $249,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $38,100 S0 0 $38,100

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $38,100 0 0 $38,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 S0 0 $195,000

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $195,000 S0 9 $195,000
TOTAL 1 $482,700 s0 so0 $482,700

DO-F-012 V.05
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Comprobante

de pago en linea

APORTES EN LINEA

Pago realizado por: ELEONORA HERNANDEZ GOMEZ
Nro. de recibo: 9432328340

Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9432328340
Identificacion del contribuyente: 201.233.201.147

Concepto: CC

Razoén Social: 18395085

Fecha y hora de la transaccion: Miércoles 16 de Marzo de 2022 07:11:43 PM
Nro. de comprobante: 0000086284

Valor pagado: $ 482,700.00

Cuenta: ******"4675
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Bancolombia S.A.
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‘ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner%jg FSENA e
CC 18395085 OCAMPO OROZCO JORGE IVAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 24 No. 46-16 CALARCA-QUINDIO 7502226 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-02 2022-02 1372231237 9432328340 | 2022/03/18 2022/03/17 | BANCOLOMBIA 0 $482,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo | Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
1 |cc 18395085 OCAMPO OROZCO  [25-14 30 $1,560,000 $249,600 |  EPS010| 30 $1,560,000 $195,000 0 $0 $0 14-23| 30 $1,560,000 $38,100| 0 $0
JORGE IVAN
Total Afiliados( 1) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 $0 $0 $1,560,000 $38,100 $0

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $249,600 S0 S0 $249,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $249,600 S0 S0 $249,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $38,100 S0 S0 $38,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $38,100 S0 S0 $38,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 S0 $0 $195,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $195,000 S0 S0 $195,000
TOTAL 1 $482,700 $0 $0 $482,700

Pagina 1 de 1 2022/03/16 07:12 PM



Comprobante

de pago en linea

APORTES EN LINEA

Pago realizado por: ELEONORA HERNANDEZ GOMEZ

Nro. de recibo: 9432328340

Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9432328340
Identificacion del contribuyente: 201.233.201.147

Concepto: CC

Raz6n Social: 18395085

Fechay hora de la transaccion: Miércoles 16 de Marzo de 2022 07:11:43 PM

COVERIA SA. Lxedecrmes Sacwa

| e

gi Nro. de comprobante: 0000086284
E, Valor pagado: $ 482,700.00

i Cuenta; *******4675
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Bancolombia S.A.

Comuniquese con nuestra Sucursal Telefonica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico.
En caso de recibir alguno, reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com


mailto:correosospechoso@bancolombia.com

El servicio publico Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

jorge ivan OCAMPO OROZCO

C.C 18.395.085

y

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 24 de marzo 2022

o

Adriana Vargas Tamayo Cédigo: 76832494000
Directora de Participacién, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcién Publica
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