
Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

41
952510

31 de Marzo de 2022REGIONAL HUILA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA - SERVICIOS PRESTADOS A LA ENERO 2022 - 1,22SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 97780-367444ID de Proceso

No. de documento 380445
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resolución DIAN Nº 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ
jbarrioso@sena.edu.co 5.978.971 84685

NO RESPONSABLE NO NO

NONO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 652172362AHORROSBANCO DE BOGOTA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3356907/2022 3922
$ 36.234.667
$ 32.794.667
$ 29.354.667

2 01/03/2022 31/03/2022 $ 3.440.000,00
$ 509.639,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN DE CARACTER TEMPORAL PARA
IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN EL C.A.D.P.H. Y SU
ÁREA INFLUENCIA ESPECIALIDAD GESTION EMPRESARIAL

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.440.000

$ 0
$ 3.440.000 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 2.027.850

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL  PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
344.000

-
-
-

14.400
-

220.200
172.000

1.376.000
 7830164741

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 3.440.000,00

2.027.850,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3.047.800,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,350%
15%

19%

TARIFA

II

Otras Retenciones
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 675.950

Reteica - 8299

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

14.400
0

220.200
172.000

1.376.000$
$
$
$
$

Febrero
----------
Marzo

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Durante el mes de Marzo 2022 se realizaron las siguientes Actividades
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA : PARA LAS FICHAS :2483642 -2483641-2483637 EN LAS MENCIONADAS FICHAS SE IMPARTE FORMACION EN SERVIO AL-
CLIENTE, RESULTADOS DE APRENDIZAJE ;  VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN,PRESTAR SERVICIO
Al CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN , DE LA COMPETENCIA ,Atender clientes de acuerdo con procedimiento
y servicio.
FICHA MUNICIPIO DE TARQUI  FICHA : 2323162 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
RAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA RESULTADO DE APRENDIZAJE :
RECIBIR LOS DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ

HUMBERTO  VARGAS ANGEL
INSTRUCTOR G20

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 5978971
JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ

IBAGUE TOLIMA
CRA 4 #12-40 2600000

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7830164741 I-INDEPENDIENTES
febrero 2022 febrero 2022

0
2022/03/18 1374004772

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 220.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.200 $ 0 $ 220.200
SUBTOTALES: $ 220.200 $ 0 $ 220.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 172.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 172.000 $ 0 $ 0 $ 172.000
SUBTOTALES: $ 172.000 $ 0 $ 0 $ 172.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.400 $ 14.400 $ 0 $ 0 $ 14.400
SUBTOTALES: $ 14.400 $ 0 $ 0 $ 14.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC 5978971 BARRIOS
ORTIZ JOSE
ALFREDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.000.000 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.376.000

$ 220.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.376.000

$ 172.000 $ 0 $ 172.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.376.000

5978971 $ 14.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 406.600

2022/03/17 10:54 PM USUARIO: SOI CC5978971 1PÁGINA 1 DE





Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
DESARROLLO PECUARIO DEL 
HUILA-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 10 de febrero de 2022

36-02-00-041-
952510

MHlgonzalo LUIS  HUMBERTO GONZALEZ ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 1122 Fecha Solicitud 2022-02-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-041-952510  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO 
PECUARIO DEL HUILA-HUILA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-02-10 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2222 Dependencia Solicitante 952545 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA - SERVICIOS 
PRESTADOS A LA FORMACION.

Rubro Presupuestal de Viaticos
 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 4Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
DESARROLLO PECUARIO DEL 
HUILA-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 10 de febrero de 2022

36-02-00-041-
952510

MHlgonzalo LUIS  HUMBERTO GONZALEZ ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-02-14 2022-02-14 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-15 2022-02-15 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-15 2022-02-15 HUILA / PITAL HUILA / TARQUI 0 No 0

2022-02-16 2022-02-16 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-17 2022-02-17 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-17 2022-02-17 HUILA / PITAL HUILA / TARQUI 0 No 0

2 de 4Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
DESARROLLO PECUARIO DEL 
HUILA-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 10 de febrero de 2022

36-02-00-041-
952510

MHlgonzalo LUIS  HUMBERTO GONZALEZ ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JOSE ALFREDO 
BARRIOS ORTIZ CC:  5978971 Autorizada

2022-02-18 2022-02-18 HUILA / GARZON HUILA / TARQUI 0 No 0

2022-02-21 2022-02-21 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-22 2022-02-22 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-22 2022-02-22 HUILA / PITAL HUILA / TARQUI 0 No 0

2022-02-23 2022-02-23 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-24 2022-02-24 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-24 2022-02-24 HUILA / PITAL HUILA / TARQUI 0 No 0

0 0,00 0,00 0,00 509.639,00 509.639,00

Prestar servicios profesionales o de 
apoyo a la gestión de caracter temporal 
para impartir Formación Profesional 
titulada y complementaria presencial 
y/o virtual en el Centro 
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario 
del Sena Regional Huila y su área de 

3 de 4Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
DESARROLLO PECUARIO DEL 
HUILA-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 10 de febrero de 2022

36-02-00-041-
952510

MHlgonzalo LUIS  HUMBERTO GONZALEZ ORTIZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2022-02-25 2022-02-25 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

2022-02-28 2022-02-28 HUILA / GARZON HUILA / PITAL 0 No 0

Totales Solicitud de Comisión 0,00 509.639,00 509.639,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de caracter temporal para impartir Formación Profesional titulada y complementaria presencial y/o virtual en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Sena Regional Huila y su área de 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12111943 Nombre: LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
DE DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: JOSE LISARDO TRUJILLO TRUJILLO Fecha Verificación: 10/02/2022 16:26:10

4 de 4Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.
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Tipo: CC No. 5978971

No. 3356907 AÑO 2022 FECHA VENCIMIENTO 16 12 2022

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 3224041770

14 2 2022 28 2 2022

1 3

14 2 2022

15 2 2022

15 2 2022

16 2 2022

17 2 2022

17 2 2022

18 2 2022

21 2 2022

22 2 2022

22 2 2022

23 2 2022

24 2 2022

24 2 2022

25 2 2022

28 2 2022

8 2 2022

GTH-F-090 V.02

FECHAACTIVIDADES 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Realizar las acciones contractuales en los tiempos establecidos en la programación 

académica, dando ejemplo de un efectivo del tiempo a los aprendices. Listado de asistencia - Registro fotografico 

AGENDA 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de caracter temporal para impartir Formación Profesional titulada y complementaria 

presencial y/o virtual en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Sena Regional Huila y su área de influencia en la especialidad 

GESTION EMPRESARIAL

Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del 

Huila

HUMBERTO VARGAS ANGEL PROFESIONAL G20

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
HUILA

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS
PITAL-TARQUI Servicio Nacioanal de aprendizaje SENA

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA GARZÓN -PITAL - GARZON--TARQUI 

CONTRATO

Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del 

Huila

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de caracter temporal para impartir Formación Profesional titulada y complementaria 

presencial y/o virtual en el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Sena Regional Huila y su área de influencia en la especialidad 

GESTION EMPRESARIAL

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
HUILA

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) MAÑANA 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

FIRMAS 

FIRMA DEL CONTRATISTA: FECHA DE ELABORACIÓN DEL FORMATO: 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ SUBDIRECTOR CENTRO 
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO

NOMBRES Y APELLIDOS

JOSE ALFREDO BARRIOS ORTZ

IDENTIFICACIÓN:

FIRMA Vo/Bo. 

ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) MAÑANA PITAL 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA ); RECIBIR LOS 

DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.). 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) MAÑANA PITAL 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) MAÑANA PITAL 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA ); RECIBIR LOS 

DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.). 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA ); RECIBIR LOS 

DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.). 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

PERSONALIZADO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) MAÑANA PITAL 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA ); RECIBIR LOS 

DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.). 



Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA"

Regional Huila / Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila

Responsable: Luis Humberto González Ortiz

Fecha de Elaboración plan de trabajo: 08 de febrero de 2022

MES: Febrero

AÑO:  2022

HOJA No. __1___  de __1

DE A

2483641 PITAL CENTRO 14/02/2022 14/02/2022
12:00 M A 06  

PM 
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483642 PITAL CENTRO 15/02/2022 15/02/2022
12:00 PM A 

06  PM 
0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2323162 TARQUI CENTRO 15/02/2022 15/02/2022
6:00PM A 

12:00PM
0 0 0 26.000    26.000      26.000 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia 

Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON 

2483642 PITAL CENTRO 16/02/2022 16/02/2022
12:00 PM A 

06  PM 
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483637 PITAL CENTRO 17/02/2022 17/02/2022
6:00 AM A 

12:00 M
0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2323162
TARQUI CENTRO 17/02/2022 17/02/2022

6:00PM A 

12:00PM
0 0 0 26.000    26.000      26.000 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia 

Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON 

2483641 PITAL CENTRO 18/02/2022 18/02/2022
12:00 M A 06  

PM 
1 0     18.149 0 26.000    26.000      44.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483641 PITAL CENTRO 21/02/2022 21/02/2022
12:00 M A 06  

PM 
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483642 PITAL CENTRO 22/02/2022 22/02/2022
12:00 PM A 

06  PM 
0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2323162
TARQUI CENTRO 22/02/2022 22/02/2022

6:00PM A 

12:00PM
0 0 0 26.000    26.000      26.000 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia 

Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON 

2483642 PITAL CENTRO 23/02/2022 23/02/2022
12:00 PM A 

06  PM 
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483641 PITAL CENTRO 24/02/2022 24/02/2022
12:00 M A 06  

PM 
0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2323162
TARQUI CENTRO 24/02/2022 24/02/2022

6:00PM A 

12:00 PM
0 0 0 26.000    26.000      26.000 

Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia 

Administrativa , para desarrollar   competencia de la etapa lectiva 

(TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON 

2483637 PITAL CENTRO 25/02/2022 25/02/2022
6:00 AM A 

12:00 M
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

2483641 PITAL CENTRO 28/02/2022 28/02/2022
12:00 M A 06  

PM 
1 0     18.149 0 18.000    18.000      36.149 

Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL 

CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   ESTRATEGIA   DE   

ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE

11 0 199.639 0 310.000 310.000 509.639

11 0 199.639 0 310.000 310.000 509.639

Solicitado por: Humberto Vargas Angel Aprobado por: Luis Humberto González Ortiz Vo. Bo.  Presupuesto Instructor:   Victor Mauricio Rivera LugoJOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ 

Cooridnador Académico Subdirector Centro

P L A N  DE TRABAJO

CONTRATISTA CC
Nº FICHA PROGRAMA 

FORMACION

LUGAR DESTINO FECHAS VIATICOS GASTOS DE TRANSPORTE

VALOR 

TRANSPORTE
VALOR TOTAL O B J E T I V O

MUNICIPIO VEREDA HORARIO DIAS VALOR

Gastos de 

viajes entre 

terminales

JOSE ALFREDO 

BARRIOS ORTIZ 
5.978.971

TOTAL CONTRATISTA

Transporte 

interveredal

Transporte 

intermunicipalFEBRERO

1

1

1

1



No:

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del 

contratista:

Nombre c.c  No.

Contrato No. de

Valor Honorarios mensual Valor 100%

Régimen del IVA:

Salida estimada Llegada estimada dias

Destino ciudad C

Manutencion Diaria

Pasaje Aereo Pasaje Terrestre X Ruta

OBJETIVOS:

Valores  a reconocer:

Gastos de manutención

Gtos transporte por comision

Otros gastos

Valor neto a reconocer FIRMA:

SON:

CUENTA No.                                            TIPO : BANCO :

O EFECTUADO EL REINTEGRO.

 COMISIONADO:

C.C.

No. CDP   de

Observaciones

Firma Solicitante - Ordenador del Gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE   CONTRATISTA

  Valores  a legalizar

Gastos de manutención SALDO A FAVOR

Gtos transporte por comision

Otros gastos VALOR A REINTEGRAR

Valor neto a legalizar

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Firma  Solicitante - Ordenador del Gasto 

0

0

1122
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

(FORMATO 2 ACTUALIZADO SEPTIEMBRE 29 DE 2020)

JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ 5.978.971 de PRADO TOLIMA 

310.000

3356907 22 de enero de 2022

3.440.000,00 3.440.000

SIMPLIFICADO 

14/02/2022 28/02/2022 11

S/PLAN DE TRABAJO

0

S/PLAN DE TRABAJO

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN LOS MUNICIPOS DEL AREA DE INFLUENCIA DEL C.A.D.P.H, EN LA 

ESPECIALIDAD GESTION EMPRESARIAL.

0

199.639

REGISTRO PRESUPUESTAL No: 14422

509.639

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ

Dependencia

Quinientos un Mil  seiscientos treinta y nueve pesos m/cte.  

  FECHA: 10-02-2022

652172362 AHORRO BANCO DE BOGOTA 

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR  RECONOCIDO SI EN CINCO DIAS NO LO HE LEGALIZADO

RECIBI DE 

CONFORME de

SALDO

SEGÚN RESOLUCIÓNES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 01-3-2020-000173 DE 23/09/2020  

2222 11 de Enero 2022

COORDINACION ACADEMICA

509.639                 0

0 0

310.000                 0

199.639                 0



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Garzón,  01 de marzo de 2022. 

PRESENTADO A: Luis Humberto González Ortiz 

ORDEN DE VIAJE  No: 1122 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

14/02/2022 28/02/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
Municipio de El Pital 
Municipio de Tarqui 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Centro Agroempresarial y 
desarrollo pecuario del Huila 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de carácter 
temporal para impartir Formación Profesional titulada y complementaria presencial y/o virtual en el Centro 
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Sena Regional Huila y su área de influencia en la especialidad 
GESTION EMPRESARIAL. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   
ESTRATEGIA   DE   ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE PERSONALIZADO DE ACUERDO 
CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA) TARDE – ficha 2483641, los días 
14,18,21,24,28 de febrero de 2022. 

2. Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   
ESTRATEGIA   DE   ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE PERSONALIZADO DE ACUERDO 
CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) TARDE  PITAL – ficha: 2483642, los días 
15,16,22,23 de febrero de 2022. 

3. Impartir formación en el programa Técnico en Asistencia Administrativa, para desarrollar  
competencia de la etapa lectiva (TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON 
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA; RECIBIR LOS DOCUMENTOS FÍSICOS Y/O 
ELECTRÓNICOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES.). 
NOCHE TARQUI –NOCHE – ficha: 2323162, los días 15, 17, 22, 24 de febrero de 2022. 

4. Impartir formación en el programa Técnico en SERVICIO AL CLIENTES, INTERVIENEN   EN   LA   
ESTRATEGIA   DE   ATENCIÓN   Y   SERVICIO   AL   CLIENTE PERSONALIZADO DE ACUERDO 
CON LAS POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDA ) MAÑANA PITAL ficha: 2483637, los días 
17 y 25 de febrero de 2022 

RESULTADOS:  

1. Ejecución de las formaciones de manera satisfactoria. 
2. Claridad y práctica de los temas ya tratados en las formaciones. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico  
 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

REGISTRO FOTOGRAFICO ADULTO MAYOR PITAL 
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GTH-F-087 V.01 
 

REGISTRO FOTOGRAFICO COLEGIO TARQUI 

 

 

 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 

 

      

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Asistir a la formaciones 
puntualmente  

Aprendices e instructor marzo 

CONCLUSIÓNES: 
Las formaciones se han venido desarrollando de manera satisfactoria,  logrando gran acogida, asistencia 
y participación en las diferentes actividades propias del desarrollo de las  formaciones por parte de los 
aprendices. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA 

PROFESIONAL G20 HUMBERTO VARGAS ANGEL  

 

 



















GRF-F-063 V.02 

CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 
 
GARZON HUILA, 03 de febrero de 2022 
 
 
 
Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 
Ciudad         
 
Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible 

de la base gravable de retención en la fuente. 
 
 
Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales y 
en cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario y el 
artículo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuación, 
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:  
 

T.I. 1190213501 DANIEL FELIPE BARRIOS ROJAS  HIJO 
 
Toda vez que cumple con el siguiente requisito:  
 

• Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad 

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, para 
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% de mis 
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la 
normatividad arriba citada. 

 
Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 

 
FIRMA 
 
Nombre: JOSE ALFREDO BARRIOS ORTIZ    
    
C.C. 5978971 
 
  

 

jeavendano
Sello
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