Margarita Maria Pinto Diaz

HOJA DE VIDA

MARGARITA MARIA PINTO DIAZ
C.C. 63.494.934 de Bucaramanga

Abril 1 de 1974
Mdlaga (Santander)
Soltera

Mirador de Versalles Torre 4 Apto 1415
Celular: 316-8950927
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Margarita Maria Pinto Diaz

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Ingenieria Quimica, con especializacién de Sistemas Integrados de
Gestidn con habilidad en las relaciones humanas, capacidad de enfrentar los retos
del entorno, trabajo en equipo, pensamiento estratégico y cultura organizacional
que me permiten gestionar Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y Salud
Ocupacional dentro de las organizaciones de manera compatible y eficiente.

EXPERIENCIA Y LOGROS

Secretaria de Salud y Ambiente del Municipio de Bucaramanga
25 Enero de 2018- 15 de Diciembre de 2018

Cargo: Contratista

Jefe Inmediato: Adriana Garcia- Herreros Mantilla

Teléfono: 6337000 Ext 231-246

Funciones: Prestar servicios profesionales para adaptar, socializar y acompanar la
implementacion de la metodologia de prevencion fiscal y financiera del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico en la Secretaria de Salud y Ambiente de
Bucaramanga y Evaluar los indicadores de categorizacion de riesgo en la ESE
ISABU para el seguimiento al Saneamiento Fiscal y Financiero.

Secretaria de Salud y Ambiente del Municipio de Bucaramanga
05 Abril de 2017- 19 de Diciembre de 2017

Cargo: Contratista

Jefe Inmediato: Adriana Garcia- Herreros Mantilla

Teléfono: 6337000 Ext 231-246

Funciones: Prestar los servicios profesionales para adaptar, socializar y acompafiar
la implementacion de la Metodologia de Prevencidon Fiscal y Financiera del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en la IPS ISABU y en la Secretaria de
Salud y Ambiente de Bucaramanga.

Sindicato Colombiano de Trabajadores Integrados del Sector
Salud- INTEGRASALUD
01 Septiembre de 2016 - 28 de Diciembre de 2017 v
Cargo: Asesora de Calidad

Jefe Inmediato: Raul Daniel Villamil Garcia
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Margarita Maria Pinto Diaz

Teléfono: 6481866

Funciones: Disefio y elaboracién del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero
2017-2025, Autoevaluacién frente a los esténdares de acreditacién en salud,
auditorias internas procesos asistenciales, Consolidacion de la informacién de
produccion y calidad para el Decreto 2193 y sustentacidn ante la Secretaria de
Salud Departamental, otros procesos necesarios para la implementacién del
Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en la IPS Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca

SERVITEMPORAL LTDA — Empresa Temporal de Servicios en
Convenio con la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca

16 de Septiembre de 2013 - 31 de Agosto de 2016

Cargo: Asesora de Calidad

Jefe Inmediato: Radl Daniel Villamil Garcia Subgerente ESE Hospital San Juan de

Dios de Floridablanca

Teléfono Fijo: 6481866

Funciones:

- Disefio y elaboracion del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero 2014-
2017

- Programa de Autoevaluacion frente a los estandares de Acreditacion en Salud

- Sustentacion técnico cientifica de planes de inversién en equipos biomédicos y
construccion de infraestructura hospitalaria

- Andlisis de mercado asistencial bajo la metodologia de frecuencia de uso

- Monitorizacion a través de cuadro de mando con indicadores del Plan de
Gestion Gerencial

- Auditorias Internas procesos asistenciales

- Participacion en los comités Interinstitucionales

- Tramite administrativo para la habilitacion del servicio de Unidad de Cuidado
Intensivo Adultos y elaboracién del Plan de Accion.

- Consolidacion de la informacion de produccién y calidad que hacen parte del
reporte de informacion para el Decreto 2193 ante la Secretaria de Salud
Departamental

- Otros procesos necesarios para la implementacion del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad en la IPS Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

UNION TEMPORAL UT 001 en Convenio con la ESE Hospital

San Juan de Dios de Floridablanca
16 de Febrero de 2013- a 15 de Septiembre de 2013
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Cargo: Asesora de Calidad

Jefe Inmediato: Luis Carlos Mantilla Mantilla — Jefe de Talento Humano ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

Teléfono: 6481866

Funciones: Gestion de Calidad y Planeacion en la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca

Diseflo, elaboracion y sustentacion del Programa de Saneamiento Fiscal y
Financiero de la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca ante el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

JAHSALUD IPS CTA en Convenio con la ESE Hospital San Juan

de Dios de Floridablanca

01 de Agosto de 2012- a 15 de Febrero de 2013

Cargo: Asesora de Calidad

Jefe Inmediato: Luis Carlos Mantilla Mantilla — Jefe de Talento Humano ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

Teléfono: 6481866

Funciones: Gestidn de Calidad y Planeacién en la ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca

ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

01 de Noviembre de 2009 - a 31 de Julio de 2012

Cargo: Contratista

Jefe Inmediato: Pedro Antonio Frattali Anceschi- Médico Auditor ESE Hospital San
Juan de Dios de Floridablanca

Celular: 3103295532

Funciones:

Evaluar, realizar actividades de seguimiento y mejoramiento de procesos definidos
como prioritarios.

Comparar la calidad observada y la calidad esperada la cual estd definida mediante
guias y normas técnicas, cientificas y administrativas.

Establecer las medidas tendientes a corregir las desviaciones detectadas con
respecto a los parametros previamente establecidos y a mantener las condiciones
de mejora realizadas.

Realizar el Plan de Mejoramiento, y presentacidon de requisitos del proceso de
Habilitacion de las Entidades de Salud.

Realizar el Plan de Mejoramiento, y presentacion de requisitos del proceso de
preparacion para la Acreditacion en Salud con asistencia técnica del Ministerio de
la Proteccion Social de las Entidades de Salud.

Consolidacion de la Informacion suministrada a todos los Entes de Control Externo.
Consolidacion y analisis de la Informacion Estadistica de la Entidad.

Coordinacion del disefo y elaboracion del Plan de Gestidon Gerencial.
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Margarita Maria Pinto Diaz

Elaboracidn y evaluacidn de indicadores de gestion.
Realizacidon de la auditoria financiera de las cuentas de cobro de los servicios
especializados contratados por la Entidad.

Ayuda Profesional Ltda. En mision en la ESE Hospital San Juan

de Dios de Floridablanca

01 de Julio de 2004- a 31 de Octubre de 2009

Cargo: Asesora Administrativa

Jefe Inmediato: Luis Carlos Mantilla Mantilla — Jefe de Talento Humano ESE
Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

Teléfono: 6481866

Funciones: Gestion de Calidad y Manejo del Convenio Institucional con la
Secretaria de Salud Departamental.

Empresa: Hospital San Juan de Dios de Floridablanca

06 de Junio de 2002 - 14 de Julio de 2004

Cargo: Jefe de Oficina de Control Interno Institucional _
Jefe Inmediato: Doctor Ernesto Vera Rueda — Gerente 4
Celular: 3108080488

Funciones: Planear, dirigir y organizar, y evaluar el Sistema de Control Interno.
Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido dentro de
la organizacion y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de todos los cargos vy,
en particular de aquellos que tengan responsabilidad de mando.

Verificar que los controles definidos para los procesos y actividades de la
organizacién, se cumplan por los responsables de su ejecucién.

Velar por el cumplimiento de las Leyes, politicas, procedimientos, planes,
programas, proyectos y metas de la Organizacion y recomendar los ajustes
necesarios.

Servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones, a fin de que
se obtengan los resultados esperados.

Verificar los procesos relacionados con los manejos de recursos, bienes y los
sistemas de informacion de la Entidad y recomendar los correctivos que sean
necesarios.

Mantener permanentemente informados a los directivos acerca del estado de
control interno dentro de la entidad, dando cuenta de las debilidades detectadas y
de las fallas en su cumplimiento.

Verificar se implanten las medidas respectivas recomendadas.

Beeper Satélite (Bucaramanga) )
10 de Agosto de 1998 - 17 de Diciembre de 2001 4
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Cargo: Supervisora Sala Beeper y Auditora Interna

Jefe Inmediato: Olga Lucia Acevedo Quintero

Funciones: Acompanar y asesorar a los diferentes jefes de departamento en la
gestion y mejoramiento en la efectividad de la organizacidn, realizando auditorias
especificas y de procesos como herramientas de medicién y seguimiento, con
miras a coadyuvar a la alta direccion en la toma de decisiones que redireccidn en
accionar administrativo hacia la consecucién de sus fines.

Fomentar la cultura de control sensibilizando al personal para interiorizar en los
valores éticos organizacionales y en un nuevo concepto de control como un
desarrollo cultural de su quehacer representado en el autocontrol.

FORMACION ACADEMICA

POS GRADO:
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA )
ESPECIALISTA EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

UNIVERSITARIOS:

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
INGENIERIA QUIMICA

1999

SECUNDARIOS:

COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
MALAGA (SANTANDER)

1990

/{ OMPL NTARIO

Aseguramiento de la Calidad

Curso de Inglés

Curso de Evaluacién Econdmica de Proyectos
Seguridad Industrial

Liderazgo y Alta Productividad

Tecnologias Ambientalmente Sanas
Neumatica Basica

Nuevas Tecnologias

Administracién y Liderazgo

Servicios Industriales

Ingenieria Quimica - VIS



Margarita Marla Pinto Diaz

" Calidad Total y Productividad

° VIII Encuentro Nacional — III Internacional de Control Interno, por una
Gestion con Transparencia. Funcion Publica
= ISO 9000, Documentacion, Fundamentacién, Planificacién, Medicidn,

Analisis y Mejora Continua de un Sistema de Gestion de la Calidad.

Auditoria Interna de Calidad

Gestora de Calidad — SENA

Audito Interno Integral con SGS

Seminario Gerencia de Proyectos

Diplomado de Implementacion de las Metodologias Priorizadas de la Caja de
Herramientas del SOGC - Universidad del Rosario y Centro de Gestion
Hospitalaria

REFERENCIAS LABORAL

Dra. NUBIA QUINTERO LOZANO
Coordinadora de Enfermeria — E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
Teléfono: 6750664 Celular: 3106099523

Dra. NATALIA SOFIA OJEDA ORTIZ
Gerente — E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
Teléfono: 6481866 Celular: 3012693548

REFERENCIAS PERSONALES

Dr. PEDRO ANTONIO FRATTALI ANCESCHI
Auditor Médico de Calidad — ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
Celular: 3103295532

Dr. JORGE MANUEL MEJIA CASTELLANOS
Ginecdlogo
Teléfono: 3003668424
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C.C 63.494.934 de Bucaramanga
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Margarita Maria Pinto Diaz

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

INGENIERA QUIMICA

A

MARGARITA MARIA PINTO DIAZ

C.C. No. g4 4ud, 934 expedidaen BUCARAMANGA
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA
En la ciudad de Bucaramanga,s. 22 og s de 19 99
Reyistrado al folio et Libro qoui Diplormas de Grado
Iy | [z I Py
| sy AV _}! - Nl o, Gevrenadaf il
a‘{ —7 Recjor _’}' T | Secretaria General
j r"l / f'lr r

Persomeria [urtdica UTS - Resolucion No. 15 dei 13 de Febrero de 1749 del Minwierio de Justicu

24235
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Margarita Maria Pinto Diaz

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER, CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de la Universidad, figura la
siguiente « ACTA DE GRADO» No 22633. Enla ciudad de Bucaramanga, Departarmento
de Santander Republica de Colombia, a los VEINTIDOS dias el mes de JUNIO de mid
novecientos NOVENTA Y NUEVE se rewnd ol Consejo Académico de Ia UNIVERSIDAD
"INDUSTRIAL DE SANTANDER. Presidid ja sesion EL DR JORGE GOMEZ DUARTE
Reclor de la UIS y obré como Secretaria La Dra. LILIA AMANDA PA TINO DE CRUZ
Considerando el Consejo que,
MARGARITA MARIA PINTO DIAZ
con cedula de ciudadania nurnero 63494934 expedida e BUCARAMANGA, ha cumphdo
con las disposiciones legales y regiamenlarias, ha presentado el proyecto de grado con of
titulo OPTIMIZACION DE LA PRODUCCION Y USO DEL VAPOR EN EL PROCESODE
FABRICACION DE CIGARRILLOS EN LA EMPRESA COLOMBIANA DE TABACO
"COLTABACQO S.A." SECCIONAL BUCARAMANGA. y ha oblenido en su carrera como
promedio académico la calificacion de TRES,OCHO,UNOQ, sobre cinco, obrando on
nombre de la Republica de Colombia, Ministerio de Educacion Nacional, fe otorga el tittlo
de INGENIERA QUIMICA con registro de diploma numero 717 del libro de diplomas 8-G.
Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del

ejercicio de su profesion

Para la constancia se extiende y firma la presente acta
El Rector,(Fdo) JORGE GOMEZ DUARTE
El Decano de la Facultad,(fdo.) CRISOSTOMO BARAJAS FERREIRA

La Secretaria General,(Fdo) LILIA AMANDA PATINO DE CRUZ

Es copia de su original tomado a los VEINTICINCO dias del mes de JUNIO de mil

novecientos NOVENTA YNL/J]EVE 5
Lk 1 . A

A
1\

iu' LILIA AMANDA PATINO DE CRUZ
Secretaria General :
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Marganita Maria Pinto Diaz

universidad
Pontificia
Bolivariana

APROBADA SEGUN ACUERDO Na 083 DE JULIO 12 DT 1090 DEL ICITS

teniendo en cuenta que

ARargarita Afaria Ninto Diaz

Cédula de ciudadania No. 63 9% 93¢ Expedida en Bucara manga.

Cursd y aproba los estudios exigidos por 1as normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Cspeciolista ey
Sistamas Sntegrados de Gesticn

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga. Departamento de Santander, Reptblica de Colombia
eldia 22 del mesde Hayo del ano 2003

Contenmnmnt A vrmmn_ ~
El Decano

Anotado al folio 292 det libro %A de reglstro de diplomas
refrendado en Bucaramanga el 22 de hayu de 2009
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CERTIFICADO DE CONTRATOS Ccédigo: F-GAT-8000-238,37-063

S

w Versién: 1.0
il

Fecha Aprobacidn: Octubre-24-2017

Pagina: 1de2

Nimero: 05541

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que PINTO DIAZ MARGARITA MARIA identificado(a) con cédula de ciudadania No.63494934, suscribid con
el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.1243 DE 14 DE Agosto DE
2018 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADAPTAR, SOCIALIZAR Y ACOMPANAR LA
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE PREVENCION FISCAL Y FINANCIERA DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO EN LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE DE BUCARAMANGA Y EVALUAR LOS INDICADORES DE
CATEGORIZACION DE RIESGO EN LA ESE ISABU PARA EL SEGUIMIENTO AL SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO",

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES 16,000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES 16.000.000,00
PLAZO DE EJECUCION: CUATRC (4) MESES

PLAZO EJECUCIGN TOTAL: 4 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 16 DE Agosto DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 15 DE Diciembre DE 2018

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/O LIQUIDACION 15 DE Diciembre DE 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.543 DE 24 DE Enero DE
2018 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADAPTAR, SOCIALIZAR Y ACOMPANAR LA
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE PREVENCION FISCAL Y FINANCIERA DEL MINISTERIO DE SALUD, EN LA
IPS ISABU Y EN LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE DE BUCARAMANGA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES 24.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES 24.000.000,00
PLAZO DE EJECUCION: SEIS MESES

PLAZO EJECUCION TOTAL: 6 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 25 DE Enero DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 24 DE Julio DE 2018

FECHA FIKMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIDACION 285 DE Julio DE 2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, CONTRATACION DIRECTA No.695 DE 29 DE Marzo DE 2017 Cuyo Objeto
es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADAPTAR, SOCIALIZAR Y ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE LA
METODOLOGIA DE PREVENCION FISCAL Y FINANCIERA DEL MINISTERIO DE SALUD, EN LA IPS ISABU Y EN LA
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE DE BUCARAMANGA.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES 34.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES 34.000.000,00
PLAZO DE EJECUCION: CCHO MESES Y QUINCE DIAS

PLAZO EJECUCIGN TOTAL: 8 MES(ES) 15 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 5 DE Abril DE 2017

FECHA DE TERMINACION: 15 DE Diciembre DE 2017

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIDACIGN 19 DE Diciembre DE 2017

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000



CERTIFICADO DE CONTRATOS Cédigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versién: 1.0

Fecha Aprobacién: Octubre-24-2017

Pagina: 2de 2

Namero: 05541

Es de anctar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de realizacién temporal o no permanente
¥y el contraciscta los ejecutale) con la autonomia e independencia gue este tipo de contratos reguiere legalmente. Por tanto no
hubo ningdn tipo de subordinacién o dependencia con la administracién.

Se expide en Bucaramanga a los 10 Dia(as) de Enerc de 2019

Se adhiere y anulan estampillas Pro-hospital y Pro-electrfiicacién, {

)
e S oy

Secretaria Administrativa
:? -———.-‘-"_'--_._'
Revisd: OSCAR LOPEZ &
Proyecto: OSCAR LOPEZ

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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Nit. 900.482.490-8
Sindicato Colombizno de Trabajadores

INTEGRASALUD F

Integrados del Sector Salud . M =

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO

DE

INTEGRASALUD
Nit. 900482.490-8

CERTIFICA:

Que, el(la) Sefor(a) MARGARITA MARIA PINTO DIAZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No
63494934 es afiliado de INTEGRASALUD desde el dia 1 de septiembre de 2016; a la fecha, participa en el
desarrollo del contrato sindical suscrito con la HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA,
mediante  firma de convenio de ejecucién. En desarrollo del mencionado contrato colectivo sindical
desempeiia actividades como ASESOR DE CALIDAD, recibiendo por concepto de compensacién bésica
mensual, otras compensaciones y auxilios sindicales la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
DIECISEIS MIL CIEN PESOS ($2.816.100) M C/TE.

En el valor anterior no se incluye el componente de liquidacién, correspondiente a compensacién anual,
compensaciones semestrales, bonificacién compensacién anual y descanso compensado establecidos en el
reglamento.

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado en Bucaramanga, el dia 28 de diciembre de

2017.

Integrasalud

Atentamente, Nacional
Nit. 900.482.490-8

%ﬂx&%iaﬂfww

LAURA FERNANDA ROMERO BALCUCHO
Coord. Talento Humano INTEGRASALUD

Calle 36 # 31-39 Centro Empresarial Chicamocha Local 305 y 306
3212087668
e-mail: | i
Bucaramanga - Colombia.
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Marganita Maria Pinto Diaz

SERVITEMPORALLTDA. oyt gon oy on LTOA

Empresa Temporal de Servicios PROPUESTA DE SERVICIOS

CERTIFICACION DE TRABAJO

De conformidad con la obligacion 72 del Articulo 57 del codigo Sustantivo del
trabajo

Certificamos que la ingeniera MARGARITA MARIA PINTO DIAZ, identificada con
cedula de Ciudadania nimero 63.494.934 de Bucaramanga, presto sus servicios a
ésta empresa desde el 16 de Septiembre de 2013 hasta el 31 de agosto de 2016,
con contrato a TERMINO FIJO, en el cargo de ASESOR DE CALIDAD y
liderazgo de procesos de caracter administrativos, representados en los siguientes
programas.

e Diseno y elaboracién de Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero
2014-2016

e Programas de Autoevaluacién frente a los estandares de acreditacion en
Salud

e Sustentacion técnico cientifica de planes de inversién en equipos
biomeédicos y auto construccion de infraestructura hospitalaria.

Analisis de mercado asistencial bajo la metodologia de frecuencias de usos
Monitorizacién a través de cuadros de mando con indicadores de Plan de
Gestion Gerencial.

e Auditorias internas procesos asistenciales.

= Participacion en los comités interinstitucionales.

e Tramites administrativos para la habilitacion de servicios Unidad de
Cuidados Intensivos Adulto y elaboracion de plan de accion,

» Consolidacion de la informacion de produccién y calidad que hacen parte
del reporte de informacion del decreto 2193 ante la Secretaria de Salud
Departamental.

e Otros procesos necesarios para la implementacion del Sistema Obligatorio
de Garantia de Calidad en la entidad Hospitalaria.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias
del mes de Septiembre de 2.016

e o 7/ _
% 5 éﬂi //Z/ Nzﬂm; e T
Ing. FUOR ALBA FONSECA DULCEY

Coordinador Administrativo
SIERVITEMPORAL

Direccidn: Calle 10 No.9-31 Ofc 105-202 Tel 724. 3181 —Celular: 3112878542

Ingenieria Quimica - VIS
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Marganita Maria Pinto Diaz

37 E.SE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
o FLORIDA BLANCA

NIT 890202024-3

El PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO
HUMNO

CERTIFICA

Que MARGARITA MARIA PINTO DIAZ, identificada con la cedula numero

63 494 934 expedida en Bucaramanga, laboro en esta empresa desempenando .~
el cargo de JEFE DE OFICINA - CONTROL INTERNO, desde el 6 de junio

de 2002 hasta el 14 de julio de 2004.

Se expide a solicitud de la interesada, en floridablanca a los cuatro dias del
mes de febrero de 2009

NOTA: SE ANULAN ESTAMPILLAS ADJUNTAS SEGUN RECIBO 04069203
POR VALOR DE $6.160 MCTE. ASi:

01 ESTAMPILLA PRO DESARROLLO 700.00
02 ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 1.700.00
03 ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION 800.00
04 ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.700.00
05 ESTAMPILLA PRO ANCIANO 700.00

i H—T
ke, o J-f{-i I4A46 v*
LUIS CARLOS MANTILLA MANTILLA

‘Carrera 8 N. 3-30 Tel. 6480824 — 6499536 — 6485585
Florida blanca - Santander.

Ingenieria Quimica - VIS



Marganita Maria Pinto Diaz

Er R4 e LTDA
NTO DIAZ idemificada con cédula de ciudadania
a Bucaramanga, labord en nuestra empresa
19Q8 hasia =l 17 de dictembre de 2001,
eivisora geeper y en los ullimos seis (6)
wones de Audnoria interna
16 ilas del mes de febrero del afio
R

BEEPER
SATELITE

Cote 53 N° 31-152

PER {7} 657 13 13

Fax, (7) 643 74 06
Bucaramanga

Cosibs

Ingenieria Quimica - VLS
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Hoja de vida del funcionario Page 1 of 4 ¢

f
* ENTIDAD RECEPTORA
¥ El servicio puiblico FORMATO UNICO
Ll < detodos HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1398)

A

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
PINTO DIAZ MARGARITA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc® ce(O pas(D No.63494934 F@ MO coL. ® EXTRANIERO () Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA0O1 MES04 ANO 1974 Calle 200 # 22B -645 TORRE 4 APARTAMENTO 1415
PAIS Colombia PAis Colombia DEPTO  Santander
DEPTO Santander MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO MALAGA TELEFONO 6193932 EMAIL  margaritamariaZ @hotmail.com

2% FORMACION ACADEMICA

LDUCACION BASICA Y MEDIA

fMARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO
10.}20.]30.]40.]50.]60.}70.[80.]50.] 10] X MES 12 ANO 1990

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO| NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO |TERMINACION]  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S| NO OBTENIDO MES ] ANO |  PROFESIONAL
N 10 X INGENIERTA QUIMICA 06_| 1999 22713

ESPECIALIZACION EN SISTEMAS
e ; . INTEGRADOS DE GESTION- QHSE il Kaaiie

[-SPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA |_LOHABLA LO LEE LO ESCRIBE
R|]BIMBIR|BIMBJR|B]JMB
Inglés X X %

FBE=S oxnerienria lahnral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

~ EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Vi ISR F o TR B S . | I a ™ i™ . I . 4 i LA A AT MSa 1



Hoja de vida del funcionario

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PUBLICA
X

PRIVADA

Page 2 of 4

PAiS
Colombia

| DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
|| Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
!r TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
|} 01800012171 DiA 16 MES 08 ANO 2018 DiA 15 MES 12 ANO 2018
l CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Fortalecimiento institucional CPS 1243 Salud Carrera 11 No 34-52 Piso 2
[ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
l. DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
; Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
1 -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
01800012171 DIA 25 MES 01 ANO 2018 DiA 24 MES 07 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Fortalecimiento institucional CPS 543 Salud Carrera 11 No 34 -52 Piso 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Fortalecimiento Institucional CPS 695

|lEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA b Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenosi@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
01800012171 DiA 05 MES 04 ANO 2017 DIA 19 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Carrera 11 No 34-52 Piso 2

= =
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
EMPRESA TEMPORAL DE SERVICIOS SERVITEMPORAL LTDA X Colombia
! DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
|l TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i 3112878542 DiA 16 MES 09 ANO 2013 DiA 31 MES 08 ANO 2016
|§ CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE CALIDAD CALIDAD CALLE 10 No 9-31 OF 105-202
e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[JEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS
UNION TEMPORAL UT 001 X Colombia
[l oEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| DIA 16 MES 02 ANO 2013 DIA 15 MES 09 ANO 2013
[{cARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA DE CALIDAD CALIDAD
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAils
JAHSALUD IPS CTA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6574143 DIA 01 MES 08 ANO 2012 DIA 15 MES 02 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA DE CALIDAD CALIDAD Cl. 52b #31-112
e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA X Colombia

| 3-8 PP 7 P (S S |
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|Hoia de vida del funcionario

Page 3 of 4

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLAMNCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6481866 DiA 01 MES 11 ANO 2009 DiA 31 MES 07 ANO 2012
LARGD ?\E?I?::R:JT% N DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR LIDAD PRESTACION DE : : -
SERVICIOS CALIDAD CARRERA 8 No 3-30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AYUDA PROFESIONAL LTDA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6307985 DiA 01 MES 07 ANO 2004 Dia 31 MES 10 ANO 2009
|| CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
| ASESORA ADMINISTRATIVA CALIDAD Calle 36 No 16-38 Piso 4 Of 142
; EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
|| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAiS
| ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA X Colombia
[fpEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA esehospitalflorida@gmail.com
|| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 6750664 pia 01 MES 07 ANO 2004 DiA 04 MES 02 ANO 2009
|
i C‘“igoj ODEONTR”O, . DEPENDENCIA DIRECCION
TRABAJADOR EN MISION CONTRATO CON , i )
AYUDA PROFESIONAL OFICINA DE CALIDAD CARRERA 8 No3 -30

P R NS e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Jefe Oficina De Control Interno

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
|} Santander FLORIDABLANCA esehospitalflorida@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
[ 6750664 DIA 06 MES 06 ANO 2002 DIA 14 MES 07 ANO 2004
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 8 No 3 -30

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
BEEPER SATELITE LTDA

PUBLICA

PRIVADA

X

PAIS
Colombia

||DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

|} Santander BUCARAMANGA

\ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

|} 6571313 DIA 10 MES 08 ANO 1998 DiA 17 MES 12 ANO 2001
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SUPERVISORA Y AUDITORA INTERNA

SALA BEEPER

CALLE 53 No 31 - 152

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[[VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

|
[[Ciudad y fecha de diligenciamiento

S 7o T, O SN . R 1Y ™ . m

|[NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O L EGAL,
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

PARA ¢

I L Alm lamA AT A s e e

|MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Owno y ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
JERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE

|PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

X3

-
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' Hoia de vida del funcionario
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RMJ’\ DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Page 4 of 4

X 5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA ¢

LONSYATADA FRE
|COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha

UMENTOS QUE H,

NOMBRE Y FIRMA\DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRAT

SIDO PRESENTADOS

=

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

Fla- 1M T Tloavafed anlAmalatall) mnmalo s it AT IAAAALNAT A ICOAOA A A=A
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Margarita Maria Pinto Diaz

wueno B3
PINTO DIAZ

APELLIDOS

MARGARITA

NOMBRES

recrape nacento  01-ABR-1974

MALAGA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.60 A+ F
ESTATURA G5 RH SEXO )
31-AGO-1982 BUCARAMANGA .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION W 5 il
#BICE CERECHD AEQISTRADGR NACORAL
CABLOS AR SANCHIZ TDBSEE

\.. ..' .fh?\‘ RS 4%
.||‘l i 'H "'-i----‘;l' 1%
‘."

et e

'.’ f'_.| [-]”..h'_', W, ,l LD

1§ 2700200-00340407-F D0EI424034.201 11074 0028277110A ¢

Ingenieria Quimica - VIS
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By th J]a?&@z

FIRMA

El portador de la presente tarjeta es Ingeniero (a) Quimico (a)
autorizado (a) por la Ley para ejercer su profesion en territorio Colombiano.
El uso de esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible.

contacto@cpiq.org.co
WWW.CDIQ.gov.cCO
En caso de encontrar esta tarjeta haceria llegar
a las oficinas del CPIQ.

50



Margarita Maria Pinto Diaz
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CERTIFICA QUE:

El(La) Senor(a) MARGARITA MARIA PINTO DIAZ identificado(a) con CC 63494934 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/01/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL - ESCANOGRAFIA S.A. -FOS - FOSCAL
FLORIDABLANCA-TR2

Categoria: B

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE ,alos 14 diasdelmesde enero del afio 2019.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

[
"

P ‘ § J‘!{"z
Gerencia 'de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



SCCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

) ) NIT 800.144.331-3
oorvenir

CERTIFICA QUE:

El(la) Senor(a) MARGARITA MARIA PINTO DIAZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania 63,494,934,
se encuentra afiliado(a) al AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

La presente certificacion sn expide a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Enero de 2019.

Gerente de Clientes
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN

e ok BUCARAMANGA (COLOMBIA,
$ B OSCAR JAVI > 07 1 03 | 2016 |santaNDER)
% 3 Medico Especnal:s[a en Samd Ocupacmm- DiA | MES ARO Ciudad
4 X BT 31232519.0 TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Wi~ Cel: 3134462 124 E-mail. ocupacionalpreventiva@gmail.com EVALUACION MEDICA PREOCUPACIONAL O
OSIrs Bucaramanga - Colombia DE PREINGRESO
DATOS |DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE N° 6,527
| PARTICULARES PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS|DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento ge Igentficacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Entranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
| PINTO DIAZ MARGARITA MARIA Genero Edad Documento de |dentificacion
FEMENINO 41 ANOS CcC 63494934
Apellidos y Nombres Tipo Nomero
Cargo

PROFESIONAL

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN LIMITACIONES O RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observaciones:

APTO PARA TRABAJAR EN ALTURAS NO APLICA
APTO PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS NO APLICA
"'JMF’LE CON LOS REQUISITOS Y ES APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS NO APLICA

El coni:epto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

[ RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP CONTROL DE PESO
| HACER DEPORTE

OTRAS:; OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE DAN RECOMENDACIONES DE: HIGIENE POSTURAL. HABITOS DE VIDA SALUDABLE INGESTA DE ABUNDANTE
AGUA| FRUTAS Y VERDURAS, EJERCICIO 4 VECES POR SEMANA. PAUSAS ACTIVAS CADA 3 HORAS DURANTE 3
MINUTOS.

Consenlimnenlo informado del Aspirante o Trabajador: aulorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documemo El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naluraleza y propdsito del examen. He comprendido y he lenido la oportunidad de analizar el
propésitg, los beneficios, la interpretacidn, las limitaciones, y nesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Enliendo que la realizacién de este
examen | es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
conl’dennahdad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son complelas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a
las perﬁonas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridafl y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci én, igualmente para que remilan la Historia Clinica a la EPS a la cual
me encyentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido
'npietades entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

3K, DatARh: AR \ V)
T -'.rnbslu"b gatipnal | \i ) Il jf 5\
P Mookl A
Firma: T R Rl Firma: \ VLT MG DAy
Nombre: CARRERO LARA OSCAR JAVIER Nombre: PINTO DIAZ MARGARITA MARIA

R. M.: 1393/1989 L.S.0.: 012117/2012 cc: 63494934

Impreso el 08/03/2016 a las 08:57 a.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



OSCAR JAVIER CARRERO LARA
Médico Especlalista en Saiud Ocupaconal
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RESOLUCION No. - ~""~"De 15 a4 9012

Por la cual se ctorga una Licencia

E! SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL, en uso de sus
atriburiones legales y en  especial las conferidas en a Resolucion No. 02318
dei 15 de Jubo de 1 9% ¥

CONSIDERANDO:

Que OSCAR JAVIER CARRERO LARA, identificado(a) con Cédula de
Cidadania No 91222914 na selicitado licencia para la prastacion de Servicios
gn Salud Ocupacionai ante |3 Secrelano de Salud {Japantamental de
Santandet

Que e petcionano de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion
2318 del 15 de Juho de 199€, ha presentano ia documentacion requernda para
la expecicion de la Licencia de prestacion de servicios en Salud Ocupacional,

Que mediante acta MNo. 0023 del 18 de JULIO de 2012 el Comité Seccional de
Saiud Ocupacional emitio concepto FAVORABLE para &l otorgamiento da la
Licenca de Prestacion de Servicos an Salug Ocupscional ai solicitante.

Que vor lo antes expuesio. la Secretario de Salud Departamental
RESUELVE:

ARTICULO I: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SALUD OCUPACIONAL 2 OSCAR JAVIER CARRERO LARA
Meaco y Ciryano  Especialsta en Salud  QOcupacional
dentficadoia) con ¢éduls de mudadania No 91232319, en las
areas  Je MEDICINA - DCUPAUIONAL INVESTIGACION,
EDUCACION, CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL--GIX .
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Ceontinuacion de 1a Reselucian por Iz cual se otorga Licencia a OSCAR JAVIER CARRERO
LARA como prr\q.ac‘nm‘r de servicios en Salud (‘lrumrmna!

ARTICULO II: L& Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el
tarmina de Az (10) afns contados a partir de la fecha de
axpedicion de & presenta Resolucion,

ARTICULQ iil-  Cuandn se modifique as condiciones por ia-cual se otorgd esta
Licenos =0 &l larmme maximo de un mes se debe informar a la
Secretaria de Salud de Santander.

ARTICULO IV: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra

raractar nersonal e intransferible

ARTICULQ V: Contira Ia cresente Resclucién procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga a {08 ; .
P et e / Mot b o
.'/ i‘o‘{i, ///'"
/__. B

RDOFLOREZRUEDA

Sr*cr tario de Salud Departamental

Flaharo : Dhvey Yardam (Ovalle Castangna m

012117



Q

cn

—

(@
(D

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES. JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

It una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de

aro de 2019, a las 10:49:02, el nimero de identificacion. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

T

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Co

No. Identificacion 63494934

Codigo de Verificacion 63494934190110104902
Es

ta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion. coincidan con los aqui registrados.

De|conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.
N\ O
C (=TT ate N Uew goe== ‘\-)
(s;AYA ARGAS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA
Digité y Reviso: WEB

- s o g .. v . o g G
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 e 1
GENERAL DE LA NACION No. 120314540

BogolL’t DC, 10 de enero del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) senor(a) MARGARITA MARIA PINTO DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63494934:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteripres a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

anotagiones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

momaento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las |

a

establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

que p{esente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

NOTA El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales.,
dlscrplmarlas inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdlda de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en

ejerci(iio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

Sty

| MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCI&N ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

| Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

™
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