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CAMARA DE REPRESENTANTES
DIRECCION ADMINISTRATIVA

CODIGO
VERSION
AQUIVIVE LA DEMOCRACIA FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL CONTRATISTA B
NOMBRE: LAURA ANDREA LOPEZ CALDERON C.C. No: 1014281800
N° CONTRATO: CP570348| ARNO CONTRATO: | 2022| VIGENCIA DESDE: 24 DE ENERO HASTA: 23 DE AGOSTO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS, PARA EL ACOMPANAMIENTO EN EL LEVANTAMIENTO, ACTUALIZACION Y ELABORACION
DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA ENTIDAD.

NUMERO DE PAGO 2

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO: JUAN JOSE GOMEZ VELEZ - Jefe Oficina de Planeacion y Sistemas.

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO,
DL RO B G A Ol S U LADASENIEL CONTRAZD) RESPECTO A CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

Se realizé formato comparativo de los procedimientos segun las diferentes
Realizar el acompafiamiento en la actualizacién y levantamiento de los procesos vigencias existentes en la pagina de la entidad correspondiente al subproceso

L P: . < clon y N P Y contabilidad de financiera. Anexo 1 formato comparativo de vigencias
procedimientos a las diferentes oficinas y divisiones de la entidad. financiera

Se apoyé en la proyeccion de la respuesta al requerimiento hecho por la
Apoyar en el plan de trabajo de actualizacién del Manual de procesos y procedimientos. oficina de control intemo respecto al seguimiento del plan de mejoramiento
POy p I P! yp : correspondiente a procesos y procedimientos. Anexo 2 Respuesta O.P.S 1.6-

456-2022

I(;z:t(ri:cr?uaasl actividades que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto Esta actividad no fue requerida en este periodo

Productos y/o Otros Anexos

ANEXO EVIDENCIAS

Observaciones o Informacién Adicional

FIRMA DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

+ En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe

FIRMA DEL SUPERVISOR

1ento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y con
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1ento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y con



EVIDENCIAS

Se realiz6 formato comparativo de los procedimientos segun las diferentes vigencias
existentes en la pagina de la entidad correspondiente al proceso de Direccionamiento
Estratégico. Anexo 1 formato comparativo de vigencias.
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ACTUALIZACION MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
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proparociony clabaracion dol snte proycto e el

DIRECC ESTRATESICO | At LA SALLAY |

Se apoyd en la proyeccidn de la respuesta al requerimiento hecho por la oficina de control
interno respecto al seguimiento del plan de mejoramiento correspondiente a procesos y
procedimientos. Anexo 1 Respuesta O.P.S 1.6-456-2022.
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