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Conforme a los componentes de la gestión en Seguridad y Salud en el 

Trabajo establecidos por la normativa vigente y adoptada en el Plan de 

Trabajo de la SJD, a continuación, se presenta un resumen de las principales 

actividades adelantadas en el mes de marzo del 2022: 

 

✓ Jornadas de capacitación en SST para servidores 

 

 

✓ Revisión Política del SG-SST. Se socializa política de SST a los miembros 

del COPASST, la cual se encuentra en revisión. 

✓ Reunión y capacitación del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 

Trabajo el 23 de marzo de 2022 en funciones y responsabilidades.  

✓ Reunión y capacitación Comité de Convivencia Laboral en funciones y 

responsabilidades. 



✓ Gestión de aplicativos SST. Reporte aplicativo SIDEAP SST en línea. 

✓ Seguimiento a condiciones de salud relacionadas con la Covid-19 

✓ Se solicita el certificado de custodia de historias clínicas - Proveedor 

servicios médicos ocupacionales  

✓ Exámenes médicos ocupacionales de ingreso y egreso 

✓ Programa Actividad Física: Pausas activas 1 jornada 

✓ PVE para conservación auditiva: divulgación de información sobre 

prevención de patología auditiva. 

 

✓ Inspecciones de seguridad en oficinas. 

✓ Entrega de Elementos de Protección Personal - EPP 

✓ Elaboracion Estrategia Institucional de Respuesta (EIR) 

✓ Seguimiento candidatos teletrabajo y trabajo en casa.  

 


