@
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL

Mélaga, 31 de Marzo de 2022.

Sefior (a)

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3309381
Instructor grad. 18 — Coordinador Académico

Dependencia SENA - CATA

Malaga

Asunto: Informe evidencias de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3309381 del afio 2022

XIMENA MIRYAM ACEVEDO VIANCHA, identificada con la cédula de ciudadania No. 23.810.534
de Nobsa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica Programas Titulada,
Complementaria regular presencial y virtual (Instructor), en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 40217333), Esta
suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor
de ($ 3.892.000, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al
plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Ser& hasta el 10 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y virtual
en el area tematica de SERVICIO DE CAMPING y demas de su competencia, Programa
Recurso Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022

Evidencias en (4) folios
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EVIDENCIAS MES DE MARZO

FICHA: NOMERE PROGRAMA DE FORMACION: FECHA INICIO FICHA: FECHA FIN FICHA:
456549 Auxiliar en Servicios de Camping 15 de noviembre de 2021 15 de abril de 2022
NOMEBRE INSTRUCTOR: NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS:

XIMENA ACEVEDO VIANCHA =

FICHA: NOMERE PROGRAMA DE FORMACION: FECHA INICIO FICHA: FECHA FIN FICHA:
2456549 AUXILIAR EN SERVICIOS DE CAMFING 20 DE NOVIEMERE DE 2020 30 DE MAYO DE

2022

NOMERE INSTRUCTOR:

XIMENA ACEVEDO VIANCHA

NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS:

Z3 APRENDICES

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA | ASISTEN ACTIVIADES A
ClA REALIZAR
APREMNDI
CES
17y 18 de Actividades para ejecutar | ficha No. Actividades a desarrollar para el Auxiliar en Servicios de Camping,
marzo desde el 16 al 31 de 2456545 Ficha- 2456549
Marzo
COMPENTENCIA
EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.
[Seleccionar equipos y elementos requernidos para el desarrollo de
rd'm’dades de camping acuerdo con los estandares de calidad establecidos.
lase magistral creacion de actividades
istas de asistencia
sarrollo de actividades de proyecto
ugar Asprestur
24,25,31
de marzo irigir la preparacion de alimentos de acuerdo al menu siguiendo los procedimientos

ablecidos
3. Revisar el estado de los equipos antes y después del desarrollo de las
actividades, seg(n manuales y politicas de la organizacion.
4. Manejar los equipos segun protocolos y manuales de funcionamiento.
6. Reportar el inventario de materiales, productos y/o equipos segun politicas de la
organizacion.
7. Reportar novedades relacionadas con el estado de los activos, materiales,
productos y/o equipos de acuerdo con los procedimientos establecidos.




FICHA:
2455122

AUXILIAR EN MANEJO DE POSADAS 15 DE NOVIEMBRE DE 2020
TURISTICAS,

NOMERE PROGRAMA DE FORMACION: FECHA INICIO FICHA: FECHA FIN FICHA:

15 DE ABRIL DE
2022

NOMERE INSTRUCTOR:
XIMENA ACEVEDO VIANCHA

NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS:

25 APRENDICES

BITA

A O AR

WVIDADES POR FICHA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTEN SOPORTE
ClA EVIDENCIAS
APRENDI
CES
16 de marzo  |Actividades para ejecutar Ficha No. Actividades a desamollar para las fichas Auxiliar en manejo de Posadas Turisticas,
ldesde el 16 al 31 de marzo  [2455122 ficha: 2455122
COMPENTENCIA

MANTEMER LAS HABITACIONES DE ACUERDO A ESTANDARES
ESTABLECIDOS

16 de marzo

4. Revisar el estado de las habitaciones segun los protocolos de la
organizacion.

5. Reportar las necesidades de mantenimiento, objetos olvidados y
ffaltantes seglin procedimientos establecidos por la orcrlanizm:ién.

IClase magistral creacion de actividades
Listas de asistencia

IDesarrollo de actividades de proyecto




22 de Marzo

IActividades para ejecutar
[desde el 16 al 31 de marzo
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

COMPETENCIA

1. Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamientol
en la ejecucion de los procesos de aprendizaje.
2. Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con las|
circunstancias del contexto y con vision prospectiva.

Clase magistral creacion de actividades
Listas de asistencia
[Desarrollo de actividades de proyecto

23,28,29,30
de marzo

IActividades para ejecutar
|desde el 16 al 31 de marzo

COMPETENCIA

PREPARAR ALIMENTOS TIPICOS DE LA REGION SEGﬂN LA RECETA
ESTANDAR Y PROTOCOLOS PARA LA MANIPULACION DE ALIMENTOS

2. Aplicar normas de conservacion y manipulacion de los alimentos durante Ig(
preparacion y montaje segun protocolos y normatividad vigente.

3. Preparar alimentos teniendo en cuenta la receta estandar y la solicitud del cliente |
4. Elaborar preparaciones gastronomicas tipicas utilizando productos autoctonos
la region segun receta estandar.

5. Atender los pedidos de alimentos y bebidas de acuerdo con técnicas de

y protocolo. .

K. Manejar las quejas y reclamaciones siguiendo el protocolo de atencion de
iclientes.




alizaron preparaciones tipicas de sector, se ensefio la receta estanda para|
el precio del cada plato. Lugar Posada Turistica Cerrito Santander.

Cordialmente,

XIMENA MIRYAM ACEVEDO VIANCHA
Contratista
C.C. N0.23.810.534

Recibi a satisfaccion:

Firma

YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3309381 de 2022
Coordinador Académico



