CODIGO FBS 097
TN MATRIZ DE RIESGOS DE CONTRATACION VERSION
FECHA 19102020
Numero: VC 12DE 2022
Descripcién: (OBJETO) reventivo puertas en los Campus Robledo y Fratemidad del T,
en Comité Evaluador y estructurador confraciual
WATRIZ DE RIESGOS
] 5 e B S
5 5 ] M - S
2 g £ @9 g
ig & s 2 2 H E 3 $5 2
2 5 £ q 2 E EXd z
%3 g & 2 H i 3 3 = || % g 55 g 3
2 2 5 2 34 g 3 5 H Sie = 3 5 |2 £ =4 sE s 3
No Descripcion ki 5 g 2 28 3 ] 2 3 85 2 2 |8 5 H B3 K 2
) & i L &3 8 g 5 £ =1 g 5 £ S s E g s
5o 5 = 2 S ] 24 2 = ] S g 2 K| %8 2 3
g S 5 2 £ 5 ir 8 = iE 3 &
25 E 4 £ E 2 3 g8
g = < ] = 8 s o 838 g
i £ 08 |3 §
£
£ .M idad del conlrato 2 5 8
_ g fene todala Y0 CISWSLAC C8' B0 © N Descrbir el producto o senvicio de una manera tangible ysin | & © e 8.
; = 2 g g ] * 5 g Y ambigiedades. £ 5 ] 83
4| Descripcin ciara del bien o 2 5 g g | informacién que requiere un proveedorpara | safsfactorio 3. Resultado no 1 £ 2 S bl Asegurar que el alcance de la conratacién esté definido, 2 £ 1 g |si o8 10312022 | 250082022 | Estudio de documentos | 1 Pi(S)dela
senvicio requerido 5 2 H & entender exactamente lo que quierela | esperado 4. nsatistaccion de los < § z Y 3 8 SE contratacion
3 2 % ] g & & documentado y entendido 2 g & -
& g insttucion. intereses de la insiiucion y de los 2 4 8 2 g 58
g objeivos y metas de la contratacion g © g
@ E 53
£ &
8 £ =
H 1. Detrimento patfimonial 2 Ertor en Asegurar que se tiene el conocimiento técnico adecuado parala | S 2 H
o - s Los procedimientos de contratacion son Ja seleccion del contratista 3. o qurar q pa 2 2 g B
< 2 g g seguidos de acuerdo con los manuales y  [Retrasos en el proceso de seleccion 5 8 B defiicion del lcance 3 g £ -3 |Andlisis de cumplimiento|  En hito(s) de la
2| Procedimientos de contatacion | g § g g 1 g 3 s 2 | Asegurar que los procesos y actiidades estén documentadosy | & £ 1 g N H qou022 | 22042022 ;
g 2 4 & procedimientos dela entidad, y su 4. Sanciones Penales y £ § z Y 3 8 SE de requisitos contratacion
& 3 S g Tos funcionarios han sido adecuadamente capacitados 2 g & -
8 | cumplimiento es monitreado y controlado |  Disciplinarios 5. Hallazgos de 4 8 2 g 58
g fiscales g © g
@ E 8
Asegurar q d capaz N ©
g ¢l proyecto. E 3
= 2 5 § |50 provélaprsentaciondecftas por parg g - Decreora d deseto dl g g | e o e suadn e g g 58
Falta de interés de los potenciales | & g g H p P " porp: proceso 2. Retrasos en los 5 5 g g E] 5 5 -8 |Andlisis de cumplimiento|  En hito(s) de la
3 g s g 2 los proveedores tradicionales, y algunos ! 3 g 4 s 2 2 g 2 s | N H 4oa202 | 8042022 ;
proveedores. 5 X 2 procedimeintos de seleccion. 3. 2 2 = o . o 2 2 S £ de requisitos. contratacion
3 & 3 g proveedores nuevos. ! g & informar a a industria con la mayor antelacion posile y considerar| 2 g b
g Ertor enla Seleccion del contratista & dustr g & 58
g Ia ealizacion de una presentacion del proyeclo, 2 2
£ g g
E 8
i E
5 = El Contratista seleccionado tiene fortalezas = 3 =
; = ° g . 1. 2. Detrimento . g Asegurar que las polizas de sequro del Contratista son suficientes| S . g ;
B e 5 a Yy 5 a
4 | Nopresentacidn o presentacion | g 5 £ peioconel | imonial 3. Imposibiidad de | 0.1 5 3 £y conlos riesgos cubiertos por las mismas. H g 2 e |si 2i042022 | 25/04r2022 |Analiis de cumplimiento| - En hitofs) de la
tardia de garantias 5 2 8 seclor financiero, por o que e es faci trimon £ g g £ g de requisitos contratacion
3 & s S ' ejecucion o ejecucion tardia & 2 g
8 13 conseguir las garantias que necesita. @ o @
g &
&
B R § | EContatstaseectionadocumpleconlos | L oty . o o | Wenfcarlasnuevas tecnlogas que s van 2 usary poneroen | & o .
= e § § | reauisios de experenciay capacidad para | - H01#2903 0ae B DOATAr € 2 funcionantento. 2| . 2 1 n o) dola
5 | Incumplimiento por el contraista | 2 s H g desarrollar el Conlrato, pero en el caso de | a o s s 6 8 2| § 2 s |si H 261042022 | 20122022 | Anéiiis de progreso ;
3 & S S | presentarse un evento extemo es posibl que | °PIetvos  ines de la contatacion g g Solictar garantia de cumplimiento g = g 5 contratacion
w 8 4. Baja Cobertura del servicio = 4 5 @ @
g o tenga la capacidad para afrontaro. g
[4
E Identifcar los componentes cuya fuente es extranjera, su ]
£ | Los componentes extanjeros de las partes o ; disponibiidad y cricidad para el proyecto, y considerar antcipar | &
3 < g 1.No consecucion de las metas y s s = y s
Obtencien de componentes £ g 8 g 9pUeSIos necesarios para relaizar 05 | o dg a contatacion. 2. K 2 compra de so necesaro 5 2
6 ] s H g Manterimientos, segn el mercado, eslos 01 s 4 s Considerar estralegias para minimizar el impacto de las § 2 s |si 261042022 | 20122022 | Informes de avance Semanal
extranjeros g 2 g 8 Incumplimiento 3. Relraso en ¢l 2 g 22 2 &
& S S | repuestos cuentan con buena siok en el pais 2 & fluctuaciones cambiarias &
A ) cumplimiento 4 , > &
§ | porpare do unbuen nimero de proveedores Evaluar mélodos de enlrega y abastecimiento allemativos.
= =
&
5 6 o g o .
2 e s g ¢ "'0325‘s::fg:ﬂmg;"::;;‘;’;;“’s‘g‘:"m 1. Mayor onerosidad en el conlrato . & £ Peir delalles al Conlratista de c6mo planea levar a caboel | § & . & g
7| Sobrecosto de efecucien. 2 s H g parm ' ; 2. Relrasos en la ejecucion 3. 01 g 3 s 8 rabajo =5 | § 2 s |si H 261042022 | 20122022 | Informes de avance Semanal
5 2 g & | seguridad ol mejor método de coniratacion o de . £ g 4 s5 | 2 g 2
8 & & % " Deteroro del cima organizacional & 3 £2 g 2
8 ejecucion del proyecto. & 3 2% & @
g & g°
& g
5
2 |Laregion o zona donde se realzar el proyecto . | dentiicar los problemas regionales que puedan afectara entrega| 5 B 2
Escasen do recurso humaro = e § 8 | tiene abundancia de recurso humano caliicado | 1. Mayor onerosidad en el contrato . g £ | del producto o senici, como los patrones estacionales del cima, | £ 5 ]
8 iy 2 s H ) para desarrollar el proyecto, gracias ala | 2. Incumplimiento del contrado 3. | 0,1 g 3 F) £ |lalejania,a accesiiidad, la disponibidad de recursos, servcis, | 3 £ 1 g |si 261042022 | 20122022 | Informes de avance Mensual
- 3 & S ] presencia de universidades, centros de Baja productidad laboral = g 8 ety desarollar planes de manejo. = 8 5
g formacion y empresas locales compefitivas. 3 = 3
® =
&




