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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Yopal  Marzo 2022  

 
Señor (a) 
OFELIA JIMENEZ PEREZ  
SUPERVISOR(A) CO1.PCCNTR.3230442. del 19 de enero de 2022 
Cargo del supervisor Coordinadora APE  
Dependencia Agencia Pública de Empleo (APE) 
 
  
 

Asunto Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Marzo del año 2022. 

 
Referencia: No 3230442 del año 2022 
 
 
Rosa Gutierrez Ravelo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 23.794.912 de Paz de Ariporo, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Despacho Dirección Regional, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro, comprendidas entre el 01 al 31 de Marzo del año 
2022. 
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el  contrato la suma de VEINTE Y TRES 
MILLONES  DOSCIENTOS TREINTA  MIL PESOS M/CTE ($23.230.000). Esta suma sera pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera:   
a). Un primer pago proporcional a la ejecucion del mismo, que se cancelara en el mes 
correspondiente.  
b). Los dermas pagos por valor de DOS MILLONES VEINTE MIL PESOS M/CTE ($2.020.000) cada 
uno. 
 
 
Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2022 
 

OBJETO: Prestar los servicios personales de carácter temporal como apoyo a los procesos 
de atención a la población Víctima y Vulnerable en el marco de· los servicios institucionales y 
de los compromisos de la Entidad frente a la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras. 
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Obligaciones Especificas:  
 

 
a 

 
Apoyar y participar las 
acciones y actividades 
concernientes a la 
presentación de la oferta 
de la Agencia Pública de 
Empleo, o los convocados 
por los Entes Territoriales, 
la Unidad para las Victimas 
y demás Entidades del 
SNARIV., llevando a cabo 
el registro de los 
participantes en el 
aplicativo web de la APE. 
 

 
*Informe de gestión de 
personas (2045) usuarios. 
 
* Informe de gestión a 
empresas (3).  
 
*Informe de gestión a 
solicitudes (59)  
 
*Informe de Gestión 
Orientación a Personas 
(21). 
 
*Informe de gestión 
orientación a empresas (1) 
 
*Informe de Gestion envíos 
directos. (1688) 
 
*Informe de gestión 
seguimiento a postulaciones 
(1887).  
 
* Se brindó orientación y 
respuesta oportuna a 
solicitudes a través del canal 
ChatBots. 
 
*realice seguimiento a la 
estrategia plan padrino 
arrojando como resultado 29 
colocados mes marzo. 
 
*Realice seguimiento al 
programa  SER para así 
cumplir el objetivo trasado.  
Se registraron mes de 
marzo (10) usuarios 
 
 
 
 

 
*Informe de Gestion por 
funcionario  Adjunto (Aplicativo 
APE).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Informe de Gestion por 
funcionario  Adjunto (Aplicativo 
APE) 
 
 
 
 
 
 
 
*carpeta cpmpartida OneDrive 
02-16-2022 
 
*pagina Prosperidad Social 
Consulta Estado  
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* Se realizo el proceso de 
preseleccion y envio de 
hojas de vida de los 
candidatos postulados a 
(44) solicitudes de las 
empresas del sector de 
Hidrocarburos. 

 
*Informe de Gestion por 
funcionario  Adjunto (Aplicativo 
APE). Correo recibido   
cpenuelar@sena.edu.co 
 
 
 
 

 
b 

 
Apoyar el proceso de 
verificación de la 
caracterización de la 
población víctima en el 
Registro Único de 
Víctimas. 
 
 

 
*Se verifico  en la plataforma 
de Vivanto listados de los 
municipio de Aguazul- 
chameza para un total de 50 
personas 

 
*Pagina: 
https://vivantov2.unidadvictimas.gov.co/ 

 
c 

 
Participar en las jornadas 
de eventos de promoción y 
divulgación de la oferta 
institucional en los 
diferentes espacios. 
 

 
* Primera Sesión Subcomité 
de Asistencia, Atención y 
Reparación Integral del 
Municipio de Aguazul. 
 
 
 
 
 
 
* Primera Sesión Subcomité 
AA-SI-RT-Recetor 
Casanare el día 29-03-2022 

 

 

 

*Participe en el Primer 
comité de justicia 
transicional del municipio 
Recetor el dia 31-03-2022 

 

 

*Por medio virtual desde mi 
equipo asignado para la función. 

unirse a Google Meet 
Enlace a la 
videollamada: https://meet.
google.com/mys-mhzz-woq 
 

* Por medio virtual desde mi 
equipo asignado para la 
función.unirse a Google Meet 

Enlace a la videollamada: 
https://meet.google.com/utg-
dywb-ukd 

 

*Por medio virtual desde mi 
equipo asignado para la función. 

unirse a Google Meet 

Enlace a la videollamada: 
https://meet.google.com/emo-
djce-zrb 

 

mailto:cpenuelar@sena.edu.co
mailto:cpenuelar@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fmys-mhzz-woq&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C5864fe38215e4a41900908da013f6661%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637823669052518370%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=WbWpeJCAVFxRrwdg85Nkn35fG5qQPev5o6A3mfkUac8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmeet.google.com%2Fmys-mhzz-woq&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C5864fe38215e4a41900908da013f6661%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637823669052518370%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=WbWpeJCAVFxRrwdg85Nkn35fG5qQPev5o6A3mfkUac8%3D&reserved=0
https://meet.google.com/utg-dywb-ukd
https://meet.google.com/utg-dywb-ukd
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* Participe en las jornadas 
de atención interinstitucional 
programada para la 
población víctima del 
municipio de Aguazul, Feria 
de servicios los días 24-25 
marzo 2022 

 

*Informe de Gestion por 
funcionario  Adjunto (Aplicativo 
APE) 
*Planilla de asistencia 

 
d 

 
Hacer presencia y brindar 
atención en los Centros 
Regionales de Atención a 
víctimas CRAV y Puntos de 
atención, según 
cronograma establecido y 
validado por el Enlace 
Regional de población 
víctima o el Coordinador de 
la Agencia Pública de 
Empleo. 

 
*participe brindando 
orientación a la población 
victima del conflicto armado 
en temas registro en el 
aplicativo APE (26) usuarios  
y oferta Institucional.(PAV) 

 
*Acta N° 48  fecha 30-03-2022  
*Planilla de asistencia  
 
 

 
e 

 
Apoyar en la 
implementación de 
acciones y estrategias para 
el cumplimiento de los 
indicadores de gestión y de 
producto de atención a la 
población víctima. 
 

 
*Apoye en la verificación 
vivanto para talleres 
OOCED para PVD. 
 
 
*Se apoyo y se realizo el 
respectivo ingreso  en el  
aplicativo a los talleres 
dirigidos por la orientadora   
de población victimas (8) 
talleres 
  
 
*Se envía correo a los 
enlaces de los municipios 
que me corresponden 
para enviarles la oferta 
correspondiente al año 
2022 de los cuales el 
municipio Aguazul-
(artesanias) chameza( 
(administrativa) formación 
complementarias. 

 
* Pagina: 
https://vivantov2.unidadvictimas.gov.co/ 
 
 
 
* Informe de Gestion por 
funcionario  Adjunto (Aplicativo 
APE) 
 
 
 
 
 
*Trasabilidad por correo a 
enlaces municipales  
enlacevictimas@chameza-
casanare.gov.co, 
victimas@orocue-
casanare.gov.co,  
victimas@recetor-casanare.gov.co 
gobierno@aguazul-casanare.gov.co 
 
 
 

    

mailto:enlacevictimas@chameza-casanare.gov.co
mailto:enlacevictimas@chameza-casanare.gov.co
mailto:victimas@orocue-casanare.gov.co
mailto:victimas@orocue-casanare.gov.co
mailto:victimas@recetor-casanare.gov.co
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f 

En enero presentar plan de 
trabajo para la vigencia. 

*presente plan de trabajo 
para la ejecución del mes de 
enero 
 

*Correo enviado a 
ojimenezp@sena.edu.co 

 
 
g 

 
Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 

 
* Socialización Protocolo de 
Articulación Territorial SENA 
- Prosperidad Social el día 
14-03-2022 

 
 
 

* Acta N° 37 del día 14-03-2022 
 
*Por medio virtual desde mi 
equipo asignado para la 
función Link  
Haga clic aquí para unirse a la 
reunión 

 
h 

Presentar los informes 
requeridos en virtud del 
cumplimiento del objeto y 
obligaciones contractuales 
 

* Se presenta informe 
mensual de acuerdo a 
lineamientos SENA 
 

 
*Informe pdf en SECOOP II 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.  2622           AGUAZUL  24-03-2022 25-03-2022 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
N° de planilla 4435683585 Operador SOI y periodo de  Febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_N2I1NTE4NjctYzI2MS00OWZiLTkyZjQtMzlkZThiZDM3YzU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%224918cc54-1d37-4857-9842-e7f2978b16bd%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_N2I1NTE4NjctYzI2MS00OWZiLTkyZjQtMzlkZThiZDM3YzU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%224918cc54-1d37-4857-9842-e7f2978b16bd%22%7d
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 

    
ROSA GUTIERREZ RAVELO  
Contratista  
C.C. No. 23.794.912  
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
OFELIA JIMENEZ PEREZ  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3230442 
Cargo del supervisor Coordinadora AP 



Nombre 
del Informe

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Informe de 
Gestión a 
Personas

292 1643 2045 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión a 
Empresas

3 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión a 
Solicitudes

9 79 59 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión de 
los Talleres 
Ejecutados

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión 
Orientación 
a Personas

1 29 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión 
Orientación 
a Empresas

0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión 
Envíos 
Directos

823 964 1688 178 0 0 0 0 0 0 0 0

Informe de 
Gestión 
Seguimient
o a 
Postulacion
es

286 1604 1887 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tablero de Informes de Gestión por Funcionario

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-06-/01-07-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-07-/01-08-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-08-/01-09-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-09-/01-10-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-10-/01-11-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-11-/01-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-12-/31-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-06-/01-07-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-07-/01-08-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-08-/01-09-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-09-/01-10-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-10-/01-11-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-11-/01-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresas/01-12-/31-12
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-06-/01-07-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-07-/01-08-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-08-/01-09-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-09-/01-10-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-10-/01-11-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-11-/01-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionSolicitudes/01-12-/31-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-06-/01-07-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-07-/01-08-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-08-/01-09-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-09-/01-10-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-10-/01-11-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-11-/01-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionTalleresEjecutados/01-12-/31-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-06-/01-07-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-07-/01-08-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-08-/01-09-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-09-/01-10-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-10-/01-11-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-11-/01-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonasOrientadas/01-12-/31-12-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-01-/01-02-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-02-/01-03-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-03-/01-04-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-04-/01-05-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-05-/01-06-
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionEmpresasOrientadas/01-06-/01-07-
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73 23/02/2022 23/02/2022 28/02/2022 3182740 Tubero 1 2 9 1/03/2022 1/03/2022 9 9

74 24/02/2022 24/02/2022 3/01/2022 3184369 Ingeniero de petróleos producción 1 3 0 2/03/2022 2/03/2022 1 0

75 24/02/2022 24/02/2022 3/01/2022 3183918 Ayudante de construcción 3 32 3670 2/03/2022 2/03/2022 20 20

76 24/02/2022 24/02/2022 3/01/2022 3184100 Electricista 1 0 18 2/03/2022 2/03/2022 18 18
77 24/02/2022 25/02/2022 2/03/2022 3184487  Administrador De Taladro Industria Petrolera 1 6 692 3/03/2022 3/03/2022 20 20

78 25/02/2022 28/02/2022 3/03/2022 3185334 Auxiliar servicios generales aseo y cafetería 2 1 24 4/03/2022 4/03/2022 24 24

79 26/02/2022 28/02/2022 3/03/2022 3185426 Obrero de patio (O&G) (Res. 2616/2016) 3 13 1327 4/03/2022 4/03/2022 60 59
80 26/02/2022 28/02/2022 3/03/2022 3185589 Auxiliar producción 3 3 59 4/03/2022 4/03/2022 60 57

81 28/02/2022 28/02/2022 3/03/2022 3186807 Auxiliar HSEQ 1 15 309 4/03/2022 4/03/2022 15 10

82 28/02/2022 01/032022 3/04/2022 3186150 Operador de facilidades de producción de servicio 
   

1 2 6 7/03/2022 7/03/2022 6 4

83
1/03/2022 2/03/2022 7/03/2022 3188010 Electricista de montaje y mantenimiento 8 6

53 8/03/2022 8/03/2022 pendiente envia    se envian 2 hv 14-03-2022
33 31

84 1/03/2022 2/03/2022 7/03/2022 3188166 Aceitero Industria Petrolera 3 20 533 8/03/2022 8/03/2022 60 57

85
3/03/2022 3/03/2022 8/03/2022 3189809 Ingeniero de obra 2 3 32 9/03/2022 9/03/2022 26 25

86 4/03/2022 4/03/2022 9/03/2022 3190654 Ayudante obrero de construcción 4 34 3694 10/03/2022 10/03/2022 80 77

87 7/03/2022 7/03/2022 10/03/2022 3192286 Auxiliar servicios generales aseo y cafetería 2 1 124 11/03/2022 11/03/2022 40 30
88 7/03/2022 7/03/2022 10/03/2022 3191898 Soldador 1 13 200 11/03/2022 11/03/2022 20 20

89 7/03/2022 7/03/2022 10/03/2022 3191896 Supervisor salud ocupacional 1 10 121 11/03/2022 11/03/2022 15 14

90 7/03/2022 8/03/2022 11/03/2022 3192616 Ayudante obrero de construcción 2 72 1685 14/03/2022 14/03/2022 40 40

91 7/03/2022 8/03/2022 11/03/2022 3192589 Encuellador workover (Res. 2616/2016) 3 0 23 14/03/2022 14/03/2022 16/03/2022 18/03/2022 23 23
certificado de 
inexistencia PNS

92 7/03/2022 8/03/2022 11/03/2022 3192590 Cuñero (perforación o workover) (Res. 2616/2016) 9 1 12
14/03/2022 14/03/2022 16/03/2022 18/03/2022

12 11 certificado de 
inexistencia PNS

93 6/03/2022 7/03/2022 14/03/2022 3191328 Operador de cargador (Res. 2616/2016) 4 12 95 15/03/2022 15/03/2022 80 77

94 8/03/2022 9/03/2022 14/03/2022 3193778 Conductor de tractomula 1 0 0 15/03/2022 15/03/2022 15/03/2022 17/03/2022 18/03/2022 22/03/2022 0 0 CERTIFICADO DE 
INEXISTENCIA 

95 8/03/2022 9/03/2022 14/03/2022 3193644 Obrero de patio (O&G) (Res. 2616/2016) 15 88 3255 15/03/2022 15/03/2022 300

96 9/03/2022 9/03/2022 14/03/2022 3194130 Bodeguero 1 1 6 15/03/2022 15/03/2022 6 6

97 9/03/2022 10/03/2022 15/03/2022 3194810 Supervisor de servicios de Alojamiento y 
Hospedaje

1 0 1 16/03/2022 16/03/2022 1 1

98 11/03/2022 11/03/2022 16/03/2022 3196142 Pailero de industria petrolera 2 6 11 17/03/2022 17/03/2022 11 8

99 11/03/2022 11/03/2022 16/03/2022 3196281 Ayudante técnico metalmecánico (O&G) (Res. 
2616/2016)

2 0 1 17/03/2022 17/03/2022 1 1

100 14/03/2022 14/03/2022 17/03/2022 3197748 Oficial de construcción 6 0 86 18/03/2022 18/03/2022 86 86

101 14/03/2022 14/03/2022 18/03/2022 3198487 Perforador (Res. 2616/2016) 1 8 366 22/03/2022 22/03/2022 20 20

102 15/03/2022 16/03/2022 22/03/2022 3198551 Oficial de albañilería 3 7 905 23/03/2022 23/03/2022 115 118

103 15/03/2022 16/03/2022 22/03/2022 3199041 Auxiliar aseo 1 23 2139 23/03/2022 23/03/2022 40 40

244 21/09/2021 22/09/2021 27/09/2021 3084211 Ingeniero electrónico 2 2 3 28/03/2021 28/03/2021 25/03/2022 28/03/2022
1 2

   
de inexistencia PNS 
el dia 29-12-2021

104
22/03/2022 22/03/2022 25/03/2022 3203923 Analista salud ocupacional 1 3 217 28/03/2022 28/03/2022 15 15

105 22/03/2022 22/03/2022 25/03/2022 3203926 Mesero 1 12 226 28/03/2022 28/03/2022 20 20

106
23/03/2022 23/03/2022 28/03/2022 3204711

Obrero ayudante producción en pozos de petróleo 
y gas

1 79 2744 28/03/2022 28/03/2022 20 20

107 23/03/2022 23/03/2022 28/03/2022 3205057  
Operador de sistema bombeo servicios de pozos 
de petróleo

1 0 0 29/03/2022 29/03/2022 29/03/2022 31/03/2022 1/02/2022

  
CERTIFICADO DE 
INEXISTENCIA  PNS

108 24/03/2022 24/03/2022 29/03/2022 3206727 Operador de well testing 1 9 286 30/03/2022 30/03/2022 15 14

109 24/03/2022 24/03/2022 29/03/2022 3206715 Administrador De Taladro Industria Petrolera 1 0 86 30/03/2022 30/03/2022 20 20

110 24/03/2022 24/03/2022 29/03/2022 3206691
Auxiliar/ Técnico de well testing/ facilidades de 
producción (Res. 2616/2016) 2 25 1014 30/03/2022 30/03/2022 26 9

111 23/03/2022 24/03/2022 30/03/2022 3205787 Almacenista 1 21 830 31/03/2022 31/03/2022 15 0

112 23/03/2022 24/03/2022 30/03/2022 3205790 Mesero 5 9 512 31/03/2022 31/03/2022 100 97

113 24/03/2022 24/03/2022 30/03/2022 3206626 Obrero de patio (O&G) (Res. 2616/2016) 3 190 1924 31/03/2022 31/03/2022

114 24/03/2022 24/03/2022 30/03/2022 3207446 Obrero general de sísmica 1 5 3 31/03/2022 31/03/2022 3 7

115 24/03/2022 24/03/2022 30/03/2022 3207656 Portaprisma (Res. 2616/2016) 1 0 0 31/03/2022 31/03/2022
certificado 
inescistencia 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3206727&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C94148f50958341dab3ff08da1257cbee%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842465550593385%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=rpkq76DYh9K%2FS6ZQkvmgB3Vcira24ImgHJb8E6RqG%2Fo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3206715&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C94148f50958341dab3ff08da1257cbee%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842465550593385%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=xHgB8qMe2vIA2GWUVq%2FWCzT4nbMIhI4IGkG7Q9C3UX4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3206691&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C94148f50958341dab3ff08da1257cbee%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637842465550593385%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=yplRPZKopbqqrAv7xbG0QF%2BOmGbxGxXPs2SNeTThhOM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3206626&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C8fe999ba59724b64412f08da13241a81%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637843343021394824%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=XrCtqES3gfA5Ho4VP3UDipX7WfigCh4IuVnupvg%2FB68%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3207446&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C8fe999ba59724b64412f08da13241a81%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637843343021394824%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=qbsByr93utcun%2FGWjtrKIcILfTcIJeSkeU%2FZDg8D7YE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fdemanda%2F3207656&data=04%7C01%7Crgutierrezra%40sena.edu.co%7C8fe999ba59724b64412f08da13241a81%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637843343021551071%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=Pdtw1nZ0WCkvs9CCSubIiaLD%2FbwjtWtX8ITkv2GUejI%3D&reserved=0
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