INFORME DE ACTIVIDADES No.02
CONTRATO No CD-01-2022-3670

\sesorias Integrales

Barranquilla, abril 04 de 2022

Doctora

BELKA GUTIERREZ ARRIETA

Gerente de Control Interno de Gestién
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA

Referencia: Informe de Actividades No. 02

Estimados,

A continuacion, adjuntamos el informe de las actividades desarrolladas entre el 01 y el 31 de
marzo de 2022, correspondiente al pago namero 2, en cumplimiento de lo definido en el contrato
CD-01-2022-3670, suscrito con la Alcaldia Distrital de Barranquilla cuyo objeto contractual es
la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR LA
GESTION POR PROCESOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DENTRO
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPGY’.

Cordialmente,

~onia(o et

SONIA GUZMAN MUROZ
Representante legal
Asesorias Integrales J.A.F S.A.S
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INFORME DE ACTIVIDADES No.02
CONTRATO No CD-01-2022-3670

1. DATOS GENERALES

Acto contractual:

Objeto:

Nombre del contratista:

Fecha de inicio:

Valor del contrato:

Supervisores del
Contrato:

Periodo del informe:

Fecha del informe;:

Valor del presente pago:

\sesorias In lL‘IL?_:':li.rL'.-'

Contrato No. CD-01-2022-3670

Fecha: 28/01/2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA ACOMPANAR LA GESTION POR
PROCESOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA, DENTRO DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)

Asesorias Integrales J.A.F. S.A.S

07 de febrero de 2022

Quinientos cincuenta millones de pesos ($550.000.000)
Incluido IVA

Belka Gutiérrez Arrieta — Gerente de Control Interno de
Gestion

01 al 31 de marzo de 2022

04 de abril 2022

Ciento sesenta y cinco millones de pesos Micte
$165.000.000 Incluido IVA

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

$ %
Pagos Realizados $110.000.000 20%
Valor Presente Pago $165.000.000 30%
Valor por ejecutar $275.000.000 50%
Valor Del Contrato $550.000.000
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INFORME DE ACTIVIDADES No.02
CONTRATO No CD-01-2022-3670

3. EJECUCION

\sesorias Integrales

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENTRE EL 01y 31 de marzo 2022
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROYECTO = 23% (ver Cronograma del Proyecto)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ETAPA 1: PREPARACION

Se compone de:

Levantamiento del estatus de mapas de procesos
actual

Disefio del plan de trabajo

Disefio del instrumento de Recoleccion

Disefio del instructivo de recolecciéon
Socializacion del plan de trabajo

Validacion del instrumento con el levantamiento
del proceso de evaluacion independiente

ETAPA 2: LEVANTAMIENTO PROCESOS DE
APOYO Y EVALUACION

AVANCE A
LA FECHA
DE CORTE

100%

23%

Se

OBSERVACIONES Y AVANCE DE LA ACTIVIDAD

Se realizé la definicion del Plan de Trabajo, el cual fue
aprobado por el equipo de Supervision del Proyecto.
Se realiz6 la definicibn de la metodologia y los
instrumentos a usar.

En jornada virtual (Programada a través de la
herramienta Microsoft Teams) realizada el 21 de
febrero, se socializdé con la Supervisora del contrato y
el equipo de la Secretaria Distrital de Planeacion: los
objetivos, los antecedentes normativos, el equipo de
trabajo, plan de trabajo para el desarrollo de las
actividades, metodologia e instrumento de recoleccién
Con el lider del proceso de evaluacion independiente y
su equipo de apoyo se diligencié el instrumento de
recoleccién de informacion y se elabor6 propuesta de
caracterizacion.

recibieron los instrumentos diligenciados de los

Procesos:

EVIDENCIAS

Plan de Trabajo o
cronograma  del
Proyecto
Presentacion
Socializacion
proyecto (febrero

21)
Instrumento de
recoleccion
Instructivo de
recoleccion
Instrumento
diligenciado con
informacion  del
proceso
Propuesta de

caracterizacion
del proceso y flujo
de interaccion

Registro de
asistentes
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INFORME DE ACTIVIDADES No.02
CONTRATO No CD-01-2022-3670

\sesorias Integrales

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENTRE EL 01y 31 de marzo 2022
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROYECTO = 23% (ver Cronograma del Proyecto)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

En sesion presencial del 10 de marzo de 2022 se
realizd la capacitacion y socializacion de la
metodologia e instrumento de recoleccion de
informacion construido con la Secretaria Distrital
de Planeacion para el disefio y redisefio de las
caracterizaciones de los procesos que componen
el modelo de operacion por procesos de la
entidad.

ETAPA 3: LEVANTAMIENTO PROCESOS
MISIONALES

En sesion presencial del 15y 17 de marzo de 2022
se realiz6 la capacitacion y socializacion de la
metodologia e instrumento de recoleccion de
informacion construido con la Secretaria Distrital
de Planeacion para el disefio y redisefio de las
caracterizaciones de los procesos que componen
el modelo de operacion por procesos de la
entidad.

AVANCE A
LA FECHA
DE CORTE

5%

OBSERVACIONES Y AVANCE DE LA ACTIVIDAD

Gestion de la infraestructura Fisica
Gestion Juridica

Gestion de la contratacion

Gestién Documental

Gestion Humana y SST

Gestién Disciplinaria

Se programé mesas de trabajo con los procesos de apoyo
para los dias 05 al 07 de abril, con el objetivo de
retroalimentar el instrumento diligenciado recibido Yy
socializar observaciones del equipo consultor.

Prevista la entrega de los instrumentos en el mes de abril

EVIDENCIAS

e Registro
fotografico

e |nstrumentos de
recoleccion
diligenciados

No aplica
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INFORME DE ACTIVIDADES No.02
CONTRATO No CD-01-2022-3670

\sesorias Integrales

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENTRE EL 01y 31 de marzo 2022
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROYECTO = 23% (ver Cronograma del Proyecto)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ETAPA 4. LEVANTAMIENTO PROCESOS
ESTRATEGICOS

En sesion presencial del 24 de marzo de 2022 se
realizd la capacitacion y socializacion de la
metodologia e instrumento de recoleccion de
informacion construido con la Secretaria Distrital
de Planeacion para el disefio y redisefio de las
caracterizaciones de los procesos que componen
el modelo de operacion por procesos de la
entidad.

AVANCE A
LA FECHA
DE CORTE

7%

OBSERVACIONES Y AVANCE DE LA ACTIVIDAD

Prevista la entrega de los instrumentos en el mes de abril

EVIDENCIAS

No aplica
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