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San José de Cucuta, 10 de marzo de 2022.
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Dra.

ELIANA PAOLA CARRERO HERNANDEZ
Subsecretaria Administracion del Talento Humano
Alcaldia de San José de Culcuta

Cordial Saludo,

Por medio del presente me permito informarle que ha sido designado como supervisor del contrato No. 1943 del 09 de
marzo de 2022, suscrito con CRISTALUX LTDA Nit. 890.503.664-9, representada legalmente por ALEXANDER GIL
PEREZ identificado con cédula de ciudadania No. 88.201.511 de Cucuta, cuyo objeto es: 2022R-252 CONTRATAR LA
ELABORACION E IMPRESION DE CARNET QUE IDENTIFIQUEN A TODO EL PERSONAL QUE PRESTA SUS
SERVICIOS PARA LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Para el desarrollo de la funcién aqui delegada, el proceso contractual puede ser consultado a través de la plataforma
SECORP I, bajo el numero de proceso SG-MC-006-2022, el cual podra acceder directamente a través del Link:

Por lo anterior, esta designacion debera estar acorde a lo sefialado en la clausula de supervision del contrato en
mencién y los articulos 82y 83 de ley 1474 de 2011.

Atentamente,

t

MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ
SECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de San José de Cucuta

P/ Bryan Bonilla Valero - Contratista Secretaria General ,{—?{
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