REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADICION Y/O PRORROGA

versen
Fechade agsabacién:

1
%’ 24/02/2017

Quien solicita

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AM

BIENTAL

Motiva de la solicitud (Marque conana

X)

! 04-02:F0-0005

_&dic!én y Prorroga %
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Reinicio
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No CONTRATO

Dependencia o seds;

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

78

Formato documentos minimos para celebrar contrate Lista de
Chequeo Persona Natural

{Previa veriticacion presupuestal)

Descripeion del servicio solicitado

-

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

PRESTAR SERVICIOS COMO  PROFESIONAL EN ENEERMERIA Deniro de los diferentes procesos v procedimisnios de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E 8. &, de acuerdo a las necesidades de la intitucidn,

tas obligaciones y actividades pactadas,

L]

AREA: ADMINISTRATIVO
L
PROFESIONAL EN
PEREIL ENFERMERIA

MARCELA TORREES

La Direccion de Gestion delriesgo requiere garantizar el Apoya en 1as areas asistenciales enla Subred Integrada de servicios de sallid Sur Occidente ESE Enconcordancia con

ABISTENCIAL

C.e

NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: |1

EXPERIENGIA: (En aftos)

52828832

Unidad de Servicios de Safud PIC - Fontibon

HABILIDADES:

IRIESGOS DE LA CON
oportunamente al super

HCoioN. Ob)
No entrege

Mariueconuna X
sequn
TIEMPO DE MONTO. TOTAL (valor no dabe - Fpe .
registrarse on lapiz
EJECUCION glstr piz) Y
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las mismas del contrata inicial N% 3578

RATACION: Inhabilidad s incompatibilidades sebrevinientes. Demora en el nicio de ia gjacucion del contrato Errores enla supervision: No informar
501 U designacion Riesgo relacionado al conocmisnto, experiencia y destreza an el desempeno de sus actividadesRiesgo por no asistencia a lss
actividades programadas Rissgo relacionado conlas conductas que miran la intenclonalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante 1as actividades v o3 Gsustios
Riesgo en fa planescion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, enire las que se encuentran mision, visidn planss de
etivos metas e indicadores. Rigsgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para tas actividades asignadas

de soporles registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad
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Directora de Gestion del Rigsy
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