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REQUERIMIENTO DE PR:/S;A:;Z!:[?E é}f\RVIC!OS PARA ADICION Fecha de aprobacion SA/02 12013 5

- Cedigo: 04-02-FO-0005 R
Quien solicita Focha de 1a Solicitud Dependancia o sede:
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL Dzl:l Mgs ﬁof;t; Unidad de Servicios de Salud 51 Zona Franca

Motive de la solicitud (Marque con una X} ] No CONTRATO DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

Adicion'y Prorroga X

Adicion 3564 Formato documentos minimos para celsbrar contrato -

Prorroga Lista de Chequeo Persona Natural

Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)..

PRESTAR SERVICIOS COMO. PROFESIONAL EN MEDICINA VETERIN,
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.SE. deacuerdoal

ARIA Dentro de los diferentes

procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
as necesidades ds Ja intitucion.

Deseripeidn del servicio solicitado

La Direccién de Gestidn del riesgo requiere garantizar el Apoyo en el PSPIC en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En‘concordancia con fas
: obligaciones y actividades pactadas.

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL X
PROFESIONAL EN MEDICINA  YEIMY CAROLINA GUALTEROS
FERFL VETERINARIA CIFUENTES ee, 1032304389
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: h
EXPERIENGIA: (En afios) EN:
HABILIDADES:
RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad s Feompaibiidades sooms

oportunamente al supervisor su
actividades programadas Riesgo relacionado
Riesgo en la planeacion de las actividades porreati
accion, objetivos. metas's indicadores Riesgo de no cumplimiento de |
No entrega de soportes |, registros de las actividades de acuardo con |

designacion: Riesgo relacionado al cohoemients,

zar.Riesgo por no cumplimiento de rormas ¥ politi

expérienciay di
con las conductas que miran la intencionalidad del

ntes:Demora enealinicio de la ejecucion del cantrato Erroresanla Supervision. No infarmar
estreza en el dezempono de sus aclividadesRiesqo por no asistencia a jas
individuo v su actividad valorativa ¥ &lica ante las actividades v Ios ustarios.
cas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision planes de
08 parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

05 procedimientos y requerimientos de 1a entidad

Marque £on uha % segin VALGH CANTIDAD {niseas
corrasponds tipo de UNITARIC(mes, L hors, sctividaded'al - VALOR TOTAL
: hora, activi :
TIEMPO DE MONTO' TOTAL (vifor b debs contrato il il Sbseracionie:
EJECUCION fegistrarss en fapiz) MES X 4 3 12282520 :
HORA
ACTIVIDAD
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL GONTRATISTA

Las mismas del contrato inicial N¢ 3564
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CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
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JENNY CONSTANZA BERMUDEZ GARGIA INGRIR PAOLA LOZANO TORRES
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL Diregtora de Gestion de! Riesgo
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