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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagui, 30 de Abril de 2022.

Sefiora

Maria Nela Henao Atehortua

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3390069
Coordinadora academica

Centro Tecnologico del Mobiliario

Itagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 04 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3390069 del afio 2022.

German Alberto Escudero Lozano, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.047.429.244 de
Cartagena Bolivar, en mi calidad de instructor Contratista del Centro Tecnoldgico del Mobiliario
SENA Regional Antioquia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No. CO1.PCCNTR.3390069 de 2022, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:
5_9205_129 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE
FORMACION EN LA RED DE CONOCIMIENTO GESTION DE LA PRODUCCION, PARA EL CENTRO
TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar acciones de | Imparti la formacion segun la programacion | Ver evidencia
formacién Titulada y/o | establecida por la supervision de contrato y | al final.
complementaria de acuerdo a la demanda establecida por la
(presencial y/o virtual), | institucién; en las fichas:

de acuerdo con la|2340241-1, 2340241-2, 2313313, 2236478-
demanda de la oferta | 1, 2236470-2, 2236470-1, 2236478-2,
educativa y entregar al | 2280372-2, 2280372-1

Supervisor del contrato
la informacién que le sea
solicitada en
relacion con el
proceso de ejecucion de
la formacion: proceso de
induccién, proyecto
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formativo, guias de
aprendizaje, planeacién
pedagdgica del proyecto
formativo, Portafolio de
evidencias, verificacion
de condiciones  del
ambiente

de aprendizaje,
planeacion, seguimiento
y evaluacion de la etapa
productiva y en general
los informes que la
formacion por
competencias exija;
emitir e informar en un
plazo maximo de 8 dias
hébiles a los aprendices
el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase
y/lo competencia del
proceso de formacion,
reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
méaximo de tres (3) dias
todas las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,
garanticen la calidad de
la informaciébn y su
coherencia con el
proceso formativo tales
como: inasistencias de
aprendices a la
formacién, creacién de
rutas de aprendizaje y
asociacion de
aprendices a la ruta,
registro de juicios
evaluativos,
reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al supervisor
del

contrato oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
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en el registro de la

informacion.

Realizar actividades | En este mes se actualizaron las guias. Ver evidencia
para  seleccionar 'y al final.
programar actividades

de ensefianza -

aprendizaje -

evaluacién; segun el

programa de Formacion
profesional, calendario
de formaciéon y el
enfoque  metodolégico
adoptado, y seleccionar
ambientes de
aprendizaje con base en

los resultados

propuestos y en las

caracteristicas y

requerimientos de los

aprendices.

Solicitar y participar en | No se programaron comités para este NO APLICA
los comités de | periodo.

evaluacion y

seguimiento ordinario y
extraordinarios,

ejercerciendo y
garantizando las
actividades con estricta
observancia y en todo
momento el debido
proceso definido segun

el Reglamento de

Aprendices.

Usar y gestionar las | Utilice la plataforma | Ver evidencia
diferentes  plataformas | www.senasofiaplus.edu.co para la | al final.

tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y
administrativo

relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que

integran el  proceso
formativo, incluyendo el
correo electrénico
institucional.

administracion del proceso de formacion y
para la ejecucién de la formacién gestione la
plataforma territorio,
https://sena.territorio.la/index.php?login=true
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Participar 'y  apoyar
cuando le sea requerido,
en las actividades de
disefio 'y desarrollo
curricular, la
documentacion de
condiciones de calidad
para  obtencién de
registros calificados, el
alistamiento de visita de
pares y Procesos de
autoevaluacion,
generacion y desarrollo
de disefio curricular,
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y
desarrollo  tecnolégico,
de interés institucional.

En este periodo no fue requerido mi apoyo
para esta labor.

NO APLICA

Participar en las
actividades indicadas
por el Centro para el
mejoramiento de los
procesos establecidos
en la Red de Procesos
del Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad.

En este periodo el centro no programo este
tipo de actividades.

NO APLICA

Apoyar la

implementacién de
estrategias para la
retencion de los
aprendices y justificar

plenamente de acuerdo
con el reglamento del
aprendiz cuando se
presente la desercion.

Acompaneé a los aprendices
permanentemente en su proceso formativo y
remiti a bienestar al aprendiz, los casos que
representaron un riesgo de desercion.
Solicite los aplazamiento,las deserciones
con las evidencias respectiva segin el
reglamento.

Ver evidencia
al final.

Apoyar la consolidaciéon
técnica y economica de
la solicitud de
contratacion de
materiales de formacion,
asi como su codificacion,
cuando le sea requerido.

En este periodo no fue requerido mi apoyo
para esta labor.

NO APLICA

Aplicar al proceso de
evaluacion y certificaciéon

en la norma o normas
sectoriales de
competencia laboral y

aportar el respectivo 0

estoy en proceso de certificacion.

Ver evidencia
al final.
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respectivos certificados
de aprobacion o la
evidencia de la
inscripcion al mismo o
mismos, de acuerdo con
los directrices impartidas
por la Direccién General.
10 | Desarrollar el objeto | Cumpli las (40) horas semanales acorde con | Ver evidencia
contractual sobre una | programacion mensual y con las | alfinal.

base de ciento sesenta | obligaciones contractuales.
(160) horas por periodo

mensual.
11 | Cumplir con el pago | Hice el pago de mi seguridad social de Ver evidencia
oportuno al sistema de | acuerdo a los plazos establecidos por el al final.

seguridad social, en las | ministerio.
condiciones, plazos vy
porcentajes exigidos por
la normatividad vigente y
efectuar mensualmente
la presentacion de los
soportes de pago al
supervisor del contrato,

permitiendo su
verificacion.

12 | Realizar las demas | Cumpli con mis obligaciones contractuales | Ver evidencia
actividades necesarias | a satisfaccion, sin tener llamados de al final.

para el cumplimiento del | atencién.
objeto contractual y las
que, por ser inherentes,
le sean asignadas por EL
SENA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE _
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
7831539307 de la planilla, operador SOl y periodo de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI____NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual (es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Cordialmente,

German Alberto Escudero Lozano
Contratista
C.C. No. 1.047.429.244

Recibi a satisfaccion:

Maria Nela Henao Atehortua
Supervisora de contrato No. CO1.PCCNTR.3390069 de 2022
Coordinadora Academica
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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LA FORMACION DEL MES DE ABRIL
DEL 2022

Relaciono las evidencias de la formacién del mes de Abtril DEL 2022
en las fichas
2340241-1, 2340241-2, 2340242-1, 2340242-2, 2313313, 2251418,2380038
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R3mO-
cdf55HzSRWWmIquYUVY1k6I3Inksn3|ququ/editl#qid=719140371

6:00ama 7:00 am
7:00 ama 8:00 am
8:00ama 9:00am
9:00 am a 10:00 am
10:00 am a 11:00 am
11:00 ama 12:00 m
12:00 ma 1:00 pm

1:00 pma 2:00 pm 2
GERMAN ESCUDERO |00 Pm @ 2:00 pm 8
3:00 pm a 4:00 pm 0.0
4:00 pm a 5:00 pm 38

5:00 pm a 6:00 pm
0:00 pma 7:00 pm
7:00 pm a 8:00 pm
2:00 pm a 9:00 pm
9:00 pm a 10:00 pm
TOTAL HORAS SEMANA 0 32
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FORMACION VIRTUAL

M Recibidos (3.902) - escuderolg@ X LM Meet - ps

C 8 meetgoogle.com/psy-xwoa-nsp?pli=1 =2 0 :

s in hi 5
':‘ lesly holguin hidalgo esta presentando

Ernis Paola Meza Rojas ESTEFANIA

‘ 1 PO
o
>4

Marcela Lezcano Carlos Naranjo

Lina Maria De Los Rios Co...

e )
6 mas

E lesly holguin hidalgo
g!! lesly holguin hidalgo esta

mostrandose

18:46 | psy-xwoa-nsp [ = @ = ® 2 B & @

: ) . N 646 p. m.
AR Escribe aqui para buscar ®20c AT LY ®D 7 EP 14/03/2022 i~

[E Senvicio Nacional de Aprendizajr X (M Meet - 70-1 lunes PM X M Recibidos (3.917) - escuderolg@ X | & pauxilios - Google Drive x| + v = X
C & meetgoogle.com/uad-ngta-zac?authuser=0 = 2 Y% 0O O :

43

“
]

Anyi Vanesa Correa Quintana yeraldin ramirez salazar MYLEYDYS PATRICIA LOZANO CENTENO

® & @)

Elizabeth Gonzalez Ernis Paola Meza Rojas LUISA FERNANDA VALENCIA

% . T

Kevin Velasquez
19:08 | 2236470-1lunes PM @ @

2 | > = 7:08 p. m.
AR Escribe aqui para buscar ® 20Cc ~ G 8 E @ P 28/03/2022 -
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<« C @ meetgoogle.com/psy-xwoa-nsp = 2 ¥ 0O Q 5

Q® 9

Maira Alejandra Martinez Londofio erika patricia chamorro berrocal Marcela Jaramillo

D & o

Daniela Gonzalez Daiana Celis Gomez Shady Fonseca

»

Maria Camila Rios

%

19:29 | psy-xwoa-nsp

7:29p. m.

R Escribe aqui para buscar 29/03/2022

M Informaciénrese X | B Comparto FORN X | (B Comparto'carta X | [ Comparto'FORY X | [ EDTmetodolog- X | & CargandoDocun X (M Meet-psy- @ X  + v = X

C 8 meetgoogle.com/ps

|
v ' -
Daiana Celis Gomez DALILA CAROLINA ANAYA VILOR... Manuela Durango Camila Hernandez

%

Maria Camila Rios

18:46 | psy-xwoa-nsp

[ Hghights 2020€CC...pdf A Mastartado: | 5

i i ; ) I 6:46 p. m.
H A Escribe aqui para buscar ®oc ALY Dz B0
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REUNION DE EQUIPO EJECUTOR PROGRAMACION

=] 5 PROGRAMACION TRIMESTRE Il 2022-23- 25 Marzo 2022 - Excel 53]

Archivo [EUTSCMM Insertar  Disefiodepagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Ouédesea hacer? 2 Compartir

= = = = .
N % [Caibn o <A A === ®- 2 Ajustartexto General - 2] ) & EEX @ 3 Autosuma ‘%Y /C)
B - e [¥) Rellenar -
Pegr ., N K S - - Combinary centrar = | § + % o0 | % 4§ Formato Darformato Estlosde | Inserar Eiminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla - celda . - - orrar filtrar~  seleccionar -
Portapapeles [ Fuente IF] Alineacién 1] Nimero ] Estilos Celdas Edicion A
K122 - = v
A B C D E [ G H I J K L M N (o] -

112 6:00 - 9:00 | | | |

119 15.GERMAN ESCUDERO

120 HORARIO | LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO

g2l 6:00 - 9:00 23402411 | 23402412

122[ 9:0012:00 ]
123/12:00 -3:00

124 3:00 - 6:00 = 2

125 6:00-9:00 | 23402422 | 23402421 | 2313313 | 2251418

126 4 4 4 10 6 2 32
127

128 16. BRAYAN ZULUAGA

129 HORARIO | LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO

130 6:00-9:00 22364763 |2236476-2

131 oo0Togo | 23402611 | 2502871 | 23402612 earer

132 12:00 -3:00

133 3:00 - 6:00 2502882

| PROGFICHAS | INSTRUCTORES ® 1 '

Listo

L Escribe aqui para buscar
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PORTAFOLIO EVIDENCIAS 2022
https://drive.google.com/drive/folders/1Cn4PWvXoyc5kdUéo01zPZPcTunEzzUnX2usp=sharing

+ voo— x

M Envid y cargueensec: X | M Recibidos (3.889) - esc X PESV OBRAS BLANC/ X PROCEDIMIENTOS DE X PESV-OBRAS BLANC/ X INSTRUCTOR GERMA | X
ycarg

<« C @ drivegoogle.com/drive/folders/1CndPWyXoycSkdUGo01zPZPcTunEzzUnX e & @

L Drive 6 DR = ® @ # L= @

1|

l' N Compartido conmigo > =+ > 2022 > [INSTRUCTOR GERMAN ALBERTO ESCUDERQO LOZANO ~ 2 H @
uevo
Nombre Propietario Ultima medificacion Tamario d
Prioritario
01. GUIAS APRENDIZAJE INTEGRADAS 7 feb 2022 yo -
» @ Miunidad B v
2 compartido conmigo I3 02 REC. APRENDIZAJES PREVIOS -
@©  Reciente B3 03 INSTRMUENTOS EVALUACION -
Yr Destacados
B3 04 PLANES TRABAJO CONGERTADO 7 feb 2022 yo -
[ Papelera
I3 05 REGISTRO ASISTENGIA 7 feb 2022 yo -
¢ Almacenamiento
B 06 ACTAS PLAN DE MEJORAMIENTO 7 feb 2022 yo -
7417 6B en uso
I 07 REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS 7 feb 2022 yo -
B3 08 SEG. ETAPA PRACTICA 7 feb 2022 yo -
B3 09 ACTA DE CIERRE 21:08 yo - ¢
E| PROCEDIMIENTO...docx A~ ley 2057 PESV.poif ~ PERFILDE CARGO pdf ~ ~ | BH Act12-ANEXO2.xsx A | @ Act12- ANEXO Luxlsx A Mostrar todo X

H L Escribe aqui para buscar

Utilice la plataforma www.senasofiaplus.edu.co para la administracion del proceso de formacion y
para la ejecuciéon de la formacion gestione la plataforma territorio,
https://sena.territorio.la/index.php?login=true

M Recibidos (3.927) - escudercl X & 05 REGISTRO ASISTENCIA -+ X PROGRAMACION TRIM 2-20 X | & INSTRUCTORA SANDRA IRIE X | & Nueva pestaiia

x| + Vo= x
< c & drive.google.com/drive/folders/10fDyE3QLdn2nuySI2a2)tY)iK48N8Hjo = w0 Q :

E & @ L*@

[F}
T

L Drive Q, Buscar en Drive

Compartido conm... > == > INSTRUCTOR GERMAN ALBERTO ESCUDERO LO... > 05.REGISTROASISTENC... ~ = H O

I— Nuevo

Prioritario

Nombre Propietario Ultima modificacion Tamafio de archive

4 Inasistencias Aprendices Marzo.xls &% 235 yo 505 kB

» @ Mi unidad 8 P :
2} compartido conmigo [ inasistencia.docx &% 8 feb 2022 yo 36 kB
Reciente Inasistencia aprendices Febrero.xlsx 2% 8 mar 2022 yo 64 kB

Papelera

(O]
\:j Destacados
m
S

Almacenamiento

75,23 GB en uso
Se han subido 2 elementos v X

Inasistencias Aprendices Marzo.xls 0

Consolidado Inasistencias por Ficha MA.. 0 <

Mostrar todo x

Consolidado Inasist...xls A

&
H R Escribe aqui para buscar
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M Responsabilidades del siso - % | Inicio % | M Asignacion de ContrasefiaSl X Sp Sofia plus X 4@, Tenitorium || GESTION DEL: x | + v = pd
< C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces = % 0O 9 :
MASTER @ ANGELICAL VARIOS COMPRA DIPLOMADO Ic CORREOS ICM G omega pro - Buscar.. Inicio B LIQUIDACION DEC.. ‘@ Kactus RL Reclutam.. »
)
aPlus ‘ ?Av & GERMAN ALBERTO = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
o ) Ingresar a la Plataforma Virtual
(¥ Disefio Curricular <
Programas en los que estoy vinculado Link de acceso.
[# Ejecucicn de la Formacién < 2142180 - GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 02 de agosto de 2022 B
2142193 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 02 de agosto de 2022 =
(¥ Gestion de Ambientes < 2142192 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 02 de agosto de 2022 [
2183814 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 30 de septiembre de 2022 =
£ Gestion de Tiempos < 2236470 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 24 de enero de 2023 [
2236478 - GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 24 de enero de 2023 Q
& LMS v 2251418 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 13 de diciembre de 2022 =
2280372 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 14 de abril de 2023 ()
LMS v 2313313 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 15 de abril de 2023 =
2340241 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 18 de julio de 2023 ()
Consultar Fichas de Caracterizacion (00 anteriord [REH siguienop JSI
Pagina 1 de 2
(& Matricula <
(# Planeacién de la Formacién <
[ Reportes <
SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA -+- ©® SENA 2018 -+ Bogoid - Colombia- =-a153; -
2] 1_2_merged.pdf ~ Mostrar todo x
H P Escribe aqui para buscar 2 E d) m
WASTER @ AMGELICAL VARIOS COMPRA DIPLO licio E LIQUIDACION DEC... @ Kactus RL Reclutam... »

sena.territoria.la dice

Se envid |z calificacian. ﬂ @

* GERMAN ALBERTO ESCUDERO @
L]

Vista

Aprendiz

Colaboradores

MARTA CECILIA
HENAO LONDORO
Instructor

MARIA YANETH
MARTINEZ ACEVEDO
Instructor

GERMAN ALBERTO
ESCUDEROQ LOZANO
Insiructor

JORGE HUGO MESA
GIRALDO
Instructor

- JUAN JOSE JIMENEZ
ZURIGA
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M Recibichos (7.400) - gescudero®)l X ® Terrtorium || GESTION DELASEC X Sp Sofia plus x| + v o - %
< @ @ senaterritoriola/perfilphp?id=13352887 e 2w @ :
i Aplicaciones MASTER @ ANGELICAL varios Compra DIPLOMADO I correas icm & omega pro - Buscar.. Inicio ] LIQUIDACION DEC.. » Lista de lectura

3 Y = GERMAN ALBERTO ESCUDERO @

8 GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
(2340241 PRY 2137059)
@ P226245 P2340241 R5 C9205
PRY2137059 Vista
Y ACT 12 Conocer los P del plan gico de seguri vial segun la
0 h @ idad vigente i Aprendiz
[~ ° ~r e Establecer procedimientos para |a ejecucion, conservacion y verificacion de condiciones de trabajo seguro en el
‘ ambiente laboral, acorde con los riesgos y peligros identificados.
® ® ®)
evidencia para equipos en especifico No

=] Impartido por: Fecha de inicio: 2022-02-07 23:30

YAMILE TATIANA AREIZA ROMAN, Fecha de entrega: 2022-04-07 23:30 «
= MARTA CECILIA HENAO LONDONQ, Se aceptaran entregas tardias R
- JORGE HUGO MESA GIRALDO, Nimero de intentos limitados egresar

ANGELICA MARIA SALAZAR VELEZ, e Hacer disponible la evidencia

CLAUDIA MARIAATEHORTUA Instructor: GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO

ORTIZ, SANDRA IRIS ESCOBAR Enlace para evidencia: hitp-//sena territorio laftarea_tt php?tarea=209317727

0SCRIO, MARIA YANETH .

MARTINEZ ACEVEDO, JUAN JOSE ARIS

JIMENEZ ZUNIGA, HARLISSON )

HERNANDO RAVELO BLANCO Enlazada a ponderacion Ninguna

BRAYAN STIVEN ZULUAGA Rilbrica: No asignada

SOLANQ, GERMAN ALBERTO ) g

ESCUDERO LOZANO

Offiine
O Comentario(s) -

Bl epLannESTRATEGIC..Zip A applanillamarza_m...pdf A Mostrar todo | X

H R Escribe aqui para buscar
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CONSOLIDADO DE INASISTENCIA POR FICHAS

Inasistencias Aprendices Marzo [Modo de compatibilidad] - Excel

(=]

Archivo  JBTeS Diseflodepigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda & ;Qué desea hacer? 8 Compartir

et

“D Times-Roman |8 | K & 20 Ajustar texto General - E‘j g} Q Eé'k @ 2 Autosums © '%Y ,C)
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