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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 7 de abril de 2022

Sefior (a)

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3425342
Instructor - Asesor Pedagogico Ecosistema RED

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura - Santander
Floridablanca - Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 04 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3425342 del afio 2022

DEIVY GIOVANNI FONSECA BERMUDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
13.543.272 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio
y la Manufactura — Santander, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de cuarenta y cuatro millones
setecientos setenta mil pesos moneda corriente ($44.770.000), esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales mensuales por valor de cuatro
millones setenta mil pesos mcte ($4.070.000) cada uno incluido IVA. c) un pago final proporcional
al tiempo restante de la duracién del contrato en diciembre.

Plazo: 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Desarrollador Front End, en la
construccion de los componentes formativos de los programas bajo modalidad virtual y a
distancia del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar informe de No se realizaron No aplica
actividades y demas actividades de este tipo

requeridos por el Grupo de la | durante el perido
Ejecucién en la Formacion
Virtual, asociados a los
avances de las
responsabilidades asignadas
en coherencia con el Plan de
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Disefio y cronogramas de
trabajo.

Dar respuesta diaria y
oportuna a las comunicaciones
recibidas por parte de todos
los roles que componen el
ecosistema y en general del
Grupo de Ejecucion de la
Formacion Virtual de la
Direccion de Formacién
Profesional

Esta acitivada se realiz6
por los grupos de
comunicacion

Whatsapp, Skype y
Telegram

Apoyar las acciones que se
adelantan desde el grupo de
ejecucion de la Formacion
Virtual de la Direccién de
Formacioén Profesional,
encaminadas a la planeacion,
ejecucion y fortalecimiento de
la formacion virtual.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el perido

No aplica

Dar cumplimiento de entrega
de acuerdo con el cronograma
de trabajo establecido por el
responsable del equipo o lider
del Ecosistema de Recursos
Educativos

Asignaciones Trello

Maquetar contenidos bajo
HTML de los componentes
formativos bajo estandares y
lineamientos establecidos por
la institucion

Se realiza la maquetacion
del componente CF4
asociado al programa
Servicios postales de
transportede mercancia.

https://github.com/ECORED-
SENA/CF4 SERVICIOS PO
STALES TRANSPORTE M
ERCANCIA

Desarrollar y montar bajo
HTML5, CSS y Javascript o
segun solicitud realizada las
actividades didactivas y/o los
recursos interactivos bajo
estandares y lineamientos
establecidos por la institucion
para los programas de
formacion virtual y distancia.

Se realiza la maquetacion
del componente CF4
asociado al programa
Servicios postales de
transportede mercancia.

https://github.com/ECORED-
SENA/CF4 SERVICIOS PO
STALES TRANSPORTE M
ERCANCIA

Vincular los recursos
educativos digitales
elaborados por el equipo, en la
plataforma LMS bajo
estandares y lineamientos
establecidos por la institucién
para los programas de
formacion virtual y distancia.

No se realizaron
actividades de este tipo
durante el perido

No aplica
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8 Aplicar listas de chequeo No se realizaron No aplica
estandarizadas, notificar actividades de este tipo
hallazgos y hacer durante el perido
retroalimentaciones, con el fin
de realizar pruebas de
funcionalidad de los recursos
educativos digitales
(repositorio local).
9 Empaquetar archivos fuentes y | No se realizaron No aplica
ejecutables de los recursos y actividades de este tipo
el registro de inventario de durante el perido

imagenes, PDFs, OVAs,
videos, etc para ser entregado
al equipo de repositorio.

10 | Dar solucién oportuna a No se realizaron No aplica
aguellos requerimientos sobre | actividades de este tipo
hallazgos que se identifiquen durante el perido

en la revision de las piezas 'y
recursos graficos elaborados.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4435657207 de la planilla, expedida por ACH SOI para el mes de marzo de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
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encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (1) folio

Cordialmente,

DEIVY GIOVANNI FONSECA BERMUDEZ
Contratista
C.C. No. 13.543.272

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3425342
Instructor - Asesor Pedagdgico Ecosistema RED
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 07 DE ABRIL DE 2022

Evidencia 1 - Maquetar contenidos bajo HTML de los componentes formativos: componente CF4
asociado al programa Servicios postales para el transporte de mercancia.

Qe O G *»T 0D :

€ S C @ ecored-senagithubio/CF4 SERVICIOS POSTALES TRANSPORTE MERCANCIA/,

51;"{\3 Cantenidas

Disposicién de objetos postales y
mercancia

La actividad de slmacenamiento consiste en ubicar Is mercancia en
Ia zona de almacenaje hasta que sea solicitada por el cliente; para
ello es importante utilzar los medios adecuados para el transporte
intemo de mercancis, 351 como las hemamientss tecnologicas
disponibles y ubicarla en I zona més conveniente, con el fin de
acceder y localizarla faciimente

Desarrollo
de contenidos

i ntoduccién
1 Equipos y herramientas de manipulacion de carga
2 Tipos de aimacenamiento

3 Ubicacion de mercancia

ae#« BOGGU =0

C @ ecored-senagithubio/CF4_SERVICIOS POSTALES

gl |+

°
—,5{\3 Disposicion de objetos postales y mercancia

Ubicacién de mer

Para asignar la ub mercancia en el aimacén es importante tener en cuenta las caracteristicas de esta,

sificacion de las mercancias y sus determinadas actividades

r la mercancia en el almacén, a saber

—  Segun volumen o dimensiones

Cargas Caracteristicas
Pequeiias y medianas Se pueden manipular con las manos (nasta 10 kg)
Paletizadas Se encuentran sobre paletas.

Voluminosas Sus dimensiones forman parte del producto, no se pusden apiar, sjempic: lsvadcras.

DEIVY GIOVANNI FONSECA BERMUDEZ

C.C. 13.543.272
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3425342



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3425342 DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DEIVY GIOVANNI FONSECA BERMUDEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 13.543.272 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como
Desarrollador Front End, en la construccién de los componentes formativos de los programas
bajo modalidad virtual y a distancia del SENA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

- Realizar informe de actividades y demas requeridos por el Grupo de la Ejecucion en la
Formaciéon Virtual, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y cronogramas de trabajo.

- Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles
gue componen el ecosistema y en general del Grupo de Ejecucién de la Formacién Virtual
de la Direccion de Formacién Profesional.

- Apoyar las acciones que se adelantan desde el grupo de ejecucion de la Formacion Virtual
de la Direcciobn de Formacién Profesional, encaminadas a la planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion virtual.

- Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo o lider del Ecosistema de Recursos Educativos.

- Magquetar contenidos bajo HTML de los componentes formativos bajo estandares y
lineamientos establecidos por la institucion.

- Desarrollar y montar bajo HTML5, CSS y Javascript o segun solicitud realizada las
actividades didacticas y/o los recursos interactivos bajo estandares y lineamientos
establecidos por la instituciéon para los programas de formacion virtual y distancia.

- Vincular los recursos educativos digitales elaborados por el equipo, en la plataforma LMS
bajo estandares y lineamientos establecidos por la institucion para los programas de
formacion virtual y distancia.

- Aplicar listas de chequeo estandarizadas, notificar hallazgos y hacer retroalimentaciones,
con el fin de realizar pruebas de funcionalidad de los recursos educativos digitales
(repositorio local).

- Empaquetar archivos fuentes y ejecutables de los recursos y el registro de inventario de
imagenes, PDFs, OVAs, videos, etc para ser entregado al equipo de repositorio.

- Dar solucion oportuna a aquellos requerimientos sobre hallazgos que se identifiquen en la
revision de las piezas y recursos graficos elaborados.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6

Autopista Floridablanca # 50 - 33.

PLAZO DE EJECUCION: 30 de diciembre de 2022.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de febrero de 2022.
FECHA DE TERMINACION INICIAL DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2022.

FECHA DE TERMINACION FINAL DEL CONTRATO: 07 de abril de 2022.

PLAZO FINAL DE EJECUCION: 65 dias
VALOR DEL CONTRATO: § 44.770.000

SUPERVISOR: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88.205.969

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 44.770.000
Valor Ejecutado $9.089.667
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $949.667
Saldo a liberar $35.680.333
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

- Se realiza la maquetacion del componente CF1 asociado al programa GESTION DE
EMPRESAS PECUARIAS(https://github.com/ECOREDSENADEV/PECUARIA_CF1)

- Se realiza la maquetacion del componente CF10 asociado al programa TECNOLOGO EN
ANIMACION DIGITAL (https://github.com/ECOREDSENADEV/ANIMACION DIGITAL CF10)

- Se realiza la maquetacion del componente CF2 asociado al programa Aplicacién de técnicas
industriales para el secado de madera. (https://github.com/ECORED-
SENA/CF2_SECADO_MADERA)

- Se realiza la maquetacion del componente CF6 asociado al programa Preseleccion de talento
humano mediado por herramientas TIC (https://github.com/ECORED-

SENA/CF6 _SELECCION TALENTO HUMANO TIC)

- Se realiza la maquetacion del componente CF4 asociado al programa Servicios postales de

transporte de mercancia. (https://github.com/ECORED-
SENA/CF4_SERVICIOS_POSTALES_TRANSPORTE_MERCANCIA)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Los productos entregados fueron pasados a revisidn y se tuvo que realizar ajustes sobre los

mismos.

SANCIONES: SI__ NO_X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR_X_ INSUFICIENTE__

Atentamente

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

DEIVY GIOVANNI FONSECA BERMUDEZ

Contratistas
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