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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer:

El Departamento Nacional de Planeacion (DNP), es un Departamento Administrativo que pertenece a la Rama
Ejecutiva del Poder Piblico y depende directamente de la Presidencia de la Reptblica, entidad eminentemente tecnica,
que impulsa la implantacion de una vision estratégica del pais en los campos social, econdmico y ambiental, a través
del disefio, la orientacion y evaluacion de las politicas pablicas colombianas, el manejo y asignacion de la inversion
pliblica y la concrecion de las mismas en planes, programas y proyectos del Gobiemo.

Por olra parte, el DNP de conformidad con el articulo 2° del Decreto 1893 de 20211 tiene como objetivos
fundamentales 1a coordinacion y disefio de politicas publicas y del presupuesto de los recursos de inversion, la
articulacion entre la planeacion de las entidades del Gobierno nacional y los demas niveles de gobiemno, la preparacion,
el, sequimiento de la ejecucion y la evaluacion de resuitados de las politicas, planes, programas y proyectos del sector
pliblico, asi como realizar en forma permanente el seguimiento de la economia nacional e internacional y proponer los
estudios, planes, programas y proyectos para avanzar en ef desarrollo econémico, social, institucional y ambiental, y
promaver la convergencia regional def pafs. Como parte del Sistema General de Regalias participa de la formulacion
de lineamientos para el uso de los recursos que promuevan el desarrollo local y regional. Como Secretaria Tecnica
del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) y apoya al Presidente de la Repiblica en el ejercicio
de su funcidn de méximo orientador de |a planeacion nacional de corto, medianoe y largo plazo.

Del mismo modo mediante el articulo 32 del mencionado Decreto, se le asignaron al DNP entre otras las siguientes
funciones:

{...) 32. Ejercer las funciones asignadas al Departamento Nacional de Planeacion en calidad de miembro
de ta Comision Intersectorial de Afto Nivel para asuntos QCDE, asi como las derivadas de la presidencia
del Comité Técnico Interinstitucional y de fa Secretaria téenica de dicha instancia.

33. Orientar las tareas de implementacion de las recomendaciones de fa OCDE y compromisos post-acceso
de Colombia, en coordinacion con fas entidades del Gobierno Nacional encargadas de la formulacion,
adopcion y ejecticion de fas politicas piblicas de cada sector. {...)

Por su parte, la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémices - OCDE, tiene como mision promover
politicas que mejoren el bienestar econdmico y social de las personas alrededor del mundo y, en mayo de 2018, el
Consejo de dicha Organizacion invito a Colombia a ser parte de este organismo multilateral, concluyendo con elle la
exhaustiva evaluacion de poiitica plbiica como parte de 1a hoja de ruta de este proceso de adhesian iniciado en 2013,

Es asf que, a través de la Ley 1950 de 2019 se aprobd ef "Acuerdo sobre los Términos de la Adhesion de la Repdblica
de Colombia a la Convencion de fa Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico", suscrito en Paris,
el 30 de mayo de 2018 y la "Convencién de fa Organizacion para la Cooperacion y ef Desarrolfo Econémico”, realizada
en Paris el 14 de diciembre de 1960.

! Por el cual se modifica la estructura del Departamento Nacional de Planeacion

2 Funciones def Departamento Nacional de Planeacién

3 Por medio de la cual se aprueba el «acuerdo sobre los términos de la adhesién de la Repiiblica de Colombia a la
Convencién de la Organizacién para la Cooperacitn y el Desarrollo Econdmicos», suscrito en paris, el 3¢ de mayo
de 2018 y la Convenci6n de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econdémicos», hecha en paris el 14
de diciembre de 1960,
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Del mismo modo, en fa Sentencia C-492 de 2019, la Corte Constitucional realiz6 ia revision de constitucionalidad del

*i) acuerdo sobre los términos de la adhesién de la Repuiblica de Colombia a la convencién de la organizacion para la

cooperacion y el desarrollo econdmicos’, suscrito en Parfs, el 30 de maye de 2018 vy ia ") convencion de la

organizacion para la cooperacion y el desarroffo econémicos”, hecha en Paris el 14 de diciembre de 1960, y “ii) Ja Ley
aprobatoria 1950 de 08 de enero de 2019". Indicandc en su analisis que;

*(...) La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) es un foro (inico en que los
gobiernos de las hoy 36 democracias y economias de mercado laboran juntos para enfrentar los desafios
econdmicos, sociales y de gobernanza conexos a la globalizacion, y para aprovechar sus oportunidades.
Constituye un marco para que los gobiernos comparen experiencias de polificas, escudrifien respuestas a
problemas comunes, identifiquen las buenas practicas y coordinen polfticas publicas nacionales e
internacionales. Tal foro en el que el apremio de sus integrantes contribuye valiosamente a fa mejora de
politicas, prepara instrumentos reconocidos a nivel internacional, adopta decisiones y realiza
recomendaciones en sectores en que es necesario el acuerdo multilateral para que cada Estado avance en
Una economia globalizada.

Los intercambios entre los goblernos de fa OCDE se apoyan en la informacion y el anélisis que proporciona
un secretariado en Parls, ef cual acopia datos, mira tendencias, examina y hace previsiones respecto a los
progresos economicos, efc. As/ mismo, investiga cambios sociales o la evolucidn de los modelos en el
comercio, el medio ambiente, la agricuftura, la tecnologia, el sistema tributario, efc. Entre los objetivos esta
ayudar a los gobiernos a promover la prosperidad y a combatir la pobreza a través del crecimiento econdmico,
la estabilidad financiera, el comercio y la inversion, la tecnologia, la innovacion, ef estimulo empresarial v la
cooperacitn para el desarrolio.

Procura que se tengan en cuenta las implicaciones ambientales del desarrofio social y econémico. Ofros
propdsitos comprenden la creacion de empleos, fa equidad social y lograr una gobernanza transparente y
efectiva. Encabeza los esfuerzos para comprender los nuevos progresos y preocupaciones, y colaborar a los
gobiernos en la respuesta a éstos, que incluye ajustes comerciales y estructurales, sequridad en linea, y los
desaffos sobre la reduccion de la pobreza. La organizacion ha sido considerada una de las mas confiables
fuentes de informacion estadistica, econémica y social, cuyas bases de datos abarcan distinfos campos:
informes nacionales, indicadores econémicos, comercio, migracion, salud, medio ambiente, energia, etc.,
cuyas investigaciones son objeto de publicacion y estudio”,

Argumentos que fundamentaron la decision de declarar exequibies tanto el acuerdo de adhesion, la convencion de la
OCDE y la Ley 1950 de 08 de enero de 2019, por medio de fa cual se aprobaron fales instrumentos intemacionales, y
que sirven como argumentos para validar la conveniencia de diche espacio para los intereses nacionales.

Este proceso de adhesion a la OCDE, sus procedimientos y estandares, requiere del concurso permanente de un
amplio nimero de entidades del Gobierno nacional, por lo que es necesario, desde las distintas instancias que lo
conforman, determinar fa definicidn de los mecanismos y conductos de interlocucion entidades del sector central de [a
administracion, con el fin de garantizar coherencia y articulacion institucional en el relacicnamiento de Calombia con
la Organizacion. Respecto a este tema, en fa sentencia ya citada, el Ministerio de Ralaciones Exteriores intervino
exponiendo que;

...} El acuerdo, el convenio y la ley cumplen los requisifos formales y sustanciales. La OCDE es una
institucion comprometida con el establecimiento de una economia de mercado basada en instituciones
democréticas y centrada en el bienestar de los ciudadanos. Por mas de 50 afios ha impuisado estandares
globales, acuerdos y recomendaciones en éareas como la gobemanza, la lucha confra el sobomo, la
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corrupcion, la responsabilidad corporativa, ef desarroflo, fa inversion internacional, los impusstos y ef medio
ambients, etc.

Ingresar af foro més importante de buenas practicas gubernamentales permite a los Estados miembros: i)
tener un sello de garantfa af reconocer que tienen politicas serias, responsables, transparentes y justas; if)
imponer y exigir los mas alfos estandares sociales y ambientales a los inversionistas nacionales y extranjercs,
ademas la presencia de patrones comunes facilifa los flujos de comercio e inversion; ifi) evaluarse
confinuamente y compararse con fos mejores; iv) incidir en la agenda global y en decisiones que exifan una
respuesta cooperativa y coordinada (lucha conira paraisos fiscales y coordinacion de politicas financieras,
comerciales y ambientales); v) disponer de una fusnte de datos estadisticos, econdmicos y sociales a nivel
internacional, para un mejor analisis del disefio y evaluacion de politicas publicas; vi) acceder al centro de
pensamiento privilegiado con expertos de primer nivel para asuntos de polftica publica; y vii) participacion de
funcionarios y técnicos colombianos en los distinfos comités para aprender las experiencias de olros paises
v aufoevaluarse”. (subrayado fuera de texto).

Asi fas cosas, con fa expedicion del Decreto No. 1857 de 2019, se cred la Comision Intersectorial de Alto Nivel para
asuntos OCDE, come instancia de coordinacion interinstitucional que tiene el proposito de impulsar, en el marco de
sus competencias, 1a coordinacion y orientacidn de la estructuracién e implementacion de politicas, planes, programas
y proyectos relacionados con la participacion de Celombia ante dicha organizacion, asi como brindar lineamientos a
las entidades nacionales responsables y corresponsables ante la OCDE sobre la estrategia del Gobierno nacional
frente a esta, con el fin de mejorar el bienestar econdmico y social de los colombianes.

El DNP, como miembro de la citada Comision, a través de su Director, preside el Comité Técnico Interinstitucional
como un grupo de trabajo que esta conformado por delegados de las entidades relacionadas con asuntos OCDE. Tal
como lo indica el articulo 4° del Decreto No. 1857 de 2019. El Comité tiene a su cargo fas siguientes funciones: 1.
Elaborar los informes que para el cumplimiento de su objeto determine la Comision Intersectorial. 2. Recomendar a la
Comision Intersectorial sobre la viabilidad, pertinencia y conveniencia para la aprobacion de la membresia a Organos
especiales de la OCDE. 3. Recomendar a la Comision Intersectorial sobre la viabilidad, pertinencia y conveniencia de
los proyectos que impliquen contribuciones voluntarias a la OCDE, 4. Proponer a la Comision intersectorfal los
lineamientos que propendan por la articulacion temitorial con el objetivo de lograr fa implementacion de los
compromisos OCDE en los territorios, velando en todo caso por respetar el principio de autonomia de la administracion
territorial. 5. Coordinar, apoyar y asesorar a ias enfidades piblicas en fos procesos de implementacion de las
recomendaciones de los diferentes érganos de la OCDE. 6. Producir un reporte mensual para la Presidenta de la
Comisidn Infersectorial de Alto Nivel para asuntos OCDE, que incluya de forma concisa los avances en [a
implementacion de recomendaciones de la OCDE; (especial atencion a post-acceso), los programas y proyectos
especiales en ejecucion o ptaneacion, los reportes sobre Colombia en Tas publicaciones, los compromisos como pais
que se estan adquiriendo, entre otros. 7. Presentar a la Comision Intersectorial el proyecto de Reglamento interno de
dicha instancia de coordinacion.

De otra parte, el DNP también tiene a cargo el rol de Secretaria Técnica de la Comisian, y ef articulo 6° del Decreto
No. 1857 de 2019 sefiala como funciones las siguientes: 1. Registrar y conservar en actas las sesiones de la Comision
Intersectorial. 2. Consolidar los compromisos derivados de las reuniones de la Comision Intersectorial, y del Comité
Interinstitucional, y socializarlo entre los participantes. 3. Hacer seguimiento a los compromisos de la Nacion ante la
OCDE de acuerdo con las politicas, planes, programas y proyectos, definiendo con las entidades responsables un plan
de trabajo y tiempos para su cumplimiento, y presentar a la Comision Intersectorial el reporte de los avances realizados.
4, Centralizar y actualizar el registro (0 base de datos) de entidades responsables y corresponsables ante drganos de
fa OCDE, con sus delegados nacionaies y puntos focales carrespendientes.
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Por tal motivo, mediante f Decreto 1822 de 2020 se modificd el Decreto 2489 de 2006 “por ef cual se establece ef
sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos pablicos de fas instifuciones pertenecientes a la Rama
Ejecutiva y demas organismos y entidades piblicas def orden nacional y se dictan ofras disposiciones”, adicionando
en su articuio 1° la nomenclatura de Asesor OCDE - cédige 1030 grado 11, en los empleos dei nivel asesor de la rama
ejecutiva del orden nacional. Y, en el Paragrafo del articulo 1° del citado Decreto, se establecid que la denominacién
del empleo de Asesor OCDE - codigo 1030 grade 11 dnicamente podria ser utilizada en la planta de personat del DNP.,

Como se ha venido exponiendo, af ser el DNP la entidad encargada en Colombia de orientar la definicién de las
poiiticas en los demés sectores que integran la Administracidn Pdblica, ser miembre de la Comision infersectorial de
Alto Nivel, presidir su Comité Técnico Interinstitucional y también tener a cargo la Secretaria Técnica de la Comisidn,
surgio la necesidad de contar con funcionarios de su planta de personal para su representacion en la Mision de
Colombia ante la OCDE, dada la ampiitud, transversaiidad y caracter técnico de los temas de trabajo que deberan
asumirse frente a la Organizacion, asi como su incidencia en materia de politica piblica, y en consideracién al
inminente cumplimiento de los deberes y obligaciones emanados de la membrecia otorgada a Colombia, lo cual se
viabiliza a través del trabajo de Asesores OCDE, quienes son finalmente la cara visible de nuestro Estado en esta
instancia, asi como en los diferentes espacios de trabajo y aprendizaje que detiven de esta,

Por tal motivo, en ejercicio del numerat 14 def articulo 189 de la Consfitucion Poiftica, 2 través del Decreto No. 1894
de 2021 se modificd la planta de personal del DNP, y en el articulo 2° se crearon, entre otres, dos (2) carges dentro
dei nivel asesor, denominades Asescr OCDE — Cédigo 1030 — Grado 11, sujeto a las remuneraciones y demas
emolumentos establecidos en ¢f citado decreto, en los siguientes términos:

*(...} Paragrafo 1. Los empieos de Asesor OCDE estaran adscrifos a la mision diplomética permanente de
Colombia ante la OCDE, en calidad de Conseferc y serén nominados por el Presidente de la Reptblica.

Los servidores que presten los servicios en el exterior percibiran la asignacion bésica y los elementos
salariales dispuestos en los arficulos 2° y 3° def Dacreto 2348 de 2014, establecidos para el emplec de
Cornsejero de la Carrera Diplomética y Consular def Ministerfo de Relaciones Exteriores; en el evento en que
los asesores OCDE presten sus servicios en el pais, percibirén la remuneracién correspondiente a fa de
Asesor Grado 11 de Ja planta de personal del Departamento Nacional de Planeacion.

Paragrafo 2. Los derechos, garantfas y deberes de los asesores OCDE, se regirén por las clausulas previstas
en ef convenio que para el efecto celebre ef Departamentc Nacional de Planeacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores, y en todo caso les seran aplicables las normas que rigen el servicio exterior de fa
Repuablica, mieniras presten sus servicios en ef exterior, Administrativamente dependeran de fa mision a la
cual estén adscrifos.

Los requisitos del emplec Asesor OCDE seran definidos en ef Manual de Funciones del Departamento
Nacional de Planeacién y serén equivalentes a los que se exigen para el empleo de Consejero de Carrera
Diploméatica y Consular def Ministerio de Relaciones Extarioras.

Articulo 3°. La Directora General def Departamento Nacional de Planeacion distribuira los cargos de la planta
global a que se refiere ef articuto 2° del presente Decreto mediante acto administrativo, tenfendo en cuenta la
estructura, las necesidades del servicio y fos planes v programas de la Entidad.

Articulo 4°. La prbvisién de los empleos creados en el articulo 2 del presente Decreto, debera hacerse de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1960 de 2019 y las disposiciones vigentes sobre la materia, En fodo
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caso, la provision de los mismos debera hacerse de conformidad con las disponibilidades presupuestales y
hasta la concurrencia de las respectivas apropiaciones.

Articulo 5° El Departamento Nacional de Planeacion debera adoptar las medidas para su implementacion y
efectuar las incorporaciones a que haya lugar previo ef agotamiento de lo establecido en fa Ley 1960 de 2019."

Teniendo en cuenta que el articulo 83 del Decreto Ley 274 de 2000 establece las categorias y ofras condiciones de
los funcionarics especializados nombrados por el Gobierno Nacional. Igualmente, sefiala que en i Decrefo se indicara
la entidad u organismo que asumira los gastos que ccasione la designacion, asi como fa categoria del servicio exterior
a la cual se asimile dicho nombramiento segan el mismo articulo.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta las necesidades del DNP, asi como |2 naturaleza y
fines para los cuales fueron creados los dos (2) cargos de Asesor QCDE — Codigo 1030 — Grado 11, se nombrd
mediante Decreto 145 de fecha 27 de enero de 2022 a ANGIE LIZZETHE CONTRERAS SANABRIA, tomando
posesion del cargo &l 02 de febrero del mismo afio mediante acta No. 098, y mediante Decreto 146 de fecha 27 de
enerc de 2022 y aMIGUEL OBANDO FORERQ fomando posesion del cargo el 02 de febrero del mismo afio mediante
acta No. 097, respectivamente.

Que mediante Convenio Interadministrativo DNP 873-2022 suscrito entre el Ministerio de Relaciones Exteriores y el
Departamento Nacional de Planeacién de fecha 28 de enero de 2022, se definieron los derechos, garantias, y deberes
respecto de los Asesores OCDE que sean asignadoes para cumplir con sus funciones en el extranjero con carécter
permanents, en la mision diplomatica permanente de Colombia ante [a Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo
Econdmices — OCDE.

Que el convenio en cita determind que con fa prestacion de servicios en el extranjero ante la OCDE, el Estado
Cofombiano busca, principaiments, desarrollar |as acciones que permitan dar cumplimiento eficaz a las obligaciones
emanadas de la membresia otorgada por [a OCDE al pals concordante con las funciones atribuidas al DNP. Esta
designacion se hara hasta por el término de 2 afios, prorrogables por un término iguai, debidamente fundamentado
por razones del servicio.

De acuerdo con lo anterior las personas designadas quienes viajaran a Paris (Francia) en representacidn de la Nacion
y que haran parte de la mision diplomatica permanente de Colombia ante la Organizacién para la Cooperacion y
Desarrelio Econdmicos — OCDE, en los términos antes sefialados, requieren estar amparados por un seguro de Salud
el cual debera estar vigente hasta el Ultimo dia que presten sus servicios en el exterior. Lo anterfor, en cumplimento
con lo indicado en el Decreto 1323 de 2008 expedido por Departamento Administrativo de la funcidn Publica que indica
en su articulo 1

Articulo 1°. Modifiguese el articulo 72 ded Decreto 806 de 1998, el cual quedara asi:

"Arficulo 72. Régimen aplicable a los funcionarios que prestan ef servicio en el exterior. Para los funcionarios
del sector publico que deban cumplir sus funciones en ef exterior, se deberd confratar la prestacidn de
servicios de salud a través de compaiiias asequradoras, mediante contratos que suscriba la entidad de la
que formen parte, de manera que fodos los funcionarios reciban el misme plan en condiciones similares al
servicio ofrecido en Colombia para los afiliados al Plan Obfigatorio de Salud - POS del Régimen Contributivo,
dentro de las posibilidades def mercado extranjero. Ef régimen def Sistema General de Seguridad Social en
Salud, les sera aplicable una vez los funcionarios retornen af pais.

La entidad empleadora cuyos funcionarios pabiicos presten ef servicio en el exterior y respecto de los cuales
se hubiere confratado la pdliza & que hace alusién ef inciso anterior, deberd efectuar los aportes
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correspondientes a la Subcuenta de Solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia - Fosyqga, & través de la
Flanilla Infegrada de Liquidacion de Aportes - PILA. Estos aportes se tendrdn en cuenta para efectos de
mantener fa antigliedad en ef Sistema General de Seguridad Social en Salud”. Negrita y subrayado fuera de
lexiq)

Gue el Departamento Nacional de Planeacion asi como tiene la obligacién de amparar a los servidores piibiicos que
taboran en &l exterior, tiene la obligacién igusimente de amparar al grupo familiar de estos, y dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 100 de 1993 que define el Sistema de Seguridad Scciai en Colombia, mediante el cual se deben
garantizar los derechos irrenunciables de las personas para obtener la calidad de vida acorde con fa dignidad humana
mediante la proteccion de las contingencias que pudieran afectarlas.

Que el Decreto 806 de 1998 en su articulo 34 sefiala quienes constituyen los integrantes del grupo familiar del afiliado
para el régimen contributive o subsidiado, a saber. a} El conyuge; b) A falta de conyuge la compafiera o compafiero
permanente, siempre y cuando la unidn sea superior a dos afios; ¢) Los hijos menores de dieclocho (18) afios que
dependen econdmicamente del afiliado; d) Los hijos de cualquier edad si tienen incapacidad permanente y dependen
econdmicamente del afiliado; e) Los hijos entre los dieciocho (18) v los veinticinco (25) afios, cuando sean estudiantes
de tiempo complete, tal como lo establece el Decreto 1889 de 1994 y dependan economicamente del afiliado; f} Los
hijos del cényuge o compafiera o compaiero permanente de! afiliado que se encueniren en las situaciones definidas
en los numerales ¢} y d) del presente articulo; g) A falta de conyuge o de compafiera o compafiero permanente y de
hijos, los padres de! afiliado que no estén pensionados y dependan economicamente de éste.

Que mediante oficio con radicado 20223100063603 de fecha 04 de abril de 2022 el posesionado MIGUEL OBANDO
FORERQ, informa ante la Subdireccion de Gestion del Talento Humane que su esposa, LAURA MEJIA BERRIO, sera
la inica persona de su grupo familiar que lo acompafiara a Paris - Francia, lugar donde desempefiara sus funciones
como Asesor OCDE con cardcter permanente; que a su vez, mediante cotreo electronico de fecha 04 de abril de 2022
la posesionada ANGIE LIZZETHE CONTRERAS SANABRIA, informa ante la Subdireccién de Gestitn del Talento
Humano que su esposo HUMBERTO FERNANDO CANTU RIVERA, de nacionalidad Mexicana, seré la (nica persona
de su grupo familiar que lo acompafiara a Paris ~ Francia, lugar donde desempefiara sus funciones como Asesor
OCDE con caracter permanente. Para el efecto, los dos servidores plblicos allegan los respectivos documentos de
identificacién de sus conyuges v los registres clviles de matrimonio correspondientes.

Del mismo modeo, en cumplimiento de lo preceptuade en el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 10824 de 2015, la entidad
verificd la existencia de un Acuerdo Marco de Precios mediante el cual se pudiera adquirir la poliza de salud requerida,
encontrando que en la actualidad no hay Acuerdo Marco de Precios que incluya la pdliza requerida.

De igual manera s oportuno mencionar que teniendo en cuenta los parametros contenidos en el Decreto 397 de 2022
"Por el cual se establece ef plan de Austeridad del Gasto 2022 para los drganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion', se deja constancia que esta confratacion se hace indispensable para el cumplimiento de las
funciones de la Entidad y se encuentra dentro de los parametros de ahorro vy eficiencia de los recursos publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se requiere realizar un proceso a fravés de la modafidad de minima cuantia para
contratar con una compafiia de seguros legalmente constifuida en Cclombia, con el fin de adquirir el seguro de Salud
que garantice la prestacion de servicios médico-asistenciales en el exterior a los servidores publicos del Departamento
Nacional de Planeacion DNP que laboran en el exterior, asi como de los integranies de su grupo familiar. Ahora bien,
s importante mencionar que dicha pdliza de salud no seré cubierta con la actual aseguradora de la enfidad, foda vez
que el rame de salud no esta incluido en el programa de seguros contratade por el DNP, aunado & ello se consuio con
la aseguradora coniratada pero ia misma no comercializa el ramo de salud.

4 Por medio det cual se expide el decreto Gnico regiamentaric del sector Administrativo de Planeacion Nacional
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2. Descripcion del objeto a contratar y condiciones téchicas exigidas:

2.1 Objeto:
Adquirir el seguro de Salud que garantice la prestacion de servicios médico-asistenciales en el exterior a los servidores
plblicos del Departamento Nacional de Planeacion DNP y su grupo familiard, quienes laboran en el exterior y

representaran a Colombia ante la OCDE,

i.z El objeto contractual identificado en el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:

De acuerdo con la clasificacion del Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, V.14.080
(UNSPSC), el servicio requerido por el Departamento Nacional de Planeacion esta ubicado asi:

Seguros de asistencia
médica y
hospitalizacion

Servicios Financieros y
de sequros

Servicios de seguros ¥
pensiones

Seguros de vida, salud y
accidentes

84131602

Nota: Los bienes, obras o servicios que se pretenden contratar se encuentran dentro del Plan Anual de
Adquisiciones PAA

2.3 Condiciones Técnicas Exigidas:

El contratista estara obligado a ofrecer y garantizar el otorgamiento de las Especificaciones Técnicas que corresponden
a las condiciones técnicas basicas Obligatorias del seguro a contratar, las cuales se dan aceptadas con la firma del
ANEXO No. 1 - Carta de Presentacion de la oferta y que se estipulan en el anexo No. 1 CONDICIONES TECNICAS
BASICAS OBLIGATORIAS.

2.4 Obligaciones de las partes tendran las siguientes obligaciones:

2.4.1 Obligaciones del Contratista

1. Responder a fas consultas efectuadas por EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION DNP yfo su
Corredor de Seguros, dentro de los Cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del recibo de la solicitud.

2. Durante la ejecucion del contrato, cuando el Responsable del Control de Ejecucion asi lo solicite, allegar
certificacién expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal, segin corresponda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de 1a Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.

3. Ef proponente debe indicar el procedimiento y los documentos requerides para Ja pdliza, con los cuales la Entidad
Asegurada acreditara la demostracion de la ccurrencia y cuantia de los siniestros que sean presentados.

4. Suministrar f nombre y un nmero telefénico del director o perscna que atendera a la Entidad, con el propésito
de brindar ayuda inmediata a la entidad, en caso de atercidn de siniestros.

3 Decreto Ley 274 de 2000, articulo 62
F-CT-10 (VERSION 15) 712 Grupo de Contratacion DNP
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5. Guardar total reserva de la informacidn que obtenga del Departamento Nacional de Planeacion (DNP) en
desarroflo del objeto contractual, ya que es de propiedad de la Entidad, salvé requerimiento de autoridad
competente y en general dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 y ia reglamentacion vigente.

6. Cumpiir las demés obligaciones que se requieran para la debida y oportuna ejecucion dei contrato.
2.4.2 Obligaciones del DNP

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumplimiento a
satisfaccion.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los férmines establecidos,

3. Brindar al Contratista los canales y medios necesarios, a través de los cuales pueda conocer los lineamientos y
politicas del Sistema integradc de Gestion de ia entidad (Sistema de Gestion de Calidad, Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud Ocupacional, Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién y Sistemna de Gestion
Documental).

4. Guardar absoiuta reserva sobre la informacion que intercambien las partes en el desarrolic de Contrato.

5. Todas las demas gue surjan de la naturaleza del contrato.

3 Valor Estimado del Contrato, su Justificacion y Forma de Pago:

Una vez revisadas las cotizaciones presentadas por las aseguradoras, el DNP cuenta con presupuesto estimado para
fa presente contratacién por el valor de CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS
SESENTA'Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 42.206.869), seq(n certificado presupuestal No. 102922 del
7 de abril de 2022,

El valor total del contrato que se suscriba seré hasta por fa suma de USD$10.702*, INCLUIDO IVA, y todos los costos
directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlfleve fa celebracién y ejecucion del contrato que
resuite del praceso de seleccidn, como resultado de la conversion del presupuesto en pesos a ddlares americanos a
una tasa para efectos del presupuesto de $3.943,83 (tasa proyectada con TRM del 1 de abril de 2022, con aumento
del 5% det presupuesio).

Se precisa, gue teniendo en cusnta que fa plataforma del SECOPH no permite manejar ef presupuestc en ddlares, la
Entidad ha contemplado pagar ia prima liquidada en dolares ($10.702%) a la TRM vigente para |a fecha de fa emision
de la péliza, de acuerdo con &l caiculo que se detalla en el presente documento.

Teniendo en cuenta que la plataforma del SECOP 1, solo contempla el presupuesto en pesos colombianos, razoén por
la cual, los proponentes deberan de forma obligatoria sefiatar el valor total del presupusste en la plataforma de SECOP
I, so pena de incurrir en causal de rechazo, la propuesta que sobrepase el presupuesto oficial estimado en pesos para
la vigencia requerlda sera rechazada.

F-CT-10 (VERSION 18) 8/21 Grupo de Contratacion DNP
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3.1. Justificacion

Con el fin de establecer el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn, a través del corredor
de seguros de la entidad, se solicitd cotizacién del segure a contratar a las siguientes companiias ALLIANZ SEGUROS
S.A, SURAMERICANA S.A y SEGURQS BOLIVAR S.A. 1as cuales se encuentran autorizadas por fa Superiniendencia
Financiera de Colombia.

Producto de o anterior, Unicamente fueron allegados por parte de Segurcs Bolivar S.A los términos de condiciones,
costos y deducibles, para la poliza de salud requerida los cuales se reflejan en el siguiente cuadro

ASEGURADORA: SEGUROS BOLIVAR S.A,
PROPUESTA ACTUALIZADA
COBERTURAS ESSENTIAL SELECT PREMIER ELITE ULTIMATE
QPCION 2 OPCION 1
SUMA ASEGURADA MAXIMA 35D 4.600.000 USD3.600.000 USD5.000.000 USD7.5006.000 lirritada
SUMA ASEGURADA PESOS
COL - 3.765,960,000 | $ $1.297.880,000 | § 18.828.800.000 | §  26.361.720.000
Colombia Jaxiarior Colombia Jexierior Colombia /exierior Colombia Jaxigrior Calomhia Jexiarior Colosbia fexdarior
OPGION DEDUGIBLE USD 0/2.000 USH 0£2.000 USD 072,000 US0 042,000 USD2.000 uson
CONTRATADO USD 0/5.000 USD 0/5.000 USD 4/5.000 Ush 0/5.000
USN 010080 USDH 0/10.000 USD 0/10.000 $ 1.532.000 0,00
1SD /20000 LJSD 0/20.000
SUBLIMIT ADAS, EN SUBLIMITADAS, EN |SUBLIMIT ADAS, ;léiggél’sADAS. FULL
SUBLIMITADAS, EN ALGUNAS ALGUNAS EN ALGUNAS COBERTURAS COBERTURAS
CLAUSULAS Y ALGUNAS COBERTURA {COBERT JRANO COBERTURANO  [COBERTURANO QUELOS PLANES [(VER
CONDICIONES NO OFRECIDAS (VER  |OFRECIDAS (VER OFRECIDAS (VER  [OFRECIDAS (VER ANTERIORES (VER |CONDICICNES
CONDICIONES ANEXAS |[CONDICIONES CONDICIONES CONDICIONES CONDICIONES(VE ANEXAS)
ANEXAS ANEXAS ANEXAS ANEXAS)

Parto anterior se esfima &l presupuesto estimado en la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SEIS
MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 42.206.869).
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Nota: El presupuesto se realizé teniendo en cuenta ia TRM dei 1 de abril de 2022 por valor de $ 3.756,03 con un
aumento del 5% en el presupuesto, es decir ia TRM calcuiada correspondié a la suma de $3.943,83

5.2 Forma de pago

El valor del contrato a suscribir se pagara en pesos colombianos en un solo pago, liquidados con fa TRM vigente del
dia de la emision de la poliza.

Dicho pago sera tramitado por intermedio de la Division Financiera del DNP, al CONTRATISTA, con sujecion a la
disponibilidad del P.A.C. (Programa anual mensualizado de Caja), previa entrega a satisfaccion de la pdliza chjeto del
contrato. Dicho pago se efectuara dentro de los treinta (30) dias hablles siguientes a la radicacion de fa factura en el
DNP, con el lleno de ios requisitos legales y 1a presentacion de los siguientes documentos:

Factura o Cuenta de cobro segun sea el caso con el llena de los requisitos legales.

* Recibo de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del confrato,

« Copia del comprobante del pago de seguridad social y/o aportes parafiscales (persona natural) o certificacion
original y/o Copia expedida por el representante legal o revisor fiscal de encontrarse al dia en ef pago al
sistema de seguridad social de sus empleados y en los aportes parafiscales y ARL, si estuviere obligado a
este pago (persona juridica), de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2012.

NOTA 1. Para el pago, el valor de ia prima inciuido VA, expresado en délares americanos, sera converfido en pesos
colombianos a la TRM comunicada v certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de emision
de |a péliza, en ia misma linea y de acuerde con fo establecido en el articulo 436 del Estatuto Tributario, para el mansjo
del IVA,

NOTA 2: En el evente que la TRM al momento del pago, sea mayor frente & la TRM caletdada inicialmente para este
proceso, la diferencia sera asumida por la Enfidad, bajo los términos establecidos para el ajuste del valor en pesos del
contrato”

4. Analisis de Riesgo y la Forma de Mitigarlo:

De conformidad con el articulc 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 dei Decreto 1082 de
20115, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de confratacion.

Ei DNF, identifico para el presente procesc de contratacion los riesgos gue se relacionan en [a siguiente tabla;

MATRIZ DE RIESGOS
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5. Plazo de Ejecucién:

El plazo de ejecucién del contrato serd por 365 dias contados a partir de las 00:00 horas del dia siguiente a la
expedicion de la poliza.

5.1, Vigencia de la poliza

La poliza de salud debera tener una vigencia de un (1) afio, contado a partir de las 00:00 horas del dia siguiente a la
expedicion de |a poliza.

6. Determinacion de la concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal a través del cual se
financia:

Ej objeto del contrato se enmarca en el apoyo técnico a las funciones establecidas para la Subdireccion Administrativa
y Relacionamiento con la Ciudadania y se cancelara con cargo a los recursos para la vigencia fiscal 2022, A-02-02-
02-007-001 SERVICIOS FINANCIERGS Y SERVICIOS CONEXOS.

7. Relacién estratégica del objeto contractual con la planeacion institucionat:

El objeto def contrato esté contemplado en el Plan de Coniratacion para ef 2022 de la Subdireccién Administrativa y
de Relacionamiento con la Ciudadania en aras de apoyar el plan de accidn en lo relacionado con el “Procedimiento
Atencion de requerimientos logisticos”.

8. Certificado de Disponibilidad Presupuestal que Respalda la Contratacion:

El DNP cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de SHIF Nacidon No. Xxx del xx de xxx de 2022
expedide por el Ceordinador del Grupo de Presupuesto def DNP.

8, Fundamentos juridicos de la contratacion:

El Departamento Nacional de Planeacion {DNP) utilizara para adelantar el presente proceso de contratacion, la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia en consideracion a que el valor estimado para la contratacion no excede
de 10% de la menor cuantia del DNP, de conformidad con lo establecido en el literal 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de

2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.

El presente proceso de seleccion se adelantara a la luz de fo sefialado en:
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2021, en concordancia con la Ley 80 de 1993" Estatutc de Contratacion Pablica™. Ley 1150 de 2007, "Por medio de [a
cual se introducen medidas para Iz eficiencia y transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposicicnes
generales sobre la contratacion con Recursos Piblicos”, Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad de! control de
la gestidn plblica” y legislacion concordante. Ley 2069 de 2020, Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia.

10. Criterios de Evaluacion:

Luego de revisar fas Ofertas Econdmicas contenidas en todas y cada una de las propuestas presentadas en el proceso
de seleccion del asunto, se seleccionara la de menor precio, y se verificara que la misma curnpla con las condiciones
de fa invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de fa invitacion, se procederd a revisar la oferta con el segundo
mejor precio ¥ asi sucesivamente. (N&m. 4to. articulo 2.2.1.2.1.5.2 - Decreto 1082 de 2015).

11. Requisitos Habhilitantes:

11.4. Capacidad Juridica

11.1.1 Carta de presentacion de la oferta

Caria de presentacion de la propuesta diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en el FORMATO No. 1,
suscrito por sl Representante Legal o apoderado, segln sea &l caso,

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica o por un Consorcio o Unidn Temporal, Iz carta
de presentacion debera ser suscrita por ta persona que represente la persona juridica, el Consorcio o la Unién
Temporal. En tedo caso, a la propuesta debera anexarse el documento de Consorcio o Union Temporal en donde
conste que quien la presenta acredita la capacidad para fal fin, asi como la capacidad para suscribir el contrato a que
haya lugar.

En la carta de presentacion el oferente debera indicar, de la informacién suministrada en la propuesta, cudl es de
caracter reservado, sefialando ia norma que le oforga tal caracter.

11.1.2 Autorizacion del érgano social correspondiente (Persona juridica)

11.1.3 Poder

11.1.4. Representacion legal, duracién y objeto social. (Persona Juridica)

l.os proponentes deberan acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos;

« Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad

donde opere [a oficina principal y de la sucursal o agencia que atendera el programa de seguros de la
Entidad, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente procesc, en el que conste que su objeto sccial corresponde al objete del presente proceso,

» (Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera de

F-CT-10 (VERSION 15) 16/21 Grupe de Confratacion DNP



ESTUDIOS PREVIOS PROCESQO DE SELECCION FECHA:
CONTRATACION ADQUISICION DE BIENES Y/O 202 | o4 |07
SERVICIOS MINIMA CUANTIA A WM oD

Colombia: Con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso, en donde se conste la autorizacién de funcionamiento y los ramos a los cuales puede
expedir polizas.

En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiguen las facultades del representante legal o
la duracidn de la sociedad, el proponente deberé presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen
las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la Entidad, estos aspectos.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Union Temporal, estos documentos deben ser presentados en forma
individual por cada uno de los integrantes.

Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Union Temporal, al cierre del presente
proceso carezean de los requisitos previstos en cuante al registro o sucursal domiciliada, la indicacion de las facuitades
del Representante Legal, el término de duracién y el objeto social exigidos, la propuesta correspondiente NO SERA
HABILITADA.

La capacidad de |a persona juridica oferente se circunscribe al desarrolle de fa actividad prevista en su objeto social,
el cual debera contemplar la celebracion de coniratos de seguros, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal o en los estatutos de la sociedad, en caso de existir limitaciones. Para proponentes que sean
consorcio o unidn femporal, todos sus miembros deben cumplir con este requisito.

La duracidn de la persona juridica no podra ser inferior al plazo de ejecucion y un (1) afic mas. Para proponentes que
sean consorcio o unidn temporal, fodos sus miembros deben cumplir con este requisito.

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamente autenticado para
presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo, si es el caso

11.1.5. Documento constitutivo del consorcio o unién temporal (Si hay lugar a ello}

Si la oferta es presentada per una Unién Temporal o un Consorcio 0, se debera anexar el documento suscrito por sus
integrantes FORMATO No. 2 Consorcio y FORMATO 3 Unién Temporal, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento
a lo establecido en ¢l articulo 7o. de la Ley 80 de 1993, donde, enfre otros, se debs:

a)  Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de UNION TEMPORAL 0 CONSORCIO

b)  Designarla persona, que para todos los efectos, representara la Unidn Temporal o el Consorcio.

c¢)  Sefialar las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros de la Union Temporal o el Consorcio y sus
respectivas responsabilidades, conforme a lo sefialado en ef paragrafo 1° del articulo 7° de fa Ley 80 de 1983.

d)  Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de ta Union Temporal, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y fas obligaciones y responsabilidades de cada uno en fa sjecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo det DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
DNP.

Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracidn del contrato y un {1) afio mas.

11.1.6. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social (Persona juridica)
de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.
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11.1.7. Verificacion de antecedentes fiscales de la Contraloria General de [a Republica
11.1.8. Verificacién de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.
11.1.9. Verificacion de Antecedentes Judiciales
11.1.10. Compromiso Anticorrupcion
11.1.11. Inhabilidad articulo 18 de [a Ley 1150 de 2007
11.1.15. Fotocopia Cédula de Ciudadania
11.1.16. Fotocopia de Libreta Militar (si aplica)
11.2. Experiencia:
Anexar maxime {5} certificaciones de confrato o copia de contrato con su respectiva acta de liguidacion, cuyo objeto
se relacione con el manejo de programas de seguros de salud expedido por entidades plblicas o privadas y cuya
sumatoria del valor de las primas sea igual o superior a cuarenta y dos (42) SMMLY para el presente proceso de
seleccion.
La certificacion debera contener:
. Nombre o razén sockal del contratista
ii.  Fechade iniciacion y de terminacién del contrato
il.  Objeto del contrato
i, Valorde fa prima

ii.  Expedida por la persona competente

Nota 1: Si en la certificacion no se evidencia la experiencia especifica requerida ef proponente podra anexar el contrato
gue contenga las obligaciones, actividades ¢ anexo técnico donde pueda evidenciarse,

Nota 2: E! proponente deber tener en cuenta que en el evento en que aporte el contrato, deberé ser acompafiado del
acta de liquidacion o documento equivalente, ya gue solo con ei confrato no se puede evidenciar que éste fue ejecutado

Cuando la experiencia que se pretenda certificar corresponda a un Consorcio o Unién Temporal anterior, el certificado
debera acreditar el porcentaje de su participacion y solo se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del
proponente.

En el caso de Uniones Temporales o Consorcics, ta experiencia podra ser acreditada por todos sus infegrantes o
cualgedera de los mismos, independientemente de su participacion

11.3. Requisites Técnicos Habilitante

Las condiciones Técnicas basicas Minimas Obligatorfas se encuentran contenidas en el ANEXO -CONDICIONES
TECNICA BASICAS OBLIGATORIAS y corresponden a los términos de las coberturas, clausulas, deducibles y
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demas condicionas particulares exigidas por EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION DNP, que por sus
especiales caracteristicas requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por io tanto
los proponentes deben con base en éstas formular sus ofertas,

Las Condiciones Técnicas Requeridas corresponden a condiciones obligatorias de caracfer particular, por lo
tanto, en caso de existir discrepancia entre éstas y los textos de las pdlizas, clausulados generales,
certificados y/o demés documentos contenidos en la propuesta, fas Condiciones Técnicas Requeridas
prevaleceran sohre cualquier informacién y/o condicion.

lgualmente se precisa que en ef caso de que el groponente incluya en su oferfa condiciones basicas contenidas
en ef ANEXO- CONDICIONES TECNICA BASICAS OBLIGATORIAS, DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION DNP dara como no escritas las mismas y el proponente con [a firma de fa carta de presenfacion
de Ja oferta acepia esta condicion.

11.4. Requisitos financieros Habilitantes
N/A
12. Recepcion de Ofertas:

Las propuestas deberan ser incluidas en la plataforma de la Pagina web del Sistema Electrénico de Contratacion
Plblica - SECOP |1, https:ifcommunity.secop.gov.co/sis/cce/login.aspx

13. Garantias:

De conformidad con lo sefialado en ef Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el andlisis de riesgos no se exigiran
garaniias

14, Sanciones

Ef DNP, podra imponer sanciones conforme a lo estipulado en el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y acorde con el
procedimiento establecido en el Articulo 86 de Ja Ley 1474 de 2011,

14.1. Multas:

N/A

14.2, Clausula Penal Pecuniaria:
N/A

15. Supervision:

La supervision de la ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor del DNP estara
acargo del Subdirector Administrative o de la persona que designe la Subdirectora de Contratacion del DNP mediante
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memorando de acuerdo con |a solicitud de la dependencia. Para esos efectos, &l supervisor estara sujeto alo dispuesto
en el numerai 1 del Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, [a Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de
2002, la Ley 1474 de 2011, la Resoiucion Interna 2984 de 2021, por medic de la cuat se modificd el Manual de
Contratacion y las demas normas establecidas sobre la materia. El supervisor debera estar registrado ef SECOPII
como comprador, de tal manera que le sea pasible subir ios informes y productos pactados en el presente contrato, a
la plataforma.

LLUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:
Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C. El domicifio contractual es la ciudad de Bogotd D.C.
LISTA DE DOCUMENTOS ANEXOS:

Para adelantar ia contratacidn se deberan anexar obligatoriamente los documentos definidos en los formatos
Requisitos para el tramite de contratos con persona juridica F-GCT-03.

il T ety Jxxm_;\
JA op MONICA BERNAL VANEGAS
Subidirector Adminisirative y Relacionamiento con la Ciudania Subdirectora de Gestidn del Talento Humano

N,
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ANEXO No. 1

OFERTA ECONOMICA

'1. Polizade SaIUd '

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE RESUMEN ECONGOMICO DE LA
PROPUESTA

Este documento debera ser_ diligenciado necesariamente en todos los casos para la_presentacién una
ropuesta.

Al diligenciar el formato, debera incluirse la siguiente informacion, en cada uno de los lamados que se indican en el
formato:

{1)  Enesta columna, se debe indicar la tasa aplicable per el periodo ofrecido

{2) Enestacolumna, se debe indicar el valor de la prima ofertada por el periodo ofrecido

{(3)  Enesta columna, se debe indicar el valor del impuesto de valor agregade (Para las polizas que apfiguen)

(4)  Enestacolumna, se debe indicar el valor total de la propuesta (Prima e LV.A)

NOTA 1% El valor total de [a oferta corresponde al valor registrado por la plataforma def Secop |1, el cual debera
coincidir con el valor sefialado en la coiumna TOTAL (4) del presente anexo, valor que no podra ser superior al
presupuesto establecido, es decir, la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL

OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 42.206.869). Lo cual constituira causal
de rechazo

NOTA 2: Se entiende que en el valor tofal de la oferta se encuentran incluidos lodos los gastos en que incurra el
contratista para dar cumplimiento al objeto del presente proceso.

El proponente debera adjuntar el formato de oferta econdmica, no obstante, en caso de presentarse diferencias entre
la informacion alli consignada y la de la plataforma, sera causal de rechazo.
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