E 3 INFORME DE EVALUACION TECNICA

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER'

OBJETO:

PROPONENTE CONSORCIO VERDE 2022

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION
INP SERVICIOS S.AS.
INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabie)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran [os soportes de los perfiles requeridos, por tal mofivo, no serdn
requeridos como parte de Ios documentos que conformen la propuesta por parto de los oferentes. En tal sentido, para habiltarse on
el proceso de seleccion, e proponente debera

cumpii [as siguientes re

Ll popanants celac aprsr y ligancar o s, conpiate, ot el ol Fomnen .- Arapscn y cungiriann
Ia formacion y experiencia del Tos requisitos y se indican y demés sealadas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

Formato 8 - Aceptacion y cumpl
11 El Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave debe suscribiro el proponente persona personal Interv.pdf pAGt CUMPLE
natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
DE|

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

puntaje por aportaran: () el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenero 1) e Formato 3 - "Experiencia®y (i) alguno de los documentos valdos sefalados en o numeral 10,15 quo acree su PEETED 1 (R 2 CESERASION
experiencia ol RUP. Para tén obli inscritos en el RUP solo sern tenidos en

cuenta para la acreditacion e la experiencia los eomraos crios on v registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacin a raves dol RUP, Formato 3~ Experencia” o los documentos soporte, a entidad no tandrd on cuanta dicho contrato

para la evaluacion realizada y untaie. os casos en los cuales sea diigenciado o 9.10 Formato 3- Experiencia
indebicamente of Fomato 3 —*Experendi’ y que 1o puedan ser vericados conira f RUP, itacion e a cual no seré considerado W BRI C1CEI2015,000068 001, PAG 1
Ia evaluacion untae. L de contratos

celebrados con particulares o entidades estatales. En ambos casos, los pmponemes obhgadns a estar regisirados en el RUP,
eberan aportar solo los conratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los conlratos aportados tendran que.
cumpf conas exigoncias dolos umerles 0.1 10.15 CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

) proponente detalladas enlos
sngmen(es numerales.

9.10 Formato 3- Experiencia
001, PAG 1

RUP INP SERVICIOS 2022-03-

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || GONSEGUTIVO EN EL RUP .
0s contrat it s 07.pdf, PAG 144
G. Que hayan contenido la ejecucion de:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 1457 RUP INP SERVICIOS 2022:03-
(SMMLV) g 07.pdf, PAG 144
TPODE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 27814 SMMLY REVISION CODIGOS EN EL RUP BU BN SERVICIOS 202,024

07.pdf, PAG 144
[EI proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) —

GENERAL  ferminados con enidades publicas yio prvadas que hayan contenid N
Lo oot e, NMANTENMIENTO Dl Souss vemses wio [ eneimmeral [ geisioN DEL ALCANCE VER CUADRO DE
el i UARDINERIA Y/0 DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIERE. OBSERVACIOENS
1. Se podran /A Jror concepto de
ExPETENCia, it 5 coonens o ot i s i
documeno,
). Estar el Formato 3— o contrato que permita su vsnhcaclon en el RUP. No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I indicar qué integrante aporta cada uno de el Formato 3 -
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente plural y no de forma individual por cada \H'Bgrams El hecho de que INP SERVICIOS SAS. 100,00%
el proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia’ en ningin caso seré molivo para rechazar Ia oferta. La subsanacmn de este 000
reaquisito podré realizarse en los téminos del numeral 1.6. Mieniras esté p del requis oo
este no se subsane, la entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor nlor Dvﬂﬂ
000
000
000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No ACREDITACION

OBSERVACION

K. Los contratos acreditados debon haber Iafecha de iere del prsente proceso de contratacien.
L <rdadenrs o cteniaa expernia DVCa e 0 ccionlas, 006  onsuyencs e s scidaes con mencs do (OM0 Formets S Expenence
tres (3) arios de consiituidas. Pasado este tiempo, la sociedad taly nel| No DE CONTRATO 134 DE 2015 001, PAG 1
RUP.
M. La experencia ala a el pliego de
condiciones sonlados en el umeral 1015, .
CONTRATANTE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DEBOSA o110 Formato 3 Experiencia
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tencra en cuenia los Sguentes aspectos para analiza a experiencia acrectada y que a misma sea valida para el AU INGECO 040522001
otorgamiento de puntaje: )4- pdf,
A o ienos y senvicos, o para segmontogo, | CONSECUTIVO ENELRUP o PAG 27-28
B.la ara la e tr lebrados por el interesado,

eniicadoscon ol Sasfcaordobonesysrvisrei f rer el

oso do proponenios purales o ondrd o cuenta o siguane: ) uno do os ntograntos dobo aportarcomo minimoof VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO RUP INGECO 04-03-22.pdf,
cincuenta por it (50 %) oo ;) los derto 5[} Gy 847,98 o :

%) de Ia experioncia minima exigida: y i) sin perjuicio de lo anterior, solo no (1) de los inegrantes, si asi o
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

RUP INGECO 04-03-22.pdf,
REVISION CODIGOS EN EL RUP PG

a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos  oporioncia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

VER CUADRO DE

REVISION DEL ALCANCE OBSERVACIOENS

jsito exigida
ontormisa oon porcentals minima d expenenms exiidc on o noreral 35,1, esto 65 ool o por ciento (100 %) del
Presupuesto Ofecl

tend reentaje VALOR ACREDITADO
ae participacion del integrante serd el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para acramzarsxpsnsnua EUlNIECRANIE W R LRI [ R ) (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E.C

haya consorcio o uni6n temporal, el valor a INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS
iderar sera RUP, alido, el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
o

los integrantes.
F. la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de
sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta e el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcenta)

delos el contrato y que estén partiipando en el presente proceso, siempre
 cuando o ol Fomato 350 ncique avé integrantes y porcentajes de participacicn se ofecencomo exparnca
Ia estructura
F 3. participacion del o Ios la indican. La smldad
o s evatncon becads ol Pt TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)
G. Siel proponente relaciona o anexa més de para efectos

cxparencia, 50 tenrin on Suoia com mémo 15 4 (6 conratos aponadvs o mayor valor.
EXPERIENCIA No 3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS'

9.10 Formato 3- Experiencia

No DE CONTRATO 141 DE 2014
Los "l de alguno de los siguientes 001, PAG 1
codigos:
CONTRATANTE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DEBOSA o110 Formato 3- Experiencia
SEGMENTOS FAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 2 R
30 - Servicos de Gesiion, Servicios
Profesionales de Empresay | 10 - SeNiSe8 | 16 _ Geroncia | 04 — Planifcacion o Administracon d
Servicios Administatos el de proyecios | Proyecios. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 1319 RUP INGECO 04-03-22.pdf,
o g (SMMLV) E PAG 24
Jacionados con 05 bienes, ob dos con alguno de los Gocumentos vaIGos establecidos en el plego 46
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
ocumentos o nclyanies ces incliios en el Formato 3 RUP INGECO 04-03-22.pdf,
[fprumen REVISION CODIGOS EN EL RUP i
VER CUADRO DE
REVISION DEL ALCANCE o oS
No INTEGRANTE 'NOMBRE DEL INTEGRANTE [PORCENTAJE DE PARTICIPACION| VALOTSA’\:NTEVDITADO
2 INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES SAS
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 0,00
Los para cada rtados Ia siguiente informacion, mediante aiguno de los documentos ]
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones: o
1. Contratante. 0,00
Il. Objeto del contrato. 0,00

. Principales acividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tpologias y dems condiciones de experiencia

establecides on ol umera 10.1.1, siaghca | ) Per TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)
 focha o nicacindoa aecucio dl contrl, Etafeca s dfarortoa  do uscrpion

dei contrato, a

dotormine. Sien los documentos validos aportack

et s, a0e) o suscpton 1 ik el coneos o0 s em i & i i 461

mes que se encuentre sefilado en la certfcacion.

Vi, La facha de terminacién de a ejecucion delcontrato. Esta focha do terminacion no es a fecha

de entrega ylo recibo fina, liuidacién, o acta fina, saivo que de los documentos del numeral

4 ACREDITACION OBSERVACION

10.15de se determine. Si validos aportad la acreditacién solose No DE CONTRATO
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sofalado on la
certifcacion.
Vil Nombre y cargo de la persona que expide la certficacion
VIIL El p plural, e cual conel CONTRATANTE
registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para Ia acreditacion de
integrante nor RUP.
IX. Valor atener RUP i o

facturado se tomara del valor registrado en el RUP. T EIELED

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se reqt informacion adicional a el

RUP I Colombia aportar uno|

o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice Ia verifcacion e forma direcia. Los REVISION DEL ALCANCE

ismos doberdn esar dobidamarto diigenciadosy susrios por qienos nfnirieron o a elboracion dol documento. En 6aso do
existr discrepancias entre dos (2) 0 més documentos aportados
proponente para la acreditacion se tendra de prevalencia

VALOR ACREDITADO
[E)

No NTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTALE DE PARTICIPACION

A. Acta d liuidacion /o ecibo final delcontato s nfeventoria

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizé la interventoria, en la cual se puede verificar las

acividades ejecutadas y ol alcance e las mismas

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como.

interventor

0. Certitcacien de experiencia. Expeida con postriridad a a fecha de erminacion delconirato antes el cerr del proceso de.

contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra

contratada debidamente suscrita por quien esté en capacldad u obligacion ds hacerlo en la entidad contratante.

& Acta de (o a

F. Para It trate hayan X \ 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o
nunoo iderados como valdos para | a

aplcue . La experenia se admilra para o cesionario y no s feconocerd sxperiendi aiguna a cedente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00




)
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA g‘g“““

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE CONSORCIO VERDE 2022

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

INP SERVICIOS S.AS.

INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S A.S
INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION
Para ofoctos riculares, ol rtar ademés lo
siguinte P No DE CONTRATO
A Certifcacion de facturacion expedida con posterordad aIa fecha de terminacion del contrato erilda por el revisor fiscal o
contador publico del acredita la experiencia, , con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente discipinarios vigente, expedido por la Junta Cental de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|
on ol pais donde se expida ol documento dol profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar con ficarén las i CONSECUTIVO EN EL RUP
establecidas en el numeral anerior.
parala o s contratos derivados do contratos suscri atalos of

aportar los documentos que se describen a continuacion:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Conlfcacién dlsubcontato. Corlfcacén oxpeda con postriaridad a a fecha e leninacn dlsubcontao, s cul dobe estr || sy )

suscrita por el Ia informacion numeral 10.1.4 para

la
B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

requerida ‘experioncia y la siguiente
1 pueda evidenciar las labores
el p o
il acargo dela por se autoriza el subcontrato. En caso de que no
el aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
(i) copia porla para
requeria autorizacion.
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION PAORACREDIADS
(SMMLV)
0,00
0,00
0,00
Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y presenten al Y 0.00
idad I validas es decir, dichas actividad tenid; ta para ;
acreditar experiencia del contratista principal. 0,00
0,00
Entodo caso, serd valida fas actividades 0,00
exigidas.
tos debon advertira  dentro de su APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMI 00

contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto oes schidadés no s eriios on cuenis para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
I recae en y de ninguna manera dicha obligacion sera de.

) ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

REVISION DEL ALCANCE

R VALOTS‘:::EVD'ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMI

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SALAA:(I)(;?:’";I?OS VERIFICACION
PROPONENTE
INP SERVICIOS S.AS.

INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S

0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.1

EXPERIENCIA
ACREDITADA PARA
ASIGNACION DE PUNTAJE
(SMMLV)

CONTRATO VALIDO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA ASIGNACION DE
UNTAJE

SALARIO
MINIMO

PRESUPUESTO OFICIAL VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

1 0,00

2 0'00 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 i MINIMO REQUERIDO | o itRino (120%% ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 0,00 46,36 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO
‘OBSERVACIONES
1. Lﬂ experiencia de orden No. 01, No.02 y No. 03 aportada por el a MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, en consideracién con lo requerido en el pliego de
i numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO

EN AREAS AL AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi omo iencia en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccién y riego, plateo de
arboles, macaneo manual y mecénico, control de plagas y maleza entre ras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con que buscan y mejorar
la cobertura vegetal existente en el area urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponeme aue pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las actividades de
‘empreadizacién, suministro y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que corresponden a actividades de|

e de dichos
2.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civi

MIEMBRA COMITE EVALUADOR




PROCESO No

SI-SI-CMA-001-2022

OBJETO:

BUCARAMANGA, SANTANDER'

INFORME DE EVALUACION TECNICA

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

copERY R

PROPONENTE

No INTEGRANTE

INP SERVICIOS S.AS.
INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

CONSORCIO VERDE 2022

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS
CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontaré un (1) punto de la
sumatoria obtenida en refacion con los criterios de evaluacion.

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE

NOMBRE

REPORTADO

1 INP SERVICIOS SAS. NO
2 INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S NO
3 0
4 0
5 )
6 0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)
4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L

10) puntos
a acreditar

“Formato 9
. tienan un afo (

del personal

1a “Matriz 3 - L

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERS: DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

E5 deci, i |

e 1 afo, para un total

dicional del

3afos.
Para otorgar ol puntaje basta con presentar el “Formato 9 - E v, por tanio, fos
rtes personal

sopo

numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obrar. €
personal dlave offecido nicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
o

las hojas de vida del con sus
ave 0 os nabls La personsav eemplozars o
erosicnd da mpl con ia “Matriz onal clave
vl orer ol o s expertancie ccpecion dona 3 e yts o prelsiondtpor o e e a6 pomle. En e caso. I enidad
0, sin perjuicio aue,

)
relacionada

i) L
‘aafios. i) Las

puntaje, solamente para verifcar que el

establezca mas de un profesional por cargo, cada
proyecto requiere 2

requisito adicional en relacin con los 2 residentss.

minima requerida px
| adicional. Es decir. i la

‘acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con ol

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)1a
i entidad en el puntaje por
nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianas.
I o5 el servico de inerventoria, por o cual la entidad no asignara puntaje por bienes nacionales.
Los puntjes para estimular a a industria nacional s@ relacionan enla siguiente tabla:
Concepto
n de s nacionales o con trato nacional
Corporacion - Componente nacional en servicios 2
extranjeros
43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
i) servicios. rato nacional.
Foradue ol Dmnunenlz nhlengz S por oo ‘ademss del Formato 7A - Nacionales o
con Trato N o
K mersons ot oo o5 s it o aopoame
e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 1a]
las Camaras pais.
Para que ol trato purtse por Ia industria nacional por promocién
con Trato el Fomato 7A— Pr iacional.
predtabon FomitoTA~ Promos de S Naconals ocn T
Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, deber inarios de: a) os
105 cuslos 5 o o oxto Acuerdo Camercial, o
‘Trato Nacional, en los términos del artculo 2.2.1.2.4.1.3 del e 1052
de 2015; 0 ) los E: br Para esto, Ia regla de or
contemplada para sea requerida.
AL d (20) puntos a un
Cuando n0 obtendra puntaje por rato Nacional

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

66l 90% del personal calficado de origen colombiano.
Por

superior, conforme ala
Ley 749 de 2002, para sjercer determinada profesion.

Para recibir ol puntaje pt

Fomato? - Punse o ncustia Nacnal n ol cus marfese ol revedod do ramnto o prcenle o porsonlorocd s s compromio]
e srciro o caso g el it e poc
L

je por presente ol
Fomato? - Puriso do ndustia Nacions o oy nacional
£ Fomn aportado por que
opten trato nacional lo presente, no serd una razon

i o torgr ol punie 6o promacion e soraos naconales 6 on 1o naconl

OFERTA FOLIOS PUNTOS

Formato 9 - Exp adicional personal evaluable

Interv.pdf PAG1

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

CC INP SERVICIOS 2022-03-07.pdf, CC
INGECO 28-02-22.pdf

PAG 1-5,18 20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

[

FOLIOS PUNTOS

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de csro (0)

por Incorporacion eneste

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie el
a
Decreto 392 de 2018).

12.426. del Decreto

e s i presaria. ) f ot Vi o parscuascon decapacin syl parsns kel st gl
reviso scal. i personal del

Trabejo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

lurales, la entidad planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por Est Valor
% del vy numeral 3.8.1, sin importar s la experiencia es

(
general o especiica.

1 Fomato . en el cas de o preporentes prls debe usrbis porla prson o epresriatc el o f o sl sgin
corresponda, de la
contratacion.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

INGECO INGENIERIA

CONSTRUCCIONES
CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
OBSERVACION

Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad INGECO.pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA OBSERVACION

DISCAPACITADO INGECO COMPLETO OCTUBRE 4 DE 2021.pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

o comfomida con a5 s Loy 2185 s 16 o o i 202, e ek ki sk ool f s por k)
(2%) del total de los punt les

i . oo parts 4 o o rovs e 1 saamoci 4 1o oot o Inoovar 1 cuaiy o peiic o oS
consecusnias devads dol nounplimierc

Nota 1. Esta reducci

Nota 2. L

impuesto las multas

de|
1437 de 2011 3la

reduccion de pu
Para electos ol reduccion 4o puncie, a
reduccion

por &

2020 do 2020, Nola %
P dolproponen |

b lo dispone el 1150 de 2007.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
INP SERVICIOS SAS.

INGECO INGENIERIA DE CONSTRUCCIONES S.A.S

EICAFSEY
°

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
1

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
CARGO

Andrea Juliana Suarez Leal
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PROPONENTE NOGAALL s-A-s

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOGAALL S.AS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento

" PAG1 CUMPLE
Il El Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave debe suscribirio el proponente persona personal clave
natural o representante legal de a persona uridica

Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSOMAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DEDICACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en g registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 - *Experiencia’ o los documentos soporte, a entidad no tendr en cuenta dicho contrato
para la evaluacion realizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diigenciado

Formato 3- Experiencia_

indebidamente o Fomato 3 —"Experienct y e no pueda ser vriiadosconira ol RUP, suaicn o acua no sed consderado No DE CONTRATO 4600077970 DE 2018 BUCARAMANGA 1, PAG 1
12 evaluacion y . L -
celebrados con estatales. En RUP,
Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e .
cumpli con las exigendias de los numerales 10.1.1 a 10.1.5. CONTRATANTE Alcaldia de medellin ;ﬂg‘fgﬁd fﬁgj‘ﬁ""‘fh 4
1 proponente detalladas enlos 1,
siguientes numerales
10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE | cONSECUTIVO EN EL RUP. 50 6. RUP220322 Nogaall 1, PAG
i a5 50-51
. Que hayan contenidola elecucion de:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 6. RUP220322_Nogaall_1, PAG
(SMMLV) 33088 50-51
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 27814 SMMLY
[E1 proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) — 6. RUP220322_Nogaall_1, PAG
IMsximo. Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y REVISIORCODICOS ENELRUE 50-51
GENERAL  ferminados con entidades pabicas yio privadas que hayan contenido

la elecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O
JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.

H. La experl uesto en el numeral VER CUADRO DE
16,11 ot pric eI J REVSIONDESAtCA e OBSERVACIONES
1. Se podrén aporiar minimo uno (1) y méximo seis () conlratos para a evaluacidn y asignacion de puntaje por concspto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con o establecido on oste

documento

Eatar o Formato 3— " 4 s eicacin en I RUP No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contrats el Formato 3 -
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente pluraly no de forma individual por cada m'sgrams El hecho de quel NOGAALLSAS 100,00%

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

2 ACREDITACION OBSERVACION
K L editados deber del presente p
L L s o curia s opartans s s s, sooos o oty o s on s o Formato 3- Experiencia
tres (3) afios de consituidas. Pasado este tiempo, la sociedad No DE CONTRATO 4600051853 de 2013 EUCARAMANE«; 1, PAG 1
RUP. =
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los de e el pliego de
condiciones serialados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE Alcaldia de medellin ;ﬁ’g‘:g’;x‘ f,:ps"‘/_:‘e;‘f;(; q

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar |a experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
clorgaminiodopuriae R SUELEYD » 6. RUP220322_Nogaall_1, PAG

nes y senvicios, el 34
a o enidad eoiretants ricamene pod gy pre s vericacién d a exprincia oscontatoscalebracos por of nresado,

e bienes el tercer nivel

C Tratintose a0 praponomen pralen o0 fendré en cuenta o sigentes ) unodo s ntegranes debe porar como minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 6. RUP220322_Nogaall_1, PAG
Gincuenta por sento (50 %) do i)l ol menos el inco por it (5| (L) 22083 o

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de loaneror. 300 ano m oy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP 2'4 RUP220322_Nogaall_1, PAG

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

VER CUADRO DE

REVISION DEL ALCANCE OBSERVACIONES

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aaeaurexpenenaa Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a 10000%
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

No DE CONTRATO

tratos aportads acreditacion de estar clasificados en alguno de los siguientes

codigos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMERE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 - Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y ;g a'sg:g;"g: - Gerencia | 04 ~ Planificacién o Administracion de
‘Servicios Administrativos s Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion ST

! [§ )
relacionados con los bienes, obras o tad guno de los documsnws Validos establecid I pliego do
condiciones para tados para | eriencia requerida. En el evento en el que dichos
Gocumantos no meuyan os céigos do casfcacien, el eprosontanto loga el progononta doberd ndios o o Formato 3
—~Experiencia. REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA|

Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante

11 Objeto del contrato.

1. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, i apica WL SRS EGEE S ENN DAY 0,00
V. L e de nicitn d s ofcucon del contrao, Ea fects e disrerte a1 de suscrpcn

del contrato, a del numeral 10.5

b, o oo vasios povecon para

fecha (mes, afio) de suscnpclon y/o inicio de\contxato se tendra en cuenta el Gltimo dia del EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefialado en la certficacion.

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
desnraga o recbo il idacitn. o ata i, sio u do s documertos el numers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenaa e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

R o aportar o

UP, [
o algunos de los documentos que se es(ablecen e coninuacion,para qus 1a enisd realice I Veoactn an lom Grati. REVISION DEL ALCANCE
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
st iscropanias ono Gos (2] mas documorios aportdos

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mism:

& Acta do ntroga. tomminacion,fnal o da ocib deinivo: on los cules se pusda vriicar a parlicpacién del proponente como
interventor.

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan el encontrarse elRUPO
en unooa\ o de iderados como vaiidos para I . segin

aplcue . La experencia se admilra para o cosionario y no 5o feconocerd experiencia alguna a codente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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R,
INFORME DE EVALUACION TECNICA %

PROPONENTE NOGAALL S.A.S

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

NOGAALL SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

Para ofoctos riculares, el rtar ademés lo

siguinte P No DE CONTRATO
A Certifcacion de facturacion expedida con posterordad aIa fecha de terminacion del contrato ermilda por el revisor fiscal o

contador publico del acredita la experiencia, , con la copia de la tarjeta profesional y certificado de

antecedente discipinarios vigente, expedido por la Junta Cental de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las CONSECUTIVO EN EL RUP.
establecidas en el numeral anterior.

de los contratos derivados de conra it tatales ol
aportar los documentos que se describen a continuacién:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Conlfcacién dlsubcontato. Corlficacén oxpeda con postriaridad a a fecha de teninacn del subcontao, s cul o estar | SNy

suscrita por el Ia informacion numeral 10.1.4 para

la
B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

requerida experiencia y la siguiente:
I pueda evidenciar las labores
el p o
i acargodela por S autoriza el subcontrato. En caso de que no
el aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
(i) copia porla para
requeria autorizacion
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION PAORACREDIADG
(SMMLV)

0,00
0,00
0,00

Tratéindose de subcontratos, cuando el contratista principal . las 0,00

acividaces subeoniratadas st seran vatdas para o subeonratts 6 dec ichae Seiiiadon e s o oncumls para :

acreditar experiencia del contratista principal. 0,00

En todo caso, seré valida las actividades

exigidas.

deb o de su

combaty s ovd a0 19 subconisacin por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar  la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
I recae en i y de ninguna manera dicha obligacion sera de.
o

L emiond ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

R VALOTSA"::LEVD'ITADO

0,00
0,00
0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SALAA:(I)(;?:’";IQAOS VERIFICACION
PROPONENTE

NOGAALLS.AS
0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.

NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA APTJ'I?‘:‘AAJ(SON Ll \5/GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

L)

1 0,00

2 0'00 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO
OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No. 01y No. 02 aportada por el no a MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, en consideracién con lo requerido en el pliego de
iones numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE, donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO

EN AREAS AL AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi omo en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccién y riego, plateo de
4rboles, macaneo manual y mecnico, control de plagas y maleza entre = (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con que buscan y mejorar
la cobertura vegetal existente en el 4rea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas I el proponeme g pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las actividades de
empreadizacién, suministro y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas. de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que corresponden a actividades de

e de dichos.
2.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROPONENTE NOGAALL s-A-s

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

NOGAALL S.AS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 1 NOGAALL S.AS NO
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 0

juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

EXSESORY
coo

0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS) OFERTA FOLIOS PUNTOS

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9 del personal
* a acrediar tienen un afo (
fca adicional Ta “Matriz 3~ L ;-

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |
Es decir, si afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3arios.
Para olorger ol pursie basla on prosentar of dicional del por tanto, fos
fas ofertas, L
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8 Formato 9 - Experiencia adicional del PAG1 10
pemmcnalcheve chrcidoiiceknarie s en e afettar of otk L por personal clave evaluable
1as hojas de vida del e, Con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard al
profesional del ‘cumpli con los i la ‘Matriz 3- onal o
evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se \rata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad
se  sin periuicio que, ‘deba motivar las
relacionada i) L
realizara aarios. i) Las
puntaje, verificar que el i w,m P stid. En o uaso que b rtidss
establezca mas de un profesional por cargo, cada nal. €5 decir s la

ia. mesto i i, pimae. dabe urit con ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

FOLIOS PUNTOS

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
La entidad en el puntaje por

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes par a

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L

asta veinte de: () senicios teto nacional
Para que el pmwnenleomenga puntae por servicios ademas del Fomato 7A Nacionales o 5. RL_230322_Noga: PAG 1-15 20
W oasona ol colombione: L caiade cudadani 4o poponame
5 Parions sl xsar st n Coloi: L a o s g o 1o
op maras pai.
Faraquet purtaje por o rocen o romocin

con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin "o Soriios Nacionales o con Tralo Nacions
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato

Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)

3 Para esto, 1a regla do origen
contemplada para los
OTA: L d (20) puntos a un todos sus i

d o oblendré puntaje por trato Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més T
oo so% pevsmz\ca\mcadndeungen ‘colombiano. OFERTA FOLIOS PUNTOS
una superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt el
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss
el puntaje prosento of

Fomato - Panag 6o doats Noconel o hays p e nacional
El Fomato 7 — aportado por

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel

L

atato por Incorporacién eneste
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA  |EXPERIENCIA QUE APORTA| VINCULACION DE PERSONAS
DISCAPACITADO SMMLV EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
NOGAALLSAS

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el
a 7 articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

Praestodebepresetar: ) f Fomato §~Vinclacin d ersonascondicapacidadsusrlopor a prson ol st el o f OFERTA ESTADO OBSERVACION
revisor fiscal, per
e , i) acreditar
b “Trabajo, el cual deberd estar vigente aa fecha de cioro del Formato 6 - Vinculacion de personas con discapacidad_1
proceso de seleccion.
, I ontidad planta de personal de intagrante del proponent plural que aorte como minimo el CERTIEICABOEXREDIDORORECMINISTERIOIDERRABAIO)
cuarenta por Este alor OFERTA ESTADO OBSERVACION
% del vy numeral 3,81, sin importar i la expertencia es

ral S
general o especifca Formato 6 - Vinculacion de personas con discapacidad_1

£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
responda, de la persona proc

convataaon PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

REDUCGION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

NOGAALLS.AS

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién e i

impuesto las multas de|
através de 1437 de 2011 3 Nota 3. La
reduccion de puntaje por Nota 4
Para efectos de la reduccion del puntaje, la RUP del proponente, la entidad api
sanciones 1 a
por 1o dispone of 1150 de 2007.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
2.
3.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

o R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PROPONENTE UT BUCARAMANGA

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
SCS INGENIERIA S.AS

LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S
INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

FORMATO 8-ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO
Il El Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave debe suscribirio el proponente persona PERSONAL PAG1 CU MPLE
natural o representante legal de la persona juriica
Para os fines de este numera, ss entende por personal clave evaluabe s siguientes perfles
PERSON‘L CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DEDICACION
UN (01) DlRECTOR DE INTERVENTORIA 100%
10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Para que a los proponents 5o les otorguo puntaj por su cxperioncia aportaran ) el RUP, para aquellos que sstén obligados a
tenerlo; (i) el Formato 3 — “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su [FOEE AL 1 ACREDITACION OBSERVACION
experencia el RUP. Para en 6l RUP 50l seran enidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en d\cho registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a traves del RUP, Formato 3 - “Experenci” o los documentos soporte, ia entidad no tendré en cuenta dicho contrato
para l evaluacion reaizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplcable en los casos en los cuales sea dilgenciado FORMATO 3- EXPERIENCIA 1,
indebidamente o Fomato 3 —"Experienct y e no pueda ser vriiadosconira ol RUP, suaicn o acua no sed consderado No DE CONTRATO 20183061 DE 2018 PAG 1
la evaluacion y o L
celebrados con estatales. En RUP,
Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e
cumplrcon s exigencias e o3 numeraes 1012 10.1.5 CONTRATANTE MUNICIPIO DE PASTO FORMAIOS e ENCRS
| proponente detalladas en los
Savomes numerles
10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || GONSECUTIVO EN EL RUP & (RS L 618 &7
i a5
G e hayan contenido laefecucion de
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 5706 RUPS 1 PAG 57
(SMMLV) g 1.
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 278.18 SMMLY
[EI proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) —
IMaximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y BELSINERDIcoS e AR RUPS_1. PAG 67
GENERAL  ferminados con entidades pabicas yio privadas que hayan contenido
la cjecucion e MANTENIMIENTO DE. ZONAS VERDES VIO
UARDINERIA ¥/0 DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE |

H. La experl esto en el numeral FORMATO 3- EXPERIENCIA_1,
16,11 ot pric eI REVSIONDESAtCA e PAG 223

1. Se podrén aporiar minimo uno (1) y méximo seis () conlratos para a evaluacidn y asignacion de puntaje por concspto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con o establecido on oste

documento.

et e Formato 3 . a crcacion n ol P No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos ser el Formato 3 —

Eepanonci Exs doeument dobe rosomaradpor o proponerts sy o de s il pr co gt €1 b 60 e 1 SCSINGENIERIA SAS

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)| 168,53

2 ACREDITACION OBSERVACION
L edtados deber del presente p
L. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuysmss de las sociedades con menos ds FORMATO 3- EXPERIENCIA_1,
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad No DE CONTRATO 193089 DE 2019 PAG 1 -
RUP.
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los d e el pliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE MUNICIPIO DE PASTO Eggn:no BaENEERENCA

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
°’”’“”“9”‘° de punt J CONSECUTIVO EN EL RUP 167 RUPS_1, PAG 58-59

nes y sencios, el
a o onidad eoiretants ricamene pod gy para a vorifcacen do a oxporionca 0 conratos clabrados por ofnarosado,

e bienes el tercer nvel,

C Tratintose a0 praponomen pralen o0 tendrs en cuenta o Siguene: ) o de o eganiesdebe aporarcomo minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
Gincuenta por ciento (50 %) do i) I al menos el cinco por ciento (5 112,84 RUPS_1, PAG 58-59

e e e ey oo PO a8 s Ao (sMMLY)

considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP. RUPS_1, PAG 58-59

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

VER CUADRO DE

REVISION DEL ALCANCE OBSERVACIONES

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aueaurexpenenua Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a SCS INGENIERIA SAS
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

No DE CONTRATO CN-2007-0038 .
trate rtade acreditacion de estar clasificadt alguno de los siguientes
codigos
EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO DEL VALLE FORMATO 3- EXPERIENCIA_1,
EORTAEANTES DE ABURRA LTDA PAG 1
SEGMENTOS EAMILIA NOWBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 20 RUPS_1, PAG 26
80 - Senicos de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y ;g a'sg:g:’:: 16 - Gerencia | 04 - Planificacién o Administracion de.
‘Servicios Administrativos daproyecion | Proyecios VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion 150,01 RUPS_1, PAG 26
. (SMMLV) -
relacionados con fos bones, abras 0 s can s G s dosmeros vl evaecios o il
condiiones para riados paral erencia requerida. En el event el que dchos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del P'OPDII!H’B debera incluirlos en el Formato 3
Experiendia REVISION CODIGOS EN EL RUP RUPS_1, PAG 26
VER CUADRO DE
REVISION DEL ALCANCE o
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE [PORCENTAJE DE PARTICIPACION| VALOTS‘:"C:EVD'ITADO
2 LOS CASTORES CONSTRUCTORES SAS 50,00% 0,00
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 0,00
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos g‘gg
senalados on la seccion 10,15 dolpliego de condiions g0
1. Contratante 0,00
1. Oteto delcontato 0,00
. Pricipales acividades ejecuiadas,
IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, si aplica TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV) 0,00
V- La focha doicacion d a iscuio dolcontao. Eta acha s dorrto aa do uscrpoén |
ol contrato, a ol numeral 105
etrmine. 1o o ccumentos validon povactn pm
fona s, 516) o susrpin o i ol onalo: 5 nc n st G i o EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
os e 55 onuanesflaco enlaconfacin

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
o entrega o resbo it i, o scta . sahvo que do s documertos el rumers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenua e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

RUP, podd apoiar o

o algunos de los documentos que se- e 2 o para el oo realc o Verieacin g o BEVEIONRENECANCE

cta. L
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actidados fecuadas o acanco colas mis

C. antroga,terninacion, mal o do rocio definitvo: o loscuales s@ pueda verifcar a patipacion dl proponente como
niarvnior

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan ol encontrarse elRUPO
en unooa\ 0 de iderados como vaiidos para I . segin

aplique . La expenenc\a ‘se admitira para el cesionario y o se reconocer experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 3
BUCARAMANGA, SANTANDER"

R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PROPONENTE UT BUCARAMANGA

No INTEGRANTE NOMBRE PORCENTAJE DE

PARTICIPACION
SCS INGENIERIA S.AS 50,00%
LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.AS 50,00%

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION
para efectos o artiulares, el ademés o
ciuionte > No DE CONTRATO
A-Corificacén do faturacion expedida con postarioridad a1 focha do erminacion dl confrato emiida por ol rovisr fiscal o
contador publco del \a experienca,  con la copia de Ia tajeta profesional y certicado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Centra de Contadores, o 10s documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el ocumento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acrediar con ficardn las di CONSECUTIVO EN EL RUP
establocidas en ol numeral antorior
Paraa de los cont it tatales el

aportar los documentos que se describen a continuacién:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

A Gerificacion del subcontato. Cerifiacion expedida con posterioridad a I fecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida p
REVISION CODIGOS EN EL RUP

de i pretendan validar el presente proceso de seleccion.
i P s Soases e, s b o
requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su p'ﬂpuss‘a alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa REVISION DEL ALCANCE
(i) copia . donde acredite que para subcontratar no se
e VALOTSA’\:’:E’D)ITADO

0,00

Traténdose de subcontratos, cuando el contratista principal y . las
actividades subcontratadas olo serén validas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para
acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, sera valida las actividades.
exigidas.

Los deben advertira gentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV) 0,00
contrato, s llevs a cabo la subcontratacion, por cuanto lales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para ta fin, deberén informar a la entidad, mediante comunicacién esciita, indicando el proceso en

6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit recae en | y de ninguna manera dicha obligacion sera de

s enicns & ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la iosd no s responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SAT;(I)(;?L“;’A"SWOS VERIFICACION
PROPONENTE
1 SCS INGENIERIA SAS 168,53 60,59%
2 L0S CASTORES CONSTRUCTORES SA.S 0 0,00%
3 o 0 0,00%
4 o 0 0,00%
5 o 0 0,00%
6 3 0 0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.

EXPERIENCIA
SNl ACREDITADA PARA SALARIO

NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA A;ilsrﬁzou L 5 |GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
(SMMLV)

: o 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO
OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No.02y No. 03 aportada por el no i a MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, en consideracién con lo requerido en el pliego de
numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE, donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO
EN AREAS AL AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi idas como experiencia en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccién y riego, plateo de
arboles, macaneo manual y mecénico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con activi que buscan y mejorar
Ia cobertura vegetal existente en el érea rbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponente que pretenda ejecutar el contrato generado. Es partinente sefialar que las actividades de
empreadlzaclon, suministro y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no alas de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que corresponden a actividades de|
de dichos

2.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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INFORME DE EVALUACION TECNICA

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE

No INTEGRANTE

SCS INGENIERIA S.AS
LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

UT BUCARAMANGA

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE

NOMBRE REPORTADO

1 SCS INGENIERIA SA.S NO
2 LOS CASTORES CONSTRUCTORES SAS NO
3 0
4 0
5 0
6 0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L “Fomato ®

tienen un afio (

del personal

P
* a acrediar

Ta “Matriz 3~ L

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |

£ deci, i afios, se
e 3afos.

Pars lorgar o pebasta con presentar o

una i de 1 afio, para un total

por tanto, Tos

las ofertas, L.
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8
prsone v airscido niimentesar s cebo et o conrt

L por

1as hojas de vida del e, con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard
la ‘Matriz 3- onal

profesional del ‘cumpli con los i
ovaluable”y tener el ato de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la entidad
o  sin perjuicio que, ‘deba motvar las

relacionada
realizara
puntaje, verificar que el
establozca mas de un profesional por cargo, cada

i) L
‘aafios. i) Las

minina N!nuem‘lz Forlaanida. En ol casoquea eridad
nal. Es decir sl
vesiordo s puf,do it con o

requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L

por: () servicios (i)l
La entidad en

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.
Los puntajes par a

el puntaje por

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L

hasta v de: () serviios trato nacional

Parsaus ol gropanente el punafo por serviles ‘ademas del Formato 7A - Nacionales o

Persons neurlcolomione L ol ao cheiadats e roponere

2 Parsons et rirs ot o Cobbi: La st ekioncs qusia 1a)
maras pais.

el punta) ockner vt promocin
con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin o Sercios Nacinsies  con Tato Nacna!
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)
Para esto, 1a regla do origen

contempiaca para los
(OTA: La entidad

(20) puntos a un

todos sus
o oblendré puntaje por trato Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

més
2o 50% ool personelcalficado ds agan colomiar

superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt

el

OFERTA FOLIOS PUNTOS

PAG 1

FORMATO 9-EXP ADICIONAL PERSONAL
CLAVE

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

FOLIOS PUNTOS

cclos PAG 120

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
FOLIOS

OFERTA

PUNTOS

o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss

el puntaje
Fomato - Panag 6o doats Noconel o hsva
& Fomsto7 -

prosento of
nacional

aportado por

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel

L

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

por Incorporacién eneste

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el
a 7
Decreto 392 de 2018).

artioulo 2.2.1.2.4.26. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el

P st debe pesera: ) o Fomat  ~ Vincacindepasons con dicapackdadsusro e perons s, o rprsertari gl oo
revisor fiscal pers

. i) acreditar

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cerre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por Est Valor
% del vy numeral 3.8.1, sin importar s la experiencia es

general o especifica

£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
responda, de la persona proc
convataaon

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

168,53

scs INGE;IIERIA 60,59%

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA ESTADO OBSERVACION

FORMATO 6-VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

FORMATO 6-VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTALE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién

e a

impuesto las multas

de|
Nota3.La
Nota 4

1437 de 2011

reduccion de puntaje por

Para efectos de la reduccion del puntaje, la
nciones

lo dispone e

RUP del proponente,
a

por 1150 de 2007.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
SCS INGENIERIA SAS

LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES

2.

bl
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R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PROPONENTE MIRS LATINOAMERICA S.A.S

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

MIRS LATINOAMERICA S.A.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento

" PAG1 CUMPLE
Il El Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave debe suscribirio el proponente persona personal clave
natural o representante legal de a persona uridica

Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DEDICACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en g registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 - *Experiencia’ o los documentos soporte, a entidad no tendr en cuenta dicho contrato
para la evaluacion realizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diigenciado

indabidamento ol Fomato 3 ‘Experenci y quo o puedan sor variicados coira ol RUP, situacidn n a cual o sord consdorado [EEEMRIS CBE03 EORMAICIEXGEDEERLIERCH
Ia evaluacion y e L
celebrados con estatales. En RUP,
Ceborim aponat sl 1o corvtos qu ecén mecion n e regit. iments. odes o8 oo aptacos orerin oo
cumplic con las exigencias de los numerales 10.1.1a 10.1.5. CONTRATANTE CAJA DE VIVIENDA POPULAR FORMATO EXP_DEF_1, PAG 1
trat 1 proponente detalladas on los
siguientes numerales.
10.1.1 GARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || GONSECUTIVO EN EL RUP 2 Tyzl:,gg,maﬂo,mﬂj. PAG
G. Que hayan contenidola ejecucion de:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 27318 RUP_09_marzo_2022.
(SMMLV) g 172173
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY
[EI proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) — RUP_09 marzo 2022 1, PAG
[Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y BELSINERDIcoS e AR 172173
GENERAL  fterminados con entidades publicas ylo privadas que hayan contenido
la_cjecucion de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES YO
L2 e ARDINERIA YIO DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE fuestoen et rumra IN——— ke ermsres
10.1.1 del preserus wanernir OBSERVACIONES

1. Se podran aportar minimo uno (1) y m&ximo seis (6) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de
experiendia, siempre y cuando cumplan con o establecido en este
documento.

et e Formato 3 . a s srtcadn o ol RUP No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contrat el Formato 3 —
Eepanonci Exs doeument dobe rosomaradpor o proponerts sy o de s il pr co gt €1 b 60 e MRS LATINOAMERICA SAS

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

2 ACREDITACION OBSERVACION

K L editados deber del presente p
L. La entidad tendré en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuyemss de las sociedades con menos: de
tres (3) aiios de constituidas. Pasado este iempo, la sociedad No DE CONTRATO 3185 DE 2017 FORMATO EXP_DEF_1, PAG 1
RUP.
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los de e el pliego de
condiciones serialados en el numeral 10.1.5.

CONTRATANTE IDRD FORMATO EXP_DEF_1, PAG 1
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar |a experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
olnrganuemo de punt J CONSECUTIVO EN EL RUP 39 RUP_09_marzo_2022_1, PAG

nes y servicios, el 244-247
a o enidad eoiretants ricamene pod gy pre s vericacién d a exprincia oscontatoscalebracos por of nresado,
e bienes el tercer nivel

C Tratintose a0 praponomen pralen o0 fendré en cuenta o sigentes ) unodo s ntegranes debe porar como minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO RUP_09. marzo_2022_1, PAG
cincuenta por ciento (50 %) de i) al menos el cinco por ciento (5] (SMMLV) 828,87 244.247° = ;

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de loaneror. 300 ano m oy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

RUP_09_marzo_2022_
244-247

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

VER CUADRO DE

REVISION DEL ALCANCE OBSERVACIONES

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aueaurexpenenua Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a MIRS LATNOAMERICA SAS
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

No DE CONTRATO 2911 DE 2017 FORMATO EXP_DEF_1, PAG 1

tratos aportads acreditacion de estar clasificados en alguno de los siguientes
codigos:

CONTRATANTE IDRD FORMATO EXP_DEF_1, PAG 1

RUP_09_marzo_2022_

SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 40 Bentoce]
80 - Servicios de Geslion, Servicios
Profesionales de Empresa y ;D = 55'7“’55 16 — Gerencia | 04 - Planificacién o Administracion de
Servicios Administrativos. etan > 4 | de proyectos Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 62142 RUP_09_marzo_2022_1, PAG
1 2 (SMMLV) ' 250-256
relacionados con 05 bienes, 0bras o tad o oo docmontos vildososapisios o 1o de
condiciones para riados para eriencia requerida. En el evento en el que dichos
Gocumantos no meuyan os céigos do casfcacien, el eprosontanto loga el progononta doberd ndios o o Formato 3 RUP_09_marzo_2022_1, PAG
~Experioncia REVISION CODIGOS EN EL RUP S
[VER CUADRO DE
REVISION DEL ALCANCE e s
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION| VALOTS‘:::EVD'ITADO
1 MIRS LATINOAMERICA SAS 40,00% 0,00
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 0,00
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos ggg
sefalados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones: oo
1. Conratante. 0,00
1L Obielo del contrato 0,00
1. Principales actividades efecutadas.
IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, i apica TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV) 0,00
V. Lafecha de nciacién do a ejecucicn delcontrato. Esta fscha es diferente a la de suscrpcion |
del contrato, a del numeral 10.5
etrmine. 1o o ccumentos validon povactn pm
focha (nes, ) dosuscpienyoniiodolcontalo: s tenrd en cuent f i dia ol EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefalado e la ceriiicacion.

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
desnraga o recbo il idacitn. o ata i, sio u do s documertos el numers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenua e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

RUP, podd apoiar o

o algunos de los documentos que se- es(ableaen  cominacen, pera que I ntdad realce 1o Verieacin g o BEVEIONRENECANCE

cta. L
mismos deberan estar debidamente dil fos y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
st iscropanias ono Gos (2] mas documorios aportdos

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actidados fecuadas o acanco colas mis

C. antroga,terninacion, mal o do rocio definitvo: o loscuales s@ pueda verifcar a patipacion dl proponente como
niarvnior

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan el encontrarse elRUPO
en unooa\ o de iderados como vaiidos para I . segin

aplique . La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA %‘%

PROPONENTE MIRS LATINOAMERICA S.A.S

No INTEGRANTE NOMBRE PORCENTAJE DE

PARTICIPACION
MIRS LATINOAMERICA S.A.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

EXPERIENCIA No 5 ACREDITACION OBSERVACION

Para efectos d particulares, el ademés o

ciguir No DE CONTRATO
A Contneacen dofactracén oxpeida con postriridad ala e doaminacndelcontalo i o ol visr sl o

contador piblico del Ia experiencia, . con la copia de la tareta profesiona y certicado de

antocedente discipinarios vigente, expadido por la Junta Contral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

on ol pais donde se expida ol documento dol profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acrediar con ficardn las i CONSECUTIVO EN EL RUP

establecidas en el numeral anterior.
Par I it tatales el

ala
aportar los documentos que se describen a continuacion:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Gerificacion del subcontato. Cerifiacion expedida con posteroridad a I fecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || Sy v)

suscrita por ol rpresentants egaldel subconiratante. Asimismo, debe contene a normacion requerida o o numeral 10.14 para

B onicacn edida p

REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:
1. Alcance de las obr se dondo sopueda videncr s ltores
d pretendan validar n ol prosent proceso do soloci

autoriza ol ubconto, En 64t de que no

i por
reuiers auorzacon,ofpoponere o aportar con s propuesa i do s Sartos docomontos que don cvena de soa | REVISION DEL ALCANCE

() copia . donde acredite que para subconratar no se
requeria autorizacién.
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION NALORIACREDIADD
(SMMLV)
0,00
0,00
0,00
Tratindose de subcontalos,cuando el contaista principal y presenten al las 0.00
validas es decir, dich idad id para :
acreditar experiencia del contratista principal. g‘og
0
En todo caso, serd valida las actividades 0,00

exigidas.
Los tes deben advertir a , dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)| 00
ot 5 o 2 cabo 12 subeonaracn, por cuarl les bcvilades o soran ordsn oncuents pars focos 6 acrediaciondo |

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en|

6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit recae en | tes y de ninguna manera dicha obligacion serd de

s enicns & ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

REVISION DEL ALCANCE

0,00
0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO SALARIOS MINIMOS

INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE VERIFICACION
PROPONENTE

1
2
3
4
5
6

APORTADOS

MIRS LATINOAMERICA S.A.S 0 0,00%

NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8

conTRATO vALIDD [N SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA A;il’?;:\;gou Bl \5/GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO
(SMMLV)

VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

1 0,00
2 0,00 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14
3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.
4 0,00 MAXIMO ESTADO
5 000 MINIMO REQUERIDO | e oieinG (120%) ESTADO
6 0,00
PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO
OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No. 01, No.02 y No. 03 aportada por el TO DE ZONAS VERDES, en consideracién con lo requerido en el pliego de
numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE donde se requiere acreditar expnrlencla en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO
EN AREAS AL AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las como en el presente proceso de contratacién son las actividades tales como : limpieza, recoleccién y riego, plateo de
4rboles, macaneo manual y mecanico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con activi que buscan y mejorar
la cobertura vegetal existente en el 4rea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponente que pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las actividades de
eempreadizacion, suministro y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no a las activi de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que corresponden a actividades de|
inis el ion de dichos
2
ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROPONENTE MIRS LATINOAMERICA S.A.S

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

MIRS LATINOAMERICA S.A.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 1 MIRS LATINOAMERICA S A.S NO
0

de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

EXSESORY
coo

0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS) OFERTA FOLIOS PUNTOS

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9 del personal
* a acrediar tienen un afo (
fca adicional Ta “Matriz 3~ L ;-

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |
Es decir, si afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3arios.
Para olorger ol pursie basla on prosentar of dicional del por tanto, fos
fas ofertas, L
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8 Formato 9 - Experiencia adicional del PAG1 10
pemmcnalcheve chrcidoiiceknarie s en e afettar of otk L por personal clave evaluable
1as hojas de vida del e, Con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard al
profesional del ‘cumpli con los i la ‘Matriz 3- onal o
evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se \rata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad
se  sin periuicio que, ‘deba motivar las
relacionada i) L
realizara aarios. i) Las
puntaje, verificar que el i w,m P stid. En o uaso que b rtidss
establezca mas de un profesional por cargo, cada nal. €5 decir s la

ia. mesto i i, pimae. dabe urit con ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

FOLIOS PUNTOS

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
La entidad en el puntaje por

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes par a

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L

asta veinte de: () senicios teto nacional
Para que el pmwnenleomenga puntae por servicios ademas del Fomato 7A Nacionales o CCB_MIRS_15_03_2022_1 PAG 1-9 20
n Trato N , - -0 T -
W oasona ol colombione: L caiade cudadani 4o poponame
5 Parions sl xsar st n Coloi: L a o s g o 1o
op maras pai.
Faraquet purtaje por o rocen o romocin

con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin "o Soriios Nacionales o con Tralo Nacions
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato

Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)

3 Para esto, 1a regla do origen
contemplada para los
OTA: L d (20) puntos a un todos sus i

d o oblendré puntaje por trato Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més T
oo so% pevsmz\ca\mcadndeungen ‘colombiano. OFERTA FOLIOS PUNTOS
una superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt el
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss
el puntaje prosento of

Fomato - Panag 6o doats Noconel o hays p e nacional
El Fomato 7 — aportado por

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel

L

atato por Incorporacién eneste
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA  |EXPERIENCIA QUE APORTA| VINCULACION DE PERSONAS
DISCAPACITADO SMMLV EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el
a 7 articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

MIRS
LATINOAMERICA
S

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
P st debe pesera: ) o Fomat  ~ Vincacindepasons con dicapackdadsusro e perons s, o rprsertari gl oo OFERTA ESTADO
revisor fiscal pers

OBSERVACION

. i) acreditar

Trabejo, el cual debers estar vigents a  focha de cero del Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad_t
proceso de seleccin.

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

. 1a entidad planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por Est Valor OFERTA ESTADO OBSERVACION
% del vy numeral 38.1, sin importar s Ia experiencia es

ral S
general o especifca Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad_1

£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
responda, de la persona proc

convataaon PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

REDUCGION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

MIRS LATINOAMERICA S.A.S

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién e i

impuesto las multas de|
através de 1437 de 2011 3 Nota 3. La
reduccion de puntaje por Nota 4
Para efectos de la reduccion del puntaje, la RUP del proponente, la entidad api
nciones 1 a
por 1o dispone of 1150 de 2007.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
2.
3.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PR NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

11. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento PAGH CUMPLE
11 E1 Formato 8 — Acoptacién y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave debe suscrbiro el proponente persona || personal clave - Interventoria de obra_1
natural o representante legal de la persona juridica.

Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSOMAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DEDICACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en g registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 - *Experiencia’ o los documentos soporte, a entidad no tendr en cuenta dicho contrato
para la evaluacion realizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diigenciado

EXPER\ENCIA NOP BUC

indabidamant of Formato 3 —*Experiencia y que no puedan se vaificados contra ol RUP, smuacmn en la cual no sera considerado | NO DE CONTRATO 01DE 2008 001_1, PA
1a evaluacion y . L

celebrados con estatales. En RUP,

Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y |EXEERIEH G GEEUE

cumplic con as exigencias de los numerales 10.1.1a 10.1.5 CONTRATANTE

o i dotaladas enlos EL DEPORTE DE SOACHA - IMRDS 001_1,PAG 1

siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || cONSECUTIVO EN EL RUP 2 2. RUPS U_1, PAG 33-34
dits las -

G. Que hayan contenido la ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

161,67 2.RUPS U_1, PAG 3334
(SMMLV) ! Lk
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY
[EI proponente debera acreditar en su_propuesta Minimo uno (01) - REVISION CODIGOS EN EL RUP 2.RUPS U_1, PAG 33-34
[Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y . -
GENERAL  flerminados con entidades publicas yio privadas que hayan contenido

la elecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O
JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.

H. La experl uesto en el numeral VER CUADRO DE
16,11 ot pric eI J REVSIONDESAtCA e OBSERVACIONES
1. Se podrén aporiar minimo uno (1) y méximo seis () conlratos para a evaluacidn y asignacion de puntaje por concspto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con o establecido on oste

documento

Eatar o Formato 3— " 4 s eicacin en I RUP No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contrats el Formato 3 -
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente pluraly no de forma individual por cada m'sgrams El hecho de quel NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA 100,00%

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

2 ACREDITACION OBSERVACION
K. L editados deber del presente p
L. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuysmss de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, Ia sociedad No DE CONTRATO
RUP.
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los d e el pliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
clorgamionto do puntale: CONSECUTIVO EN EL RUP

nes y sencios, el
a o onidad eoiretants ricamene pod gy para a vorifcacen do a oxporionca 0 conratos clabrados por ofnarosado,

e bienes el tercer nvel,

C Tratintose a0 praponomen pralen o0 tendrs en cuenta o e ) un d s negranis dabe aota como minimo ! VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
cincuenta por ciento (50 %) de. al menos el cinco por ciento (5| (SMMLV)

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de \osmennr. solo uno m oy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

REVISION DEL ALCANCE

taje VALOR ACREDITADO

departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aaeaurexpenenaa Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a

considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.

F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el

un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.

e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro

y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION
10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"
No DE CONTRATO
tratc rtad acreditacion de estar clasificad alguno de los siguientes
codigos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 - Servicios de Geslion, Servicios
Profesionales de Empresa y ;D & 55'7“’55 - Gerencia | 04 ~ Planificacién o Administracion de
Servicios Administrativos o asesora de | 2 proyectos. Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion S
1 ( )
relacionados con 05 bienes, 0bras o tad o oo docmontos vildososapisios o 1o de
condiciones para riados para eriencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del P'UPDII!II’B debera incluirlos en el Formato 3
~Experioncia REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA|

Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante
11 Objeto del contrato.

1. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, i apica WL SRS EGEE S ENN DAY 0,00

- fecha de iniiacién d i fecuciandol contrt, Esta fecha asdierento  a do suscrpeén

del contrato, a del numeral 10.5

b, o oo vasios povecon para

fecha (mes, afio) de suscnpclon y/o inicio de\contxato se tendra en cuenta el Gltimo dia del EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefialado en la certficacion.

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
desnraga o recbo il idacitn. o ata i, sio u do s documertos el numers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenaa e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

RUP, podd apoiar o

o algunos de los documentos que se- es(ablecen  cominacen, pera que I ntdad realce 1o Verieacin g o BEVEIONRENECANCE

cta. L
mismos deberan estar debidamente dil fos y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
st iscropanias ono Gos (2] mas documorios aportdos

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mism:

& Acta do ntroga. tomminacion,fnal o da ocib deinivo: on los cules se pusda vriicar a parlicpacién del proponente como
interventor.

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan el encontrarse elRUPO
en unooa\ o de iderados como vaiidos para I . segin

aplcue . La experencia se admilra para o cosionario y no 5o feconocerd experiencia alguna a codente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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PR NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

No INTEGRANTE NOMBRE PORCENTAJE DE

PARTICIPACION
NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION
para efectos o artiulares, el ademés o
ciguir P No DE CONTRATO
A Contreacen dofactracén oxpeida con postrrdad a afech do eminacion ol et e por f ovir fscal o
contador publico del \a experienca,  con la copia de Ia tajeta profesional y certicado de
antecedente disciplinarios vigente, expecido por la Junta Centra de Contadores, o 10s documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar con licaran las ci
establecidas en el numeral anterior.
Parala o

CONSECUTIVO EN EL RUP

aportar los documentos que se describen a continuacién:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Gerificacion del subcontato. Cerlificacion expedida con posterioridad I fecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscrta por ol representants egaldel subconiratante. Asimismo, debe contene a normacion requerida o o numeral 10,14 para

B onicacn edida p
REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:

I pueda evidenciar las labores
d a que pretendan validar n ol prosent proceso do soloccion

i por autoriza el subcontrato. En caso de que no

requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su pmpussta oo de o8 sguienes documentos aue den cuenta do 6%

() copia . donde acredite que para subcontratar no se

e VALOTSA’\:’:E’D)ITADO

Traténdose de subcontratos, cuando el contratista principal y . las
actividades subcontratadas solo serén validas para el subcontratista; es decir, dichas actvidades no seran tenidas en cuenta para
acreditar experiencia del contratista principal.

REVISION DEL ALCANCE

En todo caso, sera valida las actividades.

exigidas.
Los deben advertira dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)| 0,00
contrato, se llevb a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de |

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
infor it recae en | tes y de ninguna manera dicha obligacion serd de

s enicns & ‘auelos casos onlos e o proponénie no adiera a uacion, s anidad no tondré responsabiidad aiguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

e VALOTSA’\:’:E’D)ITADO

0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE EaLARIOSIMINIMOS VERIFICACION

PROPONENTE AEORTADOS

1 NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA 0 0,00%
2 0 0,00%
Bl 0 0 0,00%
4 0 0 0,00%
5 o 0 0,00%
6 0 0 0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

conTRATO vALIDD [N SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA A;ilsrlﬁ(:ou L 5 |GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

(SMMLV)

1 0,00

2 0,00 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

- o0 MINIMO REQUERIDO | o\ igbino (120%% ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO

OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No. n1 aporlada por el aMAN 0 DE ZONAS VERDES, e el pliego de
numeral 3.8.1 MINIM, DEL PROPONENTE donde se requiere acreditar experiencia en: MANTEN"MENTO DE ZONAS VERDES Ylo JARDlNERlA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL
AIRE LIBRE. Cabe resaltar que Ias ivi idas como iencia en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccion y riego, plateo de arboles, macaneo
manual y mecanico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con activi que buscan nservar y mejorar la vegetal|
existente en el rea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponente que pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las de
y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no a las activit de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que a activi de ini eil ion de

dichos elementos.

2.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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AR
E EVALUACION TECNICA

PROPONENTE

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

No INTEGRANTE

NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE

NOMBRE REPORTADO

1 NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA NO
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9 del personal
* a acrediar tienen un afio (
f ] Ta “Matriz 3~ L ;-
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |

£ deci, i afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3afos.
Pars lorgar o pebasta con presentar o dicional d por tanto, Tos

las ofertas, L.
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8
prsone v airscido niimentesar s cebo et o conrt

1as hojas de vida del e, con sus.
atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard
la ‘Matriz 3- onal

profesional del ‘cumpli con los i
ovaluable”y tener el ato de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la entidad
o  sin perjuicio que, ‘deba motvar las

relacionsce

i) L
sadfos i) Los

o verifica riima N!nuem‘lz Forlaanida. En ol casoquea eridad
eesen s de prtosonspor g s nal. €5 decir s la
oo contdos e o proyecs oo  resoms 45 o, e 1 oo s edor o 4 pune 885 oompl o1 ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)la
La entidad en el puntaje por
nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.
bt convacel o serviio delenventoa, oo cul l erdad v asgrardprte por binesnacionses
Los punt a
Conceplo Puntaje

Proi jonales o con frato nacional 20

nwrpovacmn do componeme nacional en servicios @

extranjeros
431 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
L hasta veinte de: () servicios. trato nacional

‘ademas del Formato 7A - Nacionales o

Para que el proponente obenga punlale por servicios
I

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
2 Parsons et rirs ot o Cobbi: La st ekioncs qusia

foet i por s Gnare o Comaro el gl
el punta) fonal por promocién
con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin o Sercios Nacinsies  con Tato Nacna!

1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.

cuales i bien no existe Acuerdo Comercia, !
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)
Para esto, 1a regla do origen

contemplada p:
A s ana aper et (20 pmion o ropanents ) cuando ocosaus ptegranes cumpan con s anerorescondiones
obtendra puntaje pe 10 Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
L

més
oo 50% ool personslcalficado de agan clomiaro

superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s

Para recibi el punt
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss

el puntaje

Fomato - Panag 6o doats Noconel o hava
& Fomsto7 -

el
¥ su compromisol

porcentaje de

prosento of

e nacional

aportado por

que
por incorpor un proponente trato nacional o presents, no serd una razon
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel
L sin derechol
eneste

e
atato

numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

nacional en

por Incorporacién

OFERTA FOLIOS PUNTOS

PAG 1

12. Formato 9 - Experiencia adicional del
personal clave evaluable_1

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

FOLIOS PUNTOS

5.CCRL_1 PAG1

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

OFERTA FOLIOS

PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La enidad asignard un (1) punto I proponente que acredite el
a
Decreto 392 de 2018).

artioulo 2.2.1.2.4.26. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el

Fars et deb resenar. ) o oo Vi deprsons condcapacd suscrto poc i porcrsnas o epresertant gl
revisor fiscal

. i) acreditar

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cerre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad

planta do parsonaldelinlgrant de proponentsphral gue aforle como minimo ol
alor
numeral 3.8.1, sin importar s la experiencia es

P
cuarenta por

% del vy

general o especifica
£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
proc

responda, de la persona
convataaon

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTALE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién

e a

impuesto las multas de|
através de 1437 de 2011 3 Nota 3. La
reduccion de puntaje por Nota 4
Para efectos de la reduccion del puntaje, la RUP del proponente, d apl
nciones 1 a
por 1o dispone of 1150 de 2007.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

NOLHER RODOLFO
ORJUELA PEDRAZA

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA ESTADO OBSERVACION
NO ALLEGO

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

NO ALLEGO

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:
No INTEGRANTE NOMBRE

NOLHER RODOLFO ORJUELA PEDRAZA

REPORTADO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
1.El proponente no allegé “el Formato 6 - Vinculacién de personas con discapa
nombre, pagina y la ubicacién del mismo.

2.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
[ef

Andrea Juliana Suarez Leal
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PR GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S.

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

1Ll Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de Ia formacién y oxperioncia del personal cave dabe suscribiro el poponante persora 10_Form_8_Acep_Pers_Clave PAG1 CUMPLE

natural o representante legal de la persona juridica.
Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DE

ACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en g registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 - *Experiencia’ o los documentos soporte, a entidad no tendr en cuenta dicho contrato
para la evaluacion realizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diigenciado

indebidamente o Fomato 3 —"Experienct y e no pueda ser vriiadosconira ol RUP, suaicn o acua no sed consderado MDIEE ERRIREE DS 2252008 (oL e L =ml; e
la evaluacion y o L

celebrados con estatales. En el RUP,

Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e

cumplrcon s exigencias e o3 numeraes 1012 10.1.5 CONTRATANTE INSTITUTO DISTRITAL PARA LARECREACIONY ¢ £y 3 gy polf, PAG 1

L DEPORTE - IDRD

| proponente detalladas en los
S'Qmemss numerales.

10.1.4 DE LOS CONTRAT PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE [ cONSECUTIVO EN EL RUP 229 4_Rup, PAG 540-542
it .

Los
G. Que hayan contenido la ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

la elecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O
JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.

H. La experif
10.1.1 del prosers wovmern
1. Se podran aportar minimo uno (1) y m&ximo seis (6) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de
experiendia, siempre y cuando cumplan con o establecido en este

Uesto en el numeral

1_CTO_IDU_223_2008,
1_Cert_pdf

126,78 4_Rup, PAG 540-542
(SMMLV) g e
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 27814 SMMLY.
[EI proponente debera acreditar en su_propuesta Minimo uno (01) - REVISION CODIGOS EN EL RUP 4_Rup, PAG 540-542
[Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y e "
GENERAL  flerminados con entidades publicas yio privadas que hayan contenido
1

REVISION DEL ALCANCE

documento.

et e Formato 3 . a crcacion n ol P No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos ser el Formato 3 —

Eepanonci Exs doeument dobe rosomaradpor o proponerts sy o de s il pr co gt €1 b 60 e 1 (GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)| 101,42

2 ACREDITACION OBSERVACION
K L editados deber del presente p
:.re:al;n:::sd :;n:;:;:.::::‘:LZ:;::’::?:::;W\?:;:! M;s accionistas, socios 0 consmuyemyss de las sociedades con menos de No DE CONTRATO No. 080 de 2009 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1
SULE experiencia a la que se refiere este dits meediante los de e el pliego de

condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y
CONTRATANTE 2L DEPORTE . IDRD 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
°’”’“”“9”‘° de punt J CONSECUTIVO EN EL RUP 241 4_Rup, PAG 568-570
nes y sencios, el
a o onidad eoiretants ricamene pod gy para a vorifcacen do a oxporionca 0 conratos clabrados por ofnarosado,
e bienes el tercer nvel,
C Tratintose a0 praponomen pralen o0 tendrs en cuenta o Siguene: ) o de o eganiesdebe aporarcomo minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
Gincuenta por ciento (50 %) do i) I al menos el cinco por ciento 5[ sLy) 194,17 4_Rup, PAG 568-570

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de loaneror. 300 ano m oy m(egrsmes‘ siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP. 4_Rup, PAG 568-570

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

REVISION DEL ALCANCE 2_CTO_080_2009, 1_Cert.pdf

tend taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aaeaurexpenenua Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a (GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte de Ia experiencia la sumatoria de los porcentaios
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

No DE CONTRATO No. 106 de 2009 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1
tratc rtad acreditacion de estar clasificad alguno de los siguientes
codigos:
CONTRATANTE T D A o CREACIONY o Form 3 Exp.pof, PAG 1
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 2 4_Rup, PAG 68-69
80 - Servicios de Geslion, Servicios
Profesionales de Empresay | 10 - Sericies | 16 _ Gerencia | 04 — Planificacién o Administracion de S
‘Servicios Administrativos geston de proyecios Proyectos. L 49567 4_Rup, PAG 6869
1 (SMMLV)
rolacionados con 103 bienes, obras o tad o oo docmontos vildososapisios o 1o de
condiciones para rlados para | eriencia requerida. En el evento en el que dichos
g;i“p’::sn:\i\sa o neiyan s cscigos s dasicacion. o eprosentant 1ol del proponents debers inciros on o Formato 3 REVISION CODIGOS EN EL RUP 4_Rup, PAG 6869
REVISION DEL ALCANCE 3_CTO_106_2009, 1_Certpdf
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION| VALOTSA’::EVD'ITADO
1 ‘GG SERVICIOS DE INGENIERIASAS. 10000% 495,67
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 0,00
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos ggg
sefialados on fa seccién 10.1.5 del pliego de condiciones: .
0,00
1. Conratante. 0,00
1L Obielo del contrato 0,00
1. Principales actividades efecutadas.
IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
ceiabioces on el nomera 1041 5 gl TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV) 495,67
V. La focha do inciacon dola ejecucion del conrat. Esta fscha es diferente ala de suscrpeén |
dol contrato, a dol numeral 105
etrmine. 1o o ccumentos validon povactn pm
focha (mes,ao) dosusrpi o i Gl conlos o and o cuenia o o dado EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
s aus sooncvenio salado ans cortficacn

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
o entrega o resbo it i, o scta . sahvo que do s documertos el rumers!

0.1 valid ia acreditacion No DE CONTRATO 1898 de 2011 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1
evndenua e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombrey cargo de a persona e expme Ia certficacion INSTITUTO DISTRITAL PARA LA REGREACION Y
VIll El porcentaje d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE

regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de EL DEPORTE - IDRD

P.

0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

CONSECUTIVO EN EL RUP 75 4_Rup, PAG 183-185
10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITAGION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV) 423,94 4_Rup, PAG 183-185
REVISION CODIGOS EN EL RUP 4_Rup, PAG 183-185
En aquellos casos on quoporlas caractristicas del ojlo acontaarse ey iloacion adonal a el
R i apotruno [VER CUADRO DE

UP, [
o algunos de los documentos que. et oo sacén, para aue b enidad roale . Veroactn i foma dvetiLoa REVISION DEL ALCANCE (OBSERVACIONES
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de

existir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados

1a acrediacion - se tendrd de prevelencia No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION Ao >0
A. Acta de liquidacion ylo recibo final del contrato de interventoria
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizo la interventoria, en la cual se puede verificar las (GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS. 10000%
scividadeseecuadss y o seance dolos misnas

terminacion, n los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como
interventor.

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el porcenls,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan ol encontrarse elRUPO
en unooa\ 0 de iderados como validos . segin

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)|

s par
epicue. La sxperencia o acntins par ol cocorarks y o 88 reconocers experienca stz l cedets.
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PR GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S.

No INTEGRANTE NOMBRE PORCENTAJE DE

PARTICIPACION
GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION
para efectos o riculares, ol domés lo
iuionte partiulares, el ademas No DE CONTRATO 134 de 2015 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1
A-Corificacién do faturacion expedida con postaioridad a1 focha do erminacion dl contrao emiida por ol rovisr fiscal o
contador publico del \a experienca,  con la copia de Ia taeta profesional y certicado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o 10s documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE ALCALDIA LOCAL DE BOSA 0_Form_3_Exp.pdf, PAG 1

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar con licaran las di
establecidas en el numeral anterior.

Parala de los conts it tatales el
aportar los documentos que se describen a continuacién:

CONSECUTIVO EN EL RUP 110 4_Rup, PAG 264-266

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato, la cual debe estar AL CRIDE S CONIRAIDRCREDIIADO) 847,98 4_Rup, PAG 264-266

: (SMMLV}
suscrita por ol representante legal del subcontraant. Asi mismo, debe contener a informacion requerida en el numeral 10.14 para || ¢ )
foctos &

B. Certficacion expedida pe

REVISION CODIGOS EN EL RUP 4_Rup, PAG 264-266

requerida experiencia y la siguiente:
I pueda evidenciar las labores
d ia que pretendan validar el presento proceso de seleccion.
por se auloriza el subcontrato. En caso de que no VER CUADRO DE
reuiers auorzacon,ofpoponene o aprar con<upropuest algnc do s sentes documents e den centa te ez A=t S e BEL AR OBSERVACIONES
copia . donde acredite que para subconratar no se

requera autoizacen
VALOR ACREDITADO

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION
° (SMMLV)

(GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.
Traténdose de subcontratos, cuando el contratista principal y

. las
acividades subconiratadas solo sor vallas para | subconratita, & doar dchas s et adbn no serin tavsss o oot para
acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, sera valida las actividades.
exigidas.

deb 0 de su
comtatn s ovt  sabo 9 subconisacm, por cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit recae en | y de ninguna manera dicha obligacion sera de

s enicns & ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la iosd no s responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

e VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)| 0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE EaLARIOSIMINIMOS VERIFICACION

PROPONENTE AEORTADOS

1 GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S. 1522,69 547,45%
2 0 0,00%
3 0 0 0,00%
4 0 0 0,00%
5 0 0 0,00%
6 0 0 0,00%

CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.

conTRATO vALIDD [N SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA ﬁj‘r?r“/ﬁ:w L 5 /GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
SMMLV)

1 101,42 101,42
2 77,67 g 77,67 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14
3 495,67 sl 495,67 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.
4 42394 MAXIMO ESTADO
5 423,99 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO
6 0,00
PROMEDIO ACREDITADO 333,77 CUMPLE HABILITADO
OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No.04 y No. 05 aportada por el no i aMAN TO DE ZONAS VERDES, en consideracién con lo requerido en el pliego de
numeral 3.8.1 MINIMA DE LA \ DEL PROPONENTE, donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO
EN AREAS AL AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi como en el presente proceso de contratacién son las actividades tales como : limpieza, recoleccion y riego, plateo de
arboles, macaneo manual y mecanico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con que buscan y mejorar
a cobertura vegetal existente en el rea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponeme e pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefalar que las actividades de
empreadizacién, suministro y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no as activi de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que corresponden a actividades de|
e de dichos
2.
ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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FREGREE GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S.

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

GNG SERVICIOS DE INGENIERIA SAS.

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 1 GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.AS. NO
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 0

juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

EXSESORY
coo

0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS) OFERTA FOLIOS PUNTOS

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9 del personal
* a acrediar tienen un afo (
fca adicional Ta “Matriz 3~ L ;-

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |
£ deci, i afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3afos.
Pars lorgar o pebasta con presentar o dicional del por tanto, Tos

las ofertas, L.
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8
prsone v airscido niimentesar s cebo et o conrt

21_Form_9_Exp_Ad_Pers_Clave PAG1 10

L por

1as hojas de vida del e, con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard
la ‘Matriz 3- onal

profesional del ‘cumpli con los i

ovaluable”y tener el ato de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la entidad
o  sin perjuicio que, ‘deba motvar las

relacionada i) L

realizara aafios. i) Las

puntaje, verificar que el riima N!nuem‘lz Forlaanida. En ol casoquea eridad
establozca mas de un profesional por cargo, cada nal. Es decir sl

ia. mesto i i, pimae. dabe urit con ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

FOLIOS PUNTOS

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
La entidad en el puntaje por

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes par a

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L

asta veinte de: () senicios teto nacional
Para que el pmwnenleomenga puntae por servicios ademas del Fomato 7A Nacionales o 3_Cerl PAG 1-9 20
W oasona ol colombione: L caiade cudadani 4o poponame
5 Parions sl xsar st n Coloi: L a o s g o 1o
op maras pai.
Faraquet purtaje por o rocen o romocin

con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin "o Soriios Nacionales o con Tralo Nacions
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato

Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)

3 Para esto, 1a regla do origen
contemplada para los
OTA: L d (20) puntos a un todos sus i

d o oblendré puntaje por trato Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més T
oo so% pevsmz\ca\mcadndeungen ‘colombiano. OFERTA FOLIOS PUNTOS
una superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt el
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss
el puntaje prosento of

Fomato - Panag 6o doats Noconel o hays p e nacional
El Fomato 7 — aportado por

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel

L

atato por Incorporacién eneste
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA  |EXPERIENCIA QUE APORTA| VINCULACION DE PERSONAS
DISCAPACITADO SMMLV EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

GNG SERVICIOS DE

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie el INGENIERIA S.AS.
a 7 articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el

Decreto 392 de 2018).

1522,69

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
P st debe pesera: ) o Fomat  ~ Vincacindepasons con dicapackdadsusro e perons s, o rprsertari gl oo OFERTA ESTADO
revisor fiscal pers

OBSERVACION

. i) acreditar

Trabajo, el cual debera estar vigente aIa fecha de cierre del 28_Form_6_Pers_Discapacitado
proceso de seleccion.

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

. 1a entidad planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por Est Valor OFERTA ESTADO OBSERVACION
% del vy numeral 38.1, sin importar s Ia experiencia es

general o especica. 28_Form_6_Pers_Discapacitado

£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
responda, de la persona proc

convataaon PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

REDUCGION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

GNG SERVICIOS DE INGENIERIA S.A.S.

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién e i

impuesto las multas de|
através de 1437 de 2011 3 Nota 3. La
reduccion de puntaje por Nota 4
Para efectos de la reduccion del puntaje, la RUP del proponente, la entidad api
nciones 1 a
por 1o dispone of 1150 de 2007.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
2.
3.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR




T s -s1-cva-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA &%ﬁ

PROPONENTE CONSULTORES DONOVAN SAS

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

CONSULTORES DONOVAN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

" e
el proceso de seleccion, o proponente debera
cumplr las siguientes reglas:
|. El proponente debera aportar y diligenciar sn forma clala completa, corrsma y legible el Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de
la formacion y experiencia del los requisitos. alli se indican y demas sefialadas en ell
pliego de condiciones y sus documentos anexos. 4. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
personal clave CCE-EICP-FM-68 - PAG 1 CUMPLE
Interventor_a de obra

I1. €] Formato & — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave debe suscrioirio el proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica.

Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSOMAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DEDICACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experienci
informacion a través del RUP, Formato 3 -

o wamrstn prios o ane registro. En caso tal que no sea posible validar la
xperiencia’ o los documentos soporte, la entidad o tendré en cuenta dicho contrato

para a evaluacien realzada y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable e los casos en los cuales sea dilgenciado 1. Experiencia General_1, PAG
indabidamant of Formato 3 —*Experiencia y que no puedan se vaificados contra ol RUP, smuacmn en la cual no sera considerado | NO DE CONTRATO 144 DE 2014 1
1a evaluacion y . L
celebrados con estatales. En RUP,
Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e BOGOTA DISTRITO CAPITAL- FONDO DE 1. Experiencia General_1, PAG
cumplic con as exigencias de los numerales 10.1.1a 10.1.5 CONTRATANTE . L
o i dotaladas enlos DESARROLLO LOCAL DE SANTA FE 1
siguientes numerales.
10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || CONSECUTIVO EN EL RUP a 10. Rup Donovan 14 marzo
A las 22_1.pdf, PAG 3132
G. Que hayan contenidola ejecucién de:
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 13077 10. Rup Donovan 14 marzo
(SMMLV) g 22_1.pdf, PAG 3132
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY
[E1 proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) — 10. Rup Donovan 14 marzo
[Maximo Seis (06) Coniratos de INTERVENTORIA ejecutados y BELSINERDIcoS e AR 22_1.pdf, PAG 31-32
GENERAL  flerminados con entidades publicas yio privadas que hayan contenido

la elecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O
JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.

H. La experl uesto en el numeral VER CUADRO DE
16,11 ot pric eI J REVSIONDESAtCA e OBSERVACIONES
1. Se podrén aporiar minimo uno (1) y méximo seis () conlratos para a evaluacidn y asignacion de puntaje por concspto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con o establecido on oste

documento

Eatar o Formato 3— " 4 s eicacin en I RUP No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contrats el Formato 3 -
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente pluraly no de forma individual por cada m'sgrams El hecho de quel ‘CONSULTORES DONOVAN SAS 100,00%

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

2 ACREDITACION OBSERVACION
L ecitados debe del presente p
L. La entidad tendré en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuyemss de las sociedades con menos: de 1. Experiencia General_1, PAG
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, Ia sociedad No DE CONTRATO 763 DE 2015 1 -
RUP.
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los de e el pliego de
condiciones serialados en el numeral 10.1.5.

FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE 1. Experiencia General_1, PAG
CONTROTANTE CUNDINAMARCA 1

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el

ctergamento dopurio 10. Rup Donovan 14 marzo
s y senios ¢l CONSECUTIVO EN EL RUP 53 22,170, PAG 8265
a o onidad eoiretants ricamene pod gy para a vorifcacen do a oxporionca 0 conratos clabrados por ofnarosado,
e bienes el tercer nvel,
C Tratintose a0 praponomen pralen o0 tendrs en cuenta o Siguene: ) o de o eganiesdebe aporarcomo minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 568,55 1R B D
Gincuenta por ciento (50 %) do i) al menos el cinco por ciento 5[ sLy) : 22.1.pd, PAG 8283

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de loaneror. 300 ano m oy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

10. Rup Donovan 14 marzo
REVISION CODIGOS EN EL RUP 22 1.pot, PAG 8265

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

VER CUADRO DE

REVISION DEL ALCANCE OBSERVACIONES

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aaeaurexpenenaa Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a ‘CONSULTORES DONOVAN SAS
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y frecen

En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal nciqaen su patcipacién an o conrato que s aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad

hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

No DE CONTRATO

tratos aportads acreditacion de estar clasificados en alguno de los siguientes

codigos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMERE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 - Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y ;g a'sg:g;"g: - Gerencia | 04 ~ Planificacién o Administracion de
‘Servicios Administrativos s Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion ST

! [§ )
relacionados con los bienes, obras o tad guno de los documsnws Validos establecid I pliego do
condiciones para tados para | eriencia requerida. En el evento en el que dichos
Gocumantos no meuyan os céigos do casfcacien, el eprosontanto loga el progononta doberd ndios o o Formato 3
—~Experiencia. REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA|

Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante

11 Objeto del contrato.

1. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, i apica WL SRS EGEE S ENN DAY 0,00
V. L e de nicitn d s ofcucon del contrao, Ea fects e disrerte a1 de suscrpcn

del contrato, a del numeral 10.5

b, o oo vasios povecon para

fecha (mes, afio) de suscnpclon y/o inicio de\contxato se tendra en cuenta el Gltimo dia del EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefialado en la certficacion.

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
desnraga o recbo il idacitn. o ata i, sio u do s documertos el numers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenaa e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

R o aportar o

UP, [
o algunos de los documentos que se es(ablecen e coninuacion,para qus 1a enisd realice I Veoactn an lom Grati. REVISION DEL ALCANCE
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
st iscropanias ono Gos (2] mas documorios aportdos

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mism:

& Acta do ntroga. tomminacion,fnal o da ocib deinivo: on los cules se pusda vriicar a parlicpacién del proponente como
interventor.

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan el encontrarse elRUPO
en unooa\ o de iderados como vaiidos para I . segin

aplcue . La experencia se admilra para o cosionario y no 5o feconocerd experiencia alguna a codente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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RS " INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 7
BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE CONSULTORES DONOVAN SAS

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

CONSULTORES DONOVAN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

ACREDITACION OBSERVACION

Para ofoctos riculares, el rtar ademés lo

siguinte P No DE CONTRATO
A Certifcacion de facturacion expedida con posterordad a1a fecha de terminacion del contrato ermilda por el revisor fiscal o

contador publico del acredita la experiencia, , con la copia de la tarjeta profesional y certificado de

antecedente discipinarios vigente, expedido por la Junta Cental de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las
establecidas en el numeral anterior.

e los contratos derivados de conral it tatales ol
aportar los documentos que se describen a continuacién:

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Conlfcacién dlsubcontato. Corlfcacén oxpedda con postraridad a a fecha de leninacn delsubcontao, s cul o estr | Sy

suscrita por el Ia informacion numeral 10.1.4 para

la
B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

requerida experiencia y la siguiente:
I pueda evidenciar las labores
elp o
i acargodela por S autoriza el subcontrato. En caso de que no
el aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
(i) copia porla para
requeria autorizacion
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION PAORACREDIADS
(SMMLV)

0,00
0,00
0,00

Tratéindose de subcontratos, cuando el contratista principal . las 0,00

acividades subeoniratadas st seran vatdas para o subeonratts 6 dec, ichae Seiiiadon e s toansoncumls para :

acreditar experiencia del contratista principal. 0,00
0,00

En todo caso, seré valida las actividades 0,00

exigidas.
Los deben advertira dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SM 0,00
oot 0 o cabo 12 subeoniaiacion, por v les Scivlasés o atran ontin on coonis para efectos de acreditacion de |

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar  la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
I recae en y de ninguna manera dicha obligacion ser de.

L emions ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE
CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 120
)

(SMMLV,

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

R VALOTSA"::LEVD'ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SM! 0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SALARIOS MINIMOS

VERIFICACION
PROPONENTE EECRIADDE

CONSULTORES DONOVAN SAS i 0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.1.

EXPERIENCIA

CONTRATO VALIDO

ACREDITADA PARA SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA ASIGNACION DE [Nt ha N PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
LV)

1 0,00

2 0'00 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3) 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 0,00 46,36 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO

OBSERVACIONES
1. La experiencia de orden No. 01 aportada por el no a MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, en conlo en el pliego de
numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE, donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL
AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi idas como en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccion y riego, plateo de arboles, macaneo
manual y mecanico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con que buscan nservar y mejorar la vegetall
existente en el drea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponeme que pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las activi izacio ini
y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que a de e de

dichos elementos.

2.Para la experiencia de orden No. 02, el proponente no subsano

3.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROPONENTE

No INTEGRANTE

CCONSULTORES DONOVAN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

CONSULTORES DONOVAN SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9
* a acrediar tienen un afo (
fca adicional Ta “Matriz 3~ L ;-

del personal

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |
£ deci, i afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3afos.
Pars lorgar o pebasta con presentar o dicional del por tanto, Tos

las ofertas, L.
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8
prsone v airscido niimentesar s cebo et o conrt

L por

1as hojas de vida del e, con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard
la ‘Matriz 3- onal

profesional del ‘cumpli con los i
ovaluable”y tener el ato de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la entidad
o  sin perjuicio que, ‘deba motvar las

relacionada i) L
realizara aafios. i) Las
puntaje, verificar que el riima N!nuem‘lz Forlaanida. En ol casoquea eridad
establozca mas de un profesional por cargo, cada nal. Es decir sl

o, vesiordo s puf,do it con o

requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios
La entidad en

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes par a

(i)l

el puntaje por

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en Servicios @
extranjeros
4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L hasta veinte de: () servicios. trato nacional
Parsaus ol gropanente el punafo por serviles ‘ademas del Formato 7A - Nacionales o
Persons neurlcolomione L ol ao cheiadats e roponere
2 Parsons et rirs ot o Cobbi: La st ekioncs qusia 1a)
maras pais.

el punta) ockner vt promocin
con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin o Sercios Nacinsies  con Tato Nacna!
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)

3 Para esto, 1a regla do origen
contemplada para los
OTA: L d (20) puntos a un todos sus i
d o oblendré puntaje por trato Nacional
432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més

2o 50% ool personelcalficado ds agan colomiar

una superior, conforme ala

oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt el
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss

el puntaje
Fomato - Panag 6o doats Noconel o hays p i
El Fomato 7 — aportado por

prosento of
nacional

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel

L

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

por Incorporacién eneste

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
1 CCONSULTORES DONOVAN SAS NO
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0

OFERTA FOLIOS PUNTOS

5. Formato 9 - Experiencia adicional del
personal clave evaluable CCE-EICP-FM-69

.p

PAG 1

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

FOLIOS PUNTOS

11. Cert Existencia y Rep legal Donovan 14

ot PAG 1-7

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
FOLIOS

OFERTA

PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el
a 7 articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

P st debe pesera: ) o Fomat  ~ Vincacindepasons con dicapackdadsusro e perons s, o rprsertari gl oo
revisor fiscal pers

. i) acreditar

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cerre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por Est Valor
% del vy numeral 3.8.1, sin importar s la experiencia es

general o especifica
£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
proc

responda, de la persona
convataaon

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTALE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint

(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b

consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién e i
impuesto las multas

de|
Nota3.La
Nota 4

a través do | 1437 de 2011

reduccion de puntaje por
Para efectos de la reduccion del puntaje, la

nciones
por 1o dispone of

RUP del proponente,
a

1150 de 2007.

OBSERVACIONES

2.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

CONSULTORES
DONOVAN SAS
CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
ESTADO OBSERVACION

8. Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-
66_1.pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

13. Certificado discapacidad Donovan_1.pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD L]

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:
No INTEGRANTE NOMBRE

CONSULTORES DONOVAN SAS

REPORTADO

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
RGO

Andrea Juliana Suarez Leal
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROPONENTE UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

No INTEGRANTE NOMBRE

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS 5,00%
GAM INGENIERIA SAS 95,00%

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
Ia propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

e del
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma ¥ legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

1Ll Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de Ia formacién y oxperioncia del personal cave dabe suscribiro el poponante persora NO PRESENTO FORMATO VER CUADRO DE OBSERVACIONES NO CUMPLE

natural o representante legal de la persona juridica.
Paralos fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
ERSONAL DE

ACION
UN (01)DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a os proponentes so lesolorgue puntaje por su experiencia aportarén: ) o RUP, paa aquelos que estén obligados a
tenerlo; (ii) el Formato 3 - “Experiencia” y (iii) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AN 1 CEEDIACEH CECERVEE O
experisncia ol RUP. Para en el RUP sclo srdn tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en g registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 - *Experiencia’ o los documentos soporte, a entidad no tendr en cuenta dicho contrato
para la evaluacion realizada y Ia asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diigenciado

Formato 3- Experiencia - CCE-

No DE CONTRATO 125194

idotidamonts o Fomato 3. Exparrcs”y e o puedan s ercadosconaof RUP. i on o s conscersco EICP-FN-63 (5). 1, PAG 1
la evaluacion y o L
celebrados con estatales. En RUP,
Coberinaporat 0 108 conv s s osén maslon on e rogl, oo todos o <ot sparindos onarin e . ccE.
cumplrcon s exigencias e o3 numeraes 1012 10.1.5 CONTRATANTE coumB E’féﬁa;‘;/fefxgyf’:ﬁ; ‘CCE
1 proponente detaladas onlos -FM-63 (5.1,
Savomes numerles
10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || GONSECUTIVO EN EL RUP - P 4 e
i a5

G. Que hayan contenido la ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

151,02 RUP_1, PAG 36-37
(SMMLV) ! L,
TPoDE | CUANTIAS DEL DE ]
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY
[El proponente debera acreditar en su_propuesta Minimo uno (01) — -
[Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y R ECIEERs FEEL RUP [RUPL FABEET
GENERAL  fterminados con entidades publicas yio privadas que hayan contenido
la elecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES YO
1 Lo expert LARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE. JU— [ on
pert] Juest REVISION DEL ALCANCE T A e
10.1.1 del prescrue covnrn EICP-FM-63 (5)_1, PAG 57

1. Se podran aportar minimo uno (1) y m&ximo seis (6) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de
experiendia, siempre y cuando cumplan con o establecido en este
documento.

Eatar o Formato 3— " 4 ericasion ol RUP. No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I e indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos se el Formato 3 -
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente pluraly no de forma individual por cada m'sgrams El hecho de quel 2 ‘GAM INGENIERIA SAS 100,00%

el proponente no aporte el *Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para fechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, Ia entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)| 151,02

2 ACREDITACION OBSERVACION
K. L editados deber del presente p
L Lo snadad oo ueriala oxporria ks de o ccnita, socos o oty do s soidades conercs de Formato 3- Experiencia - CCE-
b e e . No DE CONTRATO 1704 Eonneio e
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los d e el pliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.
Formato 3- Experiencia - CCE-
CONTRATANTE coms EICPFME3 (). 1, PAG1
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
°’”’“”“9”‘° de punt J CONSECUTIVO EN EL RUP 24 RUP_1, PAG 29-30
nes y sencios, el
a o onidad eoiretants ricamene pod gy para a vorifcacen do a oxporionca 0 conratos clabrados por ofnarosado,
e bienes el tercer nvel,
C Tratintose a0 praponomen pralen o0 tendrs en cuenta o Siguene: ) o de o eganiesdebe aporarcomo minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
Gincuenta por ciento (50 %) do i) I al menos el cinco por ciento 5[ sLy) 17413 RUP_1, PAG 29-30

%) de Ia experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de loaneror. 300 ano m oy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP. RUP_1, PAG 29-30

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en a esirctra plra no podd suporar el
cinco por cinto (5 %) Eios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
ooisad o 1 porcenisis i s oXponenta e on o e 15wt 4, 1 et o por ol (100 36
Presupuesto Oficil.
D.

Formato 3- Experiencia - CCE-
REVISION DEL ALCANCE EICP-FME3 (5 1. PAG 2.4

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado enof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aueaurexpenenua Wl EE s bbb et [eie itz el s LY (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a (GAM INGENIERIA SAS 10000%
considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. pr los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

s ntegrantes conformen un proponente pra para parcoeren el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes.
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro

y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y se ofrecen 000
En ol evento en que no todos los inegrantes que conforman fa estructura plulal indiquen su participacion en el contrato que se aporta

el Formato 3, participacién del o los indican. La entidad
hard Ia evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)| 174,13
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la
experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

Formato 3- Experiencia - CCE-
No DE CONTRATO 3361-19
tratc rtad acreditacion de estar clasificad alguno de los siguientes FERALE ELL S
codigos:
Formato 3- Experiencia - CCE-
CONTRATANTE MUNICIPIO BARRANCABERMEJA EICP-FM3 (5 1. PAG1
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 1 RUP_1, PAG 70-71
80 - Servicios de Geslion, Servicios
Profesionalos de Emprosay | 10 - SeNS%S | 16 _ Gerencia | 04 — Planifcacién o Administracién de .
‘Servicios Administrativos geston de proyecios Proyectos. L 44018 RUP_1, PAG 7071
1 (SMMLV)
relacionados con 05 bienes, 0bras o tad o oo docmontos vildososapisios o 1o de
condiciones para riados para eriencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del P'UPDII!II’B debera incluirlos en el Formato 3
~Experioncia REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP_1, PAG 70-71
VER CUADRO DE
REVISION DEL ALCANCE s
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION| VALOTS‘:;::EVD'ITADO
1 SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS 95,00% 0,00
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 0,00
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos ggg
sefalados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones: oo
1. Conratante. 0,00
1L Obielo del contrato 0,00
1. Principales actividades efecutadas.
IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en el numeral 10.1.1, i apica TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV) 0,00
V. La focha do inciacon dola ejecucion del conrat. Esta fscha es diferente ala de suscrpeén |
del contrato, a del numeral 10.5
etrmine. 1o o ccumentos validon povactn pm
focha (nes, ) dosuscpienyoniiodolcontalo: s tenrd en cuent f i dia ol EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION
s quo 5o ancuenv sfladoen l cortfcacien

V1 L& feoha ds tominacion de a joeucén del contato. Esta echa ds teminacion no s a fecha
o entrega o resbo it i, o scta . sahvo que do s documertos el rumers!

0.1 vali ia acreditacion No DE CONTRATO
evndenua e s, a0t Gl comate: S0t en s e v i 6ol e s S0 cncen senaido o

Vi Nombre y cargo de a persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an sgans 4 s documetos valdos para crecacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquelos casos en que porlas aracterisicas de bjlo a ontatar s re Inormasitn accoal 2 el

R o aportar o

UP, [
o algunos de los documentos que se s o para que 1a v realice Ia Veoactn an lom Grati. REVISION DEL ALCANCE
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién ylo recibo final del contrato de interventoria,

B. Acta de liquidacion y/o recho fnal del conval deobraal cual s real lanenventora,enlacualse e verifcar las
actidados fecuadas o acanco colas mis

C. antroga,terninacion, mal o do rocio definitvo: o loscuales s@ pueda verifcar a patipacion dl proponente como
niarvnior

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el pomenla,e oo st exafechs, on a e contala o da s narventyi . bra

contratada Ia entidad contratante.
€. Acta do nich ola orden do inco La misma solo so viia pra sectos do acroaat I ocha do i

F.Para hayan ol encontrarse elRUPO
en unooa\ 0 de iderados como vaiidos para I . segin

aplique . La expenenc\a ‘se admitira para el cesionario y o se reconocer experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00




)
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA g‘g“““

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

OBJETO:

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 8
BUCARAMANGA, SANTANDER"

PR UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS
GAM INGENIERIA SAS 95,00%

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

EXPERIENCIA No 5 ACREDITACION OBSERVACION
Para ofectos d riculares, el rtar ademés lo
siguente P No DE CONTRATO
A Garkcan s chescion axpackas G a0 8 Wcin i vk el ook st ol e tcal
contador publico del acredita la experi on Ia copia de la tarjeta profesional y certficado do
antocedont ciciplnarios igente, spaddo por 1 Junia Ganta de Comadars, o105 documenos Saunalent que hagan sus vecos
en ol pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las CONSECUTIVO EN EL RUP.
establecidas en el numeral anterior.

de contra it tatales ol

Parala o

aportar los documentos que se describen a continuacion:
) ) VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A. Cariicacion dol subconirato. Carificacion expeida con postariordad a la focha do forminacion dol subcontrato a cual dabe estar || gLy

suscrita por el mismo, Ia informacion numeral 10.1.4 para

la
B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

requerida experiencia y la siguiente
1. Alcance de las obr so donde se pueda evidenciar las labores
elp
i acargodela por se autoriza el subcontrato. En caso de que no
1 X aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
() copia porla para se
requeria autorizacion
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION PAORACREDIADS
(SMMLV)

0,00
0,00
0,00

Tratindose de subcontralos, usndo el conratisa prinipaly presenten al las. o0

validas es decir, dich dac tenid a para ;

eedtor sxpatend dl convatia pincel. 0,00
0,00

En todo caso, seré valida las actividades 0,00

exgidas.

Lo o5 doben adverii @ . dentro do su APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMM|

contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto ol Seiidnses o s lanisn on coemis para efoctos do acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
L I recae en y de ninguna manera dicha obligacion sera de.

Ia entidad. En aquellos casos en os que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendré responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTS‘:::EVD'ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMI

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SALAA:OI?‘?L“DIZ"SV‘OS VERIFICACION
PROPONENTE
S CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS 0 0,00%
GAM INGENIERIA SAS. 325,15

0,00%

0,00%
VERIFICACION CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8

NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA Aﬁlﬁrﬁgou Ll \5/GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
(SMMLV)

1 151,02

2 17413 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO

OBSERVACIONES
1. El proponente no subsano el "Formato 8 — del personal clave”, solicitado en el informe inicial, el cual es requerido en el pliego de condiciones
numeral, 3.8.2 MINIMAS DE ¥ FORMACION ACADEMICA DEL EQUIFO DETRABAJO (Personal clave evaluable) donde se indica que: "... para habilitarse en el proceso de seleccion, el|
proponente debera

cumplir las siguientes reglas: 1. El proponente deberé aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el Formato 8 - dela y del personal
clave, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y dems sefi

y
en el pliego de condiciones y sus anexos. l. El Formato 8 — iony imiento de la iony

experiencia del personal clave debe suscribirlo el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica...”, por lo que el nose

2. La experiencia de orden No. 03 aportada por el a MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, e el pliego de

numeral 3.8.1 MINIMA DE LA DEL PROPONENTE donde se requiere acreditar experiencia en: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/0 JARDINERIA Y10 DE ORNATO EN AREAS AL
AIRE LIBRE. Cabe resaltar que las activi idas como iencia en el presente proceso de contratacion son las actividades tales como : limpieza, recoleccion y riego, plateo de arboles, macaneo
manual y mecanico, control de plagas y maleza entre otras (actividades periodicas y rutinarias); las cuales tienen relacién directa con que buscan nservar y mejorar la vegetall
existente en el 4rea urbana del municipio y que deberan ser acreditadas por el proponente que pretenda ejecutar el contrato generado. Es pertinente sefialar que las de

y siembra de prados, arbustos, arboles o plantas no alas activi de MANTENIMIENTO de las zonas verdes, sino que a activi de suministro e i ion de

dichos elementos.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR




@ INFORME DE EVALUACION TECNICA OB}

T s -s1-cva-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

No INTEGRANTE NOMBRE PORCENTAJE DE

PARTICIPACION
SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS 5,00%
GAM INGENIERIA SAS 95,00%

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 1 SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS NO
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 2 GAM INGENIERIA SAS NO
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes 3 0
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el 4 0
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la 5 0
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion. 6 0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS) OFERTA FOLIOS PUNTOS

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “Fomato 9 del personal
¢ a acrediar tienen un afio (
fica adicional la “Matriz 3 - L ;.
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA | 100% |
Es decir, si afios, se una dicional de 1 afio, para un total
e 3arios.
Para olorger ol pursie basla on prosentar of dicional del por tanto, fos
fas ofertas, L
omera 1 iormaron pars o corkoldo 2 oeuion o 4 o 8 Formato 9 - Experiencia adicional del PAG1 10
pemmcnalcheve chrcidoiiceknarie s en e afettar of otk L por personal clave evaluable CCE-EICP-FM-69 (5)
1as hojas de vida del e, Con sus.

atres (3) dias habiles. La persona que reemplazard al
profesional del ‘cumpli con los i la ‘Matriz 3- onal o
evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se \rata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad
se  sin periuicio que, ‘deba motivar las
relacionada i) L
realizara aarios. i) Las
puntaje, verificar que el i w,m P stid. En o uaso que b rtidss
establezca mas de un profesional por cargo, cada nal. €5 decir s la

ia. mesto i i, pimae. dabe urit con ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

FOLIOS PUNTOS

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
La entidad en el puntaje por

nacional  por (i) incorporacién de sarvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cual la entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes par a

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NAGIONALES 0 CON TRATO NACICKAL
L

hasta veine de: () senicios teto nacional
Para que el pmwnenleomenga puntae por servicios ademas del Fomato 7A Nacionales o CAMARA_1 PAG 1-12 20
W oasona ol colombione: L caiade cudadani 4o poponame
5 Parions sl xsar st n Coloi: L a o s g o 1o
op maras pai.
Faraquet purtaje por o rocen o romocin

ol
con Trto Nl sl dbor prosertr o] Fomat T~ Promociin "o Soriios Nacionales o con Tralo Nacions
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacionalablonga ol pnia po ot Nacanah daberd scredir originarios de: a) los.
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
“Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.41.3 del Decreto 1082)

3 Para esto, 1a regla do origen
contemplada para los
OTA: L d (20) puntos a un todos sus i

d o oblendré puntaje por trato Nacional

432INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més T
oo so% pevsmz\ca\mcadndeungen ‘colombiano. OFERTA FOLIOS PUNTOS
una superior, conforme ala
oo Tea 2002 porssrer dteminaca s
Para recibi el punt el
o7 - Putags de s manifeste
devinelrto ancaso do resutar acucicatariodl procss
el puntaje prosento of

Fomato - Panag 6o doats Noconel o hays p e nacional
El Fomato 7 — aportado por

que
por incorpor un proponente irato nacional lo presente, no ser una razén
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales o con ats nacenel
L

atato por Incorporacién eneste
numeral,
En caso de no efectuar ningtn ofrecimisnto, ol puntaje por este factor ser de cero (0).

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA  |EXPERIENCIA QUE APORTA| VINCULACION DE PERSONAS
DISCAPACITADO SMMLV EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
325,15 116,90%

GAM INGENIERIA
La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite o SAS
a articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

:::;7; b presenar. ) o oo Vi deprsons condcapacd suscrto poc i ororsnats o eresertnt el o OFERTA ESTADO OBSERVACION
" , i) acreditar

" “Trabajo, el cual deberd estar vigente aa fecha de cioro del Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-66 (2)

proceso de seleccidn.
,la entidad plania o porsonl e negrnto dol proponents pral e aort como mirimo l CERTIEICABOEXREDIDORORECMINISTERIOIDERRABAIO)

cuarenta por alor ESTADO OBSERVACION

% del vy numeral 3,81, sin importar i la expertencia es
general o especifca Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-

66 (2)

£ Fomato .o ol casodetos preporariesprls, dobo suscrsepo b persons it o eprsenartlgalo o s, segin
responda, de la persona proc

convataaon PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:
REDUCGION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: o TTT=E AT NOMERE REPORTADO

SJ CONSTRUCCION Y CONSULTORIA SAS
GAM INGENIERIA SAS

D confrmida on o 56 el Ly 249 o 19 o arer e 202 I rad reducrsdrat b vl delas ol ol o porcint
(2%) del total de los

e . comac  par 1 o rovs e 1 prsscmaci 4 19 s, o It coania o peiit o o b
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Estareducsién e i

impuesto las multas de|
através de 1437 de 2011 3 Nota 3. La
reduccion de puntaje por Nota 4
Para efectos de la reduccion del puntaje, la RUP del proponente, la entidad api
nciones 1 a
por 1o dispone of 1150 de 2007.

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
2.
3.

ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Andrea Juliana Suarez Leal
PROFESION Ingeniera Civil
CAl MIEMBRA COMITE EVALUADOR




R
4 3 INFORME DE EVALUACION TECNICA g‘g‘“‘“

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

OBJETe: BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE GORDILLO & ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

No INTEGRANTE NOMBRE
GORDILLO & ASOCIADOS SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

32 EXIGENGIAS MINIMAS DE EXPERIENGIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabl

Durante el desarrolio del proceso ds seleccion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por tal motivo, no seran

requeridos como parte de los documentos que conformen la propuesta por parte de los oferentes. En tal sentido, para habilitarse en

el proceso de seleccion, el proponente deberd

cumpii Ias siguientes reglas:

Ll popanantscelaes aprse  lgancr o s, i, ot e ol P .- Acapscon y cungliriani

1a formacién y experiencia del los requisitos y se indican y demés senaladas en el

pliego de condiciones y sus documentos anexos. FORMATO N° 8 ACEPTACION Y
CUMPLIMIENTO DE LA FORMACION Y 1 CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE pdf

I1. £ Formato & — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia el personal clave debe suscrioirio el proponente persona
natural o representante legal e la persona juridica.

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSONAL CLAVE EVALUABLI

PERSONAL ACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

10.1 ACREDWAC\ON DE LA EXPERIENGIA DEL PROPONENTE

Par portarén: 1) el RUP, para aquellos que estén obligados a
enet. 16 Fom 3 - Exporencity (h g delos documenlos vildos sefalados e el numeral 10.1.5 que aredie su PEETED 1 (R 2 CESERAS oY

orperionca ol RUP. Paral inscitos en el RUP solo seran tenidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los st eos o registro. En caso tal que no sea posible validar la
nfomaon a waves del RUP, Formato 3 - -Exporionda o 108 documantos soport,a anidad no tondrd on cuenta dicho contato
para la evaluacion realizada y untaie. os casos en los cuales sea diigenciado
detidament o Fomalo 3 Experenci s no puedan ser verlicadosconiraof RUP, stuaien e a cual no serd considerad
Ia evalua puntaje. L e de contratos
celobrados con parlclares o enidades eataales, En amibos casos pmponemes obhgadns a estar regisirados en el RUP,
deberan aportar solo los contralos que estén inscritos en dicho reg\s(m Igualmente, todos los contratos aportados tendran que.
cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1 a 10.1.5. CONTRATANTE Procuraduria General De La Nacion
Los 1 proponente detalladas enlos
siguientes numerales.

No DE CONTRATO 179-065-2014

1011 CARACTERISTICAS DE LOS GONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIADEL PROPONENTE || CONSECUTIVO EN EL RUP 1
las.

e nam contenido la ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

(SMMLV) 4052
TIPO DE CUANTIAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY. AN COE RS S LR PSSR 55
[EI proponente debera acreditar en su_propuesta Minimo uno (01) —
[Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y
GENERAL  [terminados con entidades piblicas y/o privadas que hayan contenido ACTA SOPORTE
H. La exper la ejecucion de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O | en el numeral
10.1.1 del p| IJARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE. REVSIONDEEAICANCE ASIDEnESEARPINEREEN
| Se podrar[ ESPECIFICA [N/A incepto de AMARILLO.pdf - PAG 20

experiencia, siempre y cuando uMpIan con 10 eslabiediao en esie

documento
pig ol Formato 3— " contatque prmi s oo o f RUP N NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)

Para el caso de qué » cada uno de el Formato 3 —

Exoeroncis E5 document deke preceniaree por o pponere praly n e foma el por cads meatants. E1hecns ce e ‘GORDILLO & ASOCIADOS SAS 10000%

el proponente no aporte el Formato 3 - Experiencia” en ningn caso serd mofivo para rechagzar a oferta. La subsanacién de este 000

reqisito podra realizarse en los témminos del numeral 1.6. Mientras este p gel requisio, y

este no se subsane, a entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No ACREDITACION OBSERVACION
K ditados deben haber 1a fecha de cierr del presente proceso de coniratacion.
L L e i e e expianta il oo aclrias s Snatiyeisnc s ciacais o ar e
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad L taly n el [ No DE CONTRATO
RUP.
M. La experiencia ala a elpliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar a experiencia acredilada y que la misma sea valida para el
torgamiento do puntaje: CONSECUTIVO EN EL RUP
A d blsnss y servicios, el para | segmento 80.

B.lLa L tr lebrados por el interesado,
identificados con el ciasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.
C. Traténdoss de proponentes plurales s tencrd en cuenta o sguiente: ) uno de lo itegrantas debe aportar como miimo o VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO.
cincuenta por ciento (50 %) de i) I ento 6 (SmmLY)

%) de la experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de. \oamsnor‘ s0lo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP

En a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos experiencia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

REVISION DEL ALCANCE

exigida
ontormisa oon o porcentaje i da. experioncis exigds en el umeral 38,1 sso 65 S ool o or oo (100 %) del
prasupussm Oficial

VALOR ACREDITADO

roentaje
ae partspacion del intorant serd ol rgsraco on e RUP d este. o en lguno de los documenos vlidos para acramzarsxpsnsnua EUlNIECRANIE W R LRI [CHCEREEERERER R ey (SMMLV)
en caso de que el integrante no esté obligado atener R
E.C

haya consoso o nkn temporl o valora 0,00
idorar sera RUP, alico, elintegrante no esté obligado a tener RUP. En o 0,00
casos por los infegrantes. iG]
F.C 1a experiencia haya un consorcio o unicn temporal, y dos (2) o més de !
sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 0,00
1)t contt s e encent oo st e g sumaordeos poren 0,00
de los el coniralo y que estn partcipando en el presente proceso, siempre: 0,00
y cuando an ol Fomato 3 0 ndiuo qué integrantes y porcsnlajss o paripacnsoofccen como experenci 000
har a ovaluacién basada en ;? Foman st ok W L TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)
G. Si el proponente relaciona o anexa més de seis para efecios

experiencia, se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos. aponadvs o mayor valor.

EXPERIENCIA No 3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIE}
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDA:

(CIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y

No DE CONTRATO
a de estar clasificados en alguno de los siguientes
c6digos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 Servicios do Geslion, Servicos
Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos de gseon® %€ | geproyecios | Proyectos VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
1 (SMMLY)
Iacionados con I0s bienes, ob a e los documentos valdos establecidos en @l plego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acrsm\ac\on de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyanlos codigos inclirios en el Formato 3
oenenca REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los editaran para cada riados la siguiente informacién, mediante alguno de los documentos.
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante.
i1, Objeto del contrato,

ill. Principales actividades ejecutadas.

IV s longiudes, vlimenes 1a.melmhnes tipologas y demés condiciones de experiencia TOTAL APORTADO EXPERIENGIA No 3 (SMMLV) 0,00
V- fecha de iniiacién de i jecuciandol contrat, Esta echa asdierento  a do suscrpcén
del contrato, a del num

determine. Si en los documentos validos aportad

{echa (mes, 10) 9o Ssapeion yl et 66 comheto: o2 ot o svan o i i 4t

mes que se encuentre sefialado en la certiicacion.

V. La fecha de terminacion de Ia ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de nirega /o recibo final, Iquidacion, o acta fina,salvo que de 103 ocumentos delnumeral

4 ACREDITACION OBSERVACION

rmine. Si validos aportz Ia acreditacion No DE CONTRATO
cvicenci oaha (mos o) 4 tinacen 3o comrte 5 anerd an Svons 1 pmor df ol s e 6 oncoanve emelads n a
certifcacion.
VI Nombrs y carg do  persana que sxmde Ia cericacion
VIll. €l porcentaje de rante plural, el cual 4 conel CONTRATANTE
registrado en el RUP, o en alguno de los documentos vlos para la acreditacion de
integrante toner

IX. Valor atener RUP i °
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T EIELED

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP
En aqusl\vs casos en que por las caramsnslwcas del objeto a contratar se requ informacion adicional a el
Colombia arar uno
o a\guncs de los documentos que se establecen a continuacion, para que a enidad realice a veriicacién de forma directa REVISION DEL ALCANCE

ismos daberdn esar dobidamarto diigenciados y suscrios po qienos ntnirieron o la elaboracion dol documento B do
el discropancias ente dos (2) mas docamenios aporiados

proponente para la acreditacion se tendra de prevalencia VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION
A. Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizo la interventoria, en la cual se puede verificar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

c. terminacion, ; en los cuales

intervotor,

D. Certitcacen de experienci. Expeida con postrioridad a a fecha de erminacion delconlrato antes el cerr del proceso de.

contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra

contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la entidad contratante.

& Acta de (a vaia a

F. Para s trate hayan el 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o
nunoo iderados como valdos para | , segin

aplcue . La experencia se admilra para o cesionario y no s feconocera sxperiandi akguna a cedente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00




@ INFORME DE EVALUACION TECNICA

T s -s1-cva-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE GORDILLO & ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

No INTEGRANTE NOMBRE
GORDILLO & ASOCIADOS SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

Para efectos artculares, el ademés lo
i P No DE CONTRATO
R Cenicacion de facturacion expedida conposerioidad ala fecha de terminacion delcontrato emilda po el evisor fiscal o

contador piblico del Ia experiencia, con la copia de Ia tarjta profesional y certicado de.

antocedente discipinarios vigente, expodido por la Junta Contral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE
10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las CONSECUTIVO EN EL RUP.
establecidas en el numeral anterior.
Parala del it tatales e

aportar los documentos que se describen a continuacién:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Gerificacion del subcontato. Gerlifiacion expedida con posterioridad  lafecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscria por el i mismo, ta informacién numeral 10.1.4 para
fectos d
B. Certifcacion expedid p
REVISION CODIGOS EN EL RUP
requerida experiencia yla siguente:
I. Alcance de las obr se donde se pueda evidenciar las labores
d pretendan vahdar el presente proceso de seleccion.

il 0 autoriza el subcontrato. En caso de que no
requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su pmpussta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa

() copia . donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

REVISION DEL ALCANCE

0,00
0,00
0,00
Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y , las 0.00
actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuema para .
acreditar experiencia del coniralsta principal, g‘og
0
En todo caso, sera valida las actividades 0,00
exigidas.
Los deben advertir a dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV) 0,00

contrato, se llevs  cabo la subcontratacién, por cuanto tales actvidades no serdn tenidas en cuenta para efectos do acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en|

infor it recae en i tes y de ninguna manera dicha obligacion serd de
s enicns & ‘auelos casos onlos Qe o proponénie no adiera a uacion, s anidad no tondré responsabiidad aiguna por

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la

subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTSA’\:':EVD'ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)| 0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE
PROPONENTE

SALARIOS MINIMOS

APORTADOS VERIFICACION

GORDILLO & ASOCIADOS SAS 405,2 145,68%
0 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.1

o 0
0 0
o 0
o 0

TR AES EXPERIENCIA SALARIO

ACREDITADA PARA
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA ‘;ilsTN/ﬁ:EION R \5/GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

(SMMLV)

; 425(;;0 Ros.20 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 CUMPLE HABILITADO
'OBSERVACIONES
ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR




PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACI

OBJETe: BUCARAMANGA, SANTANDER

INFORME DE EVALUACION TECNICA

ION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

PROPONENTE

No INTEGRANTE
GORDILLO & ASOCIADOS SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

GORDILLO & ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS
CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios e evaluacion.

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE

GORDILLO & ASOCIADOS SAS

REPORTADO

EXFSY
cocoo

0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L “Fomato ®

 tinan un afo (

del personal

P
a acreditar

] la “Matriz 3 - L

PERSONAL CLAVE EVALI

PERSONAL DEDICACI!
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

£ deci, i afios, se i de 1 afio, para un total
e 3afos.

Para olorgar el puntaje basta con presentar el F o
soportes

ok por tanto, Tos

emers 3.1 normacen para 8 conoldoa feoucion de a ora £
prsone v airscido niimenteser qis debo et o conrt L por

1as hojas de vida del
aves o) mss s La person e veemmmra al

profesional del mp con los la ‘Matriz 3-

vabablyte 1 a o axpainci especia aicionsl o oo raa o u prlasonds po of o3 sgnt punae. En o e, s anidad

so  sin perjuicio que, a molivar las

)

relacionada i) L

i) Las. a
i requri porlo e En of s que s
con 1.Es deci,

eesior 4o 0 puf,do it con o

puntaje, verificar que el
eftlosca mas o i profosiond por crge, cad

requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L

por: () servicios (i)la

La entidad en
nacional  por (i) incorporacién de serviios colombianos
objeto contactuales e serviiode ntervertoria, por ' cual i no o asignars puntaje or bisnes nacionales

el puntaje por

Concepto Puntaje
Promocion de servicios nacionales o con trato nacional 20
incorporacion de componente nacional en Servicios -
extranjeros

43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
) senvicios rato nacional.

Faradue ol Dmnunenlz nhlengz S por oo  ademas del Formalo 7A -~ Nacionales o
con Trato N o
K mersons ot oo o5t s it o ropoame
B Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 1a]
ley.
I epr las Camaras pais.
Para que trato prsje por Ia industria nacional por promoci
con Trato el Fomato 7A— Pr Trato Nacional,
Teion 3ot Eormate T Promaco o Serveios Nacionales o con Trato
Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, debera acred: originarios de: a) os.
los cuales si ien no existe Acuerdo Comercial, el
“Trato Nacional, en los términos del arlculo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082]
de 2015; 0 ) los E: br sto, Ia regla de origen
contemplada para sea requerida.
AL (20) puntos a un
Cuando no obtendra puntaje por rato Nacional

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

66l 90% del personal calficado de origen colombiano.
Por superior, conforme ala
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.
Para el purte

et 7 Pona o ot Nacionsh o ol marfons el wedad do tamenio 1 porconifo o porenal o aucmpromid
o vmcu\ar\o encasoderesular aducatariocelproceso
L untaje por
Fomalo 7 Puna de ndoeria Nacinal o paya
E Fomato 7 -

presente ol

portado por

que
un proponente trato nacional lo presente, no serd una razon
oora o clorgr o e d promecion s senccs nackonales o con rato naconal
L

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de csro (0)

por Incorporacion eneste

OFERTA FOLIOS PUNTOS

FORMATO N° 9 EXPERIENCIA ADICIONAL
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE.pdf

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

yrepres 8-mar-22_1.pdf

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

[

FOLIOS PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto a proponente que acredite el
a
Decreto 392 de 2018).

artioulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el

P st debe pesera: ) o Fomat - Vincacindepasonscon dicapackdadsusro e perons s, o rprsertari gl oo
roisor fisal e person:

. i) acreditar

Trabejo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad planta do parsonaldelintgran del proponentsphralque afrle camo minimo ol
Valor
vy numeral 381, sin importar s la experiencia es

cuarenta por

% del

general o especifica
5 Fomulo 5, analcuso e pcponuctes e, s s ol gancr e ool eprasetarta gl o et
por proceso

corresponda, de la persona
contratacion.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

o st itk 0 ol Ly 2165 o 8 e arr e 202, b i v i b vkt o ol o o por i)
(2%) del total de los

i af. oo part o a o rovs a1 prsamoci 2ot o Imorar s cuamiay o peioit o 1o S
consacuencies devades dl ncumplimenc

oo 1. Esta rouos

impuesto las multas
através de 1437 de 2011

reduccion de

puntaje por 2020 do 2020 NolaA
Para efectos de la reduccion del puntaje, la
reduccion

RUP gl proponerte

lo dispone e 1150 de 2007.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

GORDILLO &

ASOCIADOS SAS 145,68%

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
OFERTA OBSERVACION
FORMATO N* 6A VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

DISCAPACIDAD 3-FEB-22.pdf
PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
GORDILLO & ASOCIADOS SAS

0
0
0
0
0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
RGO

Julieth Paola Morales Mejia
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR




INFORME DE EVALUACION TECNICA 08

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

RS " INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 0
: BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
HCR INGENIEROS SAS 95,00%
MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS 5,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

562 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA ¥ FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabl

Durante el desarrollo del proceso e olocién, NO so ovaluarin s soportes de los perfiles requeridos, por tal motivo, no seran
requeridos como parte de los documentos que conformen a propuesta por parte de los oferentes. En tal sentido, para habilitarse en
el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

I El proponente debers apartary iigenciar en forma dara, completa, correcta y legible i Forato 8 — Acsptacion y cumplimiento de
Ia formacion y experiencia del los requisitos y alli se indican y demés sefaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos.

1L E1 Formato 8 - Aceplacion y cumpliniento de la ormacion y experiencia del personal clave debe suscrbirto el proponente persona NO PRESENTO SUBSANAR
natural o representanie legal de la person uridica

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfiles:

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
DEDICACGION
100%

P o
["ON'(01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Faa e o provonentes s s clrgue putje por <y exprerciaspradn ) f U par saelos ue stén tlgeccs o EXPERIENCIA No 1 ACREDITACION OBSERVACION
e ) o Format 3 - Experena () slguode losdocmentos vldo saados s o umerl 10.1.5 que screcite s

experienci & RUP. Para o o1 RUP 596 sctin teidos on
oot paa s actodiaconde 1 coperanca mconaros mecioson G oot Encas ol cu o os pool el
informacion a través del RUP, Formato 3 — ‘Experiencia’ o los documentos soport, la entidad no tendrd en cuenta dicho contrato
para a evaluacion realizada y la asignacin de puntaje. Esta condicion es aplicable e 105 casos en los cuales sea dilgenciado

indebidamente el Formato 3 — “Experiencia’ y que no puedan ser verificados conlra el RUP, s\luacmn en la cual no sera considerado No DE CONTRATO 116 DE 2020
la evaluacion y L
celebrados con bos el RUP,
eborin apoar s 103 convaros e estan ecrtos an dcho g, ovasménte. 1o0os os convatos aporados tonain que MUNICIPIO DE
cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1a 10.1.5. CONTRATANTE BUCARAMANGA
| proponente detalladas en los
Savomes numerles
1011 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARAACREDITAR LA EXPERIENGIADEL PROPONENTE (| CONSECUTIVO EN EL RUP 57

G Gus hayan o ejecucion de:

177,27

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
GUANTIAS DEL oE (SMMLV)
TIPO DE

EXPERIENCIA 27814 SMMLY.

[ET proponente deberd acreditar en su_propuesta Minimo no (01) — RUP 24MARZO22 HCR pdf -
[Méximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y RN EEESEIELRY PAG 75
GENERAL  [ferminados con entidades publicas yio privadas que hayan contenido

ejecucion de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O
LARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE
Lo exper| gspeciFion A uesto en el numeral

10.1.1 del prossins wovanior

IS¢ pocrbn aporar minme o (1)y mésimo seis (6)contatos para a evaluaciony aignacion de puriafe por conceplo de
experiencia, siempre y cuando cumplan con lo establecido en este

ACTA DE RECIBO FINAL COP
REVISION DEL ALCANCE 116-PODAS
20210430_11335642 (3).pdf

s

Bt lFomao - . oa oo en el No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de I dicar qué 0 cada un ratos serialads
Eeranonci Exs doeument dobe rosomaradpor o proponerts sl g forms il pr co gt €1 b 6o ae HCRINGENIEROS SAS

el proponente no aporte el "Formato 3 - Experiencia” en ningn caso Serd motivo para rechazar la oferta. La subsanacion de este
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que
este no se subsane, a entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

2 ACREDITACION OBSERVACION

dos debe det pres
L La ‘entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuyemss de las sociedades con menos: de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad L taly. nel| NoDE CONTRATO 252 DE 2019
RUP.
M. La experiencia a la que se refiere este dits meediante los dt te el pliego de
condiciones serialados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE MUNCIPIO DE
BUCARAMANGA

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La enidad tendra en cuenta lo siguientes aspecios para anaiizar la experiencia acreditada y que fa misma sea valida para of
e e CCONSECUTIVO EN EL RUP 55
A nes y senicios, el
5 Lo enidad coiviais niemonte o gt paa lavarifcacio d la oxporioncaloscoisaloscelbradospor o naresado

de bienes y
C Trtintose a0 praponemen praen o0 fendré en cuenta o s»gmenle §)uno d osntegrantes debo apariarcomo mimol VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
incuerta por cinto (50 %) ce i it i menos ofcincapor e 5|y 280,22

%) de la experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de. o anorer s ano m iy m'sgramss‘ siasilo
considera pertinente, podr no acreditar experiencia,

RUP 24MARZ022 HCR.pdf -
REVISION CODIGOS EN EL RUP e

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o apora experencia en 2 esictra plra no podd suporar el
cinco por cento (5 %). Estos el roponent pralbasars

REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1

isito exigida de
ontormisa oon o porcentals minima d expenenms xiidc on o noreral 35,1, esto 65 S ool o por clento (100 %) del
Presupuesto Oficil,

D.

el porcentaje VALOR ACREDITADO
e pariipecion dlnltante scrs o ogetad on o KUP de et 6 on algunt e 105 documentos valdos para sredir expenoncia Wl EE s bbbzt et [eie itz Ll s LY (SMMLV}
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
€ Cuando ol conratoue sepretende acrdiar como exporencia hayasdoojecutado on consorco o uidn lemporal allora HCR INGENIEROS SAS
integrante no esté obligado a tener RUP. En e

casos la exparienci se mumpuca-a o o porcenife de paricipain s oo o integrante o los integrantes.
F ra la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de
s ntgrantes conformen un proponente pra para parcner en el
un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes

o o8 necrantos del consorco o unian lemporalqus ajocuaron ol contato G 66an paricspando o ol prosento proceso, sompro
y cuando en el Formato 3 se indique qué inlegrantes y

En todos I Ia estructura
el Formato 3, ' participacién del o los indican. La entidad

har la evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|

G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

EXPERIENCIA No 3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDA:

No DE CONTRATO

tratc rtad acreditacion de estar clasificad alguno de los siguientes
codigos

CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 Servicios do Geslion, Servicos
Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos el deproyectos | Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

. (SMMLY)
relacionados con los bienes, obras o ftade Il de los documentos validos estz id | pliego de
condiciones para riados para | potentia rauotsn. el vty on o e ichos
documerics o nclyanoscidges Y inclirios en el Formato 3

_Experier REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratantt

11 Objeto del contrato.

1l Principales actividades ejecutadas

IV. Las ongiudes, voimens,dimersionss, pologiasy demss candiiones e sxprienca

establecidas on ol mumeral 10.1.1, 3 aplca TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)| 0,00
Ca focha de nciacion de a eocucion el sortrein, Estafachs os dferers o ds suscptn

del contrato, a

tetrmine. 11 o8 covumoniosvildos apotadon para

focha (e, o) do suscrpeién ia e G0 conveo: o0 toneran cuant o i dia o1

mes que se encuentre seftalado en la certiicacion.

V. La fecha de terminacion de Ia ejecucion del contrato. Esta fecha de teminacion no es la fecha

o entrega yioroobo ina, Iquidacidn o acta fal sl quo d los documents el numeral

1 fetermine. Si validos 1a acrodia No DE CONTRATO

cvicenci oaha (mos o 4 tainacen 4o comrte 5 anerdan Svons 1 pmor df ol mes e 6 encoanve emeiads n a

certifcacion.

VI Nombreycars o i pescna e expme Ia certficacion

VIll. €l porcentaje de rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE

regisrace on el RUP,o an g 4o s documenos vidos pra  sredacion de

tener RUP.

IX. Valor atener RUP i o

facturado se tomaré del valor registrado en el RUP.

4 ACREDITACION OBSERVACION

CONSECUTIVO EN EL RUP
10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP
En aqusl\vs casos en que por las caramsnslwcas del objeto a contratar se requ mfclmacmn adicional a el
jombia podra aportar uno

o s\gunos de los documentos que s enatraean & o para que 1a v realce Ia el sl REVISION DEL ALCANCE

mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de

existir discrepancias entre dos (2) 0 més documentos aportados por
Ia acreditacion s

de prevalencia

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE. NOMBRE DEL INTEGRANTE. PORCENTAJE DE PARTICIPACION
A. Acta de liquidacion ylo recibo final del contrato de interventoria.
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realiz6 Ia interventoria, en la cual se puede verificar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como
interventor.
D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacldad u obligacion de hacerlo en la entidad contratante.
E. Acta de inicio o 2 oden de incio. La misma solo serd valida para efectos do acredar a echa de inc.
F. Para hayan el encontrarse elRUPo
en unooa\gu no de iderados validos para . segin
aplique . La experiencia se admitira para el cesionario y o se reconocera experiencia aiguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00




R
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA g‘g‘ﬁ“ﬁa

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 0
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

No INTEGRANTE NOMBRE

HCR INGENIEROS SAS

MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS
INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

para efectos o artiulares, el ademés o
siuionte > No DE CONTRATO
A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fscha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o

contador publico del \a experienca,  con la copia de Ia tajeta profesional y certicado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o 10s documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acrediar con ficaran las i CONSECUTIVO EN EL RUP
establocidas en ol numeral antorior
Parala de los cont it tatales el

aportar los documentos que se describen a continuacion:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

A Gerificacion del subcontato. Cerifiacion expedida con posterioridad  lafecha de terminacion del subconlreto la cual debe ester || gy

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida p
REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:
0 pueda evidenciar las labores
de i pretendan validar el presente proceso de seleccion.
1 dela por se auloriza el subconirato. En caso de que no
requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su p'ﬂpuss‘a alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa REVISION DEL ALCANCE
(i) copia . donde acredite que para subcontratar no se

requeria autorizacion.

S VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00

0,00

0,00

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y . las 0,00
aciividades subcontratadas Solo serén validas para el subcontraista; es decr,dichas acividades no seran tenidas en cuenta para :

acreditar experiencia del contratista principal. 0,00

0,00

En todo caso, serd valida las actividades 0,00

informar las sit recae en | y de ninguna manera dicha obligacion sera de

exigidas.
Los deben advertira dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV) 00
contrato, s llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto lales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de |
experiencia del contratista original. Para ta fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién esciita, indicando el proceso en
EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
et 1 aquelos casos en 1o qus o proponene no st o Stshcion, 1 Embind o o resporsablnd Souna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el conirato se contabilizara como un fodo y no se tendré en cuenta o relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO
CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

RS VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)| 0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE smf;éc;xa;gl;ﬁos VERIFICACION
PROPONENTE
1 HCR INGENIEROS SAS 88,64 31,87%
2 MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS (] 0,00%
3 o 0 0,00%
4 0 0 0,00%
5 o 0 0,00%
6 0 0 0,00%

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.1

conTRATO vALIDD [N SALARIO
UMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA ‘;ler?TN:JCEION L 5 /GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
(SMMLV)

; ey Ce.E8 27814417600 $ 1.000.000,00 278,14
3 000 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.
4 0,00 MAXIMO ESTADO
5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO
6 0,00
PROMEDIO ACREDITADO CUMPLE NO HABILITADO
OBSERVACIONES

1. La experiencia aportada NO CUMPLE con lo establecido en el Pliego de Condiciones del presente proceso numeral 10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual establece que: “El proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) - Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y terminados con
entidades publicas y/o privadas que hayan contenido la ejecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.”, por cuanto las actividades de
suministro o slembra de prados arbustos, arboles o plantas ornamentales NO CORRESPONDEN A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES, sino que corresponden a

de dichos Cabe sefialar que las actividades como limpieza, recoleccién, riego, plateo de 4rboles, macaneo manual y mecanico, control de plagas y maleza,
entre o!ras, e e T e A e AR vy

2. El proponente NO CUMPLE por cuanto el proponente HCR INGENIEROS SAS NO APORTA el 50% de la experiencia minima exigida, en consideracién a lo ido en el Pliego de iciones del presente

proceso numeral 10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual indica en el literal C que: “Tratandose de proponentes plurales se tendré en cuenta lo

siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia minima exigida i) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la

experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los i siasilo P , podra no acreditar experiencia. En este Gltimo caso, el porcentaje de participacién del
que no aporta enla plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).”

CABE RESALTAR QUE LOS ASPECTOS HABILITANTES SON DE CARACTER SUBSANABLE.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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OBJETe: BUCARAMANGA, SANTANDER"

INFORME DE EVALUACION TECNICA

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

copERY R

10

PROPONENTE

No INTEGRANTE

HCR INGENIEROS SAS
MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

UNION TEMPORAL INTER ZONAS VERDES

PORCENTAJE DE

NOMBRE PARTICIPACION

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS |

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontaré un (1) punto de la
sumatoria obtenida en refacion con los criterios de evaluacion.

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L P “For
a acreditar
f ] la “Matriz 3 - L ;.
100%

mato 9 del personal
 tienan un afo (

PERS:
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

E5 deci, i ifca es . se una dicional de 1 afio, para un tolal
e 3afos.

Para olorgar el puntaje basta con presentar el F ocorl sl "y, por tanto, Tos
soportes personal

mers 3.1 nformacon paa 1 conoldoa feoucion de 1 ora
il e i wicamari e i cat efcar ol conira L por

1as hojas de vida del

aves ). d\a: vl L prona auerarpzard

profesional del mpl con los rsonal clave

vl 3 e 1 a0 4o crpenoncts ospecien aconin. o oo vt 42 un rtesons or o v o0 o povle. g ot otdad
 sin perjuicio que, ba motvar las

)
i) L 5 !
i) Las.

relacionada

puntaje, solamente para verifcar que el

establezca mas de un profesional por cargo, cada
proyecto requiere 2

requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

minima requerida px
| adicional. Es decir. s la
‘acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con ol

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios
lombianos. La entidad en

nacional  por (i) incorporacién de srvicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cua fa entidad no asignar puntaje por bienes nacionles.

(i)l

el puntaje por

Concepto Puntaje

Promocion de servicios nacionales o con trato nacional
incorporacion de componente nacional en Servicios
extranjeros

43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
i) servicios. rato nacional.

oo Dmnunenlz anenga punig por serien ‘ademss del Formato 7A - Nacionales o
con Trato N
K ersos s oot L oot o et o oo
e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 1a]
las Camaras pais.
Para que of purialo o Ia industria nacional por promocién
con Trato el Fomato 7A— P Trato Nacional
predtabon Formato 7A - Promodn o Seviios Nacioales o con reo
Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, deber acreditar iginarios de: a) los

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
‘Trato Nacional, en los términos del artculo 2.2.1.2.4.1.3 del e 1037
Para esto,

de 2015; 0 ) los E: br Ia regla de or
contemplada para sea requerida.

A La entidad (20) puntos a un
Cuando n0 obtendra puntaje por rato Nacional

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

Gel 50% el personal calfficado e origen colombiano.
Por superior, conforme ala
Loy 7490 2002 par err st prfesion

Para recibi el puntaje

Fomalo 7 Puntale de indusiva Nacionalon ol cual st bjol grevadad de ramento o prcaisedo persaliecdoy sucompmmso
deincato o caso de resularadudctaro dl proc

tajo por prosents of
Furmmn 7~ Puniaj donusia Naional o hays nacional

£ Fomn aportado por que
opten trato nacional lo presente, no serd una razon

i o torgr ol puniae 6o promacion e soracos naconales 6 on 110 naconl

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0)

por Incorporacion eneste

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

1 HCR INGENIEROS SAS

2 MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS
3 [

4 0

5 0

6 0

OFERTA FOLIOS PUNTOS

Formato 9 - Experiencia adicional del
personal clave evaluable CCE-EICP-FM-69 1
-pdf

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

RL HCR 14-03-22.pdf
2022_03_11_Certificado_RL MANUEL.pdf

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

FOLIOS PUNTOS

OFERTA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignaré un (1) punto al proponente que acredite el
i 10221
Decreto 392 de 2018).

4.26.del Decreto

P st dob presetar: ) Fomao - Vinlacindeparsonascondiscapacidadsusrto g persona o rprsentri gl oo
revisor i e personal

Trabejo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad planta do parsonaldelintgran de proponentsphralque afarle como minmo ol
cuarenta por “Valor
%% del vy numeral 381, sin importar s la experiencia es

(
general o especifica

EI Fomato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante legal o e revisor fiscal, segin
corresponda, de la persona por proceso de
contratacion.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
REDUCCION DE PUNTALE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:
Do conformidad oo o arculo 58 doa Ley 2155 d 18 de aneo do 2022, enidad reducid duranioa valaciondo as oferas o dos por eno
(2%) del total de los puntos. les haya

o i . oo parts 4 o o rovs e 1 saamoci 4 oot o Impovar i csaiy o paiict o 1o S
consecusnias devads dol nounplimierc

Nota 1. Esta reducci Ia si e

Nota 2. impuesto las multas del
del la Ley 1437 de 2011 ol 3la

reduccion de pu 2020 do 2020 NolaA

Para efectos do a reduccin del puncie a
reduccion
por &

RUP gl proponerte

lo dispone el 1150 de 2007.

OBSERVACIONES

1. El proponente HCR INGENIEROS SAS NO CUMPLE con lo establecido en el pliego de condiciones numeral 4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD por cuanto NO APORTA como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacién. En razén a lo anterior, no se otorga el puntaje por Vinculacién de personal con discapacidad.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

HCR INGENIEROS
SAS

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA ESTADO OBSERVACION

9.13 Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad.pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

CERTIFICADO No. 060 (1).pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
HCR INGENIEROS SAS

MANUEL JOSE ORTIZ RANGEL SAS

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
CARGO

Julieth Paola Morales Mejia
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR




R
3 INFORME DE EVALUACION TECNICA g‘g‘ER“

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

GRS " INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 1

BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabie)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran [os soportes de los perfiles requeridos, por tal mofivo, no serdn
requeridos como parte de los documentos que conformen la propuesta por parto d los oferentes. En tal sentido, para habiltarse on

el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:
1 Etproponente deberdaportar y difgenciar o form dara,completa coreca y legble of Formalo .- Acopacn y cumpiment de

Ia formacion y experiencia d los requisitos y se indican y demés sealadas en el
ioga e conconee  sus domentos aneses Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento

1Ll Formalo & - Aceptacién y cumplimienta de Ia formacién y experiencia del personal cave debe suscriiro el proponente persona BT o e 1 CUMPLE
natural o representante logal de la persona uridica interventor_a de obra.pt

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

LAVE EVALUABLE

P L
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

puntaje por aportaran: () el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenerto; (i) el Formato 3 ~ ‘Experiencia’ y (i) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su PEETED 1 (R 2 CESERAEION
RUP. Paral e estén obligadi inscritos en el RUP solo sern tenidos en

cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inseritos en dicho registro. En caso tal que no sea posible validar la
formacian a aves de RUP Fomalo 3 ‘Experiencia o os documarios soporto, aentidad o tedrd on uerta dicho conrato
par

debidaments el Formato 3. “Expenenaa y que no puedsn s veifiacos contra el RuP  siuacion e a cual no erd considerado No DE CONTRATO 274 DE 2001
la evalua untaje. L de contratos
celebrados con estatales. En ambos RUP‘
o e e e S coNTRATANTE INSTITUTO DISTRIT AL PARA LA RECREACION ¥
Los | proponente detalladas en los -

siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE | CONSEGUTIVO EN EL RUP 6
0s contratc dits las.

G. Que hayan contenido Ia ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

(SMMLV) 20854
F— CUANTIAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
EXPERIENCIA 27814 SMMLY REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP.pdf - PAG 23
[T proponente deberd acediar en s propuesta M uro 07)—
imo Seis (06) Coniratos e INTERVENTORIA. sjecutados y
GENERAL =mlnadcs Con anldaces piblcas ylo privadas due hayan comenidy

H e MANTENMIENTO DE'ZONAS VEROES Y10 n 1

mﬁaf;‘e"f;;: R DO uesto en elnumeral REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1

1. Se podran ap_ESPECIFICA _[NIA = concepto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con lo establecido en este

documeno.

). Estar el Formato 3— " contrato que permita su vsnhcaclon en el RUP. No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)

Para el caso de | indicar qué integrante aporta cada uno de & el Formato 3 —

Erperencia, £t dacumenta dshe reeentres por o proponee pra s o g foma il por cac atante £ heeho e dve| JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOGIADOS LTDA

el proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia” en ningin caso sera motivo para rechazar la oferta. La subsanacion de este

reqisito podra realizarse en los témminos del numeral 1.6. Mientras esté del requisio, y

este no se subsane, la entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor 000
000
000
000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No 2 ACREDITACION OBSERVACION

K ditados deben haber Ia fecha de cierre del presente proceso de contratacion.
L L e i o s e expianta il oo aclras, s Snaiyeisn i s ciacais o ar e

tres (3) aios de constituidas. Pasado este tiompo, la sociedad . taly n el | No DE CONTRATO G25E2008
RUP.

M. La experienciaala a elpliego de

condiciones sefialados en el numeral 10.1.5. CCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

CORTRARANTE VALLE DEL CAUCA

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENGIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspecios para anaiizar la experiencia acreditada y que fa misma sea valida para of
Z‘“’g‘*"‘*”“’ de puntaje: CONSECUTIVO EN EL RUP 35

de blsnssyssrwcws‘ el para | segmento

B.lLa L tr lebrados por el interesado,

idonifcados con el clasificador do bisnes y servicos hasta o tercar ive.
C. Traténdoss de proponentes plurales so tencrd en cuenta o siguiente: ) uno dolosintegrantes debe aportar como mirimo el VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO.
cincuenta por ciento (50 %) de i) I ciento 5| SMMLV) 442,07

%) de Ia experiencia minima exigida: y i) sin perjicio de lo anterior, solo uno (1) de los inegrantes, si asi o
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP.pdf - PAG 58

En a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos experiencia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1

exigida
ontormisa oon o orcentals minima do xpeniencia exido en el ureral 3.1 680 65 S ool o ot oo (100 %) del
Presupuesto Ofcl

tend | el porcentaje VALOR ACREDITADO
ae paricipacion el infegrante seré el regisirado en ol RUP de este, o en alguno de los documentos vaidos para acreditar experiencia EUlNIECRANIE W R LRI [CHCEREEERERER R ey (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E.C haya consardoo un emporal elvalors JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA 10000%

considerar sera RUP, egrante o esé obgado  ener RUP. En o

anos s ponenci so mulears por o prcona 0o aricacon qus ot f ograts o8 magante

F.C la experiencia haya un consoree o union amporal,y dos (2)0 més de

sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta e el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes

delos el conrato y que estan participando en el presente proceso, siempre
y uindo en of Fomato 3 se ndiue qus integrartes y porcsnlajss e partpacin s ifecen como exporencia

a0, riipacen der o Teindean taomidnd
nard a evaluacien basada en el Formato 3, peficpacn delolos @ ndeen. taen TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis | Formato para efectos
experiencia, se tendran en cuenta como maximo [0s seis (6) contratos aportados de mayor valor

EXPERIENCIA No ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS'

No DE CONTRATO
a de alguno de los siguientes
codigos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 Servicios do Geslion, Servicos
Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos el deproyectos | Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
1 (SMMLY)
Iacionados con 0s bienes, ob a e los documentos valdos establecidos en @l plego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acrsm\ac\on de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyanlos codigos inclirios en el Formato 3

~Experiencia REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los editaran para cada riados la siguiente informacién, mediante alguno de los documentos.
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante.

i1, Objeto del contrato,

Il Principales actividades ejecutadas.

V. Las ongituces, volimeres, 1a.:wens:lnes tipologas y demés condiciones de experiencia TOTAL APORTADO EXPERIENGIA No 3 (SMMLV) 0,00
Laacha e riacit e iscukdndel conrl, Extafachs as e 2 8 ds suscptn

del contrato, a

Setarmine. 1o os davumentesvildos aporodos pra

{echa (mes, ao) de suscrpcion yo nicio el conivalo: se tendra en cuenta e alimo dia del

mes que se encuentre sefialado en la certiicacion.

V. La fecha de terminacion de I ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha

e nirega /o recibo final, Iquidacion, o acta final,salvo que de 103 ocumentos delnumeral

4 ACREDITACION OBSERVACION

rmine. Si validos aports Ia acreditacion No DE CONTRATO
cvicenci oaha (mos o 4 tainacen 6o comrte 5 anerd an Svoms 1 pmor df ol mes e 6 oncoanve emeinds n a
certifcacion.
Vi Nombre ycargo do la persona que opidel certficacin
plural el cual conel CONTRATANTE
regslrsdo enel RUP, o en alguno o8 doseteni s e 4 acuctacio o
ner RUP.
IX. Valor atener RUP i o

facturado se tomara del valor registrado en el RUP. T EIELED

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se reqt informacion adicional a el

RUP I Colombia aportar uno|

o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice |a verifcacion de forma direcia. Los REVISION DEL ALCANCE

ismos doberan esar dobidamarto diigenciadosy susrios por qenos nfnirieron o a elboracion dol documento. En 6aso do
existr discrepancias entre dos (2) 0 més documentos aportados
proponente para la acreditacion se tendra de provalencia

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de interventoria.
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizo la interventoria, en la cual se puede verificar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacién del proponente como.
intervento

D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion el conirato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a a obra
conratada debidamarto suscia por auin a5t an capacdad u obigackén do hacerlo en a entdad contratant

E.Actade la

¥ Paro osconat hayan e 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o

dos como validos para |
apl\que La experiencia se admilira para el cesionario y no se reconoceré experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00




@ INFORME DE EVALUACION TECNICA

T s -s1-cva-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

para efectos o artiulares, el ademés o
iuionte > No DE CONTRATO
A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o

contador publico del acredita la experiencia, v , con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar con licarn las di
establecidas en el numeral anterior.

de los conts it tatales el
aportar los documentos que se describen a continuacién:

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Gerificacion del subcontato. Cerlifiacion expedida con posterioridad a I fecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:
1. Alcance de las obr se realizo donde se pueda evidenciar s labores
d pretendan validar el presente proceso de seleccion.
il a cargo dela por se autoriza el subcontrato. En caso de que no
t el aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
(i) copia porla para se
requeria autorizacién.
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION NALORIACREDIADD
(SMMLV)

0,00
0,00

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y resenton al X

las.
actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para
acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, sera valida las actividades.
exigidas.

Los deben advertira . dentro de su
contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en|

6 ACREDITACION OBSERVACION
L I recae en y de ninguna manera dicha obligacion ser de.

Ia entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

e VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)| 0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE EaLARIOSIMINIMOS VERIFICACION

PROPONENTE AEORTADOS

JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA (] 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00
0,00%

NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.

conTRATO vALIDD [N SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA ASIGNACION DE [ eat o PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

PUNTAJE (SMMLY)

o g BN S

0
0
0
0

ocococoo

1 0,00

2 0,00 e 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 000 MINIMO REQUERIDO | e oering (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 NO CUMPLE NO HABILITADO

OBSERVACIONES

1. El proponente NO SUBSANO las experiencias aportadas, por cuanto NO FUE POSIBLE EVIDENCIAR LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL CONTRATO DE OBRA, de conformidad con el
pliego de condiciones numeral 10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, el cual indica que: “Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién,
mediante alguno de los documentos sefalados en la seccion 10.1.5 del pliego de cont Contratante. Il. Objeto del contrato. lIl. Principales actividades ejecutadas.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR




Y 3 INFORME DE EVALUACION TECNICA

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

OBJETO: BUCARAMANGA, SANTANDER"

copERY R

PROPONENTE JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

No INTEGRANTE
JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE

NOMBRE

REPORTADO

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontaré un (1) punto de la
sumatoria obtenida en refacion con los criterios de evaluacion.

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L p “Fomato 9 del personal
a acreditar . tienen un ano (
f ] la ‘Matriz

100%

PERS:
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Es deci, s ifca es e una dicional de 1 afio, para un tolal
e 3afos.

Para otorgar ol puntaje basta con presentar el “Formato 9 - E dicional del v, por tanio, tos
soportes personal

ert
numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obrar. €1
persanlcave oieckdo mmene serd Qi debe gecar of contt

Ias hojas de vida del
v ) cls o, Lo prsns e roemplzard o
lave

profesional del mpl con los rsonal
vl 3 e 1 a5 4o crpenoncts ospecien oo, o oo vt 42 un rtesons or o v o0 s povle. 'ode ot otidad
so  sin perjuicio que, teba mofivar las
[) g
relacionada i) L
i) Las. la

puntaje, solamente para verifcar que el minima requerida p
ctalaca mds e un ool porcarg cade con el an nal. Es decir i |

requiere 2 3 ector i e pomae dovs it eon ol

equisto adciona n iacion con os 2 resdents

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
Jombianos. La entidad en ninga el puntaje por

nacional  por (i) incorporacién de servicios colombians.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cua fa entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.

Concepto Puntaj
n de. s nacionales o con trato nacional 20
corporacion 46 componente. nacianal on- Senacis 2 H
extranjeros

43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
i) servicios. rato nacional.

Faradue ol Dmnunenlz nhlengz S por s  ademas del Formalo 7A -~ Nacionales o

con Trato N o

K mersons ot oo o5t s it o ropoame

e Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de fesidencia que le 1a]
jur epr las Camaras pais.

Para que ol puntaje por Jaincustianacioal porpromocin
o ot Natona ol bors prosena 1 Formars T Fromacon e Saacos Nacoreies o oo vt o
I cocn2del Fomalo TA- Promocn de Sewms Nacionales o con Trato
Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, debera acred: inarios de: a) os

1 Ios cusles 5 o o oxito Acuerdo Camorcial, o
“Trato Nacional, en los términos del artculo 2.2.1.2.4.1.3 del e 1057

de 2015; 0 ) los Es br Para esto, Ia regla de.
contemplada para sea requerida.

A La entidad (20) puntos a un
Cuando no obtendra puntaje por rato Nacional

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

66l 90% del personal calficado de origen colombiano.
Por

una superior, conforme ala
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir ol puntaje pt

Fomato? - Punse o custia Nacnal n ol cus marfese ol revedod o oo o prcenle o porsonlorocd s compromio]
e oo caso g el ity e poc
L

je por presente ol
Fomato? - Puriso do ndustia Nacionsi o oy nacional
£ Fomn aportado por que
opten un proponente trato nacional lo presente, no serd una razon

i o torgr ol punie 6o promacion e sorios naconales 6 on 1l naconal

atato por Incorporacion eneste
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0)

OFERTA

[

1
2
3 0
4 0
5 [
6 0

Formato 9 - Experiencia adicional del
personal clave evaluable CCE-EICP-FM-69
pdf

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

INDUSTRIA NACIONAL pdf

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA
0

FOLIOS PUNTOS
1 10

FOLIOS PUNTOS

FOLIOS PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie e
la 102.2.1.2.4.26. del Decrelo. o
Decreto 392 do 2018).

Para esto debe presentar: e Formato § —Vinculacion e prsonas oondiscapacidad susco po apersona niatura, o representars egal o o
revisor fiscal, i personal del

Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cerre del
proceso de seleccion.

lurales, la entidad planta de personal delintegrante del proponente plural que agorte como minimo el
cuarenta por Est Valor

(como % del vy numeral 381, sin importar s la experiencia o5
general o especiica.

1 Fomao . en cl casode o preorentes prls debe uscrbis porlaprsona nlurl ol eresriatc el o f oo sl s

corresponda, de la persona
contratacion.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

e confomidad con il 5 e o Ley 219 e 16 de erero e 2022, Ia enidaredurdcurntea evalacén e s ofertas ol s por e
(2%) del total de los pun les hays

o iimo ane, conta parts o focha raists pard 3 roseniacio de 1 s, o Imporar 1 cuanta 6 bk do as domas
consecusnias devads dol nounplimierc

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA
No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA
DISCAPACITADO SMMLV

JHD INGENIEROS
CONSULTORES
ASOCIADOS LTDA

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

Formato 6A- Vinculacion de personas con discapacidad pdf

OBSERVACION

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE

JHD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOS LTDA

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

Nota 1. Esta reducc st .

Nota 2.1 impuesto las multas do
araves de la Ley 1437 do 2011 01 Nota 3. La

reduccion de puntae por Nota 4

Para efectos o la reduccion 4o puncje a 'RUP ol propononto, I ontdad apl

reduccion ysancones ] s

por s enicades pibi To dispone el 150 de 2007

OBSERVACIONES

1. El proponente NO OBTIENE el puntaje por di idad, de idad con los

Este de i 'se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la

experiencia es general o especifica.”

en el pliego de cond

NOMBRE

nes, numeral 4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, el cual
indica que “Ia entidad tendra en cuenta a planta de personal del integrante del proponente plural que aports como minimo el cuarenta por clento (40%) de la experien

OBSERVACION

REPORTADO

30

requerida para el proceso de

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR




E 3 INFORME DE EVALUACION TECNICA

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER'

OBJETO:

PROPONENTE PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabie)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran [os soportes de los perfiles requeridos, por tal mofivo, no serdn
requeridos como parte de Ios documentos que conformen la propuesta por parto de los oferentes. En tal sentido, para habiltarse on
el proceso de seleccion, e proponente debera

cumpii [as siguientes re

Ll popanants celac aprsr y ligancar o s, conpiate, ot el ol Fomnen .- Arapscn y cungiriann

Ia formacién y experiencia del los requisitos y se indican y demés senaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
s ersonal clave CCE-EICP-FM-68 - 1
11 El Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave debe suscribiro el proponente persona P erventor. a do obra.pdf CUMPLE
natural o representante logal de la persona uridica Interventor_a de obra.p

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

ERS
FERSONAL

1) D!

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

puntaje por aportaran: () el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenero 1) e Formato 3 - "Experiencia®y (i) alguno de los documentos valdos sefalados en o numeral 10,15 quo acree su PEETED 1 (R 2 CESERASION
experiencia ol RUP. Para tén obli inscritos en el RUP solo sern tenidos en

cuenta para la acreditacion e la experiencia los eomraos crios on v registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacin a raves dol RUP, Formato 3~ Experencia” o los documentos soporte, a entidad no tandrd on cuanta dicho contrato

para la evaluacion realizada y untaje los casos en los cuales sea dilgenciado
indebidamente el Fornalo 3 —*Experiencia  qus o puedan s verifcados canlra ol RUP, siacién en a ual no serd considerado No DE CONTRATO 005 DE 2014
la evaluacion untaje. L de contratos
Coradon o parioares o anldaces s, Ex it cascn. s Proporetos cbigadon & caar odshadn on o RUP
deberan aportar solo 105 contialos qus estén inscrlos en dicho regisiro. Iguaimente, (0dos los contalos aportados tendrdn que.
cumpl con asaigeias o os numerls 1013 1015 CONTRATANTE MUNICIPIO DE CAJICA
1 proponente detalladas en los
Sovkmos mameraes
1011 CARACTERISTICAS DE LOS GONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIADEL PROPONENTE || CONSECUTIVO EN EL RUP 25

G.Que nam oo s ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

128,34

—— CUANTIAS DEL
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY. REVISION CODIGOS EN EL RUP.

[ET proponente deberd acreditar en su propuesta MINmO no (01) —
Maximo Seis (06) Coniraos do INTERVENTORIA jocuiados v
GENERAL o privadas que

H. La experiencia | o ercon e MANTENIMIENTO. 'DE. SONAS ERDES 10 |sesto on ol umeral

e UARDINERIA Y/0 DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1
o ESPECIFICA _|N/A_
|. Se podran aport: T

concepto de
experiencia, siempre y cuando cumplan con Io establecido en este

RUP PROYECTISTAS_1.pdf -
PAG 21

documento
eatr ol Formato 3— " contatque g s oo o of RUP N NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de indicar qué integrante aporta cada uno de el Formato 3 —
Eeparonci, Exs decument dsbe roconarepor ol popenart prly v de foms il pr co gt €1 echo 60 aue PROYECTISTAS ASOCIADOS $AS
o roponert o sport f*Fomto 3 Exparencia n ingin aso s ot paa sz b fera, L susanacion ds e 000
reqisito podra realizarse en los témminos del numeral 1.6. Mientras este p del reqisi e
e 0 5 subsane. s emad et on v para 2 el oSl 3 conrlos aperados o mavr vior e
000
000
000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No ACREDITACION

OBSERVACION

K. Los contratos acreditados deben haber 1a fecha de cierr del presente proceso de contratacion.
L L e i o s e expianta il oo aciras, s Snatiyeisn e s ciacais o ar e
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad L taly n ol [ No DE CONTRATO CI-109-2016
RUP.
M. La experienciaala a elpliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar a experiencia acredilada y que la misma sea valida para el
torgamiento do puntaje: CONSECUTIVO EN EL RUP 63
A d blsnss y servicios, el para | segmento 80.
B.lLa ara la L tr lebrados por el interesado,
dentfcadosco ol clasicadord ianes yseniios st f e vl
ose de proponentas plurales s tendré en cuenta lo iuiente ) uno dolosintegrantes debe aportr como miimo el VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO.
cincuenta por it (50 %) oo 2 1) los d cinto (5| SmmLV) 263,17

%) de Ia experioncia minima exigida: y i) sin perjuicio de lo anterior, solo no (1) de los inegrantes, si asi o
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP s:"; ::?OVECT‘STASJ pdf -

a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos  oporioncia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

3.2 RECIBO FINAL DE OBRA

REVISION DEL ALCANCE RUU 109-2016.pdf

jsito exigida
ontormisa oon porcentals minima d expenenms exiidc on o noreral 35,1, esto 65 ool o por ciento (100 %) del
Presupuesto Ofecl

tend reentaje VALOR ACREDITADO
ae participacion del integrante serd el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para acramzarsxpsnsnua EUlNIECRANIE W R LRI [ R ) SMMLVY)
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
E.C haya consorcio o unién temporal, el valor a PROYEGTISTAS ASOCIADOS SAS 100,00%
iderar sera RUP, alido, el integrante no esté obiigado a tener RUP. En estos

los integrantes.
F. la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de
sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta e el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcenta)

de los el contrato y que estan participando en el presente proceso, siempre:
y undo en of Fomato 3 se ndiue qus integrantes y porcentajes de participacicn se girecen como exporenca
la estructura
o Fomatas paticbadon do o 105 To macan. La enicad
e e o B o o TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa més de para efectos

cxparencia, 50 tenrin on Suoia com mémo 15 4 (6 conratos apcnadvs o mayor valor.
EXPERIENCIA No 3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS'

No DE CONTRATO 404 DE 2017
Los d de alguno de los siguientes
codigos:
CONTRATANTE MUNICIPIO PUERTO BOYACA
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 69
0 - Servicios do Gesiion, Servicios
Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos e asesoria de | de proyecios Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion 5559
1 (SMMLV)
Jacionados con los bienes, ob d Iquno de los documentos validos establecidos en el pliego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documerics o nclyanoscidges incluios en el Formato 3

RUP PROYECTISTAS_1.pdf -
REVISION CODIGOS EN EL RUP B

—~Experier

4.1 FINAL PARQUE GAITAN

REVISION DEL ALCANCE OBRA pdf

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION! VALORSA’:’:EVD'“DO

1 PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los para cada riados la siguiente informacian, mediante alguno de los documentos.
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante.

i1, Objeto del contrato, 0,00

Ill. Principales actividades ejecutadas.

V. Las ongituces, volimeres, a.men:mln: tipologas y demés condiciones de experiencia TOTAL APORTADO EXPERIENGIA No 3 (SMMLV) 550,34
2echa do niciaion de I iecucien ol cantrato Etafecha s dierente 2l d suscrpcion

del contrato, a

determine. Si en los documentos validos aportad

et s, a0e) o suscpton 1 ik el coneos o0 s em i & i i 461 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefalado en la cerlicacion.
VI, La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega ylo recibo fina, liuidacién, o acta fina, saivo que de los documentos del numeral
10.1.5 de se determine. Si validos aportad la acreditacion solose No DE CONTRATO FDLUSA-CI- 198-2019
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la
certfcacion.
VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
Vil il p plural, el cual conel CONTRATANTE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN
registrado en el RUP, 0 en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
integrante ner RUP.
IX. Valor a tener RUP J o
facturado se tomaré del valor regisirado en el RUP. CONSEGUTIVO EN ELRUP 105

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 25272
(SMMLV) '
RUP PROYECTISTAS__1.pdf -
REVISION CODIGOS EN EL RUP BGm
En aqusoscasosan quspor s carscteitos el bt  contratarse ifornacidn adcinal o e en o el G AR RS AL
0 algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la entidad realice la verficacién de forma directa. Los REVSIONDEEAICANCE INERENTORELS ae
mismos deberdn estar debidamente diigenciados y suscritos por auiones intervinieron en Ia elaboracion del documento. En caso de 198 pdf
extsti discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
proponente para la acreditacion se tendra de prevalencia VALOR ACREDITADO

No NTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTALE DE PARTICIPACION R

A. Acta de liquidacion /o recibo final del contrato de interventoria. ( )

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizé la interventoria, en la cual se puede verificar las PPROYECTISTAS ASOCIADOS SAS 100,00%

acividades ejecutadas y ol alcance e las mismas

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como.

interventor

D Gorfcasin g xperon Expdisco ostrioidd sl ehacd omiain s convl o3t e i e procoss do

contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra

contratada debidamente suscrita por quien esté en capacldad u obl\gac\on ds hacerlo en la entidad contratante.

& Acta de (o a

F. Para It trate hayan X \ 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o
nunoo iderados como valdos para | a

aplcue . La experenia se admilra para o cesionario y no s feconocerd sxperiendi aiguna a cedente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)




X R,
E INFORME DE EVALUACION TECNICA 508

PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 2
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS 100,00%

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

Para ofoctos riculares, el rtar ademés lo

ciguir P No DE CONTRATO
R Cenicacion g facturacion expedida conposerioidad ala fecha de terminacion del conrato emitda por o revisorfiscal o

contador publico del acredita la experiencia, , con la copia de la tarjeta profesional y certificado de

antocedente discipinarios vigente, expodido por la Junta Contral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

on ol pais donde se expide ol documento dol profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acrediar con ficarén las i CONSECUTIVO EN EL RUP
establecidas en el numeral anerior.
Perala de los cont i Jatales el

aportar los documentos que se describen a continuacion:
) ) VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A. Cariiicacion dol subconirato. Carificacion expedida con postariordad a la focha do forminacion dol subcontrato la cual dabe estar || gLy

suscrita por el mismo, Ia informacion numeral 10.1.4 para

fectos d a
B. Certficacion expedida por la

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

requerida experiencia y la siguiente
I pueda evidenciar las labores
el p o
i acargodela por S autoriza el subcontrato. En caso de que no
el aportar con su los siguientes documentos que den cuenta deesa || REVISION DEL ALCANCE
(i) copia porla para se
requeria autorizacion.
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION PAORACREDIADS
(SMMLV)

0,00
0,00
0,00

Tratindose de subcontralos, cusndo el conratsa prinipaly presenten al las. o0

validas es decir, dichas actividad tenid ta para ;

eedtor expatend dl convatia pinebl. 0,00
0,00

En todo caso, seré valida las actividades 0,00

exigidas.

Lo o5 doben adverii @ . dentro do su APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMI 00

contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto oes schidadés no s eriios on cuenis para efectos de acreditacion de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar  la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

6 ACREDITACION OBSERVACION
de ninguna manera dicha obligacion ser de.

¥y

s ovicn £ ‘aquelos casos onlos Qe o proponenie no adierta firtstrogupet it responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendré en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP.

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTS:::EVD'ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMI

00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV) 1066,23

VERIFICACION NUMERAL 10.1 LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE AL ES

VERIFICACION
PROPONENTE SECRIADDE

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS 1066,23
0
0
0

VERIFICACION CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8

CONTRATO VALIDO EXPERIENCIA SALARIO

ACREDITADA PARA
UMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA A;ilﬁ;:\;zou Bl \5/GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO

(SMMLV)

VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

0,00
263,17 sl 263,17 $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14
550,34 si 550,34 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

oo s wN =

ZZ,ZD;Z z BBl vinvo ReaueriDo REqu’:::)lg?ﬂn%) ESTADO ESTADO
0,00
PROMEDIO ACREDITADO 333,77 333,77 CUMPLE HABILITADO

OBSERVACIONES

1. La experiencia aportada NO CUMPLE con lo establecido en el Pliego de Condiciones del presente proceso numeral 10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual establece que: “El proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) - Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y terminados con
entidades publicas y/o privadas que hayan contenido la ejecucion de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.”, por cuanto las actividades de
sumlnlslro y siembra de prados arbustos, arboles o plantas ornamentales NO CORRESPONDEN A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES, sino que corresponden a

i de ini ion de dichos Cabe sefialar que las actividades como limpieza, recoleccién, riego, plateo de arboles, macaneo manual y mecénico, control de plagas y maleza,
entre otras, si tienen relaclon directa con el mantenimiento de zonas verdes.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
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PROPONENTE

No INTEGRANTE

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

PORCENTAJE DE

NOMBRE PARTICIPACION

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS |

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS
CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente e obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L 10) puntos “Formato 9

 tienen un afo (

del personal

‘especifica adicional a la definida an ia "Mariz 3 - 1 inaamianios del nersonal ciave avaliabia
E —
RSON. DEDICACI

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
1 PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS NO
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0

OFERTA FOLIOS PUNTOS

[UN(01) D\RECTOR DE INTER\/ENTORIA 100%
Es decr, i anos, se ua diconal de 1 afo, para un total
fos
Para otorgar el puntaje basta con presentar el “F¢ i I del "y, por tanto, los. Formato 9 - Experlencia adiclonal dl
oportes personl Tos ofertas. L personal 1 10
i numeral 9.1 “infomacian para o controlde a ejecucidn de a obra” E1 pdf
personal clave ofrecico iicilment sera quien debe cjecutar l contrato. por
.ol 125 hojas de vida del

) mss vt Laprsene he—

profesional del mpl con la “Matriz 3- rsonal clave

evaabl”ylner ol o o opernca especticn adcions, o so el 4 un prfesors or ol con 0 25006 ponile. En o cas0, la onidad
o, sin perjuicio que,

relacionada

i) L
aafios. i) Las
verifcar que el

minima A En'l caso que la entidad
adiional. €5 decir i la
ia. ‘acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios
Jombi nlidad en

acinal o (1) norporacen do servcies ox colombianos

1 otjelo contractual s el seviio d interventcri, po 0 cual 1 enticad no asignard puntaje por bienes nacionales.

(i)l

el puntaje por

extranjeros

Concepto Puntaje
Proi s nacionales o con {rato nacional 20
nwrpovacmn e componente nacional en servlcvos‘ @ H

43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL

asta veinte ) senvicios rato nacional.
Farsque ol paporene otergs ponae por sonicos  ademas del Formalo 7A -~ Nacionales o
I .
APersona natural colombiana: La cédua de ciudadania del proponente.
B.Persona nalural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 1a]
ley.
joric epr Cémaras pais.
Para que ol puntale por Ia industria nacional por promocién
con Trato el Fomato 7A— Pr o Trato Nacional

al
1a opci6n 2 del Formalo 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, deber acreditar rghars e ) s

ales sibien no existe Acuerdo Comercial, el
eato Naciony,anlos e o oo 224 2.4.13 ey Decrla 1082

de 2015; 0 ) los Es br Para esto, Ia regla de origen
contemplada para sea requerida.
A: La enidad (20) puntos a un

todos sus
Cuando no obtendra puntaje por rato Nacional

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

Gel 50% el personal calificado e origen colombiano.
P

or superior, conforme ala
Loy 74940 2002 par err st prfesion
Para recibir o puni
Foemato? - Punal d ncusna Nacknal e 1 us maress b a ravedadde irameri ol proenfe s parena ey o compmmso
deincato o casode rosularadudctaro dl proceso

el puntaje por presente ol
Fommeto?— Puniaje de Industria Nacional no haya nacional
= Fomso 7

aportado por que
trato nacional lo presente, no serd una razon

n por un proponente
i o torgr ol Pl 6o promacion e soraos naconales 6 on 110 naconl
L

atato

por Incorporacion eneste

numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0)

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

CAMARA DE COMERCIO PROYECTISTAS. pdf|

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

OFERTA

FOLIOS PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el
a 7 articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

P st dee peseras ) Fomat  ~Vincacindepaesonascon dicapackdadsusro e perons s, o rprsertri gl oo
revisor fiscal, i de person:

Trabajo, ol cual debers estar vigente a la fecha do cierre del
proceso de seleccion.

. 1a entidad

planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
Est Valor

vy

cuarenta por

% del numeral 3.8.1, sin importar s Ia experiencia es

general o especifica

ot ,an ol casado s roponantes prle, e susrbirseporl pasons et o of pessantnte gl o of ovior sl segin
corresponda, de la persona por pros
contratacion.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
REDUCCION DE PUNTAE POR INGUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

De conformidad con el 5 e o Ley 219 e 16 de arero e 2022, I enidaredurdcurnte o evalacén e s ofertas ol s por e
(2%) del total de los pun les haya

o lmo ane, conta aparts o focha raists pard 13 rosenacio de 1 Sias, o Imporar 1 Cuanta 6 bk do as dormas
consecuencias dervadas delincumplmient

Nota 1. Esta reduccion Ia si e

Nota 2. L impuesto las multas

2 través do | 1437 de 2011

reduccion de
Para sclos d i reduccon de puntcie a
nciones

lo dispone e

2020 de 2020. Nola Ny
RUP gl propnerte ot

1150 de 2007.

OBSERVACIONES

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
ELINTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

PROYECTISTAS

ASOCIADOS SAS ose.2s

383,34%

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL
OBSERVACION
1. Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-
66.pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

2. CERTIFICADO DISCAPACITADOS pdf
PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS

0
[
0
0
0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

TAL PUNTAJE

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
CARGO

Julieth Paola Morales Mejia
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

OBJETe: BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE SOLIUN SAS

PORCENTAJE DE

No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

SOLIUN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

NO se evaluarén I de los perfles requeridos, por tal motivo, no serén
a propuesta por parte e los oferentes. En tal sentido, para habiltarse en

el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:
I El proponente debers aportary diigencir en forma dara, completa, corrsma v legible el Formato 8 — Aceptacin y cumplimiento de

Ia formacién y experiencia del Tos requisitos ali se indican y demés sefaladas en ol
pliego de condiciones y sus documentos anexos. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento

s ersonal clave CCE-EICP-FM-68 - 1
11 El Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave debe suscribiro el proponente persona P ventor. a do abra.pdf CUMPLE
natural o representante legal de la persona uridica Interventor_a de obra.pt

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSONAL GLAVE EVALUABLE
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPER\ENC\A DEL PROPONENTE
Para que a los proponentas so les olorgue, puntae por su experioncia aportaran () el RUP, para aquells que estén obligados a

tenerlo; (i) el Formato 3 — XDGHsnc\E y (iit) alguno de los documsnws vahdos sefialados en el numeral 10.1.5 que acredite su EXEEHIENCI AR 1 [CREDIACEH CECERVEE O
experiencia eI RUP. Paral en el RUP solo serdn tenidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en d\cho registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a través del RUP, Formato 3 — “Ex; DG iencia” o los documentos sopor\s la entidad no tendra en cuenta dicho contrato
pare a ovaluacion realzada untao I0s casos on os cuales sea diigenciado

indebidamente el Fom\aw 3- “Expsnsncla y qus no puedan ser verificados conlra el RUP, s\luacmn en la cual no sera considerado No DE CONTRATO 2627 DE 2019
1a evaluacién y
eiebradon on paricdres o entdaden euies £ arioss casce Iospoponenies obligadon s ot regacos on o RUP.
deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho regsiro. Iquamente, todos los contratos aportados tendran que
cumplic con las exigencias de los numerales 10.1.1a 10.1.5 CONTRATANTE INSTITUTO DISTRIT AL PARA LA RECREACION Y

L DEPORTE - IDRD

Los ) proponente detalladas enlos
siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE || CONSECUTIVO EN EL RUP a7
i s

G. Que hayan contenido la ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

639,52
(SMM .
p— CUANTIAS DEL oE
EXPERIENCIA 278.14 SMMLY
[ET proponents debera acreditar en su_propuesta Minimo uno (07) — RUP SOLIUN SAS 08-03-
IMaximo_ Seis (06) Contratos. de INTERVENTORIA sjecutados y RV EemEEs EIEL R 2022_1.pdf - PAG 53
GENERAL emninacos con oillades piblas yio privadas aue hayen conlenida
ciecucion do ROE:
" ARBINERIA V10 DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE o en et mumeral
1011 ool prooESPECIICA A uesto en elnumera REVISION DEL ALCANCE SUBSANAR VER OBSERVACION No. 1

1. Se podrén aportar minimo uno (1) y m&ximo seis (6) contratos para a evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de
experiencia, siempre y cuando cumplan con o establecido en este

documeno
J. Estar el Formato 3— G contrato que psmma su vsnhcaclon en el RUP. No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de| e indicar qué integrante aporta cada uno d ol Formato 3 —
Experiencia. Este documento debe presentarse por el proponente plural y no de forma individual por cada m'Bgrams El hecho de que 1 SOLIUN SAS 50,00% 000
el proponente no aporte ¢l Formato 3 - Experiencia” en ningin Caso serd mofivo para rechazar a oferta. La subsanacién de este 000
requisito podra realizarse en los términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que 65
este no se subsane, 2 entdad tendrd en cuenta para la evaluacién los seis (6) contratos aportados de mayor valor o0

000

000

000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV) 0,00
2 ACREDITACION OBSERVACION
K. L editados deber del presente p
L. La entidad tendré en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consmuyemss de las sociedades con menos ds
tres (3) aios e constituidas. Pasado este tiempo, Ia sociedad No DE CONTRATO 4201 DE 2016
RUP.
M. La experiencia ala a elpliego de
condiciones sefalados en el numeral 10.1.5. OIS INSTITUTO DISTRIT AL PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE - IDRD
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar |a experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
torgamiento do puntaje: CONSECUTIVO EN EL RUP 1
A. de bienes y servicios, el para | segmento 80.
B La snl\dad contratante inicamente podra exigir pala \a verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
e bienes el tercer nivel,

C ratintose a0 praponemen pralen o0 lendrd en curia o sigen: ) o de [0 eganies debe aporarcomo minimo VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
Gincuenta por sento (50 %) do i)l al menos el cinco por ciento 5[ sLY) 888,02

%) de la experiencia minima exigida; y i) sin perjuicio de o aneror. 300 ano m vy m(egrsmes siasilo
considera pertinente, podra no acredilar experiencia.

RUP SOLIUN SAS 08-03-

REVISION CODIGOS EN EL RUP. 2022_1.pdf - PAG 17

En esto o caso, of porcentao de partpacion delnegranto quo o aporta experencia en 2 esictura plral no podd suporarel
cinco por cinto (5 %) Esios 1 proponente plural, bastara

Jan con el requisito dgida So veriicard de
oorisad o ot porcensis i s oXponent e on o e 15wt 5, 1 et o por ol 100 36
Presupuesto Ofcial
D.

REVISION DEL ALCANCE 2. Fontanar pdf

taje VALOR ACREDITADO
departispacian el nlgrant serd o eisrado onof RUP de ete, o en alguno de os documentos vaidos para aaeaurexpenenua Wl s bkt et R (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado  tener RUS
E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como sxpsnsncla haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a SOLIUN'SAS
considerar serd el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. por los integrantes.

F.Cl la experiencia haya un consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de
sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el

un (1) solo contrato y se tendr en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
e los itorantes dolconsrco o unén emporal e jecuaron of contatoy o etan prlopando en ofprosente proceso siempro
y cuando en el Formato 3 se indique qué inlegrantes y e ofrecen

En el evento en que no todos [os integrantes que conforman la estructura pluralindiquen su participacion en ol contrato que se aporta

el Formato 3, pariicipacion del o los laindican. La entidad

hard la evaluacion basada en el Formato 3. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)|
G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contrat | Formato 3 - E» . para efectos la

experiencia, cuenta como dos de mayor valor.

3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDA:

No DE CONTRATO

tratc rtad acreditacion de estar clasificad alguno de los siguientes
codigos:

CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
0 - Servicios do Gesiion, Servicios
Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos de proyecios Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion

1 (SMMLV)
relacionados con 0s bienes, 0bras o tad o oo docmonts vildososablsiosn ol o de
condiciones para riados para eriencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del P'UPDII!II’B debera incluirlos en el Formato 3 REVISION CODIGOS EN EL RUP

—~Experiencia.

REVISION DEL ALCANCE

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditarén para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante.
11. Objeto del contrato.

IIl. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demds condiciones de experiencia

Coianieciins on el namersl 101 1.5t apita TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV) 0,00
V. L e de niicitn d s ofcucon del conrao, Ea fects e dirertea  de suscrpcn |
del contrato, a del numeral 105

etrmine. 5 onos dcmentos vildos sptadtn pre

fecha (mes, afio) de suscripcion y/o \mc\o ds\conkam se tendra en cuenta el ummo dia del EXPERIENCIA No 4 ACREDITACION OBSERVACION

mes que se encuentre sefialado en Ia cortficacion.

VI. La fecha de terminacion de la e,ecuaan del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha

desnraga o recbo il idacitn. o acta i, sio s do s documertos sl numers!
0.1 valid ia acreditacion No DE CONTRATO

evndenua Jocha (s, ) datinacin Gl oo s vndrs n oo o prmer i de s que 50 encuenye seralace o a

o ¥ crgo e persona e expme la certficacion.

Vill El porcentae d rante plural, o cual 4 con el CONTRATANTE
regisrace on ol RUP,o an agane 4 s documetos valdospara creciacin de
P.

IX. Valor total sjecutado. Tratandose de personas om-gaaas = toner RUP el valr iecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
facturado se tomara del valor registrado en el T I EL D

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP
En aaselo casos en que poras caracerisicas el bl s conaar s e ifomation adiiona a el
rsspra no
o s\gunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice. \s venrcscn)n de forma direx REVISION DEL ALCANCE

mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos poraenes neniiaron an s aseracion deldosumte. tn aso de
exisir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados

NoINTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

Ia acreditacion . se tendra de prevalencia VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de interventoria,
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizo la interventoria, en la cual se puede verificar las
actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

terminacion, ; en los cuales

interventor.
D. Certficacion de experiencia. Expedida con posterioridad ala fecha de terminacion del contrato o antes del cierre del proceso de
contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra

contratada por quien u Ia entidad contratante.
E.Actade La valida la

F.Para i hayan el encontrarse elRUPo
en uno o alguno de iderados como validos para . segin

aplique . La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)| 0,00
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 3
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE SOLIUN SAS

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

SOLIUN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

Para ofectos pariculares, of rtar ademés lo

siguionte No DE CONTRATO
A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fscha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o

contador pablico del Ia experiencia, . con Ia copia de Ia trjeta profesional y cerlicado de

antecedente discipinarios vigente, expedido por la Junta Gentral de Contadores, o os documentos equivalentes que hagan sus veces|

en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las
establecidas en el numeral anterior.

de " it tatales e
aportar los documentos que se describen a continuacién:

CONSECUTIVO EN EL RUP

. Certficacion gl subconrate. Grfacién oxpcida con postreidad aa fcha do tominacion e ubcontato I cal doko ostar || I\ PE- CONTRATO ACREDITADO

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida p

REVISION CODIGOS EN EL RUP
requerida experiencia y la siguiente:
0 pueda evidenciar ls labores
elp
i dela por se auloriza el subconirato. En caso de que no
requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su p'ﬂpuss‘a alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa REVISION DEL ALCANCE
(i) copia . donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.
No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PPORCENTAJE DE PARTICIPACION VLI LR )
(SMMLV)
0,00
0,00
0,00
Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y , las 0.00
actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuema para .
acreditar experiencia del contratista principal. 0,00
0,00
En todo caso, sera valida las actividades 0,00
exigidas.
deben advertir a dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV) 0,00

contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de.
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit recae en | y de ninguna manera dicha obligacion sera de

s enicns & ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la iosd no s responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 320
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE s“f:g;?:"g'gos VERIFICACION
PROPONENTE
1 SOLIUN SAS 444,01 159,64%
2 0 0 0,00%
3 o 0 0,00%
4 0 0 0,00%
5 o 0 0,00%
6 0 0 0,00%

CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8.

EXPERIENCIA

CONTRATONALIDO) ACREDITADA PARA SALARIO

NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA |PARA ‘;ler?TN:JCEION L 5 |GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
SMMLV)

! 000 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

2 444,01 444,01 T U ’

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO CUMBEE ELBIEEEDO
OBSERVACIONES
ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civi

CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACI!

OBJETO: BUCARAMANGA, SANTANDER”

INFORME DE EVALUACION TECNICA

copERY R
=<\

ION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

PROPONENTE

No INTEGRANTE
SOLIUN SAS

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

SOLIUN SAS

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS
CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluable)

L (10) purtos “Formato 9 del personal
a acreditar . tienen un ano (
f ] la “Matriz 3 - L ;.
PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERSONAL DEDICACION
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%
s doc ffca es d e una dicional de 1 afio, para un tolal
2ara cvrgar fpunajo basia con proserta f ‘Fomalo 9- dicional del v, por tanio, fos
soportes personal las ofertas, L.

numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obrar. €1
persanlcave oieckdo mmene serd Qi cabe ecar of contt

Ias hojas de vida del
e (9 s e, L porona cue veemmazarz al
ia “Matriz.

eroesicnd da i con
il ool o s exprancie espeuhna ad\mona\ 130 trtadoun rfasioral o o1 ot 3 ason e, £ cas 8 enidd

perjuicio a sba motwar las
relacionada i)
realizard i) Las. a
puntaje, verifcar que el ik rguaric pora aniciec. i o e st
establozca mas de un profesional por cargo, cada con adicional. Es decir i la

roquiere 2

proye ‘acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con ol
requisito adicional en relacin con los 2 residentes.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
1 SOLIUN SAS NO
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0

OFERTA FOLIOS PUNTOS

Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
personal clave CCE-EICP-FM-68 -
Interventor_a de obra.pdf

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

L por: () servicios (i)l
i a enidad en el puntaje por
nacional  por (i) incorporacién de servicios colombianas.
El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cua fa entidad no asignar puntaje por bienes nacionales.
Concepto Puntaje
Promo jonales o con frato nacional 20
incorporacion de componente nacional en SeIvicios @
extranjeros
43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
) senicios rato nacional.
Para que ol p'oponenle obienga S por coicos ‘ademas del Formalo 7A - Nacionales o

con Trato N o
K mersons ot oo L o5t s it o aopoane
B.Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
ley.

c.

epr las Camaras

Para que ol puntaje por nacional por promocién

o ot Natona ol cbors prosene 1 Formars T Fromacon e Soacos Nacoeies oo vt Nocon
1aopcion 2 el Fomalo 7A —Promoci de ServiiosNacionales o oo Trato

pais.

Nacional oblenga el puntaje por Trato Nacional, deber originarios de: a) s,
los cuales si ien no existe Acuerdo Comercial, el
“Trato Nacional, en los términos del artculo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082]
3 1a regla de origen
contemplada para sea requerida.
AL (20) puntos a un

tralo Nacional

o oblendré puntaje por

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

més
661 90% del personal calificado de origen colombiano.
Por

superior, conforme ala
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.
Para el purte

et 7 Ponat b ot Nacions o, ol marfons el Gwedad do tameni o poreonif o porsenal o aucmpromia
o vmmm encasoderesular aucatariocelproceso
L

untaje por presente ol
Fomalo 7 Puna de ndueria Nacinsl o paya nacioral

E Fomato 7 — oo or que
opten por i trato nacional o presents, no serd una razon

parano lrgr Tl pua ds oo do sonicos acialos o o vt nacira

e
numeral,
En caso de no efectuar ningtn offecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0)

por Incorporacién eneste

SOLIUN SAS 08-03-2022_1.pdf

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

[

FOLIOS PUNTOS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie el
a
Decreto 392 de 2018).

1

4.26.del Decrelo

P st dob presetar: ) Fomao - Vinlacindaparsonascondiscapacidadsusrto g persona o rpresentri el oo
revisor Ji de pers

Trabejo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

lurales, la entidad planta do persoalde integrant de proponentephal que aport como minmo !
cuarenta por Valor
%% del vy numeral 381, sin importar s la experiencia o5

(
general o especiica.

1 Fomato . en lcas de oo preporentes prls debe uscrbirs porla prson nlurl o epresriatc el o of i sl s
coresponda, e a person

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

Do confomidad con o arculo 58 doa Ley 2155 d 18 deanero do 2022, enidad reducid duanioa valaciondo as ofertas o dos por o
(2%) del total de los puntos. les haya

i . oo parts 4 o o rovs e 1 saamoci 4 1o ootd, o Imoovar 1 cvaiy o paiict o oS
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Nota 2. Impuest les ules
através de 1437 de 2011

reduccion de 2020 do 200, Nola Y

Para electos 6ol reduccion 4o puncie, a RUP del proponents,

reduccion y sanciones | la

por b Io dispone el 1150 de 2007.

OBSERVACIONES

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

No INTEGRANTE

SOLIUN SAS 159,64%

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA ESTADO OBSERVACION
Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-66.pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

Disc Soliun 16-03-2022.pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

SOLIUN SAS

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
CARGO

Julieth Paola Morales Mejia
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

GRS " INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 4

BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE JCB CONSULTORIA S.A.S

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

100,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

JCB CONSULTORIA S.A.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

'CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabie)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran [os soportes de los perfiles requeridos, por tal mofivo, no serdn
requeridos como parte de Ios documentos que conformen la propuesta por parto de los oferentes. En tal sentido, para habiltarse on
el proceso de seleccion, e proponente debera

cumpii [as siguientes re

Ll popanants celac aprsr y ligancar o s, conpiate, ot el ol Fomnen .- Arapscn y cungiriann

Ia formacién y experiencia del los requisitos y se indican y demés senaladas en el
pliego de condiciones y sus documentos anexos. Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento
s ersonal clave CCE-EICP-FM-68 - 1
11 El Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave debe suscribiro el proponente persona P erventor. a do obra.pdf CUMPLE
natural o representante logal de la persona uridica Interventor_a de obra.p

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

—

UN (01) DIRECTOR bE INTERVERTORIA

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
puntaje por aportaran: () el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenerlo: (i) el Formato 3 — k4 EXPERIENCIA No 1 ACREDITACION OBSERVACION

experiencia ol RUP. Para que estén obligad inscitos en el RUP solo seran tenidos en
cuerta pora i acredlacin de s experienc os omrsios macrios on G registro. En caso tal que no sea posible validar la
informacion a traves del RUP, Forr foncia o s documantos soport,a anidad no tondrd on cuenta dicho contato

para Ia ovaluacien realizada y untaje los casos en los cuales sea diigenciado
indebidamente el Fornalo 3 —*Experiencia  qus o puedan s verifcados canlra ol RUP, siacién en a ual no serd considerado No DE CONTRATO 0387 DE 2015
1a evaluacion untaje. L de contralos

eiebradon on paiodares o entdaden eules En aribos casce Iospoponenies oblgadon  car regacos on o RUP,
deberén aportar solo los contralos que estén inscritos en dicho regisiro. Igualmente, todos los contralos aportados tendrén que DISTRITO TURISTICO
cumplr con a3 ogoncias d o3 numeraos 10112 10.1.5 CONTRATANTE CULTURAL E HISTORICO DE

nente detaladas enlos SANTA MARTA
Sovomes numeres
1011 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE | GONSEGUTIVO EN EL RUP o

G. Que hayan contenido Ia ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

1.257,02

TPOHE CUANTIAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
EXPERIENCIA 27814 SMMLV.

REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP 17-MARZO 2022.pdf - PAG|

[ET proponente debera acrediar en su propuesta Minimo uno (01) —
aximo Seis (06) Gontatos ce INTERVENTORIA cleuiados y
GENERAL  ferminados con enfidades publicas y/o privadas que hayan contenido
o "cjccucion G MANTENIMIENTO 'DE. ZONAS VERGES. /O |uosto on o numoral
NARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE. REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1
s|_ESPECIFICA |niA or concepto de

experiencia, siempre y cuando cumplan con lo establecido en este
documento.

eatr ol Formato 3— contatque g s oo o of RUP N NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de indicar qué integrante aporta cada uno de el Formato 3 —
Experonc. £l derumento debo precentareepor i poponese prly e foma el por s mtant. €1 och o e JCB CONSULTORIASAS 10000%
o roponert o sport f*Fomto 3 Exparencia n ingin aso s ot paa sz b fera, L susanacion ds e 000
reqisito podra realizarse en los témminos del numeral 1.6. Mientras este p del reqisi e
e 0 5 subsane. s emad et on v para 2 el oSl 3 conrlos aperados o mavr vior e
000
000
000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No ACREDITACION OBSERVACION

K. Los contratos acreditados deben haber Ia fecha de cierre del presente proceso de contratacion.
L. Lo enidc e en lenta i experienia i da o aoccrdtas, aocios o contferies s sclaiades con manca e
tres (3) arios de constituidas. Pasado este tiempo, Ia sociedad . taly n el | No DE CONTRATO
RUP.
M. La experiencia ala d el pliego de
condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.
CONTRATANTE
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea vélida para el
otorgaiento de puntaje: CCONSECUTIVO EN EL RUP
A de bienes y servicios, el para 1 segmento
B.la ara la los cont lebrados por el interesado,
idenificados con ol casiicador do enos y servlos hasi ol tercr nivel
5o do proponentos plrales 5o tendrd en cuenta o sigients ) uno de 103 integrantos debe aporar como miimo of VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
cincuenta por it (50 %) oo i) los d ciento 5| v

%) de Ia experioncia minima exigida: y i) sin perjuicio de lo anterior, solo no (1) de los inegrantes, si asi o
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP

a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos  oporioncia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

REVISION DEL ALCANCE

jsito exigida
ontormisa oon porcentals minima d expenenms exiidc on o noreral 35,1, esto 65 ool o por ciento (100 %) del
Presupuesto Ofecl

tend reentaje VALOR ACREDITADO
ae participacion del integrante serd el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para acramzarsxpsnsnua EUlNIECRANIE W R LRI [ R ) (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E.C

haya consorcio o unin temporal, el valor a
considerar serd RUP, : el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos. los integrantes.

la experiencia haya un consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de

F.Cl
sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta e el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcenta)

delos el contrato y que estén partiipando en el presente proceso, siempre
 cuando o ol Fomato 350 ncique avé integrantes y porcentajes de participacicn se ofecencomo exparnca
Ia estructura
F 3. participacion del o Ios la indican. La smldad
o s evatncon becads ol Pt TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)
G. Siel proponente relaciona o anexa més de para efectos

cxparencia, 50 tenrin on Suoia com mémo 15 4 (6 conratos aponadvs o mayor valor.
EXPERIENCIA No 3 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS'

No DE CONTRATO
Los a de estar clasificados en alguno de los siguientes
c6digos:
CONTRATANTE
SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP
80 Servicios do Geslion, Servicos
Profesionales de Empresay | 10 - Senidos | 16 _ Gerencia | 04 - Planificacion o Administracién de
Servicios Administrativos gostion ¢ | de proyecios Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
1 (SMMLY)
Iacionados con I0s bienes, ob a Iguno de Ios documentos valkdos establecidos en el pliego de.
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documerics o nclyanoscidges inclirios en el Formato 3

_Experier REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

VALOR ACREDITADO
(SMMLV)

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los para cada riados la siguiente informacian, mediante alguno de los documentos.
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:

1. Contratante.
i1, Objeto del contrato,
Ill. Principales actividades ejecutadas.
V. Laslanghuses, vtmanes dersones, clogiesy damés condiiones da expenena
establecidas en el numeral 10.1.1, si aplica

o o do nicaciondo  sscuien dl conato, Esta focha es dierene s a do suscrpeén
del contrato, a
determine. Si en los documentos validos aportad
{echa (mes, 10) 9o Ssapeion i et 66 conbeto: o2 ot o v o i i 4t
mes que se encuentre sefialado en la certiicacion.
V. La fecha de terminacion de Ia ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega ylo recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)| 0,00

4 ACREDITACION OBSERVACION

10.1.5de se determine. Si validos aportad la acreditacién solose No DE CONTRATO
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién el contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion.
VIl Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
VIIL El plural, el cual conel CONTRATANTE
registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de.
integrante ner RUP.
X Valor atener RUP i o

facturado se tomara del valor registrado en el RUP. T EIELED

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)
REVISION CODIGOS EN EL RUP

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se reqt informacion adicional a el

RUP I Colombia aportar uno|

o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice Ia verifcacion e forma direcia. Los REVISION DEL ALCANCE

ismos doberdn esar dobidamarto diigenciadosy susrios por qienos nfnirieron o a elboracion dol documento. En 6aso do
existr discrepancias entre dos (2) 0 més documentos aportados
proponente para la acreditacion se tendra de provalencia

VALOR ACREDITADO
[E)

No NTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTALE DE PARTICIPACION

A. Acta d liuidacion /o ecibo final delcontato s nfeventoria

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizé la interventoria, en la cual se puede verificar las

acividades ejecutadas y ol alcance e las mismas

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como.

interventor

0. Certitcacien de experiencia. Expeida con postriridad a a fecha de erminacion delconirato antes el cerr del proceso de.

contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra

contratada debidamente suscrita por quien esté en capacldad u obligacion ds hacerlo en la entidad contratante.

& Acta de (o a

F. Para It trate hayan X \ 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o
nunoo iderados como valdos para | a

aplcue . La experenia se admilra para o cesionario y no s feconocerd sxperiendi aiguna a cedente, TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV) 0,00
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" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 4

OBJETO: BUCARAMANGA, SANTANDER”

PROPONENTE JCB CONSULTORIA S-A-S

PORCENTAJE DE

No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

JCB CONSULTORIA SA.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION

Para efectos d particulares, el ademés o

siguie No DE CONTRATO
R aifeacion do facturacion expedidacon postricrdad 1 fecha doteminacin de ontao el por ol eisar fscalo

contador publico del la experiencia, . con Ia copia de Ia tarjeta profesional y certficado de.

antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces|

en el pais donde se expide el documento del profesional, CONTRATANTE
10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las CONSECUTIVO EN EL RUP.
etabecidasen ol numerl aerior
I

fratos derivados de contrats it tatales ol
aponar los documentos que se describen a continuacion:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
A Gerificacion del subcontato. Cerlifiacion expedida con posterioridad a lafecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida pe
REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:
1. Alcance de las obr se donde se pueda evidenciar las labores
d pretendan validar n ol prosent proceso do soloccion

i por autoriza el subcontrato. En caso de que no
requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su pmpussta oo de o8 sguienes documentos aue den cusnta do 6%
. donde acredite que para subcontratar no se

RS VALOTSA’\:':EVD'ITADO

REVISION DEL ALCANCE

0,00
0,00
0,00
Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y . las 0,00
aciividades subcontratadas solo serdn validas para el subcontraista; es decr,dichas acividades no seran tenidas en cuenta para :
acreditar experiencia del contratista principal. 0,00
0,00
En todo caso, serd valida las actividades 0,00

exigidas.
Los deben advertira dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)| 00
conirato, se llevé a cabo Ia subconratacion, por cuanto fales aciividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion do |

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en|

EXPERIENCIA No 6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit rocae tes y de ninguna manera dicha obligacién seré de

s emicna & ‘auolos cases on 108 Que o poponente no adviera slluacmn o enidad no tend responsabiidad aiguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

(SMMLV) 320

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

S VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO

SALARIOS MINIMOS

INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE VERIFICACION
PROPONENTE ABORIADOS

1 1CB CONSULTORIA S.AS 0

2 0 0

3 o 0

4 o 0

5 o 0

6 0 0

VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE, LITERALES A Y B VERIFICACION NUMERAL 3.8
EXPERIENCIA

CONTRATO VALIDO

ACREDITADA PARA SALARIO
NUMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA APTJ'I?‘:‘AAJCEION L 5 |GNACION DE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV
(SMMLV)

1 0,00

2 0,00 e $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 MAXIMO ESTADO

5 0,00 MINIMO REQUERIDO REQUERIDO (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 0,00 NO HABILITADO

OBSERVACIONES

1. La experiencia aportada NO CUMPLE con lo establecido en el Pliego de Condiciones del presente proceso numeral 10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual establece que: “El proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) — Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados y terminados con
entidades publicas y/o privadas que hayan contenido la ejecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.”, por cuanto las actividades de
suministro y siembra de prados arbustos, rboles o plantas ornamentales NO CORRESPONDEN A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES, sino que corresponden a

i de sumini i6n de dichos Cabe sefialar que las actividades como limpieza, recoleccion, riego, plateo de 4rboles, macaneo manual y mecanico, control de plagas y maleza,
entre otras, si tienen A T T PO

SE DEBE SENALAR QUE LOS ASPECTOS HABILITANTES SON SUBSANABLES.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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RS INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 4
: BUCARAMANGA, SANTANDER"

JCB CONSULTORIA S.A.S

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION

JCB CONSULTORIA SA.S

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS | OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 1 JCB CONSULTORIA S.A.S
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 2 0
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes 3 0
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el 4 0
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la 5 0
sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion. 6 0

EQUIPO DE TRABAJO PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS) OFERTA FOLIOS PUNTOS

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

r 10) puntos “Fomato 9 del perscnal
a acreditar tenen un afo (-
i i 1aMatriz 3 - L
'PERSONAL CLAVE EVALUABLE
PERSONAL DEDICACION
N (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%
Es decr, i anos, se wa iconal de 1 afo para un total
de 3 afos.
Fare lorgar o oot conpresnar o dcional del "y, por tanto, los Formato 9 - Experiencia adiclonal del
omarla iarmason s o okl des secuiondo aema & [| Personal clave evaluable: CCE-EICP-FM-G) ' 10
porsona cave it iameneserd e oo ol conit por pdf
125 hojas de
ves )t vl Lo porsona que veemp\a(ara al

profesionl del mpi con los 1a Matriz

Evaloabiey oner el oo de sxperencia espociic adions, 1 5ot do un prfesor porel sz asgnépurs. £ fodo c caso ae entcag
0, sin perjuicio aue,

relacionada i) L 5 i
realizara aafios. i) Las

verifcar que el minima A En'l caso que l entidad
establezca mas de un profesional por cargo, adiional. €5 dectr i la

i conadra- 0 o povert ontors esdtmos s oo, i gue o oo n svoniorse A piia, ot aamel oo o
requisito adicional en relacin con los 2 residentss.

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L por: () servicios (i)l
La entidad en el puntaje por

nacional  por (i) incorporacicn de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por o cua fa entidad no asignar puntaje por bienes nacionles.

incorporacion de_componente nacional en_ servicios

5
extranjeros
43 PROMOGION DE SERVICIOS NACIONALES 0 CON TRATO NACIONAL
asta veinte ) serviios teto nacional
et pmwnenle obienga puntaje por servicios ademas del Fomato 7A Nacionales o 16-MARZO 2022.pdf 1 20
con Trato
N ereons murl solomane s o ao idnts e roponerte
B Persona naturalextanjera esidents en Colomba: La visa de residencia que o 1o
e
c. e logal omid porias imarasco Comercodo s
Para que el purtaje por I nacional por promocien
con Tralo el Fomato 7A— P Trato Nacionel.
1a opcion 2 del Formalo 7A - Promocién de Serviios Nacionales 0 con Tralo
Nacinatomonga o poeae por Tt Naconal Ssberd e rnarcsde 3)los
ales i bien o existe Acuerdo Comercia,
Trato Nasnal o lo trmincs do aielo 221241360 Decvelo 1062]
ia egla ce o
contemplada pa sea requerida
NOTA: La enudad aswgnara veinte (20) puntos a un proponente p\uva\ cuanoo todos sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones.
abtendra puntaje por tato Nacional
4.3.2INCORPORACION DE ODMPONENYE NACIONAL INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
a més T
6090 g rvans cofiat o aigon ortion OFERTA FOLIOS PUNTOS
ua superor, conforme a

o Tean 2002 pors serer dteninaca s
Para recibir o pun

Formato 7 - Puntal de ndustia Naconalon o cl st bfoa gravacad do uramntolprcanse do parsaliecdoy s eompromi]
e ientro oo e ki o

tajo prosents of
oo - Potap o s Nocinat o haya nacional
i Fomto aportado por

que
trato nacional lo presente, no ser una razén

un proponente
oora o clorgr o punes de promocion 4o enicos nacknales 6 con o naconal
L

e sin derechol
eneste

atato por Incorporacién nacional en
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimisnto, el puntaje por este factor serd de cero (0)

INTERGRANTE QUE |  EXPERIENCIA PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
No INTEGRANTE APORTA EL APORTADA EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
DISCAPACITADO SMMLV EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
JCB CONSULTORIA
La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie el SAS
a o articulo 22.1.2.4.2.6. el Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el

Decreto 392 de 2018).

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

s estodebepresenar: ) f Fomat - Vi doparsonas con d\scapamdad susco pr l persona nalum\ ol eresetantc el OFERTA ESTADO OBSERVACION

revisor

Trabajo, el cual deber estar vigente a la fecha de cierre del Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-66.pdf

proceso de seleccion.

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

lurales, la entidad planta do parsonalde integrant de proponentephal que aort como minmo !
cuarenta por Valor OBSERVACION
% del presupuesto vy numeral 3.8.1, sin importar s Ia experiencia es

minimo a (
general o especiica. Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-

1 Fometo . enel <o d o proponates prles,debe suscrbese porla prsona ol presentant gl evior s, segin
corresponda, de la persona

contratacién. PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNAC!
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO
Do conformidad con e ariclo 58 ds a Ley 2195 de 18 d ansro de 2022, a s recucid durans a evaluacion do a5 ofetas sl dos porcent
(2%) del total de los puntos. les haya 1 JCB CONSULTORIA S.A.S

e . coac  par 4o sk roves o 1 ascmonn 12 ooos, o Inoar i coamie o Pt o o bt

consecuencias derivadas del incumplimiento. 2
Nota . Estarecucsion foc la iacion an 3 0
Nota 2.1 impuesto las multas e

3 rovés de laLey 1437 do 2011 o1 Nota . La 4 0
reduccion 2020 40 2020 Nota & . -
o locios o1 e g sl RUP ol poponat.
reduceion 6 o
o bl o dspone o 1150 ce 2007

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES
1.
2.
3.
ORIGINAL FIRMADO
ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR
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PROCESO No SI-SI-CMA-001-2022

GRS " INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE 1 5

BUCARAMANGA, SANTANDER"

PROPONENTE CONSORCIO INTERBUCARAMANGA

PORCENTAJE DE
No INTEGRANTE NOMBRE PARTICIPACION
INTERSA S. A
INVELER CONSULTORIA S.AS
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS OFERTA DEL PROPONENTE

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA OFERTA FOLIOS CUMPLE

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE

TRABAJO (Personal clave evaluabie)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran [os soportes de los perfiles requeridos, por tal mofivo, no serdn
requeridos como parte de los documentos que conformen la propuesta por parto d los oferentes. En tal sentido, para habiltarse on

el proceso de seleccion, el proponente deberd
cumpli las siguientes reglas:

1 Etproponente deberdaportar y difgenciar o form dara,completa coreca y legble of Formalo .- Acopacn y cumpiment de
Ia formacion y experiencia d los requisitos y se indican y demas sefialadas en el

pliego de condiciones y sus omenios sneses

1L €1 Formato 8 - Aceptacién y cumplimiento de Ia formacion y experiencia del personal clave debe suscriiro el proponente persona FéPersoClave_pdf 2 CUMPLE
natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfles:

PERSONAL CLAVE EVALUABLE

PERSONAL DEDICACION
01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA 100%

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

puntaje por aportaran: () el RUP, para aquellos que estén obligados a
tenero ) e Formato 3 - Expertenia® (i) alguno de los documentos valdos sefalados en o numeral 10,15 que acree su PEETED 1 (R 2 CESERAEION
ol RUP. Para inscritos en el RUP solo sern tenidos en

cuenta para a acreditacion de la experiencia los st eios o s registro. En caso tal que no sea posible validar la
formacian a aves de RUP Formato 3 - ‘Experiencia” o los documentos sopors,a entidad no tendré en cuenta dicho cortrato
par

ra la valuacion realzada puntale los casos en los cuales sea dilgenciado
debidaments el Formato 3. “Expenenaa ¥ Que no puedan ser vericados contra el RUP, situacn en la cua no serd considerado No DE CONTRATO 2013-85-20-8007
la evalua untaje. | de contratos
celebrados con estatales. En ambos. RUP‘
eberim apevr s 1o conos s ooen e oo 60, Ipsamente 600305 o105 aporiados ondrin e
cumplircon las exigencias do los numeralos 10.1.1a 10.15. CONTRATANTE SOt OF
Los 1 proponente. detalladas en los
siguienies numerales.
10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE | CONSEGUTIVO EN EL RUP 121
0s contratc dits las.

G. Que hayan contenido Ia ejecucion de:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

(SMMLV) 22
TIPO DE
EXPERENCIA 278.14 SMMLY REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP_1.pdf - PAG 72
[El proponente debera acreditar en su propuesta Minimo uno (01) —
Waximo Seis (06) Coniratos de INTERVENTORIA cjecutados y
GENERAL  flerminados con enlidades piblicas yio privadas que hayan contenido
H. La experion a clocucion do MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES YO |uesto en el numeral
1011 ,,pr,ese JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE REVISION DEL ALCANCE F3Exp__1.pdf - PAG 11
EsPECIFIcA A
I. Se podran ap| = - concepto de
cxparencia, empre y cuando cumpian con o cstablecido en esle
documeno.
). Estar el Formato 3— " contrato que permita su vsnhcaclon en el RUP. No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION|  VALOR ACREDITADO (SMMLV)
Para el caso de | indicar qué integrante aporta cada uno de & el Formato 3 —
Erperencia, £t dacumenta dshe reeentres por o proponee pra s o g foma il por cac atante £ heeho e dve| INTERSA S. A 10000%
el proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia” en ningin caso sera motivo para rechazar la oferta. La subsanacion de este
reqisito podra realizarse en los témminos del numeral 1.6. Mientras esté del requisio, y
este no se subsane, la entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor 000
000
000
000

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 1 (SMMLV)|

EXPERIENCIA No 2 ACREDITACION OBSERVACION

K ditados debon haber Ia focha de ciarro del presente proceso do contratacion
L Lo cnida e en overa  experinciainciual s acionisis, soios o constuyenesdoas sidades con enos do
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad taly n el [ No DE CONTRATO 589-2003 (TDS)
RUP.
M. La experiencia ala d elpliego de
condiciones senalados en ol numeral 10,15,
CONTRATANTE INVIAS
10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENGIA DEL PROPONENTE
La entidad tendré en cuenta los siguientes aspecios para anaiizar la experiencia acreditada y que fa misma sea valida para of
otorgamiento de puntaje: CONSECUTIVO EN EL RUP 36
A de blsnssyssrwcws‘ el para | segmento
B.lLa L tr lebrados por el interesado,
idonifcados con el clasificador do bisnes y servicos hasta o tercar ive.
C. Traténdoss de proponentes plurales so tencrd en cuenta o siguiente: ) uno dolosintegrantes debe aportar como mirimo el VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO.
cincuenta por ciento (50 %) de i) I ciento 5| SMMLV) 137,38

%) de Ia experiencia minima exigida: y i) sin perjicio de lo anterior, solo uno (1) de los inegrantes, si asi o
considera pertinente, podra no acreditar experiencia.

REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP_1.pdf - PAG 121

En a la estructura plural o
cinco por ciento (5 %J Estos experiencia los integrantes del proponente P\ura\ bastara

REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1

exigida
ontormisa oon o orcentals minima do xpeniencia exido en el ureral 3.1 680 65 S ool o ot oo (100 %) del
Presupuesto Ofcl

tend | el porcentaje VALOR ACREDITADO
ae paricipacion el infegrante seré el regisirado en ol RUP de este, o en alguno de los documentos vaidos para acreditar experiencia EUlNIECRANIE W R LRI [CHCEREEERERER R ey (SMMLV)

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E.C haya consardoo un emporal elvalors INVELER CONSULTORIASA.S 75.00%

considerar sera RUP, egrante o esé obgado  ener RUP. En o

anos s ponenci so mulears por o prcona 0o aricacon qus ot f ograts o8 magante

F.C la experiencia haya un consoree o union amporal,y dos (2)0 més de

sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta e el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes

delos el conrato y que estan participando en el presente proceso, siempre
y uindo en of Fomato 3 se ndiue qus integrartes y porcsnlajss e partpacin s ifecen como exporencia

a0, riipacen der o Teindean taomidnd
nard a evaluacien basada en el Formato 3, peficpacn delolos @ ndeen. taen TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 2 (SMMLV)

G. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis | Formato para efectos
experiencia, se tendran en cuenta como maximo [0s seis (6) contratos aportados de mayor valor

EXPERIENCIA No ACREDITACION OBSERVACION

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS'

No DE CONTRATO 249-2002

o e alguno de los siguientes
codigos:

ALCALDIA MUNICIPAL DE
CONTRATANTE ZIPAQUIRA

SEGMENTOS EAMILIA NOMBRE CONSECUTIVO EN EL RUP 54

80 - Servicios de Gestion, Servicios

10 - Senicios

Profesionales de Empresay | 10 - Mo | 16 _ Gorencia | 04 — Planificacién o Administracion de
Senvicios Administrativos de proyecios Proyectos. VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
gestion 24329
1 (SMMLV)
Jacionados con los bienes, ob A e Ios documentos validos esiablecidos en el piego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acrsm\ac\on de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no induyan los codigos incluios en el Formato 3

~Experiencia REVISION CODIGOS EN EL RUP RUP_1.pdf - PAG 34

REVISION DEL ALCANCE VER OBSERVACION No. 1

VALOR ACREDITADO

No INTEGRANTE NOMBRE DEL INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION
0 INTEGI o G ORCENTAUL ICIPACIO! (SMMLY)
INTERSAS. A
10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
0,00
Los editarén para cada rtados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos o0
sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones: 000
1. Contratante. 0,00
i1, Objeto del contrato, 0,00

Il Principales actividades ejecutadas.

IV. Las ngiudes, voimenes,dimensiones pologfasy demés candidones de experincia

establecidas en el numeral 101.1, 5 aplca TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 3 (SMMLV)|
Ca fecha do inciacion o l clocucion ol sortrein, Estafachs os dferers o . ds suscptn

del contrato, a

Setarmine. 1o os davumentesvildos aporodos pra

{focha (mes, aho) de suscripcion ylo iniclo el contrato: se tendré en cuenta ol dlimo dia del 4 ACREDITACION OBSERVACION
mes que se encuentre sefialado en Ia certificacion.
Vi, La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta focha de terminacién no es la fecha
e enirega i ecibo final,iuidacion  aca vl salvo que d s documenlos del numeral
rmine. Si validos aports Ia acreditacion No DE CONTRATO 135-2002
cvicenci oaha (mos o 4 tainacen 6o comrte 5 anerd an Svoms 1 pmor df ol mes e 6 oncoanve emeinds n a
certifcacion.
Vi Nombre ycargo do la persona que opidel certficacin
plural, el cual conel TSRS ALCALDIA MUNICIPAL DE
regslrsdo enel RUP, o en alguno o8 doseteni s e 4 acuctacio o ZIPAQUIRA
ner RUP.
IX. Valor atener RUP i o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP. T ~m
10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITAGION DE LA EXPERIENGIA
REQUERIDA
VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO 202,07
(SMMLV) !
REVISION CODIGOS EN EL RUP VER OBSERVACION No. 2
En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se reqt informacién adicional a ol
RUP, I Golombia aportar uno
0 algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la entidad realice la verficacién de forma directa. Los REVSIONDEEAICANCE [ERCESER GO

ismos doberan esar dobidamarto diigenciadosy susrios por qenos nfnirieron o a elboracion dol documento. En 6aso do
existr discrepancias entre dos (2) 0 més documentos aportados
proponente para la acreditacion se tendra de prevalencia

R o —— sorcevTacogpaTcracon | VALOR ACREDITADO
A. Acta de liquidacion /o recibo final del contrato de interventoria. ( )
B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizé la interventoria, en la cual se puede verificar las INVELER CONSULTORIASAS
C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del proponente como
contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por leen esté en capacldad u obligacion de hacerlo en la entidad contratante.

e 3

F Pala e tratc hayan ‘s\ 4 encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o

idos par
apl\que La experiencia se admitira para el cesionario y no se recenncera experiencia alguna al cedente. TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 4 (SMMLV)




-
@ INFORME DE EVALUACION TECNICA

0 s -s1-cva-001-2022

" INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

PROPONENTE CONSORCIO INTERBUCARAMANGA

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
INTERSA S. A 60,00%
INVELER CONSULTORIA S.AS 40,00%

No INTEGRANTE NOMBRE

INTEGRANTES DEL
PROPONENTE

5 ACREDITACION OBSERVACION
para efectos o artiulares, el ademés o
siuionte > No DE CONTRATO
A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fscha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del \a experienca,  con la copia de Ia taeta profesional y certicado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Centra de Contadores, o 10s documentos equivalentes que hagan sus veces|
en el pais donde se expide el documento del profesional. CONTRATANTE

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar susarito con par aplicaran las CONSECUTIVO EN EL RUP.
establecidas en el numeral anterior.
de

aportar los documentos que se describen a continuacién:

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO

A Gerificacion del subcontato. Cerlifiacion expedida con posterioridad a I fecha de lerminacion del subconlrato la cual debe estar || gy )

suscrita por el representante legal del subcontratante. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 para
fectos d

B. Certficacion expedida pe
REVISION CODIGOS EN EL RUP

requerida experiencia y la siguiente:
1. Alcance de las obr se donde se pueda evidenciar las labores
d pretendan validar el presente proceso de seleccion.

por se autoriza el subconirato. En caso de que no
roauiera utoizacén. o proponente poda aportar con su pmpussta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
copia . donde acredite que para subcontratar no se

e VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

REVISION DEL ALCANCE

0,00

0,00

0,00

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y . las 0,00
acividades subeoniratadas st sera vatdas bara o subeonratts 6 dec, ichae Seiiiadon e s tosoncumls para

acreditar experiencia del contratista principal. 0,00

0,00

En todo caso, serd valida las actividades 00

exigidas.
Los deben advertira dentro de su TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 5 (SMMLV)| 00
oot 0 o  cabo 12 subconiaiacion, por v les Scivasés o stran ot on coanis para efectos de acreditacion de |

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en|

6 ACREDITACION OBSERVACION
informar las sit recae en | y de ninguna manera dicha obligacion sera de

s enicns & ‘aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la iond no s responsabilidad alguna por
cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion No DE CONTRATO

CONTRATANTE

CONSECUTIVO EN EL RUP

VALOR DEL CONTRATO ACREDITADO
(SMMLV)

REVISION CODIGOS EN EL RUP

REVISION DEL ALCANCE

R VALOTSA’\:NTEVD)ITADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL APORTADO EXPERIENCIA No 6 (SMMLV)| 00

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (SMMLV)

VERIFICACION NUMERAL 10.1.2 - LITERAL C

NUMERO
INTEGRANTE NOMBRE INTEGRANTE PROPONENTE SAT;&‘;?:;'A"SWOS VERIFICACION
PROPONENTE
1 INTERSA S. A 549,22 197,46%
2 INVELER CONSULTORI SA'S 0 0,00%
3 0 0,00%
4 o 0 0,00%
5 o 0 0,00%
6 o 0 0,00%
VERIFICACION NO CUMPLE

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL VERIFICACION NUMERAL 3.8

PROPONENTE, LITERALES AY B

CONTRATO VALIDO EXPERIENCIA SALARIO

ACREDITADA PARA
UMERO EXPERIENCIA | CUANTIA ACREDITADA | PARA ‘;ler?TN:JCEION DE ASIGNACIONMDE PUNTAJE PRESUPUESTO OFICIAL MINIMO VALOR MINIMO REQUERIDO SMMLV

LV)

1 549,22 549,22

2 0,00 e $ 278.144.176,00 $ 1.000.000,00 278,14

3 0,00 NO VERIFICACION NUMERAL 4,1 LITERAL B.

4 0,00 NO MAXIMO ESTADO

5 0.00 MINIMO REQUERIDO | 202100 (120%) ESTADO

6 0,00

PROMEDIO ACREDITADO 333,77 333,77 CUMPLE NO HABILITADO

OBSERVACIONES
1. Las experi por el NO CUMPLEN con lo establecido en el Pliego de Condiciones del presente proceso numeral 10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, ol cual establece que: “El proponente deberd acreditar en su propuesta Minimo uno (01) - Maximo Seis (06) Contratos de INTERVENTORIA ejecutados
y terminados con entidades publicas y/o privadas que hayan contenido la ejecucién de MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y/O JARDINERIA Y/O DE ORNATO EN AREAS AL AIRE LIBRE.”, por cuanto las
actividades de suministro y siembra de prados arbustos, arboles o plantas ornamentales NO CORRESPONDEN A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES, sino que

a activi de sumini i6n de dichos Cabe sefialar que las actividades como limpieza, recoleccién, riego, plateo de arboles, macaneo manual y mecénico, control de
plagas y maleza, entre otras, si tienen T e T S T e

2. La experiencia aportada por el proponente NO CUMPLE CON EL CODIGO REQUERIDO en la adenda realizada al pliego de condiciones numeral 10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL
“CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”, en el cual se establece que: “Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
en alguno de los siguit codigos: 80 10 16 00.

3. En atencién a lo establecido en el pliego de condiciones numeral 10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE literal C, en el cual se indica que “Tratandose de
proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia minima exigidaj ii) los demés integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los i si asf lo consi i podré no acreditar experiencia.”, el
proponente CONSORCIO INTERBUCARAMANGA NO CUMPLE con lo establecido, debido a que el Integrante INVELER CONSULTORIA S.A.S no esta aportando experiencia valida y si posee un % de
participacién del 40%.

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR: Julieth Paola Morales Mejia
PROFESION Ingeniera Civil
CARGO MIEMBRA COMITE EVALUADOR




INFORME D

0 s -s1-cva-001-2022

INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO Y CONSERVACI
BUCARAMANGA, SANTANDER"

OBJETO:

copERY R

15

E EVALUACION TECNICA

ION DE ZONAS VERDES Y PARQUES DEL MUNICIPIO DE

PROPONENTE

No INTEGRANTE

INTERSA S. A
INVELER CONSULTORIA S.AS
INTEGRANTES DEL

PROPONENTE

CONSORCIO INTERBUCARAMANGA

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

NOMBRE

REQUISITOS PONDERABLES

CONDICIONE EXIGIDAS

OFERTA DEL PROPONENTE

REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Las entidades estatales deben consullar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes
plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa y que luego de analizada en el
mencionado registro se determine que es por incumplimiento del proponente, se descontara un (1) punto de la
sumatoria obtenida en relacion con los criterios e evaluacion.

VERIFICACION SOBRE REPORTE EN EL REGISTRO DE OBRAS INCONCLUSAS

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

INTERSA S. A
INVELER CONSULTORIA S.AS
0

0
0
0

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

Sanwn

EQUIPO DE TRAB PERSONAL CLAVE EVALUABLE (10 PUNTOS)

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal cave evaluabie)

L

10) puntos

1 “Formato 9
# a acrediar

tienen un afio (

del personal

la “Matriz 3~ L

PERSONAL CLAVE EVALUABLE
DEDICACION
100%

PERSONAL
UN (01) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Es deci, s ffica es dicional

e 1 afo, para un total

fios.
Para olorgar el puntaje basta con presentar el F dicional del ¥, por tnto, Tos
soportes ersonal

numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra”. £
personal dlave offecido nicialmente sera quien debe ejecutar el contrato
el

e m mss Naos Laporoon s roomplzard

profesional del cumplir con los la M personal dlave

evaiable oner ol o dosxprancia sspciica akonl s 5 s d un prolesonal por o vt wign e En s cate 1 atidad
 sin perjuicio que, eba moiiar las

relacionada far i) L 5 "

realizard i) Las. a

verificar que el

establezca mas de un profesional por cargo, cada
proyecto requiere 2

requisito adicional en relacin con los 2 residentss.

minima requerica pora eidad. En el cas0 e a enidad
adiional. Es decir i la
‘acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con ol

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

L

por: () servicios (i)1a

niidad en
nacional y por (i) incorporacien de servicios colombianos.
5 ol serviio de

el puntaje por

4 puntaje por bienes nacionales

Concepto
Prom iacionales o con trato nacional

de s
mrporacmn - Componente nacional en servicios
extranjeros

43:1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

i) senicios. rato nacional.
o pmwnenle s ovang bl por sariios ‘ademas del Formato 7A - Nacionales o
R Persons neurl colomione L el ao cheiadats e roponere
B.Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 1a]
o

Camaras pais.

el pur dustria nacional por promocién
con Tist Naciona 500 dibers Pamaiar ol Fomalo 7A~ Emason e Savacos oo s con o Nacons,
1a 0pci6n 2 del Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacionlablonga ol pnia po ot Nacanah daberd screcir originarios de: a) los.

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, e
Tralo Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082)
Para esto, 1a regla de origen

contempiaca para los
A 12 ontod (20) puntos a un

trato Nacional

o oblendré puntaje por

4.3.2INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

més
Gel 50% del personal calificado e origen colombiano.
Por

superior, conforme ala
Loy 745 de 2002 prs drer dteninac s
Para recibi el punt

el

OFERTA FOLIOS PUNTOS

FOExpAdi.pdf

PUNTAJE POR PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

OFERTA

FOLIOS PUNTOS

F4Existencia.pdf

20

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

OFERTA FOLIOS PUNTOS

o7 - Putags de s manifieste
devinelarto ancaso do resutar acucicatariodl procss.

el puntaje
oo Panag o ndoats Nacors nohavs p i
El Fomalo 7 — aportado por

prosents of
nacional

que
irato nacional lo presente, no ser una razén

por incorpor un proponente
ara o clrgar o putas o promecion do sendcios naconales 6 con rato nacienel
L

atato
numeral,
En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de csro (0)

por Incorporacién eneste

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredie el
a k
Decreto 392 de 2018).

12.426. del Decreto

s st d prseiar: ) o ot Vi o pk o capacitc s o o ol st oo
revisor fiscal, personal del

Trabejo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Ia entidad planta de personal delintegrante del proponente plural que agorte como minimo el
Est Valor

vy

cuarenta por

% del numeral 3.8.1, sin importar s Ia experiencia es

general o especiica.

5 Fomulo 5, analcssode ks pcponactes i, a2 e ol gamc e ool eprasearta gl o e, e
cotesponda, e person por proceso
iratacion.

INTERGRANTE QUE
APORTA EL
DISCAPACITADO

EXPERIENCIA
APORTADA
SMMLV

PORCENTAJE DE CUMPLE REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA QUE APORTA | VINCULACION DE PERSONAS
EL INTEGRANTE CON DISCAPACIDAD

No INTEGRANTE

INTERSA S. A 197,46%

CERTIFICACION No. TRABAJADORES PLANTA PERSONAL

OFERTA ESTADO OBSERVACION
FéDiscap_pdf

CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO

OFERTA ESTADO OBSERVACION

FeDiscap_pdf

PUNTAJE POR VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACH
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

e conformidadcon il 58 o Ley 219 d 18 deararo do 2022 anlad reama durante la evaluacion de las ofertas el dos por cientol
(2%) del total de s punt k I

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

No INTEGRANTE NOMBRE REPORTADO

1 im o, conad a parir o a focha previia pa 13 rasentacn 6o a5 ofora, i ot a coantay 4 et da s Gomas
consocuenciasdorvadas del ncumpimienc

Nota 1. Esta reduccion Ia sit

Nota 2. impuesto las multas

del
del la Ley 1437 de 2011 ol La

a3
2020 do 2020, Nola 4
U dolproponen |

reduccion de puntaje por
Para locosdola Teduccon del punte, a

lo dispone e 1150 de 2007.

1 INTERSA S. A

2 INVELER CONSULTORIA S.AS NO
3

4 0

5 0

6

APLICABLE PUNTAJE NEGATIVO

OBSERVACIONES

ORIGINAL FIRMADO

ELABORADO POR:
PROFESION
CARGO

Julieth Paola Morales Mejia
Ingeniera Civil
MIEMBRA COMITE EVALUADOR




