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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacién (01/04/2022) Periodo del informe: Desde (01/03/2022) Hasta (31/03/2022)

Nombre del Contratista/Asociado: HAZBLEHIDY VEGA MANRIQUE

Nombre Supervisor: LUZ MIREYA ALARCON GUEVARRA

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 445 DE (2022)

Objeto: Prestar los servicios de apoyo o la gestion para la ejecucion de la atencion de la enfermeria con base
en las actividades priorizadas por el area de seguridad y salud en el trabajo de la entidad

Plazo: Seis (6) Meses

Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($16.200.000

Fecha Suscripcion (28/01/2022)

Fecha Acta de inicio (28/01/2022)

Fecha de Terminacion (27/07/2022)

Porcentaje de ejecucion financiera: 35% Porcentaje de ejecucion en tiempo: 35%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion/ ActaNo 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)
Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prérroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucion de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

1. Promover capacitaciones, charlas y
talleres para la educacion en salud de
los servidores y sus familias.

El 1 de marzo se acompafid al profesional
de la ARL en la actividad de pausas activas
dirigida a todos los funcionarios y
contratistas de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdémico en marco del
programa de estilos de vida saludable.

El 28 de marzo se particip6 a la actividad
virtual sobre los beneficios de la lactancia
materna y su alimentacion
complementaria. Actividad promovida por
el equipo de SST y en apoyo de la
Secretaria de Integracion Social.

Anexo 1. Registro
fotografico y listado de
asistencia a las pausas
activas.

Anexo 2. Asistencia
capacitacion Lactancia.

2. Apoyar el programa de promocion
de la salud y prevencion de la
enfermedad, a los funcionarios de la
Secretaria.

Durante el periodo se apoy6 al equipo SST
en el area de primeros auxilios en 45
atenciones de los signos vitales de
funcionarios y contratistas de la entidad
que lo requirieron.

Anexo 3. Registro
control de signos vitales

3. Participar en los procedimientos,
para la prevencion y atencion de
emergencias de acuerdo con la
normativa legal adoptada por la
Entidad.

El 17 de marzo se particip6 en la
capacitacion de la brigada de emergencia
de la Secretaria con el grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajoy la ARL.

Se atendio la reunion del 10 de marzo en el
auditorio con los colaboradores de la
entidad, brindando el acompafiamiento en
materia de seguridad.

Anexo 4. Planillas de
asistencia 'y registro
fotografico de la
capacitacion brigada.

Anexo 5.
fotografico
acompafiamiento
brigada.

registro

4. Apoyar la ejecucion y desarrollo de
las actividades del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la entidad

Durante el periodo se apoy6 al equipo de
SST, en la entrega de los elementos de
proteccion personal a los colaboradores
relacionados de las areas de
mantenimiento, almacén, y conductores.

Anexo 6. Registro de
entrega y  registro
fotografico

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @

Durante el periodo se apoy6 en la entrega | Anexo 7. Registro
de elementos de bioseguridad (tapabocas) | entrega y

y la sensibilizacion correspondiente sobre | sensibilizacion

su uso correcto, mediante recorridos por | tapabocas.

las oficinas de la entidad.

Durante el periodo se apoy6é en la | Anexo 8. Registro
organizacion del inventario de recursos | fotogréafico inventario
fisicos de seguridad y salud en el trabajo, | EPP.

garantizando su adecuado almacenamiento

5.  Brindar atencion  oportuna, | Se  brindé  atencibn  oportuna y | EI soporte de cada
personalizada, humanizada, continua y | personalizadas a cinco (5) servidores de la | atencion se encuentra en
eficiente, con el propdsito de lograr una | entidad con atencion pre hospitalaria en el | el archivo de gestion,
mejora calidad de vida laboral. area de primeros auxilios. por la confidencialidad
en la informacion.

6. Realizar las demas actividades que le | EI 18 de marzo se apoyd al equipo de | Anexo 9.

sean asignadas por el Supervisor y que | talento en el desarrollo del dia | Planilla de asistencia y
guarden relacion con el objeto | internacional de la felicidad en la entidad. | evidencia  fotografica
contractual dia internacional de la
El 22 de marzo se participé de la actividad | felicidad.

del dia mundial del agua promovida por el
equipo PIGA de la entidad y con apoyo de | Anexo  10.  registro
Empresa de Acueducto de Bogota. fotografico dia del agua.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacion para los
oficios y memorandos.

Relacién de Productos a entregar acorde a Relacién de Productos % Ejecucion
lo pactado en el contrato/convenio efectivamente entregados
Planillas de asistencia, registro fotografico y | Anexo 1. Planillas de Asistencia 35%
formatos de entrega de elementos de proteccion | actividad y registro fotografico.
personal. Anexo 2. formato registro control
de signos vitales. Por el nivel de

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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Relacion de Productos
efectivamente entregados

Relacion de Productos a entregar acorde a
lo pactado en el contrato/convenio

% Ejecucion

confidencialidad, solo se presentan
los datos generales.

Anexo 3. Planillas de asistencia y
registro fotografico.

Anexo 4. formato de entrega y
registro fotografico.

Anexo 5. Planillas de asistencia y
registro fotografico.

Anexo 6. Ficha de Atencion pre
hospitalaria.

Anexo 7.

Planilla de asistencia y evidencia
fotografica

Anexo 8. registro fotografico
Anexo 9. registro fotografico
Anexo 10. planillas de asistencia y
evidencia fotografica

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacién con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada

producto Documentos Soporte

Informe de
actividades/anexos
planillas de pago de
seguridad social

Informe que contiene los documentos
soportes que se relacionan en el
informe de ejecucion del contrato

Las relaciones en el presente informe

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL
QUE FECHA DE PAGO NMARCRIAGORIADS
ITEM CORRESPONDE (Sobre el 40% del ingreso
EL PAGO Afio — Mes — Dia mensual) no debe ser
Afio — Mes inferior a un SMLV

"Incluyendo el pago de este periodo
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RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PENSION 2022/03 2022/04/01 $ 160.000
SALUD 2022/03 2022/04/01 $ 125.000
RIESGOS PROFESIONALES 2022/03 2022/04/01 $ 24.400

APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas Juridicas)

Fecha de certificacion

HQZb\Qh\d\l \"eci('_l ™

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta
DDMMAAA)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del
presente informe:

Cumplel X No Cumplen:

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendi6 al

emprender su contratacion.
) /
r/ n ,‘ 4 )
/

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
Vo. Bo.

Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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ANEXO 6 REGISTRO FOTOGRAFICO LACTANCIA MATERNA




e
.h. BLGE u_— i

| = Begistrn n&ﬁiawka%a yRales:

I Cadiga:

1 Proceso: Gestion de Talento Humano Ve b .

w Facha: Marzo de 2021
.1wum=»“ ARt Pagina 83 de g1

Eiahorade por:

ruuu_-:_nt LT n..__._zm:m.w

ion A

Revieado pors

Aprobade por:

a.;&x.&uq-ns., Einancing

Tuz Mary Peraita Rodngues

Directora de Gastian nann arativa

q_

28103)i022 |
2ulusjxe

£33
k00

ann: A MVQ.LO B

Olge Pmedao

19920384 |

Wiqzatuul 4%

s peigs

o5 o
43l 1My Ol Puwned @ \O4929 14l 4> Ditscumg 140 8O WY | Spoias A A" (eeblehidy U -

@ pi._u 40 joo |
nnvwwﬁhm.: ___,_G

1=

. 3007 96

_Ionr._.ng.m,_ v
Mazblcwayo .

24103702

oS,

Jeces Doertes

52500 4y

cﬂwoo_.u..u -5

Zi\o3imue M2

Morcos . A Loper

22313103356

(=]
e

=09

29Iz

1085

Svana Vaenhwe oeio 12300096 2.3

N

_wawn;

repts

seot:

Mow_w_nr&,_ G :

21031202 yed

V5L,> wﬂjnf e

069136014 21

S0

( _On—u_r_—a_ Q.ﬁ

2\ D302

1542

ﬂ.j..nw G

I0M934 1Y) ys

5i ﬂnm
Ec

=008

Q [\ YuwaBucbleh do v

104 kozz.

iwze A

JQ

M Come 2.

S30218% 1 2™

88’8%‘8 6’8
>R

:Lnlﬁcn@
EAMT o

&39 ic.rg ehi Q.—

50093

S este

El ususric al

S8 ENICLE

de cansultarls debe

TiA= TENSION ARTERIAL S= SISTOLICA D=DIASTOLICA FOSFRECUENCIA CARDIACA FR= FRECUENCIA CARDIACA T = TEMPERATURA

izasu vigencia, por fo tanto e5 Copia Ne Contralada
lo conla version oficisf publicada en lalntranet,




L]

-

T

Pracesa: : Gestion de Talento Humano §i&,. Qc»
Formato: Registro Control de Signos Vitales H‘u”.“” ey A m.."”.__”nﬁﬁ_u_,aho“u e MG
103 12022 G425 Mowoks Coust ). [06BE5£977 DR Dubcuisng 120 @5 (B2 v | srfq3 Argiedag s ebsl @ W g
qlpsizozz G353 Donielat Seuct0 B3MbSL e 37| | Octsoosiigis |35 32 20, 5p2a3 Roiics  Mazb lemdy v
o3 Joze 1Vzo Zn,...,rn Mclina wmawmdm_ h_.i Lupachvg 150 o b LY | Blo*q ;_% ?nr_ms,nu V.
o 10322 4146 Deatel v Sencdo B3DYeswe 3)|  Dutoosigio 80 1519 STONY " HHazklehdy:
o312 \ik2Y, Dayanc Dz . 1032406003 34 SiPRe 7180 130 12 24 39S ¥oiqE @ Hochiemoy .
| likshorz, 1190 | \saedln Roecne  106I1IDY Bt SIFLE 10 /8032\4 | spolay Unewt %E@E
H3hew __ua% el U SenctC 2204656 33 potsowanjio 8068 T2 | St yS Q§ b fehy vy
Mosimz avoois MberlO 18921960 41 | Sequidel 12080 (12 18 srolql LS Hiaeehdy V.
_ﬁow_ﬁe_ﬁ.: Dane\u S aviede 53046536 23 Oitbersingloo e |83 10, Spevq? \Qﬁ}oﬁr Hadsfehiey U}
Wle3j@zimao Yovcks  Cavus: |- 068656920 38| Quiscuom0 B0 810 SZ . | Haeklehdy Y.
| Wlosizezz 95 e dancheres S22 1932831 Dubsoudiiie el 21 |90 . | . Hazblehoy v
Wz 122 MHODlge Pinede  TO4G3OMNS | Qubovgnino o B2.23 SROZSS: Bganuer acblehd{ V]
181032 BAS D¥nela Seuedt B30465% 31 | Otscumn 120 [8534.[0 | st 98 Hazblehidy v,
Sleaipe B4, Dlga Vaed o . 1044393441 45, Ditacoe 140 BOgY 20]  SPO%45 . uﬁCth \azblewidy U -
150302 B8 Yauchi® Qauet | j06&65890 38 | Dutscnsnglo BS/e5 20| 5 Pet 66 Youd e 0. Hocblehi dy
16\BDZIO N 01toS Algre 2. 325103 F s rcafs%,o B0 6219 o> 48 N adolew dyV -
toleaw vtz Olgq Pinedd . 1049393441 45 (udscowsigle (100 30 P02 4€ O el Bazh lehdy V)
_feloafecz 418 BgudisCava: ] 106865%9213%  (Qutsovemio &0 |3V Sjot 44 Nostage P%N_E&R
161031232 | Gl enio Loncken®|©2749328 137 [Dobon¥A 00212\ Sfotad. Lz b= ody
NBB2 855 Damela Seucto D30NE SEC 13 i Dokooseho B0 83 so-94. _ /i Hocbleh e v
1Wasleez 1 45|0lgo Pineda 104939 NS | Cidscirsng6Ol100 (82 ot Ded 4 i H e ble he dy
I oy oy Pweda  hovwagiwy 45 Doseasnii) 190 sFN qrrr,f
22103102 10445 Oﬁ_c Pinccddes _romﬁwmufp 45 Dot CUENg 130 081 | 0“6 D¢ WHeeld ehdy Ul
2503 E 15435 c..mwo Pin e de 04439744l | 45 iucs 6_5 m_oﬁ. masm wu.;orf}fmzez%q

PE-P1+3

L]

."‘x.



PROCESO TALENTO HUMANO CODIGO

mminmﬁaw} i FORMATO wﬁlnuwﬂnﬁ' CONTROL UHlmHuuZn—m VITALES b

nloziozlgasy Los Utz 19 30a\ |45 | SAF 323 | | tomlve!- 1A FI K Hazblehdy ¢
110212022 16135 Haneth Panche |10 1te0l 31| SiFRe 15iB3 18| | | Contel :ﬂ__pmo_mmu%é%o%é}q
141020Z 037 Mosces Blopez. 13201031 |58 ?aq?éﬁrﬁmmm contrel TIA . Dot] 7277 /N uz ety
14 iozjowpzi2y Lnets Ponche hoeqmoyzi] S\PRe. 20180 | |Coxher TIA. (e 2blendy Vi
ﬁfmaw_mﬁm_r__._mo iﬂ.hﬂuu hNopez 225103158 )Tov.rnﬂﬁ.:m:._o.:ouﬂvm PD:{O_ TIA Vsp Y v 4 | aelelchddy v -
\C 102)20) 8423 [Sanedhn Pordcehe 0691160431 | St FRE 25180134 | Jeemtiel TIA st {ONCHYT] ﬂrxr lehdyV
211020z \o5Noybe Mdina 131068€4)|48 | Qorporativ e, BolalS8al o) Tid 120/0 M 1035 UM eizb) i V]
2110212021244 Daneth Ponche JosTiteon[3 | ST Re-  \plaole] | 01T 0RO oottt NG LIUE tecbieha)
23102102 W oo re Afan0 S21e4% 34 [Compethwided: ohohy | STV, Teasisahes. { o g ulenay v
D30 20mez)isi6 N ace Zﬂc‘o s2ugy 2 L pofio bl | 5Potqa  te 21 VT leblehudy v
2410212022 [am4a. Cf e Holne 306genl |48 [Copoativa jsoleske] | bpp2gs 7% 3¢.0 Eﬂ.w Hazk lehidy .,
H_O.w_..BN ﬂu*&uuﬁzwzn. S ene0 [SHOUOHE (27 Oaw.%\n,jnw 130 8D SP0¢99. < \Qmwuﬁnr/ Inmr..n\s.ni vl
1103120255 Neany Peentes 52301 44 gg,ﬂ,iu_ 120 RO 5l0¢gs Neary  HNeabiehudy v
2103120221 445 Nowdis Cavel\ 0686987043 8 [ soorcing O] | bz a4 TC &1 . | Yaudee |Ho 2b lehidy
5103 022112434 D nede Yonche W40 1 | SITR.E  Ro/$0 mﬁﬂgoﬂr_m?}
1103[02z jEH) Danne\ @ Sevedo 5304 5%|2% (00 0urany . okt | BrON6 Fces. Dy e&m:_é
[Flo3izoze 4119 Pownoon Redvgez03ess9 32 |Ca por <t Ol ool | srorq 2 huisen & |Hastdany V-
71031022 [i418 Novds Cavsil 106065812238 Oc.mxunx.\su..h\vnw 140 il S22 . Fcql. %Qt:w?ﬂ.. ,\QNQT\:QN v
nio3jzoz2 1212y, Webed Popo  524G63tuz [Octsocis e 15 IG0RS| | BRIGS T el g Al tact/=hdy
Tlpsfeoee 11430 ?FS.W:%LQ 104939 W4\ S QQ._UPA.:J:QQ rwog ol Spuéds FC.er . wiHaeblehe y
02 etz L,..m?n.:Oraf,m.. G5 36938 QQ..@OCE:.Q WOV TR 120 {30 ds>> ua..cmr._mfﬁ,
ﬁc&%& 1943 ) Maodo Cave ] Joegeséqed 36 |Ovtooyisin ooty | [5F0% 93 Fc Y. Jaudec  |Ha%le ko
L1031 PAes Danela Sevcde B0YE5% 23 Otapusing PONORL | bl T ge \%\3&2 Hazblon ¢
51030022 W2V Mne vane b DI06881 131 | SITRC ol kiecq4e FC 132 (e ¥ ol reh ey




1Al Angelica Marleny Gonzalez Gomez <amgonzalez@desarrolloeconomico.gov.co>

NUEVO HORARIO Introduccién y bienvenida a la Brigada de Emergencias de la
entidad

1 mensaje

Luz Mireya Alarcon Guevara <lalarcon@desarrolloeconomico.gov.co> 14 de marzo de 2022, 9:20
Para: Sirley Alexandra Ramirez Sarmiento <sramirez@desarrolloeconomico.gov.co>, Carlos Andres Pinedo Maneses
<cpinedo@desarrolloeconomico.gov.co>, Angelica Marleny Gonzalez Gomez
<amgonzalez@dsasarrolloeconomico.gov.co>, hlandazury@desarrolloeconomico.gov.co, jane_9411@hotmail.com, Lina
Rocio Rodriguez Martinez <Irodriguez@desarrolloeconomico.gov.co>, Manuel Ricardo Baquero Chingate
<mbaquero@desarrolloeconomico.gov.co>, Jforero@desarrolloeconomico.gov.co, smolina@desarrolloeconomico.gov.co,
mparra@desarrolloeconomico.gov.co, Yarisma Soler Salamanca <ysoler@desarrolloeconomico.gov.co>, Luz Angelica
Lloreda Haderer <llloreda@desarrolloeconomico.gov.co>, David Ricardo Murcia Cortes
<dmurcia@desarrolloeconomico.gov.co>, Fab'an Mauricio Molano Novoa <fmolano@desarrolIoemnomico.gov.co:-, Leidy
Rocio Sierra Alba <Isierra@desarrolloeconomico.gov.co>, Marisol Sarmiento
<msarmiento@desarrolioeconomico.gov.co>, Liliana Mufioz Corredor <imunozco30@gmail.com>, Sonia Imelda
Camargo Bernal “scamargob@desarrolloecoriomico.gov.co>, alroda1997@gmail.com,
igonzalez@desara‘olloeconomico.gov.co. laguzmanb@gmail.com

Estimados:

Debido a que el horario del inicio de la brigada se cruza con la capacitacion de gramatica, en la que varios de los
inscritos estan participando, se cambia el horario de la sinuiente manera;

Fecha: 17 de marzo de 2022
Hora: 5
Lugar : Centro de la bici en plaza 4.

Mil gracias por su atencion.

----------- Forwardad message —------

De:. Luz Mireya Alarcén Guevara <lalarc: nomico.gov.co>
Date: vie, 11 mar 2022 a las 15:25

Subject: Introduccién y bienvenida a la Brigada de Emerg~ncias de la entidad
To:

Cordial saludo:

Desde el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo les damos la bienvenida a la brigada de emergencias de la
entidad, un espacio para personas con vocacion de servicio como lo son ustedes.

Por tal razon, el proximo 17 de marzo daremos inicio a las sesiones de entrenamiento para avanzar en |a
construccion de ruestras capacidades.

El lugar sera el centro de Ia bici en plaza 4 de 8:00 am a 12:00 pm.

iiiLos esperamosl!!

Atentamente,
LUZ MIREYA ALARCON GUEVARA
. Profesional Ambiental, Seguridad y Salud en el
¥ GOTR | Tbao
— BOhOT/\ Subdireccidn 2 strativa y Financiera
D onde C n Corporativa

Secretaria Distritz! de Desarrollo Econdinico
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Anexo.3 17 de marzo Brigada Emergencia Capacitacion




ANEXO 7 EVIDENCIA FOTOGRAFICA APOYO BRIGADA DE EN AUDITORIO DEL AREA DE SG-SST




31/3/22, 15:37 Yahoo Mail - Invitacion actualizada: Beneficios de la lactancia materna y alimentacién complem... lun 28 mar 2022 2:30pm - 3:3...

Invitacion actualizada: Beneficios de la lactancia materna y alimentaciéon complem... lun
28 mar 2022 2:30pm - 3:30pm (COT) (tania.hazbleidy@yahoo.es)

De: Imunozco30@gmail.com

Jara taniahazbleidy@yahoo.es; hmolano@sdisgovco.onmicrosoft.com; lalarcon@desarrolloeconomico.gov.co;
amgonzalez@desarrolloeconomico.gov.co

Fecha viernes, 18 de marzo de 2022, 18:05 GMT-5

Se modifico este evento.
Beneficios de la lactancia materna y alimentacion complementaria
Cuando Cambiado: lun 28 mar 2022 2:30pm — 3:30pm Hora estandar de Colombia

Informacion para unirse  Unirse con Google Meet
meet.google.com/qgqd-ifra-rci

Calendario tania.hazbleidy@yahoo.es

Invitados - Imunozco30@gmail.com - organizador
+ tania.hazbleidy@yahoo.es
+ hmolano@sdisgovco.onmicrosoft.com
+ lalarcon@desarrolloeconomico.gov.co
+ amgonzalez@desarrolloeconomico.gov.co

mas detalles »
Buen dia equipo,

Dando continudad al acompafiamientotécnico en el proceso de implementacion de la Salas Amigas de la
FamiliaLactante ademas del cumplimiento de uno de los pasos para el proceso decertificacién, el proximo 31 de
marzo en el horario de 9:00 am a 10:00 am, se llevara a cabo la actividad dirigida a todos los funcionarios de la
entidad, especialmente a aquellos que tienen hijos de primera infancia (menores de 5 anos) sobre el tema de
lactancia materna y alimentacioninfantil saludable. La actividad contara con el apoyo de la nutricionista Paola
Molano de la Secretaria de Integracion Social.

(Asistiras (tania.hazbleidy@yahoo.es)? Si - Tal vez - No mas opciones »

Invitacion de Calendario de Google

Recibes este mensaje de cortesia en la direccién tania.hazbleidy@yahoo.es de la cuenta porque eres uno de los participantes de
este avento

Si deseas dejar de recibir avisos sobre este evento, rechazalo. También puedes solicitar una cuenta de Google en
https:/icalendar.google.com/calendar/ y controlar la configuracion relativa a las notificaciones de todo el calendario.

Si reenvias esta invitacion, los destinatarios podrian enviar una respuesta al organizador Yy se los podria agregar a la lista de
invitados. También podrian invitar a otras personas independientemente del estado de su invitacion o modificar tu confirmacion de
asistencia. Mas informacion.

| '3 17 ’ i\n\;rlitltfz.ics

31

Sin titulo

2.7kB




Anexo 4 evidencia fotografica entrega de elementos







WV:CQ 7Waf»z_~‘:’£ )30:{_,{_0 S '71:"'\4_‘(91‘

(fd)pa‘(,\-u’t SOWOX O ‘:-z,..c,_o..ggﬂrr!www
TR DA ) (1292 -¢0° %] W*I;Jf“?

TZIUVT BB~ TP VI ML) (12 % JIo /|
Ny 707 T/5F)| ARSI 3730y AYST) 72077 LT/ 10InET]

VINYId S0QIT3dV A SIHINON VHI3d LELL)

e 0T S [ETa e O OPEpT [ JE o Sp T e e an g el e =8 L

eaadsal LoDISD0EI B JE2IERT 8P S0199)3 B OLUSIL (30 0J01I31ED (@ 0Wod 15e ‘epipsad ap 0sed Ua seluawala 50| 155 odinba (e selioday .

"UQIDBAJASLOD A OPEISE NS 3P OPUEPIND 'UGIDEZIIN 102102 NS 4GOS BPNP Jainb[end JEINSUDD,

‘opuanbas eas 05N ap pepaLoIed gqo eAns sease A sapepiniae se| us oleqel) ap epewiol ] 3JUBInp Sdd3 58] JEZINN .|

1 ap B131|0s a5 anb osiwosdwos [a ojdade A 0sn 0323102 N5 eJed SAUD|IINASU] SB| 0WOD [SB ‘SOpE|EURS Inbe [Enpiapul | d ugpaaold ap sojUaWa)@ SO| OpIqiaal Jagey olepPaq

“JauEijU]| B] U3 EPE3N|qNd B0 UDISIaA B] U0J OJEIEdLI0] Sqap O[JE]NSUO) ap 0JUSLIOW |€ OLENsN |3
EPE|0IIUD) ON EIdo) 52 o3ue] o] Jod "BIDUSHIA Ns EZUEIET 25 Oou DSaIdLUl EIJUBNIUD 35 OJUILWNI0P 2358 15

"HIIE |3 U8 500Wimnb|
sopanposd o sesel ‘sejnaued seuanbad sendsal ap ouensn e uadajoidou A souopeiidsal uos Ou ‘SE3IPAW o SENEINUIND SE||IE3SEW SB| OWOI (Sajqeytasap seloqede] ¢z
PEPIGISIA E| SIUAWEGEI0U URIDIBW S0A139])a) S003(BYD S015T (S31UaISI0N|) SOIDBYD EZ,

BILI3|AIp uoRosiold ‘uoiSIAREng A UDCaNISUO) | 0dl| SIUOIIEIIUNWODE]E) A Sapad ‘SEIOPEINLIDEE ‘BUEUIW ‘UDDINIISU0D TRUISNPU| €] Bied [Eap| S EpeJapoW DI

0 50003393 canboyd A Jejos uolae|pes seswinb seinpeoidies “soly sojalgo elyuod sadjod ‘aug)) epied us sojalgo ap oppedu BljUDD Bzaqe B) safaoud eied opeyasigiofenbngieq uod oaseY ZT,
“a3a ‘sopixo ‘saejaw ap opesascud ‘saseq ‘Aeids us einjuid JowWod soauwnb so3Npod)

Asepurisns esuod saliayoid esed en as usigwes A seLo aius ‘opel)] ‘eleuNbEW £ DUSIWILBIUEL P S310GE| ‘opE|LaWSa ‘BlEIuoL ap sau0Desado (OLWOD SAPENIAIIE 3 UDIIEZI|Eal

B L4 OPEZI1IN 53'B4aUaF UA BUISNPU| B US DPESN S3 ajuawjensn 'odiand [a salajoud eled edos e ap ewius sod 2N 85 anb EpUAJC BUN 53 IOJUBIWIUSIUEL 9P DZAIUD |0J3AQ"TT

“ounH|E ewajqoud uis auBWalg) asianow Japod A SEIISEQ SEW SEILDILLELIDY S| BLUIIUA AidWaIs Jena) UBIpod 35 eiauei 2153 aq] ‘sejuailue iayeliod S0500 U0 SaU0INUID JeZijin)

U 31515020 LOIIN|OS B)12US% BLN ‘DUEW B DPOY J8UD) A SEIUDIWELIBY 8P 05N |2 aiainkas as apuop sauedn) Us pepIpoWOD JoAew uod Jeleqel) eied LESN 35 SeJUBILELIEYELIOd UOINIUD 0T
2undas oleqeil un Jezieal eied Jojed e 3iUaisisal A eiNpep|os ap seanpelidies eAuoo (aid e] afaosd BINpeEp|DS AP SEIEISEW SB| SEpO) Bsed EpENdapE topep|os exed eyonded 5T

"sajuapued A sajuezund

soyalgo 4 1ojed & Upaaloud SOPETIEadSa 501140 A BIIUEIBLIEIAL BLISNPU 'SE1A0E "UDINPUNY ‘e1a(00ad LSNP ‘ELAUIL '2NPEP|0s Ua ofeqes] eied i) :einpepjos eied seSuep ‘g1
“sEjUSIED S3PIEW 0 SEOSI BAU00 25880040 BIRd [BBP) 53 SEALIOD LOD A 0)1S|00 LOD ¢ BZEUIED © BlanbEA Us OPEILGE) [RILE|aG Hopep|os eied 03ag LT

“PERIIGENP NS EIUBWNE A LUODEBjIUEA

€| B1} 78 anb OPETNIxa] 030150|d UD EPEILGR) B153 JoUaIS Bded ns A Jezejdwaa) Bp Sa(0E) UOS Sa3aU (02 507 "UOISAId EPEISEILAD JESNED LIS OPENIBPE O)j3S LN USIANC BWNSE Snens]

ap saiauifc] oue) osad un A LOJUOD CLWRHD OLWDD |58 ‘OLIAINE CPINY BIJUDD BAJI88 Uwidaold epulg anb JOPENUNE JB0NS UN UD BXNsaJ A BIDUBLOSS) B| EZILIUIL 3nb O] S)USLEINISnoe]
sepe|dode urlsa seawad sedod se gp g8 e saiouadns opins ap sa|anL LoD ofeqes] 9P SPILAIGWE Ua upai0.d 333,40 ‘pepijiqisia B)jE 3p edod od oaipne Joiselo.4 :edod ap soploede]‘gT
|BWBIGLIE OPIN. |3 SMUSLWB|GRISPISUOD NP |8 SOAPAE SOURP BAL0D BAN3R A 3|t LoDO30Id BUN UBPULG IUPIJAsU| 3P soploede] "ST

*sEUlgRaU A sowny ‘soajod Lo opueleges) e15a a5 OPUENI ‘oAl

|2 Jod Jesed e cule | RGO "g[BUL) OLENSA |3 OPUEN]) “SAIUAUOHWOD SO0 N SOGUUE *(SEDIW NG SERUBISHS selian Jseixs eied) |e1adan vogses ‘(eaiBojoiq ew e un ap osed @ ua oo} seynaged
SE| JBRijua eled D) UN JaU3) apand oUINLIED |3 BrageD B € BIRISEW B) UBINTRSE SBAII00 SEUM *(,B18) LD, BLUE|| 3] 35 ‘|Biaw Bp SluaidiDas LN U B153 031 |3 15) OUINYIED O O4)y un A eiea

| aigna anb vieasew o ezald BUN 9P AUOGWOD 35 Jopeaidsal 3153 endsal pajsn anb epipaw e senaued ap ajuawa|gisod A s03iwinb sased ap aue @ UBICW)] D UEL|1204Y U0 Jopeldsay T
UQEONIISUOD A BINSEq ap upiRdaj0das ‘eifinelaw ) owod ‘seaualeinw A seapou sejnopued

uejjel a5 #nb ua sajqeIoge] SOUIDILE UB JBsn Lajans as A saiodes o sased ou ouad ‘seynansed enuoa ugpsaiosd euonlodosd anb ‘DJINEIBW DYy B Jopesdsal un (N JopedidsaytET
PEQIPOLLOD B A JOJED |B BIJUSISISA) 338440 [END B] BILS| UDIISNGWOD 3L

A sepjos e pepipowod A pepundas ap aaa0.d anb 3jgesuadsipul 014053038 UN UOS SBUOIIEILASAID SESIAAP SNY Ua ‘ONUNUeS oleqes] ap Jojed (3 Jisisa eed it (] Jopep| 921
“SEUEIBU sodsan A upisald Uaysadau anb ofeqesy o us 508591 Ua LORIRI0A JEPULT Bied SOYIELAM LOS PRpIPOWOD Jesaual eled sajuend Bp SEDUBIA}RI B0 B DIUaLW S| 0LWLoD|

OLIeD 34§ A SOPERYIE S3[ELB1EW SO0 N upIsEiqe ‘auledsap ap s039lgo op Jopeleqen 3p souew se| saBjosd A Jugno eled opezian osawod UN 58 oUBIBINICH |4 souejainijod sajueng I
“SELD B4UB J0jED ‘UpLss Jod sepRnpold sedsiyd ‘saliod ‘seiopesa.y sedien ‘sopesad soluawaa

ap Lonendiuew e uniisodxa Aey BPUOY SapepIANIe L souBLW s8] Ualai0lg 'SOPap A BL|EC La elanbes Us OUJaIXa 0ZIBNJa) ‘BZELIED U OpRIDGE|] b 4ED 3p {114
‘soiedsap sof e A OpeEASE) (B LOSRIGE B) € BOUAISISA) UEIE BUN UBUAN SPLUSPE ‘S3U0EIHe SEA0 SEYINW 241U 'SEIU0AIAE 0 SEINSIIMOLITING SELASNPU] e

eied ‘sezald ¢ p sauoiendivel 'safeluow eied sajeap)e|0a18e 101035 (3 Ua A LOIINIISUGT B) Ua 'BLASTIPU| 103035 (3 U Uesn 35 anb ‘)13xa) a1J000s Uaua|| 1|S3pIUY OlIN 3P (1
B3I ERIRISIP BUN HILE SOUEP Jyns ap pEpIqisod B] B1A3 95 'elod U O X3)8| Us SIUSW|ELLIOU ‘5000139]21p sajuend so| sopeaLge)]

RIS AN |3 U3 SjUeSIE [BLUSIEW (B SEDRIG PERININSE B UDI SEPRUCIIER SEalE) LeuadWwasap anb seunsiad 58] 3p SOUEW se| Ja8a30.id esed sopezyan UCSISOIUIIF[BIQ SAjUens g
333 “jiaD Bigo

(e ap £01AES Bp SapepIALle Ladleal 35 ehey apuop soleqe)) eled sewape ‘sopelse|de uapanb aid [ap sopap 50| anb eiejinag essund B ‘osoldiad opinby un 0 jUelIos ‘opesad oialgo!
un eas el 50|18 UG0S 283 OF[E 1S EJBURL B53 3] "sOjediul B ajuas) sopiBalcud ualsa saiopeleqes) sny ap said 50| anb eled Uans t0Jade ap ejund Uod SIJUEZISIPIIUE OYINED 3p SEI0F L
‘|essuad elIsnpUl @ ezaidw) Bp So0ias ‘seseg A sozod ap ezaidw| ‘BUaURILGY ‘(1218 ‘Opeljoius DpeunEiuIoy ap soleqely) euajuege ‘ersad ‘euapeues ‘euaupiel ‘einynoliSe

B B SEQENIUIA SSPERIALIE SE1IBID PEPLNESS A PERIPOLIGT L03 Jeusdwassp eed oleqes ap BUBIUALNDU| &) B SLed DWOI OPEZIN 58 OPEZIED 3p odl) 3153 (SAJULZI|SIP|IUE OYINEd 3P SE10E ‘g
opedw e epussisay uosadwed e A oped) |3 ‘Bwojdsap Us s03alqo D SAUCISEIO SAU|Sa| Se| ap said so| Jafajosd A Juanaud eied epeuas|(iosae ap ejund sejog )

‘solo 50| A [@d &) eied osfad un sas uapand uslawe) sedsiys se| o sesed 50| 'UpDRIpR) B] Bp aledy]

105 3P DSEAXE |8 JE|IUIS UDIIIESS BEUN OPUBSNED "BINPER|OS ap 03100 BJUBIUEAIE|2) Opolad LN Ua ‘euaignasap [aid ] Jeuep uapand URIGLIE] BINPEP|OS 3P OIIE [3P BJ3OINE|N SAUDISILA

ST 00UE 3P EANPEP|OS B] Jod SOPNILS ‘SOPRALAIGD |2 solouiesjur  e33|ol sofes 50| B epiEal0id OU UGIDISOUXS EUN € SEPIGEP LDS SBUDIDIPUOD SEqLUY "UDISIA 3p BpipJad eun
sezonosd uapend anb ‘eunas e ap seinpelwanb se| iuanaid e DWOD 5B BLUEHUI 35 BALLOD B] SPUOP BSOL00P UGIIPUOD ‘sIRlanh o eallod e| ap einpewanb eun Jiuasaud eied seuesatal
Log ['owe Jod einpep|os ) A ‘9| BINPERIOS B| 'OPASanal Op04Ia)E 0T BINPERIDS B 00D B315133)3 BINPERIos P sosa30.d Ua UEZIIIN 95 ajualu|eiauag HOpep|os JEN3Q 0411 UDD B13LE] 'E
‘sofo so| esed odsal olje ap sajedn|

ua Jeleges A sesoping 0 JE|LALWSS B ISEGSAP "SOPING DWOI S3(E} 50140 UB SEPERaA0IL 013edi) DuBIPEW Sp SeNajUEd B1U0d 3831014 (pepundss ap e1a.e] 7

“SEALIND SEANPEDIC|ES 3R DSN;OU & SRJOPE|OA SEPIOS SEnailed o sojalgo owod sodsan

Asoidyac ap pepajies uedd eun ap ope| ap A ajualy ap solo so| ualajoud anb eA ‘osn Jokew ap A SAjgesuadsipul sewl [euossed ugianmoud ap sodinba so| ap oun uos (pepundas ap sejeg T
eapesodion ugnysasn
ap esojsang-zenbupoy uiod opeqoudy
eBledad ey zn

4YS-1SS oueysIanlun - FITBAEINGY1 C1TW T oS S S s
adin 1BUOISDJ0.d-BIRASND :dod opesiaay (dd3} ienplaut ugiooajold 00 V10908 3a
] upasey eAauy zm ap sojuawa|a ap |esauab osn :ojeulog HOAVIN VIO TS 1Y
JVS-1SS oAneiado :
09|U29 | -ZalWDS :iod opeloqe|3
za|pzuos ealjabuy
L ap | euibed eujbieg
2Z0Z oziew ‘eyoag
[ uolEIap OUBWINKH OJUd|E| 3P UOIISIN:0S300.d

:0B1poD




Cadigo:
Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 -
Fecha: mar-22 %
. Pagina: B
. Elaborado por: Angélica Gonzalez Gomez-1cnico Operativo SS1
ALCALDIA MAYCR : Entreg ntos
DE BOGOTA D.C. Formato: B 2 e olem da protsesion Revisado por: Luz Mireya Alarcon Guevara-Profesional Universitario 551 Vs kA anDa
T ———— invidual (EPP)-Mantenimiento uz Mary Peralta Rodriguez i
Aprohade por; Directora de Gestion Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Nombres r\l.lmm.u.gﬁ Zﬁ_@ d- \wa;/ w.\ﬁﬁ%ofq ..Q ._I s fo.ﬂo Aﬁﬂ % Lwrvu \—

g ;Q.A/ﬁm.\//gf@//o.: osyéﬂrk.,xok nr : Marque con una X segun la actividad ¢u«
- ! % va a realizar
Area | tAordenimends . Son Diceccatn s Eeshitn Qoo
Mantenimiento Eléectrico, hidraulico,pintura y ornamentacion de las diferentes sedes de la SDDE ¥
a ., Apoyar actividades que en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar %o
T 2 |Realizar traslado v organizacion de muebles y materiales de la SDDE cuando se requiera x
25 Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicaciéon de acuerdo a solicitud Pa
.m & |Apoyar el montaje de sillas, mesas,tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la pad
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE >
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE >
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
o = 2 2 e 5
5 8 | TI815 |z |e O 8
B S £ 2 @ -] 2lo Jv k-] = als 8 cic 2
e Ble BE 5 _Is cleiZ sl o5 leciZ]|2]2 lo5le IE5IEE|E5ls B|lE 816 a|E
o £ = Sle Nl o ® o o B8ls EElc 3 a
MnW&MmWWMmsmmmmm £z mw mmmmmmmmm”mm%mum_m g g otros FECHA mm =} m QUIEN ENTREGA FIRMR L. OBSERVACIONES
Insmeammmawmummm g5 1821 .w.mﬂmMMcmmm_mMmm.mmmmm 10%2 TRABAJADOR
a5 afe 8 : mm 855 o E g mm el A ] R mmmc.u a
] = O |x ald
11X X X [X X T, {s03-12 [K Ardewcer Euade [(BsAr 13 [ [FOXed S
; [,
2 14103122 XA Ssnale)|fgser 4, [SFRESe,
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.




ALCALDIA MEYOR
DE BOGOTA DT

Cadigo:

invidual (EPP)-Mantenimiento

Aprobado por:

uz Mary Peralta Rodriguez

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENT

Directora de Gestion Corporativa

REGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCIO

Proceso: Gestion de Talento H ] Varsion: 1 :
Fecha: mar-22 &J
Do U %¥a®
s v . Elaborado por: Angélica Gonzalez Gémez-Técnico Operativo SST v
Fonmat; Ba "s elementos de proteccion Revisado por: Luz Mireya Alarcon Guevara-Profesional Universitaro e

N PERSONAL

Nombres aﬂ_ﬂ.m muﬁlfd ﬁ..!\.. \p.—lﬁm No. CC A ﬂ m ._sﬂ QMA\
Cargo ID) T\._ I~ —R\__._C e \..ﬁ.\)* mﬁﬁ._ ) w.* a Marque con una X segin la actividad qu
Area ;P\;.N\Jo_ ~ ._6\.1 o Dependencia Va8 rostixar
Mantenimiento Eléctrico, hidraulico,pintura y ornamentacion de las diferentes sedes de la SDDE Pal
2, Apovyar actividades que en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar Pl
T £ [Realizar traslado y organizacion de muebles vy materiales de la SDDE cuando se requiera ¥
2 g |Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicacion de acuerdo a solicitud X
m P Apoyar el montaje de sillas, mesas,tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la kY
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE N
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE _ 5
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
2. 18 |22| el .2 g1Ms |s s s e 24
s3lszE S s |SElc 8B El 22 | 8l2l218 I35l e sl clE ol §l8 5] 5 sk
o 32 Slc o T g R um |8 515 0|8 2|8 AP.maMm SElS 2 =
mﬁmmmmm%Mm—mmmmm”_ mw mm m mmmwu_mmmw“ m_mmm_mm mmmm. otros FECHA .m._mm m QUIEN ENTREGA erwmﬁM_;nmwx OBSERVACIONES
5 SIS git 3 m szloslEE| zE |og|Elalz T2 E|E 205l cE|s EIR © o |w
50 SE| S| E| OE pmmn._m.m £ %z sles|e 3 a
il L b - K ol el H
. x . = = g % q
1| K S| X X hoalla [S-e3-17X lez Aleycer e dandt &_BTQBV.. Qe
2 ko L 6322 Aot Copae? 177w Zapiig]' EREE e
3
4
5
6
7
8
E
10
11
12

«L




Cadigo
Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 b
Fecha: mar-22 %
—Figina: Nl
5 Elaborado por: Angélica Gonzalez Géomez-Técnico O tivo SST
PﬂrMMNHMW v.“aw.mx mo:._.ﬁ__bm. FRtraces e slament de promopion sado por: Luz Mireya Alarcon Q:acm_.m;waﬂnh”“%n_ %«%ﬁza SST_ | e
T P S e nvidual (EPP)-Mantenimiento uz Mary Peralta Rodriguez i
Apiatiada per: I_ Directora de Gestién Corporativa
DATOS DEL ._._»bmb._b_uo_a A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Nombres —I.wc.k_,ﬁ F\.— D:D.G Iﬂ..q..AﬂQ Nt :nh«ﬂn.aﬂ_mk _ No. CC nu_r.WrJ-W.ﬂLp W
Gargo ?C{} At S ¥ s Genciales Marque con una X segun la actividad qu
Area TFA ﬁjyﬂj;m ALy 04)\.._; o Dependencia G “Qfﬁnnf We . va a realizar
Mantenimiento Eléctrico, hidraulico,pintura y ornamentacién de las difefentes sedes de la SDDE X
2 Apoyar actividades gue en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar X
o 2 [Realizar traslado v organizacion de muebles v materiales de la SDDE cuando se reguiera 2
E m Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicacion de acuerdo a solicitud A
,m & |Apoyar el montaje de sillas, mesas,tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la X
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE <
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE A
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
£q 2g £ 2 8 218 |z |s © =
oBleTE 5 = 122, 85 B 2 oMNm 2 El% 1= mmﬂrn 25|58 < |E
o o TiE R I e e um.mw = ol® g} 3 g g E|° 2 g
Mu.mmmmmmmmwmmmwu .mw m,m m mmmmmﬂmmmn Wmmm_muMMmm. ofros FECHA ‘m.m 2 m QUIEN ENTREGA ﬁmwmhﬂwmoww OBSERVACIONES
ASEZET(S2PRlEE | G E (8|2 |B]E |25 EoEC e CE|sCE =8
3° 8 [85] <[ °8 | “l3|EE FF O eI ] glee
(o] i (4] w [
J b r 2 - . i .. V4 LY
N X S X PYES .,l%“y/é Sigs122 K Aredor Comale?) \ 5 Topobaes Swertito
5 _
2 5 S (o) B3103122 K| Pnoian Ganle |7,/ i
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12




Cadigo:
Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 :
Fecha: mar-22 .‘#’J
: Ty Slica G G 0 SST e
: . z Elaborado por: Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo
Dm..mnwmumwwmwﬁmw Formato: maﬂ@um He w_m:awzcu.m n_n i Revisado por: Luz Mireya Alarcén Guevara-Profesional Universitario S8T Bh BT
T Ty ———— invidual (EPP)-Mantenimiento kad i Luz Mary Peraita Rodriguez MipG
Apratadopor Directora de Gestion Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

e |ubedel Solio Reama 5 wee  |80'214 205
L=}
g Iojlfum ninie D+ O |Marque con una X segun la actividad qu
I
Area  |C o por o~ Y\VCa &44/.45.:35’);0 Dependencia Co fUnUJ_.QIT Vv Ca va a realizar
Mantehimiento Eléctrico, hidraulico,pintura y ornamentacion de las diferentes sedes de la SDDE ¥
2 . Apoyar actividades que en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar <
© 2 [Realizar traslado y organizacion de muebles y materiales de la SDDE cuando se requiera A
2 s |Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicacion de acuerdo a solicitud <
m & |Apoyar el montaje de sillas, mesas,tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la P
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE b
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE i
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
e ls leul Bal £ msmes A
» Blo o= & s 2| = o 3 IS 218 |= .|® o |5 2|5 = 518 € ls 2 i
] ] e mu,cwmdmm 215ls 2 8le |E5]25|e5|5E|c2|sT £E
mudr.memmm_Mmmmwm .mw mm m mmmmemm.m mmmm_muWMaw otros FECHA m_m = m QUIEN ENTREGA Kt OBSERVACIONES
E g2 aa"leclos|2E SE|65|2|El2T|REIE |2 mm.mm.wl.mmm SHE
Ao s g |2 555 2| 2|&|818 |=7|e E 55 1§ 803 E
PP gy s A -4 i o
T I . ./ .‘ 7 [ 7 ; Irnh 5 ﬂL-.
PRI X S| (X XX [T [Kiowinn [X Ao bonded JEATR [XERNKS
[ < 4 \ \ A | 7 fe 08 d oy
2 ZUSMN ¥ |paueh e buaned | 7L _wmvz SRR
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.




Cadigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 2
Fecha: mar-22 ﬂi l.,.
Pagina: T e ¥
ek A AR Formato: Entrega de el tos de proteccion Elaborado por: Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo SST

g SR e Revisado por: Luz Mireya Alarcon Guevara-Profesional Universitario
PEEREOIADE invidual (EPP)-Mantenimiento Luz Mary Peralta Rodriguez

R = Aprobado por: " "
P P Directora de Gestion Corporativa

SaTEaTANDAN
MIPG

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

res - = \r.\J - < - o. - -
Nombres | Toncisco  Sonin  Redy Wnu(rbmv e 93817131
Cargo __.\aﬁ. \J..—N n.ﬂir MJ.? Marque con una X segun la actividad que
Area Kg ‘Tm\u ﬂg ”ru.\\#l.__ o Dependencia va a realizar
Mantenimiento Eléctrico, hidraulico,pintura y ornamentacion de las diferentes sedes de la SDDE o
a ., Apoyar actividades que en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar X
¢ 2 |Realizar traslado y organizacion de muebles v materiales de la SDDE cuando se requiera X
2 & |Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicacion de acuerdo a solicitud X
m & Apoyar el montaje de sillas, mesas tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la X
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE X
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE *
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
e |2 2 © 5 g 1. . a g e
s 3ls 3 m1mommmmw umeMMm o mWMmme 2553 olgls
HummmwamW.mm mmm £3 mm . mmmmmmmmw ummm_m"m.mwm otros FECHA mm 8|5 QUIEN ENTREGA :Mrmmﬁwww_c.m OBSERVACIONES
“EAs A=s Al ol SlEE2 ] B Y nwuw.wm.ﬂM.MWcMIomamw.dm._mwm @ 2 ~lclui|a
scsmmm = BlEEl o | 8151512 [=7]e NE|g 7" Elg sle 3 *la
g = S<| " s slele |- |- $ SR
@ (6] a » {5} £]3 A
] - o
1| A X X X |X |53 s vz Alaresn AV
A TTLLRES - ] . §
2 K LGRS 22 _waﬂdr Pal »\Fﬁfc ﬁu.,.;.fruv
3 - )
4
5
6
7
8
9
10

11

12




= k% L0 Jana :\lﬁ"‘d -0 ) <Nawwdung

S0QI113dV A SIHEINON YHO3d LELELS

YINHI

TS Tl o Jesoaun T T T T *

‘earadsa ugsodad B ez |ead ap S00843 B OWSIW (8P 0J0URIEP (8 0W0D I5E ‘epiplad ap 0583 U SojuawWaja soj 155 odinba e sepoday

‘UDIIEAIESUOD A OPEISE NS 3P OPUBRING ‘U0IIRZ||1IN B13A1I00 NS 31005 EPNp Jainbjend Jeyjnsuol,

‘opuanbal vas 0sn 8p pepauclediqo eAn sease A sapepIAIIe SE] Ua ofeqesl ap epeulol ] 3IUBINDP Sd43 SO| Jeaan .

: ap eypjos as anb osjwoadwos (2 oydase A osn 03931400 NS eied SAU0DINIISY] SE| OWIOD |SE mbe | upiaajocd ap sojUaLWaja 50| opignal Jagey olepaag

JSUEI}U| E| Ua EPEIN|GNd [E1J0 UOISIan B] UOD OJEJEdLU0D aGap OE}N5UCD ap 0JUILIOW [E OLENSN |3
EpE|0.jU0) ON e1do) 58 OJUE] O] 10d "EPUASIA NS BZUEIEY 85 OU 05aJdil] B1UsNIUa 35 OIUAWNIOP 5153 15

“jpded uod seanpepos ap uadajold ‘SojuawnIop so| Jendiuew eied UBST 35 SOUBW SB| 3P UD{DI3101d ‘oAlyaJe eied o)I)IN 3p SajUens ‘g7

‘OAlY2IE ap seale 58| ua soduoy A oajod ap Jopeleqes [@p uopaaiosd eled uesn a5 j0AJYIY Bled S3|EUISNPU| SEYET ST,

“alle |8 ud so2uwnb scapnposd o sased ‘senajped seyanbad Jendsal ap opensn @ ualaoidou A saiopeddsal uos ou ‘senpaw o sexdininb sejueIsewW se| owod :odFinnD seleqede] ‘v
PEPIIGISIA B] SIUSWAIGEIOU URIO[3W SOAIII3|§3] S003|BLD S015T 1SAJUAISAION] SOIBBYY ET

"BIUIEEIR u0pIaj0ad ‘UoIsIRANg A UDIANIIsUO] | od)) ‘SEU0PEUNWOIE[E] A SAPa) *SEIOPEDLIINED BLBLIL ‘UQIIONIISUDD BLISNpU B| eied [B3D| S3BDEISPOW EIILIP)

0 50013333 sanboya A Jrjos uopelpes seawinb seinpesidies ‘soly sojalgo esuod sadjod Bugi epies us solalgo ap ojoedw) e1juoD ezageD e) Jadajond eled opeuasiqiofanbngieq uod 0IsEY 2T
"M@ ‘sopixo ‘sajplaw ap opesasold ‘saseq ‘Aeids ua einlud owo

sodiwinb soyanposd A senuelsns esuod tsdagosd eled ezipin 85 usIGLIE) A SEI10 S11UB ‘opell| 'BUBUINDEW B OJUSIWIUSILELL SP S3IO0GE| "OPE|IIWSS ‘aleluow ap sauopesado jowos sapepialioe ap)
Uniezijeal e| ua opezl|in £3°|elaual ua BlsSNpU ) us OpeEsn sa ajusLuensn ‘odiand 3 Jadajosd eied edol e ap ewinue Jod B2 35 anb epuald BUN $3 10JUBIWIUSIUEW 3P 0ZIAIUB |OIANDTT
"OuUnd|e eLIA|qoId UIS SUBWRIGY 3SI3A0W Japod A SEIISER SEW SEIUIIWERLISY SB| BLUDUD Bldwals JeA3|| ukipod a5 BlaueW B)S3 aq ‘sejua|welsayeliod 50500 UoI SaUOINUL

JEZ)|1IN U3 315ISUOD LOIIN|OS BIIIUAS BUN ‘OUELL B 0p0} 18Us) A selUa|WeLsY 9P 0N (@ suainbal 85 apuop saJeln| us pepIPOWoD JoAew LoD tefeqes) eled UBSN 95 ISEJUBJWELBYEIIOG UCIMUID'0Z
“oundas ofeqesy un Jezijeas eied JOJED B AJuBlSISA) A RINPEP|Ds Bp seanpesd|es eiuod jaid e) aBajoid‘einpep|os ap sejeasew se| sepol esed ependjape Uopepjos eied eyindey 6T

‘saIUBpUEd A d

503300 A JOjED |B U0II33304d SOPRZHEIIRUSS SO0 A ENUEDAWIELAW BLISNPUL SBIA0E ‘UgIIIpUN 'R1ajoad BLASNPUL ‘BUawIL Banpep|os ua ofeges; esed (i) seanpeplos esed seSuepy BT
‘sajuaied sajelaw o sedsiys eauo assadaold eied [Papr 53 SE21I00 UOD A O||I5|0G U0 BZEUIED D R33NDEA U OPEILGE]) [EIURj3] (iopep|os eied 0334 LT

"PEPIJIGEIND NS BlUSWNE A

uoide|iluaA e| eyjioe) anb opeziinixal ooseid ua epe3age) giss Jouele eded ns A Jeze|dwasl 3p sa|e} UOs sajaullod SO 'UGISaId EpRISEWaR JESNED UlS OPENJBPE 0|35 UN UAJ340 ewndsa asens
ap sajaulfo] ‘oueial| 0sad un A 10JUODT OWIIQ OWOI 158 ‘OLWEI XS OPIN BIIU0T BAIIIRS U0I109304d BpULIG 3nb Jopenuale Jadns un us e3nsal A BIUBLIOSSS B] B2ILUIUIW 3nb o] ajuawwel)snIe
sepejdooe ueysa sejawa sedod se gp 68 e sa0liadns opins ap sejamu uod oleqe.] 3p sSUSIGWE U uQRa0Ld B3840 ‘PepIIgIsiA Bl ap edod odi oapne 103333014 :edo3 ap sopioede) ‘9T
‘|EUBIQUIE OPIN 3 21USWA|GRIAPISUOD JIJNPAS (B SOMPNE SOURR B13UDD eapoaa A sjduwis ugindelosd eun UepULG :ugDIasy| ap sopioede) ST

‘seungau A sowny ‘sosod uod opueleqel] 2153 a5 OPUBND ‘01|

|2 Jod Jesed e adie e e3lqe ‘elEyUl OLENSN (3 0pUen? ‘SalUsUOCWIOT 50140 N SoquE ‘{sediwink sepUBlSnS SEYaE Jeeiixe esed) [e1adan uogied (endojoig Bwle un 3p 0SEI |3 U3 OWo3) sejnajed
sej Jaeayxa eied o]l 40 Jaua) apand oydniies |3 ‘ezeged B B RIEISEW B| UBINFAsE SEILI00 SeU ', BIB| US|, Bwe| 8] 85 ‘{elaw ap ajuaidizal un ua £353 01l |2 1S) 04INIIED 0 03|l U A eled)

£ 34gn3 anb esessew o ezaid eun ap auodwon as sopesidsal 8153 eadsel paisn anb epipaw e sejnaied ap sjuswajqisod A soxwinb sesed ap adie @ uRidw| 0 UBL|IH0IYY UOd Jopeljdsay T
UDIINGSUD A BINSEG 3P U0I0Bj00a) ‘BiFin|elaw e| owod ‘senuadeiniu A seAlou;

sejnajjued uejjey as anb ua sajqeIOge| SOUIOTUS Ua Jesn uajans as A sarodes o sased ou asad ‘sepnaied eijuod uEIDEoL Puolodosd anb ‘oajuedaw ol3)y ap Jopesdsal un :geN Jopesdsay el
PEPIPOWDS B] A JOJED B PIOUSISIS3S 3031)0 (BN B| BIU3| UDIISNGLIOD BUal}

Asepjos e pepipowod . pepundas ap aanoud anb ajgesuads|pu) 0LDSA0IE UN UOS SIUDPEIUSSAID SESIBAIP SNS LS 'ONUU0) ofeqes] [ap JOje3 2 Jisisal eied sopeuasig slopepios S3jueng zT

"SOUEIALW SCBsals A umisiaaad uaysaiau snb ofeqess (8 us soSsau LD URIDIA0Ld Jepulg eled sOiLlEd LOS PEPIPOWOD Jesausd esed sajuend ap selauRlaR) SE430 & oJUBWR|dWo3)

OLOT 3AIS A SOPE|IE SA|ELBIEL SOI40 N UDIseIne ‘suedsap ap sojalqo ap Jopeleqesy jap souew se| Jadajoud A sugno eed openjiin osswijod un sa ouejainijod |3 souejaln)jod sajueng 1T
'SEJI0 343Ua Jojed uawsa Jod sepianpoud sedsiya ‘salod ‘salopesal) ‘sedien ‘sopesad

SojuBLAS ap uoe|ndiueld e ucsodya ABy BpUOD SAPEPINIIE US SDUBW SB| USERJ014 'Sopap A ewied Ua e3BnbeA UB OUIBIKG OZIANAI "BIRLIED U OpRIOGE|] bej-ezeUIED 3P SAIUEND 0T
souedsep so| e A opedses je ‘UoIseIqe B| e BDUSISISS RS BUN UBUSH SPWSPE ‘Sauoedljde SE10 SEYINL 313U3 *SEDILO1}IS|3 O SEINSIADLUIOINE SELIsSIPU)|

se| esed “sezald ap sauoiendiuew ‘salejuow eied sajeap) eon8e 101935 (3 U3 A UOIONIISUOD ] UB '[BL35NPUI 101985 |3 UB UBsn a5 anb ‘|1xa3 ajodos Uaual | :ajuezijsapiuy o|l 43N 3p SIUEND 6
ENA108]2 efIRasap eUN Ajue SOUEP 14NS 3P pepl||gisod B) B1AD 35 ‘BWOB US O X318 U3 3JUSLWIEWIOU ‘SOD10RR1p sauend so|

sopealge) uelsa anb (@ U0 SJUB|SIe |BlUBEW (B SEIDRID PRRIILIDSE B] UOD SEPEUOIIERS seale) Ueyadwasap anb seuosiad se) ap souew se| JaBajoid eled SOPRZ|IN UCSISOLIIR|RI0 STIUENT ‘8
218 ‘D

21go ‘enauoid ap oy Jes ap sepepIAae uadleas as ehey apuop soleqesy eied sewspe ‘sopejseide uspanb ad jap sopap soj anb eieyina ezund e) ‘osoudjad opinby un o aueliod ‘opesad
ojalgo un eas eA ‘soje aigos sed odje |5 risuRwW BS5 aQ sojdedw| B ual) sopiFaiod ualse salopeleqess sny ap seid so) anb esed uaans josa0e ap eyund ol SIjUEZI|SAPIIUE CYINED 3P SEIOF L
‘|ledauad e snpul 8 ezaidu) 9p soas ‘sesoy A sozod ap ezaidw)| "eusURlUD) ‘(358 "opeljooua ‘opeualiwiny ap soleqesy) eiajiueq|e ‘easad ‘euapeued ‘eusuipiel ‘einynade

| E SEPR|NIUIA SAPEPIAIIE SE8|D pEpUnEas A pepipowod uod Jeuadwasep eled oleqely ap elejUSWNPUI ) 3P S1ed OWoI OPEZI|IN 53 0pez|es ap odi} 3)5] (SAJURZ|SAPIIUE OYINEI A sejog ‘9|
IR0 W B BUalsisaY uoisaidwod e A ojoeduw) |2 Bwojdsap ua 501algo UeD SBUOISEID SBunisa| Se| ap said so| Jedajoud A Juanaid eied epeyasigiosase ap eund sejog '

‘solo sop A |ad e) eled oudyad un sas uapand uaiquiel sedsiyo se| o sased so| ‘ugidelpel Bf 3p

alledy '|05 8p 0SA3NA (€ JE| LIS UOIIORAS BUN OPUBSNED ‘BINPEP|OS 3P 010D 3jUSLIEALEISS 0pOUSd Un Ua 'euaiqnosap (aid el seyep uapand usiquue) BINPEP|OS 9P 01IE [3p BIFOIAEIYN SAUOISILS
5B Ce0Je ap BANPEP(CS B Jod S0pI|We SopRUEIUI Sluswelje sololeiul 3 elajoIaRn soAR] 50| B epifajosd ou uoiisodxs BUN B SEPIGAP UOS SaU0IIPUDD SEQLUY “UOISiA 3P epipsad sun

Jeaonold uapand anb ‘eugiad 8] ap sednpewanb se| siuanald eied OWOD |SB 'BLUBKUI 35 B3LI0D B] 3pUOP BSOLOIOR UOIHPLOD ‘Siiieiant o BaUIOD B] 8p BINpRwanb eun Juasald eied seluesasaul
uog Trome sod einpepjos ) A ‘91| eINPER|os B] '0p1Isana) 0poaRas Jod BINPER|OS B] OLWOI BIIIIR|3 BINPER|OS 8P 50533040 Us UEZ||IIN 5 S1USW[EIAUaD JJOPEP|OS JENIQ OJ1|I4 UDI BIBIED "E]
‘s0lo 50| esed odsau oje ap saiedn|

ua seleqess A sesopi|nd o Jejuawsa (e ajseqsap 'soplnd oLwaod saje) so1y0 ua sepepadold oaedwr ouelpaw ap senaiued exjuod alajold :pepungas ap ejaie) )

‘seanwnb seanpedd|es ap 0SN|2U| 8 SEJOPR|OA SEPIJOS SBjN1LEd 0 5013[go owo? ‘sofsal

A sosdiad ap pepaues ueld eun ap ope| 3p A ajualy ap 500 50| uadajold anb eA ‘osn JoAew Bp A sajgesuads|pul sew [euosiad uoaatosd ap sodinba soj ap oun uos :pepundas ap sejen T

eanesodion ugnsag
ap eiojoang-zenBupoy :1od opeqoady
Bjelad Muep zn
AYS- 1SS oURUSIaAIUn TR s B0 vl SHni AR
Dl |EUDISB}0I4-BIRABNE) uod opesiasy (dd3) 1enpiaug 50 v10908 30
& res ugasey efeapy znq uQla09}0.id 9p SOojudIB|g ap [BiBULL) OSN) HOAYN VIO TV
4vS-18S oanesado "
091U38 | -ZBLUOE) uod opeloge|3 )
| za|pzuos eajjabuy
| L ap | eulbed ‘euibed
ZZ0Z oziew iByoaq
1 HIEIEYY OuBWNH Ojudje] ap uolsan)




Codigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Version: (BT 3
Fecha: mar-22 %
Pagina: : : ; s .
FIMIRL Gatan i Simielie de st T T
— invidual (EPP}-Mantenimiento g Tuz Mary Peraita Rodriguez MIPG
Aprahado par Directora de Gestién Corporativa
DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
e | Ucbedo SNl QAL i 1032474634
Cargo .ﬁlﬂ/ﬁ.&//ﬁ Q/BIE)VU N ﬁ..—rU.\l/./.ﬁ nrv,/ r.v./ Ca |Marque con una X segiin la actividad qu
. C . v i va a realizar
Area 3 n//...u o~ h./.‘//ﬁi__/vﬂ..__ Dependencia O/.iﬂnﬁﬂfg nWﬂn fnuuy./rw‘/ Cw @Oﬁy\e A
Mantenimiento Eléctrico, hidraulico,pintura y ornamentacion de las diferentes sedes de la SDDE b
2, Apovyar actividades que en razon de una emergencia en temas de insfraestructura se llegare a presentar X
@ 2 |Realizar traslado v organizacion de muebles v mateniales de la SDDE cuando se requiera s
2 g |Apoyar el montaje de puestos de trabajo o reubicacion de acuerdo a solicitud ~
m & |Apoyar el montaje de sillas, mesas,tarimas,vallas, carpas y demas elementos que se requieran para eventos internos y eternos de la d
Realizar las reparaciones locativas a las que hayan lugar con relacion a la insfracestructura de las sedes de la SDDE w
Mantenimiento preventivo y correctivo de las distintas sedes de la SDDE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
3 8 m @ m 2le m 8 @ = 3 °
B te el E] & S clz|2 ° £ a5 . €l 2 w
O o A0 T EE T B A P L R ER R L B B B 13
=Lelesessg|sSiEcsles| g2 |2 gls e -1 P SE|S 8 1218 FIRMA DEL
Mmmmmmmwﬂm.mmmmmm mw mm i Wmmmmmmmmu mmmm_w memmm otras FECHA > m,m m QUIEN ENTREGA B el OBSERVACIONES
R A O B o B I e - O o R e e ] =8
Sl ik sigl- I I 3 i
T P " » i 7/ o) Y
LN il S| X KK oo, [y 22 K ?)nxmu/,é Gervd .m. QIR
2 6 22\H122 X| Ay bral®d TR ¢
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12







}2 T=TEF AU @ U TS VgBC\"a 13@:-«_)13\,_\ r\Jﬁc-:i—'j ?7.7’2/’50/2?1 :j‘b’g

Y3 rmier YVO-Ty 25

/4\4 A2 (

ot 39 R o erap 10 1222 | 09 LIP, P ) V[ RO) | TGO 1| OMN- 5
! eI - S0QIT13dV A SIHWON VYHI34 vady

TS T oY [P O Oe Ty o Te I oy Pep BTOTOTE R UptaTTy |
“EAIadsal uoiDisodal B Jez)|edd ap 50080 £ OWS|W [Bp IOLSIEP |3 owaod (se ‘epipiad ap 0sed U3 sojUIWa(a s0| |5 odinba je jenoday ,

UOPEAISUOD A OPEISA NS ) OPUERIND ‘UQIIEEZI|IIN B]I31403 NS 31q0s epnp Jainbjena seynsuod,

‘opuanbal eas 0sn ap pepalioledigo sAno seale A sapepiaiioe se| ua ofeqes) ap epeusol e) 31UBIND 5443 SO] JEZIN .

: ap e3i0)|os a5 anb osjwoldwod (@ 03dade A 05N 031081403 NS BJed SBUDJIONIISU| SB| OWO3 |sE ‘Sopejeuas Inbe [en il | d upinsajosd ap sojUAWE|D SO] OP|GIRaL JagEY DIR[ID]

JAUENU| E] U2 EPEJN|GNd [EIDIJ0 UDISJan E| U0J OEIELUOT agap OJJEIN5U0T ap 0JUSLIOLW [E OLENSN |3
EPE[DIIU0) ON E1d0) 52 0JUE} 0] Jod 'EPUSFIA NS EZJUEIEY a5 OU 0saJdil] EljUandus as Ojualunaop a1se 15

‘Jaded uod seanpepod ap uaiajoud ‘sojuawiniop so| Jejndiuew eied Uesn 35 * SOUBLW SB| 3D U0I313]1044 :oAlyaie Bied ojaN ap sajuen
‘oMyaIE Bp seade 5B ua soduoy A onjod ap sopelegesy |8p uoinoajosd eied uesn 35 oauY eled sajeMIsnpuUl szma@
“aule @ ue sonwinb sojanpaid o sased ‘sejnaed seyanbad Jesdsas ap oliensn je uadajoldou A saiopeldsal uos ou 'sealpaw o seniFinanb sej|uedsew sej owod teodinuny selogede) {pz
"PEPIIGISIA B] B3UALWB|GEI0U UBJofaW SOAIIIB)R) S003[BYD 50157 1SaIUBISaI0N]) SO2A[BYD ET,
"ea11B[8|P ueInaoud ‘UoISIUBNNG A UOIONISUOY | 0di| S3UOIIEIUNWIOIA[3] A Sapal ‘SEIOPEIIIIF)3 ‘BUBUIL ‘UDRINIISUG] (BLISNPUI P) eied [2ap) S5 BpRIapOL EJIWISY
0 500(3098 sanboys A Jejos upioe|pes sesnunb seanpenidies ‘solly sojsigo esjuod sad|od ‘auql epies ua sojeigo ap ojaedw eiyuod ezaqed ej Jadayoud eled opeyssigiofanbngieq uoo 025 2T
‘233 ‘sopixo ‘sajelaw ap opesadoud 'saseq ‘Aesds ua esnjuid owWwod
soHwnb soanposd A sepurgsns eauod Jalajoid eded ezynn as uaiquwe A sedjo aujus ‘opell) ‘eueuinbew e oJuauURIUEW 3P S310GE| 'OpR|LBLWSS ‘alejuow 3p s3auniIeado 10Wo SIPEPIAILIE 3P
uDPEz|eal B] Us OpEZ||IIn < 3°|elaual us eisnpul B| Us opesn sa ajuaw|ensn ‘odiand o sefajold eied edod g ap ewioua sod eziiin as anb epuaid eun 53 :0JUBIWIUAJUEL 3P OZ|JBJUA |minc?
‘ound): ewaqosd UIs SJUsWSIGH siaaow Japod A SEDiSEY SEL SEJUBILIELIBY SB| BLUIDUS 31dwWais JeAZ]| uRipod 35 BISUBW B153 30 'sejusiweayelod S05[00 UOD sauaInill)
JBZI[IIN U 1515007 U0IINI0E BI[I3USS BUN 'OUELU & OpO) Jaua) A sejuapuenay ap osn (@ ssainbal as apuop saueling ua pepipowod Jodew Lol Jefeqel) eied UESN a5 ISEIUIIWIBLIBYRUO UOINUIY0Z
‘ounfas ofeqesn un sezajeas eied Jojed e ajualsisal A einpep|os ap sesnpedjdies enuod [3id ) adaiold eInpep|os 8p Se1EISEW SB) sepo] eled ependape :opepjos eled eyondey g1
‘sajuapued A sajuezund
5038000 A J0jeD B UORIRI0LY SOpREDasS SO0 A BNUEISIL|RIBW BLUISAPU| Sea0e UoImpung ‘elsjogad pugsnpul elsuiw ‘einpeplos us olegel) eled |11 :eanpepios esed seSue ‘g1
“sajlialjed sajejaw o sedsiyd eijuod asiadajold eled [Eapl sa seallod LoD A 0fi5|oq UoD ' ezewlel o elanbes Ua opedlige) [ejueag topepjos eied 0334 LT
‘pEPI|IGRIND NS BjUIWANE A
uge|uaA B] Bjjoey anb of ezuNxa) 00ise|d Ua epelUGR) BISE J0/ia)xa eded ns A JB7R|dLWaa 3P SajioR) UOS Sa3aulf0d SO "Uoisaid BRRISEWIAD JBSNED LIS OPENJAPE O]|35 UN U3231J0 BLUNSS 3AENS
ap sajawiod "ouela) 0sad Un A JoJU0d oWRH0 OLWOD 1SE ‘OLURIINE DPINI BIJUOD BAIII3)3 UODI3104d BpULG anb Jopenuaie Jadns un us eYNsal A BIDUBUOSAI B BZILLILIW 3Nk 0] 3JUaLEIRSNIE]
sepejdode uelsa sejwad sedod s gp 58 B salouadns oping ap sajanu uod oleqel] 3p sSIUaIQWE ua uoioajosd adaajo ‘pepigqisia e3je ap edod odiy oAipne J01331044 tedod ap sopjoede] "gT
‘[PIUBIGLIE 0PN |3 31USLUA|GEI3PISUOD JIINPal (B SOAMIPNE S0UPD BAU0D BADaE A ajdwis uoipiajosd Bun UBpULLG (UODIAsU| ap sopjoede] *§T
‘seunjgau A sowny “soajod uod opueleges) e15a 35 OpUEND ‘oul|
|@ 1od Jesed g ane |e eH)jgo ‘BjBYU| OLIENSA [@ OPUENT “Sajualodwod S0430 N soquue ‘(Sexwinb seiuelsns sepam melia eled) [eladan uogies (eaidojoig ewue un ap oses |a Ua owod) sejnaed
se| Jaeljxa eied 0ugjy Un Jaual apand oyanyed |3 'BZaqed Bj e B1eISeW e UBInd@ase sE3LI00 seup ' B1E| Ua |, BLUE|| 3] 35 ‘|elaw ap ajuaididal un Ua BISa 01 |3 I5) OUINLIED O GUljy un A B1ed)
| aignd anb eredsew o e zaid eun ap auodwod as Jopendsal 8353 ‘eadsad pagsn anb epipaw e senagled ap ajuswaqisod A sodwinb sased ap aae (@ ueidw)| 0 UBL|1:043)) D3 Jopesdsay pT
“UQIIINGSU0D A einseq ap uIaeass ‘eifin|elaw e owod ‘senuadeinw A seapou
senaued uejjey as anb ua Sa|QRIOGE| SOUI0IUD UD JBSN uajans as A sasodes o sased ou osad 'seynaiped exuod uonoajosd euoiiodosd anb ‘oMueIaWw 0131 Bp 1 un :gEN Jopesd €T
PERIPOWDT B A JO[ED [B BIUAJSIS3E 333140 [BND B| BIUS| UOIISNGWIOD SUaiY)

A Jepjos |e pepipowod \ pepungas ap aascsd anb ajgesuadsipul 0LOS3I0E UN UOS SaU0DEjUasald SESIBAID SNS LS ‘'Onunuod ofegel) [@ap 10|83 (@ 11351530 eied sOpeuasi( lopeplos Sajuens T
'so0juedeLl sedsal A uoisipasd uaysadcau anb oleqed (B ua sodsau us uoixdajold lepuug eled solapad Uog “pepipowod Jesaual esed sajuend ap selduBIalAl SE110 B ojuawajdwod

OwWod anis A SOPR|E S3|PLIBIEW 50510 N ugiseige ‘aluedsap ap sojalqo ap Jopeleqesy |ap souew se| sadapoud A Jugnd eied opezijan osawjod un sa ouelainijod |3 :oueain)jod sajuensy T
‘Sei0 aljus Jojen ‘|awsa Jod sepanposd sedsiyn 's81403 ‘salopesal) ‘sedlien ‘sopesad

sojuawaj@ ap uoendiue U e uDiisodxa APY SPUOR SBPERIALIE US SOURLL 58| ualajold ‘sopap A ewjed ua elanben Us DUIBIXE oLBNIa) 'BLEUIED UB OpRIDNE|T (R19nbE)-BZEUIED 3P SHIUEND QT
‘solsedsap so| e A opedse) e ‘UISeIge B] B BIIUS1SISH URIE BUN UBUS( SEWEpE ‘Sauniied)|de Sel0 Seyonu aijus ‘Senusiie)a o SEds|IA0WoINE SeL1snpu)

sep eded ‘sezald ap sauopeprdivew ‘salejuow eled sajeapyejooudie 01295 |3 U A UDIDINIISUOD B] U ‘[BLISTPU] JOIIES |3 UB UBSN 35 anb |11x8] 810005 UauD) | :9IUETI|SAPIVY O|4IN 2P
‘EIYIE ] BEIEDSap PUN U SOURD JLINS ap pepigisod 2] elae 85 ‘Bwol us 0 Xa1e] Ua 2JUSLWU[EWLIOU ‘S00|1103[a1p sajuend soj

SOPENIGE) URiS3 anb (2 U0 AJUe|SIE (BUBIEL [B SEIDEID PER|ILING|S B U0 SEpRUODE|a) seaie) ueuadwasap anb seuosiad se| ap souew sej Ja8ajoud eied sopezijin U0SIS03LIBIQ SHIUEND
238 “Jin

eiqo ‘elalo|d ap SO UBs ap SapepIAlde uaieal as pAey apuop soleqes) esed sewape ‘sopejseide uapanb aid [ap sopap so| anb ereyas erajund e ‘osolded opinbl| un o ajuelod ‘opesad
oyalgo un eas el 'sojjs aigos sed oje 1S plaURW B5E B sopedul B U sopiEaiosd uaise saiopeleqes) sny ap said so) anb eied usas tosade ap Eund UOD SAIUEZ||SAPIIUE OYINEI 3P SBI0GTL
jesauad episnpu 3 ezaidiu] ap S0IMAUSS 'sesoy A sozod Bp ezaidw)| euauelUloy ('3l "opeyoaus ‘opeuoiiuioy ap sofeqes) euapuegie ‘essad ‘epspeued ‘eauipiel ‘einynaude|

B| B SEPERINIUIA S3PEPIAIE SeL310 pepundas A peplpowod oo Jeyadwasap eied oleqess ap BUEIUSWINPU B] 3p alied OWaD Opezijin 3 0PeZie 3p odiy 3153 1S9JULT||SIPIIUE OYINED 3p SE304G "9
oppedu) (B eUssIsaY upisaidwo e A opoedw) |2 ‘Bwojdsap ua solalqo uod sauoiseIn saunisa| se| ap sad so| salajoud A Jjuasaid eied epeyas|giosade ap ejund sejog

‘sofo soj A aid ) esed 0i8)ad un Jas uapand umquey sedsiya se| o sased so| 'uopelpel ) 3p

ayedy (05 8p 0533X3 [B 18 WIS UDIDIES] BUN OPUESNED ‘BINPEP|OS 8P 030 sjuaweaiefal opouad un ua ‘elaignasap (aid e| leyep uapand UBIgLUIR) BINPER|OS BP OE [3P BI3|DIARIHN SBUOISILD
S27 '0ME ap EINPER|OS 2] 10d SOP[IIWS ‘SOPEIIUaIL0I Sjuaweye sofosenu) & Blajomel}n sofel so| e epifajosd ou uoisodxa BUN B SEPIGAP UOS S3LOINPLOD SEGUIY "UQISIA 3p epipiad eun
sesonoad uapand anb "eupal B ap seinpewanb sej Juasaid eled OWOI S8 BWEYUL 35 BALIOD B| 3PUOE BSOIO[0P LUOIPUDD ‘sinelant o eauio e) ap einpewanb eun siuasaid eled seuesadau
U5 TTa0e jod BINpep|os Bl A ‘D11 BINPEPIOS B] '0pIISaAa] OP0UIajE Jod BINPER|OS B] OWOD BILII0H3 BINPED|OS 3P 5053004d U3 LUBZIjIIN 35 SUSLWL|EIAUAD (JOPEP|OS JEJN30 041|14 UOD BI34ED '
“solo so| esed ofsan olje ap saiedn)

ua Jefeqesl A seiopynd o Je|LUBWSS | 3j5eqsap ‘sopynd owaod sajel soilo ua sepeiasoud opedw) oueipaw ap sejnoiled enuod afaioid pepundas ap eiaae]
“SEIRUIND SEINPEId|ES 3p 0SN[IU| 3 SEJOPE[OA SEpHoS senaled o solalgo owod ‘sofsap
A soufiad ap pepaura uesd eun ap ope| ap A alualy ap solo so| uadaiosd anb ed ‘osn JoAew ap A sspgqesuadsipul sew [euosiad upRaalesd ap sodinba sop ap oun uos ipeppndas ap sejen T

enelodio] uglsas
ap elojoadig-zenbupoy :lod opeqgoidy
ejjedad fuep zn

4YS-1S$ oiejisieniun R R IO VRN
g [BUOIS3J01d-2IRABNE) 110d opesiasy (dd3) [enpiaul ugtadajosd I
EvENTdd o T uoaely eAanp zn ap sojuswsaja sp |esauab osn :0jewo4 HOAYWN WYV
4vS-18S oAneado

‘.$., 02]U2Y |-ZOWDED) :1od opeioqe|3
a9 .. za|ezuog ealjebuy
| ap | eulfeg ‘eulfieg
ZZ0Z ozlew eyoa4

1 UQISION OUBLUNY OJUS|E] 8P UQIISID):0S3201d




ALCALDIA MAYCR
ﬁm. BOGOTA DC.

HECRE TR U (e SRR L LA

Cadigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Versidn: 1
Fecha: mar-22
Pagina:
J 1t Elaborado por: Angélica Gonzdlez Gémez-Técnico Operativo SST
Formato: Entrega de elementos de proteccidn invidual Zevisado por: T L e S T T o o_nﬂ,ﬂ.T.l Taro 55T
[EPP)-Conductores Luz Mary Peralta Rodriguez
Aprobado por:

Directora de Gestién Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL

Nombres onn.[_of H&b ﬂhnu_r.ﬁ.ahﬁ:ﬂl. ﬁU» a2 Oﬂu?&n\ i th._.Nm..w G.U,W
Largo g " Lr. & A |Marque con una X segiin Ia actividad
Area w.r.rur‘..\r.r\mnﬁ__ on V%r__,ﬁ ~/ ﬂ.ﬁubni Dependencia d.f,\hnnmhu\# or p mu_ﬁn.lucﬁcp. va a realizar
@ ., Mantener el vehiculo limpio y ordenado X
m w Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestion documental, previa orden del superior inmediato %
< 8 Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera. ¥
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS | REPOSICION
: ale |l £ @
M .m m .mlmm m m..w mm m m otros FECHA W m .m m QUIEM ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
°E Y 2lez| 88 | ¢ &4 : 4
A col1 4 Qusrdes ledex L [16 022022 | X Iz Macrdn (. (luend o Qb
)| = ——— [Toala s’ |- — | —— — | i = f -
3
a
5
6
7
8
9
1
12




Codigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Versidn: 1 at
Fecha: mar-22 w.ow
[ Pigina: hila
apsage | Fom s st do gt it | S P e o
P — L Ita Rodriguez
Apeobado por: D.anwo«mmmﬂ %MM.M: Mo:ucﬁ.?m e
DATOS Um_| TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Nombres u _‘bf__rfu I CLE _CU\V < IW /hl.r .Mr; __..ul> No. CC gN.NI Nu.wv e
Cargo m-l@ oD UL CYT o (L. Marque con una X seguin la actividad
= va a realizar
Area qu@l\@ QAT (U Vﬁ“ \hﬂ! ..—Hnu.q Dependencia DO /_..Ml.uﬁ\r.u\ﬂn.\»v e R~
2 ~ Mantener el vehiculo limpio y ordenado %
° 9
m m Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestion documental, previa orden del superior inmediato X
B
< Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera. 7=
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS | REPOSICION
& 2 o
$3 j2g m .mm m m @ £ < i
= o g 9 E21= & 8 .W g3 & o (=] M
ml £2 |85 §lu g G 2§ otros FECHA > = ) QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
=l 55 5] elsg| :8 | £f G EEE S
°$ 17 3|63 85 | "¢ 4 b
” 3 ¥ 5 - T —
| 54 |1 Goawrelorex 1|A6153(22 [ X lz Nyetr \\ =
2 3 ~ oA LLATHGGTES T — o S e R——
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versién oficial publicada en la Intranet.




R A N CeRpy wr PP 1275041 4V &

Yndid SOaIT3dy A STHEINON YHI3d LEL L

RSV | 3 )13 AW P L0 el 1 o 8 | L LT B R e R s A

‘eanoadsas U0DISOdal B) JBT|ER B S0)19)3 B OWS|W 3P DJOLIS1EP |8 0lwod jse ‘epipsad ap DSED US SOYUSWS|B S0) 1S5 odinba (e Jejoday

UDPEABELDI A OPEIEE NS 3P OPUEPIND ‘UDIIEZ|IN B1384100 NS 31005 BPNE Jainkens Jeynsue),

‘opisanbal eas osn ap pepaloied)qo eAno sease A sapepiapoe sey ua oleqe)) ap epeulol B aURINp Sdd3 SO| JB2AN .

: ap e1)0s a5 anb ospwoidwos ja oydase A 0sn 031921103 N5 Bied S3UDIIINIISU SE| DWO3 158 ‘sope| inbe d upia33104d ap SOIUAWA[A 50| OPIGPA Jagey oiepag

. ittt it R e kS i G 1 AN A S
TJauenu| g] ua epedljgnd B340 UDISISA E] UOI OJEIEdUWO) Sgap O[JE3|NSUOT 3P OIUSWOW & OLERSN |3
EPE|DJIUGY) ON EId0) Sa Djue]; 0] Jod "B[UadIA NS EZIjUEIE 95 OU 05a1dWI BUANIUS 35 0jUaLlnJop 3153 15

“jaded uo3 seinpelios ap uadaloud SOUSLMIOE 501 ENEIUeL BiEd UBST 85 { SOLBLW SB| 3D UQIRIAI0.H (oAyaIe Bled DjLIIN ap S1UEND "9Z

“onHE 3P seale se) ua soBuoy A onpod ap sopeleqes (ap VOPDAN0JC BIRd UESN B5 toAJYAY Bled S3|RLISNPU) SEIRE'ST

“autk (@ ua seaiwink sopnposd © sased ‘senaiued seuanbad Jesdsas ap olensn [ USSa10sdou A sa,0peidsal LOS OU SEDIPAL O SEXEININD SejjLIEISEL SE| OWed :oojBanyn sesogede) vz
“pEPIIqSIA B 2jUAWajGeIoy uEnfEaw SOADE|Ja. S003|BYD 50157 1S33UAI58I0NY SO0B|RYY ET

"eDLIIDIP UOII@0ad ‘UgisivEdNS A UOIDINIISUOD | 0di] SRUGIIRIIUNLIGTSE) A sBpaJ ‘SEJ0PEDYIIEE ‘BUBUIL 'UQIIONJISUOY (BUISNPU) B Bled [Bap| S3TEPEIAPOW EDIWIRY

0 502133218 531DoYD A JBj0S UgReipe) sEanuink seinpedidies ‘sofly solelqe eluos sadjod ‘aiqy epien ua solalgo ap opediul LU BZAqED B Jafsio.d vied opeyasigiofanbngieq uod 03se) ZE
3@ ‘SOpID 'S3|EIaW ap opesado.d ‘saseq ‘Aelds Us einuid oWo3 souwinb sojanpod

4 seruegens equ03 safajosd esed BZN 95 UAIGLED A SE10 213U ‘opell ‘eleuNbEW B DJUBILIUAJUEL 3D S3I00E| ‘OpE|LIBWSS "HleUOLI 3D SAUDIIEIAdD (0WED SIPEPIAIE 3D UgDez|ea

B U PEZ)|AN 517EIUAE UD BLISNPUI €] US OPESH 53 ajuawiensn ‘odand (a Jaliagosd eied edol ) ap EWRUA Jod e1jin 35 anh BpURId BUN 53 [OIUSWIUSIEL 3P 0ZUAIUA |0JBAD'TE

oundje euuaiqosd Uis HUSWAIGH S5/SA0W JBP0d & SEXSE SEW SEJUAILUELIBY S8 BWIIUA 2J0LUATS JBAT)| URIPOD S BIBUELL B153 B "SEILBIWELIAYELOD 505100 UOD SIU0LNIUL Jed|in

U 1SISU0T LDENDS B]jHUa% BUn ‘OUBLW B OPOY JaUR) A SEIUSILUB.IaY Sp 05N [3 242inba) 35 apuop saiedn) us pEpIPOWoI JoARw LoD Jseleqes) eied Lesn < iSEJUAIUEIIBYEMO UOINIUI'0Z)
“o.ndas oleqes) un Jjezeas eied Jo|ED B 3UalsIsa) A RANPER|OS 3P SEINPEDIC|ES BAUDD |and g} alal0ic BINPER|OS 9P SEAEISEL SE| SEPO) Bied EPENIAPE JOpep|os eled eyandel g1

-sajuapuen A sayuezund)

s01algo A ID|ED B UDIDI830ud SOPEZEIIadsa SO0 A EIURIRLLETA BIISNPU| SIS0 ‘UOIIpUN) ‘Biajoaad BLsNPU| ‘elLBLIL ‘enpep|os ua oleqes) eied |7 feINpER|os Bled seduely BT
‘salualies sa|ETaw O Sedsiue eues assafatoud eind (Eap) S8 SBE4I00 U3 A 0[50 UOD ' BZELIE) O Blenbien ua OpEILqE) |EIUEB0 HOPEP|os Bled 03adLT

'PEPIIGRNP NS BjUSLNE A LUOIIR|IUBA

&) ey 24 3Nb OPEZUMXa] 02158|d LA BpEILGE) £158 J0LAINA Bded NS A JeTe|diuaa) ap S3)12R) LOS SMALITED 507 "UQIsaId EPEISELUAP JESNED U|S OPENJPE O][35 UN Uada40 eLindsa anens

ap saja aueiA asad un A 1ojuo3 oWwde WO 5B ‘DLUEIKE DPINS BAUGD BAIIIE UD|II9040 BpULIG Brib Jopenuale Jadns LN ua eijnsad A BlauBuGsal B B2ILILIW anb 0] AUAEJ5TIR|
sepedose uelia sejawad sedod sel gp o8 e sauouadns opin ap ssjanu Lo oleqe.) ap saIUBIqUE U upaagosd 3840 ‘pep|Igisi EIE 3p edod odl} oapne JO1DB04d :edoa ap soploede ‘9T
“[EIUBIGLUE OPIN |3 SJUILB|QEIDPISLDD JINPEI (B SOMPNE SOUED BAIUOD BAIID)E A apdus Ugiaoajold eun UEpLLC tUQIAsY| ap soploede] ‘g

‘seugau A sowniy ‘soajod uoo opueleqe.y BiSa as opuend ‘0JIjy

(o 500 Jesed e au e (B BF|00 ‘B|EYUr OLENSN [3 OPUENT 'SIUBLOCWDI 50J10 N SOGUE *{SENWIND SEOURISNS S Al eied) [e3adan UDGJED (EIED|0IG BULIE LN 3P OSED |3 U OWo3) senajied
se| JaRiixa £aed 03y UN JaUa) apand OYINLIED |3 “BIBGED B B Eie3sew ) ueindase sealion seur ‘B8] uS , BLe) 3] 35 ‘|BIAW 3P SIURIHIIA) UN US £153 0.1 (3 15) 04INLIED 0 DAY un Aeaen
& auqna anb e, e3selw 0 ezaid eun ap auodwon a5 Jopesidsal 9153 "eldsa) palsn anb epipa e sendjued ap sluawaqisod A soouuinb sased ap aue [ ueidw)| o uB|0I3) ol Jopeljdsay pT)
UDIFINAISLDD A BINSEG 2P UDIDIB|008S ‘BIRNjElaW B) wod ‘sexuafeinw A seanou sejnojed

UE|[BY 35 anb Ua 53|GRI0GE| SOLIOILS UB JESN Uajans as A salodes o sasel ou cuad 'senonsed elquod womaaosd euoilodosd anb ‘O3IUBIAL B13)) 2P JOPRIICSS UN (GEN JopeldsayteT
“PeEPIPOWGD B| A JOjE3 B @DUSISISA) 3034)0 (BN B] BILA| LONSNGLIOD aU31

A Jep|os |& pEpIpowoD A pepundas ap ssaoud anb a|qesuadsipul 0LOSEI0E UN LOS $AUOIDEILASAID SESIBAIP S5 U ‘onuiuod ofeqe.) [3p JO[e3 [ J115i5a) eied sof i} Jopeg ZT
‘500 [UR3aL soBsa1 A uoisinasd uausasau anb ofeqe.s (@ ua sORSaU LA LOIDDAOI JepuLy BlEd SO3ELAd LOS pERIPOWDD sesauad esed sajuend ap SEDUIIAYERI SEAD B Dquawajdwod

WO A1 A SOPE]E S3(ELBIEW 500 N UGISEIgE ‘auielsap ap sojalqo ap Jopefeqes jap soueww sej JaBaioid A Jugno eled opezjan cuawjod un sa ouelaunyod |3 rouejasnijod sajuens TT
“SE4I0 BJIUa JojeD 'uawsa Jod sepianposd sedsiyd ‘sa1ioo ‘sajopesay ‘sefled ‘sopesad sojuawal|

ap g DENdLBW B ugaisodea Aey SPUOR SEPERIAIIE US SOUBW SE| uaBajoid ‘Sopap A ewed ua Banben Us OLIBIXS OLIANJ3I 'BTRUIED U3 OPRIOGE| by ap 0T
‘s04.e85ap 50| B A opedses |B ‘LOISEIqE B £ LOUISISA UEIE BUN USLAI SEWUApE ‘SBU0IDEI)|dE SBJI0 SEYINUL 3.3UB 'SENU0IIIE O SEXNSIADWoINE SeLIsnpL| S8
esed ‘sezand ap sauoizejndiuew ‘salejuow esed saEsp| E|o2Ee 103238 (8 US A LODINISUOD B] UB ‘|BLISNPUI JOII3S5 |3 U UBSN 35 anb ‘jxa) alodos uaual: ] ¥ OJLIN 2P B

“£314139/2 EAIEISIP EUN FIUE SOUER JLNS 3 PERYIGISOT B] EYAG 85 'EWw0H U 0 XBJE| LB AJUBLWIBLIOL ‘SO3LIHIIP SIILENE SO| SOPEJLGE)

upsa anb (@ UDD BILEJSIE [BUAIEL |€ SBIIEIG PEPIDIADAE B] UOD SEPEUOIIE| S23.8) ueuatwasap anb seunsiad sej ap souBW S Jadaloud eled sopez|jun LOSISOJL1IR|3I0 S3jUeng '8

933 *|IAL2 BIGO!

‘BUBWONE B SUIIAIES AP SAPEPIATLIE UajEas a5 eAey apuop soleges eied sewape ‘sopeise|de uapant aid |ap sopap 50) ank eejna esaind e ‘oso.8ad opinbi| un o sueloD ‘opesad clalgo
un eas eA ‘s0jj@ 24005 a8 0FjE |5 E/BURW B53 B0 sooedw e 3juasy sopi@aiosd ugisa sauopeleqe)) sny ap said so| anb eled Uadls tosade ap eund WD SJUEZ|SApIUE OYINED AP SEI0EL
‘|IaudE BLISNPU B Bzadiul 3P S0101AaS ‘seso) A sozod ap ezadu) ‘eusueiuey '8 ‘opeijoiua ‘opeusdiuioy ap soleqenl) euajyeqe ‘easad ‘epapeued ‘elaupiel ‘panynalige

) € SepEnouIA s 3PERIANDE sela pepundas A pep|powon uod seyadwasap eed ofleqel) ap elRuALINPL] B 3P aled GLIOD OPEZIIN 5B OPEZ|EI 8P OO} 8157 SAIURTI|SAPIIUE 0YINED 3P SBJ0G 9
oyaedit (& BIUBlsIsaY UeISaIOWoD B A opedw (@ ‘awo|dsap ua 5018[q0 U0 SSUISEI0 Saunisa| se| ap said so; sadajoud A Juasaid eied epeyasi(iolade ap ejund se1og ‘v

‘sofo sop A (aid B eied 0u8)jad un sas uapand uouies sEdsiyD se| o sased So| ‘UoPRIPE. B 8p

ayiedy ©|0S 8P 07303 [B JE[ILIS UDIDIEES BUN OPUESNED ‘BINPER|OS 3P D1J0 AjUBLLEAGE(A) 0POLad Un Ua ‘Bliaigrasap (aid g Jeuep uapand usigLue) BINPEP|0S ap 0JE [P EI3[0INEL|N SAUDISILS
<E7 "00JE 0P BANpEp|OS B Jod U3 BjlUaLUEYE SoloLIBLI B B13/0IAEN SUAR 50| & epifainid oU UGIISDOXE BUN € SEPIQAP LDS SBUDIPUCY SEUIY UQISIA 3P BPIP.RU BUN
se30n0sd uapand anb ‘elal B 9p se/npewanb se| Juaaaid Lied OWOD 5B 'BWELUI 35 BSLI0D €] BPUOP ESDIOIOP URIHPUGS SHuelanb o aLI0d Bl 3P eanpewant BUN JUaAaID BIBD SELESA0BU
oS 1098 JOT BINPEPIDS B| A ‘DI BiNPER|OS B 'OPSaNa) 0POII29)@ Jod BANPER|OS B OLUOD BJ1J1I|3 BANPER|OS 3P SO53004C LA UBZ||ILN 85 S1USLI|RIUD0 (IOPER|OS JEINIQ 0L))14 U3 233.0]) 'E
's0lo s0) esed odsau o3je ap sasedn|

ua Jelege.y A sesopiind O JBLISILSS (B 315EqSap ‘Sopnd DUI0D Sa(E] SO0 Ua sepepadud aliedu oueipaw ap sejnajed ejuod aBajo.d (pepUnaas ap e1aue] 7

“seainb seinpesid|es ap osnjaul 8 SEI0Pe|oA SEPIPs sejniled o 5013(go Owo3 ‘soBsal

A so0)jad ap pepaien uesd eun ap ope| ap A auady ap sofo 50| uadajoud anb ed ‘osn Jokew ap A sajgesuadsipul SEW [PUOSIBE UDdajod ap sodnba so| ap oun uos :pepundas ap sejen'1

P P

eapesodion upnsag
ap eiojaalg Bupoy :1od opegoidy
ejjesag Asey zn
mlss owwn THRAOMTA T 400 v A
Poste |BUOISaj0Id-EIBAING :s0d opesinay (dd3a) renpiauj 0 V10608 50
ugadely eAai Zn ugI003j0Id 3P SOWIBWS|T 8P [BIBUAD OS) HOAYIN VI T TV
4VS-1SS oApesado -
021U29 | -ZaWon :i0d opeioge|3
zajezuog) eaf|abuy
1 ap | euibed Teuibed
ZZ0Z ozlew ‘Byoaq
L UQISION ouBwNH OJuU3EL BP UOHISID
:0B1poo




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SELRE TARIS (1 T BAAHALE

Codigo:

Lowalana

Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1
ﬁmm_._lm" mar-22
Pagina:

Formato: Entrega de el

DATOS DEL TRABAJADO

tos de prote
(EPP)-Conductores

Elaborado por:

on invidual Revisado por:

Aprobado por:

Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo SST

Directora de Gestién Corporativa

R A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

2%

B EEEE

MG

’ : e ) N ; _ ~T
epemass cimenn Yemonda Obedo  Soenplon. e AAAN2ONS

Cargo Q .......:\_wfl/‘(vn Vu.. Margque con una X segun la activic

m va a realizar

Area P . Dependencia Y Q.ﬂ?.k. W

@, Mantener el vehiculo limpio y ordenado =

g - 1

m m Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestién documental, previa orden del superior inmediato VA

g8 o 1,3

Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS

REPOSICION

: 2 el 2a %
= mm §3 mmmmm mm g% wleol?d m
g i Vm .W 2 .m mm m 5 M.m m m otros FECHA > .m m m QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
Gm sl m wm E: o
1 XK X Ao\ RS (130322 [X Brogea Grialed] aeeermr O | Aconodetoborgyiso
2
3
4
5
6
T
8
9
11
12

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versién oficial publicada en la Intranet.




RN D BN 9B [ L7 [ TOTBPE 09T

vindld,” 500IT13dV A SIHEWON VHI34 LELL

= LAl o o oo Lo s R el e e o 3 el T R B v e i

TEAIadSa) UoISodal 8] JBZ)|E3L 3P 5030943 B OWSIW (3P 0U0LBLAP |2 0w 1se ‘epipiad ap 0sed Ua sojuawWa|E s0] |55 odinba (e reuoday

UDIBEAIASUOT A OPRISA 1S 8P OPUEPINT 'UIIEZ|IIN B1031J00 NS 2IGOS PEND JaINbjend Jeyjnsuod,

‘opuanbal eas osn ap pepayoledygo eAns seale A sapepiAioe se| ua oleqesy ap epewol B) 31UBIND S4d3 50| JEZNIN .

: 8p e)|0s a5 enb osjwoidwod |3 03dase A osn 0193110 Ns eied S3UOJIINIISU| SB| OWDI |SE ‘sOPEleYas Inbe [eEnplalpyl | d upjzoajosd ap sojuawaja soj opigpal Jagqey oiepag
T i g I Slon FRUCEOR N STI AN 168 ROFISIRUSE e ISNPIAIPM] (BUOSA Yobomnic 3

“jaue.u| e| us epedljgnd [ED1JO UDISJaN B] UOJ OjJeJedLu0) agap O[JE}jNsUC) ap OJUSLLOLW |E O/JENSN |3
EpPE[0JUD) ON E1d0] 53 0JUe] 0| Jod 'E[IUIBIA NS BZ)JUEIET a5 OU 05a.dLU]| Bljuaniua as 0jUaLLINIop 8358 1S

“jeded uod seanpenios ap ualaioid 'sojusWNIOp so| Jeindiuew eled UBSH 35 ' SOLBW 58| 3P UOIII810.d toAlyaIe Bied OIIN ap S9IUeND ‘9z

OAIYDUE ap seale se| ua s0Buoy A oajod ap Jopeleqesy jap uowaajosd esed uesn a5 oAy eled $3|eISNPU) SEIRE'ST

"adle |2 ua sooiuink supnpoad o sased ‘sepnaijed seyanbad Jendsal ap ouensn (e usajoudou A salopelidsal uos ou ‘sexpaw o sexdingnb se||edsew se) owod :e3)3ndnD seloqede] ‘vz
"PEPIIGISIA B| 31USW3|GRIoU Ueiolaw SOAII8A) SOIB|EYD S0J5] (S3JUSISRION] SUIB(EYD ET

"E3L1I3(P uoa3a04d ‘uoisiasadng A UnRonIsUOD | odi] SAUOIDEIIUNWOIF}E] A 53PS ‘SEIDPEIYLINANE ‘BLBUIL 'UOIIINIIEUOD RAISNPU| €| eied [Bap| SEPRISPOW BIIWIF)

0500133312 sanboyd A 1ejos uopeipel sealwinb seinpesdes sofl soialgo exjuod sadjod ‘auqy epied ua sojalgo ap opedw) eljuod ezages e Jadajoud eled opeyasigiofanbngaeq uod aasey 'z
M2 'SOpIxo "sajelaw ap opesadosd ‘saseq ‘Aesds us einjuid cowod!

soMwinb sopanpoad A sepurisns enuod JaBajoad eled ezyn 85 usiguel A se10 anua ‘opell| ‘elUBUINbEW B 0JUSILILAIUEW 3P S210q8] ‘OpeR|LUaWSsa ‘Blejuow ap saunIeiado (0WoD SapEPIAILIE ap
UDIDEZIEA) B| U3 OpRZIN “Y'[elauad ua eLisnpul 2| ua Opesn 3 sjuawiensn ‘odiand (9 Jasioud eled edos e) ap ewpus Jod e2i)3n a5 anb epuaid BUN S5 10JUS|WIUBIUBW BP OZJTIUD [OIBAD'TE
"oung|? ewa|gold uis ajuawalg) asianol sapod A seseq sew sejus|weLaYy se] Bwioue asdwais Jeas|| uelpod 35 BISUBLL B153 3() "SEUSIWELIBYELIOD SOS[00 L0 SAUCINIUID)

JEZHjIIN UB BISISUDD UOIINOS BJJIDUSS BUN ‘OUBL £ 0p0] J3ua) 4 sejuajuelsy ap 0sn @ aisinbal 85 apuop saiedn| us pepIpowod JoAEW uod Jefeqesy eled Uesn a5 [SEIUBIWELIBYEIIOG UOINUID 0T
‘oundas ofeqesy un sezyjeas eied J0jeD B 3juaisisal A einpepos ap seanpesdies eiuod jaid ej a8ajod einpep|os ap seleasew se| sepol eied ependape (iopepjos esed eyonde) g1

‘SRIUBPUed A i

s018(go A JOjeD |B uimoa10agd 1[E1D3ds3 SO0 A BIUEISWIELAW BLUISNPUI 'SEIBE ‘U0IIpUN) Biaj0ad BUIsNpUL ‘AW "BInpep|os Ua ofeqel) esed 1 teinpepios esed sefuep g1
“sajualed’ sajelaw o sedsiyy enuos assadsiosd eied (eap) s sea1109 LD A 0])i5|0g UDD * BZEUIED D BYaNbEA U3 OPRIIGE) |EIUE(B( opep|os eded 01ad LT

"PEPIIIGEIND NS BIUILWNE A

UDIejUEA B] BLIDE) 3nb OpeZIINIXa) 021se|d U3 epedLgey Blsa Jojale eded ns A sezejdweal ap s9)10} UOS s3jawilon 507 'UQISaId EPEISELLAP JESNED UIS DPENJIPE 0|95 UN UA03440 ewndsa anens
ap s#aulfo) "ouelnl| 01ad un A 104U OWRHO OWOI jSE 'OWaiiXe OP|N BIIU0D BAII34 ugiidajold epulg anb Jopenuale Jadns un us B3nsea A enueucsal e) eziwiuw anb o) ajusLLeIsnIe
sepejdooe ueisa sejawad sedod se7 gp of e saioadns oping ap sajaalu uod olege.} ap SSUBIGWUE U U030k 338430 ‘pepI|iqisin B}je ap edod odi} oajipne 103333044 ;edoa ap sopjoede) ‘9T
‘[EIUBIGLIE 0PN @ B1USLA|GEIIPISUCT JIINPAY |8 SOAJIPNE SOUBP B1LOD BANDEYE A Bjdwis UoIJal0Id BUN UBPULIG (UDIasy| ap soploede) *ST

‘seulgau A sowny ‘soajod uoo opuelege. el5a a5 opuena ‘oagy

(@ Jod Jesed e @ e ed|go ‘ejeyul OLENSN |3 0pUERY “S33UAL0UWI0D 50410 N SOGQUE ‘(SEHWIND SBIIURYSNS SEL@1 Jaenxa eied) [piadan uogied ‘(eado|olg BwLE un 8p 0SeD |3 Us owoa) sejnaed

SB] Jaeaxa eled 04l un Jaua) apand oyIniien |3 'B2aged e| e BIEIsEW B) UBINSase seaI00 seupn || e8| ua | Ble)| 3] 35 [e18W ap S3u91dIDa) UN UB 153 043 |3 1S) DYINLIED O DIl un A BJED

] 2Jgn3 anb esedsew o vzeid eun ap auodwod 3s Jopel|dsal 9153 eaidsal paisn anb epipaw e sejnaed ap ajuawaiqisod A soaunnb sased ap ane |3 ueidwl] 0 Ueljji:0u|j ued sopendsay 1
"UOIONASUDD A BINSEYD B3P UDIDIB|033) ‘BIRINEIAW B] 0W0D ‘seaiualesnw A senizou

senapied ue||ey as anb ua 53|QRIOGE| SOUIOILA LA 18SN UR|aNS a5 A sasoden o sased ou ouad ‘seynaiued eruos ugRIaoud Puopuodoud anb ‘OJUEIEW oY 3P JOpE|dsal un (SEN JopeJjdsay ET
PERIPOWOD B A L0JBY (B RIDUSISISA B3940 [BND B] BIUS| UDHSNELIDD BU3L

A Jepjos |e pepipowos A pepunias ap aanold anb ajqesuadsipul 0J0SA00R UN UDS SAUOIIEIUASAID SESIAMP SNS US ‘onUNUDa ofeqeil |9p J0[BD |3 Jgsisal eled sopeyasg 1IOPEP|OS SIIUEND'ZT
‘soolugdsw soisen A uoisipald uapsadau anb oleqed) |8 us sofsau ua uoiIIEI0d JepULY eied Sopaad LSS ‘peppoWoT Jeiauad eled sajuend AP SeIUBIBLE S0 B ojuawa|dwad

OWOD A5 A SOPE|YE SIEUBIRW SO0 N ugIseiqe ‘alesap ap sojalqo ap Jopeleqes) [9p souew se| safajosd A JugnD eied opezan oJawiod un 53 ouelainijod |3 ‘oueangjod SaUEND TT

“SEIO aljua Jojed ‘|liawsa sod sepionposd seds|yd ‘583400 ‘saiopesaly ‘sesied ‘sopesad

SOIUBLURE AP uopendiue U B UOINSOOXE ABY 3PUOP SPEPIALIE US SOUBLW SB| UaBajold ‘sopap A ewied us elanben us 0LIBIXA DLIBNA] "BZEUIED US OPRIOGR]] bep IED Bp o1
‘sodledsap so| e A opedsel |e ‘uoiseige ) B BDURSISAS ueld Bun UALAY SEWAPE SAU0ED) e SEI10 SEYINW 343U3 SENUGIINNE O SEIIS]|IADWOINE SELIsnpUI
se| esed ‘sezaid ap sauopendiuew ‘salejuow eied sajeap)eooufe 103355 @ U A UGIIINIISUOD B U '|BLISAPUI 101385 (3 US UBSN 35 anb *||a] suodos uaual | l|sapRuY ojIN 3p (

'EIIP|R eHIRISAP BUN JUR SOUEP JLYNS 3p pepiigisod g] elme 85 'BLIOS U3 0 X938| U3 SJUSW|EWIoU S031109ja1p saiuend so|

SOPEDLIGE) URLSS 3nb |3 Uo ) BjUE|SiE [BUBJEL (B SEIDEID "PEPIDLIIA 8] UOD SEPEUD(IE|A) Seale] uruadwasap anb seuosiad se) ap souew se| Ja8a30.d Bied sopezyin UO5IS0014128|3]( SAIUEND '8
O ERITIE]

10 uad|eal as edey apuop sofeqes] eled sewape ‘sopejse|de uapanb aid [P sopap soj anb eselka erajund e) ‘ososdgad opinbip un o ajuELIOY ‘opesad}
033000 un eas BA '50|j9 24005 8D OH|E IS BJAUBW BSA 37 ‘soyleduw e ajual) sopiBajosd ualsa sasopeleqel) sy ap said sof anb eied uaals tosaoe ap eyund uod S3IUET||SIPIIUE DYINED 3P SBIOQ L
[esaual eulsnpul 3 ezaiduw) ap soiaas ‘sesoy A sozod ap ezayduw ‘euaueiung {18 ‘apeyosus ‘opeuniuuoy ap soleqes) euapyeqe ‘exsad ‘euapeusd ‘eaulpJef ‘einynode

£] B SEPR|NIUIA SEPERIAIE sELa1) prpUndas A pepipowod uod seyadwasap eled ofeqes ap BLRIUBWINDUL B 3P aled CWOD OPEZINN S3 0pEZ|eD ap odil 3153 SAIUET||SIPIIUE OLYDNED Bp SE304 "9
Opaeilug @ eRUalsIsaY uosasdwod e) A opdeduw) 13 swojdsap us s01alq0 DD SAUDISEIO SAUOISA| S8 ap sard 50| safajoad A suanald esed epeuasigiosase ap ejund sejog ‘¢

Big0 ‘BUBWOd ap 5012135 3p sapep

'sofo so| A jaid e| esed ouyad un Jas uspand us|qwe) sedsiyd se| o sased so| ‘ugiDBIpel B| 3D

apedy |05 3p 053X [B JE||WIS UDIIIEA BUN OPUBSNED BINPERIOS 8P 0L0D ajuawesejas opoyad un ua ‘epaignassp (aid e) Jeuep uapand usigwe; EINPEP|0S 3P OE [2p B13|0IABN SBUOISIWS
SE7 "00JE 3P BINPER|OS B] JOd SOPRIWE 'SOPRIUR0L0D 3jUael e sof0lRijul @ e1a|0Iellin SOARS 50| B BpBalold 0U UOIISDOXE BUN B SEPIGIP UOS SAUOIHPUDT SEquY uQIsiA 3p epipded Bun
Jeaonoud uapand anb ‘eunal el ap seanpewsanb se| Juaasid eied owWwod s ‘BWENUL 85 BALIOD B| SPUCP BSOI0|0P UG[IPUOT ‘siyielank o B3LI0D B ap einpewanb eun suasaid eied seuesateu
uos T'0E Jod BINPER|O B] A 'DI] BINPER|OS B] 'OPI1SANA1 OPO.I3|A Jod RINPERIOS B] DWOT EILIA[3 BINPER|OS 8P 50593000 U3 UBZIHN 35 AJUaLI[eausD JJOPEP|OS JBINI0 043]14 UG BIBIED 'E
“sofo so| eied ofsau ojje ap saJedn|

ua sefeqes) A sesopynd o Jejuawsa e ajseqsap ‘sopynd owo sae) sopyo ua sepelsakosd oledw) oueipaw ap sejnaied eijuad afajong pepundas ap ejaue] 7

semwinb seanpend|es ap osnpouw 2 SEI0PE|OA SERIOS senJied o sojaiqo owod ‘sodsan

A soidjjad ap pepaiea uesd eun ap opej ap A ajual) ap solo so| uaBaiod anb eA ‘osn soAew ap A sajgesuadsipul sew (euosiad uoiaajosd ap sodinbs so| ap oun uos :pepundas ap sejen'T

eAfjesodion uonsen
ap eiopoang-zenbiupoy uod opeqosdy
ejjeiag Auepyy zny
d4VS-1SS opejisivaiun eles pnlmie R VR e PR T R 1R R L
Sdin |BUOISBJ0I-BIEABNE) wiod opesiney (dd3) renpiaug 70 V10908 30
s ugouely BASUW 2N U01938)0.14 ap SOUaWa|T ap [RIdUSE) OSN) HOAYH VIG TV Y
4vS-1SS oAnesado .
021U | -ZAWPE) od opeioge|3
za|ezuog ealjabuy
L op | eujbed ‘eubed
ZZ0Z oziew eysa4
L HIIEVEY Y OuBWINY Ojuaje] ap uonsan




Codigo:
Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 13
Fecha: mar-22 &Cy
Pagina: - 15 BN
! Gl Elaborado por: Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo S5T
Formato: Entrega de elementos de proteccion invidual oy e T S e e s e A -
{EPP)-Conductores Aok g Luz Mary Peraita Rodriguez . i
pranado por: Directora de Gestién Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
\ [ ’ y
Nombres S e APJQ.A@JJ woﬂjcw /u,,//n,,_.<.J// No. CC AOWNW JJ.QL \
Cargo o C._)ﬂ/r..ﬁ #/.U .,\ IMarque con una X segun la activid,
) o \ —_— : va a realizar
Area M(rdh/ﬁﬁf) by Dﬁj)j,&.(ﬂl/é jﬁj,ﬁﬂ.@ Dependencia
gy Mantener el vehiculo limpio y ordenado o=l
_.m m Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestion documental, previa orden del superior inmediato b A4
5 e
<© Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera. =<
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION
: o,
wm ag & mm g 52 " - w
=| 28 [g8] 2[25] g 8% 2§ MERERR
ﬁ MVu.m .m 3 N m.m W .W ".m m m otros FECHA = m .m % QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
=1 3 a3 =" -l £ E -
T A £t
| A% ool (8103122 K PR Gonaler
2
3
4
5
6
7
8
9
101 - -
11
12

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia

or lo tanto es Copia No Controlada




ToRONT TWENS) 0N T1Z21%0 112 290

== ;
20 L g IR AW e 2950

VI&\_IﬁH ‘ f 500I113dV A STHEINON YHO34 LEEL
—

A GRS R | T e w4 Bl TSP LB LER LI B S A et et P e e 2 o B

‘earpladsas uginsodal e JEZIESL AP 01180 B OWSIW (3D DJ0USEP [0 WO 158 "EpIpiad ap 0580 Ua sojuatuaia sof 1oy odimbe e e poday
UDEIBAISSU0T A OPELSa ns ap DPUEPIY "W IR BIIa1100 NS Suos epnp Jdllil!l&'ﬂ] aEynsuan Ty,
‘opuanbal eas 05N ap pepanIedlgo eAND Seaie A SaPERIMLIE SE) Ua DIRGRL ap ROl ey HURINR Sdgq ] S0) e .
: ap euaycs as anb osiwoidwod (3 ojdade A 0sn 01394507 Ns ered SAUOIIINIISU| SB] DWOT ISE ‘SOPE|EUas Inbe [enpiaipul [eucsiad URIAj0Id Bp SOTUAWA|S S0] ORI 13geYy olepag.

Jouenu| €] Uo epedljgnd [EDLO UOISIoA B] U0D OJEJedion agap O[e)NsU0) 8P OIUSLIOW (& OLensn |3
Epejonuo) oN e1do) sa oJuE} 0] 1od 'E[USHIA NS BZUEIET 95 OU 05aIdiUT EJUSNIUS 25 0JUaILINIop 9152 15

‘eded uod seunpepod ap wadalosd ‘SOISWNODP S0 Jendiue eled UESN 35 7 SOURLE 8| A YOI IAL014 ToAyIe eied OjLUIN 3P SAIUEND 9T

OAIY3IE 3p seale se| ua soBuoy A oaod ap Jopeleges) (ap uonoajod eied UESN 35 OMYIIY eied Sa|RLISNPUL SEYRE ST

‘ane [a ua sonw inb sojanpoad o sesed ‘senaed seyanbad sendsal ap ouensn |e uadajosdou A saiopeidsal Los Ou SEdpats O SENTMING sejessew se) owo? endinang seaoqede] ‘vz
PEPIIGISA 8] SUSIDIGEIOU UEIO[IL SOATIHR] S00M{LL D 5015 § 15ajUaIsalon) s0IajeY Y £

“eauajap uoroaioud ‘uoisivadng A uo1oNnsu0) | odi] SAUCIIENUNUOIAE]E A SaPal SEIOPE MIEIa[a BHAUIL U03IN1SU Y IRHISHEUE ] 2ied [Ragh 5o PPE ARG B

0503013342 sanbo |2 A Jejos uoieipes seaunb seanpesid|es ‘soly solalgo equod sadiod “aigy epied ua <olelqo ap opedun Biuo) eroged e sadsioad vied opeuasiciolanbngieg ued 0ISEY TT

“Ha sopxo saeia ap opesasoad saseq tAeads ue eangud Cowos

sowinb soanpold A seuelsns euod sasioid ered B2On 25 UIIGWEL A SEN0 311Ua ‘opell) "BUBUINDEW  OJUSLIUSUELL S SOIOQE] ‘OPRLGWS ‘Sl BJI0W ap Sauoresato O Sapepag e ep
UDHIRZHED) B U OPENIIN 51'|RIaUal Ua eUSNpU) B| ua Opesn 3 ajuawiensn ‘'odian |3 sadajoid eied edos e ap ewdus od eagan a5 anb epuad PO 50 J0IUIIMUIIUEN 3P OZUBIUS [0IBAD T
aund|e ewgosd us BuBIRIGI AS1aA0W 15R0d A SEIISEQ SP SETUDIUELISL SB| BUWNOUS SdWwas sesa ugipod 9% eIsuEt p1s0 B(] SERENUELMYEI0d SOSI00 100 SAlOInUL

ABZINN UA HSISUOD UDIINEOS BIIDUAS BUN ‘OURIL B OPO) JAUSY A SEIUBIIELISY 2D 051 [ 19INbal 35 Spuop S3UBEn us PEPIPoWOD oA 1o Jeleqen ied UPsn 95 SSeJUalUeLIB|ENO g UOINUIY OF
“indss olegqest un sezyeal esed 10je3 |e ajuaysisal A einpepjos ap senpendies esquod joid ef afajord Binpepjos ap se1eIsew se) sepo Bied epen ape uopep|os esed eyande g1 !

Sajuaped A sejuezund!

suyalgo A Jofed [B BoIdaj0ug sopezi|eladss suyo A puedew|elaw ELISNPUL “SELIE "uoipuny ‘emjonad euysnpu euaui ‘Banpep|os v oleqes) vaed () ceanpeplos esed seduep g
“SalUSNED sajelaw O sedsiyd eued assadayoad eled Lapn S SEaII00 UDD A DJISJeq UeD | BIRUAED O PLanbEA Ua OpEIULGE} CluEe] Sopepios eled 0lag LT

PEpgeang ns ejusne A

UQEUAA B| BNRIE) anb opeziimxal oanseid us epestqe) eisa Jouape eded ns A Jeze|dwasd ap sejioe) Hos Sa1auilon 507 uosaad BPRISEWEP JESNED 1S OREMIEPE Oj[4S UN Us a0 Buimdss asens
ap sayaullo) "oueial) osad un A Bojuod owndo owod 158 OWAIK 0PI BU0D BAISE UaiIa0ud epuig snll Iopenuse 1dns un ua e3nsat A enueuosa g
sepejdode upisa sejawad sedod se7 g 8 € sauouadns opin ap sajasu uod oleqen ap sajuaque ua uordajoid adayn ‘peppgsA EYE ap eded odiy oAEpNE 10401014 (edod ap soploede] g1
‘|EIUSQUIE OPING 8 SJUSIAIGEIPISUOD JIDNPAS (B SOAPRE SOUEP U0 ea)ags A ajcuns uondajosd vun urpuiyg (usniasuy ap soploede) g1/

Ui ank o) AUae s

SEUEU A SOWINL "SOAIO U000 OPUEIEGE DL £ s 9% DRUEND Oy

|2 20d sesed e adie j@ e3Q0 "EeYUI OLIENSN [ OPUEN] S2MUALOCWOD SO0 N SEGWE {SEaENk SRIOURISNS SELIS0 e ijna eied) jEiaan uomied (e390j0i Swe un op 0se ) @ s ow) seqn g ed
se| Jaeixa eled 011y Un JpUBL apand OYINLIED {3 BZ3GED ) B BIEISEW €] URINEISE SEaLI00 SPUG) [ B1) Ud | BLUEY 8] 4% |R 1AW ap olairdiiag U us Bs 0 Bt 115 ) DI G oena)iy un A B

£| 3agna anb eledstw o e7oid eun ap auodwod as sopendsal 3353 eadsas paisn anb epipaw e senoed ap ajuBwRjgEod A SoNunnb seed ap a1 [ ORI O LB R0} UoY Jopendsay pT
UOIINSUOT A BANSER 3P U308 BIFINJERSWE B] OO SenUaTe i A weaiod

sejnansed uejey as anb ua SIGRIOGE| STUICIUS U JESH Uafans as A sajoden o sased ou aiad sepnonaed eiuod ueoosjosd suosodosd anb ‘o tat Qi ap sopenduds un GeN Jopendsay g T

PEPIPOWIOD B) A JOJET (B BLIUOFRISR B0 e

B B @QU) UCHSTIGUIc | auary
Asepjos e pepipowod A pepundas ap aanoud anb sjqesusds|pul 005308 UN UOS SHUOIIEIUESEIE SESIEAR SIS UB "ONURUOD OIEGEL] |aP J0(8 S |3 1051Sa1 Rl SOpEU@s) [lopepjos sajuenty gzl
‘so2uEIaW sodsay A uoisizaad uagisanau anb oleqes) j@ us SoEsEL Us UORIAYoId JEPULG Baed Solead Uos pepIPOWoD Jeauad eied sepuend ap sen g SE30 © ojuaissdioe
OUIOD aAIS A SCPRIHE SOIELIAIEW SO0 N umselqe ‘suedsap ap sojalgo ap opeleqes (ap souew sep sodajoad A 1gno esed opeziyin oeanoi un sa oueainod {1 oueainyod sajuent 1T
“SEAI0 aljud J0jE] |ualsa sod seponposd sedsig oo sasopesal) ‘sedies sopecad

SOjUaWa)a ap uoide|ndiuew B uolnsodxs Aey @pUOP SAPEPINIDE UD SOUeW sep uRlaleg Sopap A puwied us PIANDEA UD OUIAYKS DZIBN3L EZeWIPY U opeioge| ] ejanbepy-ezewsed ap saueng g

“Souedsep 50| B A opedsel B UOISEIGe €] B BOUSISISA) VRIS BUN USUM] SEWRPE “sauaiende seo SELINW AR SENUOILIS|E O SENSACLIOINE SeLjsnpuL
HSIpRUY ojluN ap B

EINIIR BHIEISIP BUN AJUR SOUBRP BN ap pepiigisod B YA 26 "BILOE UE 0 Xa1E] UG aUDILELLOW 'Soo)aalE sajuend so|

SOPEILGE) UELSS ANb (@ U0 SUE(SIE [BUSIEW [ SEIIRIG PEPIILIIAID €] U0D SEPEUOIIER SealR) uegaduwasap anb seuosiad S| Ap souei ey dadaioid eed Sopesdin uosisoaupaa)g seuens g

se) eied ‘sezaid ap Lauoiendivew ‘salejuow eied sajeap| ejoauie 104085 1@ ua A UDIIINIISU0T B] B3 ELUISAPUL 101385 [3 U UESN a5 anb ‘Jixa) apodos o |

233 Py

IO ‘ealio)d ap SOLIAES 3P SIPEPIALIE USN|ead &5 eley apuop soleqes) eied sewape sopejsejde vapanb aid ap sopap soj anb esepsa erajund ) ‘osoiiad opinbyj un o SGELI0D 'upl,".d[i:
013lgo un eas B4 'S0)|a a1qos 9Ed 0FjE 15 BIBUPW B5a () sojsediwl e sjualy sopidajold umsa sasopeleqes) sy ap said sopanb ered uaans josade P Eund UoD SAUBZISIPIIUE OLYINED ap SEI0E L
‘eizuad eusnpul a ezerdun ap soinos ‘sesoy A sozod ap ezsidu ‘eUaueluo) ‘(8 ‘OpEgOIUD OpEUOEILLIOY A7 SolEQE L) ELBpUEgE B s ‘elaaprued eoawpiel emynoude

E| B SEPRINIUA SSPEPIAILIE SELISO prpUndas A pepipowad uod seuadwasap eied oleqei) ap eURUAWNPUL | 3P SR DWOI GPEZIGN Sa OPEZED AP 01 915 ] SAIUEZISIPILE OYINED AP SEI104 9
ouedwl_ 1B umsisay uosasduwng Bl A opedun @ ‘al.uoads.sp ua smu[qo U032 SBUDISEI0 SaU0IL)| S| ap sad so| sadaoad A muasaid paed epedasigodade =p eyund sejog ¢

solo so) A fand #) eied oaBgad un jes vagand uaquie] sedsin se] o Sasel S0 UL P e ap

apedy [0S P 052X |B JEJILIS UGIIIRA) BUn OPUESNED "EINPEPIGS Bf 00D aIUDWEAIEa) opouad Un ua "epsgnasap jaid e) eyep uapand usigue ] BINPERIosS $p 00E [CF EIIENAL LN S5
SE7 '02UE 3P BIpep|0s e Jod SOPIUS ‘SOPRIIUEIN0D Suswele sofosselur B EIaoIARn SOARS SO ¢ epriooud Ou UDISOdES PN © SEPIGAE DY SAU0IIPLEY SEQUIY UHSIA 3P epipiod eun

Jedonosd uapand snb ‘euilar e) ap seanpewanb sej iuaadsd eied OWOD 158 BWEM 85 BILI0D B APUOP #SO10(0) HODIPUOS sueiant o EALLOD B ap eanprwant vun puanasd eaed s
Vo5 T02E J0d BINOEPIOS B] A D) | BINPER|OS B] 'OPNSIAAL DPOLIIa|R 100 EINPERIDS B] OW03 E3509]a SINPEPIOS AP SOSA006 US URZIIEN 35 JJUILIEISUSE IOPEPIOS JENI0 OIj14 U0D EIIET E
solo sop esed odsng oye op saneing

ua Jefeqen A sesopynd o JejUawsa |B SSeqsApR SopInd OWoD Sajel SO0 ua sepeliahiid apIRdu CUBIPSW 3P SeINLEED e aisjol jpepundas ap e1ae] 7

‘seanwinb seanpend|es ap 05U 3 SEJOPEIOA SER|OS SPIR e 0 sopalgo owo sodsan

Asoidyad ap pepattea ueld eun ap opej ap A sjualy ap solo so| uadajoid anb eA ‘osn JoAew ap A sajgesuadsipur sew |euostad uciasapond ap sodinbia sop op oun uos cpepunias ap sejen 1

LESE a0

eapesodion uopsag |
ap esojaang-zanbupoy :iod opeqgosdy |
elesad fep zn ;
4VS-1SS oueysIaaun ! "
Sl |BUOIS3J014-BIEABNG uod opesiaey (dd3) [enpiau) | e e
st ugouely eAsnN zim uQIvB0Id 8P SOJUBWISIT P [elEUSY OS | HOAYI VIO TV T
: dyS-18s oanesado | -
"6'_ 001UD3 | -ZAWDD :10d opeloqe|3 | "": *;,'
v zajezuog eoyabuy | 4
L ap | euibed seuibed g 13
Zz0Z oziew eysed4 == o
I UQISIaA OUBLLUNH OJUB|E] 3P UQHISIE)
obipoo




Codigo: |

' "% Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 2

H*\ Fecha: mar-22 ,,.l..lt

= ﬁ I.M Pagina: = lﬁ ve
LOALDIA WAWNE Eormato: Entrega de elementos de proteccion invidual j——c200rado por: Angelica Gonzalez Gomez Técnico Operative SST

Revisado por. | Luz Mireya Alarcon Guevara-Profesional Universitario S51
| Luz Mary Peralta Rodriguez
1

Directora de Gestion Corporativa

(EPP)-Conductores

Aprobado por:

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
e | Henrd Tocole] Royas v A4.316.169
o O.H..&UFWOA Marque con una X segn la actividad que
e OO,.;GD o fﬁukﬂg Cn@ O X Dependencia aahﬂrmﬁ% mbﬂufwu) ﬁﬁ#o,ungl/rr_ o va a realizar

Mantener el vehiculo limpio y ordenado

&

Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestion documental, previa orden del superior inmediato

Lenerales

AR K

Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera.

EMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION

E sles| 8| 23 9
13188l 5(55| 3| 35 | z: SRl
= 13 Gle s o= 2 otros FECHA e Z a b QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
ig o3| slsz| E| £3 - o
§ sje<] £| &% ) S
L - 3 e\ § . otoufosed XSG
X% | X T\ X Accincs e\t L4 e




Codigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Version: | 1

Fecha: mar-22 A
e )

Pagina: w

= T SR Eiaborado por: Angelica Gonzalez Gomez-Tacnico Operative SST

ALCALD) Formato: Entre I al e L -
£ BOGOTA 13 ga Mﬂw m.Oz._a_._n__.awﬂam Profercidn mide Revisado por: Luz Mireva Alarcén Guevara-Profesional Universitario SST
( }-Conductores P Luz Mary Peraita Rodriguez
P P Directora de Gestion Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
] BNORY  G\oety Aucaueso = Aas3.366

g mGn/C/uﬂPUh Marque con una X segin la actividad que
2 [ Owveec C.GD A.unuuy/,GD Corparaaiv O Dependencia N A.O.,.CJ % @m«bf.g C Ocpx o UK va a realizar

. Mantener ei vehiculo limpio y ordenado N/

m Apoyar en la ejecucion de tareas administrativas y logisticas del proceso de gestion documental, previa orden del superior inmediato JV

5 Revisar diariamente el estado mecanico del vehiculo, herramientas y equipos de seguridad y carretera. K

.EMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ENTREGADOS REPOSICION

£ ales| 8| 22
e BY 555 3| i3 g § nleo|&]E
iz .m 4 3 mm m g% .mm otros FECHA = = m m QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
H = gl= = @ o £ - a ]
HilLEE IR ik
YU~ AS p
0| XXX Tealnha. [ W3e3(22. X P el (ozaled







o0 AW Yo | e ’qp]tl \.«"?)")\Mﬁ

Bp>) TIDve) WO | C2ROIR)| ooy

S0QITI3dV A SIHENON VHI3d VELLS
= 2 R L e i a g e e e e B e s e
‘eaidadsal uoinisodal Bj JeZiEal ap 5018J2 B OLWSIU (3P 01011312p |3 0WoD 15e ‘epipiad ap 05ED U3 soluslwaja so| 155 odinba [e jepuoday

'UCIEAIBSUOD A OpPEISa NS 3p OPURPING ‘UOIDEZIN B]221100 NS 3IqOS BENP Jainbjend Jeynsuod,

‘oplanbal eas osn ap pepauoledigo eAno seale A sapepialjoe se| ua oleqel] ap epeulol B slueinp 5443 Sof Je2ijinn .

: ap e13yjos a5 anb ospwoidwon [a ojdade A osn 03284100 NS 2ied SAUOIIINIISUL SB| OO |Se ‘sopejeuas (nbe | 1 (euostad uol: 1d ap so |8 50| oplgaal Jagey ouerag

e Yl St R Dot o, S . sl it 5.t . eohimasstoioat st
“J9UEU| B] U3 EpPEI||Nd [EIDIJO UDISIaA E| U0D O[JEIEJLLIOD aGap OJJE}NSU0) ap OJUILLICLU B OLENSH |3
BPE[0IUD) ON B1d03) 52 0Jue] 0] Jod 'E[puadin N5 EZ[JUEIET a5 OU 05aJdLU] BJJUaNIUS 85 01USWNI0P 9153 1§

‘|aded uoa seinpenod ap uadajoud ‘sojuawnIop soj Jendiueil eied URSN 85 ' SOUBLY SB| 3P UDIIDA10.4 :0AlY2Ie eied OfLIYIN 3p S3IUBND "9

“OMYIIE 3p SeAUE 5B ua soduoy A oajod ap Jopeleges) [2p uooaloud eied UBSN 25 0AJYDLY Bied S3|ELISNPUI SEIRE ST

"B41e (3 ua soniwinb sownposd o sased ‘senaued seganbad Jeidsal ap ouensn je uaSaiosdou A sajopesidsal Uos 0U ‘selIpaw o sexdinanb sejuedsew se| owod :ondinunD sexoqede) “pz
"PEPIIGISIA B] 33UBLB|GEI0UN UBIOTW SOAIID3|J3) S003|BYD 50]57 1SAIUAISIIONY SOB|EYY £

B RIRIR Uaaioud ‘uoisiaadng A UgRonnsuos | odi] SIUOIIEIUMMOIME] A SApa ‘SEI0PEIJIIINE ‘BLIBUIW UGIDIINISUOY IBLISNPUL B] Bied [23p] 53'BpRI3POLI BIIWLIE)

© 503139913 sanboys A sejos uoe(pel seapunb seanpeodies ‘sofly soislqo esjuod sad|o@ ‘aiq) epies ua soialgo Bp vioRdun BlJU0D RZaged e Jadajold vied opeuasig:ofenbngieq uod 05EYZZ
‘138 ‘s0pxo ‘sajelaw ap opesanold “saseq "Aesds us eanjuid Cowod

sooiwnk so3anposd A sepaue sns enuod safajoid esed ezyn 35 usique) A seqo anua ‘opell] ‘eudeunbew B oUSIWIUSIUEW 8P SBI0GE| ‘OPE|LEWSS ‘AEIUOW 3P SAUOIIEIAAD 0WOoD SAPEPIAIIDE ap
UDIIEZI[EA) B] UB OPEZIIIN S7'|E43UBE UB RISNPU| B] U3 OPESN 53 ajuaw|ensn ‘odiana |3 safajouid esed edod 2] ap ewoua Jod ezin 85 anb epusald BUn 53 10JUBIWIUIIUEW 3P DZMBIUD |0JND'TZ
‘oundje ewa|qoad uls aUBWBIGH AsJanow Jepod A SEISEq SEW SEIUBIUELIBY S| BUDUE sudwals Jeaa)] uripod 35 BIAUBW B159 8 "SEIUSIWELAYRLIOD S05|0G UOD S3U0INIULD

JEZIIIN US B35(SU0D UGIIN|OS 2[|IIUBS BUN ‘OUBLW B OpO3 J3Ua) A SejuBlueLIBY ap 0sn |3 asainbal as spuop saleln| ua pepipowod Jodew Uod Jelege.) eled uesn as IWRLBYEOd 102
‘oindas ofecesy un Jezijeal eled Jojed (e ajualsisal A einpep|os ap sednpeadies edguod aid ) aiajold einpepjos ap seiEISEW S| SEpo) eied ependape Mopepjos eded eyande) T

‘sajuapues A sayuezund

$04a(go A Jojed [B U0 RIB101d S0pEE|eRadsa 501510 A EJUBIEWEIAW BLISNPU| "SEIR0E ‘UDINpUny ‘Biajoaad BLISNPUL 'BUBUIL ‘Binpep|os ua ofeqes) eed |30 :einpepjos eied seSuejy ‘8T
‘SajuS|Ed sajelaw o sedsiy? Pauod asiadaloud eied [eapl 58 SEALIOD U0 A D||1S|0g U0D * PZELIE] O Blanbes U2 OpeILgR) |BIUR 30 Jopepjos eied 0194 LT

‘pEpIigeInp ns Bluawne A

uoIIR|IUSA | e3)ji2ey enb opezunixed oonsed us epeIIge] BISD J0UBIX3 eded NS A Jeze|dwaas ap sajey UOS sa3aUIlD0 SO UGIsRId BPRISELLSP JBSNED UIS OPENISPE 0]j35 UN UBJako pwndsa anens
ap sajauilo] ‘oueia osad un A Pojuod owRdo DWOD 58 DWBIIND OPINI BIIU0D BAIIREE U00a30sd BpuLIg anb Jopenuale Jadns un us B}Nsa A BPUBLOSE B] BZILIUIW anb o] aluawea)snae
sepe|dose ueysa sepawal sedod se gp 58 © saiouadns oping ap sajanu uod ofeqes] ap SAIUMGLIE Ua uooalold 30340 ‘pepigisia elje ap edos odiy omjipne Jojaaiold tedod ap sopoede) et
‘|BIUSIGLUE OPINI & SJUSlUS|GEIBPISUDD JIINPEI B SOAIIPNE S0URD BI3U0D BAIR0a A ajduwis uoin3ajoad eun uepulig :uoidsasyu| ap sopioede] ‘g1

“seungau A sowny ‘sosjed uod opuefeqes) 158 8s opuend ‘oljy

|2 Jod sesed e aue (e eHgo ‘BlEYUI OUENS [3 OPUEND SEIUBUOMWIOD 50110 N SoqWE ‘{seaiwinb seueIsAS SELB1] Jaelxa eed) [e3afan uogied '(ex@0|0g BULIE UN 3p 0SE & Ua owod) senaiued
sej saesxa eded 00l un Jaua) apand OyINLIED |3 BLOGED B B BIEISEW B| UBINTAsE SEILI00 SEUR [, BIR) UB |, BWE|| 3] 55 ‘[BlaW ap S3Uadina) Un UB BlS 011K (8 15} OYINIIED O 0I3|l un A Bied

£| 24gn2 anb eiedsew o erald eun ap suodwon s Jopesdssl 3153 eiidsal paisn anb epipaw e sejnaied Sp ajuswajqisod A SoMWINb $35e8 op alie @ Ueldw)| 0 UEjII0.3)Y UOD Jopelidsay T
‘UDIIDNIRSU0D A einseq ap ugDaoda) BlEINEIGW B DWoD ‘sexuadeinu A seapou

senaiued uejjey as anb ua L3jqeloge] SOUI0IUR ua Jesn uajans as A sasoden o sased ou osad ‘sejnapued eiuo0 ugroalosd euoiiodosd 3nb ‘onuesaWw oY 3p Jopelidsal un igEN Jopel|dsay ET
"PEPIPOWOD B] A JDJED B BIDUSISISA) 303440 [END B] BIUS| UONSNGLUDD Bual

Alepjos e pepipowod 4 pepundas ap aasold anb ajgesuadsipul 0LOSE3IE UN UOS SIUOPEIUBSAIH SESIBAIP SNS LD ‘ONUU0D olegel) (3P JOje3 @ isisal esed sopeuasg JJOPEP|Os SHUEND ZT
'soauRIaWw sodsals A ugisinaad uayisanau anb oleqesy (@ us so8sal ua uopaloud Jepupg esed sopapad UDS pepIpoWwe Jeiaual eled sajuend ap selduaaal SEN0 B 0JUaWR|dWwod

OLIOT 3MIS A SOPR|YE SB|RUBIELL SOU30 N UDISeIqe ‘Bledsep ap sojelqo ap Jopeleqes ap souew se| sadajoad A 1ugqno ered opezyin osawjod un sa ouejainijod |4 oueanjod sajueng 11
"SEII0 213U Jojed ‘|uswsa Jod seppnpoud sedsiyo ‘seidod ‘sasopesady ‘sedied ‘sopesad)

S0JUBLWIA|E Bp UoENdIUEL] B uDDISoda ARY BPUOR SAPEPIAIIE U SOUBW se| UaEal0ld ‘sopap A Bwied uD e1aNDEA U3 DLISIXA 0ZI3N1a] 'BZELLIED Ua OpeIoge| bep, JE3 Bp ot
‘soledsap so| e A opedsed (e ‘UoIseIqe B B BIDUSISIS) URIE PUR USUSE SEWSPE 'S3U0IIed||de SEI0 SEYINL BIIUS *SEXUDILIRIE O SEIS|[INOWOINE SE3SNpU|
se| esed ‘sezald ap sauoiiendiuew ‘salequols ered sajeap) eoa8e 101935 |9 US A UDIZINIISUOD B US '|BLISNPLI 03085 [ UD UBSN 85 anb |1xa] a10dos uaual|:ajuezysapiuy ojL3IN 2p 6

“EI109]9 BIEISAP BUN BIUE SOUER JL4NS ap pep|igisod B| e)as a5 ‘B0l Us 0 Xa1e| U3 3JUSWIEWI0U 'S03L103(3Ip sajuend so)|

SOPEJLIGE) UBIS3 3Nb |3 UOC 3JUBISIE |BUSIRW B SEIRIS "PEPIIIIIEfE B] UOD SEPRLOIIE|A) SEalR) ueyaduwasap anb seuosiad Se| ap souew sej 1aSa10.d eied SOPEZIIIN UOSISOOLYDA|B1A SAIUEND B]
EIERITE

BIGO ‘BlAW0I 9P SOIDIMIES 3P S3pEPIMIIR uaNeal as ehey apuop soleqel] eied sewspe ‘sopeisejde uapanb sid (ap sopap so| anb eseyns eiajund e) ‘osoifiad opinby un o ajuepol ‘opesad
o1algo un eas eA ‘sojja aigos aed 0je 1S BIAURW BSa aQ) sopredw) e ajualy sopiBaioud uplsa salopeleqe.y sny ap said 50| anb eled usadls 104938 9p BjuNd UDD SBIUEZISAPILUE OYINEI 3P SEI0F L
“jelauad elnsnpui a ezaidiul] 3p S010108s 'sesoy A sozod ap ezadwy) ‘euauRILoy ‘{013 ‘opeajooua ‘opeuciwioy ap soleqedl) eus)uege ‘easad ‘euapeued ‘euauplel ‘einynoudel

| B SEPE[NIUIA SOPEPIAIIER SELE1D pepUndas A pepipowod uod eyadwasap esed olegel) 8p eURlUsWNPU 8| 5p a1ied WO Opez)|In 58 OPEZIED 3p 0d)} 3157 1SBIUEZ||SAPIIUE OYINED Ap sejog ‘g
opedw) e epusisay “ugisaidwod e| A opedul (2 ‘awojdsap us 503800 LoD sBuoIsEIO saUDIsa) se] ap said 50| JaBayoid A suessud eled epeuasigiolaoe ap ejund sejog 'y

‘sofo so) A 2id e) esed oudijad un sas uspand ug)que) seds|ya se| 0 sased so| ‘uopEIpe e ap)

apiedy |05 B 0SA0%3 B JEJUIS UGIIIESS BUN OPUESNED 'BINPEROS 3P 0100 3jualwesie]al opouad un ua ‘euegnasap [aid ) Jeuep uapand U|GUIE) BANPEP|OS 3P OB [BP E1D0IARIIN S2UD|S|WA|
SE OME B BINPEPOS B) Jod SOpIIWa 'SOPEIUAIU0D Bjuawwe)|e solo.RLUl B Bla0nell|n sohe so| & ep(Eajoid o UOIIISOHXE BUN B SEPIGEP LOS SIUOINIPUOT SEQUIY “UDISIA 3p epipsad Bun
Jeaonosd uapand anb ‘eu)jed B) 8p seinpewanb se| JjuaA3d Bled OWOD 158 "BUWENU| 5 B3UIGD B] SPUOP BSOI0j0P UOPIPUOD Sijjesant o BALIOD B] ap enpewanb eun nuansid esed seiesaoau
uog T'03Ue Jod BINPep|os B] A 'OI| BINPEP|OS €] '0pISaNal 0P0UIA|R Jod BINPERIOS B] OW0D BIIEE BINPERIOS ap s0sa304d Ua UBZ|IN 35 3JUSLU|EISUSD JOPEPIOS JE[NIQ 0I3)|4 USI BI3IE] °E
“sofo so| eied oFsai ojje ap sauedn)

ua sefeqen A sesopynd o Je|UBwWsa (B jseqsap ‘sopynd 0wod saje] somio ua sepepatosd optedu ouejpaw ap senaued e1juod a8aj014 :pepundas ap ejaie) 'z

“seawinb seinpendies ap osnjRul 8 SeI0pR|oA SERI|0S sejndiLed o sojalgo owod ‘sodsa)

A soudyad ap pepaues uedd eun ap ope| ap A a1ualy ap sofo 50| uaBajoid anb eA ‘osn JoAew ap A sejgqesuadsipu) sew [euosiad upajold ap sodinbs 50| #p oun uos :pepunias ap sejeg T
eanesodiog uonsa
ap e10}234g-zanblpoy :lod opeqosdy
ejjeiag fepy zn
dvshlu% m‘ms‘m FYTMACNCYI T RS0 30 vl N8
BN |BUOISaj0Id-BIEABNE) :10d opesiasy {dd3) 1enpiaug S YIO508 55
it ugaiejy efany zn UQI2281014 8p SOJUBWS|T ap [Bi5UdS) oS HOAYW WITTYITY
4¥S-1SS oApeladp .
00]u29 | -ZOWDE) :dod opeioqe|3
zajezuog) ealjabuy
I L 8p | eujbeg ‘eulbed
i ZZ0Z oziew eyoaq
i ‘ugisiap OUBWNH OJua|e] 8p Uonsan




Codigo:

Proceso: Gestion de Talento Humano Versidn: 1 $
Fecha: mar-22 tﬁ&»
AT S Formato: Entrega de el tos de protecci 4—“&%@01 b:m.ﬁnm Gonzalez Gomez-Técnico Operativo 55T il
el e TR invidual {EPP)-Almacén e Inventarios |—Tevisade por Luz Wire n»_uﬁwznﬂwwhﬁwwﬁqﬁh “MIPG
Aprobadg por: Directora de Gestion Corporativa
DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Nombres | "V ivnan - Bodnaea  Ruedch me 1020559 949
Large \N\se /rﬁ_../ﬁu_zv — ﬁ!rfz\/wz n.ry. \ ,u.../ @ |Marque con una X segin la actividad que
A : D dencia \ - . L ! va a realizar
I € A \en O ki Duccwn Gevron  CoRyotWwd
2 Apoyar administrativamente y logisticamente a area de almacén e inventarios de la Entidad <
8 Entregar elementos de bodegas en calidad de préstamo a las dependencias solicitantes pd
m Recibir los elementos que se encontraban en calidad de préstamo x
2 Mantener organizadas las bodegas de almacenamiento de elementos S
= =
m Apoyar los montajes de eventos internos de la Direccién de Gestion Corporativa V.A
ECEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ]
ENTREGADOS REPOSICION
Sle gl 8 £
3 HEEHER ozl
_M 2323 dm 2 5 g 5 g8 otros FECHA m = g = QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
|mmmmmmmmmm g< -8 |§)|2
15} m nw 5 m =] a g m (=1 LnJ :
WG o ; e »
1 X X ol K JA .l\dnﬁf/ff/o d.\yLG(w ;\Nxﬂl VA mv{)n\xnlg ﬁnfj...gﬁ._ o i
2 = SHeD 2L ¥ | A con (NI S
3
. J
5
6
7
8
9
10
1
12

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet,




T

Cadigo:
Proceso: Gestion de Talento Humano Version: 1 4
Fecha: mar-22 y.. ll-
o %"
: - Elaborado por: Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo SST

ALCALDIA MAYOR Formato: Entrega de elementos de proteccion e ot i 9

e BOtTe e invidual (EPP)-Almacén e Inventarios At 2N uevara Profesional Universitario ST MIPG
5 £ Aprobado por: . 5 :
Directora de Gestién Corporativa

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCIO

N PERSONAL

remeres 1 R0\ Aifaro Socce? _ e 1014216433
® "
Sane lWnand ey — «//a/)h%?&t../ C oy ﬂ/.k./;u_uf D Marque con una X segun la actividad qui
= , T B Aot = K ¢ - ) va a realizar
Db enusd Y BN (RAN SRARRE O\ ciun 5% Coparcdy O
8 Apoyar administrativamente y logisticamente a area de almacén e inventarios de la Entidad Jn\
g Entregar elementos de bodegas en calidad de préstamo a las dependencias solicitantes X
ar
s Recibir los elementos que se encontraban en calidad de préstamo &
m Mantener organizadas las bodegas de almacenamiento de elementos vA
=
m Apoyar los montajes de eventos internos de la Direccion de Gestion Corporativa Vﬂ.

ECEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL-EPP

ENTREGADOS REPOSICION

ITEM

Guantes de
camaza-Vaqueta

Guantes Nitrilo

FECHA QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR

Tapabocas
Quirurgico
Casco con
barbuguejo

Botas Punta de

Acero

g

&
1VEZ
DANO

PERDIDA
DESGASTE

OBSERVACIONES

<

> | Respirador Ne5
7< overol enterizo

’%U'\
~

\o\\on nIsSy (22

>

Ao\ ooy = .\ .

10

11

12

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versién oficial publicada en la Intranet,




Y B \\\,ﬁ_q?? \‘\) O3WWLd O W Tt >5G.

YiNYId SOQIT13dY A SIHENON VHIA4 LERLY

L LG e P L F a4 ) 1m0 e e (oI 0 44w L L e 0T b i ) At A =4

BAIIOUSES VOISOl B] JEZIEA) S SUYIELE B OWSIW [ CH0UA1AD (8 G0 e epgtiad ap 05ed uae soltowa)s so| |55 odinba (@ sepoday |, |
UDIIBALASUOD & GPEJSE NS SR OPUEPIND “UOUIEH|EN 81334103 N8 31005 epnp ssinbiens jeynsuoy,
“opuanbal eas 0sn ap pepauojedngo eAnd <eale A sopepimioe cep ua ofeqes) sp epeuiol B) apueinp sqq ] Sop ey .
: ap eynjo; as anb osnwoidwiod |8 oydade A 0sn 0392000 ns eled SaU01IINISUL SB| OLWOD ISE ‘sopejeuas inbe |enpiapu) jeuosiad upniaload ap SOIUSWaLE 50| 0PIGISY 120EY 08I0 |

“l2ueliu| ) ua epedljqnd |B121J0 UQISIBA B| U0D OlEJECWIOD Bgap O|IE}NSUDD 3P OjuaWwoWw |e olensn |
epejouo) o eldo) se 0jue] o] Jod "epuadia NS EZNIUEIET 25 OU 053LdLUl EIJUBNIUS 85 DJUSWINIOP 3152 1§

aded uod seanpeed ap vedayosd ‘sojuswniop sop e ndiuew pied vesn as  SoURW SE| AP U0 JoAYIe esed OJLIN 3P S9IUeND G |

“OAIYE ap Seale se) ua souoy A oaod ap sopeleges) jap uorsagosd vied uesn oy oayaay eded sajELISIpUL SEIRE ST

SaNE |@ ua sow nb soyanposd o sased ‘seynypued seuanbad Jendsaa ap ouensn |2 uadajosdou A ssuopendsod Uos ou Sepaw o sedEInnb sejEEIsEw Sep oo ondmanp seloqede) B
PEBIGISIA ] AJUSB|QRI0N LEIO|I SOATLIOG S003[EL ) 5015 ] 1SDIUAISII0N|) SOIDEYD ET

B39 uoliaajosd ‘uosiaadng A uoi3ansund | o) SAUDIIENUNOIS|E] A SEpad SEJOPEIIIING BUSUILL WO INISUOTD RIS PULEp PR [ p) e PR RO g

0 s00ua@ sanbold A Jejos uoneipes seauwnnb sesnpexd|es ‘solly solalqo enuod sadiod Bugy epled ua sojalyo ap opeduw oo ezages ) laiaoad gied opedosgolanbngieq uod 01sey zz
“E opo LS ap opeseioad ek TArads us panjuid owod

'p
UDIIBTIES) B| U OPEIIIN 53 RJauad ua PUISNpUL B| Ua OPESN Sa ajuawjensn ‘odiand & Jadatosd eied edos ep ap ewioua sod ezipn a5 anb epuaid BUN SE 20JUSILNIEIIUEIL 3P OZUSIUS [IBAD TE

sonwinb sopnpoad A cenuelsns esjuod tadajoad eled ezinn as uaiguiey A selo asjua ‘opell| ‘euedinbew e oJUSUNUGIUE L B S3I0GR] "OPRJUSIISa ‘SIEUOW AP SaU0TIadn  OWGd Sapepag e

cund|e pwajqoid wis aJUaLIAIGI 51aA0L J13p0d A SEIISEY SEW SEIUSUELIBY S2) PLUIIUS aidims 8Aa)] URIPOH 85 PloUpUn B B(] S8 jai

IR RO SO5|0G U000 SHU0ETUL
JEZIIIN U2 S1SISUOD UOINJOS B]{1DUI% LUN 'OULL & OPO) 18U3) A SEIUSILELIEY op 05N |3 213iNbal 35 SpUop Sa1e8n| U PepIpowOd oARL LD seleged) Lied upsn oo SSRjUSIIe LIBYR IO UOINJUEY 07
‘oundes ofeqel) un Jez)eas eied jojed e ajualsisas A eanpepjos ap semnpeddies enuod jsid gy sdajoad eanpepios ap seleasew sepsepo) eed eperoape Jopepjos wied eyonde g1

seuapuie ) & sopuerund

s03aiq0 A Jo|E ) (B U0I12281014 SOPEZIEIDadSa SON0 A BIUEISW]E]I LSNP SEa0e unipuny eiapoagsd euisnpul guaui eanpepios wa oleqe s eaed (g deanpepios vied seduey "g1
'SajuAI|ed sajelal o sedsiyd viuod astaiajord ered (Papt S SERI00 BOT A O|15]0G L0 E2eUE D O Branbea da DpeOLGER (EueE) opeplos eed 0994 £

PERIERE RS B &

UDITRIUEA B] EN[1DE} 20l OpeIunIxal o011sepd ud epeduge) eyss oualxa eded ns A sezejdwaal ap 31081 U0s S3RUN0D SO LIS BPRISELWSP IPSTED WS DPPNIape O
ap sotaulo ‘oue A osad un A LojUED 0D DI 1SE ‘DWISINS OPINS EIJUO3 BAII3)S Wosaiold Bpuly anb Jopenuaie sedns un uo #nses A eOUEuosal B BAumiunu snb O] it

4L U JA ] BUENOSE aneny

sepe|dode ueiss sejawaE sedod se gp 68 e saiouadns oping ap sajaa uod olegel) ap seuaigue us uoasjosd sxago peppgsia eije op edos odi oagpne 103393014 tedod ap sopioede] 9T

oping @ JEIBPISUOD NINPSL € SOAHIPAE SOURP BIJUOD BALa)a A ajduirs uonIaoid eun Wepudiig :uoniasy) ap sopioede) g1

sEUlgau A sowny Sosod uo) OpuRlEgEL Bl B8 OpuEng oy
[2 Jod sesed e aue (@ 2Hgo ‘Bjeyul CUENSN [@ OPUENT Saluauodwiod S04I0 N Soque (SEXmnh Seiueisng seisi Jaexe ered) (pledan voqaied eaHopong Buse U ap Ose s o e 0o} sepnaiaed |
SE| Jaexa ered oy Un 1aua) apand oyanies |3 Bzaqed B] B EJEISEW B) UBINEISE SERL00 SPUP C{ BIE| U3 | BWE|| 3] 35 [E1at 2P auaidiDan U ua gis Uy e 5] oy e o 0y un A e

e aiqna anb eseasew o ezad eun ap suodwon as sopesdsa 2153 “endsad paisn anb epipaiw e sejnonsed ap sjuawapgisod A cosuint sased ap ane @ ueidiog 0 Uea)HIoR ue sopesdsay vl
LOIIINISU0S A BINSEY S U238 0080 BIEINE e £ 0w seamadenu A seaou

se|nonaed uejjey as ar b ua sa|geIoge) SOLI0IUE Ul Jesn uajans a5 A saiodes o sased ou osad ‘senaiped enuon uopoaosd erouodosd SnbCoEIa Gaj Sp SopENdsal un tgEN Jopendsay el
PEPIPOWIOT B A O[T (| BIOUDSISIE 233040 (BN 2] FRUE) W00 ais)

A sepjos e pepipowos A pepungas ap sasoid anb ajgesuadsipul DLOSEINE UN LS SAUCIEUESAd SESIAAD SIS U ONURUOD ofeqeil [Bp a0ped @ a0s1sad Bied SOpruasic opepios sajuens 21
SONUEI W SoEsaL A uoisidaad vaysatau anb ofegel) (2 ue sodsal us ugoajoud Jepung eied SO e HOS PEPIPCWIND RIaUaE BIE SSMUENE AP ST aas SEIR0 © OJUH UL

QWO anis A SODEJYE SHELBIEW SOII0 N UOISEIGE ‘aledsap ap sojalqo ap topeleqes [@p souew sep tadagood A sugne ered opeann taawod un s ouelaangod |3 ouelainijod sajuens 11

SEL0 BUB S0 uass Jod seponposd sedsiyd sapo0 ‘sasopesaly sedied sopesad
SOUBLWAE AP woe|ndiiew e uosodxe ARy SPUOR SSPEPIAIIE Us SOUEW 58| us8ajold ‘sopap A ewied us elanbes Us Dulexs OZ1anjas 'erewIEs Us OprEInGE ] Eanbep-ezewIE) ap sajuens ol
“souedsep 50| B A opedse) (B 'U0ISEIGE €] B BOUSISIS UL BN Bl SEWAPE ‘Sauotaea|de SEA0 SEYINIW I1UD "SEMU0ILTIAE O SESIHACIOIE SESREI

se) eaed ‘sezand ap sauoendivew ‘selejuow ered saEap| BjoIUEE 10195 |3 U A UDIIDNISUOD B] Ua [ELISAPUL J0305S 13 4o uesn 95 anb ‘|ixag 210d0s Ul | :3JUEZNSIPIUY OJUIN 3P SAIURNSE
B ETIEISED CUN GIUE SOUBE HNS G prppqisod g BJAS 85 PO U O Xa | U8 STUGIERLION SO0 RSEID SauEnE so)

SOPEIUGR] URISE nb [§ U0T SUE|SIE [BLAJEW (B SPIRIG TPEPIILLIGRE B| U0D SepEUtIe|a seale] ueuadwasap anb seuosiad se) ap souew se| tafajosd eied SOpenn uossoaupajag sajuens g
T4 M

210 ‘ElAW0| 3P SO10IAIAS 3P SAPEPIAIE UadIEa) 35 eAey apuop soleqes) eled sewape “sopejseide vapanh aid [Sp sopap so| anb e Biaiund ey ososijad opintig dn o suenos opesad
oj2lgo un eas eA ‘so| 3 arqos apd o3 15 elauLw Bss 3 soledu € ajualy sopidajold ugisa seaopeleges) sn ap seud sop anb eied uonns josade ap ejund U SAJUEZISIPIUE OYINET AP SEIOF L
‘el aal eugsnpur @ ezeidun ap sopIARs ‘seso) A sozod ap ezaidusy 'elauRiLo) (N8 'Opeyodus 'opeuoiiwaoy ap soleqea) euepueq)e eisad euapeuet vusupel vangnoe

B| B SEPLINILIA SAPEFIAIIE SELIE1 PEPUNESS A pEpIpowod uod Jeuadwasap eled ofeqeil ap BLEUSWNPLI 2] 3P lied WO OPEZIN S5 opezEs op odi} 935 ] SIIUEZYSIPIUE OYINED ap Selod g
opedul (B euasisay uoisaidwod el A opedwl 3 swoldsap us so3alqo uod SEUoKEI0 sautisa) sep ap serd S0 JaBaioad A suasaad eled ppeusso1ade ap eynd sejoqd t

sofo so) A oid e eied odiad un sas vapand wsgquies sedsig 2] 0 Ssesed 0| UoLIpES B Sp
ayedy '|0s ap 0SA0XA B R[S UOIXIEA) UM OPUESHIED BANPERUS 9P 0100 SIUWEAIIE|[3 OpOUSd Un Ua "BlaIgRISE0 (o B) JEUep bapand Uaiue] 2Inpeplos ap oo jap e

ARSI S

SBT "OMME 3P BIFPERIOs B Jod SOPIUS SOPEIUEIN0S SJUaIE)jE SO[0LIPIJUL 3 F13|0IARILN S0AR] SO) B epifaiold O UOrISOess BUn E SERIER WO% SAOUGHNFUOS Sy omit ap Bppsd

Jezenodd uapand anb ‘eunal ) ap sempewanh se) auanaud eled OWoD 1SE BLUB[EI 35 BIUA0T ] JPUOR BSOUO|OR UODIHUeT SRS O Paios #] op Banpeiant eur suesad eied seivso o
uog T'0ue Jod BINpERIos B] A ‘D1L BINpepos 2] OpIsaAR) OpoalIaja Jod BINpEPIOS Bl 0W0D BXU109[8 BINPERIOS 0P S05a000d Ua LB 25 S1USW|EIdU6E) JIOPEPIOS ABNI0 01|l V0D B13IE] '§
solo S0 vaed oduan ope ap saaedng

u@ sefeqesy A seaopnd o JRURWSS (B a1SEQSap ‘Sopnd G0 sajrel SOnyo U sepEiaADd 013RW GURIPeL SR Seaed e u00 silaiing ipepundas ap elaae ¢

sl Semnpendies ap 0snpi o Sesopeoa SEpos sepnied O sopalgo owo ) sodsen

A soulijad ap prpaues uelE eun ap ope| 3p A ajualy ap solo so| uaBajosd anb ed ‘osn aodew ap A sejqesuadspu sew pwosiad uoasatoud ap sodinba so) sp own Uy pepUndas ap sejeg T

eanesodion ugnsag |
ap eiojoang-zanbupoy :10d opeqosdy |
ejjesad Aiepy zn
4¥S8-188 OHEHSIBAILN v | !
p— [BU01S0JOI-EIEABNS sod opesiaay (dd3) 1enpiau e VDB
] upasely eai zn uQI008)0.d 8P SOJUBWS[T ap [BI3USL) OS() HOAVI VIO 1Y IV
* dys-18s oanesadg
_"6" 031UIa | -ZAW0D :1od opeloge|g
LN zajezuos esljabuy
L 2p | euibed ‘eulbed .
ZZ0Z oziew ieyosad N
b UBISIBA OUBLUNYH OJUBJE] ap UDIISac)
:0Bipoo |




Proceso: Gestion de Talento Humano

Codigo:

Version:

]

Fecha:

mar-22

g

v Formato: Entrega de elementos de prot

ion

Pagina:

e

o

Elaborado por:

Angélica Gonzalez Gomez-Técnico Operativo SST

invidual {EPP)-Almacén e Inventarios

Revisado por:

Luz Mireya Alarcan Guevara-Profesional Universitario SST

Aprobado por

DATOS DEL TRABAJADOR A QUIEN

Luz Mary Peralta Rodriguez
Directora de Gestion Corporativa

SE LE ENTREGA EL (LOS) ELEMENTOS DE PROTECCIO

N PERSONAL_

Nombres

Ciohan T\to Rensieo

No. GG A )n»”.V\— M_DO_ yﬁlu
Sera0 06_./[ oLHLlo Marqus con una X seguin la actividad que
Araa i W . ] ) Ganard x 4 va a realizar
Dirccaon Qo Geen (orpuradug pondoncis | D e by Be &otlon  (aeoraduca
rm Apoyar administrativamente y logisticamente a area de almacén e inventarios de la Entidad Net
m Entregar elementos de bodegas en calidad de préstamo a las dependencias solicitantes |
3 Recibir los elementos que se encontraban en calidad de préstamo \
m Mantener organizadas las bodegas de almacenamiento de elementos v.\
m Apoyar los montajes de eventos internos de la Direccion de Gestion Corporativa x
~ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL- EPP ]
ENTREGADOS REPOSICION
mmmmm”m“mm : z |5
m mm mm m .m m m.m S mm otros FECHA .m. .m ,m m QUIEN ENTREGA FIRMA DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
HE L ¢ |4
; X% |5 # Teatas LANNAT 232 " Ao, hr?nr/m@ C\R&E0 Qe
2
3
4
5
6
7
8
9 —
10

1

12







Codigo: GD-P1-F17
Gestion Documental B .

R S e ﬂavﬂnﬁ_ouaﬁ

& P L. e B y ' “ .,. 2 : ,. »“: o ”.. :
monsiawpon |G SR Gt e deglionen - ea it S el e
DE BOGOTA D.C, o ; g e o G AT A SR T

SECRETRH|A OE DESARROLLO ELGHOMTD : Wl e - it Tl i

Aprobado por: m::n_an ;nasw:.w.zn ¥ m_au._nfn

Mnmmazﬁw&_um%zanz% m.c_umw%a; Administrativay Financiera o o RS d  FECHA . : HORAINICIO

ACTIVIDAD: ia epidemiologica prevencién COVID-19 DD MM AA 10.00 AM
vilizacién medidas preventivas para minimizar el cantagio por COVID-19, tres detalles gue Salvan : o o
E%a a uso de Bvs@ﬁn& &agﬁun‘_.m:"u“ éﬁﬁ:mn&z lavado de. manos), maz.omm de tapabocas de i 3 i 2022

bieseguridad a tc o5y contratistas de |a SDDE.

ITEMS zogmmmm<%mrr_aom | CEDULA | CARGO/ENTIDAD = DEPENDENCIA | CORREO ELECTRONICO

1 Mang Pm.o:g_o o B | 1016099123 Sc tana. DisHol R_o?z_no%mi&a o&_o?m_i@?ié__
* Rapolindle %56/ OB Secrdonin Dot m .......

| e b ....... SRY sl G EQ g%m Cor? s\%

| Ly.\ﬂMwD QZO,.,H\:\ R o (o [ *Lﬂmvm..wn_i ...... SPOE ] LDEN. . LQ«QUHQUDH@L_ berts

L ADeo peca Vo S2S8X |10 | prok Uity §do. LT PRoer 0 _scde @r@

7 . Maakean Vo). O w lonama Pek Und Sub brples | syolva @il &

7 (ela Ry 922 \CIseraNer R ortreatista Sob. Raen Prnetir. ucmuw @%Fm S
¢ :ycPr WemlolTez N, 22733262%  PacgUanvesay, | mw (N ;no?s@&mo. <« %W _____ :

_ﬁgamv Rada | o wﬁyf C

amiin

e o Camily Loy Ce eof. Universinbn | SIEKE terey D:a 5:?;,.

- ..._.2#2/91

g

?@? L T T S W gzz%w%
.w.b:mq:a. ___________________________________

|s Moealoa mcwk _____________________ 102864027 | defe | OWH qoaian s sdde. cpy.co! ekt Q%T

\_,NL,%MN\ 65- ) By Pxstenci | OcCd c__&im&&ecﬁno?.r Ve _._ﬂ

............... e




Gestion Documental

Cadigo:

§ ”5% w_w -

GD-P1-F17

Fecha:

ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA B DESARROLLY ECONGMESD

| ListadeAsistencia

% ; . ,\.“ Elaborado por:

p”“ n i ! Woﬁ

e Aprobado por:

Juan Armando Miranda Corrales

v Fi

RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccion Administrativa y Financiera - FECHA HORA INICIO HORA FIN
ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD Mw AA 10.00 AM 12:30 PM
: acién medidas preventivas para minimizar el I contagio por COVID-18; tres detalles que Salvan .
ﬁmﬁ uso nmumumweﬁmm distanciamiento, ventilacién, lavado de manos), entrega de tapabocas de 16 3 2022
bioseguridad a todos los funcionarios y contratistas de Ja SDDE.
............... Omacrp meoQ ENTIL >c CORREO m_.mn,.,woz_oo % FIRMA

ITEMS /zcgmwmm Y APEL
i 1 g Hﬁ s 1 _: ﬁ _-(ﬁ,.-(

. LQR:Q I(:r:?_ .
2 Comae Zowbore G

AN bfwmwwﬁm
2251 3 (eohad
UeAeST frof. B

umvmzamuo
J,\.. ) C ?:Dﬁ

_
Lf?n | ¢
o) }

ur

4@_? Crnbes,

2 AUTU‘»G { ?1__ O

. £§ﬂu Q,u:\g.wuny:o (..
. TLQ:}

gy eey | ﬁqLa&
3&&*@.&3

_Qa% Univ .

wﬁnﬁoﬁﬂ caﬁé
[ AUx POwinyg] |

J &<,

0OAC

; &5 ________________ |

LE:« A




GOD-P1-F17

Gestion Documental

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,
SECRETARIA DE DESARALLLO ECCHOMEE

5 s EY g g & ] L B i o -
: i Bl oy Ey iy b wE
ki i ey AT e . & I'Revisadopor: |
Sl Vel Ak Y5 HESS S n : . gk o "
. # ) . i -

Juan Armando Miranda Corrales

£ o | Aprobado por: -

RESPONSABLE/ DEPENDENCA: Subdieccion Adminitrativay Finanderan _ FEGHA | | HORAMIGD | HORAFN

ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD Mw AA

TEMA: Sensibilizacion medidas preventivas para minimizar el contagio por COVID-19; tres detalles que Salvan =7 7
vidas ( uso @@ﬁmunwoga‘ nwﬁanagmﬁu‘ E:a_mnaa , lavado de manos), m..mnmmm de tapabocas de 16 2 2022
bioseguridad a todos | _mm.mcmﬂ tistas de la SDDE.

10.00 AM 12:30 PM

m\_ﬂmz_m_ NOMBRES Y APELLIDOS * CEDULA CARGO/ENTIDAD | DEPENDENCIA

.......................................................................................

' Andres Touee Fam. (02339911 e m piv mﬁ e
.N Q;\&q G.w..ﬂ_.uaﬁ. _ Co

ﬁ.b,«\w _________
1T L

omc.%ﬁ P%&

L _.D_Q..z 4 Vs

| 15

cron A Jwv_\.h‘ar

_ diana Cavolina Gontale:r mal _W_»oefaw 80>
"___.___a _ooﬁm m./o_?»w._ ﬂo/wfw.y_




Cadigo: GD-P1-F17
rsion: | RS e

Gestion Documental

jul-18

it

G ES—— Y

. aborado por:

| Revisadopor: |

i X L [ %
ALGALDIA MAYOR o ~ |ListadeAsistencia
_DEBOGOTAD.C. 5l Penie I AR

Juan Armando Miranda Corrales

Subd oy Fi

L Aprobado por:

mammgﬁnmxcmnmzamzns Subdireccién Administrativay Financiera FSPECHA ¢ ~ HORAINICIO | HORAFIN

ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD MW AA 10.00 AM 12:30 PM
TEMIA; Sensibilizacian medidas| preventias para minimizar el contagio por COVID-19; tres detallés ncwmm_,.g :
vidas {uso de tapabocas, &mﬁ_&a?_mgo ventilacion, _w§no de manos), entrega de tapabocas de 16 152 2022
b atodos los fun _@xmﬁu%m%

TEMS | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA _ SOPEEDAEE DEPENDENCIA  CORREO ELECTRONICO | _____ FRMA

s Eﬁ_ﬂﬂﬁhﬁﬁh\mm _..Ar:TDQN\ ..................................................
|?n$r_ kﬁ.._::.m.& duxr | #ﬁ&mci.ﬁ

> (oo © 55K
St Hogen— Lol TEE26926C ﬁa !
</ B 7/ |

L ° IS @A A (e (90 a____,.,s-,_

9473143

_m tana Ko’

U?a [Igiive! ﬂé;Pd




Gestion Documental

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE DESARRELLO ESONOMCO

e

L . s . i o S P
o T Peeinado pors |
M»M,. R g pem—
Fin¥ o | Aprobado por:

Juan Armande Miranda Corrales

o y Fi

RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccion Administrativa y Financiera

~ HORA INICIO

ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencion COVID-19

DD MM AA

10.00

AM

. . o por COVI
snsw ?@ de umvmwgwm‘ m§m3m=3~ _..oza_naaz _9506 % Bmaoaw mu#wmu de tapabocas de
bioseguridad a todos los funcionarios

-18, tres detalles que m.&:&w .

16 o

____________________ NOMBRES Y APELLIDOS
Oiciprede mgaedr

’ fi fz ;&ofocwrm
| 2 gi\n Corrin

CARGO! ENTIDAD ]

. DEPENDENCA

¢ Elwred Dot Ul

s _\N\rmcne\\%\\o\\wb

: goo-... aG c..v...h ....... mwnus.,.b__., “vﬁ ymqu_D Q?h}rw«ﬁ
KN Zaxg)__ ﬁwe& %:QQ 40306 wnmwr lond@nte |
_WMU\_E#U;TD

_ L_.Po | Mlexa Morens ¢ A O0lR=% %
__________ *  dome Guoon 2ab)a 1410 55639 C

B ameanos@Sops N0 o

by (3 \ué

“?n h :J N%

Oowxmo ELECTRONICO

._m;m,. o\

L e Q!@pu u}. 20 G
m%éJ \Q L ﬂ: T S|

Ww\mr% @@,

E ﬁ;\&

Prog. Unw. | Cotpoca
Pl ap e

va

| ._Pw___ QB_

W= hwogasg

_@Jb\ de

.mci.c__




Gestion Documental

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA [E DESARROLLD NG00

| UstadeAsistoncia

Elaborado por:

| Revisagopor: |

Aprobado por: suh

Juan Armando Miranda Corrales

ivoyF

Emﬁg_ﬁnwgmﬁggﬁgﬁg%gbm

3 L2020

_._.mgm | NOMBRES Y APELLIDOS

1 SV kY QP.N74 .,L AOr]trrA B

CEDULA CARGO/ ENTIDAD

NS Z benzar a4 psqrsé

- 3&3& PBeallon

\\

26456 ?om mww

 DEPENDENCIA m _ oommmo ELECTRONICO

! |L|_| o Z.mc m.ié kbd | 2y m.Z.NQ

IMNNT_O O 7.,9.0 )0

| DDO:D Br:m.nu_o Nesa

| w terno %QETL md;agCPO

s %psp g%%ﬁ _____

rﬁ.ﬁ,}) ?ﬁ%ﬂ /_ ]

o ; f, ________ g
16 _r 1)

_________ \, Wawndn “\Ualfas?
"vm -P1-F3

n%: Cwrr Loz xﬁﬂﬂ?» ﬁ?- x

r..w?iﬁ_f C\

______ m% &.E_.____ o

.L\ﬁ N\ Mv\m..mu__.q}ﬁ

} oo:_a:ﬁn

wndld So ,wnﬂzqum AV m%m;w M..’m.wcﬁozwnw rh qn ....... - 5 Om ny

;hcm

:3 3 n.?rorao__ 33

p.bpch c ef_n
Q_ m\.\.a_...%.\s ]

QE _r Al

RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccién Administrativa y Financiera FECHA HORA INICIO HORA FIN
ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD MM AA 10.00 AW 12:30 PV
TEMA: wwummwwmmﬁo:.aimﬁmm preventivas para minimizar el contagio por COVID-19, tres detalles gie Salvan

vidas { uso de tapabocas, distanciamiento, ventilacion, lavado de manos), entrega de tapabocas de 16




Codigo: GD-P1-F17

Gestion Documental Version;
mmazu
SEE L g m_mcnan_n_us
ALCALDIA MAYOR : ; n T
DE BOGOTA D.C. Revisa¢

SECRETARIA G2 DESARROLLS EDCHOREE0 ;

Juan Armando Miranda Corrales

i Aprobado por: yF

;  HORAINICIO | HORAFIN
ACTIVIDAD: Snzn:ﬁ_m mu_am:._.n_ew_nm prevencion COVID-19 bD Mm AA 10.00 AM 12:30 PM

el rCOVID-19, gﬁmtﬂm&:ﬂ%@fﬂ: LR
m&a:.gnanmiﬂgg:mnwimnwvwv?&% 16 A mamu

ITEMS | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA _m CARGO! ENTIDAD _ am_.mzamzns _M. CORREO ELECTRONICO

d _____ ..PDI_;? SSDAWL 4 E PD@% ______ m&u “m?ﬁnhw N\w. L Co £ rs:% bﬁﬁ@h&ﬂ

2 _Ahoia 4@&3 Cromachs bLo85500 | Aux

. (S:CQ [ Sd .m?ixi - _,w.\(n |
* |94 del Dlar Pramoe) 6. salez®/y  PE 222-23

m OK&C Molem, = “:Jﬂ_ﬂi 0%@\

e e BT L N K N S

L AE0 JWA O - 1533732260 o

g@oi Sormeita B - .Buou»m&u Doreatisten _ .
_._a ;Ss ....... Vg ;Efsi i»mu.ﬁ_ %z« s a:._.w? wd_ ) ?éﬁ?f.ﬁﬁ%f.,.o._.

lesamepm 26k ¢

B 1 w _____ ________ s \m@sv Sonig . ew«.__ mc*w O@w w __________ m%:wnl _____ V\F _______________ mCN __________ Qg_@om?x_uﬁ %.?.1
e (ADY  FolHeco iy 53

1 ﬂ.@u_wt [ 2 WNeon ! _|»mm$| Q_EBGN@ SER @c?osc o5 38_.@
______ 3 Er Jofosmo _jsacns st e




GD-P1-F17
Gestion Documental - e

A ,,.4 Elaborado por:
ALCALDIA MAYOR e Asistencia e L TRERR S i
'DE BOGOTA D.C. S e R 1

SECREYARIA DF DESARRCLLC ESCHONen0 |

Aprobado por:

RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccion Administrativay Financiera SR | [T horAMGIo s T T GhARRIL

DD Mm AA 10.00 AM 12:30 PM

ACTIVIDAD: Vigilancia muEmS_a_ow_nm prevencién COVID-19

zoswxmm<>umrrﬁ8 nmucrp | CARGO! ENTIDAD _ 3 umvmzomzns nommmo mrmn._.xoz_oo
IuU .,_:..J.u,,\J\ﬂv

nuﬂ;@nrwv ﬁ,hobﬂ/wo{
o D T mu < = =~ 1 )D@.Vnr& -
TR T e ) |

..... e Com
P ﬂa\ \ .\ |
1k| i j. i !

]

- w EUANA m%ﬁ% awip@n: Tc@&%ﬂ% Mﬂmu
mn_mm? A W&jmcnwzmm.. (5

| ¢ Thon Echscar ok A \.\_mmo\.mm\w@s&*@b\@m _S(Fe€
lLr_.;: 3??9@ 5206620 mr SIFed

*, mrxﬂL,\ C




GD-P1-F17
Gestion Documental ey
ALCALDIA MAYOR 45 3
DEBOGOTADC.  © o o — .
SECRETARIA CE DESARROLLO EOGHOMEO B - Juan Armando Miranda Corrales
3 & Skl A el st " (*.I- ”
IRESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccion Adrinistrativa y Financiera e _ HORAINIGIO ~ HORAFIN
ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD Mm AA 10.00 AM 12:30 PM
: Sel én medidas preventivas para ?4% ‘contagic por COVID-19, tres datalles que mm.g : A
Smyu { uso n_mnwuwconmnh“mam_ﬁwimzsndmizmzo? —mcuno de manos), entrega de tapabocas de 16 3 2022
bloseguridad a los
ITEMS , NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA _ CARGO/ ENTIDAD Um_umz_umzo_h §wm0 ELECT 303_00 m_w_s>
d ree Eeeso Nedend 1026943609 | Tk, a.rr%

.VEM .

amee-L /1y
| .r.r_.ul _\nv:éscc th::

6»}%3@ Fc* HLP#E“%& _umm.ﬁ

Fessire

xﬁrm.r/J W W\ &

g.ﬁ QOnFQFT O

a5z

mmu nrwm. WIN: BQ\n

_./v,om @Qcii T mpen ¢
% 0%? %

mm«nn

® QY«OHT.,

.uﬁ_.%_o

e, S

15 i _

18 |
N o S - o - S : D A
PE-P1-F3




Gestion Documental

ALCALDIA MAYOR s e
DE BOGOTA D.C. S et

BECRETARIA G DESARROLLO EOCHOMID < e

- Aprobado por:

Juan Armando Miranda Corrales

ivo y Fi

RESPONSABLE/ DEPENDENCIA: Subdireccion Administrativay Fnanciera | FECHA

HORA INICIO |

ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 DD MM

AA

10.00

AM

TEMIA: Sensibilizacién medidas preventivas para minimizar el contagio por COVID-18, tres detalles que Salvan
vidas ( uso de tapabocas, distanciamiento, ventilacion, lavado de os), miﬁmwnn..wmuawonmu de {1 18 3
odos los funcionarios v contratistas de la SDDE,

mz,m_smm NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO/ENTIDAD
" .,L nri‘é,f 4 C.f},\

g .W&h.ru _______ e .*J\ﬁ

1. _mmﬁbd_.o D_f‘w_\ _ | oNIE et | mm&\?v- m.m.m?
»Lﬁ».ﬁidzmz; Meago| Se33raz Aechide | BN

“NAN MGEL BETA %&MSWC \v\c J e .mh. =

DEPENDENCIA _

. ZGL_D_Q *mp_om Auo_E 20300 50% pao_" Ct_. . OFN
&\\\\Sm :NWE\O ovmm

________ A f ooH

_};1 &3

CORREO mrmﬁqu_no

‘ TR

/\H}Mhrvwwﬁbnv

o/, . (o .
r




Gestion Documental

ALCALDIA BAYOR
OF BOGOTA 0.C.
EECRETARIA D DERARRGLL 0 BO0H

Juan Armando rl.!x# Corrales

=

wela Q032N THrevac o< clugy s@Q\ Chostc e

”.___.H,__.....,.Jrﬁzm R YGES 3D oA N Dt o mo?exmwp_ dogyice [
A ro:r NE&Z ) 35499684 Pror &P - DenAN Qﬁ?@@f&é:b%ggm CQ? ® \M
A Nene Aoves, . Ao\_ﬁpﬁwvm _ e c»é@?%\, HeR .. O%oﬁ@@m%%ino A pre A
- Mava (oo, \0\zdcalls @ﬁ W A vaskidavodean dbsmars

s Mama ( dw o ,,:,:/_3# A5 T WA JAJF vamen haga o@s sdde o

_ \ﬂ\u\..&\)\«\\b \\ «W,‘u\. K\NHWN\ ﬁ%\kﬁ;&r_mﬂ m GUJ\%& _..nwﬂ.u?uO\t n..TlA %nw.fa ..f..f
ST L % X _m\q ,\m,v o .u_ L«,.,n../.m.m..um\r....w...r\f;w;.SrTﬁLJ.v.T/ R hu\.y\/ . ..ﬁ..j.ﬁr_.. ve el «.,.-:..(..P,..\...:.._vu.nr_..w..‘_rw

: .L | : ) : -4 - \__. ’
&Em A _._.@d_.v...mi @ 1036 3¢ 550, Coddsston . JAD _ waperad 330 dpml 4
| B NV.CZS f Oguo P ¥ oy <aco OW__?_&QPJF e Qﬁgm.wnwv.m,féagf

oo M Gl sl oonane Codelts San el bzt |
Bl o FEQ ot/ Woper | bhefige TN Gl Lyt
Moty Gono O SI6I80) lombabitn 220 fasm o ih

.__._,__.A_N_.__....H.dmg._%ﬂ.noﬁ....__.._ Mooxez Conliadisle ST wmeeatocacmgen )

B e, Gonke Bt ﬂwﬂymﬁu (e DO??P?MND SH ) Oﬁm%ﬁ\mv@ ,wnmoﬁm\e\mﬁmo

2 L NW(_.......A Wio v.r <A \J. I3 % A= r.ujrbm,?,\w\u \_ =\n & .)qv,vb.m.._fwd £ .w
&Q&«VAOUN. T\Scez S229653 3 Rop Onid - OW . stlovez & sppe .go RO




Gestion Documental

ALL MAYQR
c,m m@q0§ o o

AligioRmalid Teran ¢ 52085500 Aux n_j; . oQ,F,:BgE\@ ﬂi@gﬂuua&m nf,,
L o0WA oo G m,%mﬁ IO 5s. o0 Sbsecnafvn slotarnodis]
env%, Mochner D leggsieds  Pal. :E? m@?\w} I ACIE G

Jhruen _pesss ¢pometo ssHEee I _@Eshwcbk_ Me&um.nrg\m Drsyts mk%a&&tﬁm

wm n@ QUOO

s, Gredo Guiee. | 1003932995 Tec. Cpaalivo m&%o\o\?n

m .Pﬁh WE\.G,\Q&G@ @:Pwnwm.v m \.r.mv?dﬂ L)h nHCCFfU@ x_uLa—N 9.:.6

 Bryan Boagds U btry, | (omerghe | Do 1he, - bhavagan B sl oo
d A] _ I ) & - H .w %

e Sorpa w1 o ARy (vl e SER WA Soe 13@0man kg~

Yo Scoven ety OMdaly - Sol SSoreas sdde g o

e B L

aﬁeﬁun .n.wcc nwo..mcwgsﬂﬂ ? T._:O 55 314 Mﬁoﬁ,a;,..m._.? mvﬁmunqumqmowwmm el m S

Tolieen Sirey .ﬂu:c mesw3ns | Gl Vo . SAn Jer@ selde .govcc
td0tCRl0. Rodugued Qo ipoea A0BTITYAL ___m_.?F_EE__ Uneo- ShA onediguer 1 sdde. gov 9 |
oz ZﬂL.Q ?.L@((Hw\r G. ::@H&n\.wwm. i OUﬁ.TﬂTL.Q MVﬂNPV ﬁ&égnmrdkhnxgm,ﬁ\ Scle _"_-1

I ..._.1_..__?..?&wi? _._.,,_”.”..mwv_ww&.M?.w....@.m_?r%w___.._M_,_ S omenotly ey (ex %;

: : H ﬂ

15 2 L - ) \

. .P\m\w__ o’ B “ :ﬂla ,Nl.u,.\.\ Tlr\tnv~m..~|__._ﬂh.mn j0e £ £ [ oS- zh 1) #
Fd -

o fads forrern oBuid _w%i&w x&\s ______ 01T ko




ALEALDIA MAYCR
_UE BOGOTA DL,

| BECRETARL DS TERAR AL T BoCHimor

Qicuwnny duérer \) e v . OEDE. | ,_ﬂ..vtba_w_w.@_vn.i.m_.r_ SR
* Do Nedier o Booza1n el SIE Ao der@s i : s

3 y Alﬁﬂ .V-,.\PV ﬁ\ Cﬂz\ﬂ»vu.nur.w.

« Blzabeln Pomag  S24ssseq

ARG .ﬂ.omaeﬁ,.s/ 5 z ﬁm A&rev @ st  Sadara

P lwea Heoande..... 52029032 PO ey

¥

L2 Do 3OPERy 101604232 Bk Ual | Compaibin Aot sadeaoito
B oo 6uese S0 1015398590 - Ra. UMt ConumcaClén. | aueseso @ SOPC.- 9ov. &
_ 0. Re, Cow 4 b

oo ilakabey  SzacesAGnh sl woep T Gﬂr@ o
HQOJ_ & ,?..G/rs “ M\_C,A_QLE K7 m% ﬂ‘fa iy A ﬂ E D g?&fS “w covlobe a@léT -

LloRprge A AWeel  B0/08737 _.mm...%.r. 5 OCD) ... :
JBdna dvecus . 101366400 Conk

A
L

D EAZAlCT . 1223065 Catebets APED  Toenralezderoni...

hChy Ghnpuekue. Gumego @4€ ona s feon ¢

o Aesanlio \Speg ¢ Y0 14200 cotadiln . 0AC enlt. lpar il @yl of
..\rx\ﬁﬁci \Lv.\o “ree VAZEL M P I £ £ Vacs "m upma.\m.__m\m.w.x& ‘Q&n«“m\ra.u\c _.\J\QQ\Q\‘\F ‘e

ﬁ:%m.:?@@%muwcaﬁ; ________ lahatrsl, Suloxer e Mg __?.%__@_n_&@_.. v VAN
P Kedt Onde sk ey  dog oy 5 HV_,,,%?W-L < MM .........................

\m ; '8

s 2

PE-P1-F3




ALCALOIA MAYOR

| D BOGOTA D

Se2AcER  fasee maaw.\w; e /DEdE dguesier Crtmuﬂo\» o U ¢d

. flh\ﬂb‘t mi\}w »_\m!»_.w_u\ %\ﬁ@Nﬂu \Wh.__,\.ﬂ \_ﬁ\ SEL

. h\@aﬂ& 0&3&0\&,.\64}

Jtﬁgb, Cerdales Aolsucy? (4 ._MD)?U n\g SEE \Dmvm
_________ i Giclove B3ictipus 5229264 | Divtchos, DEoE

wagmn ezr mtmmoﬁﬁ.,?\mﬂ\ :

| :sm U Cownres S2131422. Oreutuon dnmm._____,_
|+ Poco Omncllez 52554508 Orterdocen Spec

M.i...i....k-qub\ Cs { rEdo M\CKHW \\T\mf 07 \h\...(ﬁ\lcmt_ UKQLHN;
o da K o 92T Fomaduo LLSDPE

'\.

Bweg?iq ﬁm& 2 T
ina ..Lnno_oam.j aﬁ__\oﬁ

e YellosSanche zs Zao( a.ﬁwa\ﬁ;nﬁto

Q@_u.vqklcwﬂm\ \014 G
MN[0 o) k] Coven )

. J,.QA =) Ku R ﬁ..lu WAL ..r.T.uu e S ODE€ - Au Ay aTiak s

H.«r.,s)...m.....rf,u.iﬂm O LD

o ot O Lardoayey. 522631 nux Adm - OCO| -500¢ ,.Za:&éé@._

| Corpscatiye

! C(..Jm.....u..n.. Fﬁ@ U:).,;_. « Lonn

N a m‘srjt. olNI=1¢ 0 ;.Oalw.a._._.w.x.r _..(/f./fm
...... ﬂ, w.....&,&c H _W?mxaa@ﬁwm Opndahs

- : - Yy, e
;= rtm..C .....Puv e h)—)?_):.,_\f . Y 1¢ 4«u.\v_.. I ».._o [.X /%U : L «Y,MJ

Fowmbiere © e o0

Cudyizop m@wgré_,_._g

g e Bpodc

URCIARA | ¥ AP
__Q“wﬁ“mﬁ_&gﬁ_. (S OV T'aY

.\\

?...%v@mtm @Qm P/

amdapaw x| @ gma

_. €% S 7676 %30 JDS\ .__N\__‘)w....m......ﬁw._.,r..u_n_..._?i._\\._u_..\_\\m_w_.w (e, (& 2R

PE-P1.F23




Gestion Documental

. ALCALDIA MAYOR
P JE BOGOTA D.C.
=

 SECRETARIA D% DERATRGLID &

y Fi

IDAD: <_m._m_.§m n_u_um:.:o_am_nn En_____n_..n_o: CoviD-19

ltak e Sle \_\uh PE... Lpsct 6 des
2 Nan Dﬂoz; 1 &65%6 i L, wmm%m@m i@ ,f.@ © |

* Maneth K Findla 75 3150298¢ 15,6 re _ SI1e/DEDE Ypin/l>@ dde. pov.cl &%

I

L2 EET 7 %ﬁ@@xxk&& PE. 2229 Plopercsiv Lopmeorf @ sooe % &
2 Dedn Jogez Toigips 1002357 248, ro- :ﬁa Sooe. entm  osulmdgrenstonlcon | o.u _,
T Dwon A Tones | 101307464 nosrd ﬂ%ﬁao ,_h,ascg _SFLQ _z_s{?&s«__@iéﬁ\ 2
_.._Lo..cg\_, Pudd ._}dccmu.w.._;?N"QL.?_.M.@G: Mﬁ_wf 0T L idwan ko @gynal ]
.....méﬁ_..oa&_.m@%%..._._._ 93060 Cerdihye . Q| oer@odde. eoce
V\ Ve Heli ‘ng.. ﬂ%.m 34/ el opers h__z _____  Gor vadive w anolivor @ Gaee
% 5@9&& 1014220526 A Admi et P ,_oﬂugwc,ﬂ@,&% Yr 2
P Ko fep o easu Getebsty . NP iniebo@sdde. qorto. .
...... = Ve Mucel 2 1741.cee muo,__A,vA.,.wAJm LSRE e rd aavsa@an,
L (e Grls o, 120AGR1 Gobalihs | OACT T Juain shhoguot | AR
© Beuw Azola 2RSS (omktisn - ONC  comduedunifocoonomto \m?woﬁ

>

L ohon Zombed 32000 Pl Uy, Sobseue by avambavola sdde gov

-

PE-P1-F3



Gestion Documental

W ALGALDIA MAYGR
m om mcnoﬂp a o

._ ...................................... 9452500 R ,J,Jﬁ,_n_@,ﬁ_J,o pYoSdch gf &&%9 A iollo
] 22063817 P 222> Pipachl " mboapoiGe -
_w.......f__..,ﬁ_.&._w:? AR ~Ram Sm CSUSUKC, sl _ u..ﬁi&ki @

NoAne. Qéo | Q%B%m .. oo idhas@ el ol v
| -ﬁ b Q m mm..n.:‘..\.m\hﬂn\mnxx\h\\m.w«ufa. n“.\_.. .

¥ \ Zroe \“h\xh\m ..;w_mﬂq. E W (1599418 ..u ...........................

LT 3w e T m_nm.ﬁ\&.w,.w% =S ﬁﬂw.ﬁ. m ﬂm N~ A.wv.,.vaﬂ ff...,hf?oa ﬂanrD}.ruﬂﬂvfﬁnu\C«
2 Moo A, Ay afa& e ;\wo\wET vor /I8 | SDDE SAA . rums@dance dlbeicin ot

—

R ?:o w_nsnoa M SRR ¢ :o,c_misur_ ﬂ.c._w SER -DERAA Sonn 5 © Me g ovc

.” : : ::.:....M‘.
a> ) a Y=t e = S e v >S_.@_Uw,ﬁﬁ,ﬂwﬂn e =e=e  Aoceeofa .n,.u?,%,@g B

: M?_MB rad. e Gl Sol ) POl i \x%p.
oW el

e n‘_mﬁ;ﬁ 013400212 rﬁ}i‘o - oM %b x@ ....@..%ﬁé_d@:c
4 (..,\J__.orﬁ.a _\r.?%.ﬁ-\ .—\\J_Z_;Q. \\:J\. muu\.h.ugﬁwq\\ q.:»*mkh_m___nnx ) “urm._flu .....................................................................
—Ayen \c?C qvﬁec.vﬁ BolEé2l Piollune S s .__,.,,muQSmwn.@wQO*%?R_ g/

.................. A \m\m ﬁﬂwf.”n_“.w”,m,_i.ﬁ_%J .
oo ol (evern . 5209857 TO T 2AY T psol® deyelbeotens
. Ymcia. @balo _\..m.@nmbmﬂi ?Cﬂg,.cm SAY 4?3&69&3309 S

PE-P1-F3




ALCALDIA MAYOR
; ow mond ;. n. ﬁ

CURStANS

| * Le: nﬁ Rexio Sewe h@n
4&9% ub_Q\ MnTEs oo

aﬁﬁum? i

o, N»mo,mwo_

CosRsoe. DG e

f%%u.wn&ﬁmn?ﬁ Q Corr

....... aGfﬂv Luded L%&rL \m\r\wuu "

,,,,, ° _EaBiam W QaETos b2 o »ﬁw

@w _E_ﬁ:m_: <

m .I&Sdnd Mo

S :.TFN%F,@IQN <

LUNS \wgio g@ﬁ
L P.Wfarru wv?,rkdpru

151968334

2213423
D331 of

frog. Upive:. | P\m
pon ;.@Grm,pﬁ

.u...Cw Ww.._..n ....... Auw\\\.‘..#l
CowTTRATI A TUY =S

o %B_B@&D:@ Qonhdzo 5.;8%9

N‘w..m. wag Lh__lm ,\;Lr\ Wi o W

.ﬂ...?__ T 7 nD " 'l . oy

LGk ute |
sy 2ok |
. mmo.m &s ,.m.u_rww.. it

L%m@fi

S =
)H?wnwrm
e 3 .NG .rﬁ
=hd-

amom G o&@m, AL GO
G_K.mt,mmmb knﬁ.o@
: gCN\OrVﬂg (2.
mﬁ s

N nbronsS gt

Lo

" d._q,ﬁ] < Yo /nu,wm,.amﬁ.w.ﬂv rLa:{ DET ... I Drmadina D o Srae
1 NlﬁM\(D\wN. ;_K/tc_ a,/ ...U.ﬁ__r.mfmgmmm d €A ...nulw...._ﬂ \uﬁ | ) n._.ﬂ..\r.\.,«;m[ E&ﬁl h~@(.m@
..... " _7. 0. Y\0X¢a .. Jn_mvmmml.wc%,\mnzo_é/ @m\a.ﬂio%wnvr:,czo Gord
Cedite Hdomo 720803 m_,_m%a - DDEE. omndacoedern, o
| # \ba Gozeon 6, 5D Be4.020 0 Tele ocL auzman @ sdde
. Kosglia fuzenin, € | 023 e OCL g e. g0 K
d »M 7o %ﬂu m\é \_%u 94243 \ﬁ« %%no\nﬁr ol %M&a&%sumvm&ow chu.\

PE-P1-F3




H ALCALDIA MAYOR
; OF BOGOTA 0. o
| SECRETARL B2 DESARRGL D ECONOR:

W

m__pn._._SUh_u" Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19 i ,

* T_:_..JO« y

%Qm: ,Q,F.m

AeRSS09,

OOJJE _vr

éri & \Ololofed | : kR Lscs 86& hodrg, | .
I Haa: QESU 3575553 | Corl _ b N __..mm%g?
. ﬂv (UAC.. p\\P\A XA et %ﬁ cres e -

7 Jee Nonex ,??S #

........... " Tf.w.@JfJ?!.

8
...... P un
g9
—

a

iv.ﬁu.a 9.

Un\.- Seyd
CoiINTITS> PM\J\M&;, .

Llove4ast3

103185208
v TN AR
IO

2 ._Cmr_H

J..N....«.u@

1S226062 S

...U‘
i ) &

s

o

Ccr: e, nv,:«m Lom

%‘Om _.\_,.C.:wm r_o
U nives .;T..,a D oﬁlw L m

frek

-

Ly

MV?.

_PEC

. RetmtrGdsa dlotowco g
.L?:f.my dde gov.co

5.>\L41\h\hh p

AJan. Ln

J

WLnepes s

M

=5 Crl.. Behs T i

| et
e TS @ nbbdnhu

\

L rbrrvny@n_rho_.ﬁ.:cna oo

Qh: e

o )5

XA

L Oy I .

Oro fsoreJ-

L OUOST AN S STvsdiy T

vt chaiz e zmrnm\,.ms»

PE-P1-F2




Gestion Documental

ALCALDIA BAYOR
DB BOGOTA u C.
EECRETARIL I BERARRGLLE S00H0K:

anch E%E.o_on_nw u__.ncn_._n_a_.. CcoviD-19

.................

! ﬂmu Gﬁ.//.@./ﬂ»/._ P\m._-__v.vmrn\mfw g.w .AVZ A ” AT A, L D/Asa.ummmuu%.r%ﬁbmr ..... : S v
2 Digad Kadew Mol O torzst3a(  ecleon ouﬁ R <
MoKk D A F4( 620 Tecmico Q0 Sen  wehawweede. mﬁﬁo Fmt
______ b MCxcPV LetnCowtez A 22 AILEGLY T«ﬁ V. | Sem o @ Sdde govCe | ry cc_wg vy
s MARTHA. TAERA 2 1 20.100.5017 Fu_moﬂ r?.( L SEN. Mo @ U&ao v
) Blbiena Gomez. MW i=vA TJOOﬁw ﬁCiAQ!VW» | mrdﬂm.._;_é, o0 @o?n&@bqﬁkné..
w>;wm ltee cn?\.m 6= Ym\ %2 \QcTﬂo:n\m Qc/ %EG«\N o/ E&%&%Q




Gestion Documental

|

W ALECALDIA MAYOR
i OEBOGOTADC.
{ SECAETARIA DT DERAFAGLI T ESON0R

{ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19

e
\.r.w JONC Oﬂ.—gn[‘rw A

y SEBIO00 PAr. sS4
e C Navten C. 93.u30.284 Prog luow .

) I
L Sondio. M. Meso 106963521 | Pop [vaw, _ ............ s

313 ,?/883 @moﬁ_m gl o

Smeso@sdde ge vt

L\oou.an:v_f\m Sddemsia

Y CONMAel A7z 307005 PRf s ~FAE

J

PE-P1-F3




GD-P1-F17

Gestion Documental

ALCALOIA MAYOR
........ OB BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE DERLARGLLD E20NOM

DA¢

1215012993 Tewrin opewig
102233971, S rop. Lo

80254 m\um.\c\. Uropy SEIE

rﬁn Wb H ads

n,wu.,.\t

S—

%mkﬂha\..

PE-P1-F3




Gestion Documental

: HLECALDIA MAYOR
{ oo DB BOGOTA DO
SECRETARIA D% DERARROL D ELCARIID

k&ﬁn M, Coxealdor
Taurey Laa ey

{ACTIVIDAD: Vigilancia epidemiologica prevencién COVID-19

o A63EOR S
L SZHTEM

CowerioG .

RATE

o Neoned—

m. *uﬁ\dlr_,. r-n..H

BAS
wuuobﬁw.rﬁém..

Ve an & mnubm Qn[ W
%z?@w.f%f oM

> ,Q,Z& L, dWow D [N »oa Ss¢ B C?C
g @_969«9& R

Egni \_.laiaanr_ mo,nfunnm
Arded paet o

fr

1053F36536
5285 81O
{ @mm

WQ MU T

OIS,

o okq

H\\\_ *“im. \IMP.
S

_ﬁ%o

9106\

m\n.,___wmw_,_o_\,vm. w
\CARp4G
20

m._ CD:.:. ,.,.Lrn_u

_Sak

Jred <) nmwm.ﬂ&mnn»gm

C

N
Tec M%P

C

rs

yiw un\eid,

N \Mv(

ik

A

.hgen. mnfn 2. th_nf.\ Jcel..

Ypaex Pd

S

e

Tw___mawm..

g Sesrtd) devru

@m%m__

mMolao e U&um.n_tc

> Lyow . Sorane 6. 1AALT2E oo Cprpoudva luvseranoazoagmgm
,,,,,,, w1 A Awaw___a,,__ L s1q094%E  Conhakth ?::?5??5?;&: S Maaxso




ANEXO 10 EVIDENCIA FOTOGRAFICA ORGANIZACION DE ELEMENTOS DE SG-SST







ANEXO 8 EVIDENCIA FOTOGRAFICA APOYO DIA DEL LA FELICIDAD
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