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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

FORMATO  
ANEXO AL CONTRATO  

No. CO1.PCCNTR.3647834 DE 2022 
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA  

Y UNION DE DROGISTAS SAS - UNIDROGAS SAS  
 

 
OBJETO: Suministro y dispensación de medicamentos para los beneficiarios del Servicio 
Médico Asistencial del SENA Regional Risaralda. 
 
FORMA DE PAGO:  
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato 
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente 
manera:  

Pagos que se realizarán 
durante el contrato  

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago  

Pagos parciales mensuales De acuerdo con la ejecución Entrega factura y demás 
definidos a continuación: 

 
 
 
 
 
Forma de pago 

 
El SENA regional Risaralda pagará mes vencido, 
consolidando las facturas semanales aprobadas al 
contratista en el periodo, dentro de los treinta (30) días 
hábiles siguientes a la correcta presentación de la factura, 
la cual deberá estar acompañada de los siguientes 
documentos: 
 
• Certificación y / informe de ejecución expedida por el 

Supervisor del contrato soportada en el recibo a 
satisfacción del servicio recibido. 

• Certificación de pago de los aportes parafiscales, 
seguridad social (Esto en cumplimiento de las leyes 
789 de 2002 y 828 de 2003). 

• Planilla de pago de aportes de seguridad social del 
periodo anterior al facturado 

• Resolución DIAN de autorización numeración de la 
facturación aportada 

• RUT 
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• Certificación bancaria 
• Demás disposiciones legales aplicables que surjan 

 
Todas las demoras que se presenten por inconsistencias 
en los soportes, falta de información, resoluciones de 
glosas registradas, serán de responsabilidad del 
CONTRATISTA, quien no tendrá por ello derecho al pago 
de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
El SENA efectuará las retenciones que en materia 
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales 
sea su obligación efectuar la retención. En los demás 
casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los 
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la 
presente contratación. 
 
Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las 
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante 
la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para 
ella. 
 
Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen 
por razón de la legalización y ejecución del contrato, 
incluidas la constitución de la garantía única de 
cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo 
exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que 
se propongan deberán considerar tales conceptos. 

 

OBLIGACIONES:  
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 
1. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones 

económicas y técnicas establecidas en el proceso de selección, en la propuesta y 
en el contrato  

2. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA, por 
conducto del Supervisor del contrato, entregando al SENA los elementos descritos 
en el estudio previo y en el pliego de condiciones, de óptima calidad, en entregas 
parciales en las cantidades que indique el supervisor del contrato en un plazo no 
superior a un día hábil. 
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3. Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las especificaciones 
del SENA no exoneran al contratista de la responsabilidad de efectuar la entrega de 
los elementos de primera calidad. Si el contratista encuentra inexactitudes o 
incorrecciones en las especificaciones, deberá hacer corregir o aclarar del SENA 
estas discrepancias antes de iniciar la ejecución del contrato. 

4. El Contratista no podrá subcontratar parcial, ni totalmente el objeto del contrato, sin 
autorización escrita y expresa del SENA. En cuanto a los contratos de carácter 
laboral, que el contratista requiera celebrar, para la ejecución y oportuna entrega del 
objeto del contrato, serán por cuenta y riesgo del contratista, sin que exista ningún 
vínculo laboral, ni dependencia de este personal con el SENA. 

5. Avisar al SENA, dentro del día hábil siguiente de conocida su existencia, la causal 
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente. 

6. Asumir todos los gastos que demande la ejecución del contrato, impuestos, tasas y 
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la 
garantía única y sus modificaciones. En el precio se encuentran incluidos todos los 
costos directos o indirectos derivados del contrato (El transporte, cargue, descargue 
y entrega de los elementos adquiridos por el SENA, estarán a cargo del contratista). 

7. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales y contratación de aprendices, durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y acreditar estar paz y salvo cada vez que se lo requiera el 
SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, con las excepciones señaladas. 

8. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 
2015. 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

1. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto 
2. Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta  
3. Dispensar los medicamentos en los puntos exigidos por el SENA (puntos de 

dispensación o servicios farmacéuticos) y de manera domiciliaria a los beneficiarios 
del Servicio Médico Asistencial para aquellos medicamentos que estén pendientes, 
con características de calidad, oportunidad y posologías exactas. 

4. Garantizar que los medicamentos cuenten con el registro vigente del INVIMA, 
garantizar las buenas prácticas de manufactura y ser de la más alta calidad. 

5. Garantizar los medios logísticos para hacer efectiva la entrega en el punto de 
dispensación o mediante entrega domiciliaria de medicamentos formulados y 
recabar la firma, número de cédula o huella digital en la factura que acredite por 
parte del usuario el recibido a satisfacción de los medicamentos. Todos los costos 
de trámite de funcionamiento, tales como licencias, 

6. Contar en todo momento con el suministro requerido que le permita cubrir a 
cabalidad la atención de los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial. 

7. Tener suficiencia científica, técnica y administrativa que garantice la correcta 
ejecución del objeto del presente contrato a los beneficiarios del servicio médico 
asistencial. 
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8. Suministrar los medicamentos e insumos que sean autorizados por el médico asesor 
para los beneficiarios afiliados al servicio Médico Asistencial del SENA Regional 
Risaralda, conforme al Listado Base de Medicamentos el cual hará parte integral del 
presente contrato. conforme los precios unitarios ofertados. 

9. Dispensar aquellos medicamentos que se encuentren por fuera del Listado Base de 
Medicamentos, previo el agotamiento de dispensación de ítems no previstos 
conforme a lo estipulado en lo denominado “procedimiento para fijar precios de 
medicamentos no incluidos en la lista base de medicamentos” 

10. Garantizar que el suministro, dispensación de medicamentos estará a cargo y por 
cuenta y riesgo del contratista, bajo la vigilancia y control del SENA. El contratista 
debe dispensar los medicamentos correctos, en la cantidad prescrita de acuerdo 
con las normas de dispensación (Decreto 780 de 2016), garantizando que el usuario 
entienda el uso del medicamento para su tratamiento. 

11. Garantizar la entrega de los medicamentos en el domicilio de los beneficiarios del 
SMA, en aquello casos en que los medicamentos no se encuentren disponibles en 
el punto de dispensación y asumir los costos que esto implique. 

12. Cumplir con las exigencias estipuladas en el Decreto 780 de 2016, en lo referente a 
las condiciones para el funcionamiento de los servicios farmacéuticos, Resolución 
1403 de 2007, Resolución 2003 de 2014 y Resolución 123 de 2012 en lo referente 
a seguimiento a riesgos y estándares de acreditación del servicio farmacéutico, en 
lo referente a los requisitos que deben contener las instalaciones asignadas para la 
dispensación de los medicamentos de conformidad con el Decreto 2200 de 2005, 
modificado por Decreto 2330 de  2006 y en lo establecido en el Decreto 2200 de 
2005 (Reglamenta el Servicio Farmacéutico) y demás normas concordantes. 

13. Avalar que el valor facturado sea aquel pactado por las partes a través de 
documento escrito, previo análisis de precios respectivo y modificación del contrato. 
Sobre dicho precio se pactará el % de descuento ofertado en la propuesta y en todo 
caso, el valor no podrá ser superior a los precios de venta sugerido al público. 

14. Cumplir y garantizar la entrega de todos y cada uno de los medicamentos prescritos 
y solicitados, de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas y conforme a 
las buenas prácticas de dispensación de medicamentos preventivas para evitar 
incidentes y eventos adversos. 

15. Realizar las acciones de mejora que haya lugar durante la ejecución del contrato, 
una vez hayan sido puestos en conocimiento por parte del supervisor, los hechos 
que afecten la ejecución contractual. 

16. Dispensar o suministrar el medicamento de manera inmediata o máximo hasta 
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la entrega de la fórmula por 
parte del Servicio Médico o el beneficiario  

17. Abstenerse de entregar medicamentos no autorizados en la orden de atención o 
aquellos solicitados por personal del SENA de manera verbal o sin fórmula médica. 

18. Entregar los medicamentos a los Beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del 
SENA, de acuerdo con la formula médica firmada y autorizada por el médico asesor 
de la Regional, en caso de formulación en presentación genérica, deberá entregar 
dicha presentación. 

19. Entregar copia de la tirilla de pago al beneficiario de Servicio Médico Asistencial una 
vez sea entregado el medicamento, la cual debe contener la información del 
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medicamento entregado y su precio. Deberá conservar el original para el 
procedimiento de pago.   

20. Dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 1171 del 7 de diciembre de 2007, para 
los usuarios que hayan cumplido 62 años, estableciendo una ventanilla preferencial 
para su atención con el fin de facilitar y agilizar las gestiones que estos realicen. 

21. Mantener los porcentajes de descuento y/o intermediación ofertados durante el 
término de ejecución contractual. El SENA no aplicará fórmula de reajuste. 

22. Suspender la dispensación de medicamentos e insumos cuando el valor facturado 
ha llegado al 100% del monto del contrato, el SENA no se hará responsable del 
excedente. 

23. Sostener los Precios establecidos en su oferta hasta que termine el contrato. 
24. Garantizar los medicamentos ofertados correspondan a casas farmacéuticas que 

cuentan con Certificación de Buenas Prácticas de Manufactura, de acuerdo con los 
parámetros exigidos por la Organización Mundial de la Salud el Decreto 677 de 1995 
del Ministerio de Salud y de la Protección Social y demás normas aplicables. 

25. Cumplir con el cumplimiento de pendientes, en caso de no contar con el 
medicamento recetado deberá generar un recibo de pendiente y entregarlo al 
beneficiario en un plazo no mayor a veinticuatro (24) horas (1 día calendario) a 
excepción de medicamentos de urgencia los cuales irán identificados en la fórmula 
como URGENTES y/o PRIORITARIOS que deberán ser entregados en un plazo no 
mayor a Ocho (8) horas, con el fin de preservar la salud y la vida de los beneficiarios. 
El contratista deberá hacer llegar al domicilio del usuario los medicamentos que no 
se encuentren disponibles en el momento que se realice la dispensación, siempre y 
cuando el usuario autorice la entrega en el domicilio de acuerdo con la Resolución 
1604 de 2013. 

26. Abstenerse de cambiar los medicamentos autorizados por el médico asesor del 
SMA, por cualquier otro producto salvo que exista autorización del mismo médico 
asesor que indique lo contrario. Tampoco podrá tener en consideración el historial 
de medicamentos dispensados al beneficiario para modificar lo ordenado por el 
SENA. 

27. Garantizar que los medicamentos tengan una fecha no inferior a seis (6) meses. 
Para el caso de aquellos productos que deben ser importados y considerados como 
vitales, tendrán como fecha mínima de vencimiento seis (6) meses. 

28. Velar que los medicamentos que salgan del mercado o presente escasez, bien sea 
porque la casa farmacéutica deja de producirlo, su producción es insuficiente o es 
retirado del mercado por el INVIMA, el CONTRATISTA deberá enviar a través del 
correo electrónico al supervisor del contrato con copia al médico asesor del Servicio 
Médico Asistencial de la Regional, en un término máximo de veinticuatro (24) horas 
a partir de la presentación del evento, donde se adjunte la carta de la casa 
farmacéutica y demás documentos soportes indicando el retiro del producto del 
mercado o la escasez del mismo en su fase de producción, importación o la 
comunicación del INVIMA en caso que se presente la finalización de la licencia del 
medicamento con el fin de concertar el cambio cuando se considere pertinente por 
parte del médico del SMA del SENA. Adicionalmente la entidad realizará actividades 
de fármaco vigilancia o procederá al cambio de fórmula en caso de que sea 
expedida con referencia a estos medicamentos 
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29. Garantizar el buen almacenamiento de los medicamentos durante la ejecución del 
contrato. 

30. Informar al SENA a través del Supervisor Regional todos los casos en que se 
presenten suplantaciones o fraudes de beneficiarios o cualquier otra irregularidad 
relacionada con el servicio. 

31. Reportar al SENA los eventos de interés de Farmacovigilancia y Tecnovigilancia 
adjuntando los análisis realizados por éste al comité de Farmacovigilancia o quien 
haga sus veces en la Entidad. 

32. Permitir y facilitar el proceso de auditoría y seguimiento a la ejecución a cargo del 
Supervisor designado y auditor médico del SMA del SENA a fin de realizar visitas 
técnicas, solicitar y validar los documentos emitidos por las autoridades reguladoras 
o competentes. 

33. Presentar con la factura el informe de: medicamentos pendientes por entregar, 
demandas insatisfechas, razones de no entrega e inconformidades de formulación; 
al supervisor regional del contrato. 

34. Garantizar que, si al momento de la entrega del medicamento la presentación 
comercial se encuentra por encima o por debajo de los formulado, el contratista hará 
entrega de la presentación real del medicamento al usuario y hará llegar al médico 
asesor del SMA, las respectivas fórmulas para su ajuste a la presentación comercial 
del producto en un plazo no mayor a (48) horas 

35. Suscribir el contrato ante el Fondo Rotatorio Departamental solicitando la ampliación 
y/o la inclusión de los medicamentos de control que rotan en la población de 
beneficiarios del SMA del SENA Regional Risaralda 

36. Tener los procedimientos y medios dispuestos para facilitar la devolución y gestión 
de fármacos o medicamentos vencidos según la Resolución 0371 del 26 de febrero 
de 2009. 

37. Prestar el servicio farmacéutico integral para los beneficiarios afiliados al servicio 
médico asistencial del SENA. 

38. Presentar pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotización al nivel de 
riesgo acorde a la actividad desarrollada. 

OBLIGACIONES AMBIENTALES 

 
1. Presentar carta juramentada donde se indique que cuentan con un plan de gestión 

de devolución de productos posconsumo de fármacos o medicamentos vencidos, 
todo ello enmarcado en la Resolución 0371 de febrero de 2009. (Dicho plan debe 
implementarse). 
 

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

1. Dar cumplimiento al manual o protocolo de bioseguridad para la prevención y 
mitigación de la transmisión del COVID-19, de su organización, registrado ante la 
respectiva autoridad municipal. 

2. Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud 
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pensión y riesgos laborales) así como al SG-SST y demás normas aplicables y 
presentar los documentos respectivos de los trabajadores que impartirán la 
formación donde se acrediten todos los anteriores (planilla de pago de seguridad 
social del trabajador y Certificados de Salud, Pensión y ARL que certifiquen 
afiliación activa de los trabajadores que realizarán la labor y donde se evidencie la 
cotización al nivel de riesgo acorde a la actividad desarrollada.). 

3. Garantizar que todas las actividades que se desarrollen deberán estar 
acompañadas al cumplimento de los protocolos de bioseguridad que el gobierno 
nacional y el Ministerio de Salud hayan definido para ese tipo de actividades, para 
la cual se solicitará previamente dicho protocolo para verificar su aplicación y 
cumplimiento, además se realizan visitas de inspección presencial. (Los protocolos 
de bioseguridad deben estar vigentes a la fecha). 

4. Contar con el personal humano necesario e idóneo para que supervise el 
cumplimiento del protocolo de bioseguridad que se tiene implementado de acuerdo 
a las actividades que se van a desarrollar (cuando la actividad se desarrolle en 
espacios diferentes al SENA). 

5. Asegurar que la prestación de los servicios se realizará bajo estricto cumplimiento 
de todas las normas técnicas y de bioseguridad vigentes exigidas para este proceso 
en beneficio y protección de los beneficiarios, del prestador del servicio y demás 
personal externo. 

6. Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los 
elementos de protección personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir 
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislación colombiana vigente. De 
acuerdo con la actividad que se realizará En cumplimiento con el artículo 2.2.4.6.24, 
punto 5 del Decreto 1072 de 2015. Contractual. (Esta dotación debe hacerse cada 
que el trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de acuerdo con la 
actividad a desarrollar). 

 

OBLIGACIONES DEL SENA: 

Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007, así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: 

1. Suministrar a los proponentes la información que les sea necesaria en desarrollo 
del proceso contractual. 

2. Prestar la mayor colaboración necesaria al contratista para la correcta ejecución del 
objeto contratado. 

3. Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago 
estipulada en el contrato. 

4. Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista. 
5. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las 

obligaciones contractuales. 
6. Ejercer la supervisión general del contrato 
7. Pagar íntegramente el valor de las cuentas enviadas por el contratista que no 

hubiesen sido glosadas dentro de los quince (15) días hábiles, contados a partir de 
los términos estipulados anteriormente, para revisar íntegramente la cuenta y 
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aceptarla u objetarla. 
8. Exigir del Contratista la ejecución idónea del objeto del contrato, en condiciones de 

calidad y oportunidad. 
9. Liquidar el contrato cuando corresponda. 
10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en 

el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 
11. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales. 
12. Poner a disposición del contratista la información y/o documentación, cuando se 

requiera para la cabal ejecución del contrato y hasta la liquidación de este. Lo 
anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya lugar 
por disposición legal. 

13. Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato 
 
MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes 
acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el 
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del 
CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA 
pagará a favor del SENA multas equivalentes al uno (1%) del valor del contrato por cada 
día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda 
llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se dará 
aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma 
total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará al SENA hasta 
el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, 
sin que lo anterior sea óbice para que se realice la reclamación de los perjuicios a que haya 
lugar, para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  
 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad 
del juramento, que se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma 
del contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. PARÁGRAFO 
PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del 
CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de 
la supervisión y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el 
CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 
su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar por escrito que 
se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones 
pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato 
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propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero 
que reúna las condiciones para continuar con la ejecución del contrato.  
 
INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA contra todo 
reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o 
lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante 
la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, 
demanda o acción legal contra el SENA por asuntos, que según el contrato sean de 
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para 
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener 
indemne al SENA y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  EL SENA, 
a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su colaboración para atender los reclamos 
legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que éstos ocasionen al SENA, sin 
que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, ni por el 
hecho de que el SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la 
defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en 
cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida 
y oportunamente la defensa del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa 
comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el SENA 
incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendrá 
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL 
CONTRATISTA. 
 
GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e 
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de 
la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la 
garantía única y sus modificaciones.  
 
SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de 
solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la 
ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como 
la conciliación, amigable composición y transacción.  
 
CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar el 
respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la 
autorización de la cesión o del subcontrato.  
 
DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, 
TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las cláusulas 
excepcionales de interpretación unilateral, modificación unilateral, terminación unilateral y 
caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. 
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CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los 
siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con 
ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 
c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. d) 
Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARÁGRAFO: La terminación 
anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.  
 
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA 
actúa con plena autonomía técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier 
vínculo de tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste 
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, será de exclusiva 
responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar 
respecto del personal mencionado.  
 
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos 
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 
1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley, 
que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral 
consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 
30 de la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados 
al SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se 
obliga a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva 
debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y 
ejecución del presente contrato. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para todos 
los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente. 
PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 
información catalogada como tal conserve el carácter de reservada. En todo caso estará 
sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la 
Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la 
Ley 1755 de 2015, respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 
sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias que regulen la materia. 
 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo 
acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del 
mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo 
sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de 
los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible 
del recurso de reposición, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 
1150 de 2007. 
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DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para 
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos 
efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrónico, 
adendas y los demás documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del 
proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con 
la misma. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. 
d) Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por 
las partes.  
 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá 
perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su legalización y ejecución 
requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitución de la garantía única en las condiciones 
señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la 
aprobación de la misma por parte del SENA. PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará 
condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones 
y/o estudio previo. 
 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo 
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del 
CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el (la) CONTRATISTA se obliga a 
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término 
que dure la misma. 
 
RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y 
civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de 
contratación que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA El despacho del SENA, regional Risaralda, 
efectuará la supervisión de la ejecución del contrato a través del funcionario que el que el 
director regional, Mario Chica Palacio, designe por escrito, quien velará por el cabal 
cumplimiento de todas y cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, 
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría, Código 
GCCON-M-002. 
 

 
Revisó:  Luis Gilberto Rodriguez Román -Abogado Gestión Contractual 

Elaboró: Sandra Paola Hurtado Jordán – Área Gestión Contractual 

 

 

 


