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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 08 de abrilde 2022

Sefior

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467420
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes 03 del afio 2022
Referencia: No. CO1.PCCNTR.3467420 del afio 2022

ELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13,716,299 de Bucaramanga, en mi calidad de
Contratista del SENA — Centro Industrial de Manteniento Integral, Instructor Red de Energia Electrica, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL
PESOS M/CTE ($40,929,000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2022, b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES OCHOIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL M/CTE 00 ($3.898.000) cada uno. C) Y un
pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de Diciembre del 2022.

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2022.

OBIJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion profesional titulada, complementaria y
virtual programada por el en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2022.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas

Se implementaron estrategias de formacién

en la modalidad de presencial y virtual como

videoconferencias, Foros, Situaciones,

disefiando guias bajo Problemas, Casos de

estudio para cada cada competencia

estipulada al programa de formacién titulada
Plataforma Territorio:

e Foros tematicos.

Evidencias

Plataforma Territorio:
Evidencia utilizacion territorio
Ejecutar procesos de

formacion titulada en los
programas tecnélogo en
electricidad fichas 2082983 —
2185026 — 234033 tecnologo en

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceo formativo basado en el
desrrollo curricural del programa
de formacion.

e Anuncios Informaticos.

o Actividades de Aprendizaje.
e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Aplicaciones de Gogle:

e Correos Electronicos.

e Drive de Evidencias.

e MEET Videollamadas.

Disefiar guias de aprendizaje:

Biomedica

e Foros tematicos.

e Anuncios Informaticos.

o Actividades de Aprendizaje.
e Sesiones en lineas.

e Evaluaciones.

e Toma de Asistencia.

e Galerias evidencias de fotos.
e Centro de Calificaciones.
Drive Mes Febrero:

https://drive.google.com/drive
/folders/17Fees?O2P7-
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2082983 Tecnologia en Electricidad
Industrial.

0001 GUIA PRESENTACION Y
CONFIGURACION DE CCM.

2185602 Tecnologia en Electricidad
Industrial.

0001 GUIA DE APRENDIZAJE SISTEMA DE
PUESTA A TIERRA.

2185892 Titulada Tecnologia en Electricidad
Industrial.

0001 INSTRUMENTO DE EVALUCION GUIA
APRENDIZAJE 0001.

2340324 Tecnologia en Electricidad
Industrial.

0001 INSTRUMENTO INFORME DE
LABORATORIO RESISTENCIA SPT

2279702 Tecnologia en Biomedica

Realizar gestoria en formacién Titulada:
2082983 Electricidad Industrial.
Programacion de horario del grupo,
Gestionar deserciones del los aprendices del
grupo con los instructores equipo ejecutor.

R1iOHN4GvCCxiéZaaAmyb2eusp
=sharing
Evidencias de Formacion.

2082983 Titulada Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1Nc-E-
w7zjHASHhDO6WoBjrg5 YgOBd-
fPusp=sharing
2185026 Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/loe-
10yUDLreow6c880hBCKL17UwvG
ric?usp=sharing
2279702 Tecnologia en
Biomedica
https://drive.google.com/drive/f
olders/1JLXc4QFbhz 2G8t1-
8QBJJWIJDy7a3gs2?usp=sharing
2340324 Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1tucjQoGA93yeTMBi-
Xtg6WJeQUZr WPc?usp=sharing
Aplicaciones de Gogle:
e Correos Electronicos.
e Drive de Evidencias.
e MEET Videollamadas.
e Creacion de Grupos.
Videoconferencias:
e Via Celular MEET.

Drive:

Guias de Formacion:
2082983 Titulada Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1XihWnwgshSXad2gXDWI
Igm6WAPWILN9V?usp=sharing
2185026 Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/16lUVK6 b DMbNIONVCy
OPQ20m14zWbejP?usp=sharing
2279702 Tecnologia en
Biomedica
https://drive.google.com/drive/f
olders/1WZ303TBcCc52nJ8RZ1Ai
zhPW69xPmKtB?usp=sharing

2340324 Tecnologia en
Electricidad Industrial.
https://drive.google.com/drive/f
olders/1i4JepyuEEx6uYM6mgW9
f3bW6v_KuwoQy?usp=sharing
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas
de disefo y desarrollo

curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagodgicas, procesos
de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacién, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades
de induccién y reinduccion,
procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y
definicidn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios,
promocion del portafolio de
servicio.

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula

N/A

Ejecutar la formacidn profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea tematica del
objeto contratado.

Ejecutar procesos de

formacion titulada en los
programas tecnologo
mantenimiento

electricidad fichas 2082983,
2340324, y biomédica 2279702

2185026,

Evidencia:
https://drive.google.com/drive/f
olders/17Fees902P7-
R1i0HN4GvCCxi6ZaaAmy6?usp=s
haring

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el
nivel de cumplimiento de

los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en

el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacién complementaria.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la
Formacioén Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:
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a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de
formacién.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionale.

c) Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacién.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema
de Seguridad de Salud

en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del
centro de formacién y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de formacidn
profesional integral. (cuando

aplique).

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N/A

10.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

11.

Asistir y participar activamente en
las reuniones programadas por
la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacion a
las cuales sea invitado.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

12.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

Utilizacion de la plataforma Territorio para la
formacidn, control y evidencia de FPI.

Evidencia utilizacion Plataforma
Territorio.
https://drive.google.com/drive/f
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olders/1f4y Le-
Yf1nZg59jbxVuOH3ixNDd6Mip

13.

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromiSO - Guia
Orientacion Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica
para instructores que apoyan
formacion virtual).

e NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

14.

Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y Servicios
en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion de
informacidn, verificacion de precios
en el mercado), Precontractual(
evaluaciones, respuesta
observaciones) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucion).

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

15.

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el apoyo
a la Supervisién de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervisién

del SENA vigente.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

16.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

Evidencia:
Se entrega el informe:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1X4ulCVFc8j2d0
0aBoO]JAWBVWpP9ICIAJAZZ2Us
p=sharing

17

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N/A

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-
087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
N.A. N.A. N.A. N.A.
Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl NO X he suscrito otro u otros

contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
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la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado y publicado

en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la 4438250426 de marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (7 ) folios

Cordialmente,

ELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA
Contratista
C.C. No. 13.716.299 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccién:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2177817 de 2021
Coordinador Académico
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 1y el 31 de marzo de 2022

Ficha Programa de formacion
2082983 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2185026 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2340324 TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
2279702 TECNOLOGIA BIOMEDICA

2. Analisis de mi accidn pedagdgica.

¢, Qué hice?

¢ Qué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se presentaron?

Creaciéon seccién en linea
plataforma territorio,

Interactuar con los aprendices
de forma directa para
explicacion de actividades.

Acceso a plataforma Territorio y drive
desde internet por parte de algunos
aprendices en formacion.

Evaluacion en plataforma
territorio de evidencia y
actividades de formacion.

Evaluacion de conocimiento y
producto de los aprendices

Acceso a plataforma desde internet por
parte de algunos aprendices en
formacion.

Creacion y evaluacion en
plataforma territorio de
foros de actividades.

Participacion y evaluacién de
desempefio y producto de los
aprendices, presentar
informes de conformidad y
desarrollo del accionamiento
de acuerdo a la normatividad.

Ninguna todos estan realizando las
actividades de formacion.

Aplicacién, seguimiento vy
desarrollo de guias de
formacién con desarrollo de
actividades de uso de
herramientas manuales y
motorizadas para el
desarrollo del oficio como
electricistas.

Realizacion y aplicacién de
actividades de formacion
para el dimensionamiento de
instalaciones eléctricas y uso
de herramientas y equipos de
medicién de parametros
eléctricos.

Buena participacion de los aprendices
debido a la realizacién de las practicas
presenciales en el centro de formacion.

Conocimiento del manejo y
configuracion de los

Realizacion y aplicacion de
actividades de formacioén para
el conocimiento y operatividad

Buena participacion de los aprendices
debido a la realizaciéon de las practicas
presenciales en el centro de formacion.
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elementos y equipos contra
caidas

de los EPCC del ambiente 4
de Electricidad.

Retorno presencialidad vy

virtualidad de las fichas
relacionadas en el
encabezado del documento
realizar practicas

presenciales en los CCM,
Tableros de distribucion vy
control, control de
asistencia revisando juicios
evaluativos, asistencia a
aprendices con acceso a
las plataformas virtuales y
lineamientos necesarios de
comunicacion para los
aprendices.

Gestionar y controlar
actividades desarrolladas por
aprendices.

Se realizo6 acta de cierre de
las actividades de aprendizaje
de formacion.

Asesoria a estados
actitudinales de  algunos
aprendices por ciertas

necesidades personales.

No hubo ninguna dificultad para el
ingreso de los aprendices.

Buena participacion de los aprendices
debido a la realizacién de las practicas
presenciales en el centro de formacion

Participacion como experto
nacional en la habilidad 18
Instalaciones Eléctricas, en
la planeacién y ejecucion
del proyecto prueba para
las competencias en el pais
de Internaciones de
Francia.

Relacionamiento con la
empresa Schneider Electric
para la adquisicién de equipos
de control y automatizacion
de tecnologia KNX

Ninguna, los representantes de la
empresa estan de acuerdo con todas
las actividades de competencias de WS
y dispuestos a su colaboracion.

Creacion y seguimiento de
foros de discusion para la

Participacion de los
instructores de la red eléctrica

Ninguna, todos los instructores de la
red de energia eléctrica inscritos en WS

participacion de los | en el disefo de las pruebas de | han participado.

expertos regionales en la | Instalaciones Eléctricas

socializacién de los | Nacionales.

proyectos prueba World

Skills y participacion de

instructores de la red

eléctrica.

Mantener actualizados los | cumplir con los | Ninguna, todas las plataformas han
archivos de seguimiento al | requerimientos de | funcionado muy bien en la

desarrollo de la F.P.1.

subdireccion

contingencia.

Participe en | Aprendizaje del manejo de la | Ninguna, todas las plataformas han
videoconferencias de | plataforma virtual. funcionado muy bien en la
capacitacion de la contingencia.

plataforma territorio.

Planeacion y desarrollo | Interrelacién con los | Dedicacion de tiempo de fin de semana

actividades
extracurriculares con
aprendices de proyectos
productivos con aprendices
de solar fotovoltaica.

aprendices e instructores en
TIC's.
Compartir lineamientos de
manera rapida y de acceso a
todos.

para resolver dudas e inquietudes de
aprendices referentes a la F.P.I.

3. Tecnologias de la informacién y la comunicacion utilizadas
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Manejo de plataformas de formacion del SENA (Sofia Plus, Territorio) manejo e interaccion con
redes sociales (WhatsApp, Facebook); creacion de grupos de estudio en la plataforma GOOLGE
CLASS-ROOM, Videoconferencias MEET, Zoom; llamadas Telefonicas, Mensajes de texto y
Fotografias via Celular, Correo electrénico mi Sena, GOOGLE (Foros, Drive y Hangouts MEET),

Videos tutoriales y manuales de manejo de Software especializado.

Evidencias de trabajo

TECNOLOGIA ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

- - - - - —g
l ® WhatsApp x | Se Sofia plus. X @ Territorium || ELECTRIC X M Recibidos (1) - ivangirs X ‘ & INSTRUMENTOS DEEV X ‘ & FICHA 2067265 TEINA X
& > C @& senateritorio.la/perfil.php?id=3767761 2 " S »@P

SENA SOCIALES CONTRATISTA PERSONAL DRIVER EDUCAR NCCER NINOS 'WS2020 PLANTA FV SENNOVA PROVISIO KNX » Otros marcadores

MARTHA ADELINA
ROMERO RAMIREZ
Instructor

ORLANDO GOMEZ
MURILLO
Instructor

ﬁ% | "V IVANGIRALDO @

; _."y_‘
® ®

J o wewen

<«

SENA

BE DWW B B

JOSE LUIS
CONTRERAS PABON
Instructor

NAZLY DAYANN
TEATINO DIAZ
Instructor

ELKIN LIBARDO
LIZCANO TARAZONA
Instructor

MARIA FERNANDA
PINERES MEJIA
Instructor

SAUL ERNESTO
GARCIA SERRANO
Instructor

n JUAN CARLOS
S E—— g -

Evidencia
N Fecha de entrega: 31 de Mayo del 2022 a las 1:54pm
R Archivos:
0001nGUIAnPRESENTACIONNnCCM pdf
DT1nindicesndenproteccionnlIP PDF
DT2nCnCnMn1nv1 jpg
DT2nCnCnMn1nv2.bmp
DT3nCnCnMn2nv1.jpg
DatosnMOTOR.JPG
Catnnlogontecniconmotores. pdf
DT4nCnCnMn3nv1.jpg
DT4nCnCnMn3nv2.bmp
DT3nCnCnMn2nv2 bmp

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Offline

5 | & s

> C @ senaterritoriola/perfil.php?id=3767761

SOCIALES CONTRATISTA PERSONAL

IVAN GIRALDO ARDILA

Instructor

- - - - —
% @ Teritorium | ELECTRIC X | M Recibidos ()-ivangir. X | & INSTRUMENTOSDEE! x | & AcazoszssTane x [+ S

SN EE )
DRIVER EDUCAR NCCER NINOS ‘Ws2020 PLANTA FV SENNOVA PROVISIO KNX » Otros marcadores
ﬁ% | "V IVAN GIRALDO @

Vista
IVAN GIRALDO ARDILA

fechs de inicio: 1 segundos Antes

Asunto: 0007 INSTRUMENTO DE EVALUCION GUIA 0007

Aprendiz

RESOLVER EL DOCUMENTO INSTRUMENTO DE EVALUACION DE LA PRIMERA PRACTICA CONFIGURACION
CELDA BLOCKSET

Evidencia
N Fecha de entrega: 01 de Marzo del 2022 a las 12:07pm
A Archivos:
0001nINSTRUMENTOnRDENE VALUCIONNnGUIAn0001. pdf

. O Me gusta © 0 comentario(s)

IVAN GIRALDO ARDILA

] oo

Asunto: GUIA 0001 PRESENTACION CCI O =
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l @ WhatsApp x | Se sofiaplus X @ Teritorium || ELECTRIC' X M Recibidos (1) - ivangir= X | & INSTRUMENTOSDEEV X | & FICHA 2067265 TELINA X

<« C @ senadterritorio.la/perfilphp?id=3767761 2 O NP

SENA SOCIALES CONTRATISTA PERSONAL DRIVER EDUCAR NCCER NINOS WSs2020 PLANTA FV SENNOVA PROVISIO KNX » Otros marcadores

- OANTARLOS

a (57  RINCON NARINO

Instructor |Publicacién prioritaria
MANUEL FERNANDO IVAN GIRALDO ARDILA

JEREZ CARRIZALES fechs de inicio: 17 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Mayo dei 2022 Vista

Instructor
L 3 Asunto: GUIA 001 PRESENTACION CCM "

Aprendiz
a ANUNCIO 01
Febrero de 2022
Buenos dias apreciados aprendices.
En la plataforma territorio, en la carpeta actividades de calidad de energia eléctrica se subio la guia

0001 PREENTACION CCM

Los informes tienen hasta el 10 de Marzo, para el desarrollo de la guia y subirlo de forma individual a la
plataforma.

EL DESARROLLO DE LA GUIA HAY QUE SUBIRLO A LA PLATAFORMA TERRITORIO EN LA
CARPETA DE EVIDENCIAS DE FORMACION, PARA PODER SER EVALUADA POR EL
INSTRUCTOR.

jSoy Eval
Cordialmente:

IVAN GIRALDO ARDILA

IVAN GIRALDO
ARDILA

TECNOGO INDUSTRIAL

Instructo1  Offline

Practicas CIMI
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Un buen disefio de puesta a tierra debe garantizar el control de las tensiones de paso, de
contacto y transferidas. En razon a que a resistencia de puesta a tierra s un indicador
que limita directamente la méxima elevacion de potencial, pueden tomarse como
referencia los valores méximos de la Tabla 15.4, adoptados de las normas técnicas IEC
60364-4-442, ANSIIEEE 80, NTC 2050 y NTC 4552. EI cumplimiento de estos valores,

no exonera al disefiador y constructor de garantizar que las tensiones de paso, contacto
y transferidas aplicadas al ser humano en caso de una falla a tierra, no superen las
méximas permitidas.
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2279702. Biome
Instalaciones el¢
Hospitalaria

7am — 12:30pm

2082983. Proyecto ELECTRICO -
F

2279702,
Biomedica,
Instalaciones
Electricas
7am — 12pm

2082983. Proyecto ELECTRICO -

y matematicos y

mecanicos
6:30 — 9:30pm

mecanicos
6:30 — 9:30pm

2185026. Calidad de la Energia

6:30am — 12:30pm

2340324. Alturas.

12:30 - 6:30pm .
Formacion Alturas

1-6pm

2185026 supervision de redes
Montaje de redes
6:30 - 9:30pm
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Reflexiones y compromisos

La formacidn presencial en los ambientes de los centros de formacién es fundamental para
el desarrollo de las habilidades con actividades practicas que profundizan el desempefio
cognitivo en las areas que sean de tecnologias fuertes en el campo operativo.

Que la formacién presencial es indispensable para el conocimiento de la formacion en las

La formacién virtual o no presencial es mas compleja y desgastante ya que por mas de que
se comparte un horario con los aprendices, ellos realizan consultas en diferentes horas del
dia fuera del horario indicado, lo cual hay que tener en cuenta porque nuestra disponibilidad
en apoyo de la FPl y se vuelve total, superando las horas de trabajo habituales.

Los aprendices no importan las circunstancias se esmeran por recibir la formacién y sacar

La formacion virtual es mas desgastante por que los aprendices no tiene un horario
establecido y realizan consultas en diferentes horarios por lo cual hay que tener entera

Los desarrollos de las guias deben ser mas especificas y deben tener una mayor claridad
para que los aprendices puedan desarrollar las actividades de manera auténoma.

Hay que tener mucha paciencia y buena disponibilidad a los aprendices de edad avanzada
los cuales no manejan muy bien las TIC's y se les hace complicado el desempefio en la

Para la vida he aprendido mucho el valor de las personas y darme cuenta que no todo es
trabajo si no que hay que tener tiempo para relacionarse mas sobre todo con los hijos para

a)
b)
areas que sean de tecnologias fuertes de desempefio.
c)
d)
adelante los trabajos o tareas asignadas por los instructores.
e)
disponibilidad en apoyo de la FPI.
f)
g
formacién virtual.
h)
poder llegar a un mejor entendimiento.
Elaboro:

-l
lz‘ﬁivfr' f

ELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA
Instructor SENA CIMI
Red Energia Eléctrica

DE-F-025 V.05
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Relacion ejecucion contractual posterior a entrega de cuenta

Sefior (a)
Carlos Arturo Nufiez Bohorquez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3467420
Coordinador Académico
Girdn

Girdn, 08 de abril de 2022

Asunto: Informe ejecucién contractual febrero del afio 2022

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucion contractual del
mes de mayo, desarrolladas del 21 al 28 de febrero, con la finalidad de soportar las acciones de
mis obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la

cuenta.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Impartir Formacion
Presencial Ficha
2082983
Electricidad
Industrial.
Desarrollo guia No
1 Realizar disefio
eléctrico redes a
escala aplicando
conceptos de fisica
y matematicas en

Socializacién y desarrollo del
disefio, levantamiento de la
informacidn, realizacién del plano
en auto cad.

los calculos
eléctricos y
mecanicos
Il.| Ficha Se desarrollo guia No 1 en s———
2185892Electricida | acometidas, componentes de
d Industrial . Guia de | acometidas, tipo de medidores y
acometidas conexioén de equipos.
Il Ficha 2165909 | Se realizd socializacién guia no 4
Electricidad sistemas de distribucion '
Industrial. Normatividad en los sistemas de

Formaciéon virtual
guia No 4 de
sistemas de
distribucién

distribucién de energia

Formato de apoyo no controlado
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Ficha
Biomédica

2279702

Se desarrollo guia No 2 en
acometidas, componentes de
acometidas, tipo de medidores y
conexién de equipos.

Cordialmente,

Elkin Libardo Lizcano Tarazona
Contratista

C.C. No.

Recibi a satisfaccion:

Carlos Arturo Nufiez Bohorquez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2189550

Formato de apoyo no controlado



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2082983 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA
SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

21/03/22 02:08 PM

Page 1 of 14

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

21/03/22 02:08 PM

Page 3 of 14

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE D]STRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

21/03/22 02:08 PM

Page 2 of 14

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacion formativa segln referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2185026 - SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

21/03/22 02:08 PM

Page 4 of 14




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E
INSTALACION DE REDES AEREAS CUMPLIENDO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

21/03/22 02:08 PM

Page 5 of 14

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD PREVIO Y DURANTE LA
REALIZACION DE LAS ORDENES DE TRABAJO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE DISTRIBUCION
CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPLANTEAR EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE
REDES AEBEAS DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
INSPECCION FISICA DEL LUGAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TENDER REDES DE ENERGIA DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO

21/03/22 02:08 PM

Page 6 of 14

FICHA 2279702 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO
REQUERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR LA CALIDAD DE LA OBRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA RED
ELECTRICA SEGUN EL TIPO DE RED A CONSTRUIR
REALIZAR REDES ELECTRICAS DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

SOLUCIONAR CONTINGENCIAS PRESENTADAS EN EL TENDIDO DE LA RED ELECTRICA SEGUN NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

VERIFICAR PRUEBAS Y ENSAYOS EN LAS REDES DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS HOSPITALARIAS, GARANTIZANDO LA CONSERVACION DEL
EQUIPO BIOMEDICO Y APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS, DE SEGURIDAD Y DE CALIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICQ
ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LAlINTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

21/03/22 02:08 PM

Page 7 of 14

21/03/22 02:08 PM

Page 8 of 14




FICHA 2340324 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SOLARES FOTOVOLTAICOS

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR MEDIDAS DE PROTECCION PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO CON LEGISLACION APLICABLE

VIGENTE.

APLICAR MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LOS RIESGOS DEL TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO CON LEGISLACION APLICABLE

REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA.

REALIZAR ACTIVIDADES GENERALES DE CONTROL DE RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA SEGUN ORDEN DE TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,80
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FICHA 2185892 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE D]STRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

21/03/22 02:08 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

21/03/22 02:08 PM
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

- - . TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales. INSTRUCTOR: ELKIN LIBARDO LIZCANO TARAZONA

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 105,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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