CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestar los servicios profesionales para la gestién y seguimiento a nivel regional de los
programas de Emprendimiento y SER, asi como cumplimiento de metas e indicadores asignados a la regional de acuerdo a los
lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.. CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo: once
(11) mes y diez (10) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor total del presente
contrato es maximo de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N.
($57.712.960) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de enero de
2019. b) pagos iguales mensuales por el mes de febrero a diciembre de 2019, por valor de CINCO MILLONES NOVENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.($5.092.320) PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los
demés documentos necesarios para el pago CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL O DE LA
CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestaciéon de
servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: a: 1. Gestionar las acciones requeridas para el
cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y/o Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, en la regional, para los programas de Emprendimiento y SENA Emprende Rural (SER) 2. Liderary articular
a nivel regional de los programas SER, Emprendimiento, Fondo Emprender y Fortalecimiento empresarial. 3. Disefiar, gestionar y hacer
seguimiento al Plan de Accién Regional para el cumplimiento de los Lineamientos, metas e indicadores establecidos por la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento. 4. Participar en el proceso de seleccién y seguimiento contractual de los gestores contratados para la
regional. 5. Velar por el Cumplimiento de las metas de Emprendimiento y SER asignadas a la regional. 6. Hacer seguimiento a la ejecucion
presupuestal de los programas a cargo gestionando lo correspondiente para cumplir con los lineamientos establecidos por la entidad. 7
Asegurar la consolidacién del modelo Centros de Desarrollo Empresarial Centros de Desarrollo Empresarial SENA en la regional a través
de la operacion y gestion; asi como, medicién y analisis de los programas que se enfoquen en la sostenibilidad y escalabilidad por medio
de la captacion de nuevos clientes, enfoque en grupos de interés y clientes y captura de impacto econdmico. 8. Realizar induccion,
reinduccién y despliegue de los lineamientos, politicas, normatividad al equipo de emprendimiento de la regional. 9. Hacer seguimiento,
verificar y analizar la informacién y gestién de todos los Centros de Desarrollo Empresarial SENA de la Regional y de cada uno de los
gestores. 10. Estructurar y desarrollar estrategias para la planeacién de la oferta de formacién y proyectos de emprendimiento rural
articulados con los planes regionales de competitividad, agendas internas de productividad del departamento y las apuestas productivas
regionales y nacionales para el desarrollo rural. 11. Gestionar y remitir oportunamente los informes y/o reportes de ejecucion de las metas
y demés informes solicitados. 12. Garantizar el cumplimiento de los cronogramas, términos de referencia, normatividad establecidos para
el desarrollo de los programas de emprendimiento y Fondo Emprender. 13. Velar por la confiabilidad, oportunidad y calidad de la
informacion registrada en las diferentes plataformas tecnolégicas de la Entidad y de los informes presentados. 14. Consolidar, analizar y
generar acciones de mejora frente a los resultados de medicion de la satisfaccion de los clientes de los Centros de Desarrollo Empresarial
SENA. 15. Realizar sesiones para la planeacion, seguimiento, verificacién y monitoreo de la gestion del equipo regional minimo una vez
al mes. 16. Gestionar la creacion, existencia y conservacién de archivos fisicos y/o virtuales requeridos para evidenciar las actividades
adelantadas en cada Centros de Desarrollo Empresarial SENA y/o por los gestores de emprendimiento de su regional, atendiendo
lineamientos establecidos por la entidad. 17. Cumplir y verificar el cumplimiento de los procesos y procedimientos establecidos en el
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA). 18. Contribuir con la celebracién de convenios, convocatorias, alianzas y actividades
de articulacion sectorial e interinstitucional que fomenten la cultura emprendimiento en su regional. 19. En general, desarrollar todas
aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias para la correcta ejecucién de los programas de emprendimiento en la
regional, de acuerdo a los lineamientos establecidos.. OBLIGACIONES GENERALES. 1. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo
1° del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacion
de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda) 2. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud. b. El contratista informara al SENA la ARL a la cual
desea afiliarse, para lo cual cada Centro de Formacién, Direccién Regional y Direccién General (segtin correspondaj estableceran los
procedimientos para afiliacién a la ARL seleccionada por el contratista e informara por escrito la fecha a partir de la cual quedd afiliado al
sistema de riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013). c. El pago de los aportes al sistema de riesgos laborales se realizara
de acuerdo a la clase de actividad establecida en el objeto y obligaciones del contratista en los términos establecidos en el Decreto 1607
de 2002. (Ley 1562 de 2012 y Decreto 1530 de 1996). d. Los Elementos de Proteccién Personal que requiera el contratista para la ejecucion
del objeto del mismo correrén por su cuenta y antes de iniciar la ejecucién el Supervisor le informara por escrito la clase y cantidad de
elementos que se requieren y verificaré sus condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art.
16 numeral 2). e. Exdmenes médicos preocupacionales. El contratista debera hacer entrega del examen médico preocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homoélogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18) f. El
contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de seguridad y salud en el trabajo establecida
por la entidad al igual que suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud e informar oportunamente al SENA
acerca de los peligros y riesgos latentes en la ejecucién contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y 10). g. informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. h. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. i. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. j. Presentar el certificado de
aprobacion de la induccién al Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo como documento requerido para el primer pago
de honorarios. k. Asistir y realizar las actividades de capacitacién presenciales o virtuales programadas por el grupo de Seguridad y Salud
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en el Trabajo relacionadas con el Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de SIGA. 3. vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente. 4. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol “SIGA” del SENA el cual
se encuentra documentado en la plataforma CompromISO. 5. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos del
mismo, los aspectos e impactos que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion
y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales. 6. Realizar las actividades de apoyo a la supervisiéon que pueda
requerirse en los contratos de la Entidad, previa comunicacién del Ordenador del Gasto. 7. Realizar las actividades de evaluacion y
verificacién de ofertas que pueda requerirse en los procesos contractuales de la Entidad. 8. Guardar en reserva la documentacion e
informacion de todo tipo perteneciente a las labores desarrolladas. 9. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Con la suscripcién de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el (la) Contratista
para verificar sus antecedentes judiciales y la informacién que considere necesaria en los Sistemas de Informacién correspondientes, con
el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Con la suscripcién de este contrato, el SENA queda
autorizado expresamente por el (la) Contratista para realizar cualquier notificacién al correo electrénico edwinardilam@gmail.com.
PARAGRAFO TERCERO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice el (la)
CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de propiedad del SENA; Si hay lugar a publicaciones se dara el
respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. PARAGRAFO CUARTO: En caso de requerirse el desplazamiento del
contratista para desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contrato, este sera informado por parte del supervisor a
fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la resolucién que para el efecto se encuentre vigente. B) OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las
obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015,
el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al
(la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracién necesaria al (la)
CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicion del (la) CONTRATISTA la informacién y/o
documentacién que requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Realizar induccién al (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo de SIGA. OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del
presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada
en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4.
Poner a disposicion del (la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Realizar
induccidn al (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las capacitaciones
relacionadas con el Subsistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trabajo de SIGA. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El (La)
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015,
para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo
de ejecucion y cuatro (4) meses méas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que
trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto
por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento sefialados por las normas vigentes. (Si del
andlisis de riesgos se evidencia la necesidad de amparar el contrato con otra garantia estas se deberan establecer en los estudios previos).
CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: El valor de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. ( 49, expedido por el Grupo de Presupuesto de la Direccién Regional.

CLAUSULA SEPTIMA - Superwsmn El control y VIg|lanC|a del cabal cumplimiento y la completa y adecuada ejecucion de este contrato
y de cada una de sus obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestados, estara a cargo de quien designe el Director Regional
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, el Supervisor del Contrato ademas de velar por el cumplimiento de lo establecido en el articulo
4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86y 118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcién), debe cumplir las
funciones sefialadas en la Resolucién No. 0202 del 10 de febrero de 2014 ( manual de interventoria y supervision) o la que la modifique
o remplace, asi como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato, cuando se requiera cambio de supervisor debera realizar
el procedimiento sefialado en el manual. CLAUSULA OCTAVA.- Multas y clausula penal pecuniaria: El incumplimiento de las
obligaciones del contrato seran sancionados pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya
lugar a la declaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo de tasacién
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, lo cual no lo exime del pago de los
perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumplimiento es parcial por parte de él (la) CONTRATISTA, sin que dé lugar
a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la de caducidad, éste reconocera y pagara al SENA, una multa equivalente al 0,5% del
valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacién, sin superar el diez (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacién de la clausula penal y de las multas se tendréa en cuenta el principio de proporcionalidad y se
dara previamente cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011
(anticorrupcién) y a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (la)
CONTRATISTA no pague el valor de la clausula penal o de la multa dentro del término indicado en el acto administrativo correspondiente,
el SENA hara efectivo su pago a través de la péliza de cumplimiento del contrato o la deducira de cualquier cantidad que adeude al (la)
CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccién expresamente con la firma de este contrato. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se
adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefaladas en esa Ley y en
las demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacién, Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente contrato la
terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo: En cualquier momento, durante la vigencia
del presente contrato, las partes podran darlo por terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por escrito en un acta
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suscrita por las partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a partir de la cual acuerdan dar por terminado el contrato. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- Cesién del Contrato: El (la) CONTRATISTA no podréa ceder total ni parcialmente el presente contrato a otra persona
natural o juridica, salvo autorizacion previa y expresa del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Perfeccionamiento, Ejecucion: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucién, el Registro Presupuestal
correspondiente por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la aprobacién de la misma
por parte del SENA. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Inhabilidades e Incompatibilidades, Conflicto de Intereses e Impedimentos:
El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla
incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién,
la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que
adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago
vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- Suspensién: El plazo de ejecucién del presente contrato podré ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso
fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspensioén se hara mediante acta suscrita por
las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucién del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las
garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes acuerdan que en caso de Licencia de
Maternidad, el presente contrato se suspendera por el periodo que legalmente corresponda a ésta. Teniendo en cuenta que la suspensién
es pactada en el presente documento, bastara para el perfeccionamiento de ésta modificacién del contrato, escrito expedido por la Entidad
gue asi lo sefiale. La Contratista podra solicitar el desarrollo de actividades en éste estado, siempre y cuando la naturaleza del contrato y
sus obligaciones asi lo permitan, lo cual debe ser determinado por la Entidad. En caso que Ia contratista durante su periodo de licencia
de maternidad, decida prestar sus servicios en las instalaciones SENA, debera previamente presentar certificado médico expedido por la
E.P.S, en el cual se sefiale que no se encuentra en estado de incapacidad para el efecto. CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia de
relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones
sociales; su ejecucién se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacién y ejecucién del
contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- Liquidacion del contrato: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012,
gue modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su
finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le canceld
el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA
procederd a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley
1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Segquridad de la informacién y confidencialidad: EL CONTRATISTA se obliga a
conocer y aplicar la politica y los lineamientos de Seguridad de la Informacién y Gestién de los activos de la Informacién que le entregue
el SENA. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la vigencia del este contrato, ni dentro de los dos (2) afios
siguientes a su expiracion, la informacién confidencial de propiedad del SENA, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion
o para la ejecucién de este contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se considera informacién confidencial cualquier
informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier informacién relacionada con las funciones, programas,
planes, proyectos y/o actividades del SENA. CLAUSULA DECIMA NOVENA:-Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Bucaramanga y su area Metropolitana y para efectos de notificacién se entendera
como domicilio del CONTRATISTA la direccién de residencia y teléfono los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP.
CLAUSULA VIGESIMA:_Lugar de Ejecucién: El lugar de ejecucion del presente contrato sera la ciudad de Bucaramanga y su area
Metropolitana.

Se firma el piesente documento en la ciudad de Bucaramanga, ‘ 8 ENE 20/\9

m\\

ORLANDO ARIZA RIZA
C.C. 13.953.169
Director Regional

Proyecté: Monica Chaparro Aza, Profesional Contratacién b}y}
i’

POR EL SEN
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