SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subrad Integrada

S Sneviios de Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE S

SurES.E. SERVICIOS s

DATOS DEL INFORME
Periddoa Certificar: Desde: 2022-63-01 Hasta: 2022-03-31
g“’“""’. del | ANGIE VIVIANA RODRIGUEZ CORTES Némero de Documento: 1000117133
ontratista:
Carres Electrénico: vivianarodriguezcortes@hotmail.com Nimero Telefénico: 3195507720
Nomibre del EDILMA GALINDO Cargo: PROFESIONAL GESTION Cédigo -
Supervisor: CASTILLO Aarge ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATOQ
No. Contrata; 3722-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Confrato Inicial: 467
Perfil; AUXILIAR DE ENFERMERITA
Direccién a la que Pertenecer DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Niimero Procetaje(%)
Centro de . . . i Yalor
Costos Direccién Unidad N;';;:;? Horas Hora Total Centro de
' Adicionales Costos’
DIRECCION DE § oo
BO2ME SERVICIOS DE MEISSEN i85 42 9729 $2218212 111.8%
URGENCIAS ' '
VALOR
SERVICIO
PRESTADO §$2218212 DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS DOCEPESOQS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio-del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacidn del Contrato Inicial 2023-12-31
No. Cuenta Segrin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cabro Valor a Pagar
1 FEBREROC £1634472
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
' PAGOS REALIZADOS
CONTRATO CONTRATO AGO CONTRATO

$ 45648468 $ 45648468 $1634472 $ 44013996




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar servicios de perfil (auxiliar de
enfermeria) acorde con la Lex Artis, segln
necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
1 acucrdo a los principios del Sistema
General de Seguridad Social (SGSS),
Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad
(SOGC) vy demas nortnas concordantes

-Recibo y entréga de twmo, revision de historia
clinica, registro de actividades de cada uno de los
pacientes asegnados

-notas de-enfermeria, dinamica gerencial

Realizar dctividades de  informiacidn,
educacion, comunicacién, encaminadas a
2 promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria

-Realizar planes de cuidados con el profecional de
enfermeria para cada une de los pacientes segun
su patologia y registrarlo en tiempo real en la
historia ¢linica

-dinamica gerencial

Registar en la  historia clinica |[a
informacién de Ia intervencion al pacicrite,
plan de cuidados de enfermeria, simultinea
¢ inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
secuencialidad, racionalidad  cientifica
{togica, clara, completa) y demds criterios
3 que dofina ¢! Ministcrio de Salad y
Proteccidn Social o Entes competentes que
regulan la materia- (Resolucion 1995/1999,
83972017 norna que la
modifique;sustitiya), e informar de’ forma
oportuna a la enfermera y/o médico del
servicio, los cambios en cl estado o
evolucitn del paciente

-Revisar y registrar en la historia clinica del
pacicite la evolucion del mismo ¢ informar sobre
su'estado de salud a superiores

-notas de enfermeria

Apoyar la elaboracidn, actualizacion de
formatos; protocolos, guias, procedimientos

4 incluyendo el diligenciamiento  del
consentimiento informado en los casos
pertinentes  garantizando las  normas
universales de bioseguridad

de enfermeria y adhlierirse a log mismos,

-Se orienta a paciente y familiar sobre
procedimientos a realizar

-actividades de enfermeria

Apoyar ¢l proceso de alta temprana,
fortaleciendo conocimicntos del paciente y
la familia en la promocion de habitos
saludables, autocuidado ¥y  cuidados

-participar en Ia evaluacion del paciente ¥

5 ; cuidador sobre habites de wvida saludables -actividades de enfermeria
especificos de acuerdo a tratamiente y o do las rec daci de I parte medi
recomendaciones médicas, dejando regisiro reforzando las recomendaciones de fa paric medica
escrito en la  historia clinica y /o
documentos destinados por lu institucidn.
Otras actividades propias del perfil que | -apoyar fomentar y fortalecer las actividades de
6 fortalezein el desarrollo de las actividades | -propias de enfermeria bajos los parametros del | -actividades de enfermetia

misionales,

cuidao del paciente

Carrera 200 No. 47 b - 35 Sur w=. Codigo postal: 11 0611

www.subredsur.gav.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
"\ ®© Siasur- 2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Perindo al que corresponde | po o go pag Ntmero de Planilia
el pago
, Valor de Honorarios Certificados el § 1634472
ANO MES ARO MES DiA Mes Aunterior '
56966159
2022 FEBRERO 2022 03 11
. , . UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
Valor honorarios certificados el ines anterior en letras SETENTA Y DOSPESOS
Tem Entidades Aportantes a | Ingrese Base de | Valor Minimo | Valer
Seguridad.Social Cotizacién delos Aportes Aportadoe
Pensionado NO PORVENIR $ 160000 5 160000
Salud COMPENSAR £ 1000000 $ 125000 $ 125000
ARL 1 SURA $ 24360 $ 24400
Caja de Compensacion NO Total $290220 309400
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancarin | Dotoo AV SOCIAL = | s o cuentn | atioRROS Nimero de Cuerita | 24079501808
Anq\& zoclr&]“k 3
vy St
ANGIE VIVIANA RODRIGUEZ CORTES EDHL.MA INDOV/CASTILLO _
1000117133 PROFESIONAL GESTION AD \STRATIVO ENSALUD

Carrera 20 No: 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

- www.subredsur.gov.co
Teléfono 7360000 Ext 26017
© Siasur- 2022
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