PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 31 de Marzo de 2022

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400103

Cargo del supervisor Instructor - Asesor Pedagogico Ecosistema RED
Dependencia Centro Industrial Del Disefio Y La Manufactura
Floridablanca Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3400103 del afio 2022

EDWARD ANTONIO PALENCIA RUBIANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1096951016 de Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial Del Disefio Y
La Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de cuarenta y cuatro millones
setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000).esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera:a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del incio
dispuesto en secop Il. b) pagos iguales mensuales por valor de cuantro millones setenta mil pesos
mcte ($4.070.000)cada uno.c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién del
contrato

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la elaboracion, adecuacion y
ajustes de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacién de piezas graficas y
material de apoyo multimedia solicitados para el desarrollo de recursos educativos digitales asociados a la
modalidad virtual y distancia acordes al modelo pedagdgico de la institucion, asi como por los lineamientos
establecidos por la misma

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar informe de | Desarrollo de informes | https://www.secop.gov.co/
actividades y demas | de actividades del mes | CO1ContractsManagement/
requisitos por el grupo de la | de Marzo del 2022 Tendering/SalesContractEdit/
ejecucion en la formacién View?docUniqueldentifier
virtual, asociados a las | Pago de aportes del =CO1.SLCNTR.8170167
reponsabilidades asignadas | ems de febrero 2022
coherentes con el plan de
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://www.secop.gov.co/

Dosefios y cronogramas de
trabajo

Actas de asistencias a
reuniones del grupo

https://drive.google.com/
drive/folders/1uB_eudVv sUiyvhg_Dr-
frACxbZNmfLHv

Dar respuestas diarias y
oportuna a las
comunicaciones  recibidas
por parte de todos los rols
que componen el ecosistema
y en general del grupo de
ejecucuion de la formacion
virtaul de la direccién de
formacion profesional

Se dio respuesta
oportuna alas
comunicaciones
recibidas para los
siguientes recursos:

* Elaboracion una 001
Oferta ambiental de
materiales no
maderables del bosque

*Elaboracion una 002
Oferta ambiental de
materiales no
maderables del bosque

*Elaboracion 014
Verificacion de sistemas
de acueducto

https://trello.com/b/1KHfb6xp/2022-
dise%C3%B10-y-desarrollo-red

https://drive.google.com/
drive/u/0/folders/19mWW5-KWhSPB-
11ALMAWEPV44FhZzsl0

https://drive.google.com/drive

/u/0/folders/1KVk557nwb6qg3cD-
L2w2HzoPZ74dq-f8I

https://drive.google.com/drive/

u/0/folders/128quQQUU20E

Q8md8gMulw3pVIvPgjKTv

Apoyo las acciones que se
adelantan desde el grupo de
ejecucion de la formacion
virtual de la direccion de
formacion profesional,
encaminadas a la
planeacion,ejecucion y
fortalecimiento de la
formacion virtal

Se dio apoyo a las
acciones del grupo de
ejecucion de formacion
virtual de la direccion
de formacion

https://drive.google.com/drive/
u/O/folders/1XgBmdhc7e
T8NQZOEuMd_CBUEOy3mQdIX

Dar cumplimiento de entrega

de acuerdo con el
cronograma de trabajo
establecido por el

responsable del equipo o
lider del ecosistema de
recursos educativos

Se dio cumplimiento a
las fechas de entrega
de las actividades de
formacion virtual de la
direccion de formacion

https://drive.google.com/drive/
u/O/folders/1XgBmdhc7e
T8NQZOEuMd_CBUEOy3mQdIX

Dar soluciones oportuna a
quellos requerimientos sobre
hallazgo que se identifiquen
en la revision de las piezas y
recursos graficos elaborados

Se dio las correciones
a los documentos que
fueron necesario de

formacion virtual de la
direccion de formacion

https://join.skype.com/rMOCfgttIPBp

Realizar disefios de piezas
graficas solicitadas para la
adecuacién y montaje de un

Se dio cumplimiento a
las fechas de entrega
de las actividades de

https://drive.google.com/
drive/u/0/folders/1kLDII
MYTHkBKOBKwWMPQIZé60ozvvCHmMYC

GTH-F-062 V09



https://drive.google.com/
https://drive.google.com/
https://drive.google.com/drive
https://drive.google.com/drive/%20u/0/folders
https://drive.google.com/drive/%20u/0/folders
https://drive.google.com/drive/
https://drive.google.com/drive/
https://drive.google.com/

programa de formacion bajo | formacién virtual de la
modalidad virtual y distancia | direccion de formacién
de la institucion de infografias

7 Elaborar documentos PDF, | Se dio cumplimiento a | https://drive.google.com/
libros electrénicos y/o | las fechas de entrega drive/u/0/folders/1kLDII

teniendo en cuenta | formacion virtual de la
lineamientos y estandares | direccion de formacion
establecidos de adobe XD

pantilas de  contenido, | de las actividades de MYTHkBKOBKWMPQIZ60ozvwCHMYC

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planillas 4435153551 y 4442570168 , operador SOl y periodo FEBRERO 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,
Firma Saward CA S/ ulencia K

EDWARD ANTONIO PALENCIA RUBIANO
Contratista
C.C. No0.1096951016

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
Supervisor(a) Contrato 3400103 del ano 2022
Instructor Grado 17

GTH-F-062 V09



INFORME DESARROLLO DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
CONTRATISTA EDWARD ANTONIO PALENCIA
MES DE MARZO

Se realiza este informe con el fin de sefalar la importancia frente a revisar siempre el
compromiso con el desarrollo de las actividades contractuales relacionadas con el contrato
N° 3400103 que desarrolla Edward Antonio Palencia.

En lo relacionado con el periodo de ejecucién correspondiente al mes de marzo, se
revisaron las asignaciones del cronograma de productos a entregar por la contratista,
productos acordes al Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales de caracter
temporal como Disefiador Web, para la elaboracién, adecuacion y ajustes de documentos
de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacion de piezas graficas y
material de apoyo multimedia solicitados para el desarrollo de recursos educativos digitales
asociadas a la modalidad virtual y distancia acordes al modelo pedagdgico de la institucion,
asi como por los lineamientos establecidos por la misma. Al respecto se presentaron
novedades en las entregas de los productos, presentando atrasos, incumplimientos
reportados por parte del equipo de validacion en términos de tiempo, completitud, usabilidad
y funcionalidad de manera reiterada.

A continuacion, relaciono resumen del cronograma de marzo que se tiene compartido con
el equipo de produccion a través de las diferentes herramientas de trabajo:

Fecha Fecha
Programa Proceso de Estado
proyectada
entrega
Entrega recurso para revision
El recurso sigue pendiente de
CF1 - Estructuracién de aprobar por ajustes enviados
propuestas para el Disefio Marzo 2 — debido a que no cumplen con
aprovechamiento de Marzo 4 | los requerimientos que
web Marzo 4 .
productos no permitan tener productos
maderables del bosque funcionales y con usabilidad en
los programas que
corresponden.
El recurso sigue pendiente de
aprobar debido a que no
L cumple con los requerimientos
grzideistg;%t;::(:?n de o que permitan tener pro_dpctos
aprovechamiento de Disefio Marzo 10 — | 19 funcionales y con usabilidad en
productos no web Marzo 17 marzo los programas que
corresponden.
maderables del bosque
La validacion en Abril 8 genero
aun ajustes por resolver.




CF14 - Tecnélogo
Supervision de sistemas
de agua y saneamiento

Disefio
web

Marzo 18 —
Marzo 24

24
marzo

El recurso sigue pendiente de
aprobar debido a que no
cumple con los requerimientos
gue permitan tener productos
funcionales y con usabilidad en
los programas que
corresponden.

El contratista tiene pendiente la
entrega de los ajustes
solicitados para validarlos.

Se han dado varias novedades sobre el desarrollo de los productos que retrasan el
cronograma y esto representa atrasos en el desarrollo de las metas establecidas para
virtualizacion de programas. Por eso, como supervisor de su contrato, agradezco atender y
cumplir con los entregables solicitados desde el equipo de produccién, al que pertenece,
dando respuesta a tiempo y acorde a los requerimientos solicitados.

Se establece el compromiso por parte del contratista para cumplir con las entregas acordes
a los requerimientos y el cronograma establecido. Y teniendo este compromiso por parte
del contratista se aprueba el informe para continuar la gestién de pago.

Rafael Neftali Lizcano Reyes

Supervisor Contrato 3400103 de 2022

Instructor grado 20




EVIDENCIA DOCUMENTAL-MES: MARZO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400103-EDWARD ANTONIO PALENCIA RUBIANO

Evidenciasl — CF Adobe XD
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@ Estinda FE 830

1.2 Etapas

[rr—
Aebidsl et

Caracteristicas
Técnicas del Recurso
Educativo Digital

DANIEL.MUTIS@correo.uis.edu.co #+

ZuleidyR. &  Francisco.. &

DANIEL.MUTIS@correo.uis.edu.co s+

DANIEL.MUTIS@correo.uis.edu.co

Zuleidy R. & Francisco.. & DANIEL.MUT..

B X o

Zuleidy R. % Francisco... %

Y
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El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Edward Antonio Palencia Rubiano

C 1.096.951.016

Participo y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

Begeota D.C., 17 de marzo 2022

Adri na mayﬂ Tadigo: 761429624000

240

Directora de Participacién, Transparencia y-Servicio a¥ Ciudadano de la Funcidn Pubuca

GTH-F-062 V09 Pagina 3 de 3



	9b4755928132a946b2650baebc183a19bdcb2c8cb68c620530eaedce7e45e1e8.pdf
	8621729ccd34b291992d6685dd618e91676902f47c0296f1ca287fd20efc8d0d.pdf
	9b4755928132a946b2650baebc183a19bdcb2c8cb68c620530eaedce7e45e1e8.pdf

