SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE
BFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERNVICIOS CO-OPS-FT-11 V7
DATOS DEL INFORME
Periodo » Cartfficar: T Gese: s T ‘Hasta: ; Tiwar 22 .|
Mombre del Contratista: COMSUELD 2 & Cédula: 52763605
Correo Electronico: consutrivi § Tesifonofsk 3107537797
YNombre def Supervisor - Planta: Cango: Codipa-Graso:
det fsor - Contrati SEIS0H RODRIGD PARRA TRIANA Perkl LIDER DE PROCESD Ho. CT0: 6070 .
Apoyo tecnico a ia supecvision - Planta: Caxgn: Ladigo-Grado:
Apoyo techico @ fa supervision - Contratista: Perfl No, £10:
DATOS DEL CONTRATO
NG CONTRATO: 001246 - jaocommamd 202 | CD.P. CONTRATO IRICIAL : i 275
PERFIL: TRABAJADORA SGCIAL
IDIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PURLICA-ENTORNO COMUNITARIO CUIDADOR
LIQUIDACION DE SERVICIOS
- RVICIOS CENTRO DE | CANT HoRAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
se vHDAD COSTOS ESTANDAR ADHIONMES VALOR Totat DE COSTOS
{DIRECCION DE AMBULATORIOS Bostrar
|pireccion oE urGENCIAS Mestmr
JDIRECCION DE HOSPITALARIOS whostoar
UC! PEDIATRICA Bostrar
UCH NEONATAL Mostrar
juct ADULTOS Blostzar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Miosirar
|sinc | i | ] [ -l 000%
JRURALIDAD Mosiar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANG
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD e
GESTION DEL RIESGO $dostrar
SALUD PUBLICA PIC Qeultar
PIC ESPACIC PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K0P s 3.627.684] - 100,00%
$ - 0,00%
3 - 0,00%
{HONORARIOS Mostiar
JREMUNERACION Hostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO PESOS
EIECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO PV Y 1'sum iammmnma 30/08/2022
FECHA VALOR . CLUENTA SEGON 1ES
No. PRORROGA % BAES CUENTA DE COBRO VALORA PAGAR
FECHA INICIO Ter No. ADICION P GRECADS DE
1 T Enero s 1.813.832
2 Febrero 3 3.627.684
3 Wiarzs s 3.627.684
&
5
&
7
8
9
10
11
iz
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATD WALOR TOTAL DEL CONTRATO PRGOS REAIIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 12.334.126 - 12.334.126 $ 9.065.210 $ 3.264.915
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en fa mimnta | ASEREL B bE PRODUCTO O EVIDENCIA
CADA OBLIGARLION
Pars ol d ‘ e of raaroe de s esirategia Red
e cacicac S0, g I cagh
) . . N . ) . visitas a cul 1y visitas 6 con di bdack ¥
:o:;;r::rzrc::aﬂa.seduz;wsmdwﬁm,mmmymmdﬁcmwademmwen N N 24k 4 sesiones, grugos red de vo, gestores actas de asistencia
& v - comunitacios cada uno am 4 sedones, grupo de jSvenes con el desarrofio de 2
sesicnes

Pagide?




SUBRED HWTEGRADSA DE SERVICIOS DE SR UDSUR ESE

PEORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

fiami for casos de WH y sifilis con ~ o b Res N soportes
espacios para el abordaje det a5 s i de red e - & .
de recursas institucionales y comunitarios. uerd /o3 soportes
el vesgo p divde la HESIST, RUDIT. {Ugado ey ey o R "
motivacional. o 78 sopartes
Canalizar a servicios de imarios y enal defa i deb 3 . ) 3 X
Modelo Integral de Atencion en Salud (MIAS], v 2 Respectivos soportes
Aplicar las i i ‘ isidn de ke ddad, yio i S 3
el Convenio PIC, y propios de Ia tnstitucids. . - il N Ty v bases de datos, actas de reunion , tistados.de asistencia
Generar estuicha activa en espacies i e deaddsdy  con tres grupos de base:
lideres; para generar parala = el icas de udada §o g con by red de cuidadoresel grupede gestores pary lasalud actas de reunton, listados de asistenicia
v auto cuidadao. by {a inclusion. vy ef grupo pare los jovenes con y s discapacidad
HHTI 5 18 i3
Buscar d i integrai e inciusidn {social, faemifar, ' b 2 idad ¥ 1t 3 o & is C 26 4 i vanion, T 4o sstenc
politica, cultural), de ias personis con trastormes mentales, sus famiies y ouidadores. ¥ ¥4 o & Z2amel feunian, s fie saetenc
arupo de jSuenas
ia- U < ¥ e watotal de
Realizar ef ial ¥ mo. cada perSony ciad 50 asf come e He g =] 4 e canirion fictadac do s
trastorne mental y/o a un fariliar ¢ cutdador de esta. sesiones v grupe de red de cuidatores se vealizan & sesionesy 2 pare jovenes de
Hfarma. preseaciales. por cada wno )
Forial i & para un buen - i de vialencia
- i i por —, v ook 12 ol iciday | De zousrds a solicitug det 3 Respectivos sopories
viclencia entre barras 3 6n de p 1 ia socisl y la salud mental,
Secializar la Linea 106 “Linea de ayuda, & 2 ity iy i Se de crisis” ¢ sus N
u canales de atencidn. ° n
. Py izacion g dat febrers defa estartegia red de cuidado -
12} Adherirse af proceso de pestién documental, en la organizacin y custodia de fos documentos generadps. e iz N Respectivos soportes
13
14
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIO0D AL QUE FECHA DE PAGD BAUNSERD:

CORRESPONDE EL BE PASH DEPLAMILA )
ARO MIES ARO T WS ] DiA o VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR S 3.627.684 }
2022 2 20224 03 { 12

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MBS ANTERIOR EN LETRAS

o WALOR AFORTADO
frem T8 DE vALoR DBELOS {Spbre el 40% de Ios ingresos mensuales) no debe ser inferlor a
COYRACOM APORTES an SMLMY
{FENSIONADO I wo COLPENSIONES 3 3220015 232.200

SALUD FARISANR s 1451074 S 181400 1 S 181,400 |

ARL I 3 SURA aht S 35.300 5 35.400

CAJA DE COMPENSACION ) S 44380015 449.000

INFORMACION MEDIO DE PAGO
jemoan sancania: i BARCD DAFTVERDAS A [recouam) aomes | NROCUENTA] N 4870247352
( ¢ l ‘ B s T’ ST Jeisson Fiai!ﬁjL rgyana
O’L‘S ¢ lgiu ) O Co AR}
e

CONSURLO TRIVIRD nrefoz

52.763.605

OO NO: CONTRATISTA

LIDER DE PROCESO

D ALA

DELAPOYD

20310212

g
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Do MENT0 SOPORTE

PLANILLA SIMPLE RECAUDD

rnmwzm : 5.
NIT : moo.@mﬂ,mwwxw
CapIgo 20596 ir
REFERENCIA mmAﬂwwmaoo
PLANILLA 1044660496
PERIGDO : woww\@m
REFERENETA 2: xm&«mmmmm@e;;k;z;,s=:z;x
;mmmwmm-ammnwwmnhos mwmw: =:«mwmw;;
mwmmmwa RECAUNDD PLA o :M z&wwmww,
R iaa00
s:}i,;xse.;lzmcnzzmzﬁm ==—
__Powdmooommmmmdd
CONSECUTIVO: 001
MAR 12, 24 09:18

22 08 ) 06 0018 5218014
2/Mar/2022 09:18 4800 06 0018 62
R P L

SISTEMA P .0g.s
COLSUBSIPIO

g RESTREPRG
CL 19 527 32
GRAN CONTRIBUYENTE
*AGENTE RETENEDOR DE Ivax
RGENTE RUTORRETENEDOR
IMPUESTO DE RENTA ¥ COMPLEMENTARIDS
NIT 860.007.336-1

Cédigo

Descripeian Valor
Yy
693927 RECAUDO PLANILLA 8 449.000
T0TaL “=3% 449,000
EFECTIVD 450,000
CaMBID 1.000

TOTAL ART. VENDIDDS = ¢
DATOS DE SOFTWRRE
TOSHIBA GLORAL COMMERCE
SOLUTIONS COLOMBIA .88,
NIT 900545074

, POS SUPERMARKET
TOSHIBA 4690 05 YERSION &

ATENDIDO POR: LILIANA Pava E.

NUMERD DE BOLSAS: 0
12/Mar/2022 0918 4800 06 0018 52180714
COLSUBSIDIN
CON TODO Lo que T MERECES
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