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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO

No. GS-2022 O}L\( z)l( / UPRES ~ ESPCO - 3.1

Tunja, 24 de febrero del 2022

MINISTERIO DE DEFENSA
POLICIA NACIONAL

Oy,

Unidad:
Radicado No:
Recibido por:

AS(A ARG
05 ¢ paT®

Fecha: Hora:

Coronel Yoy %\‘ 3
HENRY YESID BELLO CUBIDES : e o o 2 \)\h
Comandante Policia Metropolitana de Tunja v

Carrera 9 No 16 - 63
Tunja

Asunto: Solicitud contratacion profesionales Unidad Prestadora de Salud Boyaca

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, autorice llevar a cabo Ia publicacion de
la contratacion, proceso de seleccién y contratacién directa por prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de un profesional ODONTOLOGO, teniendo en cuenta que para el funcionamiento del
ESPCO Tunja se requiere la intervencion de este profesional en los servicios de salud, del mismo modo

se autorizo en el plan anual de adquisiciones de la presente vigencia, segun certificado plan de compras
No. 098 de fecha 17 de febrero de 2022.

El proceso antes solicitado se encuentra programado con un plazo inicial 8 meses y 13 dias vigencia 2022
con honorarios mensuales de $ 1.359.718.00 para un valor de $ 11.467.486.00 ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/C

RUBRO 02.02.02.008.03.09

PRESUPUESTO $ 11.467.486.00

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA

Se estima la adjudicacién del contrato para el mes de marzo

No DE PROFESIONALES SERVICIO HORAS DIARIAS
UNO (01) PRESTACION DE SERVICIOS 4 HORAS
PROFESIONALES COMO ODONTOLOGO

M%@ﬁams@g&%fg

al.Complementario Tunja

TORO TORO

Elaborado por: SI. Betty Rocio Ramos) odriguez — Jefe ESPCO CLINICA TUNJA - UPRES BOYACA
Revisado por: PT. Yully Chaparro — jefe Contratos UPRES-DEBOY

Fecha de elaboracion: 24-02-2022.

Ubicacién: Mis documentos\ESPCO 2022\Contratistas CPS

Trasversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7458626
Betty.ramos3272@correo.policia.gov.co
www.policia.gov.co
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S FROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
G-FRLO004

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION
DE ESTUDIOS PREVIOS

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Tunja, 24 de febrero 2022

3.

DEFIMICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

Prestacion de servicio profesional cormo Odontdloga General en Ia unidad
prestadora de Salud Boyaca.

CHCHRIPCION GENERAL DEL

RBITO i LN . . L Segmento Familia Clase ¢ FProducto
i i A i i
[ =LA — SR eSS B
! 42182005 | Se P:'gact_nca Servicios . adontdlogo E
; | de salud medica Dentales ___general

Teniendo en cuenta los recursos asignados por el nivel central para la
presente vigencia el valor estimado corresponde a la suma de $ ONCE
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SEIS TREINTA Y CUATRO PESOS MI/CTE. Para la vigencia |

2022,
YALGE ESTIMADG ($17.201.234.00).
02.02.02.008 Servicios prestados a las eMpresas y servicios de protduccian

DTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS

02.02 02.008 03 09 otros servicios profesionales y técnicos N.C.P

v o ne ‘%;,: H ' PLACO  RUBRO RECURSO | VIGENCIA | VALOR
ek s firii, SRS AW L o WA f e ey PRt - - B - e - i

e | 98 02 02.02.008.03.00 16 2022 $11.467486,00 |
ANUAL DE ADQU!S?_C‘ONES § VALOR TOTAL DE CONTRATO $11.467486,00
e e e ne Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Art 32 Ley 80
“LASE DE CONTRATO de 1,983, Cédigo Civil y Cédigo de Comercio).

Titulo Universitario. Odontologa General
S CALIDAD DE LOS Experiencia Laboral: Superior a doce (12} meses, con czzpac;dac{ de presiar
SHENTES lus servicios profesionales de acuerdo con las caracteristicas estaplecidas e
el presente Estudio de Conveniencia.

IDEMTIFICACION DE LA NECESID.AD Y JUSTIFICACION

¢ i Odontologa General por considerarse un proceso de alta criticidad para el subsistema v teniendo
nidad Prestadora de Salud Boyacs debe contar con el recurso humano necesano para llevar a

scion de fodos sus

Establecimiantos de Sanidad Policial,

profasional en Odontdloga General con el fin de garantizar el trabajo de forma coordinada con los

8 del Subsistema, encaminados a oblener procesos asislencisics seguros, evidenciabies en
angibles y medibles

Con est

contratacion se realizaran Apoyos a las actividades encaminadas a garantizar el curnplimiento de los
s e habilitacion en los establecimientos de Sanidad Policial asignadas.

astands
ba requiste fa contratacion del Profesional para un plazo de (8) meses y trece (1 3) dias para la vigencia 2022.
La Lnidad Prestadora de Salud Boyaca no cuenta con i

o8 nedios para satisfacer esta necesidad, por 16 que ja |
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3. Tesente contratac

cicas estan descritos

OS CONTRATISTAS
ON O NIVEL ACADEMIGH

Titdo Profesional: Odontsloga General

A

SHTREGA O LUGAR DE PRESTADIGH DEL SERVICIDS

! & e la Unidadd Prestadora de Sals zd B
1. ubicado en ta transversa) 15 nemero 16-01 del bamio Ric

CJECUCION DEL CONTRATO

1

npliv con ja F

dxa para la vigencia

s

>
£

3

£




=nio de los 15 dias calendario siguientes a la presentacion de la respectiva cuanta de cobro (en

cenfra cuentas de ia Unidad Frestadora de Salud Beyaca junto con los soportes que acraditen ia

i e alos sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales del periodo que corresponda,

A UPTC de acuerdo a g Ordenanza 030 del 25 de Octubre de 2005 de 1a Azamblea de

30 de paco. centificacion de cumplinvento e informe exrnedido por el supervisor informe de

documentas requenidos porda Direccion Administi ativa y Financiera. de acuerdo al detecho a
an Anvat de Caja (PAC)

oo

snolitana de Tunja - Unidad Prestadaora de
s del Supervisor

5 ol

Saluc Boyaca, ejercers el o
Hooese serd el (la)

GuUe para el prosent

ontrol y vigitancia sobre fa elecucion
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial
! puslenondad desigoae el Comando Policia Metiopaolitana de
a y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funcicnes
slicion 00090 del 15 de Cnero de 2018 ‘por la cual se actualiza,
serteatacton de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion 03049 de|

Complementano Tunja o quijen BAas SUS veces o Guie
S upagd la glecunion idone

f0 an s R

moditica y
Phinal e 30 de Julio de

d& IGACIONES DEL CONTRAT STA
dELotes dsl contatista estan descrtas en los Anexos No. 2
O RLIG

ALIONES DE LA DIRECSION DE SANIDAD

L b Decodn de an estan descritas en o Arexo No,. 3

st ds servicios profesionales se debe anexar, los siquientes documentos
CANATURAL:

deldoneidad v Lerencia, expedida por el dueio de la ne
y Direccom de Talento Humana da ia Direceion de
izonal can o p

cesidad, jele de la unidad.
Sanidad, donde cortifica que

ue en Lo niania de
s pertil solicitade disporible
o o .

ohiecinmento de Servie
! Ao Ao la Funcion Pab)
ado de antecedentes

y

o1 o a con g declaracion de bienes v rentag:

penales vigente, expedido porla Policia Nacional

ia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud:
atdiacion Fondo de Pensiones: (g

A vaente de ant

FOHYO

has pensionads allegar copia de resolucion)

2dentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de ta Nac
Ade s Contialoria Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales):

vigenta de Registro Unico Tributario (RUTY exvpedido por la Direccion de tmpuestos y A

Hianas

ToIxN

iy
|

eficiare Cuonta y certificacior Banearna sohre cuenta g

ctiva.

Submtendent%@gg}m}? R(l\(gﬁg

Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja

Fagina 3 de 8



ANEXC No. 1

CONDICION

TOMONEIDAD v FATESIENC

Odontdloga General

2 HONAS DE PRESTACION DE SERVICIOS v HORORARIOS

No. | Denominacién | H‘} t’ﬁg;;m”

Odontéloga General ' 4 22

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

ESS TR L £101

foa gl
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Mernsoiyr g randelog thenicn s pereaanios naro o ac
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B ke T
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Y autas de manejo de odontologia. dando %L}';rﬁp!immnidﬁa los |

nEs, capacitaciones v demas actividades programadas por la Unidad |
de Rovaca, en o concemiente & la aplicacion de protocolos, guias 1%

i 2Mpeo de sus funciones. i
Y acuerdn con el drea de A sempena por of ief

identifinue como contralisia del drea de sanidad en un lugar

e policia nacional yio en lugares designados para o |

i

selo coniractual

sy
I

ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

sarrolle del establecimiento de sanidad policial donde preste sus Sericios, revisando ¥

e atencion a fin de ofrecer un setvicio eficiente v de calidad a 05 g IS
or el cuidado de ios ¢

3ty deraohos de

1505 de o entidad (Fisicos, Teécnicos y Economicos) mcluida ia

autor, vy elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD, para la debida

Jnvenidas y a no utilizarlos para fines y en iugares diferentes a los contratados y a

uoion & s tlermanacion de bresenle contiato. Asi mismo, se responsabiliza de ios dafos o

9. a excepaion del deternoro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articuios
Sdigo Civil, pero no serd responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor 1 os

A nlidad al CONTRATISTA para el desarrolio de las tareas objeto del presente contiato, se

entario. el cual tendra fecha de sugerir Haomisma en que se inicie ef contrato

ontrol de la entidad o de o cuando asi se requiers,

et s profesion con moral y élica.

Shlacer parte de jos conités g cademicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores ¥ de evaluacion de

| administrativas que Heve a cabo f2 DIRECCION DE SANIDAD para ns cuales sea e gnado,

1
oienes

obfigaciones establacidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimients de sus oblic

dreduicra dento de los plazos determinados.

Layy

ohal en las actividades a desatrollar, emitir conceptos que se requieran,

ad de toda ja informacian que le sea entiegada Y que se encuentre bajo su custodia o que
ircunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimoniaimente por ios pernuicios de sy
zacion indebida que por si o porunlercero se cause a la administracion G alercerns

aitad v buena fe en ias distintas atapas contractuales, evitandn dilaciones v en trabamientos s 1917}

2

; eguridad Social integrai en los terminos del articulo 50 de ia
2 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828
: Fse constituira en uisito previo para cada uno de los bagos pactados: siempie v
¢ Jmeses De acuerdo con el articuly 1° de la Ley 828 de 2003 e
para la imposicion de mifltas stcasivas hasta tants ;
e liquidacion efectuada pot la entidad administrade @
54 3 de este incumplimiento. por cuatro (4) meses g entidad
poional de caducidad administrativa,
hdad y rectitud a jos funcionarios de Ja POLICIA NACIONAL, pacienies y deamas
tenga rejacion con ocasion de g prastacica del serwicio, observando g moral v las buenas

cler

&)

Ontrats

#nea (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato al supervisor de este, un informe
o todas as achividades desarrollad durante al érmino de su ejecucion, asi mismo hara entreg:
: para el desarcolio de las tareas dal objato contractual.

s aclividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes
dgentes de caracter general ¢ interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral (MEC!, CALIDAD Y
ST I

14, Para solicitud de terminacion anticipada de contrato debe ser justificada mediante oficio escrito, dando un previo
aviso. teniendo en cuenta que el contrato de prestacion de servicios de salud, los cuales se programan con una
agenda o cuadro de turnos, que se no se pueden modificar de una para otro, de igual manera se debe contar con el
visto buenc del supervisor que es el duefio de la necesidad.

Pagina 5 de 8
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ANEXQO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NATIONAL
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ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIP!W{ZA('LIG& AS(GNAC!C)NV DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

TIFICACION DE | ESTIMACION ASIGNACION VIGENGIA JUSTIFICACION  COBERTURA ¢
LOY RIESGOS DEL RIESGO DEL BIESGO akhind VIGENGIA

I3

AL

RAT

MATRIZ DE RIESGOS
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (la) profesional ALURA DEL PILAR CAYCEDO BARRERA, identificado
(a) con cedula de ciudadania 46371151 de Sogamoso (Boyacd), venia prestando sus servicios
profesionales y apoyo a la gestion como ODONTOLOGO en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca,
cumpliendo a cabalidad con las obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 09 de Marzo 2022

Subintendente MILTON FERN
Responsable de Talento Human

IA'NHLLAN
/ DEBOY

Fecha elaboracién: 09 de Marzo 2022

Elaborado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUI
Revisado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHU
Ubicacién c:\Wis documentos\TAHUM 2022

Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tahum@policia.gov.co
www.policia.qov.co







Tunja, 1 de Abril 2022

Seiior Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85 Centro

Tunja

Respetado sefior Coronel.

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, mis servicios como PSICOLOGO que seran prestados en el Unidad Prestadora
de Salud Boyaca — Clinica Policia Tunja, para tal efecto me acogeré a los honorarios
establecido por la Entidad, como también soy consciente y acepto que mi vinculacion
sea por contrato de prestacion de servicios, el cual, de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993 no genera relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebra por el
termino estrictamente indispensable.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, ni relacionado en el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 60de la Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informado en la carrera 5 #
39-32 remansos de santa Inés , Tunja. Celular 3168304956 o al correo electrénico
lavidp@hotmail.com.

Cordialmentg,

(ooce & @l 00y o Bonee

URA DEL PILAR CAYCEDO BARRERA
CC. 46.371.151 de Sogamoso — Boyaca

1






MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 016 de
2014, mediante la cual se adopta el manual de contratacién para la Policia Nacional y de acuerdo a
lo establecido en la Cartilla de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que
una vez verificada la planta de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del
Talento Humano (SIATH) de la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible
que ostente el titulo de ODONTOLOGO para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario contratar a la sefior ALURA DEL PILAR CAYCEDO
BARRERA, identificado (a) con cedula de ciudadania 46371151 de Sogamoso (Boyaca), para el
Unidad Prestadora de Salud Boyaca ESPCO Clinica Tunja, segun lo autorizado mediante No.
008-0-AS emitida por Jefe Area Gestion de Prestacion Servicios de Salud, para (4 HORAS) y lo
certificado en el plan anual de adquisiciones Nro.98 del 17 de Febrero 2022.

Dada en Tunja, a los 09 de Marzo 2022

Subintendente MILTON ILLAN
Responsable de Talento Humano UPRES / DEBOY

Elaborado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUI
Revisado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUM!
Fecha elaboracién: 09 de Marzo 2022
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, Instructivo 02 de 2012 y en concordancia a la Resolucién 00090
de 2018 “ Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014” y de acuerdo a lo establecido en la Cartilla
de Seleccion y Vinculacion de Personal de la Direccion de Sanidad, que una vez verificada la planta
de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano (SIATH) de
la Direccion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el titulo de
ODONTOLOGO para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Por lo tanto, se hace constar que una vez verificada la hoja de vida y los documentos que soportan
los estudios y experiencia requeridas el (la) sefior (a) ALURA DEL PILAR CAYCEDO BARRERA,
identificado (a) con cedula de ciudadania 46371151 de Sogamoso (Boyaca), para prestar sus
servicios profesionales y de apoyo a la gestién como ODONTOLOGO ha demostrado idoneidad, la
experiencia requerida y la veracidad de la documentaciéon que acredita como profesional para
ejecutar el objeto contractual de conformidad con las actividades requeridas acorde a los estudios
previos realizados por el la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Dada en Tunja, a los 09 de Marzo 2022

Subintendente MIL
Responsable de Talénto Hu

MILLAN
ES/DEBOY

Revisado por: Subintendente MILTON FERNANDO GARCIA MILLAN/ JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 09 de Marzo 2022
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0
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Acnguoo
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

APRES-GADSE - 29.25

Bogota, D.C., 19 de enero de 2022

Mayor

DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Carrera 4 No. 29-62 Comando La Remonta
Tunja-Boyaca

Asunto: respuesta comunicados oficiales GS-2021-207242-DEBOY y GS-2022-007348-DEBOY proyeccion de
necesidad de personal asistencial 2022

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a la sefiora Mayor, la proyeccion de necesidades de personal
asistencial 2022 de la UPRES Boyaca como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 008 -0 - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020 “Metodologia para el
Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la Direccién de
Sanidad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial; certificado por el Jefe del Area Gestion de
Prestacion Servicios de Salud “APRES”, con ello cada UPRES conoce las necesidades de personal asistencial

que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de optimizar, potencializar y garantizar el Talento
Humano Institucional.

Total asistencial actual en
Lugar de & horas/dia Total horas
prestacion del Servicio ofertado Perfil requerido Total requeride Tots 1altaqte mes
ra en horas/dia en horas dia
servicio Uniiormado No autorizadas
e uniformado
Fallos de Tutela
. Auxiliar de
UPRES Boyaca Auxiliar de Enferfetin 32 0 0 32 760
enfermeria
UPRES Boyaca Extramural Médico General 8 0 0 8 190
UPRES Boyaca Extramural Enfermero 8 0 0 8 190
G A Auxiliar de TR
UPRES Boyaca Extramural Erfermena 8 0 0 8 190
UPRES Boyaca | Extramural 8222:?9" 8 0 0 8 190
UPRES Boyaca Extramural Psicélogo 8 0 0 8 190
Egzzg's‘mo Medicina General Médico General 3 0 4 4 95
| ESPRI Distrito Auxiliar de el

Biitheasa Medicina General Erhtotie 8 0 0 8 190
ESPRI Distrito Odontologia General | Odontélogo 6 0 0 5 1425
Barbosa Toma de RX oral General
ESPRI Distrito { Auxiliar de 0 6 1425
Barbces Odontologia General Odontologia 6 0
;g{zl;&!sglstnto Psicologia Psicologo 4 0 0 4 95
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Cirugia Baja
ESPCO Clinica Complejidad : 8 56 1330
DEBOY Hospitalizacion Baja | 'edico General o
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
. Hospitalizacion Baja
ggg%? - Compiejidad Auxiliar Camillero 12 0 12 285
Urgencias Adultes y
Pediatricas Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
: Hospitalizacion Baja
ESPCO Clinica | Complejidad Enfermero 72 8 64 1520
Urgencias Adultos y
Pediatricas Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Complejidad
< Hospitalizacion Baja -
Sehey Ciea | Complejidad . ™ 138 18 14 27075
Urgencias Adultos y
Pediatncas Baja
Complejidad
ESPCO Clinica : Médico Especialista
DEBOY Ginecobstetricia en Ginecobstetricia 4 4 0 0
Laboratorio Clinico
ESPCO Clinica Baja Complejidad
DEBOY Toma de Muestras de | Bacteriologo g - " Y
Laboratorio Clinico
Laboratorio Clinico
. 4 Auxiliar de
ESPCO Clinica Baja Complejidad :
DEBOY Toma de Muestras de Emg;; ‘gﬁnico ® g L2 S
Laboratorio Clinico
Medicina General
Urgencias Adultos
ESPCO Clinica Baja Complejidad 18
DEBOY Urgencias Médico General 44 0 44 1045
Pediatricas Baja
Complejdad
ESPCO Clinica Médico Especialista
DEBOY Medicina Interna n Mo Intema 12 0 12 285
ES Cli - ;
DEFB%(\? ica Nutricion y Dietética gitgl;lgmsta 8 0 6 1425
ESPCO Clinica : Odontélogo
DEBOY Odontologia General Cerer 26 18 10 2375
Odontologia General
ESPCO Clinica Toma e interpretacion | Auxiliar de 22 8 6 1425
DEBQY de radiografias Odontologia
odontolégicas
EERay 2imea | oprometria Optometra 10 0 10 2375
" Médico Especialista
ESPCO Clinica Ortopedia y
DEBOY Traumatologia $:‘auﬁg’t‘;;g;$a y ® 0 18 380
ESPCO Clinica o Médico Especialista
DEBOY Pediatria &5 Paditaric 8 0 8 190
P i y » 5
gge%e s Psicologia Psicélogo 8 0 8 190
Radiologia e
ESPCO Clinica Imagenes Médico Especialista 4 0 a g
DEBOY diagnosticas de baja | en Radiologia 5
complejidad
SR Técnico o
Radiologia e
3 Tecndlogo en
ESPOO Clinica - | Iméagenes Radiologia e 12 0 12 285
DEBOY diagnosticas de baja |magenes
S Diagnésticas
ESPCO Clinica Terapia Fisica ’
DEBOY Rehg'bslila c:gn Y Terapeuta Fisico 18 6 12 285
ESPCO Clinica Terapeuta
DEBOY Terapia Ocupacional Ocupacional 8 0 8 190
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ESPCO Clinica Terapeuta

DEBOY Terapia Respiratoria Resprratorio 18 0 1 8 190
Egg(o:g Clinica Trabajo Social Trabajador Social 8 0 8 0 ¢}
ESPCC Climca . tMeédico Especialista

DERQY Urclogia en Urologia 6 o} 0 6 1425

La fuente para determinar el total de talento humano de planta, uniformado y no uniformado es la base de datos
del grupo de talento humano de la DISAN, la cual es remitida a APRES y el listado de personal remitido por la
Unidad Prestadora de Salud Boyacé para realizar la actualizacién de la constancia.

Los datos de talento humano: requerido, existente en planta (uniformado - no uniformado) y el faitante se
expresan para cada perfil y servicio; la informacion de la columna titulada "total horas dia faltantes” corresponde
a las horas que la UPRES tiene disponibles para contratar. Es responsabilidad de la UPRES BOYACA
determinar su distribucion en personas de dos (2), cuatro (4), seis (6) y ocho (8) horas dia entre otras, segun la
necesidad.

Se expide la presente de acuerdo a comunicacién oficial (GS-2021-207242-DEBOY, més correo electrénico
enviado por el Patrullero Jeyson Alexander Mesa Moreno Secretario Grupo Prestador de Atenciones en Salud
Boyaca4, la cual tiene vigencia hasta el 31 - 12 - 2022.

Reviso y aprobd la adecuacion de volumen de personal asistencial. Mayor Dora Yanneth Riscanevo Espitia
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Elaborado Metodologicamente por: Patrullero Jeyson Alexander Mesa Moreno
Secretario Grupo Prestador de Atenciones en Salud Boyaca

VoBo por: Ct. Leidy Tatiana Rodriguez Valencia
Responsable Gestion Asistencial en Salud (E)

Revisado Metodologicamente por: SM18 Maria Carolina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
o Nombre: Marleny Velandia Gomez

N\ Grado: Mayor

a Cargo: Jefe Area Gestion De Prestacion Servicios De Salud
Cédula: 52214758
Dependencia: Grupo Administrador De Servicios
Asistenciales
Unidad: Direccion De Sanidad
Correo: marieny.velandia@correo.policia.gov.co
19/01/2022 3:59:18 p. m.

Anexo: no

Calle 44 50-51 CAN piso 5
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