
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá, Abril 18 de 2022  
 
Señora 
CARMEN ROSA DÍAZ GONZÁLEZ  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361846 
Coordinadora Académica 
Coordinación Académica de Gestión Documental y de la Información 
Bogotá D.C. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361846 del año 2022 
 
GLORIA DEL PILAR BERNAL PEÑA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 51825917 de 
Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de Gestión 
Documental y de la Información, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por 
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los 
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS 
CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para orientar la Formación Profesional 
Integral programada por el Centro de Gestión Administrativa en su sede principal, subsede y 
organizaciones, para la ejecución de acciones de Formación Titulada y/o Complementaria 
presencial de la red de conocimiento Gestión Administrativa y Financiera, en las áreas 
temáticas de Bibliotecas, Gestión Administrativa, Gestión Documental y Talento Humano; en 
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 

 
Obligaciones Especificas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la Formación de aprendices 
en el área específica del respectivo 
programa de formación, en las fases 
o Competencias establecidas y 
programadas. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 
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2 Orientar y apoyar a los aprendices 
en el desarrollo de proyectos 
formativos y/o productivos en las 
respectivas etapas de formación. 

Soporte a aprendices: 
Actualización de 

información, soporte 
plataforma, soporte correo. 

Correos 
electrónicos 
ejemplo con la 
gestión realizada. 

3 Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de las 
fases o Competencias en las cuales 
se desarrolla la formación de los 
aprendices. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 

4 Así mismo, de acuerdo con el área 
de desempeño para la cual fue 
seleccionado deberá orientar la 
formación, para desarrollar en los 
aprendices las competencias del 
programa. 

Brindar acompañamiento a 
instructores y aprendices 

en inconvenientes e 
inquietudes de la 

plataforma Territorium y el 
aplicativo Sofia Plus. 

Correo electrónico 
ejemplo con la 
gestión realizada. 

5 Aplicar durante el periodo de 
duración del contrato, al proceso de 
certificación de competencias según 
normas de competencias que aplica 
a la función Instructor, así como a 
los procesos, que el SENA adelante 
para certificar habilidades 
pedagógicas. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 

6 Cumplimiento oportuno con las 
entregas de los distintos formatos y 
documentos requeridos en el 
proceso administrativo. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 

7 Cumplimiento del manual, 
estándares y lineamientos vigentes 
para la orientación de procesos de 
formación a través de ambientes 
virtuales de aprendizaje. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 

8 Adicionalmente, para los 
instructores de Formación Virtual en 
todos los niveles, se requiere 
“Cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
SENA, según lo descrito en el 
instructivo para orientar el 
desempeño... del instructor en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
SENA, entregado por el a Dirección 
de Formación Profesional”. 

Programación de los 
tutores virtuales 

Evidencias de 
programación de 
los tutores virtuales 
del Centro de 
Gestión 
Administrativa 

9 Orientar, apoyar, acompañar y 
asesorar en forma permanente e 
integral a los aprendices en el 
proceso de formación, incluyendo la 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

N/A 
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formulación y seguimiento de los 
planes de mejoramiento 

10 Participar en las diferentes 
actividades programadas por el 
Centro de Formación, encaminadas 
al fortalecimiento del proceso de la 
Formación Profesional Integral. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación. 

 
N/A 

11 Brindar respuesta oportuna a los 
diferentes requerimientos de la 
comunidad educativa a través de los 
canales de comunicación dispuestos 
por la entidad. 

Actualización de 
información, soporte 

plataforma, soporte correo 

Correo electrónico 
ejemplo con la 
gestión realizada. 

12 Proyectar una imagen personal, 
digna y acorde con su rol de 
instructor conforme a los programas 
de formación que imparte el Centro 

En este período no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 58084815 expedido por Mi Planilla correspondiente al pago de aportes a Salud, Pensiones y 
ARL del mes de marzo del año 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
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frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (28) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Gloria del Pilar Bernal Peña 
Contratista 
C.C. No. 51825917 de Bogotá 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Carmen Rosa Díaz González 
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.3361846 de 2022 
Coordinadora Académica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



18/4/22, 10:00 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Información

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1729134778697750100&simpl=msg-f%3A1729134… 1/1

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co>

Información
2 mensajes

EDUAR YESSY CAPACHO HERNANDEZ <eycapacho@misena.edu.co> 3 de abril de 2022, 19:16
Para: Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co>

Buenos dias instructora mi nombre es eduar yessy capacho hernandez c.:1098669714 mañana empezamos la
tecnología análisis y desarrollo de software pero que horario se manejarán o mañana a que horas será la inducción
quedo atento muchas gracias 

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberá verificar
posibles virus informáticos que tenga el correo o cualquier anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de
los daños causados por cualquier virus transmitido en este correo electrónico.

Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y
no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de carácter político, sexual o religioso,
con fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en
contra de la Ley.

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co> 4 de abril de 2022, 9:48
Para: EDUAR YESSY CAPACHO HERNANDEZ <eycapacho@misena.edu.co>

Buenos dìas Eduar,

Debe estar pendiente del correo, que es donde se informa el proceso de inducción, el cual se realiza por medio de la
plataforma Territorium..

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisión y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de
llevar una trazabilidad y optimizar la gestión del proceso.


Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Peña
Instructora -  Virtualización
Centro de Gestión Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext:  16047

Avenida Caracas # 13 -  80 -  Bogotá D.C.

____________________________________________________________________


[El texto citado está oculto]



18/4/22, 9:59 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Info sobre la formacion virtual.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1729231200353152936&simpl=msg-f%3A1729231… 1/1

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co>

Info sobre la formacion virtual.

2 mensajes

Luis Carlos Pino Layos <LUIS_ELDU@hotmail.com> 4 de abril de 2022, 20:49
Para: "glopibernal@misena.edu.co" <glopibernal@misena.edu.co>

Profe buenas noches, hablas con Luis Carlos yo estoy en su grupo de formación análisis y desarrollo de
software, ingrese a la plataforma mls, solo pude observar el contenido, vi como la constitución del Sena,
no sé qué más debo de hacer ya que las actividades
o evaluaciones no se dejan realizar, si hay algún
grupo de WhatsApp este es mi número 3122764687 disculpe la hora que tenga feliz noche.


Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co> 5 de abril de 2022, 9:13
Para: Luis Carlos Pino Layos <luis_eldu@hotmail.com>

Buenos dìas Luis Carlos,

Debe estar pendiente del correo, que es donde se informa el proceso de inducción y se indica como va a ser el
proceso de formación, el cual se realiza por medio de la plataforma Territorium. 

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisión y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de
llevar una trazabilidad y optimizar la gestión del proceso.


Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Peña
Instructora -  Virtualización
Centro de Gestión Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext:  16047

Avenida Caracas # 13 -  80 -  Bogotá D.C.

____________________________________________________________________


[El texto citado está oculto]



18/4/22, 9:58 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - inquietud acerca las clases del tecnólogo de analisis y desarrollo de software

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1729322208856705958&simpl=msg-f%3A1729322… 1/1

instagram

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co>

inquietud acerca las clases del tecnólogo de analisis y desarrollo de software

2 mensajes

samuel castillo <chamackoc@gmail.com> 5 de abril de 2022, 21:56
Para: "glopibernal@misena.edu.co" <glopibernal@misena.edu.co>

Buenas noches instructora que pena la hora, habla Samuel castillo aprendiz del tecnólogo de análisis y desarrollo de
software. era para preguntar sobre las clases online que pues en el momento no tengo ninguna información u correo
que me diga que día y a que hora será la primera inducción.

 

Varios de los compañeros nos hemos estado preguntando si saben de esto pero ninguno tiene respuesta. Quedo
muy atento a cualquier información y muchas gracias.

 

 

Feliz noche.

 

Enviado desde Correo para Windows

 

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co> 6 de abril de 2022, 10:08
Para: samuel castillo <chamackoc@gmail.com>

Buenos días Samuel,

Debe estar pendiente del correo, que es donde se informa el proceso de inducción y se indica como va a ser el
proceso de formación, el cual se realiza por medio de la plataforma Territorium. 

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisión y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de
llevar una trazabilidad y optimizar la gestión del proceso.


Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Peña
Instructora -  Virtualización
Centro de Gestión Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext:  16047

Avenida Caracas # 13 -  80 -  Bogotá D.C.

____________________________________________________________________


[El texto citado está oculto]



18/4/22, 9:57 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - CONSULTA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1729383870075216977&simpl=msg-f%3A1729383… 1/2

Youtube

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co>

CONSULTA

2 mensajes

Johanna Mahecha <johanna.mahecha@gmail.com> 6 de abril de 2022, 13:16
Para: glopibernal@misena.edu.co

Buenas tardes profesora

Estoy en el programa de Tecnólogo en análisis y desarrollo de Software y quisiera saber si me puede dar
información respecto al inicio de actividades, me informaron que iniciaba el 4 de abril y a la fecha no he
recibido correo de inducción y en la plataforma tampoco encuentro contenidos. No sé si el error es mío.

Quedo atenta, gracias.  

Leidy Johanna Mahecha

 

Gloria Del Pilar Bernal Peña <glopibernal@misena.edu.co> 6 de abril de 2022, 15:07
Para: Johanna Mahecha <johanna.mahecha@gmail.com>

Cordial saludo Johanna,

Deben estar pendientes del correo, ya que se les va a citar a una sesión sincrónica donde se hablará de la
inducción.

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisión y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de
llevar una trazabilidad y optimizar la gestión del proceso.


Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Peña
Instructora -  Virtualización
Centro de Gestión Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext:  16047

Avenida Caracas # 13 -  80 -  Bogotá D.C.

____________________________________________________________________




18/4/22, 9:57 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - CONSULTA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1729383870075216977&simpl=msg-f%3A1729383… 2/2

[El texto citado está oculto]



ASISTNCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS 
FICHA 2449610 

 
PEDRO ANTONIO RAMOS – RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 

 



 

 

 

 



 

 

INIRIDA DURAN – TRAMITE DE DOCUMENTOS 

 

 



 

 

 



 

MARTHA CECILIA MOSQUERA – ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS DE GESTION I 

 

 



 

 

 



GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS 
FICHA 2470154 

 
MIGUEL ANGEL MONTENEGRO C. – GESTION DOCUMENTOS ELECTRONICOS 

 

 

 



 

 

WILLIAM MAURICIO MENDOZA – GENERAR BASES DE DATOS 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GESTION BIBLIOTECARIA 
FICHA 2341327 

 
MARIA ADELA CAICEDO – PROCESAMIENTO DE DATOS II 

 

 

 

La evidencia se encuentra sin calificar. 

 



 

 

KATHERINE QUINTERO QUIROGA – INTERACCION EN LENGUA INGLESA II 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ficha Competencia Doc Aprendiz RAP Autoriza Justificación Sofia Hecho x q No
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1020825370 ADRIANA ASTRID VASQUEZ CASALLAS DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033684419 ALEJANDRO IVAN SUAREZ RODRIGUEZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000219091 ANGIE DANIELA SOTO GUZMAN DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1016102212 BRANDON STIVE HERNANDEZ TORRES ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1030618849 BRAYAN RICARDO MORA PINZON GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1030618849 BRAYAN RICARDO MORA PINZON IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000465464 BRAYAN SANTIAGO MENDIVELSO ALVAREZLEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000465464 BRAYAN SANTIAGO MENDIVELSO ALVAREZDEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000465464 BRAYAN SANTIAGO MENDIVELSO ALVAREZIDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOCOMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOLEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADODEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOSELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADOGESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADODETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1018493037 BRIGGITH MAYERLI MAYORGA MALDONADODETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1001056889 CAMILA LORENA RAMIREZ VARGAS DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033703919 CAMILO ANDRES GOMEZ QUINTERO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1036689222 CAROLINA ANDREA MUÑOZ LOPEZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS53039925 CATALINA GUTIERREZ SOLER DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52182670 CLAUDIA PATRICIA CHAPARRO PINZON DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52302952 CLAUDIA SARIDE CANCHON BOLIVAR DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1007544073 DIRLYS YOHANA PEÑATA REYES DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1023885282 ELIANA MARCELA FLOREZ SANCHEZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024591117 HEIDY JULIANA OSSA DUARTE DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000464835 JAVIER ALEJANDRO BAUTISTA RAMIREZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1013645553 JEIMY KATHERINE BUENO DAZA RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024555307 JESSICA YURANY LEON LINARES DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZCOMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZLEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZDEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZSELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZDETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1128280303 JOHANA ALEJANDRA VILORIA GUTIERREZDETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000971669 JUAN CAMILO ORTIZ VARGAS SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000971669 JUAN CAMILO ORTIZ VARGAS ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000971669 JUAN CAMILO ORTIZ VARGAS CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000971669 JUAN CAMILO ORTIZ VARGAS DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000971669 JUAN CAMILO ORTIZ VARGAS DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1071172159 JULIAN DAVID NAVARRETE CUBILLOS IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1019126635 JULIAN NAVARRO LOPEZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1001349388 KAREN TATIANA TIQUE TORRES DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000626312 KAREN YULIETH RICO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1013678241 KEVIN HUMBERTO VARGAS ACOSTA IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASCOMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASSELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASRECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASGESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASDETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1026293907 LAURA ALEJANDRA DE LA PAZ MUÑOZ DUEÑASDETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1033744220 MARIBEL ESTRADA MERCHAN DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033762927 NEKLIS YESID GARCIA SUAREZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033762927 NEKLIS YESID GARCIA SUAREZ IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1033762927 NEKLIS YESID GARCIA SUAREZ RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1023910610 RICHARD ALEJANDRO SAENZ GABANZO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1005856708 SAIRA YISEL MORENO GUERRERO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364867 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1030683483 YEIMI CATALINA QUIROGA TORRES DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1016112897 AIDA MILETH FRANCO MEZA DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1047428467 ALBA STEFANIA MEZA CORCHO RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1032423439 ANDREA JOHANNA ROJAS ORTEGON DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1006006341 ANYI LORENA OSPINA MARTINEZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1006006341 ANYI LORENA OSPINA MARTINEZ ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1006006341 ANYI LORENA OSPINA MARTINEZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1233503768 BRAYAN FERNANDO RUIZ MALPICA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1233503768 BRAYAN FERNANDO RUIZ MALPICA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1022981475 DIANA JAQUELINE TRIANA PASTOR DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1053336739 DIANA YERALDIN GUALTEROS CASTELLANOSCOMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1053336739 DIANA YERALDIN GUALTEROS CASTELLANOSDEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1020798985 IVETH ALEXANDRA AGUIRRE DIAZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1071171785 JONATAN MISAEL ESCOBAR LARA ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS53054115 JURY JAZMIN SANTANA REINA DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1023021695 KAREN GIZETH ESPAÑA PUENTES RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1023021695 KAREN GIZETH ESPAÑA PUENTES ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1001340475 NELLY VIVIANA HERNANDEZ GARNICA COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1001340475 NELLY VIVIANA HERNANDEZ GARNICA RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001340475 NELLY VIVIANA HERNANDEZ GARNICA ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001340475 NELLY VIVIANA HERNANDEZ GARNICA IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1019070533 SANDRA MILENA VARGAS MAYORGA IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2364896 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000131675 VALERY ALEJANDRA VARGAS CRISTANCHOCOMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2364896 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1000131675 VALERY ALEJANDRA VARGAS CRISTANCHOASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000007273 1000007273 STEFANIA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1022430917 1022430917 INGRID LORENA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024567953 1024567953 SINDY SOLANGIE COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024587421 1024587421 ANYI LICED COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1069472334 1069472334 SILVIA PATRICIA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52756534 52756534 JENNY ANDREA COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA66930954 66930954 SORANYI COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA74084115 74084115 DIYER ALFONSO COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1032408849 ANA MILENA CUEVAS MENDIVELSO COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1032408849 ANA MILENA CUEVAS MENDIVELSO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1032408849 ANA MILENA CUEVAS MENDIVELSO IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1006720667 ANGI LORENA ESPITIA PEREIRA CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1024587421 ANYI LICED GODOY GARCIA COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.74084115 DIYER ALFONSO MORALES PINTO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.74084115 DIYER ALFONSO MORALES PINTO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL74084115 DIYER ALFONSO MORALES PINTO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL74084115 DIYER ALFONSO MORALES PINTO GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS74084115 DIYER ALFONSO MORALES PINTO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1001116475 INGRID LORENA BUITRAGO ALBARRACIN DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2365021 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1001116475 INGRID LORENA BUITRAGO ALBARRACIN RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1001116475 INGRID LORENA BUITRAGO ALBARRACIN RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1022430917 INGRID LORENA FORERO CASTILLO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022 
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS52756534 JENNY ANDREA NEIRA PARRA DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022 
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1022408790 KELLY NATALIA CORTES YUSTI COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1022408790 KELLY NATALIA CORTES YUSTI RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1022408790 KELLY NATALIA CORTES YUSTI ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1022408790 KELLY NATALIA CORTES YUSTI RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022Novedad
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1030690868 LINA MIREYA ROMERO MUÑOZ IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.52983600 MARYURIS CADENA NAVARRO RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52983600 MARYURIS CADENA NAVARRO ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52983600 MARYURIS CADENA NAVARRO CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL52983600 MARYURIS CADENA NAVARRO RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1023899174 NELSY NATALY RAGUA ACEVEDO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1023899174 NELSY NATALY RAGUA ACEVEDO RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1023899174 NELSY NATALY RAGUA ACEVEDO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1069472334 SILVIA PATRICIA SALGADO MENDOZA COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1069472334 SILVIA PATRICIA SALGADO MENDOZA DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1069472334 SILVIA PATRICIA SALGADO MENDOZA SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.1069472334 SILVIA PATRICIA SALGADO MENDOZA RECOLECTAR Y CLASIFICAR INFORMACIÓN CON VERACIDAD, FIDEDIGNIDAD DE LAS FUENTES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1069472334 SILVIA PATRICIA SALGADO MENDOZA DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024567953 SINDY SOLANGIE GUTIERREZ NIÑO DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1024567953 SINDY SOLANGIE GUTIERREZ NIÑO SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL1024567953 SINDY SOLANGIE GUTIERREZ NIÑO IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024567953 SINDY SOLANGIE GUTIERREZ NIÑO DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1024567953 SINDY SOLANGIE GUTIERREZ NIÑO DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS66930954 SORANYI GUTIERREZ MUÑOZ DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA1000007273 STEFANIA RICARDO CALY LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000007273 STEFANIA RICARDO CALY DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS SEGÚN LA FORMULACIÓN DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA INVESTIGACIÓN.1000007273 STEFANIA RICARDO CALY SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.1000007273 STEFANIA RICARDO CALY ESTABLECER PARÁMETROS PARA EL DISEÑO DEL EMPAQUE Y ENVASES DEL PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS DEL MISMO.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000007273 STEFANIA RICARDO CALY DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL PRODUCTO SEGÚN POLÍTICA EMPRESARIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2365021 PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS1000007273 STEFANIA RICARDO CALY DETERMINAR NICHOS DE MERCADO DE ACUERDO CON TIPOS DE PRODUCTO Y POBLACIÓN ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE SEGMENTACIÓN.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1037587390 CARLOS ANDRES BEDOYA GALLEGO ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1037587390 CARLOS ANDRES BEDOYA GALLEGO PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1037587390 CARLOS ANDRES BEDOYA GALLEGO PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1019143624 DANIEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1019143624 DANIEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1019143624 DANIEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1127665793 EDGAR EDUARDO VILLEGAS ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1127665793 EDGAR EDUARDO VILLEGAS PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1127665793 EDGAR EDUARDO VILLEGAS PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1057782960 FRANCY MILENA ZULUAGA CORREA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1057782960 FRANCY MILENA ZULUAGA CORREA PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1057782960 FRANCY MILENA ZULUAGA CORREA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1109660081 JAIME DE JESUS PORTILLA RIASCOS ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1109660081 JAIME DE JESUS PORTILLA RIASCOS PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1109660081 JAIME DE JESUS PORTILLA RIASCOS PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1077449704 JHONATAN ALBERTO PADILLA ROVIRA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1077449704 JHONATAN ALBERTO PADILLA ROVIRA PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1077449704 JHONATAN ALBERTO PADILLA ROVIRA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1004550460 JUAN SEBASTIAN ERIRA CABRERA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1004550460 JUAN SEBASTIAN ERIRA CABRERA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Resultado de Aprendizaje de la Inducción.98601974 LEON DARIO ORREGO ESTRADA IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1051416523 LILIBETH CASTRO DAZA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1051416523 LILIBETH CASTRO DAZA PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1051416523 LILIBETH CASTRO DAZA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Resultado de Aprendizaje de la Inducción.1031138075 LINDA ESTEFANIA GONZALEZ MARQUEZ IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1088285984 MANUEL ALEJANDRO LOPEZ MURILLO ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1088285984 MANUEL ALEJANDRO LOPEZ MURILLO PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1088285984 MANUEL ALEJANDRO LOPEZ MURILLO PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Resultado de Aprendizaje de la Inducción.1233496504 MARIA FERNANDA FLOREZ TAPIERO IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1032494519 MARIA PAULA AREVALO GOMEZ ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1032494519 MARIA PAULA AREVALO GOMEZ PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1032494519 MARIA PAULA AREVALO GOMEZ PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.52112764 MARTHA RUTH TOVAR SOSA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.52112764 MARTHA RUTH TOVAR SOSA PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.52112764 MARTHA RUTH TOVAR SOSA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1144144854 MAURICIO ANDRES HERRERA FERNANDEZESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1144144854 MAURICIO ANDRES HERRERA FERNANDEZPROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1144144854 MAURICIO ANDRES HERRERA FERNANDEZPROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1004363170 SANTIAGO ANDRES MARTINEZ PEÑARANDAESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1004363170 SANTIAGO ANDRES MARTINEZ PEÑARANDAPROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1004363170 SANTIAGO ANDRES MARTINEZ PEÑARANDAPROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1000416747 SEBASTIAN PEÑUELA ALVAREZ ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1000416747 SEBASTIAN PEÑUELA ALVAREZ PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1000416747 SEBASTIAN PEÑUELA ALVAREZ PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1044604559 STIWAR JESUS SANCHEZ PINEDA ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1044604559 STIWAR JESUS SANCHEZ PINEDA PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.1044604559 STIWAR JESUS SANCHEZ PINEDA PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Resultado de Aprendizaje de la Inducción.79826469 WILSON ALBERTO QUIÑONES CASILIMAS IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.84078424 YESID JOSE MONSALVE PEREZ ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.84078424 YESID JOSE MONSALVE PEREZ PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
2405120 Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.84078424 YESID JOSE MONSALVE PEREZ PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.41798208 Según lo establecido en el Acto Administrativo No. 23, de Formación Virtual, del 17 de marzo de 2022
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2480789 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 55 20 42 62 13 5 0 04/03/2022 16,25% 77,50% - - 0.00% 03/02/2022 99101
2480790 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 54 15 51 66 10 4 0 04/03/2022 12,50% 82,50% - - 0.00% 03/02/2022 99102
2480791 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 58 14 42 56 21 3 0 04/03/2022 26,25% 70,00% - - 0.00% 03/02/2022 99103
2480792 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 57 11 47 58 14 8 0 04/03/2022 17,50% 72,50% - - 0.00% 03/02/2022 99104
2510083 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 56 14 49 63 12 5 0 04/04/2022 15,00% 78,75% - - 0.00% 01/03/2022 104565
2510085 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 60 18 47 65 10 4 1 04/04/2022 13,75% 81,25% - - 0.00% 01/03/2022 104566
2510096 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 62 17 45 62 17 1 0 04/04/2022 21,25% 77,50% - - 0.00% 01/03/2022 104567
2510098 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin Terminada Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 59 16 47 63 12 5 0 04/04/2022 15,00% 78,75% - - 0.00% 01/03/2022 104568
2530432 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin En Ejecución Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109520
2530453 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin En Ejecución Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109521
2530454 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin En Ejecución Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109522
2530455 Cátedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Modulo I: Mentalidad EmpresarialG Admin En Ejecución Cindy Cristina Ceballos Maldonado53106591 Claudia Poveda 4 cceballosm@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109523
2480793 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 03/02/2022 99105
2480794 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 03/02/2022 99106
2480795 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 03/02/2022 99107
2480806 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 03/02/2022 99108
2510135 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104569
2510148 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104570
2510150 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104571
2510153 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104572
2530450 Formación de Líderes con Talento, Integrales y CompetitivosG Org En Ejecución Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109524
2530451 Formación de Líderes con Talento, Integrales y CompetitivosG Org En Ejecución Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109525
2530452 Formación de Líderes con Talento, Integrales y CompetitivosG Org En Ejecución Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109526
2530483 Formación de Líderes con Talento, Integrales y CompetitivosG Org En Ejecución Nubia Stella Carreño Amaya52555863 Claudia Poveda 4 nscarrenoa@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109527
2480798 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 55 19 38 57 18 4 1 07/03/2022 23,75% 71,25% - - 0.00% 03/02/2022 99109
2480799 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 45 16 49 65 14 0 1 07/03/2022 18,75% 81,25% - - 0.00% 03/02/2022 99110
2480800 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 47 12 49 61 19 0 0 07/03/2022 23,75% 76,25% - - 0.00% 03/02/2022 99111
2480801 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 56 18 36 54 24 2 0 07/03/2022 30,00% 67,50% - - 0.00% 03/02/2022 99112
2510180 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 50 15 39 54 23 2 1 30,00% 67,50% - - 0.00% 01/03/2022 104573
2510182 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 51 17 45 62 17 1 0 21,25% 77,50% - - 0.00% 01/03/2022 104574
2510184 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 52 23 37 60 19 1 0 23,75% 75,00% - - 0.00% 01/03/2022 104575
2510196 Administración de Recursos HumanosG Org Terminada Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 49 20 41 61 19 0 0 23,75% 76,25% - - 0.00% 01/03/2022 104576
2530491 Gestión del Talento Humano: Un Encuentro con la Ética en el Contexto Laboral e IndividualG Org En Ejecución Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109528
2530498 Gestión del Talento Humano: Un Encuentro con la Ética en el Contexto Laboral e IndividualG Org En Ejecución Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109529
2530506 Gestión del Talento Humano: Un Encuentro con la Ética en el Contexto Laboral e IndividualG Org En Ejecución Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109530
2530507 Gestión del Talento Humano: Un Encuentro con la Ética en el Contexto Laboral e IndividualG Org En Ejecución Vilma Lucía Anzola Diaz51710187 Claudia Poveda 4 vilma_anzola@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109531
2480803 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 49 11 46 57 19 4 0 16/03/2022 23,75% 71,25% - - 0.00% 03/02/2022 99113
2480805 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 56 14 41 55 20 5 0 16/03/2022 25,00% 68,75% - - 0.00% 03/02/2022 99114
2480810 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 45 8 47 55 18 7 0 16/03/2022 22,50% 68,75% - - 0.00% 03/02/2022 99115
2480816 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 57 12 44 56 24 0 0 16/03/2022 30,00% 70,00% - - 0.00% 03/02/2022 99116
2510262 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 1696521 SDS 01/03/2022 104577 Administración Documental en el Entorno Laboral
2510264 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104578
2510265 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104579
2510276 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104580
2530512 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109532
2530523 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109533
2530524 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109534
2530525 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Yenny Yovanna Gomez Cortes52293584 Claudia Poveda 4 yygomez485@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 1696521 SDS 30/03/2022 109535 Administración Documental en el Entorno Laboral
2473671 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 31/01/2022 25/02/2022 80 52 11 35 46 26 8 0 02/03/2022 32,50% 57,50% - - 0.00% 27/01/2022 95274
2473672 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 31/01/2022 25/02/2022 80 45 8 46 54 24 2 0 02/03/2022 30,00% 67,50% - - 0.00% 27/01/2022 95276
2503090 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 28/02/2022 28/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 23/02/2022 103661
2503092 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 28/02/2022 28/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 23/02/2022 103664
2523359 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 29/03/2022 27/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104601
2523360 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co 40 29/03/2022 27/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104602

- - Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co - 28/04/2022 25/05/2022 - - - - - 0.00% 30/03/2022 109536
- - Pedro Abel Medina Rios79839119 Claudia Poveda 2 pamedina91@misena.edu.co - 28/04/2022 25/05/2022 - - - - - 0.00% 30/03/2022 109537

2480812 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 41 12 51 63 15 2 0 10/03/2022 18,75% 78,75% - - 0.00% 03/02/2022 99117
2480813 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 57 15 48 63 12 5 0 10/03/2022 15,00% 78,75% - - 0.00% 03/02/2022 99118
2480817 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 53 13 48 61 16 3 0 10/03/2022 20,00% 76,25% - - 0.00% 03/02/2022 99119
2480819 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/02/2022 04/03/2022 80 57 4 54 58 18 4 0 10/03/2022 22,50% 72,50% - - 0.00% 03/02/2022 99120
2510287 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104581
2510288 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104582
2510289 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104583
2510290 Administración Documental en el Entorno LaboralG Doc Terminada Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 07/03/2022 04/04/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104584
2530529 Organización Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109538
2530531 Organización Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109539
2530549 Organización Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109540
2530551 Organización Documental en el Entorno LaboralG Doc En Ejecución Lorenzo Peña Ramos93374387 Claudia Poveda 4 lorenzopsierra@misena.edu.co 40 05/04/2022 04/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 30/03/2022 109541

BILINGÜISMO
2481087 English Dot Works Beginner - InglésInglés Terminada Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 57 13 45 58 19 3 0 18/03/2022 23,75% 72,50% - - 0.00% 03/02/2022 99121
2481088 English Dot Works Beginner - InglésInglés Terminada Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 65 25 33 58 17 5 0 18/03/2022 21,25% 72,50% - - 0.00% 03/02/2022 99122
2481089 English Dot Works Beginner - InglésInglés Terminada Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 62 16 36 52 21 6 1 18/03/2022 27,50% 65,00% - - 0.00% 03/02/2022 99123
2481090 English Dot Works Beginner - InglésInglés Terminada Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 65 17 36 53 21 6 0 18/03/2022 26,25% 66,25% - - 0.00% 03/02/2022 99124
2530401 English Dot Works Beginner - InglésInglés En Ejecución Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104585
2530402 English Dot Works 3 Inglés En Ejecución Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104586
2530403 English Dot Works 3 Inglés En Ejecución Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104587
2530399 English Dot Works Beginner - InglésInglés En Ejecución Fabio Orlando Cortés Hernández79799876 Claudia Poveda 4 fabiocortesh@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104588
2480489 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés Terminada Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 64 19 40 59 16 5 0 20/03/2022 20,00% 73,75% - - 0.00% 03/02/2022 99125
2480490 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés Terminada Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 63 13 45 58 17 5 0 20/03/2022 21,25% 72,50% - - 0.00% 03/02/2022 99126
2480491 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés Terminada Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 57 19 45 64 11 5 0 20/03/2022 13,75% 80,00% - - 0.00% 03/02/2022 99127
2480492 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés Terminada Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 07/02/2022 18/03/2022 80 58 16 48 64 13 3 0 20/03/2022 16,25% 80,00% - - 0.00% 03/02/2022 99128
2530391 English Dot Works 2 Inglés En Ejecución Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104590
2530404 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104591
2530405 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104592
2530406 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Robinson Varon 79855463 Claudia Poveda 4 rvaron3@misena.edu.co 60 01/04/2022 16/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104593
2481430 English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 08/02/2022 21/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 04/12/2022 99507
2481431 English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 08/02/2022 21/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 04/12/2022 99508
2481432 English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 08/02/2022 21/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 04/12/2022 99509
2481433 English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 08/02/2022 21/03/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 04/12/2022 99510
2526797 English Dot Works Beginner - InglésInglés En Ejecución Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 28/03/2022 10/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104594
2528706 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 30/03/2022 12/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104596
2528707 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 30/03/2022 12/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104597
2528708 English Dot Works 1 (Ingles) Inglés En Ejecución Diego Andrés Rincón Beltrán80101196 Claudia Poveda 4 darincon6@misena.edu.co 60 30/03/2022 12/05/2022 80 0,00% 0,00% - - 0.00% 01/03/2022 104598


