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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Abril de 2022  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3267670 

COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 
Desplazados Por La Violencia 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2022 

Referencia: No 3267670  del año 2022 
 
JENNIFER LAFAURIE RIQUETT, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.083.432.717 de 
Cerro San Antonio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Desplazados Por La Violencia, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: d).  un pago correspondiente al mes de Abril de 2022 por valor de 
(3.477.822). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 08078825597 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre de 2022. 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formación en Gestión del 
Desarrollo del Talento Humano en la coordinación de Programas Especiales - Desplazados 
del Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 : 1) Acatar la Constitución 
Política, la Ley, los principios de 
la contratación estatal  y las 
demás normas concordantes y 
complementarias; 2) Responder 
por el adecuado y oportuno  
cumplimiento de las obligaciones 
contraídas del contrato 
(Electrónico o físico) ; 3) 
Participar en las  reuniones que 

Sesión de clases de los 
cursos complementarios 
de fortalecimiento 
pedagógico comunitario 
en la primera infancia y 
Gestión del Talento 
Humano. Informes 
semanales. solicitud de 
fichas  creacionde de la 
ruta de aprendizaje, 

En la plataforma 
DRIVE reposan 
todas las carpetas 
con las evidencias 
de las actividades 
o acciones 
realizadas en este 
periodo.   Las 
cuales se estarán  
alimentando 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

para la ejecución del contrato 
sean convocadas; 4) Entregar 
periódicamente y al finalizar  el 
contrato o cuando el supervisor 
lo solicite, todos los documentos 
y archivos (físicos y electrónicos)  
a su cargo y que se produzcan 
en ejecución de sus obligaciones, 
debidamente inventariados 
conforme  a las normas y 
procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y 
de acuerdo con el  formato GDF-
004 Formato Único de Inventario 
Documental; 5) Entregar a la 
finalización del plazo de  
ejecución o del vínculo 
contractual o cuando el 
supervisor del contrato lo solicite, 
los bienes devolutivos  que le 
hayan sido asignados para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato; 6) Utilizar en debida 
forma  las claves asignadas para 
el ingreso a los sistemas de 
información y gestión del SENA 
requeridos para  la ejecución del 
contrato y al finalizar el mismo, 
informar para su desactivación, 
garantizando la  seguridad y 
reserva de la información 
conocida por estos u otros 
medios durante la ejecución; 7)  
Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de 
información requerida por las 
autoridades  y organismos de 
control del Estado Colombiano, 
en relación con la ejecución del 
contrato y de los  asuntos 
relacionados con el mismo; 8) 
Solicitar autorización escrita del 
SENA para utilizar el nombre,  
emblema o sello oficial con fines 
publicitarios o ajenos a los 
establecidos en los lineamientos 
de la  Entidad; 9) Cumplir con las 
normas de bioseguridad y 
reglamentos e instrucciones del 

asociar y evaluar 
Reunión con el 
coordinador académico 
Cesar Augusto Vélez 
Betancourt y los 
instructores de 
programas especiales co 
el objetivo de 
segumiento de metas del 
programa 

constantemente.   
Se registran 
evidencias 
fotográficas y 
listados de 
asistencia sobre 
las acciones 
realizadas, y la 
solicitud de 
creación de fichas 
para impartir la 
formación. 
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Sistema de  Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
del SENA, según la normatividad 
vigente; 10) Entregar  el examen 
médico pre-ocupacional al Grupo 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Dirección General 
y/o sus homólogos en los 
Centros de Formación y 
Direcciones Regionales de 
acuerdo con el  profesiograma, el 
objeto a desarrollar y dentro de 
los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de  
2013 art. 18); 11) Adjuntar el 
certificado de aprobación de los 
conocimientos básicos del 
Subsistema  de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, 
para el primer pago de los 
honorarios; 12) Mantener  
actualizados los sistemas de 
información sobre los cuales se 
le haya asignado usuario y 
contraseña  durante la ejecución 
del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del 
estado en que se  encuentre, en 
los informes de ejecución 
contractual parcial o final; 13) 
Realizar los pagos al SISS  
(salud, pensión y riesgos 
laborales) de acuerdo con la 
normatividad vigente, aportando 
los soportes  de pago los cuales 
deben ser validados para 
constatar que en efecto el pago 
de la planilla haya sido  recibido 
por la entidad correspondiente y 
en caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las  
consecuencias y sanciones que 
disponga la ley; 14) No 
subcontratar las actividades 
propias del objeto  contractual, 
salvo, que dentro del desarrollo 
de la propuesta se haya previsto 
disponer de recurso  humano, 
para lo cual deberá tener en 
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cuenta que no podrá vincular 
menores de edad, dando 
aplicación  a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y  Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de 
los niños; 15) En caso  de que 
proceda el registro y asignación 
de una firma digital, usarla dentro 
de los límites impuestos por  el 
objeto y las obligaciones del 
contrato (Electrónico o físico) y 
en todo caso con la debida 
autorización  de quien 
corresponda; 16) Desplazarse 
dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido 
para  el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
legalizar las ordenes de viaje de 
acuerdo con los  términos y 
lineamientos del SENA una vez 
culminado el desplazamiento; 17) 
Guardar reserva de la  
información asociada al objeto 
contractual que repose en bases 
de datos, sistemas de gestión,  
aplicativos, archivos magnéticos, 
respecto de los cuales se le haya 
concedido acceso mediante  
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración,  pérdida, consulta, 
uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de 
ejecución del contrato  y dos (2) 
años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la 
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 
de  2012, la Ley 1273 de 2009 y 
las demás que las 
complementen, sustituyan o 
modifiquen; 18) En  cumplimiento 
de lo dispuesto en el parágrafo 1° 
del artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, del artículo 6  de la Ley 
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1562 de 2012 y del Decreto 1273 
de 2018 el contratista deberá 
acreditar que se encuentra  al día 
en el pago mensual de los 
aportes del Sistema de 
Seguridad Social Integral, estos 
pagos podrán  acreditarse mes 
vencido y únicamente por el 
sistema pila o de planilla asistida 
o el que determine el  Ministerio 
del Trabajo. Cuando corresponda 
el contratista también debe 
acreditar el pago oportuno de  los 
aportes al SENA, ICBF y Cajas 
de Compensación Familiar 
(cuando corresponda); 19) El 
contratista  deberá cumplir con 
los protocolos de bioseguridad 
para mitigar, controlar y realizar 
el adecuado manejo  de la 
pandemia generada por el nuevo 
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los  
lineamientos y medidas tomadas 
por el Gobierno Nacional, por las 
autoridades departamentales,  
municipales, distritales e 
institucionales. 20) Las demás 
que sean necesarias para el 
cabal  cumplimiento del objeto 
contractual. 

2 Orientar los procesos de 
aprendizaje según las 
necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizaje y 
programas curriculares vigentes 
en los programas de formación 
asignados 

  

3 Orientar los procesos de 
aprendizaje según las 
necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizaje y 
programas curriculares vigentes 
en los programas de formación 
asignados 

  

4 : 1) Acatar la Constitución 
Política, la Ley, los principios de 

Sesión de clases de los 
cursos complementarios 

En la plataforma 
DRIVE reposan 
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la contratación estatal  y las 
demás normas concordantes y 
complementarias; 2) Responder 
por el adecuado y oportuno  
cumplimiento de las obligaciones 
contraídas del contrato 
(Electrónico o físico) ; 3) 
Participar en las  reuniones que 
para la ejecución del contrato 
sean convocadas; 4) Entregar 
periódicamente y al finalizar  el 
contrato o cuando el supervisor 
lo solicite, todos los documentos 
y archivos (físicos y electrónicos)  
a su cargo y que se produzcan 
en ejecución de sus obligaciones, 
debidamente inventariados 
conforme  a las normas y 
procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y 
de acuerdo con el  formato GDF-
004 Formato Único de Inventario 
Documental; 5) Entregar a la 
finalización del plazo de  
ejecución o del vínculo 
contractual o cuando el 
supervisor del contrato lo solicite, 
los bienes devolutivos  que le 
hayan sido asignados para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato; 6) Utilizar en debida 
forma  las claves asignadas para 
el ingreso a los sistemas de 
información y gestión del SENA 
requeridos para  la ejecución del 
contrato y al finalizar el mismo, 
informar para su desactivación, 
garantizando la  seguridad y 
reserva de la información 
conocida por estos u otros 
medios durante la ejecución; 7)  
Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de 
información requerida por las 
autoridades  y organismos de 
control del Estado Colombiano, 
en relación con la ejecución del 
contrato y de los  asuntos 
relacionados con el mismo; 8) 

de fortalecimiento 
pedagógico comunitario 
en la primera infancia y 
Gestión del Talento 
Humano. Informes 
semanales. solicitud de 
fichas  creacionde de la 
ruta de aprendizaje, 
asociar y evaluar 
Reunión con el 
coordinador académico 
Cesar Augusto Vélez 
Betancourt y los 
instructores de 
programas especiales co 
el objetivo de 
segumiento de metas del 
programa 

todas las carpetas 
con las evidencias 
de las actividades 
o acciones 
realizadas en este 
periodo.   Las 
cuales se estarán  
alimentando 
constantemente.   
Se registran 
evidencias 
fotográficas y 
listados de 
asistencia sobre 
las acciones 
realizadas, y la 
solicitud de 
creación de fichas 
para impartir la 
formación. 
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Solicitar autorización escrita del 
SENA para utilizar el nombre,  
emblema o sello oficial con fines 
publicitarios o ajenos a los 
establecidos en los lineamientos 
de la  Entidad; 9) Cumplir con las 
normas de bioseguridad y 
reglamentos e instrucciones del 
Sistema de  Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
del SENA, según la normatividad 
vigente; 10) Entregar  el examen 
médico pre-ocupacional al Grupo 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Dirección General 
y/o sus homólogos en los 
Centros de Formación y 
Direcciones Regionales de 
acuerdo con el  profesiograma, el 
objeto a desarrollar y dentro de 
los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de  
2013 art. 18); 11) Adjuntar el 
certificado de aprobación de los 
conocimientos básicos del 
Subsistema  de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, 
para el primer pago de los 
honorarios; 12) Mantener  
actualizados los sistemas de 
información sobre los cuales se 
le haya asignado usuario y 
contraseña  durante la ejecución 
del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del 
estado en que se  encuentre, en 
los informes de ejecución 
contractual parcial o final; 13) 
Realizar los pagos al SISS  
(salud, pensión y riesgos 
laborales) de acuerdo con la 
normatividad vigente, aportando 
los soportes  de pago los cuales 
deben ser validados para 
constatar que en efecto el pago 
de la planilla haya sido  recibido 
por la entidad correspondiente y 
en caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las  
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consecuencias y sanciones que 
disponga la ley; 14) No 
subcontratar las actividades 
propias del objeto  contractual, 
salvo, que dentro del desarrollo 
de la propuesta se haya previsto 
disponer de recurso  humano, 
para lo cual deberá tener en 
cuenta que no podrá vincular 
menores de edad, dando 
aplicación  a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y  Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de 
los niños; 15) En caso  de que 
proceda el registro y asignación 
de una firma digital, usarla dentro 
de los límites impuestos por  el 
objeto y las obligaciones del 
contrato (Electrónico o físico) y 
en todo caso con la debida 
autorización  de quien 
corresponda; 16) Desplazarse 
dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido 
para  el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
legalizar las ordenes de viaje de 
acuerdo con los  términos y 
lineamientos del SENA una vez 
culminado el desplazamiento; 17) 
Guardar reserva de la  
información asociada al objeto 
contractual que repose en bases 
de datos, sistemas de gestión,  
aplicativos, archivos magnéticos, 
respecto de los cuales se le haya 
concedido acceso mediante  
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración,  pérdida, consulta, 
uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de 
ejecución del contrato  y dos (2) 
años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la 
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Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 
de  2012, la Ley 1273 de 2009 y 
las demás que las 
complementen, sustituyan o 
modifiquen; 18) En  cumplimiento 
de lo dispuesto en el parágrafo 1° 
del artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, del artículo 6  de la Ley 
1562 de 2012 y del Decreto 1273 
de 2018 el contratista deberá 
acreditar que se encuentra  al día 
en el pago mensual de los 
aportes del Sistema de 
Seguridad Social Integral, estos 
pagos podrán  acreditarse mes 
vencido y únicamente por el 
sistema pila o de planilla asistida 
o el que determine el  Ministerio 
del Trabajo. Cuando corresponda 
el contratista también debe 
acreditar el pago oportuno de  los 
aportes al SENA, ICBF y Cajas 
de Compensación Familiar 
(cuando corresponda); 19) El 
contratista  deberá cumplir con 
los protocolos de bioseguridad 
para mitigar, controlar y realizar 
el adecuado manejo  de la 
pandemia generada por el nuevo 
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los  
lineamientos y medidas tomadas 
por el Gobierno Nacional, por las 
autoridades departamentales,  
municipales, distritales e 
institucionales. 20) Las demás 
que sean necesarias para el 
cabal  cumplimiento del objeto 
contractual. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4438376764 de la planilla, SOI operador y del mes de marzo periodo. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
JENNIFER LAFAURIE RIQUETT 
Contratista 
C.C. No. 1.083.432.717 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 3267670 de 2022    
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES 



NOMBRE DEL INSTRUCTOR GRUPO

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



PROGRAMA DE FORMACIÓN FICHA

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500645

GESTION DEL TALENTO HUMANO 2524662

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500522

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500536



FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500601



No. APRENDICES TIPOS DE PROGRAMAS 
QUE SE ESTA UTILIZANDO

27 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico



30 whatsApp y correo electronico



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 14 DE MARZO AL 18 DE MARZO DEL 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS                                                     

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           La aplicación de los conceptos se dara en la medida que se 
contextualice. Realice un cuadro comparativo de los modelos pedagógicos estudiados (Tradicional, 
Romantico, Conductista, constructivista, Socialista, Desarrollista). Tenga en cuenta las caracteristicas 
establecidas para ello.                                                                      

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
    ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACIÓN:                                                                                                                                                                             
                                                                        Resaltar la importancia del trabajo en equipo teniendo en 
cuenta el contexto laboral y social.                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                             En 
equipos de trabajo contestar las siguientes preguntas:                                                                                                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                        
           - ¿Qué entiendes por trabajo en equipo?                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                                                                 
                                    - Mencione las ventajas y desventajas del trabajo en equipo.                                                                                                                                                                                                                                                                       

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           La aplicación de los conceptos se dara en la medida que se 
contextualice. Realice un cuadro comparativo de los modelos pedagógicos estudiados (Tradicional, 
Romantico, Conductista, constructivista, Socialista, Desarrollista). Tenga en cuenta las caracteristicas 
establecidas para ello.                                                                      

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           La aplicación de los conceptos se dara en la medida que se 
contextualice. Realice un cuadro comparativo de los modelos pedagógicos estudiados (Tradicional, 
Romantico, Conductista, constructivista, Socialista, Desarrollista). Tenga en cuenta las caracteristicas 
establecidas para ello.                                                                      



SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           La aplicación de los conceptos se dara en la medida que se 
contextualice. Realice un cuadro comparativo de los modelos pedagógicos estudiados (Tradicional, 
Romantico, Conductista, constructivista, Socialista, Desarrollista). Tenga en cuenta las caracteristicas 
establecidas para ello.                                                                      



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 14 DE MARZO AL 18 DE MARZO DEL 2022

CÓMO SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO 
DE VIRTUALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

LMS.

N/A

N/A

N/A

N/A



N/A



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 14 DE MARZO AL 18 DE MARZO DEL 2022

ENSCUELA NACIONAL DE INSTRUCTORES 
- ENI

NA

NA

NA

NA



NA



DESARROLLO CURRICULAR CON EL EQUIPO 
PEDAGOGICO DEL CNCA APOYO SIGA

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NOMBRE DEL INSTRUCTOR GRUPO

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



PROGRAMA DE FORMACIÓN FICHA

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500645

GESTION DEL TALENTO HUMANO 2524662

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500522



FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500536

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500601



No. APRENDICES TIPOS DE PROGRAMAS 
QUE SE ESTA UTILIZANDO

27 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico



35 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 21 DE MARZO AL 25 DE MARZO DEL 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS                                                     

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           A partir de la lectura de las diapositivas sobre las 
dimensiones del desarrollo infantil suministrada por su instructor, podrá crear un material didáctico que 
estimule las dimensiones del niño (Afectivo, corporal, espiritual,comunicativa).                                                                      

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
    ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACIÓN:                                                                                                                                                                             
                                                                        Leer y analizar  los casos entregados por el instructor y dar 
respuesta a las siguinetes preguntas, para esto deben basarse en argumentos sólidos y pertinestes con 
relación a los conceptos estudiados.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                         
                                            - Teniendo wn cuenta el material suministrado realice un análisis de por lo 
menos 10 renglones  de la problemática planteada en cada uno de los casos, indique que procesos 
fallaron para la coformación del equipo de trabajo.                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                          
             - Mencione y explique cuáles pueden ser los conflictos que surgen a partir de los estudios de caso 
plateado.                                                                                                                                                                   
     - Siendo usted el jefe inmediato comente que proceso llevara a cabo para la solución del conflicto y 
cuáles pueden ser las posibles soluciones.                                                                                                                                                                                                                                       

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           A partir de la lectura de las diapositivas sobre las 
dimensiones del desarrollo infantil suministrada por su instructor, podrá crear un material didáctico que 
estimule las dimensiones del niño (Afectivo, corporal, espiritual,comunicativa).                                                                      



SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           A partir de la lectura de las diapositivas sobre las 
dimensiones del desarrollo infantil suministrada por su instructor, podrá crear un material didáctico que 
estimule las dimensiones del niño (Afectivo, corporal, espiritual,comunicativa).                                                                      

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           A partir de la lectura de las diapositivas sobre las 
dimensiones del desarrollo infantil suministrada por su instructor, podrá crear un material didáctico que 
estimule las dimensiones del niño (Afectivo, corporal, espiritual,comunicativa).                                                                      



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 21 DE MARZO AL 25 DE MARZO DEL 2022

CÓMO SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO 
DE VIRTUALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

LMS.

N/A

N/A

N/A



N/A

N/A



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 21 DE MARZO AL 25 DE MARZO DEL 2022

ENSCUELA NACIONAL DE INSTRUCTORES 
- ENI

NA

NA

NA



NA

NA



DESARROLLO CURRICULAR CON EL EQUIPO 
PEDAGOGICO DEL CNCA APOYO SIGA

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NOMBRE DEL INSTRUCTOR GRUPO

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



PROGRAMA DE FORMACIÓN FICHA

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500645

GESTION DEL TALENTO HUMANO 2524662

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500522



FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500536

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500601



No. APRENDICES TIPOS DE PROGRAMAS 
QUE SE ESTA UTILIZANDO

27 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico



35 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 28 DE MARZO AL 1 DE ABRIL DEL 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS                                                     

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Bajo la orientación del instructor investigue, lea , analice los 
temas relevantes de esta actividad política publica de la primera infancia y la ley 1804 de 2016 y la ley 
1098 del 2006. Realice un mapa conceptual de estas dos temáticas en pro de divulgar más relevantes en 
cada temática.                                                                                                                                                    
En esta actividad de apropiación lo invito a gestionar el taller sobre la ley 1098 del 2006, preservará  el 
correcto manejo de las herramientas de la comprensión , análisis y buena redacción en los contenidos 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
    ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZACIÓN:                                                                                                                                                                             
                                                                        Concientizar al aprendiz de la importancia de las 
competencias blandas teniendo en cuenta las exigencias del mundo laboral.                                                                                                                    
                                                                   - Se realizarán exposiciones por equipos de trabajo de la 
tematica asiganda por el instructor                                                                                                                                                                             
                                                        - Comunicación y sus tipos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                                                                                       
                                                          - Liderazgo                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                          
                                                                             - Inteligencia emocional. 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Bajo la orientación del instructor investigue, lea , analice los 
temas relevantes de esta actividad política publica de la primera infancia y la ley 1804 de 2016 y la ley 
1098 del 2006. Realice un mapa conceptual de estas dos temáticas en pro de divulgar más relevantes en 
cada temática.                                                                                                                                                    
En esta actividad de apropiación lo invito a gestionar el taller sobre la ley 1098 del 2006, preservará  el 
correcto manejo de las herramientas de la comprensión , análisis y buena redacción en los contenidos 



SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Bajo la orientación del instructor investigue, lea , analice los 
temas relevantes de esta actividad política publica de la primera infancia y la ley 1804 de 2016 y la ley 
1098 del 2006. Realice un mapa conceptual de estas dos temáticas en pro de divulgar más relevantes en 
cada temática.                                                                                                                                                    
En esta actividad de apropiación lo invito a gestionar el taller sobre la ley 1098 del 2006, preservará  el 
correcto manejo de las herramientas de la comprensión , análisis y buena redacción en los contenidos 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Bajo la orientación del instructor investigue, lea , analice los 
temas relevantes de esta actividad política publica de la primera infancia y la ley 1804 de 2016 y la ley 
1098 del 2006. Realice un mapa conceptual de estas dos temáticas en pro de divulgar más relevantes en 
cada temática.                                                                                                                                                    
En esta actividad de apropiación lo invito a gestionar el taller sobre la ley 1098 del 2006, preservará  el 
correcto manejo de las herramientas de la comprensión , análisis y buena redacción en los contenidos 



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 28 DE MARZO AL 1 DE ABRIL DEL 2022

CÓMO SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO 
DE VIRTUALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

LMS.

N/A

N/A

N/A



N/A

N/A



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 28 DE MARZO AL 1 DE ABRIL DEL 2022

ENSCUELA NACIONAL DE INSTRUCTORES 
- ENI

NA

NA

NA



NA

NA



DESARROLLO CURRICULAR CON EL EQUIPO 
PEDAGOGICO DEL CNCA APOYO SIGA

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NOMBRE DEL INSTRUCTOR GRUPO

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



PROGRAMA DE FORMACIÓN FICHA

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500645

GESTION DEL TALENTO HUMANO 2524662

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500522

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500536



FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500601



No. APRENDICES TIPOS DE PROGRAMAS 
QUE SE ESTA UTILIZANDO

27 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico



30 whatsApp y correo electronico



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 4 DE ABRIL  AL 8 DE ABRIL DEL 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS                                                     

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Los derechos de los niños son las normas juridicas que los 
protegen. Todos y cada un9o de los derechos de infancia son inalienables e irrenunciables por lo que 
ninguna persona puede vulnerarlos o desconocerlos bajo ninguna circunstancias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                Demuestre su creatuvidad guiado por la ley 1098, realice 
un plegable donde establezca los derechos fundamentales de los niños y niñas a cada derecho SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
    ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO:                                                                                                                                                          
                                                                            Determinar la importancia de la estructura 
organizacional de una empresa teniendo en cuenta la jerarquización.                                                                             
                       En equipos de trabajo consulte los sigientes temas y elabore un crucigrama con los 
conceptos:                                                                                  -¿Qué es la estructura organizacional?                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                           -¿Qué es organigrama?                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                            -¿Qué es 
la pirámide organizacional y qué prrsenta gráficamente?                                                                                                                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                     -
SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Los derechos de los niños son las normas juridicas que los 
protegen. Todos y cada un9o de los derechos de infancia son inalienables e irrenunciables por lo que 
ninguna persona puede vulnerarlos o desconocerlos bajo ninguna circunstancias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                Demuestre su creatuvidad guiado por la ley 1098, realice 
un plegable donde establezca los derechos fundamentales de los niños y niñas a cada derecho 
contemple un deber del niño y la niña.                                                                                                                                                                                                                                 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Los derechos de los niños son las normas juridicas que los 
protegen. Todos y cada un9o de los derechos de infancia son inalienables e irrenunciables por lo que 
ninguna persona puede vulnerarlos o desconocerlos bajo ninguna circunstancias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                Demuestre su creatuvidad guiado por la ley 1098, realice 
un plegable donde establezca los derechos fundamentales de los niños y niñas a cada derecho 
contemple un deber del niño y la niña.                                                                                                                                                                                                                                 



SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Los derechos de los niños son las normas juridicas que los 
protegen. Todos y cada un9o de los derechos de infancia son inalienables e irrenunciables por lo que 
ninguna persona puede vulnerarlos o desconocerlos bajo ninguna circunstancias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                Demuestre su creatuvidad guiado por la ley 1098, realice 
un plegable donde establezca los derechos fundamentales de los niños y niñas a cada derecho 
contemple un deber del niño y la niña.                                                                                                                                                                                                                                 



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 4 DE ABRIL  AL 8 DE ABRIL DEL 2022

CÓMO SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO 
DE VIRTUALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

LMS.

N/A

N/A

N/A

N/A



N/A



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 4 DE ABRIL  AL 8 DE ABRIL DEL 2022

ENSCUELA NACIONAL DE INSTRUCTORES 
- ENI

NA

NA

NA

NA



NA



DESARROLLO CURRICULAR CON EL EQUIPO 
PEDAGOGICO DEL CNCA APOYO SIGA

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NOMBRE DEL INSTRUCTOR GRUPO

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A

JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



JENNIFER LAFAURIE RIQUETT N/A



PROGRAMA DE FORMACIÓN FICHA

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500645

GESTION DEL TALENTO HUMANO 2524662

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500522

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500536



FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO 
COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA 2500601



No. APRENDICES TIPOS DE PROGRAMAS 
QUE SE ESTA UTILIZANDO

27 whatsApp y correo electronico

30 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico

35 whatsApp y correo electronico



30 whatsApp y correo electronico



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 11 DE ABRIL  AL 13 DE ABRIL DEL 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS                                                     

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Realice una investigación sobre el rol del agente educativo, 
posteriormente estas en capacidad de resolver el taller tiyilado " Todos somos Agentes Educativos", en un 
octavo de cartulina elabora un mentefacto, ten presente las indicaciones del instructor 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                 
    ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO:                                                                                                                                                          
                                                                            Comprender los conceptos relacionados a la empresa y 
su cultura como unidad económica social.                                                                                         -En 
equipos de trabajo diseñar un glosario con los conceptos entregados por el instructor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                              - Socializar con los 
compañeros los conceptos asignados.                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                  -
Realizar una activiada lúdica dirigida por el instructor que permite reforzar los conceptos. 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Realice una investigación sobre el rol del agente educativo, 
posteriormente estas en capacidad de resolver el taller tiyilado " Todos somos Agentes Educativos", en un 
octavo de cartulina elabora un mentefacto, ten presente las indicaciones del instructor 

SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Realice una investigación sobre el rol del agente educativo, 
posteriormente estas en capacidad de resolver el taller tiyilado " Todos somos Agentes Educativos", en un 
octavo de cartulina elabora un mentefacto, ten presente las indicaciones del instructor 



SESION DE CLASES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                  
     ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO (CONTEXTUALIZACIÓN Y TEORIZACIÓN)                                                                                
                                                                           Realice una investigación sobre el rol del agente educativo, 
posteriormente estas en capacidad de resolver el taller tiyilado " Todos somos Agentes Educativos", en un 
octavo de cartulina elabora un mentefacto, ten presente las indicaciones del instructor 



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 11 DE ABRIL  AL 13 DE ABRIL DEL 2022

CÓMO SE ESTÁ DESARROLLANDO EL PROCESO 
DE VIRTUALIDAD A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 

LMS.

N/A

N/A

N/A

N/A



N/A



REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTORTES DESPLAZADOS Y VULNERABLES DEL 11 DE ABRIL  AL 13 DE ABRIL DEL 2022

ENSCUELA NACIONAL DE INSTRUCTORES 
- ENI

NA

NA

NA

NA



NA



DESARROLLO CURRICULAR CON EL EQUIPO 
PEDAGOGICO DEL CNCA APOYO SIGA

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS

NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



NA FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS



 
 
 

EVIDENCIAS MES DE MARZO DEL 2022 
 
 
 
 
 

 
Formación complementaria de fortalecimiento pedagógico comunitario en la primera infancia  
Ficha: 2500645 
Lugar de formación: Municipio de Palmar de Varela sede Divino niño   
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Formación complementaria de fortalecimiento pedagógico comunitario en la primera infancia  
Ficha: 2500522 - 2500536 
Lugar de formación: Municipio de Repelón- biblioteca municipal  
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EVIDENCIAS DE LA SEMANA DEL 4 DE ABRIL  AL 8 DE ABRIL DEL 2022 

 

CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500645 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE PALMAR SEDE SENA DIVINO NIÑO  

HORARIO: LUNES Y VIERNES DE 8:00AM A 12:00M  
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CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500522 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE REPELON  

HORARIO: MARTES Y JUEVES DE 8:00 A 12:00M  

sesion de clases de fortalecimiento pedagógico comunitario en la primera infancia  

Jueves, 7 de abril · 2:00 – 6:00pm 

Información para unirse a Google Meet 

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/qfk-mtwe-yew 

https://meet.google.com/qfk-mtwe-yew
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CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500536 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE REPELON  

HORARIO: MARTES Y JUEVES DE 2:00 A 6:00M  

sesion de clases de fortalecimiento pedagógico comunitario en la primera infancia  

Jueves, 7 de abril · 2:00 – 6:00pm 

Información para unirse a Google Meet 

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/qfk-mtwe-yew 

https://meet.google.com/qfk-mtwe-yew
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CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500601 

LUGAR DE FORMACIÓN: SOLEDAD BARRIO SAN VICENTE   

HORARIO: MIERCOLES DE 8:00 A 12:00M  Y VIERNES  DE 2:00 A 6:00M  
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CURSO COMPLEMENTARIO DE GESTIÓN DEL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO  

 FICHA: 2524662 

LUGAR DE FORMACIÓN: BATTALON DE MALAMBO  

HORARIO: LUNES Y MIERCOLES DE 2:00 A 6:00M  
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EVIDENCIAS DE LA SEMANA DEL 11 DE ABRIL AL 13 DE ABRIL DEL 2022 

 

CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500645 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE PALMAR SEDE SENA DIVINO NIÑO  

HORARIO: LUNES Y VIERNES DE 8:00AM A 12:00M  
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CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500522 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE PALMAR SEDE SENA DIVINO NIÑO  

HORARIO: MARTES Y JUEVES  DE 8:00AM A 12:00M  
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CURSO COMPLEMENTARIO DE FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA 

INFANCIA  

 FICHA: 2500601 

LUGAR DE FORMACIÓN: MUNICIPIO DE SOLEDAD BARRIO SAN VICENTE   

HORARIO: MIERCOLES DE 8:00AM A 12:00M Y VIERNES DE 2:00 A 6:00PM  



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
FP

I-
F-

0
1

9
 V

0
3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


