
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá 18 de abril de 2022  
 
Señor (a) 
ADRIANA PATRICIA BALLÉN SUÁREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3357814 
Coordinadora Académica de Gestión del Talento Humano  
Centro de Gestión Administrativa 
Bogotá D.C 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3357814 del año 2022 
 
MAGALY CAROLINA SALGADO ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
64697121 de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión 
Administrativa de la Regional Distrito Capital, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes 
objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por 
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los 
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS 
CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. 

 

 
Plazo: Será hasta el 30 de Noviembre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para orientar la Formación Profesional 
Integral programada por el Centro de Gestión Administrativa en su sede principal, subsede y 
organizaciones, para la ejecución de acciones de Formación Titulada y/o Complementaria 
presencial de la red de conocimiento Gestión Administrativa y Financiera, en las áreas 
temáticas de Bibliotecas, Gestión Administrativa, Gestión Documental y Talento Humano; en 
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 
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Obligaciones Especificas:  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación presencial de 
aprendices en el área específica del 
respectivo programa de formación, 
en las fases o Competencias 
establecidas y programadas, y de 
acuerdo con las disposiciones 
normativas expedidas por la 
autoridad local o nacional en materia 
sanitaria, la formación será 
orientada a través de medios 
tecnológicos mediante la modalidad 
de trabajo en casa.  
 

Planeación, seguimiento 
aprendices en Etapa 
Productiva. 
 

Formatos F-023 
diligenciados- 
Planeación y 
concertación 
Etapa 
Productiva 

 

2 Orientar y apoyar a los aprendices 
en el desarrollo de proyectos 
formativos y/o productivos en las 
respectivas etapas de formación. 

Visitas de aprendices de 
Etapa Productiva en 
empresa. 

Atención a dudas 
por celular y correos 
electrónicos 

3 Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de 
las fases o Competencias en 
las cuales se desarrolla la 
formación de los aprendices. 

 

Publicación de anuncios 
y subida de actividades 
en la plataforma 
Territorium 

 

Relación de 

aprendices 
visitados del 14 
de marzo al 18 de 
abril 2022. 

 

4 Así mismo, de acuerdo con el área 
de desempeño para la cual fue 
seleccionado deberá orientar la 
formación, para desarrollar en los 
aprendices las competencias del 
programa. 

Seguimiento y 
acompañamiento 

Reuniones con las 
diferentes fichas 
asignadas y 
voceros 

5 Aplicar durante el periodo de 
duración del contrato, al proceso 
de certificación 
de competencias según 
normas de competencias que 
aplica a la función Instructor, 
así como a los procesos, que el 
SENA adelante para certificar 

habilidades pedagógicas 

Alistamiento Ruta 
Seguimiento Aprendizaje 

Asistencias 
de Actores 
de 
Articulación y 

Bienestar 
Aprendices. 

6 
 
 
 
 
 
 

Cumplimiento oportuno con las 
entregas de los distintos formatos y 
documentos requeridos en el 
proceso administrativo; así como el 
cargue de evidencias, juicios 
evaluativos y demás requerimientos 

Visitas de aprendices 
de Etapa Productiva en 
empresa. (Presencial y 
virtual de acuerdo a la 
solicitud del 
empresario) 
 

F-023 , Lista 
de chequeo 
de funciones 
pantallazos 

 
 
Bitácoras 
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7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 
 
 
 
 
 
 
 

en las diferentes plataformas 
dispuestas por la entidad. 
 
 
 
Cumplimiento del manual, 
estándares y lineamientos 
vigentes para la orientación de 
procesos de formación a través de 
ambientes virtuales de 
aprendizaje. 
 
 
 
 
 
 
 
Participar en las actividades de 

seguridad y salud en el trabajo 

programadas por el Centro y 

acoger las recomendaciones 

establecidas en el protocolo de 

bioseguridad aprobado por la 

Institución. 

 

 

 

Orientar, apoyar, acompañar y 

asesorar en forma permanente e 

integral a los aprendices en el 

proceso de formación, incluyendo 

la formulación y seguimiento de 

los planes de mejoramiento que le 

sean asignados. 

 

 

 

Participar en las diferentes 

actividades programadas por el 

Centro de Formación, 

encaminadas al fortalecimiento 

del proceso de la Formación 

Profesional Integral. 

 

Seguimiento y revisión 
de cargue de bitácora 
territorium 

 
 
Orientación suspensiones 
de contrato por covid-19 
 
 
 
 
Orientación 
cancelaciones del 
contrato por deserción 
 
 
 
 
Diligenciamiento de 
formato establecido al 
ingreso del centro. 
 
Seguir la orientación 
suministrada para el 
cuidado por el covid 19 
 
 
 
 
 

Calificación F-023 
formato de planeación y 
seguimiento para vista 
virtual/o presencial 
 
 
 
 
 
 
 
Cumplimiento y 
certificaciones 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Actas de 
suspensiones 
de contrato 
de 
aprendizaje 
 
Acta de 
cancelación 
de contrato de 
aprendizaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correos electrónico 
y formatos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Certificaciones 
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11 
 
 
 
 
 
 
 
 
12 

Brindar respuesta oportuna a los 

diferentes requerimientos de la 

comunidad educativa a través de 

los canales de comunicación 

dispuestos por la entidad. 

 

 

 

Proyectar una imagen personal, 

digna y acorde con su rol de 

instructor conforme a los 

programas de formación que 

imparte el Centro. 

 
 
 
 
 
 
 

Respuestas emitidas por 
correo electrónico y 
llamadas telefónicas. 
 
 
 
 
 
 
Buena presentación y 
respeto para los 
aprendices 
 
 
 
 
 

 

Correos 
electrónicos. 
 
 
 
 
 
 

 
Fotografías de 
evidencias en la 
atención de jefe- 
aprendiz. 

 
 
 

 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7828986610 de la planilla, SOI del mes de marzo 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI_X___NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en 285 folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
MAGALY CAROLINA SALGADO ALVAREZ 
Contratista 
C.C. No. 64.697.121 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
ADRIANA PATRICIA BALLÉN SUÁREZ  
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.3357814 
Cargo 
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Evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales Instructora 

MAGALY CAROLINA SALGADO ALVAREZ. 

 
 
-Se realizó de forma diaria visita de seguimiento a Etapa Productiva de los aprendices a las 
empresas (presencial y virtual). 
  
-Se realizó visita de verificación de vinculo laboral, pasantías asignadas por el área de 
Etapa Productiva. 
  
-Se atendió de forma constante consultas e inquietudes de aprendices y empresarios sobre 
etapa productiva. 
  
-Atención de casos especiales en el desempeño de etapa productiva y elaboración de acta. 
  
-Se emitieron juicios evaluativos de aprendices con documentación completa. 
  
-Se contestaron y emitieron de forma constante correos electrónicos a aprendices y 
empresas. 
  
-Se contestaron y realizaron llamadas telefónicas de aprendices y empresarios.  
 
-Se verifica documentación (bitácoras, certificados, F-023, plataforma territorium.  
 
-Se realiza el cargue de información en el ONE DRIVE. 



EVIDENCIAS 01 DE ABRIL DE 2022

















 



 



 





 
 

Evidencias correos 4 de abril de 2022 









 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 
EVIDENCIA CORREOS 05 DE ABRIL DE 2022 



 
 
 
 
 
 



EVIDENCIAS CORREOS 06 DE ABRIL DE 2022 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 







 



 



 



 



 
 
 



EVIDENCIAS CORREOS 07 DE ABRIL DE 2022 











 
 
EVIDENCIA CORREOS 08 DE ABRIL DE 2022 



 



 



 



 



 



 



 



 







 



 



 



 



 
 
 
 
CORREOS 10 DE ABRIL DE 2022 



 
 
Evidencia correos 11 de abril de 2022 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 
EVIDENCIAS CORREOS 12 DE ABRIL DE 2022 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 









 
 
 



EVIDENCIAS CORREOS 13 DE ABRIL DE 2022 
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EVIDENCIA CORREOS 18 DE ABRIL DE 2022 

 

 

 



EVIDENCIAS VISITAS DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 

Abril 01 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 01 abril 2022---------KAREN YULIETH RATIVA ficha 2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MDNiNmQyMjYtNDA1NC00OGI1LWI4YTQtZGMxYTkyYTY4ZmY1@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDNiNmQyMjYtNDA1NC00OGI1LWI4YTQtZGMxYTkyYTY4ZmY1@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDNiNmQyMjYtNDA1NC00OGI1LWI4YTQtZGMxYTkyYTY4ZmY1@thread.v2




 

Abril 01 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 01 abril 2022--------LEIDY JOHANNA ALFONSO CASTRO ficha 2065104 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MjY5Y2EyOGItYzIyNC00ODNjLTk3NGQtMTcxZWUyMDkxN2Yz@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MjY5Y2EyOGItYzIyNC00ODNjLTk3NGQtMTcxZWUyMDkxN2Yz@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MjY5Y2EyOGItYzIyNC00ODNjLTk3NGQtMTcxZWUyMDkxN2Yz@thread.v2


 





 

Abril 01 de 2022 

Evidencia visita verificación pasantías 01 abril 2022-------CARLOS FERNANDO MOLINA BONILLA ficha 1966174. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YWZlZmE3MjYtOGE0My00ZGYzLWJkMDktOTE1OTFlMTFmMDA3@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWZlZmE3MjYtOGE0My00ZGYzLWJkMDktOTE1OTFlMTFmMDA3@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWZlZmE3MjYtOGE0My00ZGYzLWJkMDktOTE1OTFlMTFmMDA3@thread.v2




 



 



 

Abril 04 de 2022 

Evidencia primera visita seguimiento etapa productiva 04 abril 2022------- DANIELA PEÑA RUBIANO ficha 2144937. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ZWFiNzFkN2QtNmZkOS00ODdjLWJiMWQtYWRlNjE3MzZjOWEy@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZWFiNzFkN2QtNmZkOS00ODdjLWJiMWQtYWRlNjE3MzZjOWEy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZWFiNzFkN2QtNmZkOS00ODdjLWJiMWQtYWRlNjE3MzZjOWEy@thread.v2


 



 

Abril 04 de 2022 

Evidencia primera visita seguimiento etapa productiva JUAN SEBASTIAN ROJAS GUERRERO ficha 2065110. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_M2FkNmNkMzctNzE1NC00NWViLTg1ZDgtZDg4YzczMDkwNzcx@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_M2FkNmNkMzctNzE1NC00NWViLTg1ZDgtZDg4YzczMDkwNzcx@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_M2FkNmNkMzctNzE1NC00NWViLTg1ZDgtZDg4YzczMDkwNzcx@thread.v2


 



 



 

Abril 4 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva 4 abril 2022-------ALISON VALENTINA CADENA CADENA ficha 

2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ZDJkZDA4NTYtM2ViNC00ZWQ5LThlZDEtODExMzhlMDFjNzlh@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDJkZDA4NTYtM2ViNC00ZWQ5LThlZDEtODExMzhlMDFjNzlh@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDJkZDA4NTYtM2ViNC00ZWQ5LThlZDEtODExMzhlMDFjNzlh@thread.v2


 



 

Abril 4 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva -----4 abril 2022------ANGELA LORENA ELIZALDE MARTINEZ ficha 

1966174. 



https://meet.google.com/vuv-ciye-cme  



 



 

Abril 4 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva 4 abril 2022--------LINA VALENTINA LUNA AVELLANEDA ficha 

2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NmY2YmYwZDQtN2I3My00NmRkLTgxYmMtZmNiNmE3NDI4YmRk@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmY2YmYwZDQtN2I3My00NmRkLTgxYmMtZmNiNmE3NDI4YmRk@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmY2YmYwZDQtN2I3My00NmRkLTgxYmMtZmNiNmE3NDI4YmRk@thread.v2


 



 



 

Abril 4 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva aprendiz MARTHA ELIZABETH SEGURA BAUTISTA ficha 2065212. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_OTQ5ZDdjZDQtZGFjNi00MmI4LWFiNjItZmZjNTBiMTA4MmQ2@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTQ5ZDdjZDQtZGFjNi00MmI4LWFiNjItZmZjNTBiMTA4MmQ2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTQ5ZDdjZDQtZGFjNi00MmI4LWFiNjItZmZjNTBiMTA4MmQ2@thread.v2




 



 

Abril 04 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva aprendiz YINA PAOLA ACEVEDO RINCÓN ficha 2065212. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MGIyMzEzN2UtYzUxNy00MmY4LThlNGUtMzg1ZWE3ZjUyZDAz@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGIyMzEzN2UtYzUxNy00MmY4LThlNGUtMzg1ZWE3ZjUyZDAz@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGIyMzEzN2UtYzUxNy00MmY4LThlNGUtMzg1ZWE3ZjUyZDAz@thread.v2


 



 



 



 

Abril 06 de 2022 

Evidencia segunda visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022--------WILMER ALEXANDER LEYTON AGUILAR 

ficha 2065575. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NTFjYWVlZGItOGQ0ZS00M2Q1LWFjMGEtMzA4ODJlMzk0ODRk@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NTFjYWVlZGItOGQ0ZS00M2Q1LWFjMGEtMzA4ODJlMzk0ODRk@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NTFjYWVlZGItOGQ0ZS00M2Q1LWFjMGEtMzA4ODJlMzk0ODRk@thread.v2


 



 



 

Abril 04 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva 04 abril 2022-------JULIETH VANESSA LUGO RINCÓN ficha 

2065104.  



https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGYwYzExMzAtZTgxYi00N2Y5LTgzNDQtOGY2MzllOTBkYjNh@thread.v2

 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGYwYzExMzAtZTgxYi00N2Y5LTgzNDQtOGY2MzllOTBkYjNh@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGYwYzExMzAtZTgxYi00N2Y5LTgzNDQtOGY2MzllOTBkYjNh@thread.v2


 

Abril 06 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022------BRAYAN JOEL ROJO USECHE ficha 2065575. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YjU1YzljMzctODYyNi00ZDBkLTllY2YtNjY0NTkyODNmMWY5@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YjU1YzljMzctODYyNi00ZDBkLTllY2YtNjY0NTkyODNmMWY5@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YjU1YzljMzctODYyNi00ZDBkLTllY2YtNjY0NTkyODNmMWY5@thread.v2


 



 

Abril 06 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 06 abril  2022-------  LADY JOHANA CASTAÑEDA ZUKINN ficha 2065575 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_Njc1NjBhMzMtMWRiMy00YWI1LWIzNTYtMTM0YTk2ZDUwZmUy@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Njc1NjBhMzMtMWRiMy00YWI1LWIzNTYtMTM0YTk2ZDUwZmUy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Njc1NjBhMzMtMWRiMy00YWI1LWIzNTYtMTM0YTk2ZDUwZmUy@thread.v2


 



 

Abril 06 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022-----JULIANA PATRICIA RINCÓN MATALLANA ficha 

2065110.  

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZTAwMTZkMjItNDUwOS00N2UwLWE3NDAtM2JmZWYyNjI4YjA5@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZTAwMTZkMjItNDUwOS00N2UwLWE3NDAtM2JmZWYyNjI4YjA5@thread.v2


 

Abril 06 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022-------LEIDY SOFIA NEIZA SANCHEZ ficha 2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MDNhMWI5YTctMmQ1YS00NzE2LThlZTQtZGYwODhjZmQ1ODEy@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDNhMWI5YTctMmQ1YS00NzE2LThlZTQtZGYwODhjZmQ1ODEy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDNhMWI5YTctMmQ1YS00NzE2LThlZTQtZGYwODhjZmQ1ODEy@thread.v2


 



 

Abril 06 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022-------OLGA BEATRIZ ROJAS BEJARANO ficha 2065149 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ODVmMjM4ZjItMWUxMi00ZGM0LWI4ZGQtZTQwOThmZDE2OGE1@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ODVmMjM4ZjItMWUxMi00ZGM0LWI4ZGQtZTQwOThmZDE2OGE1@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ODVmMjM4ZjItMWUxMi00ZGM0LWI4ZGQtZTQwOThmZDE2OGE1@thread.v2


 



 



 

Abril 06 de 2022 

Visita de verificación vinculo laboral 06 abril 2022---------IVETT VALERIA MARTINEZ RAMIREZ ficha 2065149. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YmVmNzE1OGMtNDA2Zi00ZjA2LTk4YjQtNTAyN2VlZTFiMDA2@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YmVmNzE1OGMtNDA2Zi00ZjA2LTk4YjQtNTAyN2VlZTFiMDA2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YmVmNzE1OGMtNDA2Zi00ZjA2LTk4YjQtNTAyN2VlZTFiMDA2@thread.v2


 



 

Abril 07 de 2022 

Evidencia primera visita seguimiento etapa productiva ---------VALENTINA CARVAJAL AMAYA ficha 2144958. 



https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTNmY2VmODAtYjMzYS00MzBiLTkxYTItNmZkNmE0N2ZiZmMy@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTNmY2VmODAtYjMzYS00MzBiLTkxYTItNmZkNmE0N2ZiZmMy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OTNmY2VmODAtYjMzYS00MzBiLTkxYTItNmZkNmE0N2ZiZmMy@thread.v2




 

Abril 07 de 2022 

Evidencia segunda visita seguimiento etapa productiva 07 abril 2022-------ROSA LILIANA ROA FORERO ficha 2065149. 

https://meet.google.com/aaa-sxpv-byb?pli=1&authuser=0 

https://meet.google.com/aaa-sxpv-byb?pli=1&authuser=0




 

Abril 06 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva 06 abril 2022------TANIA SHARITH OTALORA SANCHEZ ficha 

2065575. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_OGE3NTNkZmQtMjdhMy00ZGE3LWIzZTYtNzVjNDhiZDI0OWE5@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OGE3NTNkZmQtMjdhMy00ZGE3LWIzZTYtNzVjNDhiZDI0OWE5@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OGE3NTNkZmQtMjdhMy00ZGE3LWIzZTYtNzVjNDhiZDI0OWE5@thread.v2






 

Abril 07 de 2022 

Evidencia última visita seguimiento etapa productiva aprendiz JUMARY PULIDO RODRIGUEZ 

Ficha 2065149 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MjRkODM0NTAtNDUxMS00YzdlLThmMzYtMTJiNGMxYmVlMDFh@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MjRkODM0NTAtNDUxMS00YzdlLThmMzYtMTJiNGMxYmVlMDFh@thread.v2




 

Abril 07 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 07 abril 2022---------------CAMILA ANDREA GAMBA OPSINA ficha 

2065110. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NmI1MDRjNWUtN2VhZC00ZjdmLWExZmItYzQyMTk4NjBiZWE0@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmI1MDRjNWUtN2VhZC00ZjdmLWExZmItYzQyMTk4NjBiZWE0@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmI1MDRjNWUtN2VhZC00ZjdmLWExZmItYzQyMTk4NjBiZWE0@thread.v2






 

Abril 7 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 07 abril 2022------DIANA PAOLA MENDEZ BELTRÁN ficha 2065575. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_Mjc4NTk4YjgtZGIyYy00MDlhLTgwMjMtZmQwMTJhOTJjMDcy@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Mjc4NTk4YjgtZGIyYy00MDlhLTgwMjMtZmQwMTJhOTJjMDcy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_Mjc4NTk4YjgtZGIyYy00MDlhLTgwMjMtZmQwMTJhOTJjMDcy@thread.v2




 

Abril 07 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 07 abril 2022-------MARIA PAULA RAMIREZ RODRIGUEZ ficha 2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_OWRiMDIwN2YtZjMwYy00ZGE5LTkzZmYtNmE0ZmEzZjYwOTI2@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OWRiMDIwN2YtZjMwYy00ZGE5LTkzZmYtNmE0ZmEzZjYwOTI2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_OWRiMDIwN2YtZjMwYy00ZGE5LTkzZmYtNmE0ZmEzZjYwOTI2@thread.v2






 

Abril 08 de 2022 

Evidencia primera visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022------DUVAN FARITH MEDINA DIAZ ficha 2144937. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MzZhMWRkMDUtNzRmZS00MjQ1LTliMmYtZjY0NWQxZjMxZjUw@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MzZhMWRkMDUtNzRmZS00MjQ1LTliMmYtZjY0NWQxZjMxZjUw@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MzZhMWRkMDUtNzRmZS00MjQ1LTliMmYtZjY0NWQxZjMxZjUw@thread.v2


 



 

Abril 08 de 2022 

Evidencia tercera visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022--------ELISA CORZO ficha 2065149. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ZTcwODJiZmUtY2FmNy00ZjdkLTg5ZDgtYzhiZjI1Y2ZmZTVk@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZTcwODJiZmUtY2FmNy00ZjdkLTg5ZDgtYzhiZjI1Y2ZmZTVk@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZTcwODJiZmUtY2FmNy00ZjdkLTg5ZDgtYzhiZjI1Y2ZmZTVk@thread.v2


 



 

Abril 08 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022 -------KEULY TATIANA OYOLA LEÓN  ficha 2065110. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NTU0NjM2OTgtNmNkZi00MGEzLTk4M2QtNWFjNjFiODAyNGIz@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NTU0NjM2OTgtNmNkZi00MGEzLTk4M2QtNWFjNjFiODAyNGIz@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NTU0NjM2OTgtNmNkZi00MGEzLTk4M2QtNWFjNjFiODAyNGIz@thread.v2


 



 

Abril 08 de 2022. 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022-----ADRIANA MARCELA PRIETO ficha 2065121. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MDZlZTk3N2UtNDg4My00MzU0LWE4YjUtOWYzYzkwMGY2YzY2@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDZlZTk3N2UtNDg4My00MzU0LWE4YjUtOWYzYzkwMGY2YzY2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDZlZTk3N2UtNDg4My00MzU0LWE4YjUtOWYzYzkwMGY2YzY2@thread.v2


 



 

Abril 08 de 2022 

Evidencia primera visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022-------ESTEFHANY CHAPARRO VILLEGAS ficha 

2065212. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_Nzk0ZjljNWMtNTVmNy00YzcyLTlkZDMtZDkzNDhiOTg3NGVi@thread.v2



 



 



 

Abril 06 de 2022 



Evidencia visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022--------JOSE ALFREDO GUTIERREZ GUZMAN ficha 2183420.

 



 

Abril 08 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 08 abril 2022------LAURA SOFIA CARO ARIAS ficha 2065110.  



https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGIwOTA3ZTEtMTIwMi00NGQzLTg4OTEtZDEzMTU3ODY1M2Zm@thread.v2

 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGIwOTA3ZTEtMTIwMi00NGQzLTg4OTEtZDEzMTU3ODY1M2Zm@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NGIwOTA3ZTEtMTIwMi00NGQzLTg4OTEtZDEzMTU3ODY1M2Zm@thread.v2


 

Abril 08 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 08 abril----------PERLA MARIA MONTES SIERRA ficha 2065212. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YjY0OGVmNTEtODE1YS00YTVmLWI0NmEtZGJhNTdjYTI5N2Vi@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YjY0OGVmNTEtODE1YS00YTVmLWI0NmEtZGJhNTdjYTI5N2Vi@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YjY0OGVmNTEtODE1YS00YTVmLWI0NmEtZGJhNTdjYTI5N2Vi@thread.v2


 



 



 

Abril 08 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva -------DEISY LORENA RODRIGUEZ DÍAS ficha 2065104. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_N2NlNTBhMDctYzljMi00ZGEzLWIzODMtZDQ3NzlhNDUxOGNi@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_N2NlNTBhMDctYzljMi00ZGEzLWIzODMtZDQ3NzlhNDUxOGNi@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_N2NlNTBhMDctYzljMi00ZGEzLWIzODMtZDQ3NzlhNDUxOGNi@thread.v2


 



 

Abril 11 de 2022 

Evidencia reunión seguimiento etapa productiva 11 abril 2022-----ANGELA NATALIA GONZALEZ SUAREZ ficha 2149498. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWYxZTJjNDEtYjM4Zi00ZjQ5LTk1YjMtYmQ1MzEwNTU1ZjUw@thread.v2 

 

Vinculo Grabación: https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mcsalgado_sena_edu_co/EeLXbFNRJHdJlewl4DgaLWgB_FC6-

Gm9U8Lck02LORZ0nA?email=mcsalgado%40sena.edu.co 

 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWYxZTJjNDEtYjM4Zi00ZjQ5LTk1YjMtYmQ1MzEwNTU1ZjUw@thread.v2


 

Abril 11 de 2022 

Evidencia visita seguimiento 11 abril 2022------LESLY VANESSA NIÑO MERCHA ficha 2065110. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MGRhYjZlNWQtYzNlNC00NDJlLTg4NDEtNGE1ZDE4Yzc1MTY0@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGRhYjZlNWQtYzNlNC00NDJlLTg4NDEtNGE1ZDE4Yzc1MTY0@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGRhYjZlNWQtYzNlNC00NDJlLTg4NDEtNGE1ZDE4Yzc1MTY0@thread.v2


 



 

Abril 11 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 11 abril 2022-------MICHEL DAYANA VIRACACHA LOZADA ficha 2144937. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ZDExY2M4Y2YtMDMzYi00YjM4LTg4MTMtMWFkZmI5OTY2MThj@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDExY2M4Y2YtMDMzYi00YjM4LTg4MTMtMWFkZmI5OTY2MThj@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDExY2M4Y2YtMDMzYi00YjM4LTg4MTMtMWFkZmI5OTY2MThj@thread.v2


 



 

Abril 12 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 12 abril 2022-----BELKIS YURANY QUINTERO CASTILLO ficha 2065575. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_ZjRlZWVmMTctYzAxNi00YmUwLWI1MDYtYWRkZjNlODkzZTk0@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZjRlZWVmMTctYzAxNi00YmUwLWI1MDYtYWRkZjNlODkzZTk0@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZjRlZWVmMTctYzAxNi00YmUwLWI1MDYtYWRkZjNlODkzZTk0@thread.v2


 



 

Abril 12 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 12 abril 2022------MAILY STEFANY MOGOLLÓN VEGA ficha 2065149. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NzNiNWUxOTAtZTFlZC00ZDU4LWJhMWQtYmJlY2MyYjk2YmI2@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NzNiNWUxOTAtZTFlZC00ZDU4LWJhMWQtYmJlY2MyYjk2YmI2@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NzNiNWUxOTAtZTFlZC00ZDU4LWJhMWQtYmJlY2MyYjk2YmI2@thread.v2


 



 

Abril 12 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 12 abril 2022--------SOFIA QUINTERO ficha 1750873 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NmEyNDFkNDUtNjJkMy00N2Q1LTg3YjMtMWE2MjBjYWIzYTc1@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmEyNDFkNDUtNjJkMy00N2Q1LTg3YjMtMWE2MjBjYWIzYTc1@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NmEyNDFkNDUtNjJkMy00N2Q1LTg3YjMtMWE2MjBjYWIzYTc1@thread.v2


 



 



 

Abril 13 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 13 abril 2022------LINA YESENIA ORTIZ ORTIZ ficha 2183420. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YWIwMDU2NjMtMDM0OC00YTAxLWIwYTUtZTE5OTJhNjc0YjMy@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWIwMDU2NjMtMDM0OC00YTAxLWIwYTUtZTE5OTJhNjc0YjMy@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWIwMDU2NjMtMDM0OC00YTAxLWIwYTUtZTE5OTJhNjc0YjMy@thread.v2


 



 

Abril 13 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 13 abril de 2022-----MARIA MILENA SEPULVEDA ESTUPIÑAN ficha 

2065149. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_YWY1OTdjYmUtZmQ3NS00NzFmLWIxZDYtM2E0NGQ5MjBiZDg5@thread.v2

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWY1OTdjYmUtZmQ3NS00NzFmLWIxZDYtM2E0NGQ5MjBiZDg5@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_YWY1OTdjYmUtZmQ3NS00NzFmLWIxZDYtM2E0NGQ5MjBiZDg5@thread.v2


 



 

Abril 13 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 13 Abril 2022---------VALENTINA GIL ARIAS ficha 2065121 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_NWRhNGRhYmEtYTMxNS00MDg1LWIzMWUtYzU3Y2RjZTQ4YTQ4@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NWRhNGRhYmEtYTMxNS00MDg1LWIzMWUtYzU3Y2RjZTQ4YTQ4@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_NWRhNGRhYmEtYTMxNS00MDg1LWIzMWUtYzU3Y2RjZTQ4YTQ4@thread.v2


 



 



 

Abril 18 de 2022 

Evidencia visita seguimiento etapa productiva 18 abril 2022------LIDA JOHANA ARCE RUBIO ficha 2144958. 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-

calling/19:meeting_MDQ1ZGQ5YmEtMGYzMi00OTAxLWI0MzktYTk0MjQ0ZTUzNDc4@thread.v2 

https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDQ1ZGQ5YmEtMGYzMi00OTAxLWI0MzktYTk0MjQ0ZTUzNDc4@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MDQ1ZGQ5YmEtMGYzMi00OTAxLWI0MzktYTk0MjQ0ZTUzNDc4@thread.v2


 



 

 

 

EVIDENCIA APROBACIÓN JUICIOS EVALUATIVOS  

RELACIÓN JUICIOS EVALUATIVOS                              

INSTRUCTORA: MAGALY CAROLINA SALGADO ALVAREZ                              

FECHA: 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022                              

                
ALTERNATI

VA 

APRE
NDIZ 
VINC

JUICI
O 

EVAL

                  
 

          



ULAD
O 

UAD
O 

# 

NOMB
RE DEL 
APRE
NDIZ 

CEDUL
A 

FICH
A 

PRO
GRA
MA 

JORNA
DA 

CORREO 
CELUL

AR 

C
.
A
. 

V
.L
. 

P
A
S. 

P
.
P
. 

SI 
N
O 

SI 
N
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1 

STE
PHA
NIE 
FOR
ERO 
ROB
LED

O  

1026
3043
80 

183
445
4 

T.R.
H 

MADR
UGAD

A 

sforerorobled
o@gmail.co

m 

3108
8538
93 

X         X X                     

 

          

2 

EDW
IN 

SEB
ASTI
AN 

DÍAZ 
JINE
TE 

1022
4432
99 

190
507
6 

TGA 
NOCT
URNA 

diazedwin14
7@gmail.com 

3144
6597
63 

  X     X   X                     

 

          

3 

ELIZ
ABE
TH 

PAO
LA 

GUZ
MAN 
BELT
RAN 

1023
0101
89 

190
247
3 

TG
D 

NOCT
URNA 

epguzman9@
misena.edu.c

o 

3142
1585
35 

X         X X                     

 

          

4 
ANGI

E 
CAR

5298
3541 

190
247
3 

TG
D 

NOCT
URNA 

carolaigh202
8@gmail.com 

3143
9403
78 

  X     X   X                                       
 

                    

mailto:sforerorobledo@gmail.com
mailto:sforerorobledo@gmail.com
mailto:sforerorobledo@gmail.com
mailto:diazedwin147@gmail.com
mailto:diazedwin147@gmail.com
mailto:epguzman9@misena.edu.co
mailto:epguzman9@misena.edu.co
mailto:epguzman9@misena.edu.co
mailto:carolaigh2028@gmail.com
mailto:carolaigh2028@gmail.com


OLIN
A 

TOR
RES 
GOM
EZ  

5 

LITZY 
GIME
NA 
PUER
TO 
OCH
OA 

1000
1562
08 

214
949
8 

TAA 
DIUR
NA 

lgpuerto8@
misena.edu.c

o 

3195
4525
28 

X         X X                     

 

          

6 

YUR
ANY 
VALE
NTIN

A 
MEN
DEZ 
GUZ
MAN 

1000
1555
87 

214
949
8 

TAA 
DIUR
NA 

yvmendez78
@misena.edu

.co 

3002
4984
99 

X         X X                     

 

          

7 

KARI
NA 
CEL
ÓN 

MAR
TINE

Z 

1003
2752
42 

190
506
8 

TGA 
NOCT
URNA 

kcelon@mise
na.edu.co 

3105
0941
04 

  X     X   X                     

 

          

8 

WEN
DY 

TATI
ANA 
MON
ROY 

1001
0449
94 

190
506
8 

TGA 
NOCT
URNA 

monherrwen
dy13@gmail.

com 

3132
4949
91 

X         X X                     

 

          

mailto:lgpuerto8@misena.edu.co
mailto:lgpuerto8@misena.edu.co
mailto:lgpuerto8@misena.edu.co
mailto:yvmendez78@misena.edu.co
mailto:yvmendez78@misena.edu.co
mailto:yvmendez78@misena.edu.co
mailto:kcelon@misena.edu.co
mailto:kcelon@misena.edu.co
mailto:monherrwendy13@gmail.com
mailto:monherrwendy13@gmail.com
mailto:monherrwendy13@gmail.com


HER
RER

A 

9 

JULI
AN 

AND
RES 
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TAÑ

O 
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LA 

1000
0032
51 

214
949
8 

TAA 
DIUR
NA 

julianrock12
@hotmail.co

m 

3213
1978
39 

X         X X                     
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Regional Distrito Capital Vigencia 2022 
  

Procedimiento 
Etapa 

Ejecución de la FPI 
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1. TERRIRORIUM: 
Publicar  
Anuncios a los 

                            Mensajes con 
orientaciones 
relacionados con 
las actividades         
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aprendices de las 

fichas asignadas. 

                            que debe 
desarrollar cada 
aprendiz. 
Adjuntar 
formato de 
bitácoras y la 
instrucción para 
su 
diligenciamiento. 

2. TERRITORIUM: 
Enviar 
Información 
solicitando las 

                            Enviar los 
formatos F023, 
Bitácoras y datos 
aprendiz y 

Evidencias a los 
aprendices de las 
fichas asignadas. 

empresa cuando 
es "otra 
alternativa". 

3. 

TERRITORIUM: 
Publicar 
Anuncios con 
información 
pertinente al 
seguimiento de 
la Etapa 
Productiva de los 

                          
Mensajes con 
orientaciones 
institucionales 
relacionados a la 
Emergencia por 
el Covid-19. 

Adjuntar 
Circulares, 

aprendices de las 
fichas asignadas. 

Videos,etc. 

4. TERRITORIUM: 
Revisar y evaluar 
las evidencias del 

                         Revisar las 
bitácoras que ve 
en cada 15 días 
los aprendices, 
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haciendo las 
correcciones y 
solicitando 
Comité cuando 
se presenten 
casos de "D" en 
las fichas que 
iniciaron EP 
antes del 23 de 
diciembre de 
2019. 

 
 

Cuando se 
presente algún 
inconveniente 
que impida 
registrar el 
juicio, remitir el 
caso a Juan 
Sebastia 
Cardona. 

"Portafolio del 

Aprendiz". 

                         

5. SOFÍA PLUS: 
Registrar los 
Juicios del 
Resultado de 
Aprendizaje 
correspondiente 
a la Competencia 
Etapa Productiva 
de los aprendices 
de las fichas que 
le han sido 
asignadas 
durante el 2019. 
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Realizar las 
"Visitas de 
Verificación" 
cuando es 
Vínculo  Laboral 
o Pasantía, 
utilizando el 
correo 
electrónico, 
chat, Skype, 
videollamada, 
etc. o cuando se 
trate de visitas a 
aprendiz con 
Contrato de 
Aprendizaje , 
solicitar al 
aprendiz que 
diligencie y firme 
con su Jefe 
Inmediato los 
formatos y los 
envíe como 
evidencia por el 
espacio creado 
por el Instructor 
en Territorium. 
Enviar los 
correos de 
autorización o 
no autorización 

 
 
 
 
 
 
 
6. Realizar el 
acompañamiento 
al aprendiz y a la 
empresa, de 
acuerdo con la 
Ruta establecida 
para la 
implementación 
del 
Procedimiento 
Etapa Productiva 
y dejar evidencia 
en el formato 
F023 y en las 
Actas cuando la 
situación lo 
exige. 
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de la Etapa 
Productiva 
cuando es por la 
alternativa 
Vínculo Laboral 
o Pasantías. 

 
 
 
 

 
Subir al Drive los 
dos formatos 
diligenciados, las 
actas por Planes 
de 
Mejoramiento 
no superado, por 
Terminación de 
Contratos de 
Aprendizaje, los 
formatos de 
solicitud de 
Comité 
debidamente 
documentado, 
cuando amerite. 
Los soportes se 
entregarán en 
originales en la 
Oficina de Etapa 

                         

 
 
 
 
 
 

7. Entregar 
diligenciados los 
formatos de 
"Registros de las 
Visitas" y de 
"Revisión de las 
Bitácoras" cada 
15 días. 
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              Productiva al 
finalizar la 
Emergencia. 
Enviar Correo al 
profesional Jorge 
Diego Albarracin, 
copia Jun 
Sebastian y Ana 
Thyme De Oro, 
informando y 
relacionando la 
"entrega". 

 
De acuerdo con 
la programación 
establecida en 
las 
comunicaciones 
correos. 

8. Realizar las 
capacitaciones 
que la Institución 
convoque a 
través de la 
Escuela de 
Formación para 
Instructores. 

                        

           

 
 
 
 
 
 
Elaborado 
Ana Thyme De Oro 

 


