SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

ALCALDIA MAYOR
| 7 - -
o INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE srasurel
SERVICIOS e
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-02-01 Hasta: 2022-02-28
o e | BETTY TATIANA RODRIGUEZ PIMENTEL Némero de Documento: 1075232207
Correo Electrénico: nikol1 100@hotmail.com Nimero Telefonico: 3175524727
Nombre del ALEXANDRA RODRIGUEZ c . PROFESIONAL GESTION Cédigo -
Supervisor: GUTIERREZ S ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 1483-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 464
Perfil: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Direccion a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
Unidad de Servicios: USS TUNAL g
LIQUIDACION DE SERVICIOS
H 0,
Centro de Costos Direccién Unidad Total f’orcenta]e( ol i

Costos

DIRECCION DE  SERVICIOS

HOSPITALARIOS USS TUNAL 51459350 83.5%

JO2TN

VALOR SERVICIO S. 1459350 UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
PRESTADO MES: TRESCIENTOS CINCUENTAPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

ey
Fecha de Inicio del Contrato | 2022-01-28 Fecha de Terminacién del Contrato Inicial [ 2022-04-30

VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL

CONTRATO CONTRATO " CONTRATO

§ 5420040 | $ 5420040 50 § 5420040

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

I

PRODUCTO O EVIDENCIA




1). Prestar servicios de perfil (auxiliar de
enfermeria) acorde con la Lex Artis, scgiin
necesidad de LA SUBRED SUR ES.E, de
acuerdo a los principios del Sistema
General de Sepuridad Social (SGSS),
Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad
(SOGC) y demas normas concordantes.

Realizar a los pacientes que se le asignen, en las
actividades como auxiliar de enfermeria y cumplir
con los progesos y procedimientos estandarizados
por la red para el cuidado del paciente

Notas de enfermeria

2). Realizar actividades de informacién,
educacién, comunicacion, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria.

Ejecutar los cuidados del paciente definidos en los
planes de cuidado, cubrir con los protocolos
intaurados en la subred

Notas de enfermena

3). Registrar en la historia clinica la
informacién de la intervencion al paciente,
plan de cuidados de enfermeria, simultdnca
o inmedistamente  después de su
realizacion, con Integralidad,
secuencialidad,  raciohalidad  cientifica
(l6gica, clara, completa) y demas criterios
que defina ¢l Ministerio de Salud ¥y
Proteccion Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
8392017 nomna que la
modifique,sustituya), ¢ informar de forma
oportuna a la enfermera y/o médico del
servicio, los cambios en el estado o
evolucidn del paciente,

Realizar las actividades de acuerdo a la
programacion de agendas asignadas por el
supervisor del contrato

Programacidn de agendas

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias, procedimientos
de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo el diligenciamiento  del
consentimiento  informado en los casos
pertinenics  garantizando  las  normas
universales de bioseguridad.

Diligenciar las notas de enfermena siguiendo las
recomendaciones de la normatividad vigente a
cada uno de los pacientes que se le asignen para
ejecutar los planes de cuidado

Formatos y auditorias recurrentes

5) Apoyar el proceso de alta temprana,
fortaleciendo conocimientos dél paciente y
la familia en la promocion de habitos
saludables, autocuidado y  cuidados
especificos de acuerdo a tratamiento y
recomendaciones  médicas, dejando registro
escrite en la  historia clinica y Jfo
do tos destinados por la institucién

Responzabilizarce por los eélementos, equipos,
insumos que s¢ le entregan para el adecuado
cuidado del paciente

Notas de enfermeria

6) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan ¢l desarrollo de las actividades
misionales.

Asisitir a procedimientos que sean requeridos por
enfermera profesional y medico tratante

Notas de enfermeria

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur. gov.co
Telefono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

NO SE HA REGISTRADO UN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL EN LA CUENTA DE COBRO

INFORMACION DE PAGO

de | s70468270044984

Entidad Bancaria | BANCO DAVIVIENDA S.A. | TipodeCuenta | AHORROS TS

Cuenta

BETTY TATIANA RODRIGUEZ PIMENTEL ALEXANDRA RODRIG
1075232207 PROFESIONAL GESTION AD TRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Codigo pastal: 110611
wivw.subredsur. gov.co
Teléfono 7300000 Fxt 26017
© Stasur - 2022



CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., , 07/10/2021
BOGOTA, D.C., 2
‘COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora BETTY TATIANA
RODRIGUEZ PIMENTEL con Cédula de Ciudadania n#mero 1075232207

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

N#mero 0570468270044984
Saldo a la fecha , 2,000.28 Pesos

Fecha de apertura . 08/03/2017

~Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

&
‘3 : Banco Dfvrvenda A
g ] _ NIT. 8600343137

Banco Davevenda 5.4



DE COLOMBIA

VIGI LADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Medellin, 15 de febrero de 2022

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que BETTY TATIANA RODRIGUEZ PEMENTEL identificado(a) con cédula de ciudadania 1075232207 registra en nuestra base
de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura: 08/02/2022 Fecha fin cobertura:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
SUB RED SUR N900958564

ACTIVIDAD ECONOMICA: i

3851101 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SEIVICIOS DE SALUD, CON INTERNACION,
INCLUYE HOSPITALES GENERALES, CENTROS DE ATENCION MEDICA CON AYUDAS DIAGNOSTICAS, INSTITUCIONES PRESTA-DORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, CENTROS ESPECIALIZADOS (EXCEPTO DE RADIODIAGNOSTICOS Y/O RADIOTERAPIA), HOSPITALES PARA
TUBERCULOSOS, INSTITUCIONES DE SALUD MENTAL ‘

CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2,436%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - ASISTENCIAL

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE .

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO: i
3851101 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SEIVICIOS DE SALUD, CON INTERNACION,
INCLUYE HOSPITALES GENERALES, CENTROS DE ATENCION MEDICA CON AYUDAS DIAGNOSTICAS, INSTITUCIONES PRESTA-DORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, CENTROS ESPECIALIZADOS (EXCEPTO DE RADIODIAGNOSTICOS Y/O RADIOTERAPIA), HOSPITALES PARA

[TUBERCULOSOS, INSTITUCIONES DE SALUD MENTAL

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA: L

3851101 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SEIVICIOS DE SALUD, CON INTERNACION,
INCLUYE HOSPITALES GENERALES, CENTROS DE ATENCION MEDICA CON AYUDAS DIAGNOSTICAS, INSTITUCIONES PRESTA-DORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, CENTROS ESPECIALIZADOS (EXCEPTO DE RADIODIAGNOSTICOS Y/O RADIOTERAPIA), HOSPITALES PARA
TUBERCULOSOS, INSTITUCIONES DE SALUD MENTAL

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3851101 ‘
CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2,436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2,436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista,

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se fomard la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién valido por un mes:
C10752322072204639895

Atentamente,

i - a
T
e S

ol
Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Esle certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asi como para su desafiliacin
Importante: La informacitn contenida en este cerlificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 15/02/2022 11.04 AM

Direccidn IP: 181.61.132,125, 192.230.104.5, 172.16.42.57




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Séﬁor(a) RODRIGUEZ PIMENTEL BETTY TATIANA identificado(a) con CC nlmero 1.075.232.207 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION! desde el dia 01 de octubre de 2019 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 15 de febrero de 2022.

Cordialmente,

- fExena R Céﬁ.u Lhaor
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

' www.proteccion.com




6%

CERTIFICA QUE:

El(La) Sernor(a) BETTY TATIANA RODRIGUEZ PIMENTEL
1075232207 se encuentra afiliado a la EPS en condiciéon de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de

Estado de la Afiliacion:

IPS:

Categoria:

01/11/2019

ACTIVO

identificado(a) con CC

UNION TEMPORAL VIVA BOGOTA - SEDE AMERICAS

A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) mteresado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de febrero del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones: .

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

oo/ Pt

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



