MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .\uoffmw
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA MAGDALENA
JEFATURA ADMINISTRATVA MAGDALENA

UPRES-JEFAD - 3.1
Santz Marta, 22 de marzo de 2022

Patrullero

ANA CECILIA CABALLERO MELENDEZ
Responsable Planeacion

Santa Marta

Asunic: Solicitud Plan Anual de Adquisiciones

De manera atenta me permito solicitar a Ia sefora patrullera, certifique si se encuentra inciuido en el
pian anuai de adquisiciones para ia vigencia 2022 el presupuesto para amparar la contratacion cuyo
objelo es la "PRESTACION DEL SERVICIO COMO RESPONSABLE DE LA VALORACION ODONTOLOGICA
EN LA UNIDAD BASICA DE INCORPORACION MAGDALENA, DE ACUERDO A LAS FUNCIONES QUE SE
ENCUENTRAN DESCRITAS EN LA RESOLUCION NO. 03684 DEL 08/08/17 "PROCESO DE SELECCION EL
TALENTO HUMANO PARA LA POLICIA NACIONAL" Y/O PRESTACION DE SERVICIO DE SEIS (08) HORAS
COMO ODONTOLOGO GENERAL EN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

La presente certificacion es necesaria para solicitar el estudio de conveniencia conforme = s
normatividad contenida v solicitar el certificade de o ispondbliidad correspondiente.

Alentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Juranis Yuceth Jimenez Olaya

. Grado: Patrullero

¢ Cargo: Analista De Contratos

Cedula: 1082835321

mumeny,  Dependencia: Jefatura Administrativa Magdalena
Unidad: Departamentc De Policia Magdalena
Correo: juranis jimenez2827 @correo policia.gov.co
22/03/2622 10:00:38 a. m1.

Telsiono,

WA DLIGIR.QOV.CD

INFORMACION PUBLICA

Bagng 1de
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CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022 ]
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA C
VERSION: 9 EEONIRATCS PoLICIA

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

Santa Marta, D.T.C e H. 30 Marzo del 2022

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

PRESTACION DEL SERVICIO COMO RESPONSABLE DE LA VALORACION ODONTOLOGICA
EN LA UNIDAD BASICA DE INCORPORACION MAGDALENA, DE ACUERDO A LAS
FUNCIONES QUE SE ENCUENTRAN DESCRITAS EN LA RESOLUCION NO. 03684 DEL
08/08/17 “PROCESO DE SELECCION EL TALENTO HUMANO PARA LA POLICIA NACIONAL”
1.1 DESCRIPCIO | Y/O PRESTACION DE SERVICIO COMO ODONTOLOGO GENERAL EN LA UNIDAD
N GENERAL DEL | PRESTADORA DE SALUD MAGDA

OBJETO
SERVICIOS
85122001 SD'ERg A‘ﬂ?[f’ INTEGRALES DE DE PRESTACION DE ODONTOLOGO
o SALUD SERVICIOS DE SALUD |
LA PRESENTE CONTRATACION ASCIENDE A LA SUMA DE DIECISIETE MILLONES
TRESCIENTROS TREITA Y SIETE MIL DOSCIENTOS DOCE PESOS ($17.337.212,00) MCTE.
12 vaLor | -2ralas vigencias 2022 R——— T——
ESTIMADO : CONTRATAR | VIGENCiAS |  "ARCC mm”"'
ODONTOLOGO $2030672,00 (06) HORAS 2021 $17.337.212,00
GENERAL 038,672 337212,
VALOR TOTAL $17.337.212,00
Certificado expedido por la responsable plan anual de adquisiciones de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena
distribuidos de Ia siguiente forma:
¥ Nro. Plan i -
1.3 5 CERTIFICA | | prestsisarar. de FECHA | RECURSO %E:é’fu%‘ae‘;?ﬁ" | DESCRIPCION | - "3%‘3.%’?36“ ]
CION PLAN DE Compra. : :
COMPRAS, seRvidos | 102 | 24032022 16 0202020080309 | OBENIOLOCO | 47 337 505 o
PROFESIONALE
S Y TECNICOS TOTAL $17.337.212,00
N.CP.
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O
14 CLASE DE | PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A
CONTRATO DETERMINADAS PERSONAS NATURALES, NORMADO POR EL ARTICULO2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO
1082 DEL 26/05/2015
15 PERFILY | PERSONAL PROFESIONAL TITULADO EN ODONTOLOGIA PARA LO CUAL DEBERA APORTAR DOCUMENTOS GUE
CALIDAD DE LOs | ACREDITEN LA FORMACION ACADEMICA Y LA EXPERIENCIA LABORAL (DIPLOMA Y CERTIFICADO QUE
PROPONENTES | ACREDITE CARRERA PROFESIONAL)
16 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA requiere contratar la prestacion de servicios de salud de un profesional en odontologia
come apoye al proceso de seleccién del talento humano para la Policia Nacional, en lo que respecta a la ejecucion de la valoracion odontol6gica
a los aspirantes a oficial, patrullero y servicio militar, en la Unidad Basica de Incorporacion Magdalena, ubicada en la Calle 22 1C-74 Centro
Santa Marta — Magdalena, cuya jurisdiccién comprende el departamento de Policia Magdalena. Asimismo, Cuando el drea de incorporaciones
requiera que el equipo médico se traslade a los municipios para realizar examenes a los aspirantes, cuando que no se tengan aspirantes
agendados, ya sea por término de una convocatoria ¥ que en el momento no haya otra aperturada, apoyara temporalmente en la atencion de los
usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional, pertenecientes al Unidad Prestadora de Salud Magdalena, de tal manera que incluya
todas las actividades, intervenciones ¥ procedimientos realizados por el profesional de medicina, de acuerdo al plan de beneficios para la
sanidad militar y policial, contenidos en el Acuerdo No. 002/01. En la Unidad Prestadora de salud Magdalena, presta servicios de salud de

primer y segundo nivel de complejidad; por lo tanto, no cuenta con la cantidad suficiente de talento humano de planta en la institucion para

satisfacer la necesidad, en esta oportunidad para la atencién total de usuarios, teniendo en cuenta el Decreto No. 7595 del 2000, que

CODIGO: 2BS-FR-0004 1 Aprobade 01/03/2022
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reestructurd el subsistema, autorizando |a contratacién de aquelles servicios que no puedan ser prestados con la capacidad de instaiacim
propia. Este requerimiento se necesita para la presente vigencia 2022

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDAENA requiere para
seguir dando cumplimiento a su mision en la prestacion de servicios médicos asistenciales a través de los diferentes profesionales como io esla
practica Medica en sus diferentes especialidades la realizacion del praceso de contratacién del personal de profesionales para laborar en el
Area de Sanidad Magdalena,

El profesional en ODONTOLOGIA a nivel gestion y apoyo realizara intervenciones de consulta externa y consulta prioritaria, mediante la practica
de examenes de odontologia, formulacién de diagnésticos, prescripcion de tratamientos, realizacion yfo prescribir procedimientos especiales
para ayuda en el diagnéstico y manejo del paciente, llevar los controles estadisticos (RIPS), realizacién de Interconsuitas y remision de
pacientes a médicos especialistas, participacion en los comités definidos por la Ley, cumplir y hacer cumplir la aplicacion de las guias de
manejo, manuales de procesos ¥ procedimientos en todas las actividades de atencion del paciente.

En la Unidad Prestadora De Salug Magdalena NO posee personal profesional asistencial de planta en odontologla para suplir la necesidad
existente ya que son transversales a los diferentes procesos del apoyo y la gestion de unidad de Sanidad ¥ realizar las actividades del proceso
al servicio de los diferentes usuarios del sistema de la salud la Unidad Prestadora De Salud Magdalena. El servicio de los profesionales se hace
necesario, se requiere realizar el proceso de contratacion, esto hace que se continde con las fases de atencién de PROMOCION DE LA
SALUD, Y PREVENCICN, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO y REHABILITACION DE LA SALUD.

Dentro de la prestacién de los servicios de salud, existe el proceso de REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA que es transversal al proceso a
la prestacion de los servicios de cada profesional, toda vez que se hace necesario hacer vigilancia sobre la pertinencia en el correcto uso del
PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifica de la DISAN.

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA requiere la
contratacién de personal profesional para el apoyo y la gestién, para realizar la evaluacion de la pertinencia en el correcto uso del PLAN DE
BENEFICIOS establecido en Ia normatividad general y especifica de la DISAN. Los profesionales deben propender por garantizar la
accesibilidad universal de los usuarios del SSPN a los servicios de salud con oportunidad, integralidad, eficacia, eficiencia y racionalidad. El
control de la pertinencia en correcta utilizacién de los PLANES DE BENEFICIOS a los usuarios de la Policla Nacional, incluyen:

a.  Cumplimiento de los principios de uso racional légico y técnico cientifico de los recursos asignados

b. Entregar al usuario en forma oportuna, accesible, suficiente y continua la prestacion de los servicios de salud integrales. =

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacion directa, conforme a la normatividad contenida en el Articulo 32,
numeral 3, Ley 80 de 1993.CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para realizar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas nalurales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados. En ningdn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales”.

Articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto No. 1082 del 2015
que establece “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”

3 .CRITERIOS DE SELECCION.

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.
Los factores de verificacién técnicos estan descritos en el Anexo No. 1

312  Experiencia Proponente en producir o comercializar el bien ylo ofrecer el servicio.

ODONTOLOGIA: Titulo universitario odontdlogo, experiencia laboral superior a 12 meses o servicio social obligatorio, segun lo
establecido mediante Resolucién No. 125 del 08/04/2020 “Por Ia cual se fijan requisitos y honorarios para los confratos de
prestacion de Servicios”.

El profesional seleccionado cumple con los requisitos exigidos por la Unidad Prestadora De Salud Magdalena, certificacion
expedida por el Jefe de Talento Humano de la Unidad Prestadora De Salud Magdalenay segun lo dispuesto por la Direccién de
Sanidad.

Este aspecto se verificara en el Anexo 1 especificaciones técnicas minimas.

CODIGO: 2BS-FR-0004 2 Aprobado 01/03/2022
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3.1.2.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO.

sy )
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Et_iucapidn recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio de educacion. Asociada a los niveles de
primaria, secundaria, técnica, tecnologica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados.

4 CONDICIONES DEL CONTRATO.

41 LUGARDE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS.

La prestacion de servicios profesionales a contratar, se realizara en Ia Unidad Basica de Incorporacion Magdalena y en el Area
Asistencial de los Establecimiento de Sanidad Policial Primario Nuestra Sefiora del Rosario, y/o en el Establecimiento de Sanidad
Palicial Primario Santa Marta, de Ia Unidad Prestadora de Salud Magdalena, en la ciudad de Santa Marta.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
1. El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente contrato, en el que el contratista debe cumplir con Ia prestacion

del servicio, iniciard a partir de |a aprobacion de la garantia dnica (pélizas), por OCHO (08) MESES y QUINCE (15) DIAS
para |a vigencia 2022. Hasta &l 31 de Diciembre 2022

4.4 FORMA DE PAGO.

El pago del presente contrato lo efectuara LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA se obliga @ pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA en contados, que se pagaran por

4.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El supervisor del contrato sers un funcionario de la Unidad Prestadora de salud Magdalena Auxiliar de Enfermeria, o quien con
posterioridad delegue el ordenador del gasto, es quien verificara la ejecucion iddnea y el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 3256 del 16 de Diciembre de 2004. Capitulo 12
Resolucién 0090 del 15 enero de 2018.

4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo N° 3.

4.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.
Las obligaciones del contratante estan descritas en el anexo N° 4.

5. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias estan descritas en el anexo 5.

Para prestacién de servicios rofesionales se debe anexar, los si uientes documentos adicionalmente.

PERSONA NATURAL:
1. Constancia de Idoneidad y Experiencia, expedida por el duefio de Ia necesidad, jefe de la unidad.
CODIGO: 2BS-FR-0004 3 Aprobado 01/03/2022
Version: 9
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2. Constancia de la Direccién de Talentoe Humano de la Policia Nacional, donde certifica que en la planta de personal no existe
personal con el perfil salicitado disponible.

3. Hoja de Vida del Profesional a contratar — se debe verificar el SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO - SIGEP (htt s:/iwww funcionpublica.gov.cowebse ) como es ordenado mediante DIRECTIVA PRESIDENCIAL
No 01 DEL 17 de enero del 2022 y &l comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN

4. Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios.

5. Hoja de vida en el formato de la Funcién Publica con la declaracién de bienes y rentas.

6. Documentos que acrediten |a formacién académica y ia experiencia; (diploma certificado que acredite carrera profesional)

7. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

8. Tarjeta profesional, si es del caso.

9. Certificado de antecedentes judiciales.

10. Copia de Camet de vacunas (COVID -19)

11. Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud.

12. Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucién)

13. Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Profesionales.

14. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

15. Pazy Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales).

16. Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

17. Formulario de Beneficiario Cuenta y cerlificacion Bancaria sobre cuenta activa.

18. Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el stado.

18. Certificado de BLS y ACLS actualizado. (Personal asistencial).

20. Manejo y Actualizacién en seguridad del Paciente (personal asistencial)

21. Atencién del Paciente Victima de Abuso Sexual

22. Formato diligenciado de delitos sexuales (circular) y cerlificado de consulta de inhabilidad y delitos sexuales (GS-2021-
77865-DISAN).

23. Formato de diligenciado de confidencialidad de la informacion.

24. Estado de cuenta SIMIT.

25. Certificado del RETHUS (personal asistencial).

26. Foto tamafio postal 10 x 15 de color y frente.

27, Soporte de creacion en la pagina del SECOP Il y deben publicar la documentacién ante requerida tal como lo salicita el
comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN

L.

o

-

—
Capitén. JAIRO ALBERTO LOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestadgra De Salud Magdalena

Elaborado:

CODIGO: 2BS-FR-0004 4 Aprobado 01/03/2022
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ANEXO 1
CONDICIONES TECNICAS
1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Persona Natural con formacién acad
DCCE (12) MESES, segun Io establ
‘Par la cual se fi
Servicios”.

émica en odontologia y con experiencia superior a
ecido mediante Resolucion No. 125 del 08/04/2020
an requisitos y honorarios para los contratos de prestacion de

e |

OLOGIA $2.039.672,00

1.2 ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

ACTIVIDADES HORAS CANTIDAD ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE
ASISTENCIALEs | ACTIVIDAD ESPECIFICA J SEMANA ! PORMES | ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFIGA
Prestacion de servicios en odontologia a los
usuarios que lo requieran y sean agendados, realizar
los procedimientos del area segun las drdenes
médicas, Ingresar las actividades ¥ procedimientos
CONSULTA CONSULTA 33 143 realizados a los usuarios en SISAP y presentar toda
la informacion estadistica bajo su responsabilidad
EXTERNA incluyendo la entrega de turnos y la dotacion y
suministros  bajo su responsabilidad, liderar los
procesos administrativos del personal auxiliar.
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
l CONSULTA
C.E PROMOCION Y | PROCEDIMIENTO
LPREVENCION REFORMULACION
ADMINISTRATIVO
CONSULTA

URGENCIAS

PROCEDIMIENTG
ADMINISTRATIVO

——

CIRUGIA

PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO

]

CONCURRENCIAY
PERTINENCIA
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

APOYO PROCEDIMIENTO {{
DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO

APOYO CONSULTA

TERAPEUTICO ADMINISTRATIVO

MEDICINA CONSULTA _~ — 17— e ———
LABORAL CALIFICACION

CODIGO; 2BS-FR-0004
Version: 9
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CERTIFICACION DE NECESIDAD.

En mi calidad de Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud GUPAS Magdalena, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION, que consultado y verificada la Planta de Perscnal, no se cuenta con el personal profesional con el perfil
asistencial en ODONTOLOGIA que demanden los servicios ofertados para suplir la necesidad y por fal razén la
contratacion de los servicios mediante estos profesionales, se estara supliendo la necesidad existente actual para el apoyo
y la gestion de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

Se expide la presente certificacion , a los 30 dias del mes de Marzo de 2022 en Santa Marta D.T.CH

Intendente. JOSE ARNOLDO MONTOYA ZAMORA
Jefe Unidad Basica de Incorporacién Magdalena ]

CODIGO: 2BS-FR-0004 6 Aprobado 01/03/2022
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ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.) Rendir los informes que e sean requeridos por el supervisor, como parte de los procesos de Ia gestion administrativa o
asistencial que desarrolla la institucién, en los plazos establecidos.

4.) EL CONTRATISTA se coempromete a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 23 de 1981 ‘codigo de ética médica’,
Resolucion 1995 de 1999, y todas aquellas normas que en materia de salud regulen el manejo de la historia clinica e informacion
documental de los pacientes.

5.) Cumplir las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social establecidas en la Ley 789 de 2002, con énfasis en el articulo
50 y cumplir con el Decreto 1703 de 2002, Decreta 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, Io cual
se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres
(3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la

dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia unica.

7.) Presentar un informe de gestion de las actividades realizadas segun lo establecido por el supervisor, junto con la cuenta de
cobro, seglin anexo técnico.

8.) EL CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratada dando cumplimiento a la
normatividad y Leyes vigentes de carcter general establecidas en el Sistema de Gestion Integral (Modelo estandar de Control
Interno-MECI; Sistema de Gestion de Calidad-SGI; Sistema Obligatorio de Garantia de calidad-SOGC; Sistema de Desarrollo
Administrativo-SISTEDA: Sistema de Gestion Ambiental).

9.) Cumplir con el objeto contractual.

10.) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto
o hecho fuera de la ley, la Constitucion Politica de Colombia, leyes, decretos, normas en general, cdigos de ética, y actos
administrativos. EL CONTRATISTA debers Informar de manera inmediata, al Supervisor de los hechos, y a las autoridades

guias de manejo establecidos por la institucion.

12.) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en &l proceso de
ejecucion del contrato.

13.) Dar cumplimiento a lo contemplado a la Ley 80 de 1993 en su articulo 5, asi mismo serd civil y penalmente responsable por
Sus acciones u omisiones en la actuacion contractual,

14) Participar cuando sea requerido, en los procesos de mejora continua del establecimiento de sanidad policial donde preste sus
servicios, como es la estandarizacion y actualizacion de los protacolos o instrumentos metodolégicos de manejo y atencion de
pacientes en las dreas de atencién, promocion, prevencion y rehabilitacién, entre otros, con el fin de garantizar |a calidad en la
prestacion de los servicio.

15) Hacer parte de los comités académicos administrativos de casos especiales, estructurador de estudios previos, evaluaciones
de los procesos de contratacién, ademas de supervision y seguimientos a las ejecuciones de contratos de acuerdo a su perfil y/o

PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de
designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

18) Ejercer su profesién con moral y ética.

17) Aplicar el conocimiento profesional en las actividades que realice.

18) Actuar con lealtad y buena fe, evitando demoras u dbices en las distintas etapas contractuales.

CODIGO: 2BS-FR-0004 7 Aprobado 01/03/2022
Version; 9
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19) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demas personas con que
tenga relacién con ocasion de la prestacién del servicio, observando la moral y las buenas costumbres,

20) El contratista se compromete a asistir a las charlas programadas sean de caracter asistencial o administrativas por el Area de
Sanidad Magdalena que propendan o encaminadas a la actualizacion en salud o mejora continua de los diferentes procesos o
pracediemientos administrativos o asistenciales.

21) Er_contratista se compromete a diligenciar las historias clinicas sistematizadas (SISAP), y utilizar adecuadamente las diferentes

VERSION: 9 CIONAL

su vencimiento, la cual es de uso personal e infransferible. Las demas establecidas en el numeral 4 de Ig clédusula decima del
presente contrato.

23) Diligenciar ampliamente el consentimiento informado ante cualquier procedimiento, intervencion quirurgica de menor o mayor
complejidad, dejando constancia en Ia historia clinica.

24) Desempefar sus actividades en otro servicio segun la necesidad del mismo.

25) Dar cumplimiento a lo estipulado en la normatividad interna, directiva administrativa permanente Nimero 001 del 03 de Mayo
de 2019 “Directrices a abserva en Ia expedicion y registros de las excusas de servicio por incapacidad médica o licencia de
maternidad y para el control y seguimientc del personal excusado de servicio “.

26) Disponibiliadad para brindar atencion domiciliaria como odontologo en el momento en que se requiera.

27) Procedimientos, gestién del cuidado directo al usuario que por su condicion clinica lo requiere, elaborar, analizar y supervisar

28.) En las eventualidades que se considere solicitud por parte del contratista Yy se determine la autorizacién por parte del
ordenador del gasto de la suspensién temporal del contrato, se suscribird un acta de suspension temporal del contrato, al
momento de reiniciar el contrato nuevamente, se realizara acta de reinicio del contrato y se obliga al contratista formalizar la
actualizacién de las pélizas que estan amparando el contrato inicial y deberd hacerlas llegar en un tiempo no mayor de dos (02)
dias.

29) Una vez se formalice el inicio el contrato el contratista deberd realizarse el respectivo examen pre ocupacional y llegar al grupo
de contratos este examen para que repose como soporte en la carpeta del contrato,

30) El profesional debe afiliarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) una vez se
formalice el contrato y actualizar esta afiliacion cada vez que se realice adcion Yy prorroga al contrato inicial.

referencia de medicamentos para su prescipcion en el formato vigente para tal fin.

32) Presentar el documento de afiliacién al sistema general de riesgos Laborales indicando la clasificacién del riesgo, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Ja Ley 1562 de 2012.

33) Presentar el certificado del examen pre acupacional, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo del
examen lo asume el contratista.

34) Cumplir con los estandares de seguridad determinada para el desarrolio de la labor.

35) Utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para el desarrollo de la labor.

36) Una vez se formalice el inicio el contrato el contratista debera realizarse el respectivo examen pre ocupacional y ilegar al
grupo de contratos este examen para que repose como soporte en la carpeta del contrato.

37) El profesional debe afiliarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) una vez se
formalice el contrato y actualizar esta afiliacion cada vez que se realice adicién y prorroga al coniratq inicial.

CODIGO: 2BS-FR-0004 8 Aprobado 01/03/2022
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documentacion fisica, archivos digitales, informacion de los funcionarios y contratistas e informacién de los usuarios del
Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial.

38) Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada, facilitada o creada entre ellas
para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo

la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las
circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.

40) Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y demds aspectos
relacionados con el tratamiento de la informacion que les sea aplicable, en el marco de |a ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley
1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen,
reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucion
No. 08310 de 2016 por Iz cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.

41) Cumplir con las politicas y directrices emanadas por la Direccién de incorporacion, que propenda por el mejoramiento del
proceso de seleccion del talento humano para la Policia Nacional,

42) Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en Resolucién No. 03684 del 08/08/17 “Proceso de Seleccion el Talento Humano para la
Policia Nacional”, de acuerdo al objeto de su contrato, Capitulo 5 del articulo 22 al articulo 24, cumplir con las funciones descritas
en el modelo de cargos, perfiles estipulados por la institucién; y en aquelios apartes de la norma en que se encuentre inmiscuido
de acuerdo a su actividad.

43) Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en Resolucién No. 03684 del 08/08/17 “Proceso de Seleccidn el Talento Humano para la
Policia Nacional”, de acuerdo al objeto de su contrato, Capitulo 5 del articule 22 al articulo 24, cumplir con las funciones descritas
en el modelo de cargos, perfiles estipulados per la institucion; y en aquellos apartes de la norma en que se encuentre inmiscuido
de acuerdo a su actividad.

CODIGO: 2BS-FR-0004 9 Aprobado 01/03/2022
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3)

4)

5)

6.)

7)

8)

ANEXO No. 4
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion del objeto contratado.

Una VeZ se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor a través de quien la POLICIA NACIONAL -
PCLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA mantendrs Ia
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del confrato a través del supervisor, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna
del objeto a contratar,

Adelantar las gestiones necesarias para el reconacimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA
MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas
para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que
hayan surgide a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato,

Recibir a satisfaccién los servicios que sean brindados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones
establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones contenidas en el anexo técnico.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien 6 servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto de!
contractual.

M~

L
Capitan. JAIRO|ALBERTO-LOPEZ VIRGUEZ

Jefe Unidad PregtaderaDe Salud Magdalena

Elaborado:
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ANEXO No. 5

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGN

RIESGO

Incumplimiento

a Unica
Garantia Unic contrato

JURIDICO

Calidad del bien

. RIESGO
Garantia Unica servicio

OPERATIVO

TIPIFICACION DE

LOS RIESGOS

Y DETERMINACION DE G

gos deb

ACION DE RIESGOS
ARANTIAS.

en el Decreto 1082 del 2015.

RIESGO

del
Contrato

ylo
trato

TIMACION DEL

20% del Valor del

50% del Valor del
Conf

Contratista

Contratista

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

Vigente por un término
igual a la vigencia del
confrato y (50) dias
calendario mas.

Vigente por un término
igual a la vigencia del
contrato y (1) afo
mas.

erdn efectuarse dentro de los términos definidos

JUSTIFICACION COBERTURA/
VIGENCIA

Ampara el riesgo de incumplimiento
durante la vigencia del contrato y (60)
dias calendario mas. La estimacion del
riesgo cubre el 20% del valor del
contrato como quiera que se pretenda e
Pago parcial o definitivo de los perjuicios
Que cause a la entidad, en los mismos
témines de la  Cldusula Penal
pecuniaria

Ampara el riesgo de mala calidad de
los bienes o servicios durante la
vigencia del contrato y el tiempo que
cubre la garantia técnica, buscando
resarcir el detrimento causado a la
entidad durante la vigencia del
contrato.

ESGO

Responsabilidad Civil

Cien

salarios
minimos  legales

Vigente por & término

Ampara los dafios producidos por e
contratista con ocasitn de la ejecucitn
de contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la entidad
contratante como los terceros que
puedan resultar afectados por Ia

—

—

- RI 3 oy
Garantia Unica : mensuales Confratista de la vigencia del responsabilidad  extracontractual del
FINANCIERO Profesional vigentes (100 contrato contratista o su subcontratista. La pdliza
SMLMV). deberd contener come minimo, en
adicién a la cobertura basica de predios,
labores y operaciones los amparos
[ contemplados en el Decreto 1082 del
016
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
r a2  no  constitucion
Mentro del término y lta cuyo valor se
en la forma prevista Jiquidara con base 2 multa se aplicara por cada cuando e contratista no constituya dentro
multa RIESGO JURIDICO |en el contrato o en un cero punto | contratista dia de retardo y hasta por Hel término y en la forma prevista en el
alguno de sus dos (0.2%) del valor diez(10) dias contrato o en  alguno de sus
modificatorios. la el contrato modificatorios, a péliza de garantia Unica
poliza de garantia
Cinica
La multa se aplicara por cada
dia de retardo hasta por un
multas cuyo valor plaze de quince (15) dias
::seliquidara sen ::{e::fadr‘;a qﬂ: ’i: i:::;’;a: Empara la mora o incumplimiento parcial
multa IESGO JURIDICO  jncumplimiento parcial N un CeO | ntratista ‘ g ; He alguna obligacion derivada del contrato
punto cinco (0.5%) entidad. esta sancién se o causas imputables al contratista
Hel valor dejado de mpondré  mediante  acto | P
Eumplir o entregar pdministrativo motivado en el
que se expresara las causas
e dieron lugar & ella
veinte por ciento (20%) del
alor  total del contrato ampara el incumplimiento parcial o
ncumplimiento  total Veinte por ciento ando se ftrate de definitvo del contrato por parte del
Eq“j‘:i:ia PeNal IESGO JURIDICO Heolaratorls de [20%) del valor total | contratista noumplimiento total del fontratista , se busca el pago parcial y

aducidad

el contrate

ntralo y proporcional  al
ncumplimiento  parcial  del
ntrato

efinitivo de los perjuicios que se causen
la entidad
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ANEXO 6
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

sistemas.

La anterior certificacién se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de Marzo de 2022 y obrando bajo
el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de ja Carta Politica,

L e e
A GADAVID YANEZ
restadora de salud Magdalena
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ANEXO No. 7

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoOLICIiA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALLUD MAGDALENA

CONSTANCIA DE PLANTA DE PERSONAL

verificada la planta de personal de la Unidad Prestadora de salud Magdalena, no se cuenta €on personal suficiente
disponible con los titulos en ODONTOLOGO para cubrir la necesidad planteada por la oficina de Gestién de Servicios
de la Unidad Prestadora de salud Magdalena

Se expide a solicitud del jefe Administrativo de Ia Unidad Prestadora de salud Magdalena el 30 dias del mes de
Marzo de 2022 y obrando bajo el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de la Carta Politica.

PS-06 MONIC rd
Responsable de Talento Hy no Unidad Prestadora de salud Magdalena

CODIGO: 2BS-FR-0004 13 Aprobado 01/03/2022
Versién: 9



ap
T
euibey

£2 :NdIND 402 ©N

{3 ) emey eiues ap euelyjodoiay oisandnsald ap ayaf
73401 SOIY VINIDNE SM3NI "Ld

.JQ)W

CTOTEQFT 190 201 vva sesoy (g) s19s eusiepbep 53u4n B ap relauat obiojpuopt Dwos 0919 Bp Uoiesad Ojf (eLoizeN jod B eded

ojal
OUBLLING OJIS]EY |2 UOIZI218S ap 0sa20ud . £ 1/B0/B0 12 PRGED BN UDIZNIOSAU B] Us SBILDSED LEIUSNOUS &5 aNb SaUCoun) S| & omende ap euaepbeyy uoElodicaU| sp eais2g peplul B) Ua UQIDESDIER B 30 s|qesundsal nwas |eussad (1) un ap JDISEIBIUD T it
000 D0'ZLT LEE 1L 00'Z4Z L0T L)L 000 QTITLEE L el
H¥ALINOHHWOD NOIDYHIdO s al p— SDOINDAL A SODIAINDID STTYNOISISOUE I¥NOSY3d
©aVANDOTE HOTYA X 00V TYNLIV HOTYA | NOIDWHIAO HOTYA | TWIDINI HOTWA wHD3A ) SOMINYIS SOULC E00-B00-20-20-20-7 S ERI IS B
) GEERE] B
DVNLIS SHOSHNOTY ETLEE] OLSYD 30 090TVLYD NOIDISOd FIONIANIL30
OL5¥D 30 NOIDVLD3Av wavd Wall
ojeljuon od| e oJ3n onsibay eyss, toaawn)
: 3l : -0~ E Z E
jeuod 3p odiy +p PeRIFEROW 0N LpD) Nwom_ isiBay Eyasg w2 oN
SOIDINY3S A SINIFIE 30 NOIDISINDAY 3T NOIDYZIHO LAY IVLS3INdNS3dd OvaINEINGdSIa 30 0av 21411432 30 anLianos
f . . Jejewodwog)| b i
o0’ opeanbolg UM 00 TIZ LeE L) x opjeg |00 E4E LEE L1 Tlemay JOjBA| 00 0 “ssueroesadp B0 JOJEA|00 212 [EE L) Heaiu) Jojen
ounBuipy aouay elen osn alEes rodi] opeauzen ‘opes3 ey |e3sandnsalg eauabip
¥NITYODYIN ONT¥S 30 vH0avLSIud OYOIND_Rr-20-10-91| F8403n9efe pepiunans / pepiun £1 7077202 oasibey ey “0g QISuInN
.so1seb ap ugiseisale ap sy, sapuainbis so| us uoelale ap aiqy A sjqiuedsip eisendnsasd uotoeidosde aisixa anb wo|d|Ly3D o1sandnsald ap ajar ojussns |3
I¥LS3INdNS3yd avYaigiNGdSia 30 0avdidiLE3n
WB phEE L PO-TE0E ELESIg BIoH A Bupay
EHUBLIOS Buoinoaly
YNITWODYIN ANTVYS 30 YHOAYLSIHd avaiNn 8r0-20-L0-91 DERIUNGNE @ PERIUN
OCLIHHYE HOAYWY HLODHYIN ATTHIHE JODBUWEBLISHY SIUENIIOS CLENEN ajueqodwen |BISandnsald pepliiqiuods|q ap opeayiuan auodey




ap
T
eulbed

BUE EIUES ap Buggiodosapy BIDIOd SOJBIUOD 3p 3o
VS 13V4VH NIM3 olesiwoogng

EILTH STOS[ET [30 Coloo3as op oyl
SE0 R U0ISNI0SaY Bl US SBILOSSD UBJUSNIUS &8 anb SauUOIUN] SB| B SpIande sp el la/enSely uos Yoo ap Baiseq oepiun Bl Us enBoloiuchn) usIseioles Bl 8D #ldesuadsa) owas SoASs a0 elsald ' o
DOZIZ LEE AL 000 0ozizEe L fejoL
TWRLOV HOTYA NOIOYMIOMOTVA | IWIOININOTWA NOIOVH340 VHOT4 ARl TYNOSH3H 30 SOIDIANES 850
30 SOIDIAHIS A SYSIHdNT SV % SO0V LS IHd SQINANTS 800-Z0-20-70-Y
- 01S¥9 30 0D0TVLYD NOIDISOd YIONION3d3a
015V 30 NOIDVLIIAY Vaivd WLl
D0'ZLZ LEE L1 rfenyay Lu_m._éuo 0 _ :souoioeiadg 2101 E_Em_oo.w‘m el 21U JojEA opeJaLsD) opels3
SN TVODWA ONTYS 30 YH0OVLSTHd QVOINN Bv0e0ioey] oo SO L0220z ‘onsifioy eyo0y 2z “osawny
epUNANG | pep
IVLS3NdNSIdd AvaliTIgINOdSIA 30 OAVII4ILY3D 33 aNLiDNos
‘W d DO:00:T L ZEOTHOIL L
aN1¥S 30 YH00YLS3Hd O¥aINN 2v020-10-81 swegoidwon
NIEYI ZIHONYS 13%2VH NIMZ SusUBSIBHN - fesendnssig PEDIIGIUSESIG 2P OPED




EHE ejueg ap eueyl|odgsiy B101|0d SOIBNUDS ap ajar
3¥4vd NIM3 ouesiwoagng

BOH TET TS0 O0I0oaag o e
05800/ LUBVBD 18D +RSEN ON UCION|OSEH B) US SELUDSED UBIUANSUS Bs Snb SAUCIILINY SBI E OPJENIE 8D BUBIEDARI UCISEI0dIonU) 8D BISEE DEDILA B Us EBOIOIIODM] LGIoE ClEA B 80 8|02su0dsal QW00 SOIDIAJDS 8P Uone]saId it
Q0 ZLELEE L1 oso 0OZITLEE L) slejol

WNLOV HOTVA NOIOVH3dO HOTVA IVOINI HOTWA NOIOVH3dO YHO34 N anaose anTv¥s NOIONALY 870

0 SOIAEIS A SYSIHIWT S ¥ S00YLSIHd SOIDIANIS R00-Z0-20-20 b

0LSYD 30 0O0TV.LVD NOIJISOd YION3IONIJ3a
OLSYD 30 NOIOYLD34Y Yavd Wall

D0'ZLEZ LEE L) Jlenyay Joiepn | oo savotoeiadQ B30 Jolep|00 Z LT 2D L)L JeIDIU] JOjRA apElaua) ropeisg

TEIOID: . E .
YNITYADWW ONTWS 30 vHOOV1S3Idd AVAING 8p0-Z0-10-al DEDWNGNS k.nmu QL-#0rg20T ‘onsibay eyoay ZZes roksluny

WLSINdNSI™d QVAITIGINOJSIA 30 OaV2ILILEID 34 ANLIDIOS

anIvs 30 vHOAvYLS3Idd QvaiNn

wd 0000ZL ZZ0ZP0/01
gr0-20-10-91

NIEWIN Z3HONTS T3%2vd NIV3 BUYDuEsIBHW

7 27l

i



