MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

No. GS-2022 U 5 2 4 9 1 2UPRES — JEFAD - 3.1

e 2 T MAR 202)

Intendente

DIEGO ARMANDO MARTINEZ HERNANDEZ

Jefe Establecimiento Primario de Atencion en Salud Soagamoso
Sogamoso (Boyaca)

Asunto: Notificacion supervisor contrato No. 095-7-20073-2022

Me permito notificar al seflor (a) Iniendente DIEGO ARMANDO MARTINEZ HERNANDEZ como supervisor {(a)
del contrato que relaciono & continuacion, con el fin de solicitar se cumplan las actividades contempraaas en la
Resolucion 00090 del 15 ge enero de 2018 ‘por la cual se actualiza. modifica y complementa ¢f manvai de
contratacion de ia Policia Nacional, adoptado msdiante Resoluzion 03049 de 2014~

No CONTRATO CONTRATISTA OBJETO VALOR PLAZO

OCHO (8) MESES Y TRECE
(13) DIAS CALENDARIO A
PARTIR DE LA APR.OBACION
DE LA GRANTIA UNICA
REGISTRO PRESUPUESTAL Y
ENTREGA DE LA CARTA DE
INICIO ¥ DEIAZ PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS DEL
CONTRATOQ.

MIRIAN VARGAS

CALD AUXILIAR ODONTOLOGIA $8.920.856 00

095-7-20073-2022

Es de anotar que fos documentos que se generen durante la gjecucion del presente del contrato, como son.
recibidos a satisfaccion del servicio, facturas gereradas por parte del contratista, recibo de pago de -0s aportes
a seguridad social y parafiscales (articulo 23 de la Ley 1150 del 2007). deten ser entregacos @ esta
dependencia una vez sea recibido para los correspendientes pagos durante la eject.cion dei contrato

ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR
1.- Notificar al contratista mediante comunicado oficial del inicio de ejecucion del conrao
» Comunicacion Ofizial Radicada en GEPOL

2.- Presentar informe de supervisién de contratos, en el formato vigente en la Suite vision Empresarial.
Ef informe debe ser detallado de 'a recepcion de los brenes o servicios, asi como de su distribucién y demas
actividades relacionadas con las funciones descritas en la Rasolucion No 00090 del 15/01/2018 Capi‘ulo XH

~ Realizar entrega al Grupo de Contratos los primeros cinco (05) dias de cada mes.

3.- Recibo a Satisfaccion formato 2BS-FR-0045. en el forma‘o vigente er 'a Sutte Vision Empresanal.
Tener en cuenta el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020.

Anexar factura electronica aprobada por fa Dian (con fecha dentro del plazo esiablecido para cada unidad
comprometida en la ejecucion del contrato) la cual debe conener los siguientes datos:

s Datos completos del emisor.
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= Datos comoletos de la Policia Metrooclitare de Tunja

o Incluy el céahgo PEI16-02-01-059

e Numaro y oljeto del centrato.

» Datos del zuperviso .

La facti-a debe ser ecjunta a ia plataforma (subir er SECOP 1),

- Reaiizar entr23a al Grupo de Contrates :unio cen el informe de supervision ics primeros inco {03} dias
de cadn mes.

4.- Docuimentos gua debe anexar at informea ae suparvision:

s Pazy salvo ael pagt: de aportes de salud y parafrsuale‘ con fecha de la feclura firmado por el revisor fiscal.
» Copia del pago de apotes ¢e saud y parafiscales

o Es.armpillas por valar dzl 1% del valor n2to ’acturcndo con copia del recibo de pago

« Demas documeritos que el supervisor le exija de acuerdo a lo estipulado en el proceso.

< Reaanzar entrega ai Grupo de Contratos os primearos ¢inco (05) dias de cada mes.

5.- Reaiza: el cargue de 10s docurnentos desciitos en los cutos 1,2,3,4 y & e forncato PDE er la platzforma
Jet SECOP

~ Antes ce entregar el informe de supervision tisico a contratos

Durante le ejecucion de contrato. debersd presentar informs mansusl de la supervision, de acuerdo al formato
eswblecida en la Swile Vision Emoresanal (2BS-FR-00119}, con el fia de anexerlo en el praceso criginal que
reposa =n esta depandencia y poeder tener informacicr: oportuna sobre la ejecucidon dei mismo. cemo se
establece & continuac an:

Con el mferme de supervision aus s real ce se deba presentar el Anexo N2. 2 del formato ZBS-FR-0019,
iniorme de reevatuacion o

Asrismo, le recuerce lo sefalade en la Resolucion 0CO90 del 15 de enero de 2018 "por la cual so actializa,
moaifica y complemsanta el manual de contraiacion de Ja Policia I\muon"l adoptado med/:am‘A Resolucion
03049 de 20147 En su Caoitv'e Xl 2.2 RESPONSABI_IDAD: El fuacionar

Supervisor de un contratd o convenio, as: coime el zercsic contratado gara el sjercicio de mtervemoria. tendran
ponsabilidad de ejercer er_farma oportuna, eficienie v eficaz el conircl que garantice a la Administracion
¢l arrcpiado d2sarrol oy elegucion del objeto contraciual. al igual que el cumplimiento a cabalidad de !as
ahigac ones convenc onales. Respondera por sus acluasionas y omisionas en [os térmnos sefalados en el
ariicido 5 v 9C de la constituc:on p Jlitica, las Leyes 80 de 1993, 599 dz 2003, 610 ce 2000, 734 de 2002 1474

de 2011, Decretn 108 d2 2078 o 28 dernas norras g2 lo adicioren, modifiquen o susttuyan

Neta ailgenaiar todes los formatos a fin de evitar inconvenientes en futuras avdtonas, ics decumaatos 2nexos
on cvarw:ados por correo elect dnie) a su dependentia v al correo instilucional personal, asi misrnc les formatos
Anexos se sueden consultar en la Saite Vision Emeresanial v en la 2ol red e 2l sitic de ta Policia Metropoitana
de Tanja en 1z carpete de contratos.

Link 2ip./ipohred/instiucion/Regiones/Regicn 1/metun/Contratos/Forms/Allliems aspx

Recomandaciones Soimd SUparvise

- Dapaticinacidr en la elapa nrecontrastunl 26 de eractas amirentements corsultive

»  Pealzar nferre de sugervieon tenierco en coenta la Resolucién 00C90 de 2018, debera prasentalo (en
forma mensua; dentro de o3 cinco d'as después ce la techa de |z faclura. (La fecha de la factura deba
estar dertro del plezo de ejecucdn )
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» En caso de entregar el cargo a otro funcionario por motivo de vacaciones, traslados. excusas, PEIMISOS,
comisiones, entre otros, en la respectiva actz de entrega debera delegar la supervisior en dicho
funcionario informanco de manera inmedizta al Grupo de Contratacion de la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca.

*» En la resolucion 00090 de 2018 dice: “‘CALIDADES DEL SUPERVISOR ! INTERVENTOR: En e
correspondiente estudio de conveniencia y oportunidad se establecera para cada caso y. atendiendo a lo
particular de cada contrato, el perfil con que debe contar el funcionario que desernpefiarg las funciones
de supervisor. En el texto de los contratos se indicara el CARGO del funcionario de planta que gjercera
la supervision, quien debera tener relacién directa con el bien, servicio u obra contratado, al igual que la
formacién técnica o profesional en el Zrea respectiva y la experienca necesaria para cumplir
adecuadamente con sus funciones.”

* El supervisor debe tenar en cuenta que, si se llegase a presentar cualquier tipo de irregularidad. dabe
informar de inmediato al Ordenador del Gasto, de conformidad con lo disbuesto en Ia norma ibidem,
complementado por los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011

¢ De la misma manera es de su responsabilidad presentar el proyecto de Liquidacion del contrato {formato
2BS-FFR-0023) dentro de los dos (2) meses siguientes a la ejecucion del misro y remitirio a la Oficina de
Contratos de ia Unidad Prestadora de Saiud Boyaca para su correspondiente revision.

e Asimismo, se le recuerda lo sefialado en la Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 “por la cuai se
actualiza, modifica y complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resolucion 03049 de 2014" En su Capitulo Xli 2.2 RESPONSABILIDAD: £l funcionario que sea
designado como Supervisor de un contrato o convenio, asi como el tercero contratado para el ejercicio
de interventoria, tendran la responsabilidad de gjercer en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que
garantice a la Administracion el apropiade desarrollo y ejecucion del objeto contractual, al igual que el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones vy
omisiones en los términes sefalados en 2 art'culo 6 y 90 de la constitucién politica, las Leyes 80 de
1983, 599 de 2000, 610 de 2000: 734 de 2002, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, o las demas
normas que lo adicicnen, medifiquen o sustituyan

Teniendo en cuenta los reiteradns lamados de atencion por parte de i0s entes de control tanto internos como
externas en las diferentes auditorias practicades por los mismes, deberd atender Io estipulado en la siguiente
normatividad:

Ley 734 de 2002, Capitulo Segundo, deberes sequn los siguientes numerales

3. Formular, decidir cportunamente o ejscutar los planes de desarrollo, los prasupuestos, cumpli con las
leyes y normas que regulan en manejo de 10S recursos econdmicos pahlicos, o afectos al servicio
publico. -

5. Custodiar y cuidar la documentacidn e inforrnacion que por razon de su empieo, cargo o funcion

conserve bejo su cuidado a la cual tenga acceso, e impedir o evitar ia sustraccion, destruccion,
ocultamiento o utilizacion indebidos

10, Realizar personalmerte las tareas que |2 sean confiadas, responder por gjercico de ta autoridad que se
le delegue, asi como por la gjecucion de las drdenes que imparta, sin que en las szituaci_cmes antericres
quede exento de la responsabilidad que I incumbe por fa correspondiente a sus subordinados.

12. Resolver los asuntos en el orden en gue hayan ingresado al despacho. salvo prelacién legal o urgencia
manifiesta. ‘ o _ .
24. Denunciar los delitos contravenciones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere conocimizsnto. salvo

las excepciones de Ley,

Ley 734 de 2002, Capituio Tercero, prohibiciones segn los siguientes numeralss.

3. Solicitar, directa o indirectamente. dacdivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de
beneficios. o ‘

7. Omitir, negar, retardar o enirabar el despache de los asuntos a su cargo o -a prestacion dei servicio a
que esta obligado. ‘ o

8 Omitir, retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peticiones reaspetuosas de los

particulares o a solicitudes de las autoridades, asi como retenerlas o enviarlas a destinario diferente de
aquel a quien corresponda su conocimiento.
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Proposcionar Jatd inexacto o presentar documentos ideoldgicarnente faises u omitir informacion que
tenga incidencia en su vinculacion o permanenca en el cargo o en le carrera. o en las premociones o
AsceNnsons o para justificar una situacion administrativa.

Ejercer cualgl ‘er clase o coaccion sobre servidares publicos o sobre particuiares que 2jerzan funciones
publicas, a fir de conseguir provechd perscnal ¢ para tercerss, o para que proceda en determinado
sentids.

Nombrar o elsgir, para el desempsfo d2 cargos publicos, personas que no reunan los requisitos
constitucionales, legales o reglamentarics o darles posesién a sabiendas de {al situacion.

Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no auterizadas.
Gestionar directa o indirectamente. a tituls personal, o en representacion a terceros, en asuntos que
estuvi2ron @ sJ ¢argo.

Ley 734 de 2002, Capitulo Cuarte, Inhabilicades, impedimentos, incompatibilidades y confiicto de intereses
segun s siguentes Adicules:

Articule 36, Incorperacion de inhabilidades, impedimenios, incompatibilidades y conflicto de

intereses. 3e entienden incorporados a este cooigo 12s inhabilidades, impadimentos,
incompatibiidades y conflicto de ntereses senalados en fa Constituciény en la Ley.

Articule 37. Inhavilidades sobrevinientes. Las inhabilidades sobrevinientes se presentan cuando al

guadar en fume la sancion d2 destitucion @ inhatilicad general o fa suspersion e
inkabilidad especial ¢ cuando se presente e hacho que las general el sujeto
discipiinablg sancionados encuentra ejerciendo carg2 o funcidn pubiica diferente de
a2quel o aquella en cuyo eercicio cometio la falta chjeto de la sancidn. £:n tal casc, se le
comunicara at actual nominador para que proceda en forma inmediata a hacer efectivas
SUS ConsecLencias.

Articulo 38. Otras inhabilidades. Tarmbign constituyen inhabilidsdes para desempenar cargos
f F g

publicos, a partir de ta ejecutoriz del falo, les siguiertes

Ademias de la descrita en el inciso final del erliculo 122 de la Constitucion Pciitica, haber sido
condenado & nena privative de la libertad mavor d2 cuatro arfios por delito doloso dentro de los diez
dias anteriores salvo que s2 trate de delito publice.

Haber 3.do sencionado dicciplinariamente tres ¢ mas veces en 1os Cltrnos cince (05 afos por faltas
graves 0o |aves doiosas o por ambas. Esta inhebilidad tendra una duracon de tres afios contados a
se-tir e la ajzoutoria de la vltima sanzién. Ver &l concepto det Consejo de Estado 1810 de 2007,
Hallarse en ectado de inferdiccion judical o inhabilitada por una sancion disciplinaria o penal, o
suspendide en el ejercicic de su profasidn o excluido de esta, cuardo el carge a desempefar se
retacone cor a misma.

Haber side dezlarado responsable fiscalmente.

Paragraio 1®  Cuien haya sido declarado resgonsable fiscaimente sera rhéhil para el e¢jercicio de
cargos pablices y para contratar con el Estado durante los c.nco (8) efios siguientes a la 2jecutoria del
fallo oorespondiente. Esta inhabilidad cesara cuanco la Contraleria competente declare ~aber recibido
el pago o, si este no fuere procedente, cuande la Centraloria General de la Republica excluya al
responsabla del holetin de respeorsables fiscales.

Siopesados cnco ancs desde la ejecutoria de la providencia, quien haya sido deciarade responsable
tscalimente ro hublere pageado la sama estadlecida en el fallo ni hubiere sido excluoo del hoietin de
cespensabice fiscales, coalingera siendo nhdbd por cinco antos s la cuantia, al momento de Iz
decleracion de responsabilidad fiscal, fuere superor a 100 sslaros minimos mensuales iegales
vigertas, por dos ancs, st la cuaniia fuere supetior a 50 sin exceder de 100 salarios minimos legales
mensuates vigentes, por un &fio si la cuantia fuere superior 2 10 salarios rinimos legates mensuales
vigentes sin exceder de 5C, y por tres meses si la cuantia fuere iguel o inferior 2 10 salarics minimos
legales mensuales vigentes.

Paragiaio 2°. Para los fines previstos en el inciso final del Ardoulo 122 de fa Constitucion Paiitica a que
se refiere ¢l numeral 1° de este zrticulo, se enendera por delitos que afecten ei patrimonio del Estado
aquellos que produzcan de manera dwecte lesidn del patrimonio poblico, representado en el
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menoscabo, disminucion, perjuicio. detrimento, perdida, use indebido o detericro ce 'os bieres o
recursos pubhicos. producida por una conducta dolosa, cometida por un servidor publico. Respecto de
la expresion subrayada, ver la sentercia de l& corte constitucional ¢c-652 de: 2003 paragrafc declarado
EXEQUIBLE por la corte Constitucionzl mediante Sentencia C-064 de 2033, en =i entend:do de que
respecte a las conductas culposas se aplicaran las inhabilidades previsias en |a Ley.

Para estos efectcs la sentencia condenatoria debera especificar se la conducta objetc de la misma
constituye un delito quz afecte el patrimonio dei Estado.

Articuio 39. Otras incompatibilidades. Ademas. constituyen compatibilidades para desempefiar cargos
publicos. las siguientes:

1. Para lcs gobernadores, diputacos, alcaldes, concejales y miembros de las jun‘as admnistralivas locales.
en el nivel teritorial dence hayan ejercido Jurisdiccion, desde ef momento de su eleccion y hasta
cuando este legalmente terminado el periodo’

a) Intervenir en nombra progio o ajeno en asurtos, actuacionas administrativas o actuacion contractual
en los cuales tenga interés el departamento. distrito o municipio correspondiente o suUs organismos

b) Actuar como apoderados o gestores ante entidades o autoridades disciplinarias. fizcales.
administrativas o jurisdiccionales.

2. Para todo servidor publico adquirir o interven'r directa o indirectarnente. en remate o venta de bienes
que se efectien en la entidad donde labore o en cuglquier otra sobre la cua, se ejerza contro. jerarquico
0 de tutela o de funciores de inspeszion. control y vigilancia. Esta probibicion se extiande aun
encontrandose en uso de licencia.

Ver sentencia de la Corte Constitucional 1076 de 2002
Ver concepto Secretaria General 002 de 2002

Articulo 40. Conflicto de intereses. Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar
en un asunto cuando tenga interés particular y direclo en st reguacion, gest.on. control
0 decision o lo tuviere su conyugue, companero o companera permanente. o algunos
de sus parientes dentro cel cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, o su socio © socios de hecho o de derecho. Cuando el interes general,
propio de la funcion publica. entre en conflicto con un interés partcular y directo del
servidor publico debera ceclarase impedido
Ver sentencia Corte Constitucionai 438 de 1392

Articulo 41. Extension de las inhabilidades. incempatibilidades e impecimeantos. Las inhabildades
incompatibilidades e impedimantos sefialados en la ley para los gerentes, directores.
rectores, miembros de juntas directivas y funcionarics o servidores publicos de las
empresas industriales y comerciales del Estade y sociedades de economia mixta se
hacen extensivos a las mismas autoridades de los niveles departarrental. distrital y
municipal.

De acuerdo a lo anterior la Policia Nacional emitio la Resolucion 00090 de 2018 er la cual ze ha reizerado que
entre los deberes que el articulo 4° de la Ley 80 de 193, impone a las entidades estatales para la consecucion
de tos fines de la contratacion estatal, se sefala en el numeral 1°. “exigiran del conlrat'sta la ejecucién idonea y
oporiuna del objeto contratado, igual exigencia podran hacer al garante”

Deben tener en cuenta que uvna supeivision. es &l conjunto de funciones desempefadas por una persona que
se encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato, cualquiera sea su modalidad Cuando las
funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta de le denominara SUPERVISOR v cuando
se trate de una persona natural o juridica que para tales efectos sea contratado a través de una consiitoria. se
le denominara INTERVENTOR.

Cuando se celebran contratos o convenios interadministrativos. en los que una enticad publica se encarg Je de
contratar para la Policia Nacional la adquisictdn de bienes, servicios ¢ la cons'trucc:‘»Cn de obras, para ’\_fermcar
su cumplimiento se delegara un funcionario como COORDINADOR del respectivo ccn1’rat_o 0 convenio. £n tales
eventos, el ordenador del gasto estableczra el perfil del funcionario con arregle @ lz2s particufaridaces ¢ce objeto

contractual.
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Coma onncinales finalidades de la SUPERVISION y/o INTERVENTORIA teremas entre ctras'
Garentizar la eficiente y oportuna inversion ce s recursns esignados al contraio.

Asegurar que =l contratista se cina a los p.azos. te'minas. condicionas técnicas y demas previsiones pactadas
20 ¢l contrato ¢ sonva2nio.

Mantener permanente comunicacion con el contratista y las dependencias de la insiitucion invo:ucradas en la
ejecucion del contrato

vea  porque la ejecucion dei contrato o convenio no sufia interrupcicnas injustificables.

Buzzar en le rredida de lo nssible. que ro se ceneren conflictos antre lzs partes v adoptas las medidas
necesarias para soltr: anar eventuales controversias

Las funciones del SUPERVISOR yio INTERVENTOR de un contrasto o corvenio involucran actividades de: a)
caracter dministrativo: b) de caracter técnico. ) ce caracter financiera d) de caracter legat todas
encamacas a verificar el cumgplirniento ce 105 comoremisos contractuales v la satisfaccién de los intereses
astataies, de conformidad con lo sefialado 20 el articulo 3° del estatuto contraciual.

Es nnportante tenar presente que. el funcionario que sea designado corio supervisor de un contrato o
convario, asi como el tercero contratado para el ejercicio de interventoria. tenga la RESPONSABILIDAD de
ejercer en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la Adnnistracion el apropiado desarroto
y gjecucion gel cbjeto contractual. al iguai que el cumpiimiento a cabat:dad de 1as obligaciones convencionales.
Respondera por sus actuaciones y omisicnes en |36 temimos senalados en la Ley 80 de 1993

Cengua forma ‘'me germite recordar que el incumplimienio a las ordenes se encuzntra tpificado como falta
greveen la fey 1015 ce 2006 en su articvto 35 numeral 11, adernas de lo estallecido er el codigo panal militar
wry 527 de 1999 en s articule 1157

LEY 1474 D 2011
ART-CULO 44, SUJETOS DISCIPLINABLES. El articulo £3 de fa Ley 734 de 2002 quedara asi.

El mesent2 -egman se aplica 2 0s particulares que cumolan iabores de interven‘oria o supervisién 2n los
contratos esterales lembién a quignes ererzan funciones publicas de manera permanente o transitoria en lo
que tienen que ver con estas, y a guienes administran recursos puklicos u oficiales.

Se eatiende que epars2 funcidn pablica aquel particular que, por disposic'on legal, acto admimistrativo. convenio
o contrato, re<ice funcionas administrativas 2 sctividaaes propias dz= los organes del Estada, que permiten el
cumphmients de fos comatidos estataizs. esi comoe el que ejerce la facultad sancionadora del Estadc: o que se
acreditara entre otras manifestaciones cada vez que o'dene o senale conductas, expida actos unilaterales o
wjerza podere: coercitivos.

Admrnisiren recursos pubhicos aguellos particularss que recaudan, custod-an, siquidan o disponen el uso de
renites parafiszales. d: rentas que hacen parte del presupuesto de ias entidades publicas o que estas Ultimas
han destinade para s utilizacion con fines especif cos.

No szran ciscphnzbes aquellos particulares que presten servicios oublicos, salvo que en eiercicic de dichas
activdades desemp2ien funcionss publicas, eventc en el cual resultaran destinaterios de las roarmas
discooli-aras

Cuando se trate de persoras juridicas la “esgonsabiidad disciplinaria serd exicitle del representante iegal o de
0s miembros de 1a Junta Directiva

ART.CULC 83 SUFPERVISION e INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de proweger la morahdad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de I3 achvidad
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contractual, fas entidades puhlicas estan obligacas a vigilar permanentemente la correcta 2jecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segin corresponda. '

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contabla, v iuridico gue sobre el
cumplimiento del chjeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supeivision, la Entidad estatal podra contratar personal de apcyo, a
traves de los contratos de prestacion de servicios gue sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico qua sobre el cumplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento det contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No
obstante, lo anterior cuando :a entidad 1o encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal,
podra contratar el seguimiento administrativo, tecnico, financiero, contatle, juridico del objeto o contrato dentro
de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en reiacion con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir {a vigitancia del contrato principal, caso en el cual en el
contrato respectivo de interventoria, se deberar. indicar las actividades tecnicas a cargo del interventor y las
demas guedaran a cargo de la Entidad a través del su pervisor.

Ef contrato de Interventoria sera supervisado directamente por ta entidad estatal.

Paragrafo Primero. En adicion a la obligacion de contar cor; interventoria, teniende en cuenta la capacidad de
la entidad para asumir o no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el art'culo 32 de
[a Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la mencr cuantiz de |a entidad. con
independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

Paragrafo Segundo. El Gabierno Nacional reglamentara la materia.

ARTICULO 84. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES. La
supervision e interventoria contractual implica el seguimiento &l ejercicio del cumplimienio obligacional por la
entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones soore el
desarrollo de la ejecucion contractual, y serén rasponsables por mantener informada a la entidad contratante
de los hechos o circunstarcias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles.
O que puedan poner o pongan en riesgo el cumpliriento del contrato, ¢ cuando tal incumplimientc se presente.

Paragrafo 1. El numeral 34, dal articulo 48 de la Ley 734 de 2000 quedara asi:

No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o
en su defecto, los exigidos por las normas técricas obligatorias, o certificar como secibida a satisfaccion, obra
que no ha sido ejecutada a cabalidad. También seré falta gravisima omitir el deber de informar a ia entidad
contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento det contrate, o cuando se presente el
incumplimiento.

Paragrafo 2. Adicionese la Ley 80 de 1993, articulo 8, numeratl 1, con el siguiente litaral:

k) El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la entidad cortratanta relacionaca con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipiticados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumphmiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendara por un término de cinco (5) afios, contados a parir de la ejecutora de! acto
administrativo gue asi 1o declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

Paragrafo 3. El interventor que no haya informado oportunarnente a la Entiqad de un posible incurnphmiento dgi
contrato vigilado o principal parcial o total. de alguna de las obligaciones a cargo del contratisia, sera
solidariamente responsable con éste de los peruicios que se ocasionen con el incumplimiento poy los dafos
gue le sean imputabies al irterventor.
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Cuando el ordenador Jel gasto sea informado oporiunamente ce los posibles incumplimientos de un contratista
y no o conmuna al camuolimiento de lo pactado o adopie las medidas necesarias para salvaguardar el interés
general y los recursos publicos involucrados, sera responsable solidariamente con éste, de los perjuicios que
Se peasionen.

Paragraio 4. Cuandco el interventor sea consorcio o unidn temporal la solidaridad se aglicara en los términos
previstos en af articuic 7 de la Ley 80 de 1993, respecto dz=l régirnen sancioratorio.

ARTICULC 8E. IMPCSICION DE MULTAS. SANCIONES Y DECLARATCORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Las
entidades sornstidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracidon Publica podran declarar el
incuraplimiento, cuant.ficando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato,
y hacer efectiva la clausula penal. Para tal efecto cbservaran el siguiente procedimiento:

o Bviderciado un gosiblz incumplimiento de fas obligacionas a cargo del contratista. ta entidad puklica lo
citard a aud encia para debatir lo ceurrid>. En ‘a ¢itacion, harda mencidn expresa v detalladza de 1os
hechos que la soportan, acompariandc ei informe de interventoria o de supervision en el gue se
susiente la ectuacion y enunciasé ias normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias
cue podrian derivarse para el contratista en desarrcllo de la actuazion. En la misma se establecera el
fugar, fecha y hora para la realizacidon de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad
posil:le, atendida la naturaleza del contrato y ta periodicidad establecida para el cumplimiento de las
obligacionas contractuales. En el evento en gue la garantia de cumplimiento congsista en péliza de
seguras, el cararte sera citado de la misma manera.

. ©n deserrollo de la audiencia, el jefe de ia entidad o su delegada, presentara las circunstancias de
rechs que motivan ia actuacion, erunciara las posibles ncrmas o clausulas posiblemente violadas y
ias consecu2ancias gue podrian derivarse para el contratista en desarqcllo de la actuacion. Acto
seguido s2 concedera el uso de ja palabra al represantante legal del contratista o a quien lo
represenie, v ar garante, vara que presenten sus descargos, en desarrollo de o cual podra rendir las
explicacione s det caso, aportar prugbas y conirovertir las presentadas por ia entidad.

Hecho o presadente, mediante resclucion motivada en la que se consigne fo ocurrido er desarrollo de
ka sudiencia y 'a cual se entenderd notificada en diche acto publics, la entidad procedera a decidir
sabra la imposicion o na de la mulia. sancion o declaratora de incumpiimiento. Cortra 'a decision asi
proeritda s6l5 procade el recurso ce reposicion que se interpondra, sustentard v decidird en la misma
audiencia. La deacisién sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia

¢ &n cualquier momento del desarrcllo de la auciencia, el jefe de la entidad o su deegado, podra
suspender 1 audiencia cuando de oiicio © & paticion de parte, ello resuite en su criterio necesario
para a'legar o practicar pruebas gque estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra
razon debidamente sustantada, ello resuite necesario para el correcto desarrolio de la actuacion
admiristrativa. En tode caso. al adoptar la decision, se sefialarda fecha y hora parz reanudar la
audiencia La entidad podra dar por termirado el procedimiento en cualquier momento. si por algun
medi tliene conocimients de la cesacion de situacion de incumglirrien’s.

ry

ART:CULO 113 DETERMINACICN DE LA CULPABILIDAD EN LLOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL El grado de culpabilidad para establecer ka existancia de responsabiidad fiscal sera el dolo o la culpa
GrEves.

Ce presumyz que el gestor fiscal ha obrado con dele cuando por los mismos hechos haya sido condenado
penalimente o sancicrado disciplinariamente por la comision de un delito o una falta disciplinaria imputados a
ase titulo.

Ze presumird gue @ gastor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientas sventos:

€) Cuarao se hayan elaborado plieges de condiciones o términos de referencia en forma incompleta,
arbigua o confusa, que hubieran corducice a in‘erpretaciones ¢ decisiones técnicas que afectzran la
integridad patrimonial de la entidad coniratante

k) Cuando haye habido una cmisidn injustificada del deber de efectuar comparaciones de precics, va sea
mediarte estudios o consultas de las condiciones del mercade o cotejo de los cfrecimientos recitidos y
se hayan aceptado sin justif:cacion objetiva cfertas que superen los sracios de! mercado.

¢) Cuardo se haya omitido el cumplimienta de ias oblgaciones propsas de los contratos de interven:oria o

de las furciones de supervision, ta‘es como el adelantamientn de revisicnes periddicas de obras,
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bieres o seivicios. d2 manera que no se estzhlezea la corracta ejecucior el objeto cantractual o el
cumplirniento de las condicicnes de calidad y oportuniciad ofrecidas por los zaniratistas.

d) Cuande se haya incumplide la obligacion de asegurar los bieres de la entidad o la d2 hacer exigibles
las polizas o garantias frente al acaecimiente de los siniestros o ef incumplitniento de lcs contrates.

e) Cuando se haya efectuade el reconccimierto de saarios, prestaciones y deras emolumentos vy
hakbeares labcraies con violacion ae les normas gue rigen el ejercicio ce la funcién pablica o las
relaciones leboratas.

Link de consulta de documenzacion:

+»  Polired:

http.//polired/Institucien/Reciones/Region1/metur/Contratos/Forms/Allltems. aspx

» Creacién usuaria SECOP i

itps //community. secop.gov.co/Public/Users/UserRegister/index?Page=login&Couritry=CO&SkinName=CCE

+  Cargue de informes da supervision SECOP li: Decreto 1082 de: 26 de mayo del 2015 subseccion 7 articulo
2211.1.7.1 la Entidac Estatal esta abligada en =l SECOP I, lcs Documentcs del Proceso v 10 actos
administrativos del Proceso de Contratacion, dentio de 105 tres (3) dias siguient2s a su expadicion.

rttps /iwww colambiacompra. gov.co/secop-

hitps: /www. secop.gov.coiCO1BusinessLine/Tendering/BuyarVWorkAras/index?Docl) sigueldentifier=C01.BDOS

1722013

Atentamente,

<\ Cyi) ™
Coronel. HENRY YESID BEL._O CUBIDES
Comandante Policia Metropoiitana de Tunia

Link de Consuita del procesc en SECOP |I: hitps:/ www.colombiacompra.gov.co o en busqueda Avanzada
SECOP Il PN METUN DSAN No CD 031 Lote 7 o en la POLIRED ingresando Asi: Nuestras
Unidades, hitp /polired/Institucion/Regiones/Region 1/metun/Lsts/Contectas/Allitems.aspy, Contratos Sanidad,
2022 contrato de prestacén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion Mo. 095-7-20073-2022 como
AUXILIAR GDONTOLOGIA
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