N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San jose del Guaviare, 05 de abril de 2022;

Sefor :

Gustavo Adolfo Acosta Rodriguez

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 3429641
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico

Y Tecnoldgico del Guaviare

San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual ge ejecucion contractual
Mes abril del afio 2022 /'

Referencia: CO1.PCCNTR. 342964} del aiio 2022 .

CAROLINA BUITRAGO BEJARANO, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.115.066{543,
en mi calidad de Contratista del SENA, en procesos de formacion en el area de Gestion
Administrativa Talento Humano, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Un valor total de cuarenta y tres millones, quinientos sesenta mil, dpscientos veintisiete pesos M/cte
($43.560.227 ).

Forma de Pago: Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de
Cuatro Millones Ciento Veintidés Mil Cuatrocientos Diecinueve Pesos M/cte ($4,122,41 Qﬁéda uno.
b). Un dliimo pago proporcional a la ejecucién del mismo, que se cancelara en el mes
correspondiente

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022. .

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL EN EL AREA GESTION
ADMINISTRATIVA-TALENTO HUMANO, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL'{
GUAVIARE Y SUR DEL META.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 | Impartir formacién en los horarios y | Impartir formacién SofiaPlus:
lugar que la entidad indique profesional integral en los

programas: Instructor-
Gestion de
tiempos- Apoyo a
la formacion.

tecnologo gestion contable y

de informacion finaciera

ficha:2381794

complementario:

Orientacién del proyecto de

vida con el wuso de

estrategias inspiradoras.

3 | Conformar equipos de desarrollo | Planeacion de guias de | Formato de
curricular  interdisciplinarios  por | aprendizaje, actividades con | Planeacion
programa o conjunto de programas | el equipo ejecutor de los | Pedagdgica de la
por redes tecnoldgicas, para | programas a impartir | formacién
garantizar  integralidad en la | formacion .
formulacién de proyectos formativos, Gunas' _ de
el disefio de actividades de aprendizaje.
aprendizaje, entre otras. Plan de trabajo

concertado.

6 Programar las actividades de | - Elaborar la documentacion | SofiaPlus:
ensefianza - aprendizaje ~ — | solicitada por el SENA para el
evaluacién de conformidad con las | control de los cursos | Actividades  de
estructuras curriculares, el calendario | impartidos. aprendizaje.
institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion de
acciones de formacion profesional. Guias de

aprendizaje
Plan de trabajo
concertado.
Registro de
asistencia a
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procesos de
formacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o r
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el recibo de pago de aportes a salud, peﬁ'suones y ARL, # 9433299145 expedido por Aportes en
linea correspondiente al mes de marzb“ del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitramites™)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la_gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__x_-he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestioén.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios -

Cordialmente,/

Recibi a satisfaccion:

Gus olfoAcosta Rodriguez
Supervisof Contrato No. CO1.PCCNTR. 3429641
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico

Y Tecnoldgico del Guaviare

San José del Guaviare
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