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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, Abril de 2022

Sefior (a)

SOLEDAD DEL ROSARIO DE LA CRUZ HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. 25-9513-297 - 2022

Coordinadora Académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial

Titulada Virtual

Chia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Abril del afio 2022

Referencia: Contrato . No. 25-9513-297 — 2022 del aio 2022

Jennifer Andrea Garcia Naranjo, identificada con la cédula de ciudadania No. 1090506147 de Clcuta, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Formacidn Titulada Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Dos Millones Ciento

Siete Mil PESOS M/CTE (S42,107,000) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez
(10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de Tres millones novecientos
noventa y siete mil quinientos Pesos M/Cte ($3.997.500) cada uno. b) Un ultimo pago correspondiente al
periodo de diciembre de 2022 por valor de dos millones ciento treinta y dos mil pesos M/CTE. (S 2.132.000).

Plazo: Serd hasta el 16 (dieciseis) de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para garantizar las actividades del
proceso de ejecucién de la FPI, en particular: planear, ejecutar y orientar la Formacion Profesional Integral que
se genere de las necesidades y que programe el Centro de Formacion en sus diferentes niveles en modalidad
virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente, en el Tipo Formacion
Educacion Formal — Virtual bilingliismo, en el drea de Negociacion Internacional.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacién de los | En mi calidad de instructora de bilingliismo, se
procesos formativos en modalidad | participa en la planeacion de los procesos | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
virtual, de acuerdo con los lineamientos | formativos en modalidad virtual, de acuerdo con | asignada.
institucionales, para el area tematica | los lineamientos institucionales, para las fichas
del objeto contractual asignadas de Formacion Titulada Virtual en el

Area temética de Negociacion Internacional, con | Acta del 09 de abril de 2022
numeros de fichas 2281759, 2282010, 2348378, | acompafiaminto a la ejecucion de
2348518, 2374643, 2374829, 2374845, 2374861, | la FPI desde la Coordinacidn.
teniendo en cuenta la Guia de Orientaciones para

la Formacién en Ambientes Virtuales de

Aprendizaje GFPI — G-014 vigente.

2 | Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de | Se participo de las transferencias para formacién | Evidencias de participacion en las
disefio y desarrollo curricular de | virtual programadas por la Direccién de | transferencias de la direccion
programas de Formacion Profesional | Formacidn Profesional de la Direccidn General. general.

Integral en modalidad virtual, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos

3 | Evaluar los aprendizajes previos | En mi calidad de instructora de bilingliismo, se | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
correspondientes a las fichas asignadas, | evaluan los aprendizajes previos | asignada.
de acuerdo con los procedimientos, | correspondientes a las fichas asignadas de
plazos y herramientas tecnolédgicas que | Formacion Titulada Virtual en el Area tematica de
la entidad defina Negociacion Internacional, con nimeros de fichas | Acta del 09 de abril de 2022

2281759, 2282010, 2348378, 2348518, 2374643, | acompafiaminto a la ejecucion de
2374829, 2374845, 2374861, de acuerdo con las | la FPI desde la Coordinacion.
actividades previas de los cursos, se divulgado en

un anuncio y se socializo en la conferencia web de

bienvenida.

Adicionalmente, dentro de las conferencias web

se realiza una actividad de activacién de

conocimientos previos.

4 | Participar cuando el centro de | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este
formacidn lo requiera, en proyectos de | del servicio no requirid ejecutar actividades | pago, la necesidad del servicio no
investigacion técnica y/o pedagdgica | correspondientes a esta obligacion. requiri6  ejecutar  actividades
para fortalecer el proceso de formacion correspondientes a esta
en modalidad virtual obligacién.

5 | Ejecutar la formacién profesional | En mi calidad de instructora de bilingliismo se | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
integral de acuerdo con el disefio | ejecuta la formacién profesional integral de | asignada.
curricular, desarrollo curricular y | acuerdo con el disefio curricular, desarrollo
proyecto formativo de los programas | curricular y proyecto formativo de los programas | Acta del 09 de abril de 2022
virtuales del drea tematica en el objeto | a las fichas asignadas de Formacién Titulada | acompafiaminto a la ejecucion de
del contrato. Virtual en el Area temdtica de Negociacién | la FPI desde la Coordinacién.

Internacional, con numeros de fichas 2281759,
2282010, 2348378, 2348518, 2374643, 2374829,
2374845, 2374861.
6 | Aplicar estrategias de ensefianza, | En micalidad de instructora de bilingliismo, aplico | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha

aprendizaje, seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual, de acuerdo con
los lineamientos pedagogicos vy
metodoldgicos de la entidad.

estrategias de  ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién en modalidad virtual,
con lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos a
las fichas asignadas en el Area tematica de
Negociacion Internacional, con nimeros de fichas
2281759, 2282010, 2348378, 2348518, 2374643,
2374829, 2374845, 2374861, teniendo en cuenta
la Guia de Orientaciones para la Formacion en

asignada.

Acta del 09 de abril de 2022
acompafiaminto a la ejecucion de
la FPI desde la Coordinacion.
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Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI - G-014
vigente.

7 | Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | En mi calidad de instructora de bilingliismo, se | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
cumplimiento de los resultados de | emiten juicios valorativos sobre el nivel de | asignada.
aprendizajes de las competencias del | cumplimiento de los resultados de aprendizajes
programa en modalidad virtual, | de las competencias del programa en modalidad
adquiridos por los aprendices en el | virtual, adquiridos por los aprendices en el | Acta del 09 de abril de 2022
desarrollo de su formacion, aplicando | desarrollo de su formacion, aplicando los | acompafiaminto a la ejecucién de
los procedimientos, plazos y | procedimientos, plazos vy herramientas | la FPI desde la Coordinacion.
herramientas tecnoldgicas que la | tecnoldgicas para las fichas asignadas Formacion
entidad defina Titulada Virtual en el Area tematica de Area
tematica de Negociaciéon Internacional, con
numeros de fichas 2281759, 2282010, 2348378,
2348518, 2374643, 2374829, 2374845, 2374861.
8 | Registrar, verificar y hacer seguimiento | En mi calidad de instructora de bilingliismo se
oportuno en el sistema de informacion | registra, verifica y hace seguimiento oportuno en
que la entidad defina para la Gestién de | el aplicativo Sofiaplus y en el LMS TERRITORIUM
la Formacion Profesional Integral en | de la Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual, mediante las | modalidad virtual, mediante las siguientes | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
siguientes actividades: a). Verificar que | actividades: a). Se verifica que la totalidad de los | asignada.
la totalidad de los aprendices | aprendices seleccionados estan asociados a la
seleccionados estén asociados a una | ruta de aprendizaje y su estado es en formacién.
ruta de aprendizaje y su estado sea | b). Se registran juicios evaluativos, realizar | Acta del 09 de abril de 2022
matriculado. b). Registrar juicios | reconocimiento de aprendizajes previos, para los | acompafiaminto a la ejecucion de
evaluativos, realizar reconocimiento de | aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. | la FPI desde la Coordinacion.
aprendizajes  previos, para los | c). Se comunica al Coordinador Académico
aprendices nuevos, reintegrados o | oportunamente anomalias, inconsistencias,
trasladados. c). Comunicar  al | novedades de aprendices y hallazgos en el
Coordinador Académico | registro de la informacidn para las fichas
oportunamente anomalias, | asignadas Formacién Titulada Virtual en el Area
inconsistencias, novedades de | temdtica de Negociaciéon Internacional, con
aprendices y hallazgos en el registro de | nimeros de fichas 2281759, 2282010, 2348378,
la informacion 2348518, 2374643, 2374829, 2374845, 2374861.
9 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se socializa el reglamento del aprendiz y el | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha
del aprendiz y el manual de convivencia | manual de convivencia del Centro de Formacién | asignada.
instaurado en la institucion. para las fichas asignadas Formacién Titulada
Virtual en el Area tematica de Area temdtica de | Acta del 09 de abril de 2022
Negociacion Internacional, con nimeros de fichas | acompafiaminto a la ejecucion de
2281759, 2282010, 2348378, 2348518, 2374643, | la FPI desde la Coordinacion.
2374829, 2374845, 2374861.
10 | Apoyar procesos de Registro calificado | Se participo en la reunién general con la .
para programas de educacién superior | Coordinacién donde se informaron los resultados | Pantallazo de participacion por
del drea tematica objeto del presente | de la visita de los pares del MEN para el | TEAMS el viernes, 8 de Abril 2022
contrato, cuando el centro lo requiera. | seguimiento al Registro Calificado - Formacién 7:00 a. m. 8:45 a. m reunlc’)n
presncial del CDA el 8 de abril de 2022 general con la Coordinacion
Académica, Integradora y
Dinamizadoras
11 | Realizar seguimiento a los aprendices | Se realizo cierre de ETAPA LECTIVA de las fichas | Acta de cierre de etapa lectiva de
que ingresan a la etapa productiva en | 2175959 y 2175960 que terminaron lectiva el 28 | las fichas 2175959 y 2175960 con
modalidad virtual segun la asignaciény | del mes de febrero de 2022 realizando empalme | fecha 28 de febrero de 2022.
requerimientos  del centro  de | con lainstructora Sandra Urquijo de Seguimiento
formacién. de E. Productiva.
12 | Participar en los procesos de | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este

autoevaluacién de
formacién virtual
Formacion

programas de
en el Centro de

del servicio no requirid ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacién.

pago, la necesidad del servicio no
requiri6  ejecutar  actividades
propias de esta obligacion.
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13 | Entregar los soportes del | Para el periodo objeto de este pago, la necesidad | Para el periodo objeto de este
procedimiento de Ingreso de | del servicio no requirié ejecutar actividades | pago, la necesidad del servicio no
aprendices al programa de formacién | correspondientes a esta obligacion. requiri6  ejecutar  actividades
tales como: Ficha de matricula; propias de esta obligacion.
fotocopia del documento de identidad,

y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

14 | Cumplir las pautas establecidas en la | En mi calidad de instructora de bilingliismo se | Las evidencias se encuentran LMS
Guia de Orientaciones para la | cumple con las pautas establecidas en la Guia de | — TERRITORIUM de cada Ficha
Formacién en Ambientes Virtuales de | Orientaciones para la Formacion en Ambientes | asignada.

Aprendizaje GFPI — G-014 vigente. Virtuales de Aprendizaje GFPl — G-014 vigente,

como se videncia en el alistamiento de la | Acta del 09 de abril de 2022
plataforma TERRITORIUM para las fichas | acompafiaminto a la ejecucion de
asignadas Formacion Titulada Virtual en el Area | la FPI desde la Coordinacién.
temdatica de Area tematica de Negociacion
Internacional, con numeros de fichas 2281759,
2282010, 2348378, 2348518, 2374643, 2374829,
2374845, 2374861.

15 | Las demas necesarias para el cabal | Se ha participado en las diferentes reuniones | LMS—TERRITORIUM de cada Ficha

cumplimiento del objeto contractual.

realizadas por el Centro de Formacion.

Se ha asistido a las diferentes jornadas de
transferencias tecnoldgicas.

Se participo en la reunidon general con la
Coordinacion  Académica, Integradora vy
Dinamizadoras el 8 de abril de 2022.

Se cumplié con las agendas programadas para
formacion Titulada.

Cancele las obligaciones parafiscales a través del
Operador Aportes en Linea correspondiente al
mes de marzo de 2021, con la planilla pago No.
7830878027.

asignada.
Reporte de Horas de Sofiaplus

Acta y Pantallazo de participacion
por TEAMS el viernes, 8 de Abril
2022 7:00 a. m. 8:45 a. m reunién
general con la Coordinaciéon
Académica, Integradora 'y
Dinamizadoras

Pago de la Planilla No.
7830878027 de SOI.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7830878027 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de marzo del afio 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

ALE

Jennifer Andrea Garcia Naranjo
Contratista
C.C. No 1090506147 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

k\~

Soledad del Rosario D/e LaCruz Hernandez
Supervisora Contrato . No. 23<9513-297 — 2022 del afio 2022
Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2348378 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

12/04/22 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

12/04/22 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2348518 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

12/04/22 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

12/04/22 09:39 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,10

12/04/22 09:39 PM
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

12/04/22 09:39 PM Page 6 of 6
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 10 DEL DIA 08 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2022

OBJETIVO (8) Socializacién de lineamientos sobre entrega de documentos para pago de honorarios del mes de abril, retroalimentacién novedades encontradas en la jornada de seguimiento y
acomparfamiento.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA [ CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
¢CUAL? EMPRESA GRABACION PARTICIPACION
VIRTUAL

1 SEGURA GIL FELIX 80170838 X CDA - segura1982@hotm ail.com 3143115829 X PARTICIPACION
EDUARDO INSTRUCTOR VIRTUAL

2 OVALLE GUATAME ADA 1072657159 X CDA - ada.ovallel2@gmai l.com 3115833062 X PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL

3 RIVERA ORBEGOZO LEIDY 1013624403 X CDA - Riveraleidy0108@g 3202838214 X PARTICIPACION
YERALDIN INSTRUCTOR mail.com VIRTUAL

4 MURIOZ SEGURA LILIANA 1072643954 X CDA - lilo-20@hotmail.es 3219582994 X PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL

5 VASALLO GODOY GERMAN | 79864663 X CDA - gwvasallog@misen 3132262473 X PARTICIPACION
WENCESLAO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL

6 GUTIERREZ QUINTERO 25231597 X CDA - emilia_gutierrez_qu 3186424317 X PARTICIPACION
EMILIA DEL SOCORRO INSTRUCTOR intero@yahoo.com VIRTUAL

7 YURI MARLENE FUENTES 20911562 X CDA - APOYO yfuetentesg@sen a.edu.co 3106196482 X PARTICIPACION
GALEANO SUPERVISION VIRTUAL

8 OBANDO SCARPETTA 35416225 X CDA - sandrapos1406@g 3106871390 X PARTICIPACION
SANDRA PATRICIA INSTRUCTOR mail.com VIRTUAL

9 GUSTAVO RICO VARGAS 19442577 X CDA - grico7@misena.edu .co 3174247445 X PARTICIPACION

INSTRUCTOR VIRTUAL

10 | OSPINA LOZANO 1076647274 X CDA - aleospinal@misena .edu.co | 3115793924 X PARTICIPACION
ALEXANDRA INSTRUCTOR VIRTUAL

11 | VARGAS VALENZUELA 52518277 X CDA - yulytamv@gmail.co m 3115189947 X PARTICIPACION
YULY MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL

12 | GARCIA SIERRA DORA 35404601 X CDA - dora.garcia@misen 3157421910 X PARTICIPACION
CLEMENCIA INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL

13 | ERIKA JOHANA RODRIGUEZ | 1020716299 X CDA - erikarodriguez1986 3045454382 X PARTICIPACION

INSTRUCTOR 03@gmail.com VIRTUAL
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14 SINDY CAROLINA BONILLA 1015415976. CDA - schonilla6@misena. edu.co 3103303854 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

15 JEIMMY ALEJANDRA 1032373626 CDA - jalejah@misena.ed u.co 3132358500 PARTICIPACION
HERRERA VELANDIA INSTRUCTOR VIRTUAL

16 PAOLA JIMENEZ GONZALEZ 52425607 CDA - paolajimenezg@mi 3106136760 PARTICIPACION
INSTRUCTOR sena.edu.co VIRTUAL

17 JUAN DAVID ALDANA 80190413 CDA - jdaldana31@misen a.edu.co | 3003008629 PARTICIPACION
VARGAS INSTRUCTOR VIRTUAL

18 NESTOR GUACANEME 1019036870. CDA - nestoregp@hotmail .com 3144220733 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

19 CARLOS FELIPE BRAVO 1013639112 CDA — cfbravo21@misena. edu.co 3057112428 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

20 CHRISTIAN DAVID SANCHEZ 1,018,472,292 CDA - cristians2711@hot mail.com 3178173513 PARTICIPACION
OLARTE INSTRUCTOR VIRTUAL

21 ROBAYO VANEGAS 19197547 CDA - grobayov@sena.e du.co 3112292249 PARTICIPACION
GABRIEL ARTURO INSTRUCTOR VIRTUAL

22 ROBERTO JESUS 19226442 CDA - robertobrochero@ 3102743167 PARTICIPACION
BROCHRERO CUJIA INSTRUCTOR misena.edu.co VIRTUAL

23 NELSON ENRIQUE VERA 11201443 CDA - nverap@misena.ed u.co 3115748244 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

24 RODRIGUEZ LOPEZ 23497269 CDA - aryana@misena.edu.c o 320 4958030 PARTICIPACION
ADRIANA MARIA INSTRUCTOR VIRTUAL

25 ANA MARCELA MORALES 39810546 CDA - ammoralesr@sena.edu.co 314 3653058 PARTICIPACION
RODRIGUEZ INSTRUCTOR VIRTUAL

26 DIAZ CHACON YASMIN 52770928 CDA - ydiazc@misena.edu.c o 320 4413581 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL

27 GARZON SANCHEZ 93372441 CDA - edilmegar@misena.e du.co 321 3208242 PARTICIPACION
EDILBERTO MELFID INSTRUCTOR VIRTUAL

28 CASTELLANOS AGUDELO 79983955 CDA - jecastellanos55@ 310 3424475 PARTICIPACION
JAVIER ERNESTO INSTRUCTOR misena.edu.co VIRTUAL

29 PIRABAN RODRIGUEZ 79170859 CDA - ojpiraban@misena. edu.co 314 3054195 PARTICIPACION
OSCAR JULIAN INSTRUCTOR VIRTUAL

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

30 BAUTISTA GOMEZ DEISSY 1072639498 CDA - patriciab1612@gm ail.com 311 5004236 PARTICIPACION
PATRICIA INSTRUCTOR VIRTUAL

31 RODRIGUEZ LOPEZ IRMA 23498811 CDA - ilrodriguez11@mise 320 4914749 PARTICIPACION
LILIAN INSTRUCTOR na.edu.co VIRTUAL

32 RODRIGUEZ SIERRA 52150545 CDA - monymarch@gmail .com 350 7895819 PARTICIPACION
MONICA MARCELA INSTRUCTOR VIRTUAL

33 ARCINIEGAS FANDINO 52781232 CDA - caroarci@hotmail.c om 315 3577925 PARTICIPACION
CAROLINA INSTRUCTOR VIRTUAL

34 CASTRO VELASQUEZ DORA 52317278 CDA - dconsueloc@misen 311 5832271 PARTICIPACION
CONSUELO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL

35 GARCIA GALEANO ANDREA 52885073 CDA — amgarcia8l@misen 301 4509379 PARTICIPACION
MARCELA INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL

36 AMAYA SALCEDO CARMEN 40040318 CDA - cyamaya@misena.e du.co 314 2296820 PARTICIPACION
YANNETH INSTRUCTOR VIRTUAL

37 BEJARANO AVILA BERTHA 52981728 CDA - bejavila@hotmail.c om 300 7807426 PARTICIPACION
PAOLA INSTRUCTOR VIRTUAL

38 TRIANA MARTINEZ DILSA 20654719 CDA - dilsatriana@yahoo. com 318 5577181 PARTICIPACION
ENITH INSTRUCTOR VIRTUAL

39 GUZMAN ADRIANA PILAR 65698724 CDA - adriana.guzman@mis 3108177117 PARTICIPACION
INSTRUCTOR ena.edu.co VIRTUAL

40 ZAMBRANO NAVARRO 63481041 CDA - carmen.alicia.zambra 311 5042037 PARTICIPACION
CARMEN ALICIA INSTRUCTOR no@misena.edu.co VIRTUAL

41 MARIA PAOLA GIRALDO 39574362 CDA - PaolaGiraldo@misena 3004338028 PARTICIPACION
HERRERA INSTRUCTOR .edu.co/Adtivo.Salud. VIRTUAL

SENA@gmail.com

42 YOLANDA TORRES 51648917 CDA - yotorresc@misena.ed u.co 311 2824923 PARTICIPACION
CALDERON INSTRUCTOR VIRTUAL

43 LAURA YANETH JIMENEZ 1136886726 CDA - lyjimenez62@mis 300 7147224 PARTICIPACION
CASTILLEJO INSTRUCTOR ena.edu.co VIRTUAL

44 SONIA YAMILE SANCHEZ 52846130 CDA - soniayamile@yahoo.c om 315 3681911 PARTICIPACION
LOPEZ INSTRUCTOR VIRTUAL

45 JULY ANDREA BARRETO 1023864425 CDA - abarreto524@misen 310 3403460 PARTICIPACION
MONTENEGRO INSTRUCTOR a.edu.co VIRTUAL
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46 CAMILO ANDRES CDA - crodriguezf@sena.edu.co 3174813677 PARTICIPACION
RODRIGUEZ 86078785 INSTRUCTOR VIRTUAL
47 DIANA MARIA GOMEZ 52813046 CDA - dmgomezh@sena.edu.co 3203331184 PARTICIPACION
INSTRUCTOR VIRTUAL
48 SOLEDAD DE LA CRUZ 39617461 CDA - ) scruzr@sena.edu. co 3016964228 PARTICIPACION
COORDINACION VIRTUAL
ACADEMICA
49 HERNANDO EUGENIO 79276136 CDA - hrodriguezq@sena.edu.co 3105541016 PARTICIPACION
RODRIGUEZ Q INSTRUCTOR VIRTUAL
50 CESAR AUGUSTO TIBACAN 80124509 CDA - ctibacana@sena.edu.co 3185898161 PARTICIPACION
AREVALO INSTRUCTOR VIRTUAL
51 HIDDY CONSTANZA LEURO CDA — hleurob@sena.edu.co 3203894021 PARTICIPACION
BARRERO 52655114 INSTRUCTOR VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién mensual abril 2022 — Equipo
modalidad virtual y presenciales — Coordinacién Soledad de la Cruz H.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
8 de abril de 2022 7:05 am 9:20 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO
https://senad.sharepoint.com/:v:/r/sites/[EQUIPO2022
VIRTUALES-PRESENCIALES-

SOLEDADyYYURI/Shared%20Documents/General/Recor Eeglonal d Cundtl)namarcl:la’
dings/Reuni%C3%B3n%20en%20 General -20220408_ | CENTrO e esarrolio
070500- Agroempresarial.

Grabaci%C3%B 3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.m
p4?csf=1&web=1&e=vicCe5

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo inicial.

2. Lineamientos cuentas de cobro abril 2022.
3. Roles de voceros en las areas virtuales, cambio y ratificacion.
4. Hallazgos listas de chequeo, modalidad virtual.

5. Observaciones novedades encontradas en agendas y actas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializacién de lineamientos sobre entrega de documentos para pago de honorarios
del mes de abril, retroalimentacion novedades encontradas en la jornada de
seguimiento y acompafiamiento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el dia y hora programado por la coordinacion académica, se reunen la
Coordinadora Académica Soledad de La Cruz, Yuri Fuentes apoyo de coordinacion-
integradora virtual y el equipo de Instructores de modalidad virtual y presencial
pertenecientes a esta coordinacion, mediante sesion sincrénica a través de la
Plataforma Teams. Lo anterior, con la finalidad de realizar socializacion de
lineamientos sobre entrega de documentos para pago de honorarios del mes de abiril,
retroalimentacion novedades encontradas en la jornada de seguimiento y
acompafamiento.

Se da apertura a la reunién con el saludo e intervenciéon de la coordinadora Soledad
De la Cruz H. Acto seguido se exponen los siguientes puntos:

- A partir del mes de mayo de 2022 los pagos por concepto de honorarios de
contratistas se efectuaran mes vencido y una vez se corrobore el cumplimiento
de las obligaciones contractuales, a través de los informes presentados por
cada uno de los contratistas. Por otra parte, para Abril el pago se efectuara de
la misma manera que se efectu6é en meses anteriores.

- Las sesiones destinadas para el seguimiento y acompafiamiento mensual para
cada area y equipo ejecutor de la formacién seran programadas en los ultimos
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dias de cada mes, una vez se haya alcanzado al menos un 75% de las
obligaciones contractuales.

El instructor junto con su equipo ejecutor es el directamente responsable de
implementar estrategias para la permanencia de aprendices en la formacion
titulada y complementaria virtual. De manera que le compete mantener al dia
la plataforma Territorium con el fin de ejecutar el debido seguimiento del
aprendiz frente a su proceso de formacion y generar la retroalimentacion
constante sobre el avance del proceso formativo.

Con respecto a las listas de chequeo el instructor debe comprometerse a
realizar todos los ajustes necesarios en fin de subsanar los hallazgos
encontrados y asegurar el desarrollo de la formacion profesional integral
conforme a los lineamientos institucionales. (Aplica modalidad virtual)

La fecha establecida para cargar en la plataforma Teams los documentos
correspondientes al GF y GC es el martes 12 de abril de 2022.

Con relacién al rol de voceros de las areas en modalidad virtual se comunica que a
partir de la fecha se dardn en algunos equipos ejecutores cambios y otros se
mantendran igual, previo a lo socializado en cada sesién de acompafiamiento y
seguimiento, tal como se manifestdé en una primera reunién con los instructores, lo
anterior en busqueda de fortalecer los equipos ejecutores de la formacion, de lo
anterior se tiene la siguiente informacion:

AREA O PROGRAMA NOMBRE Y APELLIDO | ROL

GESTION DE MERCADOS CONSUELO CASTRO VOCERA - DINAMIZADORA TITULADA VIRTUAL.
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD. CARMEN ALICIA ZAMBRANO VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL

GESTION LOGISTICA ADRIANA RODRIGUEZ VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL
NEGOCIACION INTERNACIONAL DEYSI PATRICIA BAUTISTA VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL
PRODUCCION DE MULTIMEDIA JULIAN PIRABAN VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL

iAEIRC\Qg'F?S ANCIERAS Y OPERACIONES | \\a MARCELA MORALES RODRIGUEZ | VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL
ﬁq’iéLF'{i'/;CTOZESARROLLO DE SISTEMAS DE | cARMEN YANETH AMAYA VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL MONICA MARCELA RODRIGUEZ VOCERO- MODALIDAD VIRTUAL
BILINGUISMO Y COMPLEMENTARIA SINDY BONILLA DINAMIZADORA COMPLEMENTARIA VIRTUAL
SERVICIOS PERSONALES ADA OVALLE DINAMIZADORA MODALIDAD PRESENCIAL
AREAS SALUD DORA GARCIA- GERMAN VASALLO DINAMIZADOR(A)A MODALIDAD PRESENCIAL

De acuerdo con la intervencion del apoyo de coordinacion Yuri Fuentes, se cierra la
sesidon dando a conocer los siguientes aspectos:
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1. De acuerdo con novedades identificadas durante el desarrollo de las diferentes
actas requeridas, no se esta cumpliendo con el correcto diligenciamiento de
estas. Se solicita realizar los ajustes pertinentes para luego proceder a la
verificacion y validacion por parte de coordinacién académica y posterior
cargue a la plataforma Territorium segun aplique.

2. Se requiere al equipo verificar el total de aprendices que se encuentran en
estado de formacion en cada una de las fichas, efectuando un mayor control
de seguimiento. Asi mismo reportar las novedades identificadas en el proceso
de formacion.

3. Sobre las agendas enviadas por los equipos ejecutores, se buscaran
estrategias a fin de elaborar un documento guia para minimizar el margen de
error y sea mas facil y practico el diligenciamiento de Agendas de horas y
cargue de las mismas en el aplicativo Sena Sofia plus.

Finalizando la sesion interviene la coordinadora académica con los siguientes
aspectos:

a. Respecto al tema puntual “actas” para un correcto diligenciamiento se hace la
observacion de utilizar formatos vigentes que se consignan en la plataforma
COMPROMISO SENA, seguir instrucciones de diligenciamiento anexos al
formato, importante, se debe tener en cuenta el planteamiento de objetivos y
conclusiones claras y coherentes, asi como la respectiva numeracion.

b. Respecto al instructivo y modelo de informes mensuales de actividades
conforme a los lineamientos de la coordinacion académica se expresa que
estaran disponibles en el quipo disponible en la plataforma Microsoft Teams.

.onl

CONCLUSIONES
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Se trataron los temas propuestos en la agenda para la sesidn, se recomienda revisar
muy bien las plataformas, mirar que todo esté en orden y estar atentos a que todo
este al dia con la lista de chequeo, recordar que es un plan de mejora constante en
pro de la excelencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Seguir la recomendacion dada por la
coordinacion segun lineamientos | EQUIPO CONSTANTE
expuestos. INSTRUCTORES

2. Visitar y revisar la plataforma dia a dia.

3. Elaboracion y socializacién del acta COORI;)INACI(’)N
respectiva. ACADEMICA ABRIL 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Carios Felipe Bravo Hernandez
[ilsa Enith Triana Martinez
[Cora Clemencia Garcia Sierma
[Dora Clemencia Garcia Sierm
Lawra Yaneth Jimenez Castillejo
¥asmin Diaz Chacon

Wasmin Diaz Chacon

Roberto Jesus Brochero Cujis
puly wmlerzusis tllwilzll‘lnl
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Lilian Rodrigees (Invitsdo]
Soledac Del Rosario Dela Onuz H
Javier Castelianos (Invitada)
lavier Castelianos [Invitaco)
Iavier Cast=lianos (Invitaca)
GUSTAVO RICO [Imvitada)
[Cisna Maris Gomez Hernandez

[Cisna Maris Gomez Hernandez
[Cisna Maris Gomez Hernandez
Ads Marceiz Ovalle Guatame
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‘Sabriel rootys [Invitado)

Felin Edunrdo Szgura Sil
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Unide
Unide
Unide
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Unide
Unide
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Unide
Unido
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Unide
Unide
Unide
Unide
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Unide
Unide
Unide
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Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
Unido
Unide
Unide
Unide
Unide
Unide
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8fa/2022, 70909 8.
Bf4/2002, 70115 A,
1:20a.

Bf4/2022, 7:01:29 8.

Bf4/2002, 7:40:4T 5.
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Nombre completo

Yuri Marlene Fuentes Galeano
Nestor Efren Guacaneme Poveda
Edilberto Melfid Garzén Sanchez
Adriana Maria Rodriguez Lopez
Ana Marcela Morales Rodriguez
Adriana Pilar Guzman

Dora Consuelo Castro Velasquez
Dora Consuelo Castro Velasquez
Dora Consuelo Castro Velasquez
Sindy Carolina Bonilla Orjuela
Sindy Carolina Bonilla Orjuela
Sindy Carolina Bonilla Orjuela
Yolanda Torres Calderon

Deissy Patricia Bautista Gomez
Deissy Patricia Bautista Gomez
Deissy Patricia Bautista Gomez
Leidy Yeraldin Rivera Orbegozo
Leidy Yeraldin Rivera Orbegozo
Leidy Yeraldin Rivera Orbegozo
Andrea Marcela Garcia Galeano
Milenio spa (Invitado)
Milenio spa (Invitado)

Paola Jimenez Gonzalez

Paola Jimenez Gonzalez

Paola Jimenez Gonzalez

Liliana Marcela Munoz Segura
Liliana Marcela Munoz Segura
Liliana Marcela Munoz Segura
Carlos Felipe Bravo Hernandez
Dilsa Enith Triana Martinez

Dora Clemencia Garcia Sierra
Dora Clemencia Garcia Sierra
Laura Yaneth Jimenez Castillejo
Yasmin Diaz Chacon

Yasmin Diaz Chacon

Roberto Jesus Brochero Cujia
yuly valenzuela (Invitado)

yuly valenzuela (Invitado)

July Andrea Barreto Montenegro
Lilian Rodriguez (Invitado)
Soledad Del Rosario Dela Cruz H
Javier Castellanos (Invitado)
Javier Castellanos (Invitado)
Javier Castellanos (Invitado)
GUSTAVO RICO (Invitado)

Diana Maria Gomez Hernandez

Accién del usuario
Unido

Se unié antes
Se unié antes
Unido
Unido
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Unido
Abandond
Unido
Abandond
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Unido
Unido
Abandond
Unido
Unido
Unido

Marca de tiempo

8/4/2022, 6:51:49 a.
8/4/2022, 6:51:49 a.
8/4/2022, 6:51:49 a.
8/4/2022, 6:52:25 a.
8/4/2022, 6:52:46 a.
8/4/2022, 6:53:32 a.
8/4/2022, 6:53:33 a.
8/4/2022, 6:54:46 a.
8/4/2022, 6:55:32 a.
8/4/2022, 6:53:46 a.
8/4/2022, 7:11:07 a.
8/4/2022,7:11:21 a.
8/4/2022, 6:54:13 a.
8/4/2022, 6:54:32 a.
8/4/2022, 6:57:22 a.
8/4/2022, 6:59:01 a.
8/4/2022, 6:54:40 a.
8/4/2022, 7:04:59 a.
8/4/2022, 7:05:04 a.
8/4/2022, 6:56:01 a.
8/4/2022, 6:56:27 a.
8/4/2022, 7:07:06 a.
8/4/2022, 6:56:37 a.
8/4/2022, 7:39:50 a.
8/4/2022, 7:40:38 a.
8/4/2022, 6:57:36 a.
8/4/2022, 7:14:58 a.
8/4/2022, 7:15:16 a.
8/4/2022, 6:57:43 a.
8/4/2022, 6:58:02 a.
8/4/2022, 6:58:11 a.
8/4/2022, 7:38:30 a.
8/4/2022, 6:58:23 a.
8/4/2022, 6:58:52 a.
8/4/2022, 7:30:07 a.
8/4/2022, 6:58:58 a.
8/4/2022, 6:59:16 a.
8/4/2022, 7:35:10 a.
8/4/2022, 6:59:21 a.
8/4/2022, 6:59:59 a.
8/4/2022, 7:00:12 a.
8/4/2022, 7:00:12 a.
8/4/2022, 7:33:24 a.
8/4/2022, 7:33:31 a.
8/4/2022, 7:00:57 a.
8/4/2022, 7:00:59 a.

3333333333333333333333333333333333333333333333



Diana Maria Gomez Hernandez
Diana Maria Gomez Hernandez
Ada Marcela Ovalle Guatame
Bertha Paola Bejarano Avila
Carmen Yanneth Amaya Salcedo
Gabriel robayo (Invitado)

Felix Eduardo Segura Gil

Hiddy Constanza Leuro Barrero
Monica Marcela Rodriguez Sierra
Jeimmy Alejandra Herrera Velandia
German Wenceslao Vasallo Godoy
Alexandra Ospina Lozano
Carolina Arciniegas Fandino
Sonia Yamile Sanchez Lopez

Oscar Julian Piraban Rodriguez
Milenio spa (Invitado)

Sandra Patricia Obando Scarpetta
Paola Giraldo

Cesar Augusto Tibacan Arevalo
GLORIA GENOVEVA B53 APT102
Hernando Eugenio Rodriguez Q
Yasmin Diaz Chacén (Invitado)
yuly valenzuela (Invitado)
Nelson Vera (Invitado)

Francisco Javier Rocha Villamil

Abandond
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido
Unido

8/4/2022, 7:01:24 a.
8/4/2022, 7:05:09 a.
8/4/2022, 7:01:18 a.
8/4/2022,7:01:20 a.
8/4/2022, 7:01:29 a.
8/4/2022, 7:01:41 a.
8/4/2022, 7:02:18 a.
8/4/2022, 7:02:40 a.
8/4/2022, 7:04:33 a.
8/4/2022, 7:04:44 a.
8/4/2022, 7:06:40 a.
8/4/2022, 7:07:19 a.
8/4/2022, 7:07:40 a.
8/4/2022, 7:08:56 a.
8/4/2022, 7:09:14 a.
8/4/2022, 7:10:12 a.
8/4/2022, 7:10:15 a.
8/4/2022, 7:11:08 a.
8/4/2022,7:19:21 a.
8/4/2022, 7:19:55 a.
8/4/2022, 7:25:54 a.
8/4/2022, 7:29:56 a.
8/4/2022, 7:36:26 a.
8/4/2022, 7:38:28 a.
8/4/2022, 7:40:47 a.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 01 del DIA 09 del MES de abril del ANO 2022

OBJETIVO (8)

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacion profesional integral de la ficha 2175959, del programa tecndlogo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL,
en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.

No. OTRO . AUTORIZA 4
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMEN | PLANTA | CONT | ¢CUAL |  DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO | |E-EFONOBXTSE | papaci | FIRMAOPARTICIPACION
T0 ? EMPRESA NA N VIRTUAL
Edilberto Melfid Garzén Sanchez 93.372.441 X SENA edilmegar@misena.edu.co 3213208242 S|
1 _
e
Yasmin Diaz Chacén 52.770.928 X SENA ydiazc@misena.edu.co 3204413581 Sl L’JML\(, O hene WM
2
3 Jennifer Andrea Garcia Naranjo 1090.506.147 X SENA Jagarcia74160@misena.ed u.co 3187730445 %Z%
Sl
Deissy Patricia Bautista Gémez 1072639498 X SENA Dpbautista89@misena.edu.co 3115004236 SI '(:'"r__%g“
4 J—e
Sl
5 Soledad De La Cruz Hernandez 39617461 | X CDA - Chia scruzr@sena.edu.co 3016964228 - —
Si P b( \
6 Yuri Marlen Fuentes X CDA - Chia m
N Si NN
7 Consuelo Castro Velasquez 52317278 X S?na C.DA . dconsueloc@misena.edu.co 3115832271
Dinamizadota virtual
A T Sl

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 048

) NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR PARA EL CIERRE DE LA FICHA 2175959- DEL. PROGRAMA
TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL - VIRTUAL

HORA INICIO: HORA FIN:
14:00 15:57

CIUDAD Y FECHA:
Virtual, 09 de abril de 2022

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

LUGAR Y/O ENLACE:
https://bit.ly/3uZvOtqg

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Estadisticas generales de la ficha 2175959
Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida.
Validacion de la informacion que envia del SGVA con los aprendices que aprueban etapa lectiva.
Informe de novedades y tramites de la ficha 2175959
Reporte de aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva. (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacién y
seguimiento)
6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus. (Anexos)
7. Varios

2
3.
4.
5

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacién profesional integral de la ficha 2175959, del programa
tecndlogo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL, en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular
GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

CIERRE ETAPA LECTIVA
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHA 2175959
1. Estadisticas generales

Fecha inicio de la ficha: 31 agosto de 2020
Fecha final etapa lectiva: 28 febrero de 2022

Numero de aprendices matriculados: 50

Total, de No. De No. De No. De No. De No. De
aprendices aprendices aprendices que  aprendices que  aprendices alos  aprendices que
en FORMACION que estan al ingresaron en el  pasaron retiro que se les pidi6  NO accedieron a

dia con todas altimo mes voluntario comité para la plataforma
las evidencias cancelar mas de 3 meses
47 14 14 3 33 33
30% 30% 7% 70% 70%

GD-F-007 V04
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2. Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida: 14 aprendices cumplen con la etapa

lectiva
DOCUMENTO ALTERNATIVA EMPRESA DONDE
NOMBRE DEL APRENDIZ IDENTIDAD ETAPA REALIZA LA ETAPA
PRODUCTIVA PRODUCTIVA
CARLOS ANDRES RUIZ MESTRA 1073978212cc
DANIEL ANDRES RAMIREZ MANZANO 1006016966ti No respondid
INGRID DANIELA HERNANDEZ Contrato de
GUACANEME 1073518882cc  Aprendizaje Esta en trabajo de parto
LAURA MARIA MARTINEZ No respondid
BUSTAMANTE 1002703169cc
LUCY ESTER AYA PORTELA 65705768cc

LUIS MIGUEL QUINTERO CARDENAS 1006506811cc
LUISA FERNANDA LURDUY JARAMILLO 1111760596cc  No respondio
MARIA FERNANDA NIVIA RODRIGUEZ 1023968765cc

No ha definido

MARIBEL CASALLAS ABRIL 1003913434cc  etapa productiva
Proyecto
NIKOLLE ANDREA CALVO ARCE 1005705578cc  Productivo
OSCAR ANDRES RODRIGUEZ MARTINEZ 80279322cc No respondio
SARA PAOLA LEAL PENA 1000148957cc
SERGIO ANDRES CACERES GOMEZ 1073535551cc
Proyecto
VICTOR ISMAEL DE ORO ALVAREZ 1002035497cc  Productivo

3. Validacion del reporte de aprendices generado desde el SGVA de las fichas virtuales con los aprendices que pasan
a etapa préctica,

De acuerdo con la siguiente relacién se logra comprobar que todos los aprendices que tienen contrato de
aprendizaje cumplieron con todos los resultados de la etapa lectiva.

C.C. MARTINEZ BOGOTA D.C. En Proceso de
1002703169 BUSTAMANTE LAURA MARIA (BOGOTAD.C) Seleccién
C.C. BOGOTAD.C.
1000148957 LEAL PENA SARA PAOLA (BOGOTAD.C)) Contratado 16/11/2021
C.C. CASTANEDA LA CALERA Contrato No
1005771326 MORENO OSCAR IVAN (CUNDINAMARCA) Registrado
C.C. RODRIGUEZ OSCAR VILLETA

80279322 MARTINEZ ANDRES (CUNDINAMARCA) Contratado 31/08/2020

GD-F-007 V04
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4. Novedades presentadas en la ficha durante la etapa lectiva

1001273038
1001979934
1004998187

YULIANOS NICETH
CAMILO ANDRES

ANDREA CAROLINA TORRES VALDERRAMA Retiro voluntario
CARRILLO OROZCO
GOMEZ CRUZ

Retiro voluntario
Retiro voluntario

5. Reporte de aprendices que no cumplieron con la etapa lectiva y que se deberan Illamar a comité de evaluacion y
seguimiento, para cancelamiento de matricula (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacion y seguimiento

EDISON ALEJANDRO RODRIGUEZ

JORGE ANDRES CARDONA
GONZALEZ

ANGELA LIZETTE HERRERA
ZAMUDIO

AURA YARLEIDY OROZCO
ORDONEZ

BRINALDIS ISABEL CABARCAS
ACOSTA

JAIBER ANDRES RODRIGUEZ
LOPEZ

ANGGIE CATALINA SANTANA
SANCHEZ

KAREN DAHIANA ALVIS ZAMORA
DANIEL SANTIAGO GUTIERREZ
VALENCIA

DILVER ALEJANDRO DICKSON
ALDANA

DIEGO ALBERTO MORENO
CARDENAS

INGRI JOHANA GOMEZ GOMEZ
CAROL ISABELA BENITEZ NINO

JACQUELINNE GOMEZ BUSTOS
JESUS EDUARDO MEZA
CUADRADO

ALEJANDRO JOSE MADERA
MARTINEZ

LAURA NATALI FRANCO VASQUEZ
LIBARDO ENRIQUE HURTADO
CRISTANCHO

JESSICA LORENA OJEDA SANCHEZ

LUZ ELENA FRANCO VASQUEZ
TANIA ALEJANDRA PULIDO
LINARES

1089244904

18518239

1000617809

1023942132

1143170525

1030612957

1019103560
1110551914

1000349321

1000465348

1016076695
1005384564
1000593648
52384429

1143463001

1063291370
1193564476

1077434097
1016046857
1040327391

1007249428

No ingreso a la plataforma desde el 24/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 23/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 13/2/2021
No ingreso a la plataforma desde el 14/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 3/4/2021
No ingreso a la plataforma desde el 5/9/2021

No ingreso a la plataforma desde el 18/5/2021
No ingreso a la plataforma desde el 15/9/2020

No ingreso a la plataforma desde el 29/1/2022
No ingreso a la plataforma desde el 15/2/2021

No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 11/8/2021
No ingreso a la plataforma desde el 25/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 4/11/2021

No ingreso a la plataforma desde el 25/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 2/8/2021

No ingreso a la plataforma desde el 30/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el No ingreso a la
plataforma desde el 30/10/2020

No ingreso a la plataforma desde el 12/10/2020
No ingreso a la plataforma desde el 25/7/2021

No ingreso a la plataforma desde el 11/8/2021
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JAIRO ALEXANDER MAYORGA

VARGAS 79921342 No ingreso a la plataforma desde el 1/9/2020
MICHELL NATALIA GUINAND

COLORADO 1023008174 No ingreso a la plataforma desde el 3/8/2021
LEONARDO ANDRES MORENO

CASTARNO 1098666728 No ingreso a la plataforma desde el 9/2/2021
NATHALIA ANDREA GONZALEZ

GOMEZ 1082804221 No ingreso a la plataforma desde el 2/2/2021
NESTOR ARIEL MOLANO

SALAMANCA 74189182 No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2020
OSCAR IVAN CASTANEDA MORENO 1005771326 No ingreso a la plataforma desde el 14/12/2021
PABLO ANDRES PELAEZ

SALDARRIAGA 1118260216 No ingreso a la plataforma desde el 26/3/2021
SANDRA ANGELICA MORALES

RODRIGUEZ 52828127 No ingreso a la plataforma desde el 30/11/2020
BRAYANS EDURICK MONTANEZ

ORTIZ 1098768456 No ingreso a la plataforma desde el 19/2/2021
INGRID TATIANA GOMEZ ORJUELA 1000580536 No ingreso a la plataforma desde el 1/3/2021

6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus. (Anexos)
Se anexan los documentos descargados del LMS y el reporte de Juicios evaluativos de la ficha 2175959

7. Varios

Esta ficha se recibié el 01 de febrero de 2022, venia con una baja participacion y ademas con un cambio de instructora en
la finalizacion de la etapa lectiva, se encontraba con solamente 14 aprendices activos presentando actividades de la fase
de evaluacion.

El trabajo de retencién fue fructifero, ya que aplicamos plan de mejoramiento a la ficha, iniciando con una atencion
personalizada, Ilamadas semanales y seguimientos constantes los aprendices.

Se encuentran todos los aprendices con juicios de sus resultados de aprendizaje evaluados.
Presento tabla dinamica y reporte de juicios evaluativos en donde se evidencia que estan calificados los 82 resultados de
aprendizaje.

Se fortaleci6 el trabajo en equipo, para localizar aprendices y lograr persuadirlos en retomar el trabajo activo del tecn6logo
en Negociacién Internacional, mostrando al finalizar que se lograron retener 8 aprendices usando estrategia como correos,
mensajes por WhatsApp, Ilamadas, asesorias personalizadas, y retroalimentacion oportuna.

Se verifico reporte de Juicios de Evaluacion, estan los RAP de cada aprendiz evaluados por los respectivos instructores a
cargo del programa. Se presenta tabla dindamica y reporte de juicios evaluativos en donde se evidencia que estan calificados
los resultados de aprendizaje

Se cumplié con los horarios establecidos por cada instructor. Teniendo en cuenta que es formacion virtual, cada instructor
maneja su horario, sin dejar de ingresar ningun dia habil a la plataforma.

Las sesiones en linea desarrolladas semanalmente son una excelente herramienta para lograr el acompafiamiento al
aprendiz, a pesar que la asistencia es muy baja, pero tienen la oportunidad de escuchar la grabacion.

El equipo ejecutor de formacion se encuentra muy atento a las inquietudes de los aprendices dando respuesta en 24 horas

GD-F-007 V04
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CONCLUSIONES

Se concluye:

1. Se revisan las estadisticas generales de la ficha 2175959 y se agregan al acta de cierre.

2. Se adjunta el reporte de los 14 aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida.

3. Serevisa en el reporte de juicios las novedades y tramites de la ficha 2175959

4. Se relacionan los aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva y se anexa acta de solicitud de comité de
evaluacion y seguimiento y el documento reporte registro de ingresos.

5. Los resultados de aprendizaje estan calificados, se anexa el reporte de juicios evaluativos Sofia plus.

6. Eltrabajo en equipo es garantia de una buena ejecucién de la formacién virtual y de la retencion de aprendices, se
destaca en esta ficha el trabajo desarrollado el afio anterior.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Enviar documentos de cierre etapa lectiva, acta'y Vocero/a
reporte de juicios evaluativos, a la coordinacion 09 de Abril de 2022

académica.
e Enviar acta de solicitud de seguimiento y
evaluacion con los soportes indicados.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.

™M Actade X & ()F @ X ® Temitori X > Terri rritor | ® Ter > Territor ©® Teritor: X | @ Termitori X% + 2 = a =

< C @ teamsmicrosoft.com/ #/pre

SENA INVESTIGACION UNAD cipAs

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién y Ia transcripcién han iniciado. Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estan disponibles para usuarios de Teams sel

 MicrosonTesms €@t vew Wi

Apagar la camara
[_[] U
-1 1 L-J L Jslals s

Edilberto Melfid Garzén Sanchez

17°C Uuvia ligera ~
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Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién y la transcripcién han iniciado. Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estan disponibles para usuarios de Teams seleccionados. Directiva de ...
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Edilberto Melfid Garzén Sanchez
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A dH IS = @ Acta de cierre etapa lectiva ficha 2175959
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ACTA No. 048
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR PARA EL CIERRE DE LA FICHA 2175959- DEL PROGRAMA
TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL - VIRTUAL
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 09 de abril de 2022 14:231 12:30
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Estadisticas generales de la ficha 2175959
Reporte de aprendices que pasan a elapa prictica con la alternativa elegida.
Validacién de la informacién que envia del SGVA con los aprendices que aprueban etapa lectiva.
Informe de novedades y tramites de la ficha 2175959
Reporte de aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva. (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacion y
seguimiento)

6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus. (Anexos)

7. Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIO

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacién profesional integral de la ficha 2175959, del programa
tecnologo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL. en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 01 del DIA 09 del MES de abril del ANO 2022

OBJETIVO (8)

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacion profesional integral de la ficha 2175960, del programa tecndlogo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL,
en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.

No. OTRO . AUTORIZA 4
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMEN | PLANTA | CONT | ¢CUAL |  DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO | |E-EFONOBXTSE | papaci | FIRMAOPARTICIPACION
T0 ? EMPRESA NA N VIRTUAL
Edilberto Melfid Garzén Sanchez 93.372.441 X SENA edilmegar@misena.edu.co 3213208242 S|
1 ]
e
Yasmin Diaz Chacén 52.770.928 X SENA ydiazc@misena.edu.co 3204413581 Sl L’JML\(, O hene WM
2
3 Jennifer Andrea Garcia Naranjo 1090.506.147 X SENA Jagarcia74160@misena.ed u.co 3187730445 %Z%
Sl
Deissy Patricia Bautista Gémez 1072639498 X SENA Dpbautista89@misena.edu.co 3115004236 SI '(:'"r__%g“
4 = —
Sl
5 Soledad De La Cruz Herndndez 39617461 X CDA - Chia scruzr@sena.edu.co 3016964228 — -
D (2 o ]S>
Sl ]
6 Yuri Marlen Fuentes 20911562 X CDA - Chia yfuentesg@sena.du.co 3106196482 p J::}} (
AR gL
" id Sl T
7 Consuelo Castro Velasquez 52317278 X \S,ﬁ:jafDA Formacion dconsueloc@misena.edu.co 3115832271 (QIMQ&&

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 048

) NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR PARA EL CIERRE DE LA FICHA 2175960- DEL PROGRAMA
TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL - VIRTUAL

HORA INICIO: HORA FIN:
14:33 12:30

CIUDAD Y FECHA:
Virtual, 09 de abril de 2022

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

LUGAR Y/O ENLACE:
https://bit.ly/3uZvOtqg

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Estadisticas generales de la ficha 2175960
Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida.
Validacion de la informacion que envia del SGVA con los aprendices que aprueban etapa lectiva.
Informe de novedades y tramites de la ficha 2175960
Reporte de aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva. (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacién y
seguimiento)
6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus. (Anexos)
7. Varios

2
3.
4.
5

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ejecucion de la formacién profesional integral de la ficha 2175960, del programa
tecndlogo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL, en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular
GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE AVA GFPI-G-014 y el reglamento del aprendiz.

DESARROLLO DE LA REUNION

CIERRE ETAPA LECTIVA
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHA 2175960
1. Estadisticas generales

Fecha inicio de la ficha: 31 agosto de 2020
Fecha final etapa lectiva: 28 febrero de 2022

Numero de aprendices matriculados: 50

Total, de No. De No. De No. De No. De No. De
aprendices aprendices aprendices que  aprendices que  aprendices alos  aprendices que
en FORMACION que estan al ingresaron en el  pasaron retiro que se les pidi6  NO accedieron a

dia con todas altimo mes voluntario comité para la plataforma
las evidencias cancelar mas de 3 meses
46 5 5 4 41 41
11% 11% 9% 89% 89%

GD-F-007 V04



https://bit.ly/3uZvOtq

SENA

N

2. Reporte de aprendices que pasan a etapa practica con la alternativa elegida: 14 aprendices cumplen con la etapa

lectiva
DOCUMENTO ALTERNATIVA EMPRESA DONDE
NOMBRE DEL APRENDIZ IDENTIDAD ETAPA REALIZA LA ETAPA

PRODUCTIVA PRODUCTIVA
Contrato de

JESSICA ANDREA RENDON CHICA 1020405937cc aprendizaje

SARA PEREZ OSPINA 1128458186¢c

ANDRES FELIPE TINOCO UMANA 1000065166¢cc
Proyecto

DANIEL MAURICIO AMEZQUITA VARGAS 1032453923cc Productivo

KAREN TATIANA CASTILLO SILVA 1007296134cc

3. Validacion del reporte de aprendices generado desde el SGVA de las fichas virtuales con los aprendices que pasan
a etapa préctica,

De acuerdo con la siguiente relaciéon se logra comprobar que todos los aprendices que tienen contrato de
aprendizaje cumplieron con todos los resultados de la etapa lectiva.

C.C. 1020405937 RENDON JESSICA MEDELLIN Contratado

CHICA ANDREA (ANTIOQUIA) 17/12/2020
T.I. 1000065166 @TINOCO ANDRES FELIPE A BOGOTAD.C. contratado

UMARNA (BOGOTAD.C)) 10/03/2021

4. Novedades presentadas en la ficha durante la etapa lectiva

1004533319 JUAN PABLO ZAMBRANO CUASAPUD Retiro voluntario
43461669 SANDRA MILENA OROZCO MONTES Retiro voluntario
46383099 NANCY GUERRA HERRERA Retiro voluntario
52034884 LUZ EDITH RUIZ ALVAREZ Retiro voluntario

5. Reporte de aprendices que no cumplieron con la etapa lectiva y que se deberan Ilamar a comité de evaluacién y
seguimiento, para cancelamiento de matricula (Anexar acta de solicitud de comité de evaluacion y seguimiento
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NOMBRE Y APELLIDOS

EDISON ALEXANDER TRIANA
RODRIGUEZ

ALEXANDER PULIDO MEDINA
ALVARO JOHANY RUDAS
DURANGO

WALTER ANDRES SALAZAR
TAMAYO

ANGELA MARIA TORRES CONDE
BRAYAN STEVEN MONROY
MURCIA

CINDY ALEXANDRA CAMACHO
PEREZ

ZULEIMA DIAZ BARRETO
DOYIBER ALEXANDER GALEANO
ROCHA

DONNYS ALBERTO PALLARES
ACUNA

DOUGLAS EDUARDO ALCALA LIAN
KEVIN WILL GALE ZABALA

ELKIN RONALDO AMAYA AMAYA
SERGIO NICOLAS GUTIERREZ
ARCINIEGAS

HELDA CAROLINA GONZALEZ
CHAVES

JESUS DAVID JEREZ AMAYA
DAIANA ARANGO HURTADO

JENNIFER PAEZ GUTIERREZ
JHONATHAN DAVID MONCADA
MOLINA

JOCELYN DAYANNA ORDONEZ
AMAYA

LIZETH JOHANNA SANCHEZ
GUERRERO

JUAN SEBASTIAN FORERO
CUERVO

JULIAN DAVID MORENO OSPINA

KATHERINE MUNOZ MENDEZ
LAURA VANESSA OLIVEROS
ORTEGON

LAURA NATALY BERNATE
CASTILLO

LINA MARCELA MUNEVAR SUAREZ

LIYIBETH REINO PACHECO
LUISA LORENA BECERRA
BENAVIDES

No. De

documento

1007107732
1002195461

9866110

1022329084
1016064188

1000722410

1030538656
63447621

1099210699

1129533010
1050962531
96032608288
1214743401

1013670233

29177520

1000020569
1042066734
1026255892

1010058655

1144090357

1030576690

1010245564
1075307015
1098823635

1105691105

1000354482
1073523649
1069487172

1023944456

OBSERVACION

No ingreso a la plataforma desde el 18/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 27/5/2021

No ingreso a la plataforma desde el 9/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 26/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 11/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2021
No ingreso a la plataforma desde el 7/12/2021

No ingreso a la plataforma desde el 8/12/2021

No ingreso a la plataforma desde el 22/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 7/6/2021

No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2021
No ingreso a la plataforma desde el 15/11/2020

No ingreso a la plataforma desde el 2/6/2021

No ingreso a la plataforma desde el 9/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 28/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 16/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 6/7/2021

No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 12/2/2021
No ingreso a la plataforma desde el 25/11/2021

No ingreso a la plataforma desde el 26/10/2021
No ingreso a la plataforma desde el 26/1/2021
No ingreso a la plataforma desde el 16/4/2021

No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2020

No ingreso a la plataforma desde el 9/6/2021
No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 17/9/2020

No ingreso a la plataforma desde el 1/9/2020
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LUZ DARY JAIMES JAIMES 63542864 No ingreso a la plataforma desde el 28/10/2020
ADRIANA MARCELA AGUIRRE

DELGADO 1024478837 No ingreso a la plataforma desde el 28/9/2020
JOHAN NICOLAS MOGOLLON

PEREZ 1110572134 No ingreso a la plataforma desde el 16/11/2020
CLAUDIA PATRICIA AGREDO

CHILITO 34318942 No ingreso a la plataforma desde el 6/12/2020
RODRIGO ALEJANDRO ARGOTY

PABON 12977865 No ingreso a la plataforma desde el 5/10/2020
DIANA MARIA SEGURA ATUESTA 53116219 No ingreso a la plataforma desde el 3/6/2021
VALENTINA LOPEZ PAEZ 1001347108 No ingreso a la plataforma desde el 11/12/2020
VICTOR GIOVANNY MORA

QUIROGA 79729978 No ingreso a la plataforma desde el 27/10/2020
YEIMY YULIANA JIMENEZ MEDINA 1088310600 No ingreso a la plataforma desde el 16/1/2021
JOHANNA PATRICIA LOPEZ LICONA 1143384706 No ingreso a la plataforma desde el 11/3/2022
YULIE ALEXANDRA SABOGAL

HERNANDEZ 1077974344 No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2022

6. Reporte registro de ingresos a territorium y reporte de juicios evaluativos Sofia plus. (Anexos)
Se anexan los documentos descargados del LMS vy el reporte de Juicios evaluativos de la ficha 2175960
7. Varios

Esta ficha se recibié el 01 de febrero de 2022, venia con una baja participacion y ademés con un cambio de instructora en
la finalizacion de la etapa lectiva, se encontraba con solamente 05 aprendices activos presentando actividades de la fase
de evaluacion.

Las estrategias de permanencia no tuvieron el resultado esperado por el EEF , actividades consistentes en plan de
mejoramiento a la ficha, una atencion personalizada, llamadas semanales y seguimientos constantes a los aprendices.

Se encuentran los aprendices que culminaron satisfactoriamente su etapa lectiva con juicios de sus resultados de
aprendizaje evaluados.

Se anexa tabla dinamica y reporte de juicios evaluativos en donde se evidencia que estan calificados los 82 resultados de
aprendizaje.

Se fortalecio el trabajo en equipo, para localizar aprendices y lograr persuadirlos en retomar el trabajo activo del tecn6logo
en Negociacion Internacional, mostrando al finalizar que no se lograron retener mas aprendices; aunque se utilizaron
estrategias como correos, mensajes por WhatsApp, llamadas, asesorias personalizadas, y retroalimentacion oportuna.

Se cumplié con las actividades y dedicacion por instructor a la ejecucion de la Formacion.

Las sesiones en linea desarrolladas semanalmente son una excelente herramienta para lograr el acompafiamiento al
aprendiz, a pesar que la asistencia es muy baja, pero tienen la oportunidad de escuchar la grabacion.

El equipo ejecutor de formacion se encuentra muy atento a las inquietudes de los aprendices dando respuesta en 24 horas

CONCLUSIONES
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Se concluye:

1. Se revisan las estadisticas generales de la ficha 2175960 y se agregan al acta de cierre.

2. Se adjunta el reporte de los 5 aprendices que pasan a etapa préctica con la alternativa elegida.

3. Serevisa en el reporte de juicios las novedades y tramites de la ficha 2175960

4. Se relacionan los aprendices que NO cumplen con la etapa lectiva y se anexa acta de solicitud de comité de
evaluacion y seguimiento y el documento reporte registro de ingresos.

o o

destaca en esta ficha el trabajo desarrollado el afio anterior.

Los resultados de aprendizaje estan calificados, se anexa el reporte de juicios evaluativos Sofia plus.
El trabajo en equipo es garantia de una buena ejecucion de la formacion virtual y de la retencion de aprendices, se

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

e Enviar documentos de cierre etapa lectiva, acta'y
reporte de juicios evaluativos, a la coordinacion

académica.

e Enviar acta de solicitud de seguimiento y

evaluacion con los soportes indicados.

Vocero/a

09 de Abril de 2022

M Acade x @ (VF @ x

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

® Teritori X | © Terito:
(e} & teams.microsoft.com/ #/pre

ENA INVESTIGACION UNAD

X | @ Temitori X

Edilberto Melfid Garzén Sanchez

@® 17°C Uuvialigera ~ © & @ TJ Q) ESP

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.

1223 p.m.

5/04/2022
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ead.v2 L]

TE2MTg

< C @ teams.microsoft.com/ #/f

~join-

ES SEMILLERO nv.Articulo Grupo

SENA I ACION UNAD B_LEARNING CIPAS

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién y la transcripcién han iniciado. Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estan disponibles para usuarios de Teams seleccionados. Directiva de ...

& Miorosoft Teams  Edit Vew Window e cpmert

Edilberto Melfid Garzén Sanchez

N - - 1224p.m.
& 17°C Uwialigera ~ T & @ T D) B0 PO

@ | 60 s @ Acta de cierre etapa lectiva ficha 21756960 docy Fd

Inicio Insertar Dibujar  Disefio  Disposicién  Referencias Correspondencia  Revisar  Vista Disefio de tabla

. . Times New R.. * A~ A M- A o i= -lE AatibCeDdts Jll AsBbCCDE
? | e % A vorral [l 50
OBJETIVO(S) DE LA RE! N;

Realizar cierre de la etapa lectiva de la ej ion de la ion p integral de la ficha 2175960, del programa
tecndlogo virtual en NEGOCIACION INTERNACIONAL, en el marco de lo definido en la guia de desarrollo curricular
GFPI-G-012, la GUIA ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE AVA GF 14 y el reglamento del aprendiz.
DESARROLLO DE LA REUNION
CIERRE ETAPA LECTIVA
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHA 2175960

1. Estadisticas generales
Fecha inicio de la ficha: 31 agosto de 2020
Fecha final etapa lectiva: 28 febrero de 2022
Namero de aprendices matriculados: 50
Total, de No. De No. De No. De No. De No. De
preadi i dices que dices que  aprendices a los dices qu
en FORMACION que estén al ingresaronenel  pasaronretiro  que se les pidi6  NO accedieron a

dia con todas Gltimo mes voluntario comité para la plataforma
las evidencias cancelar mas de 3 meses

5 41 41
89%

2de7 1801 p:
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No _15 del DIA 09 del MES de abril del ANO 2022

OBJETIVO (8)

Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria al cierre de etapa lectiva de la ficha 2175959
del programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL.

No. OTRO - AUTORIZA P
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMEN | PLANTA | CONT | (CUAL |  CEP-HDENCIA CORREO ELECTRONICO | 1E-orONEXTSE | Gragaciq | FIRMAQ BARTICIPACION
T0 ? N
. Coordinadora L .
1 Soledad De la Cruz Hernandez 39617461 X Académica-CDA-Chia scruzr@sena.edu.co 301 6964228 X S
X Apoyo Supervision- yotorresc@misena.edu.co 310 6196482 X P ~, C
2 Yuri Marlen Fuentes 20911562 CDA-Chia d A
52317278 X Apoyo Dinamizadora garova@misena.edu.co 3115832271 X )
3 Consuelo Castro Velasquez Formacion virtual
Edilberto Melfid Garzon Sanchez 93.372.441 X Instructor Vocero edilmegar@misena.edu.co 3213208242 X 7 VA
4 - o
s e
Yasmin Diaz Chacon 52.770.928 X Instructor Técnico ydiazc@misena.edu.co 3204413581 X
5 YA hewe WA
Jennifer Andrea Garcia Naranjo 1090.506.1 X Instructor Bilinguismo | jagarcia74160@misena.ed 3187730445 X
Deissy Patricia Bautista Gomez 107263949 X Instructor Integralidad | Dpbautista89@misena.edu. 3115004236 X e a——
7 g co I_%@——‘

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 015

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO FICHA 2175959
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 09 de abril de 2022 14:00 15:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
https://bit.ly/3uZvOtq Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe del avance de la ejecucion de la formacion de los aprendices de la ficha 2175959 del
programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNCIONAL, de acuerdo con las actividades
pendientes y la ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Informe del equipo ejecutor de las estrategias de retencién de aprendices efectuadas a los
aprendices, llamados de atencién y planes de mejora.

3. Anadlisis de los casos y concepto de la coordinacion académica en el marco del reglamento del
aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y
falta disciplinaria al cierre de etapa lectiva de la ficha 2175959 del programa TECNOLOGO EN
NEGOCIACION INTERNACIONAL

DESARROLLO DE LA REUNION

SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
CIERRE ETAPA LECTIVA TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHA 2175959

El dia 09 de abril de 2022, se reunieron el equipo ejecutor de la formacién integrado por el vocero Edilberto
Garzén, instructora técnica Yazmin Diaz, instructora bilingliismo Jennifer Garcia, Instructora trasversal,
Patricia Barbosa, con la Coordinacion Académica de Modalidad Virtual Soledad De La Cruz Hernandez, la
integradora Yuri Fuentes y la Apoyo Dinamizadora Formacién Virtual Consuelo Castro; de, con el fin de
presentar y analizar los casos de los aprendices que tuvieron bajo rendimiento académico durante el desarrollo
de la ejecucion de la formacion profesional integral en la etapa lectiva de la ficha 2175959 del TECNOLOGO
EN NEGOCIACION INTERNACIONAL, entre el periodo comprendido 31 agosto de 2020 y 28 de febrero de
2022.

Se da la palabra al instructor vocero Edilberto Melfid Garzon Sanchez, para presentar informe del avance
de la ejecucion de la formacion de los aprendices de la ficha 2175959 del programa TECNOLOGO EN
NEGOCIACION INTERNACIONAL, de acuerdo con las actividades pendientes y la Gltima fecha de ingreso a
la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz, procediendo a comentar los casos de los aprendices
gue no cumplieron con la etapa lectiva y presenta un informe de seguimiento y estrategias de retencion,
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mediante el reporte de registro de ingresos, centro de calificaciones y avance de las evidencias de las

aprendices que se relacionan a continuacion:

EDISON ALEJANDRO RODRIGUEZ
JORGE ANDRES CARDONA
GONZALEZ

ANGELA LIZETTE HERRERA
ZAMUDIO

AURA YARLEIDY OROZCO
ORDONEZ

BRINALDIS ISABEL CABARCAS
ACOSTA

JAIBER ANDRES RODRIGUEZ
LOPEZ

ANGGIE CATALINA SANTANA
SANCHEZ

KAREN DAHIANA ALVIS ZAMORA
DANIEL SANTIAGO GUTIERREZ
VALENCIA

DILVER ALEJANDRO DICKSON
ALDANA

DIEGO ALBERTO MORENO
CARDENAS

INGRI JOHANA GOMEZ GOMEZ
CAROL ISABELA BENITEZ NINO

JACQUELINNE GOMEZ BUSTOS
JESUS EDUARDO MEZA
CUADRADO

ALEJANDRO JOSE MADERA
MARTINEZ

LAURA NATALI FRANCO VASQUEZ
LIBARDO ENRIQUE HURTADO
CRISTANCHO

JESSICA LORENA OJEDA SANCHEZ

LUZ ELENA FRANCO VASQUEZ
TANIA ALEJANDRA PULIDO
LINARES

JAIRO ALEXANDER MAYORGA
VARGAS

MICHELL NATALIA GUINAND
COLORADO

LEONARDO ANDRES MORENO
CASTANO

NATHALIA ANDREA GONZALEZ
GOMEZ

NESTOR ARIEL MOLANO
SALAMANCA

OSCAR IVAN CASTANEDA MORENO

1089244904

18518239

1000617809

1023942132

1143170525

1030612957

1019103560
1110551914

1000349321

1000465348

1016076695
1005384564
1000593648
52384429

1143463001

1063291370
1193564476

1077434097
1016046857
1040327391

1007249428

79921342

1023008174

1098666728

1082804221

74189182
1005771326

No ingreso a la plataforma desde el 24/3/2021
No ingreso a la plataforma desde el 23/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 13/2/2021
No ingreso a la plataforma desde el 14/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 3/4/2021
No ingreso a la plataforma desde el 5/9/2021

No ingreso a la plataforma desde el 18/5/2021
No ingreso a la plataforma desde el 15/9/2020

No ingreso a la plataforma desde el 29/1/2022
No ingreso a la plataforma desde el 15/2/2021

No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 11/8/2021
No ingreso a la plataforma desde el 25/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 4/11/2021

No ingreso a la plataforma desde el 25/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 2/8/2021

No ingreso a la plataforma desde el 30/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el No ingreso a la
plataforma desde el 30/10/2020

No ingreso a la plataforma desde el 12/10/2020
No ingreso a la plataforma desde el 25/7/2021

No ingreso a la plataforma desde el 11/8/2021
No ingreso a la plataforma desde el 1/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 3/8/2021
No ingreso a la plataforma desde el 9/2/2021
No ingreso a la plataforma desde el 2/2/2021

No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2020
No ingreso a la plataforma desde el 14/12/2021
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PABLO ANDRES PELAEZ

SALDARRIAGA 1118260216 No ingreso a la plataforma desde el 26/3/2021
SANDRA ANGELICA MORALES

RODRIGUEZ 52828127 No ingreso a la plataforma desde el 30/11/2020
BRAYANS EDURICK MONTANEZ

ORTIZ 1098768456 No ingreso a la plataforma desde el 19/2/2021
INGRID TATIANA GOMEZ ORJUELA 1000580536 No ingreso a la plataforma desde el 1/3/2021

Una vez analizado los casos por la coordinacion académica en el marco del reglamento del aprendiz, se
evidencia que el equipo ejecutor ha cumplido juiciosamente con el desarrollo de la FPI presentando un total
de 14 aprendices para inicio de etapa productiva, al tiempo que se autoriza solicitar comité de evaluacion y
seguimiento a los 31 aprendices con bajo rendimiento académico, a los cuales se les garantiz6 sus derechos
aplicando multiples estrategias de retencion como se presento por el equipo ejecutor.

CONCLUSIONES

1. Seinformo el avance de la ejecucion de la formacién de los aprendices de la ficha 2175959 del
programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL, de acuerdo con las actividades
pendientes y la Ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Se presento informe por parte del equipo ejecutor de las estrategias de retencién de aprendices
efectuadas a los aprendices, llamados de atencién y planes de mejora.

3. Se analizaron los casos y se emitié concepto por la coordinacién académica en el marco del reglamento

del aprendiz.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
e Enviar acta al profesional de bienestar al Edilberto Garzén — 09 de abril 2022
aprendiz, Ricardo Cortés Instructor - Vocero
e Enviar acta a la integradora Yuri Fuentes, para Edilberto Garzén — 09 de abril 2022
solicitar Comité de Evaluacion y Seguimiento. Instructor - Vocero
e Enviar matriz para la solicitud de comité de Edilberto Garzén — 09 de abril 2022
evaluacion y seguimiento Instructor - Vocero

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No _16 del DIA 09 del MES de abril del ANO 2022

OBJETIVO (8)

Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y falta disciplinaria al cierre de etapa lectiva de la ficha 2175960
del programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL.

No. OTRO - AUTORIZA P
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMEN | PLANTA | CONT | (CUAL |  CEP-HDENCIA CORREO ELECTRONICO | 1E-orONEXTSE | Gragaciq | FIRMAQ BARTICIPACION
TO ? N
. Coordinadora = —
1 Soledad De la Cruz Hernandez 39617461 X Académica-CDA-Chia scruzr@sena.edu.co 301 6964228 X DS (0 =5y
X Apoyo Supervision- yotorresc@misena.edu.co 310 6196482 X TN N
2 Yuri Marlene Fuentes 20911562 CDA-Chia \_L _‘t:t, .
52317278 X Apoyo Dinamizadora | dconsueloc@misena.edu.co 3115832271 X N[
3 Consuelo Castro Velasquez Formacion virtual
Edilberto Melfid Garzén Sanchez 93.372.441 X Instructor Vocero edilmegar@misena.edu.co 3213208242 X 7
4 Y
i
Yasmin Diaz Chacon 52.770.928 X Instructor Técnico ydiazc@misena.edu.co 3204413581 X
5 YA hemz WA
Jennifer Andrea Garcia Naranjo 1090.506.1 X Instructor Bilinguismo | jagarcia74160@misena.ed 3187730445 X
Deissy Patricia Bautista Gémez 107263949 X Instructor Integralidad | Dpbautista89@misena.edu. 3115004236 X e
7 8 co ,_%" =

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 016

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO FICHA 2175960
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Virtual, 09 de abril de 2022 14:00 15:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
https://bit.ly/3uZvOtq Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe del avance de la ejecucion de la formacion de los aprendices de la ficha 2175960 del
programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNCIONAL, de acuerdo con las actividades
pendientes y la ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Informe del equipo ejecutor de las estrategias de retencién de aprendices efectuadas a los
aprendices, llamados de atencién y planes de mejora.

3. Anadlisis de los casos y concepto de la coordinacion académica en el marco del reglamento del
aprendiz.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Solicitar comité de evaluacion y seguimiento de los aprendices con bajo rendimiento académico y
falta disciplinaria al cierre de etapa lectiva de la ficha 2175960 del programa TECNOLOGO EN
NEGOCIACION INTERNACIONAL

DESARROLLO DE LA REUNION

SOLICITUD COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
CIERRE ETAPA LECTIVA TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHA 2175960

El dia 09 de abril de 2022, se reunieron el equipo ejecutor de la formacién integrado por el vocero Edilberto
Garzén, instructora técnica Yazmin Diaz, instructora bilinglismo Jennifer Garcia, Instructora trasversal,
Patricia Barbosa, con la Coordinacion Académica de Modalidad Virtual Soledad De La Cruz Hernandez, la
integradora Yuri Fuentes y la Apoyo Dinamizadora Formacion Virtual Consuelo Castro con el fin de presentar
y analizar los casos de los aprendices que tuvieron bajo rendimiento académico durante el desarrollo de la
ejecucion de la formacion profesional integral en la etapa lectiva de la ficha 2175960 del TECNOLOGO EN
NEGOCIACION INTERNACIONAL, entre el periodo comprendido 31 agosto de 2020 y 28 de febrero de 2022.

Se da la palabra al instructor vocero Edilberto Melfid Garzon Sanchez, para presentar informe del avance
de la ejecucion de la formacion de los aprendices de la ficha 2175959 del programa TECNOLOGO EN
NEGOCIACION INTERNACIONAL, de acuerdo con las actividades pendientes y la tltima fecha de ingreso a
la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz, procediendo a comentar los casos de los aprendices
gue no cumplieron con la etapa lectiva y presenta un informe de seguimiento y estrategias de retencion,
mediante el reporte de registro de ingresos, centro de calificaciones y avance de las evidencias de las
aprendices que se relacionan a continuacion:

GD-F-007 V04
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EDISON ALEXANDER TRIANA
RODRIGUEZ

ALEXANDER PULIDO MEDINA
ALVARO JOHANY RUDAS
DURANGO

WALTER ANDRES SALAZAR
TAMAYO

ANGELA MARIA TORRES CONDE

BRAYAN STEVEN MONROY MURCIA
CINDY ALEXANDRA CAMACHO
PEREZ

ZULEIMA DIAZ BARRETO
DOYIBER ALEXANDER GALEANO
ROCHA

DONNYS ALBERTO PALLARES
ACUNA

DOUGLAS EDUARDO ALCALA LIAN
KEVIN WILL GALE ZABALA

ELKIN RONALDO AMAYA AMAYA
SERGIO NICOLAS GUTIERREZ
ARCINIEGAS

HELDA CAROLINA GONZALEZ
CHAVES

JESUS DAVID JEREZ AMAYA
DAIANA ARANGO HURTADO

JENNIFER PAEZ GUTIERREZ
JHONATHAN DAVID MONCADA
MOLINA

JOCELYN DAYANNA ORDONEZ
AMAYA

LIZETH JOHANNA SANCHEZ
GUERRERO

JUAN SEBASTIAN FORERO
CUERVO

JULIAN DAVID MORENO OSPINA

KATHERINE MUNOZ MENDEZ
LAURA VANESSA OLIVEROS
ORTEGON

LAURA NATALY BERNATE
CASTILLO

LINA MARCELA MUNEVAR SUAREZ

LIYIBETH REINO PACHECO
LUISA LORENA BECERRA
BENAVIDES

LUZ DARY JAIMES JAIMES

1007107732
1002195461

9866110

1022329084
1016064188
1000722410

1030538656
63447621

1099210699

1129533010
1050962531
96032608288
1214743401

1013670233

29177520

1000020569
1042066734
1026255892

1010058655

1144090357

1030576690

1010245564
1075307015
1098823635

1105691105

1000354482
1073523649
1069487172

1023944456
63542864

No ingreso a la plataforma desde el 18/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 27/5/2021

No ingreso a la plataforma desde el 9/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 26/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2021
No ingreso a la plataforma desde el 11/3/2021

No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2021
No ingreso a la plataforma desde el 7/12/2021

No ingreso a la plataforma desde el 8/12/2021

No ingreso a la plataforma desde el 22/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 7/6/2021

No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2021
No ingreso a la plataforma desde el 15/11/2020

No ingreso a la plataforma desde el 2/6/2021

No ingreso a la plataforma desde el 9/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 28/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 16/11/2020
No ingreso a la plataforma desde el 6/7/2021

No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 12/2/2021
No ingreso a la plataforma desde el 25/11/2021

No ingreso a la plataforma desde el 26/10/2021
No ingreso a la plataforma desde el 26/1/2021
No ingreso a la plataforma desde el 16/4/2021

No ingreso a la plataforma desde el 10/12/2020

No ingreso a la plataforma desde el 9/6/2021
No ingreso a la plataforma desde el 7/3/2022
No ingreso a la plataforma desde el 17/9/2020

No ingreso a la plataforma desde el 1/9/2020
No ingreso a la plataforma desde el 28/10/2020
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ADRIANA MARCELA AGUIRRE
DELGADO

JOHAN NICOLAS MOGOLLON
PEREZ

CLAUDIA PATRICIA AGREDO
CHILITO

RODRIGO ALEJANDRO ARGOTY
PABON

DIANA MARIA SEGURA ATUESTA

VALENTINA LOPEZ PAEZ
VICTOR GIOVANNY MORA
QUIROGA

YEIMY YULIANA JIMENEZ MEDINA

JOHANNA PATRICIA LOPEZ LICONA
YULIE ALEXANDRA SABOGAL
HERNANDEZ

Una vez analizado los casos por la coordinacion académica en el marco del reglamento del aprendiz, se
evidencia que el equipo ejecutor ha cumplido juiciosamente con el desarrollo de la FPI presentando un total
de 5 aprendices para inicio de etapa productiva, al tiempo que se autoriza solicitar comité de evaluaciéon y
seguimiento a los 40 aprendices con bajo rendimiento académico, a los cuales se les garantiz6 sus derechos
aplicando mudltiples estrategias de retencion como se presentod por el equipo ejecutor.

1024478837

1110572134

34318942

12977865
53116219
1001347108

79729978
1088310600
1143384706

1077974344

No ingreso a la plataforma desde el 28/9/2020

No ingreso a la plataforma desde el 16/11/2020

No ingreso a la plataforma desde el 6/12/2020

No ingreso a la plataforma desde el 5/10/2020

No ingreso a la plataforma desde el 3/6/2021

No ingreso a la plataforma desde el 11/12/2020

No ingreso a la plataforma desde el 27/10/2020

No ingreso a la plataforma desde el 16/1/2021

No ingreso a la plataforma desde el 11/3/2022

No ingreso a la plataforma desde el 2/3/2022

CONCLUSIONES

1. Seinformo el avance de la ejecucion de la formacion de los aprendices de la ficha 2175960 del
programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL, de acuerdo con las actividades
pendientes y la Ultima fecha de ingreso a la plataforma, en el marco del reglamento del aprendiz.

2. Se presento informe por parte del equipo ejecutor de las estrategias de retencién de aprendices

efectuadas a los aprendices, llamados de atencién y planes de mejora.

3. Se analizaron los casos y se emitié concepto por la coordinacién académica en el marco del reglamento

del aprendiz.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Edilberto Garzén — 09 de abril 2022
e Enviar acta a la integradora Yuri Fuentes, para Instructor - Vocero

solicitar Comité de Evaluacion y Seguimiento.

Edilberto Garzon —

e Enviar matriz para la solicitud de comité de Instructor - Vocero

evaluacion y seguimiento

Edilberto Garzén —
Instructor - Vocero

09 de abril 2022

09 de abril 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunidn virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma

virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA Na 16 del DIA 03|del MES de abril del ARO 2022

OBIETIVO (5)

Solicitar comila de de los con bajo al cierre de etapa lecliva de la ficha 2175980

Y y falta
del programa TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL.

NOMERES ¥ APELLIDOS

DOCUMEN
10

OTRO )
ot DEFENDENCIA
iCUAL EMPRESA

CORREQ TRONICO

TELEFONO/
NA

AUTORIZA

10 | FIRMA O PARTICIPAC
(‘.Il\l\“\{ 10 VIRTUAL

Soledad De la Cruz Hermdndez

39617461

Coordinadora
Académica-CDA-Chia

scrumm@sens.odu.co

301 6964228

=

Yuri Marlen Fuentes

20911562

‘Apoyo Supervision-
CDA-Chia

yolOmEsC@a v e co

310 6196452

Y

Consuelo Castro Velisquez

[FETEFST]

‘Apoyn Dinamizadora
Formacién virual

garovalammisenn et co

3115832371

Ricardo Mauricio Cortes

79634506

ovo Area
Bienestar/CDA - Chia

rmcontes@sens cdi.co

3143612438

Edilberto Melfid Garzon Sanchez

93372441

Instructor Vocero

3213208242

Yasmin Diaz Chacon

52770928

Instructor Técnico

3204413581

1437 palabras
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REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No

el DIA 09 del MES de abril del ARO 1022

OBIETIVO (5) Solicitar comité de

del programa TECNOLOGO E

¥ Tos con bajo
N NEGOCIACION INTERNACIONAL

y falta

al cierre de etapa lectiva de la ficha 2175960

NOMBRES Y APELLIDOS

OTRO
PLANTA | CONT | ;CUAL

DEPENDENCIA/

CORRED ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.S
NA

AUTORIZA

MA O PARTICI
VIRTUAL

ACION

No.
DOCU!
10

GRABA
N

Soledad De la Cruz Hemindez

Coordinadora

39617461 Académics-CDA-Chia

scuzrisena edu.co

301 6964228

Yuri Marlen Fucates

Apoyo Supervision-

20911562 CDA-Chia

yolomrescamisena odu.co

310 6106482

Consuelo Castro Velisquez

BT Apoyo Dinamizadora

Formacian virtual

parovaia misens educo

311582271

Edilberto Melifid Garzon Sanchez

93372441 Instructor Vocero

3213208242

Yasmin Diaz Chacon

52770928 Instructor Técnico

3201413581

Jennifer Andrea Garcia Naranjo

1090.506.1 Instructor Blinguisme
a7

Jgarcia74160@misena.ed
u

3187730445

Deissy Patricia Bautista Gomez

107263349
8

Dphaut ey
@

3115004236

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional
seguridad y proteccién de los datos

Aprendizaje SENA, se compromet

que se d
|

1ded 1413 palabras (3

Espafiol (Espafia)

en este

y les dara el en

£l Coneentracié

Y Wariene ¢
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 03 del DiA 09 del MES de abril del ANO 2022

OBJETIVO (S) 1.

Revisar el ambiente virtual de aprendizaje para la ejecucién de la formacién de las fichas tituladas de NEGOCIACION INTERNACIONAL e ingreso del EEF a
diario a la plataforma

2. Verificar las acciones requeridas en la plataforma LMS (foros, anuncios, actividades, y demas requeridos) y carpeta de seguimiento y evaluacion

3. Validar las estrategias de retencion de aprendices aplicadas por el equipo ejecutor
4. Indagar sobre el equipo ejecutor de la formacion

No. OTRO . . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
CONT . .
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO PLANTA +CUAL? DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA GRABACION VIRTUAL
) i ) Sena CDA-Formacién : : A AT Y
1 | Edilberto Melfid Garzén 93.372.441 X virtual Instructor edimegar@misena.edu.co | 3513505545 X e e
Sénchez Irtu
técnico
52 885073 X Sena CDA-Formacion X | LA
2 Yasmin Diaz Chacon virtual Instructora ydiazc@misena.edu.co 3204413581 .'I"' ki 3
técnica
Jennifer Andrea Garcia Naranjo 53032481 X Sena CDA-Formacion X R
3 virtual_Inst. jagarcia74160@misena.edu. | 3187730445 M‘
Bilingliismo co
52 813 046 X X
Deissy Patricia Bautista Gomez Sena CDA-Formacion Dpbautista89@misena.edu.c | 3115004236
4 virtual Vocera o %
-=1F1Y
CDA — -
5 Soledad De La Cruz Hernandez 39617461 X COORDINACION scruzr@sena.edu.co 3016964228 X —— —
ACADEMICA O (7 S>>
i CDA - APOYO =, C
6 Yuri Marlene Fuentes 20911562 X SUPERVISION yfuentesg@sena.edu.co 3106196482 X L;.L,_k:t‘ N
. Sena CDA- ) f
7 Consuelo Castro Velasquez 52317278 X dconsueloc@misena.edu.co 3115832271 X

Dinamizadora virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 003

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO COORDINACION ACADEMICA
EQUIPO EJECUTOR TECNOLOGO EN NEGOCIACION INTERNACIONAL

CIUDAD Y FECHA:
Virtual, 09 de abril de 2022

HORA INICIO:
2:00 pm

HORA FIN:
5:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-
59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FI%2Fmeetup-
join%2F19%253ameeting MmU2NWIyMmEtNWUyOCO0ZDEwLTg5MzItOWZIOTE2MTg3
N2Uy%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%2522%252c%25220id%2522%2532%25227e08c56b-d411-4628-8e00-
3d9891f381eb%2522%257d&data=04%7C01%7Cydiazc%40sena.edu.co%7C779bd2e7cd
b94c75d6da08dal720c5e8%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506¢9316ace7%7C0%7C0%7C63
7847726761822878%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWljoiMCAwLjAwMDAILCIQljoi
V2|uMzliLCJBTIil6lk1haWwiLCIXVCI6EMNn0%3D%7C3000&sdata=CBtNSdxiJRATXxm%2FEGje

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Centro de Desarrollo Agroempresarial Chia

eD%2F6yOnJ88AWPYKztJViNOQs%3D&reserved=0

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisidn del ambiente virtual de aprendizaje para la ejecucién de la formacién de las fichas tituladas virtuales de NEGOCIACION
INTERNACIONAL e ingreso del EEF a diario a la plataforma

2. Ingresar a cada una de las fichas del tecnélogo en Negociacion Internacional y verificar foros, anuncios, actividades, y demas
requeridos y el contenido de la carpeta de seguimiento y evaluacion.

3. Revision estrategias de retencion de aprendices aplicadas por el equipo ejecutor

4. Eleccion o reeleccidn del vocero del equipo ejecutor

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar el ambiente virtual de aprendizaje para la ejecucién de la formacién de las fichas tituladas de NEGOCIACION
INTERNACIONAL e ingreso del EEF a diario a la plataforma.

2. Verificar las acciones requeridas en la plataforma LMS (foros, anuncios, actividades, y demads requeridos) y carpeta de
seguimiento y evaluacion

3. Validar teniendo en cuentas las estadisticas generales, las estrategias de retencidn de aprendices aplicadas por el equipo

ejecutor

4. Indagar sobre el equipo ejecutor de la formacion

DESARROLLO DE LA REUNION

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO COORDINACION ACADEMICA
TECNOLOGO VIRTUAL EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
FICHAS: 2281759 — 2282010 — 2348378 — 2348518 — 2374643 — 2374829 — 2374845 - 2374861

De acuerdo con programacién mensual de seguimiento y acompafiamiento a cada uno de los programas virtuales, la

Coordinadora Soledad De La Cruz H., la Integradora Yuri Fuentes y la Dinamizadora de formacion Titulada Virtual

Consuelo Castro, inician la sesién, recordando que se realiza una revisidn con efecto sorpresa para validar que se esté

cumpliendo lo estipulado en la guia de orientacién AVA 014.
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[ 4
SENA

N

1. Estadisticas generales del programa:

No. de No. De
aprendices No. De No. aprendices para
Fecha final 1.0, Total activos aprendices aprendices solicitar
No. De Fecha de aprendices .’ . ! . acomparfiamiento
- S etapa - aprendices ingresos para aplicar que pasaron
Ficha inicio : matriculado = . . por Coord.
lectiva s en formacion en el estrategias de retiro Académica y
Ultimo permanencia voluntario Bienestar al
mes Aprendiz
2281759 15/03/2021 15/09/2022 54 51 48 3 3 4
2282010 15/03/2021 15/09/2022 47 47 39 8 0 3
2348378 28/06/2021 27/12/2022 50 50 42 8 0 6
2348518 28/06/2021  27/12/2022 50 48 35 13 2 4
2374643 03/08/2021  02/02/2023 46 45 33 12 1 5
2374829 03/08/2021  02/02/2023 44 42 33 9 2 7
2374845 03/08/2021  02/02/2023 42 42 31 11 0 5
2374861 03/08/2021  02/02/2023 41 39 35 4 2 6

2. Verificacién del alistamiento y/o ajustes de las acciones requeridas en la plataforma LMS (foros, anuncios,

actividades, y demas requeridos) y repositorio en la carpeta de seguimiento y evaluacion.

Se realiza seguimiento a las fichas activas de manera aleatoria por parte del equipo delegado por la Coordinacién
Académica, integrado por la Dinamizadora y lider de la formacidon Virtual; las cuales solicitan al Vocero mostrar
algunos aspectos de interés para la verificacién por parte de la coordinaciéon académica la cual garantiza un adecuado
proceso de seguimiento y desarrollo de la formacién. Se evidencia que las grabaciones y resimenes de las sesiones
en linea se encuentran disponibles, asi como el tiempo de respuesta de los Foros. En términos generales el
seguimiento se realizd satisfactoriamente y se cumplieron con los objetivos, considerando que se debe mejorar en

los siguientes aspectos:

Se deben mejorar las estrategias de permanencia de Aprendices.

Revisar y corregir las actas, ya que los objetivos del registro de asistencia no coinciden con los del Acta.

Las fechas de los cronogramas deben ajustarse al nombre que indica la guia de orientacién de aprendizaje.

Se le recuerda a la Instructora Patricia Bautista que se debe ingresar todos los dias a las fichas en plataforma

Territorium.

Implementar los llamados de atencidn y planes de mejora como estrategias de permanencia.

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

3. Toma de pantallazos del ingreso al LMS TERRITORIUM de todos los miembros del equipo ejecutor en las

fichas asignadas mes de marzo y abril.

Ficha 2281759 Ingresos Marzo — Abril

m [ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Herramienta

ANUNcios

Centro de calificacio
Edicidn de contenidos
Evidencias

Foros

Seguimiento

Total

Tiempo perma...

0&:50.09
001227
04:98:21
022339
003732
000102
17:.03:10

. 31

31

Dias consecutivos sin ingreso

sun

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ seaua
93372441cc N
Dias coningresos en ficha Afio Mes
2022 R marzo N

Distribucion de ingresos

Mon Tue ied Thu Fri Sat

B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

93372441cc

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

S EMNA

N

Herramienta

Anuncios

Edicion de contenidos
Evidencias

Foros

Tetal

Tiempo perma...

00:52:22
00:10:33
00:09:35
00:39:1%9
01:6235

Dias coningresos en ficha

0 11 30

Dias consecutivos siningreso

Sun

Afio Mes

2022 s abril h

Distribucién de ingresos

Won Tue Wiad Thu Fri Sat

24

25 26 27 28 29 30
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B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO s
Regresar
1090506147cc N
Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 011811 2022 ' marzo v

Centro de calificacio...  00:13:45
Distribucién de ingresos

Evidencias 00:50:41 W 9
Fi 00:12:27 0 31 i

oras 2 SUn Won Tue Wed Thu Fri Sat
Total 02:3504

Dias consecutivos siningreso

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel | Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO SehA

Regresar 7 T
1090506147cc /A\

Harram lenta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Ario Mes

Anuncios 000055 2022 ~ abril v

Contenido del curso 000005

Evidencizs o0 1357 7 Distribucidn de ingresos

Foros 00:00:05 0 30 Sun Mon Tue  Wed  Thu Fri Sat

Total 00:14 57 1 2

Dias consecutivos siningreso

24 25 26 27 28 29 30
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B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928¢cc

SERNA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio
Conténido del curso
Evidencias

Metricas SCORM
Sequimiento
Sesian en linea
Total

Tiempo perma...

01:16:81
o0:01:02
00:00:05
01:43:38
00:00:08
00:02:08
00:00:07
03:0350

Dias coningresos en ficha

28

31

0 J

Dias consecutivos sin ingreso

31

Desde el dia 11/04/2022
hasta el dia 11/04/2022

Sun

Afio Mes
2022 ~ marzo s
Distribucion de ingresos
Maon Tle Wed Thu Fri

B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SENA

N

Sat

Herramienta

AnUncios

Centro de calificacio...

Contenido del cursa
Evidencias

Metricas SCORM
Seguimiento
Sesion en linea
Total

Tiempo perma...

01:16:51
oooroz2
ooooos
0143538
o000
0ooz:.06
oo:ooay
030350

Dias coningresos en ficha

. 10

30

Dias consecutivos siningreso

0 m— 1 30

Desde el dia 11/04f2022

Afio Mes
2022 s abril e
Distribucion de ingresos
sun Wion Tue Wed Thu Fri Sat
11
17 12 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

hasta el dia 11/04/2022
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B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498cc

S ERLA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...

Edicion de contenidos
Evidencias
Informacion
Participantes
Seguimiento

Sesion en linea

Tetal

Tiempo perma...

052308
0011:32
002707
11:28:48
000002
o00sa7
000003
0017535
175419

Dias coningresos en ficha

17

0 31

Dias consecutivos siningreso

Afo Mes

2022 e marzo e

Distribucion de ingresos
sun o Mon Tue Wed Thu Fri Sat

E) Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498cc

5
] 12
13 1=
20 26
27
SENA

IN

Herramierta

Anuncios

Centro de calificacio...

Evidencias
Participantes
Seguimienta
Total

Tiempo perma...

01:40:25
000616
05:21:49
00:00:37
00:00:05
070907

Dias coningresos en ficha

0' 6 30

Dias consecutivos sin ingreso

Afio Mes

2022 hs abril hs

Distribucién de ingresos
Sun Waon Tue Wed Thu Fri Sat

24 25 26 27 28 29 30
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Ficha 2282010 Ingresos Marzo — Abril

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ setua
Regresar

93372441cc N

Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes

AnUNCios 08:33:49 2022 e marzo N
Centro de calificacio...  00:02:11
Edicién de contenidos  08:30:50 3} Distribucion de ingresos
Evidencias 01:26:54 0 310 sin Mon Tee Wed Thu  Fri sat
Foros 01:27:87
Seguimiento 01:01:06
Sesion enlinea 01:05:11

Total 230758 Dias consecutivos sin ingreso

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ seha
Regresar 7 \—
93372441cc /a\
Herramienta Tiempo perma... Dis con ingresos en ficha Ano Mes
Anuncios 08:33:49 2022 ~ abril R
Centro de calificacio...  00:02:11
Edicion de contenidos 093050 'I 'I Distribucion de ingresos
Evidencias 01:26:54 0 30 SUn Mon Tue Wed Thu Fri Sat
Foros 01:27:57
Sequimiento 01:01:06
Sesidn enlinea 01:05:11 Di T —
Total 230758 ias consecutivos siningreso
7
0 O 30
24 25 26 27 28 29 30
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m D Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO sehua

Regresar 7 T
1090506147cc 7\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes

Anuncios 000213 2022 v marzo e

Centro de calificacio...  00:25:30

Evidencias 00 11:41 18 Distribucion de ingresos

Foros 0o:01:23 0 31 Sun Mon Tue  Wed  Thu Fri Sat

Total 00:4053

Dias consecutivos siningreso

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO sea

Regresar 7 Y
1090506147cc /a\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ano Mes

Anuncios 00:02:19 2022 ~  abril s

Centro de calificacio... 002530

Evidencias 00 11°41 7 Distribucion de ingresos

Faoros 00:01:23 0 30 sun o Man Tue  Wed Thu Fri Sat

Total 00:40:53 1 2

Dias consecutivos sin ingreso

24 25 26 27 28 29 30
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m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

[ ]
SENA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio. ..
Contenido del curso
Edicion de contenidas
Evidencias
Seguimiento

Sesion enlinea

Total

Tiempo perma...

002837
0o0:04:04
00:14:59
000332
0z:11:22
00:03:.08
000333
03:1033

0 27 31

Dias coningresos en ficha

Sun

Dias consecutivos sin ingreso

Afio Mes

2022 s marzo s

Distribucién de ingresos

Won Tue Wied Thu Fri Sat

m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SENA

N

Herramienta

ANUNciog

Centro de calificacio...

Contenido del curso
Edicion de cantenidos
Evidencias
Seguirmiento
Sesidnenlinea

Total

Tiempo perma...

00:29:37
00:04:04
oo:14:59
00:03:32
02:11:22
0o0:03:06
000353
03:1033

Dias con ingresos en ficha

0 10 30

Sun

Dias consecutivos siningreso

Afo Mes

2022 A abril A

Distribucién de ingresos

Won Tue Wed Thu Fri Sat

24

25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




SENA

N

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498¢cc

SERNA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...
Edicion de contenidos
Evidencias
Participantes

Total

Tiempo perma...

005917
01:06:40
00:17:54
18:42:88
00:00:14
210703

Dias coningresos en ficha

0 18 31

Dias consecutivos sin ingreso

Afio Mes

2022 Y marzo '

Distribucidn de ingresos
sun o Mon Tug Wed Thu Fri Sat

2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498cc

5
6 12
13 19
>0 Mo Data s
27
SENA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...

Edicion de contenidos
Evidencias
Participantes

Tetal

Tiempo perma...

005917
01:06:40
00:17:54
18:42:58
0o0:00:14
210703

Dias con ingresos en ficha

0' / 30

Dias consecutivos siningreso

Afio Mes

2022 A abril hv

Distribucidn de ingresos
Sun Mon Tue Wiad Thu Fri Sat

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

Ficha 2348378 Ingresos Marzo — Abril

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ sehua
Regresar

93372441cc W

Herramierta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes

AnUncios 035554 2022 ~ marzo o
Centro de calificacio oooooz2
Contenido del curso 01:00:23 3'| Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos  07:21:09 0 31 Sun Mon Tue Wad Thu Fri Sat
Evidencias 004731
Foros 0z01:16
Seguimienta 000551 - - —
Sesitn en linea . Dias consecutivos sin ingreso

Tetal 151233

m 2 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ sehua
Regresar
93372441cc nN
Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 03:55:54 2022 ~  abril s

Centro de calificacio...  00:00:02
Contenido del cursn 01:00°23 1 Distribucidon de ingresos

Edicion de contenidos  07:21:09 0 30 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
Evidencias 00:47:51

Foros 020116

Seguimiento oo0g:E1 - - —

cesibn en lines 000007 Dias consecutivos siningreso

Total 15:12:33 12 13 14 15 16

24 25 26 27 28 29 30

»

GD-F-007 V04




SENA

N

B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

1090506147cc

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

SERA

N

Herramienta

Anuncios
Evidencias
Foros
Total

Tiempo perma...

oo:oo:
a1y
000001
01:11:29

Dias coningresos en ficha

0 18 31

Dias consecutivos siningreso

Sun

Afio Mes

2022

~ marzo T

Distribucién de ingresos
Tue  Wed Thu Fri

haon

Sat

3

10

174342
Usuario gue ingresg 1

m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

1090506147cc

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

L4
SENA

N

Herramienta

ANUNCios
Evidencias
Foros
Total

Tiempo perma...

a0:0o:11
o117
000001
01:11:29

Dias coningresos en ficha

0' 7 30

Dias consecutivos siningreso

sUn

Afio Mes

2022

e abril N

Distribucién de ingresos

Tue Wed Thu Fri
1

Maon

Sat

24

26 27 28 29

30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ YASMIN DIAZ CHACON sehua
Regresar

52770928cc N

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes

Anuncios 02:01:26 2022 . marzo ~
Centro de calificacio..  00:10:08
Contenido delcurso 00:06:22 28 Distribucion de ingresos
Evidencias 02:23:31 0 3T sn Mon T wWed  Thu  Fri sat
Foros 00:00:05
Seguimiento 00:14:44
Total 04:56:11

Dias consecutivos sin ingreso

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

[}
@ Regresar YASMIN DIAZ CHACON N
52770928cc 7/\?
N Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 02:01:26 2022 o abril y

Centro de calificacio...  00:10:08
Contenido del curso 000622 9 Distribucidn de ingresos

Evidencias 022331 0 301 sin Mon e Wed Thu  Fri
Foros 00:00:05
Sequirmiento 001444
Total 04:56:11

Dias consecutivos siningreso

Sat

30

GD-F-007 V04




SENA

N

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ seua
Regresar 7 T
1072639498cc /a\
Herramienta Tiempo perma. . Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 00:50:04 2022 s marzo v
Centro de calificacio...  00:00:41 . . . .
Contenido del curso 00:00:08 'I 6 Distribucién de ingresos
Edicion de contenidos 00:26:43 0 31 Sun hon Tue Wed Thu Fri Sat
Evidencias 01:35:06 5
Total 02:5234
- . P 3 12
Dias consecutivos siningreso
13 19
20 26
0 O 3
27
m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ cctua
Regresar 7 T
1072639498cc A\
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 00:50:04 2022 e abril v
Centro de calificacio... 00:00:41 . . . .
Contenido del cursn 00:00-05 ol Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos  00:26:43 0 30 Sun ron Tue whiad Thu Fri Sat
Evidencias 01:35.06
Total 02:52:34

Dias consecutivos sin ingreso

24 25 26 27 23 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

Ficha 2348518 Ingresos Marzo — Abril

[ Programar frecuencia de envio | Descargar labla en Excel Descargar tabla en PDF
@ Regresar

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

SEMNA

N

93372441cc

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 031641 2022 ~/ marzo e
Centro de calificacio...  00:00:01
Contenido del curso 000007 3'| Distribucion de ingresos
Edicion de contenidaos  03:.46:03 0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri
Evidencias 00:38:50
Foros D
Seguimiento 00:07:34 - - —
s itn en lines P Dias consecutivos sin ingreso
Total 09:33:31

B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

SENA

Sat

N

93372441cc

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 031641 2022 ~  abril
Cento de calificacio..  00:00:01
Contenido delcurso 000007 'I 'I Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos  03:46:03 0 30 Sun Mon Tue Wed Thu Fri
Evidencias 00:368:50
Faros 01:25:24
Seguimiento 00:07:34 - - —
Sesitn en linea - Dias consecutivos siningreso
Total 09:33:31

30

Sat

24 25

26

27

28

29

30

GD-F-007 V04




SENA

N

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Herramienta Tiempo perma...
AnUncios 00:35:38
Evidencias oo:sg:17
Foros 00:06:29
Total 01:4024

0 20 31

Dias consecutivos siningreso

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO sehua
1090506147cc N
Dias coningresos en ficha Afio Mes
2022 s marzo %

Distribucidn de ingresos
Sun hon Tue Wed Thu Fri Sat

5
6 12
13 19
20 26
27

2 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Herramienta Tiempo perma...
anunclos
Evidencias 005817
Foros 00:06:29
Total 01:4024

0' 7 30

Dias consecutivos sin ingreso

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO < 2n
1000506147cc N
Dias con ingresos en ficha Afio Mes
2022 e abril v

Distribucion de ingresos

Sun Won Tue Wed Thu Fri Sat
1 2

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

YASMIN DIAZ CHACON cn
Regresar 7 \—
52770928cc /A\
. i i Afio Mes
Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha
Anuncios 02:29:53 2022 v marzo R
Centro de calificacio...  00:07:35
Contenido del curso 00:30:12 28 Distribucion de ingresos
Evidencias 00:3554 0 31 sun Mon  Tue  Wed Thu  Fri Sat
Foros 00:04:54 5
Sequimiento 00:17:55
Total 04:0623 . - — 12
Dias consecutivos sin ingreso

m [2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

YASMIN DIAZ CHACON N
Regresar 7 T
52770928cc /A\
-, P - ...
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Ano Mes
Anuncios 02:29:53 2022 ~  abril v
Centro de calificacio...  00:07:35
Contenido del curso 00:30012 9 Distribucion de ingresos
Evicencias 00:35:54 0 301 sn Mon  Te wed Thu P sat
Foros 00:04:54
Seguimiento 00:17:55
Total 04:0623 6 7

Dias consecutivos sin ingreso

7 2 1= 20 21 22 23

GD-F-007 V04




SENA

N

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ SE%,A

Regresar 7 T
1072639498¢cc /a\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ao Mes

Anuncios 01:00:37 2022 ~  marzo v

Centro de calificacio...  00:14:43

Edicion de contenidos  00:00:18 'I 2 Distribucion de ingresos

Evidencias 02:48:28 0 31 sun Won Tue Wed Thu Fri Sat

Participantes 00:02:38

Total 04:06 50

Dias consecutivos sin ingreso

o m 2 31

Desde el dia 30/03/2022
hasta el dia 31/03/2022

[ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ sea
Regresar
1072639498¢c N
Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 004318 2022 ~  abril s

Centro de calificacio... 0000493
Evidencias 01:54:33 ! Distribucién de ingresos

sun Won Tue Wed Thu Fri Sat

30

Participantes ooy 0
Total 02:3857

Dias consecutivos sin ingreso

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

Ficha 2374643 Ingresos Marzo — Abril

B Programar frecuencia de envio | Descargar fabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ SE.NA
Regresar

93372441cc N

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afo Mes

Anuncios 04:04:30 2022 ~ marzo s
Centro de calificacio...  00:00:02
Contenido del curso D0:00:05 3'| Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos  04:14:17 0 31 Sun Mon Tue Wer] Thu Fri Sat
Evidencias 01:55:02
Foros 01:20:39
Seguimiento 00:00:04

Total 11:34:34 Dias consecutivos sin ingreso

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ sehua
Regresar

93372441cc N
a Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 04:04:30 2022 ~  abril s
Centro de calificacio...  00:00:02
Contenido delcurso 00:00:05 1 Distribucidn de ingresos
Edicion de contenidos 041417 0 30 <un Mon Tue Wed Thu Fri Sat
Evidencias 01:85:.02
Faros 01:20:39
Seguimiento 00:00:04 . - —
Total 113434 Dias consecutivos sin ingreso

GD-F-007 V04




SENA

N

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

10905068147cc

SERA

N

Dias consecutivos siningreso

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ano Mes
AnUncios 01:31:16 2022 ~  marzo s
Centro de calificacio...  00:30:49
Evidencias 023960 20 Distribucion de ingresos
Foros oo:oo:ag 0 31 Sun o Mon Tue  Wed Thu Fri Sat
Total 04:42:34 c
- - — & 12
Dias consecutivos sin ingreso
13 19
20 26
0 O 31
27
m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO sehua
Regresar 7 T
1090506147cc /a\
re, - . »
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Ano Mes
Anuncios 01:31:16 2022 ~  abril s
centro de calificacio..  00:30:49
Evidencias 093550 7 Distribucion de ingresos
Foros 00:00:39 0 30 sun - Mon Tue  ‘Wed Thu Fri Sat
Total 04:42:34 1 >

25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SENA

N

Herramienta

Anuncios

Contenido del curso
Edicion de contenidos
Evidencias
Seqguimiento

Sesian en linea

Total

Tiempo perma...

00:37:16
00:00:42
00:05:33
00:08:08
0o0:01:29
0o0:07:11

01:00:19

Dias coningresos en ficha

0 26 3

Dias consecutivos sin ingreso

2022

Afio Mes

N marzo N

Distribucién de ingresos

hon

sun

Tue Wed Thu Fri Sat

m 2 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SERMNA

N

Herramienta

Anuncios

Contenido del curso
Edician de contenidos
Evidencias
Seguimienta

Sesian en linea

Total

Tiempo perma...

003716
000042
00:05:33
000808
o0:o1:29
ooo7:1m

01:00:19

Dias coningresos en ficha

. 10

30

Dias consecutivos siningreso

30

2022

Afio Mes

s abril s

Distribucién de ingresos

Sun Won Tue Wied Thu Fri Sat
77 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

[2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ .

Regresar 7 T
1072639498¢c 7\

Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Ano Mes

Anuncios 00:14:29 2022 ~ marzo s

Centro de calificacio..  00:03:15

Evidencias 02:55:30 14 Distribucién de ingresos

infarm acian 000008 0 ST sn Mon Te Wed Thu  Fri Sat

Participantes 00:01:25

Total 03:14:44

Dias consecutivos siningreso

m 2 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ SRTAA

Regresar 7 T
1072639498cc /a\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ano Mes

Anuncios 001429 2022 ~  abril s

Centro de calificacio..  00:03:15

Evidencias 09:55:30 q Distribuciaon de ingresos

infarm acian 000005 0 301 sin Mon e Wed Thu  Fri sat

Participantes 00:01:25
Total 03:14:44

Dias consecutivos siningreso

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

Ficha 2374829 Ingresos Marzo — Abril

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ seua
Regresar
93372441 cc N
Herramienta Tiempo perma... Dis coningresos en ficha Afo Mes

Anuncios 00:33:18 2022 ' marzo s
Centro de calificacio... 000008

Contenido del curso 00:05:20

Distribucién de ingresos

31

Edicidn de contenidos 031816 0 31 Sun Mon Tue Wiar] Thu Fri Sat
Evidencias 02:53.49
Foros oooe:2y
Seguimiento 000332

Total 06:5850 Dias consecutivos siningreso

m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ sehua
93372441cc 7AT
"“. s . -
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes

Anuncios 003318 2022 ~ abril s
Centro de calificacio...  00:00:08

Contenido del curso 00:03:20 'I 'I Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos 031816 0 30

Evidencias 02:5348

Foros 000827y 5Ll que ingresd 1
Seguimiento 00:03:32 Bi T —

Total 06:5850 ias consecutivos sin ingreso

GD-F-007 V04




SENA

N

[ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO

1090506147cc

SEMNA

N

Herramienta Tiempo perma...
Anunciog 00:00:11
Evidencias 00:07:30
Foros 00:00:01
Total 00:07:42

Dias coningresos en ficha

0 19 31

Dias consecutivos siningreso

Afio Mes

2022 A marzo A

Distribucién de ingresos
Sun o Mon Tue  Wed Thu Fri Sat

5
6 12
13 19
20 2%
27

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Herramienta Tiempo perma...
Anuncios 00:00:11
Evidencias 00:07:30
Foros 00:00:01
Total 00:07:42

0' 6 30

Dias consecutivos sin ingreso

JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO .
1090506147¢cc N
Dias coningresos en ficha Afio Mes
2022 ~  abril s

Distribucion de ingresos

Sun Won Tue ‘hed Thu Fri Sat
1 2

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

m D Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

®
SENA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...

Edicion de contenidos
Evidencias

Foros

Seguimiento

Tetal

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

Tiempo perma...

0046:43
oo0:0g:49
000022
02:44:35
000021
00:48:37
04:2927

Dias coningresos en ficha

0 25 31

Dias consecutivos sin ingreso

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

Sun

Afio Mes

2022 e marzo A

Distribucion de ingresos

Mon Tue Wed Thu Fri Sat

SENMNA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio. ..
Edicion de contenidos
Evidencias

Faoros

Seguimiento

Total

Tiempo perma...

004643
000549
00022
024435
ao0:oo:21
00:48:37
04:2927

Dias coningresos en ficha

0 9 30

Dias consecutivos siningreso

Sun

Afio Mes

2022 e abil e

Distribucién de ingresos

Mon Tue Wed Thu Fri Sat

21 22 23

24

25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




SENA

N

B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498¢cc

SENA

N

Herramienta

ANUNCIDS
Evidencias
Total

Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha

000657
01:04:34

01:11:3
0 13 31

Sun

Afio Mes

2022 S marzo S

Distribucion de ingresos

Mon Tue Wed Thu Fri Sat

Dias consecutivos sin ingreso

0 oo 1 31

Desde el dia 31/03/2022
hasta el dia 31/03/2022

2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498cc

SENA

N

Herramienta

Anuncios
Evidencias
Total

Tiempo perma... Dias coningresos en ficha

00:06:57

01:04:34 '
01:11:31
0 7 30

Dias consecutivos siningreso

sun

Afio Mes

2022 N abril s

Distribucion de ingresos
ton Tue  Wed Thu Fri

Sat

24

25 26 27 28 29

30

GD-F-007 V04




L4
SENA

N

@ Regresar

Ficha 2374845 Ingresos Marzo — Abril

B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ SeA

93372441cc

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio ..
Edicion de contenidos
Evidencias

Foros

Seguimiento

Total

Tiempo perma...
01:02:11
000721
04:52.189
01:37:03
0o1007
00.03:45
07:52:46

Dias coningresos en ficha

0 31

31

Dias consecutivos sin ingreso

Afio Mes

2022 7 marzo s

Distribucidn de ingresos
Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

m 2 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ sea
Regresar
93372441cc N
Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Afio Mes
Anuncios 01:02:11 2022 ~  abril s

Centro de calificacio...  00:07:21
Edicidn de contenidos  04:52:19

Evidencias 01:37:03
Foros ao1oay
Seguimiento 00:03:43
Total 075246

17 30

Dias consecutivos siningreso

Distribucion de ingresos
SUn Maon Tue Wed Thu Fri Sat

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30
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m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO .
Regresar 7 T
1090506147cc /a\
" Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ao Mes
Anuncios 00:13:57 2022 ~ marzo S
Centro de calificacio...  00:2242
Evidencias 01:43:50 18 Distribucién de ingresos
Foros 00:00:03 0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat

Total 02:2032 3

Dias consecutivos sin ingreso

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO SeuA

Regresar 7 T
1090506147cc A\

Herramienta Tiempo perma... Dias con ingresos en ficha Ano Mes

Anuncios 00:13:57 2022 ~  abril 7

Centro de calificacio...  00:22:42

Evidencias 014350 ' 6 Distribucidn de ingresos

Foros 00:00:03 0 30 sun Mon Tue  Wed Thu Fri Sat

Total 02:2032 1 2

Dias consecutivos sin ingreso

24 25 26 27 28 29 30
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m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

o
SENA

N

Herramienta
Anuncios
Centro de calificacio...
Contenico del curso
Edician de contenidas
Evidencias
Faros
Seguimiento
Tetal

Tiempo perma...

003549
000729
000005
000008
03:56:07
o001y
002347
05:01:37

Dias con ingresos en ficha

0 24 3

Dias consecutivos sin ingreso

Sun

Afio Mes

2022 o marzo s

Distribucion de ingresos

Won Tue Wed Thu Fri

m [D Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SENA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...

Contenido del curso
Edicidon de contenidas
Evidencias

Foros

Seqguimiento

Tetal

Tiempo perma...

003349
000729
00:00:.05
000008
03:56:07
o0:00:17
002347
050137

Dias con ingresos en ficha

30

Dias consecutivos siningreso

30

Sun

Afio Mes

2022 s aburil %

Distribucién de ingresos

kon Tue Wed Thu Fri Sat

21 22 23

24

25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

SENA

N

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

SERA

1072639498cc N
Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ano Mes
Anuncios 00:31:22 2022 s marzo v
Centro de calificacio...  00:01:04
Evidentias 00:10:07 19 Distribucién de ingresos
Infarmacion 00:00:01 0 31 Sun hdon Tue Wed Thu Fri Sat
Participantes 00:01:00 5
Total 00:43:34
- ; — 6 12
Dias consecutivos siningreso
13 9
20 26
0 oo ] 31
- 27
Desde el dia 10/04/2022
hasta el dia 11/04/2022
m B2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
@ DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ setua
Regresar 7 T
1072639498¢cc /a\
Herramienta Tiempo perma... Dias conlingresos en ficha Ano Mes
Anuncios 003122 2022 ~ abril w7
Centro de calificacio...  00:01:04
Evitentias 00:10:07 b Distribucion de ingresos
Infarmacian 00:00:01 0 30 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
Patticipantes 00:01:00 2
Total 00:4334
- - — 3 7
Dias consecutivos sin ingreso
10 ! 12 12 1 15 16
17 13 9 20 21 22 23
o I 2 30
24 25 26 27 28 29 30
Desde el dia 10/042022

hasta el dia 11/04/2022
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Ficha 2374861 Ingresos Marzo — Abril

m B Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ setua
Regresar

93372441cc N

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes

Anuncios 05:37:41 2022 ' marzo s
Centro de calificacio..  00:00:07
Contenido del curso 00:07:06 3’| Distribucion de ingresos
Edicion de contenidos  03:09:32 0 31 Sun Mon Tue Wed Thu Fri Sat
Evidencias 01:55:29
Faoros 09:00:01
Sequimisnta 00:06:40 - - —
cesion en lihes 0338-36 Dias consecutivos sin ingreso

Total 23:3512

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ setua
Regresar

93372441cc N
- Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Afio Mes
Anuncios 05:37:41 2022 ~  abril s
Cento de calificacio .. 00:00:07
Contenido del curso 00:07:06 ’I 'I Distribucidn de ingresos
Edician de contenidas  03:09:32 0 30 “un rMon Tue Wiad Thu Fri Sat
Evidencias 01:55:29
Foros 09:00:01
Seg.u,imient,u aone4d Dias consecutivos sin ingreso
Sesion enlinea 033836
Total 23:35:12

7 2 1= 20 21 22 23
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m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO sehua

Regresar 7 T
1090506147¢ce N\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ao Mes

Anuncios 00:07:36 2022 . marzo s

Centro de calificacio..  00:11:39

Evidencias 014002 18 Distribucién de ingresos

Faros 00:03:20 0 31 sun - Mon Tue  Wed Thu Fri Sat

Total 02:0237 2

Dias consecutivos siningreso

B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Dias consecutivos siningreso

@ JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO seha

Regresar 7 V
1090506147cc A\

Herramienta Tiempo perma... Dias coningresos en ficha Ano Mes

Anuncios 00:07:36 2022 ~  abril s

Centro de calificacio...  00:11:39

Evidencias 014002 ' 6 Distribucion de ingresos

Foros 00:03:20 0 30 suUn Mon Tue Wed Thu Fri Sat

Total 02:0237 1 2

30
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2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SENMNA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio. ..
Contenido del curso
Edicion de contenidos
Evidencias

Foros

Informacion
Participantes
Sequimiento
Sesidnenlinea

Total

Tiempo perma...

065254
001816
000302
00:01:31
01:01:53
oo:0o:1g
00:00:23
00:01:00
00:21:54
00:o00s
084115

Dias coningresos en ficha

0 26 31

Dias consecutivos siningreso

sun

Afio Mes

2022 S marzo S

Distribucidn de ingresos

Mon Tue Wed Thu Fri Sat

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

YASMIN DIAZ CHACON
52770928cc

SERNA

N

Herramienta

Anuncios

Centro de calificacio...
Contenido del cursa
Edician de contenidos
Evidencias
Seguimiento

Sesian enlinea

Tetal

Tiempo perma...

00:11:32
00:07:26
00:30:26
000014
03:01:39
000005
00:09:54
04:01:11

Dias coningresos en ficha

I 30

Dias consecutivos sin ingreso

2022 ~

Afio Mes

abril e

Distribucién de ingresos

sun hon Tue Wed Thu Fri Sat
77 18 14 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
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m [ Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498cc

SENA

N

Herramienta Tiempo perma...
Anuncios 01:17:26
Centro de calificacio..  00:06:58
Evidencias 01:30:40
Total 02:5504

Dias coningresos en ficha

0 12 3

Afio Mes

2022 s marzo e

Distribucién de ingresos
sun o Mon Tue  Wed Thu Fri Sat

Dias consecutivos sin ingreso

of 1 31

Desde el dia 31/03/2022
hasta el dia 31/03/2022

5
& 12
12 1=
20 26
27

m 2 Programar frecuencia de envio | Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

@ Regresar

DEISSY PATRICIA BAUTISTA GOMEZ

1072639498¢cc

®
SENA

N

Herramienta Tiempo perma...
Anuncios 00:01:14
Centro de calificacio...  00:01:27
Evidencias 00:34:30
Total 00:37:11

Dias con ingresos en ficha

Dias consecutivos sin ingreso

Afio Mes

2022 A abril A

Distribucion de ingresos
sun Mon Tue  Wed  Thu Fri Sat

24 25 26 27 28 29 30

GD-F-007 V04




4
SENA

N

4. Revision estrategias de retencion de aprendices:

Como estrategias de permanencia se proponen las siguientes:
1.- Conformacion de grupos de WhatsApp, con los Aprendices integrantes de cada Ficha Activa.
2.- Actualizacién base de datos de los aprendices, los cuales incluye NUumeros celulares y correos activos, de los
aprendices de cada ficha.
3.- Plan padrino, que consiste en la distribucion de las 8 fichas activas entre los instructores del EEF, para personalizar el
seguimiento, asf;
2374861-2374845 Instructora Jennifer Garcia
2374829-2374643 Instructora Patricia Bautista
2348518-2348378 Instructor Edilberto Garzon
2282010-2281759 Instructora Jasmin Diaz
Este seguimiento se realizara por medio de llamadas en la primera semana de cada mes y se registraran los comentarios

en el drive de los contactos.

4.- Envio de correos personalizados a los aprendices que han dejado de participar en los cursos.

5.- Creacién de Drives, con la informacién de avances y cumplimientos de las responsabilidades de cada aprendiz, el cual
refleja los avances de cada aprendiz en el desarrollo del tecndélogo.

6.- Generacion de alertas desde la plataforma territorium, cada semana para aprendices que han dejado de participar en
los cursos.

7.- Generacion de anuncios donde se resalte el cumplimiento de las responsabilidades de los aprendices destacados en

el desarrollo de cada actividad de aprendizaje.

GD-F-007 V04
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o Negooémon 20.21 ) Q,
Ing, lennifer, yasmin, TU

Buenas tardes. como estrategia de retencion de aprend 31/3/2022
cumplimiento a los lineamientos dados por la coordinacion academica para éste
fin; hemos distribuido las ocho fichas activas en los miermmbros del EEF, para

realizar las distintas estrategias de retencién, asi 240, m.

~ Reerviado

ING. Buenas tardes

De acuerdo a lo gue hermos hablado
2374861-2374845 Jennifer
2374829-2574643 Patricia
2348518-2348378

Edilberto

22B2010-2281759 Yasmin

Para realizar el seguimiento con llamds seria pertinente realizarlas la primera
semana de cada mes v realizar el | comentarios en el drive de los contactos

240 p.om.

Cualguier duda con gusto aclararemos las mismas o

IMNG. Buenas tardes
De acuerdo a lo gue hemos hablado
2374861-2374845 lennifer...

Perfecto profe gracias 238 p.om.

ﬁ. EDILBERTO MELFID GARZFON SANCHEZ

fecha de inicio: 28 de Ma=oe del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Abril del 2022

Asunto: nicio Actividad de Aprendizaje Mo, B

Inicio Actividad de Aprendizaje No. 6

Cordial saiudo Estimadiis Aprendices,

Contfinuamos con el desarralio de la Fase de Eleclcion, desarrallando la Actividad de Aprendizafe No.
&, Definir el término de negociacion y fa documentacion fegal para iniciar ef proceso de
negociacion internacional; de la Fase de Planeacion. Esta actividad inicia ef 28 de Marzo de 2022 v
terming ef 74 de Abril die 2022,

La Actividad consta de & evidencias gue estan disponibies en la plataforma para que descargues ef
material de estudio, material complementario Yy GWias de Aprehdizaie siguiehdo Iz ruta: Menu de
herramientas- Cortenicgo del curso- Proyecio- Fase Planeacion- Actividad &, es imporiante respetar Ia
fecha programadsa como terring de g Actividad.

Fara ver el cronograma de cficl aquil Cronograma Actividad 6

Las Conferencias Web se realizaran ios dias Jueves, asi
= Jueves 37 de Marzo, 7y 74 de Abnil de 2022

Espero s0 participacion Activa.

Afentamente,

Edilbart

GD-F-007 V04
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& EDILBERTOC MELFID GARZON SANCHEZ

fecha de inicio: 31 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 01 de Abril del 202z

Asunto: Termino Actividad de Aprendizaje Mo, 6

Termino Actividad de Aprendizaje No. 6

Cowddial s8IUd0 Estimaciis Aprendices,

El equipo efecuior los Imita a nivelarse enviando las evidencias correspondienies a la Actividad de
Aprendizajie Mo, 6, Definir ef término de negociacion y la documentacion fegal para iniciar ef
proceso de negociacion internacional; de Ia Fase de Planeacion. Esfa actividad inicio el 14 de
Marzo de 2022 yterming ef 37 ge Marzo de 2022,

Los enlaces de envio de esta Actividad estan disponibles en Ia plataforma, asl como de las evidenclas
anteriores; tengan en cuenta que se permite el envio de evidencias tardias.

Felicifamos a los Aprendices gque se enclentran hivelados con las Evidencias de la Fase de Induccion
V¥ Analisis, ios exhorfo & todos & completar las evidencias correspondienies a esta actividad, estamos
cereg de gaicanzar ef obfetivo,

FPara ver el avance del curso, de Click Aqui: Resumen Centro doe Calificaciones

Atentamente,

Edilberto helfid

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ
& fecha de inicio: 12 de Mamo del 2022 - fecha de vigencia: 21 de Marzo del 2022

Asunto: Termino Fase || de Planeacion

Termino Fase Il de Planeacion

Coardial saludo Estimadiis Aprendices,

El Equipo Efecutor de Iz Formacion, Teliclia g los Aprendices que han cumplico con el envio de las
Evidencias correspondientes a las Actividades de Aprendizale 3,4, 5, 6, 7, By B, Esta Fase inicio el 27
die Junio de 2027 v ferming HOY 18 de Marzo de 2022

Cuadro de Honor, (Aprendices que se encueniran nivelados con las Actividades os Aprendizaie).

YUDY MAYERLY LOPEZ CASTILLO

MONICA PATRICIA SANCHEZ GARCIA

Como estrategia de retencion, el EEF, previa autorizacion del Coordinador de Formacion, ha dejado
habllitada la opcion de entfrega tardia de evidencias, para que puedan nivelarse con las mismas.

Aientamente

Edilberto b
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Asunto: Centro de calificacionezs - ACTIVIDAD 9 -
EVIDENCIA 1 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

(2282010)
Fecha: 2022-04-07 10:51:04

Mensaje:
Cordial Saludo Alan,

Desde el area de integralidad, te invito a que realices la revision y
correcccidn de la Evidencia Mol “lmportancia y trascendencia de
los wvalores éticos empresariales” va que es la dnica actividad que

tienes pendiente de la Actividad Mo.9 correspondiente al

componente de Integralidad,

Saludos
Archivos:

Reporte de Aprendices

2 Ficha de Caracterizacidn:

2374828 NEGOCIACION INTERNACIONAL

z Edtado: EM EJECUCION
41 Fechadel Reporte: 07201
Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Celular Correo Electrdnico Estado
*  Documento |Documento LLAMADAS 1ER SEMANA ABRIL
5 CC 1000125989 LAURA DAMELA BETAMCOURT CORTES 75561786 | danbcortes! 83@omail.com [MDLICCION REALIZO RETIRO YOLUNTARIO EM SOFI4
7 |CC 1000227159 | ANS MARI SALAZAR ZAPATA 3207033925 | anhizthik 2016@gmail com [MDLICCION AL Din
s CC 1001281910 DIANA MARCELA RODRIGUEZ PEMA 44571824 | Dram_19@hatmail. com [MDLICCION ACTIVA SE VA A PONER AL Dit
g (CC 1002059196 SANDER PEREIRA MARMOMN 304067652 | Sanderpereiral00 2@omail.com [MDLICCION INGUMNA EVIDENCIA
mw CC 1002262370 | YESICA ALEJANDRA CAICEDO VAMEGAS IN3203474 | yessicac sicedo 2@omail.com [MDLICCION REVISAR %0 DICE TEMER EV. HASTA LA ACT 4
[T 1003395076 | ZULEIMA ROSA MONTES OROZCD N274T50 |zuleimamontesi8@grmai. com [MDLICCION AL Din
1w CC 1003749770 DAVID SANTIAGO GLUMERREZ GOMZALEZ 3203338773 | santi30outi@amail. com [MDLICCION INGUMNA EVIDENCIA
i CC 100427 4363 DIEGOALONSO ARIAS APARICIO 128540991 | diegoalonsoarias I@amail. com [MDLICCION INGUMNA EVIDENCIA
1w CC 1006856199 EDITH Y OLAKNDA SALGADO MOTTA 134880698 |yolandamotta3t @amall.com [MDLICCION APAGADD
15 CC 1007392080 EDIGAR EMILO CANALES CALDEROM 308377 |veritol 3@omail com [MDLICCION APAGADD
% CC 1007469922 GLEMA PARTRICIA FERMANDEZ WA CEA 45465367 | aleniafernandez m22@amail.com [MDLICCION MINGUMA EVIDENCIA REVISAR 0 ESTA SUBRAYADA
7 CC 1012324568 DIEGO MALRICIC PIMLLA MUNOZ 32991810 | diegodelinares2 015 @hotrrail. com [MDLICCION INGUMNA EVIDENCIA
1w CC 1012423337 |ANGIE KATHERINE LUMANA GLMERREZ 3232362394 | katherinanoie2010@hotrail.com [MDLICCION AL Di - SUBRAYADA
w CC 10124422090 DUBAMN FELIPE LIRIBE TEIADA duvankirighotmail com HDLICCION MINGUNS EVIDENCIA
+ E Hoja =

Recuento: 2 Explarar

&25p.m.

11/04/2022
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

2374643 - NE GOCIACION [NTERMACICNAL

Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: EiLugdvling
Tipode  |NGmero de Documento |Homixe Apellidos Celular | Commen Electronico TEstado
| LLAMADAS 1RA SEMANA ABRIL
&3 001 604720 "PERLY JOHANA: FLEDA MIRAND & [E [EIEEET] R —
&3 R TUZDARY CHIAT A AR AGUN HETE0107S |\ darysEET@am il com INDUCTION | i
TC OGRS A2 CATALINE FEREL vARGAS OS5 |catainepererangas o ook com TNDUCCION | v | 4 ACT 5 T00D CALFICADD HO SEEVIDENEA BN EL DFIVE: TATIE RATA CHID BVPRESA SAP
&3 =G LY TATIN A, ZAMERANG GARLIE | 3144162060 [yulyzamse @omal com TNDOCCION |1 s T AT HASTA AT 21410 580033
(3 0T 2627 ANGGEY G W AN GARCIA, 17752502 | aasscraom s GLARmE | com INDUCCION | 5 L P L i TRATH R CEPONERSEAL il
e =R SALLY DERIELLY SUARE Z HURTADG TP TITAG | Salysusrerso@am Al com [EEEET] F——
cC 1007 223509 [EFRY SANTIAGO LOBIO ARROYO 3117790049 [eficba2000@gmail. com INDUCCION | e | | | | | |
CC 1 OT0GHIEES LY WANESSA, ANDRADE REYES 148215 | yulbene Z3ghotm al.com INDUCCION [, o ervgatia SERETRO Bl o FRED CARTA
&3 TOT0ETERD FRANC Y NATRLIE, [RODRIGUEZ MARTINEZ |31 25006160 |natyrof 51 D@gmal com INDOCCION | 00 41 AT HASTACT 2
(3 1010230553 CAMILO 2HDRES VILLEMIL RUIZ 1 H2209505 |llamilandres2E@email cam INDUCCION [\ crns T ACT 3
e T JOEN CARLOS MOVOA FINERDS S5 275 || Uk D Hl o INDUCCION | 5 1 e s FETIRARSEROIR TRABAID . \fh A TRATAR DE FONESEAL fiA
cC 0123 SENDRA CAROLINE  |RODRIGUEZ MINO S CETEEE] | canyoua@ham i com TNDUCCION |, 5 M ASIGHADID . ACTRS HASTA LA ACT 2
TC D [EDNIA JOSEFINA, LONDONO 013104793 | cdralondoog@yma. com TDOCTION | v v a1 i
&3 0047 HEE SERE TRUILLD MORENG OLEAE0T2S | sard rillomarenaD 3@ al.com INDUCTION |, 1 e GHADI AT HASTA ACT 2
(3 0205745 YESEICA ALEXANDR A |5ALGADD MOLINE 218331807 | calderonmolira2 3@ sl com INDUCCION | G« TR e 5BV A TRATAR CEPONSR AL Gk
&3 02305 JOEN CAMILD [B2RRETO BUMRAGO baneisbuiragguarcamiio@gmal can|NDUCTION | co e
&3 171 FB IS CARLOS GUTIERRE 7 VE LAS CILIE 7 | 52067405 || g fieme] (@R ook oom INDUCCION | g i
TC 043138736 JEIME AHTONID WAESTRE CAMARGL  |S00200d251 |masstrefam =51 SEpgmal com [(EEEeT] [W—
&3 S SANDRA LILUETH VELAMDIE UZERAZD |31 25730154 |sane welandiall @Ue educo INDUCTION | conrES T ACTI HASTAACT4
+ = Hoja =

E £ Escribe aqui para buscar

=

-

A
Mombres v A pellidos

2374845 Calificacion Evidencias -

Archive

—

=

Editar wer Insertar

100% = €

e %

B

SERGIO LUIS ARALEA HARR

HEMRY CALLELS S MORALES

ALEIANMDRO FERMARMDES D

@M~ 0w =

AR FERMAMNDS GOMNZA
CAMILO EDILER DO GLLTA|

MATALLS ORTIZ RACHOMN

Induecion - Activid

Formatz  Catcs

o 00

FRAMNCY JIULIET 0554 RODRIGLUEZ
MACMICA LILLAN A PEMAGDS WVARGAS

&27p.m.

/Eh .
& &

k4

Herramientas Ayuda

Qltima meodificacién hace 2 dias por Edilbertc Melfid Garzon Sanchez

123+ - 11 - B =

T A

C o E F

Evidencia 1 Evidencia 2 Evidencia 3 Evidencia 4 Evidencia 5 Evidencia 6 Evidencia 7 Evidencia 8 Evidencia 3 Evidencia 1

1=

MICOLAS SAMNTIAGO AVALATOTAITINVE
MADELIME MARLS B RRIOS PADILLA
ROBERT ANTOMNIO BLAMCO CASTILLO

JUAN SEBASTIAMN CARMOMA DUCLE

ORaA DO

D2 ANA MICHEL FORERD GUZTAARN
KARLA DAYANA FUEMTES MOMTAR A,
ERI KA, TATIAMNS GIL CAMNTRE

LEZ SAMABRLA,
M RODRI GUEZ

R
R
R

HECTOR FABRIO HEMAQ FIGLUERDA,
DD STEWEM HEMRIOLUIEZ 1 LIRIEL
SHEELZ1 A MME HERMAMDEZ BEMIT EZ
SUSARNA MARIA HERRERA, DIX
JEFFERSON AMDRES HURTAD O OUIMNAYAS
DIAMA MARCELS MAY ORGA TORRES
AR S USBET HMEJ LS GALIS

LIS MIGLIEL MEMDIOZA OJEDA,
HARDLD ALBERTO MOSCOS0 WALEMCLA,
AYDA LILA M0 EOUERS GOMNZALES
OLGEa LUCES MawvaRRETE FORERD
GIMETH FERMAMDA MAVARRO ORTIZ
B, SANDRID OLMA RAER DML
ALEXAMDRA B& OLY OROZCO MIEBLES

Pr P
=10 )
Orn

ad 1 Actividad 2 - Activided 3 - Actividad 4 ~

4 M

G

R

=F

Actividad 5

- i-l4-%e o @m @ b3

v -

H I J K L

11/04/2022

M

TOTAL ACTRY

A n

A A A A
A A A .3 A Campleta
a A A n a Caompleta
A A D .3 .3

A .3 n
D A D
D A n
A A A A A Completa

Actividad & - Actividad 7 -

Actividad B -

Acti

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

B 2374643 Calificacion Evidencias

Archive Editar Ver Insertar Formate Datoce Herramientag Ayuda  Ultima medificacidn hace 2 dias per Edilberto Welfid Garzen Sanchez

oo POT00% v € % o0 00 123w - - B 7T 5 A & H Erl-l#-%> o @ 0] 7~ X

k2l
=

A B C 1] E F a H | J K L 7]
Mamhbres v Apellidos Evidencia 1 Evidencia 2 Evidencia 3 Evidencia 4 Evidencia 5 Evidencia 6 Evidencia 7 Evidencia 8 Evidencia 9 Evidencia 1/TOTALACT RA
1 YUY WAMESSA ANDRADE REYES
2 LLE MARIMA ARIAS RODELD A A D D
3 JUAN CAMILD BARRETO BUITRASGD
4 AM&LEONOR BERMUDEZ ALTAMAR
5 EDWIN SMITH CAMELD OCAMPO
[ AMNGELS, LIZETH CAMPAZ MONTARD
7 FREDH H&ARWEY CARDENAS BAQLERD
8 MARLS CAMILA CASTRO FARFAN
] AMNDERSOM STEWEN CERVANTES LAUREN A D

g d o e | B o |re | =

o=

1 10 DIANA ESPERANZA CHALRK MORALES
12 il DlANA AR CELA CHEV STA CUBIDES
13 12 LLE DARY CHIVATA ARAGOMN A A A A A A 1]
14 13 WILMER DID MO CRUZ VAR GAS A A A A A A 1] A A A Completa
15 14 CARLOS ARTURD GALLEGO AMDRADE
16 15 HERMAMN STIWEN GARCLA CASTELLANOS A A A A A A A D A
17 16 MARIAANTONIMNA GIROMN
12 17 AMGELS WA RIS GOMNZALES SA%7EDRA A A A A A A A A A
19 18 HECTOR FELIPE GUTIERREZ ESFINOSA
] 18 LU CARLOS GUTIERREZ WELAS OLIEZ
u 20 AMNGGY GLEMAN GARCIA
2 b | EFRY SANTIAGO LOBO ARROY O A A D A A D A D A
1 22 ECMA JOSEFIMA LOMDORO A A A A A A 1] A A A Completa
4 23 JAIME ANTOMNIO MSESTRE CAMARGO
23 24 SaRAl GABRIELA MATELS BERMUDES
6 25 JUAN CARLOS NOWOA PINERDS
an 26 JUAN FELIPE P EZ BAROS
2 27 ALEXIS PEREZ FORERD F A A a EE - F A A A
el 28 LtsL IR, CATALIMA PERET ity RGAS A A A A A A 1] A A A
30 29 DD AMDRES ROBLEDD PEINADO
+ = General - Indwceian = Actividad 1 ~ Actividad 2 ~ Actividad 3 - Actividad 4 ~ Activided 5 - Actividad & ~ Actividad 7 - Activid.

5. Proponer al equipo ejecutor de la formacidn integral la rotacién del instructor vocero.
Se comunica al equipo ejecutor y demds participantes de la reunién que por decision de Coordinacién Académica
se delega como nueva vocera del Equipo Ejecutor a la Instructora Patricia Bautista, quien asume el rol a partir del

sabado 09 de abril. Como recomendaciones se sugiere:

e Continuar con el desarrollo de la formacién de la misma manera que se ha venido desarrollando,
impulsando la permanencia de aprendices por parte de todo el equipo ejecutor de la formacidn,
para mejorar nuestros indices de permanencia.

e Apoyar el trabajo en equipo como una buena estrategia para conservar la mayor cantidad de
aprendices.

e Compromiso y apoyo de parte de todos los Instructores del Equipo Ejecutor.
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CONCLUSIONES

1. Serevisan los ambientes virtuales de aprendizaje para la ejecucion de la formacién de las fichas tituladas virtuales de
NEGOCIACION INTERNACIONAL e ingreso del EEF a diario a la plataforma

2. Sesolicita Ingresar a cada una de las fichas del tecnélogo en Negociacidn Internacional y verificar foros, anuncios,
actividades, y demas requeridos y el contenido de la carpeta de seguimiento y evaluacion.

w

Se revisan las estrategias de retencidn de aprendices
4. Serealiza reeleccion de Patricia Bautista Gdmez como vocera del equipo ejecutor.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar el acta al Coordinador de formacidn virtual Vocero/a
del centro
Trabajar siempre como equipo ejecutor de la Todos Siempre
formacion

Todos Siempre
Evaluar las evidencias e ingresar a foros todos los
dias habiles.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los asistentes
que participan a través de una plataforma virtual.
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Pantallazo revision de la grabacion reunion general 08 de abril de 2022
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