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CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES

INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, SERVICIO DE EDUCACION INICIAL

RURAL - EIR Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL.

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES ESP]ECiFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CLAUSULA 2 - PLAZO DE EJECUCION
CLAUSULA 3 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO O PREPARATORIA Y/O CONCERTACION La EAS debe
garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la
modalidad correspondiente en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase de Alistamiento o Preparatoria y/o
Concertacion.

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacién inicial en el marco de la
atencion integral a nifias y nifios en 610 cupos, en los servicios Modalidad Propia e Intercultural, a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, en las UDS correspondientes al Centro Zonal Inirida, de
la Regional Guainia, garantizando 10.5 meses de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afio
contratado para el servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar- DIMF, Servicio de educacién inicial rural EIR y Atencién
propia e Intercultural. 2.1.2 Realizar |a atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios
asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO UCA CUPOS MUNICIPIO
Modalidad Propia BARRANCO MINAS 50 BARRANCOMINAS
MINITAS 100 BARRANCOMINAS
CARPINTERO 60 BARRANCOMINAS
GUACO BAJO 60 BARRANCOMINAS
PUEBLO NUEVO 120 BARRANCOMINAS
LAGUNA COLORADA 140 BARRANCOMINAS
CHATARE 20 BARRANCOMINAS
MURCIELAGO 20 BARRANCOMINAS
CHIGUIRO 20 BARRANCOMINAS
PARAISO 20 BARRANCOMINAS
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2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla
el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la
sustituya o modifique). 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. 2.1.5.
Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de
acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: 2.1.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segUn corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.1.2. Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores
que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de
acompafiamiento familiar y grupal, acciones que permitan desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las
practicas priorizadas a las familias, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la
proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su
sano desarrollo. 2.1.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la prevencién de posibles
situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccidn
de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. 2.1.4 La EAS debera presentar en la primera sesion del
comité técnico operativo, un plan de accién que permita socializar y hacer seguimiento a la apropiacién del talento humano
vinculado, durante la ejecucion del contrato, del contenido del “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF”, que se encuentre
vigente al momento de la celebracién del contrato, sus respectivas actualizaciones o el documento que lo sustituya, el cual
sera objeto de aprobacién por el supervisor y/o interventor del contrato. Para hacer seguimiento a la apropiacion de lo
contenido en el Protocolo, la EAS adelantara de manera periodica actividades como grupos de estudio o talleres, donde
debe constar una evaluacion previa y posterior al encuentro, y un acta de reunién con la firma de los asistentes, que dé
cuenta a su realizacion, esto como entregable al supervisor y/o interventor del contrato para realizar el pago del corte
correspondiente (una accién que dé cuenta a la apropiacién del talento humano de lo contenido en el protocolo, por cada
desembolso).

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion
del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccidn, manejo de Residuos solidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con
los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segin
la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacién y
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.3. Entregar a la supervisidn y/o interventoria del contrato
dentro de los dos primeros meses de ejecucion, el ciclo de menud y documentos que lo complementen en los formatos
establecidos por el ICBF, de conformidad a lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION
Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF". 2.3.4. Garantizar la entrega de
alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la
cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utilizando
materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a
las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de alimentos
comprados y entregados a cada UDS.2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie
algun proveedor. 2.3.6. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco
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de las estrategias de informacidn, educacion y comunicacion para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud
de la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”. 2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL
COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL
ICBF’, en lo referido a complementacion alimentaria y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo al tipo de
alimentacién suministrada, que se establece para cada modalidad de atencién. 2.3.8. Realizar la toma de medidas
antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional
de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO
NUTRICIONAL”, el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, la GUIA TECNICA
PARA LA METROLOGIA APLICABLE A LOS PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF vy los
Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100%
de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 2.3.9. Disefiar con los resultados de la primera toma de datos
antropométricos, acciones de educacion alimentaria y nutricional que incluyan la promocién de habitos de vida saludables
(incluyendo la promocion del juego activo) las cuales deben ser implementadas con los usuarios del servicio y quedar
consignadas en los planes de acompafiamiento familiar y grupal. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no
sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion. 2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del
contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-, 2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias, nifios y adolescentes
beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ninglin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.3 Recibir el Alimento
de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con
las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4. Informar al ICBF oportunamente
(como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes. 2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos
definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas
que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente
al manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.4.9 Realizar actividades que
promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las
indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
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en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto,
hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse
otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del
ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas
y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta
el ICBF.

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad

-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico
de nifias y nifios al sistema de educacién formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito
de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal
vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales

2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtn corresponda el servicio, y las demas orientaciones
ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.6.2. Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco
de la atencién integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio
de un agente educativo, padre o madre comunitario que ha transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico
Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.6.3. En los casos que se requiera contratar un
profesional con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias
que presenten discapacidad mdiltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer
la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas; lo anterior, debe estar aprobado en el marco del Comité
Técnico Operativo. El cumplimiento de esta obligacion estara sujeto a lo ofertado por la EAS en la linea de vinculacion de
talento humano adicional.

2.7. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las

condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segUn corresponda el servicio,
y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.7.2. Prestar el servicio en la infraestructura
autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada
previamente por el supervisor y/o interventor del contrato, segun las orientaciones establecidas para tal fin. 2.7.3. Suscribir
los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias,
para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto
de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion, mitigacién de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que
afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la
Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP)
o el documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF. 2.7.6 Implementar las orientaciones y anexos contenidos en el documento de PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO Y CONTROL DEL RIESGO DE CORONAVIRUS COVID-19 EN LOS SERVICIOS
DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF EN EL MARCO DEL PROCESO DE ATENCION PRESENCIAL
BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA, o documento que lo sustituya o modifique, segun corresponda para cada Unidad
de Servicio —UDS. 2.7.7 Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el
“Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el
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documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios
activos que se presenten en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas anteriormente al
interior de las UDS, se debera diligenciar de manera mensual el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos
Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.
2.7.8 En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberé diligenciar y enviar al supervisor y/o interventor
alos tres dias habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP)
o el documento que lo modifique o sustituya. Dotacién. 2.7.9. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por
“clasificacion de fuentes y usos”’, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que
rijan para el servicio, en los casos que aplique. 2.7.10. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los
bienes de dotacidn necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucién del contrato, garantizando el
buen de los mismos 2.7.11 Entregar los bienes de dotacidn en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, 0
dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera
realizarse previo a la terminacion del contrato. 2.7.12 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato
el Formato Inventario de Dotaciones en su version vigente, relacionado en el documento Guia Orientadora para la Compra
de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral, en su ultima version; Asi
mismo, se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 2.7.13 Actualizar
el Formato Inventario de Dotaciones en su versién vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra
de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima versién cada
vez que se reciban o den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de
Bienes Muebles” en su Ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 2.7.14. Diligenciar el Formato
Inventario de Dotaciones en su version vigente, relacionado en el documento Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral, cada vez que se reciban o den
de baja bienes muebles en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 2.7.15. Garantizar que en caso de traslado
o cierre dela UDS, los bienes de dotacidn que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, en presencia
del supervisor y/o interventor del contrato o a quien se designe, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la
Regional cuando aplique. 2.7.16. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, las
orientaciones operativas para la compra de dotacion y el ingreso de los bienes de dotacidn al inventario del ICBF, conforme
a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencion Integral y la Guia Técnica para la Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en
su version vigente o el documento que la sustituya. 2.7.17. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante
la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.7.18. Realizar
los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion
registrada en la ficha de caracterizacién pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
2.7.19. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco
(5) dias habiles a su ocurrencia. 2.7.20. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la
participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de resaltar, que
las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico
Operativo. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de
propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima;
b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado
la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos
adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir
al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

2.8. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones

de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.
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2.9.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.9.1
Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto minimo de
acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes
respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razon Unicamente al valor del total del componente
alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en el “Anexo para el fortalecimiento de las compras locales” y en el
documento “G5.ABS.Guia Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales”, o los documentos que los
modifiquen o sustituyan, adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documento perteneciente al
proceso de Adquisicién de Bienes y Servicios de la entidad. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras debe
realizarse haciendo uso del formato de seguimiento de compras locales, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal,
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al
supervisor y/o interventor del contrato para su revisién, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor
ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucién del contrato. Las
adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir
con la Resolucion 2674 de 2013, el Decreto 539 de 2014 y las normas que las complementen o sustituyan.

2.10 Obligaciones del registro y presentacioén de informacion: 2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente de la

informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna,
real y comprobable, cumpliendo con la calidad requerida de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de
acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La informacion de
los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccién
de Primera Infancia y demas datos que sean requeridos para obtener la informacidn de acuerdo con las necesidades y la
mision del ICBF. 2.10.2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion
de la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de la Entidad Administradora del Servicio,
tales como: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos de servicios publicos (direccion y
teléfono exacto de la sede principal) y demas informacion requerida. 2.10.3 Realizar al inicio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, el registro y actualizacion de la informacién del proveedor,
representante legal e informacion del contrato en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina; adicionalmente, se
debera informar al administrador de los sistemas de primera infancia en la regional, cuando exista una modificacion
contractual de acuerdo con la documentacion que conste dentro del expediente contractual. 2.10.4 Remitir a la
administracion del Sistema de Informacion que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y
cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cdigo de la UDS. La actualizacion
de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios publicos,
los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion precisa y conforme a lo establecido en la Guia para la captura
y registro de coordenadas geograficas y direcciones en el sistema de informacion que designe el ICBF. 2.10.5 Registrar
la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, la informacién de los recién nacidos vivos hijos de las
usuarias mujeres gestantes, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento, y a su vez realizar la desvinculacion
de la mujer gestante. 2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar
la autorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion,
lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, o la georreferenciacion conforme a lo
establecido en la Guia para la captura y registro de coordenadas geograficas y direcciones en el sistema que el ICBF
defina (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario. 2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de
la informacién en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los
beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacién y cualificacion en el marco del presente contrato. 2.10.8 Realizar la
desvinculacién en el Sistema de Informacion que el ICBF defina de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna
(fechareal) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado
una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los
cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema
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que defina el ICBF las acciones respectivas. 2.10.9. Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnolégicas
que el ICBF defina, de acuerdo con lo establecido en los Manuales Operativos de las diversas modalidades de atencion,
las novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestacion del
servicio. 2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o inactivacion de los usuarios
del Sistema de Informacion que el ICBF defina para lo cual la EAS deberd garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion
del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 2.10.11. Registrar semanalmente la informacién de la asistencia
diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado en el médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que
el ICBF defina garantizando la coherencia entre la informacion de la atencion reportada en el RAM del Sistema de
Informacion Cuéntame (caracterizacion de usuarios), asi como en el Sistema de Informacion Misional - SIM, conforme a
lo reportado en Metas Sociales y Financieras (atenciones e inversion). En los casos donde el supervisor y/o interventor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM en los sistemas actuales, la EAS debera presentar al
supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de
ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM). 2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la
dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral. 2.10.13 Realizar el cargue de la
informacién correspondiente a fichas de caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento de
verificacion de condiciones de calidad - Autoevaluacién, en los sistemas de informacién que determine el ICBF. 2.10.14
Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, version
5, en su version vigente o el documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible
registrar en el Sistema de Informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de
los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de los padres y cuidadores de los beneficiarios
atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la
Entidad Administradora de Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera
validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones ajenas a
las Entidades Administradoras del Servicio (operadores), no sea posible registrar la informacion requerida por el ICBF en
el Sistema de Informacion o en las plataformas tecnolégicas que este disponga, debera aportar la justificacion, con el
numero de caso, y los soportes que sustenten dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor y/o interventor del
contrato del ICBF. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de las Entidades
Administradoras de Servicios (operadores), de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre ofros,
debidamente evidenciadas, el supervisor y/o interventor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, €l

presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando
los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de
contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades
reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. 2.11.2. Mantener un control presupuestal y
financiero independiente para la ejecucién, administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente
contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 2.11.3. Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se
llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria
(con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO. En cualquier
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El futuro

tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién
de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo
en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través
de acto administrativo. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del
contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso
que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante
una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador
0 al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término perentorio
de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del
contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 2.11.4. Garantizar que los recursos aportados
por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados Unica y
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 2.11.5.
Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados,
salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.6. Provisionar
mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y deméas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de
pagos a terceros. 2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria.
No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacidn no sea posible que el talento humano tenga acceso a la
apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla
de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 2.11.8. Realizar de manera oportuna los
pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréaficas y
ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente
al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF. 2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los
aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria
al supervisor y/o interventor del contrato. 2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias
para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario,
en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada
periodo.2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias
habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion. 2.11.14.
Adaquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o
interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al
servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza. 2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos
aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto
0 acto politico. 2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion
del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de
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los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité
Técnico Operativo. 2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, que hayan sido objeto de
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes
de cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices
impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en
la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente
contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de Diciembre de 2022, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 3. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de DOS MIL SESENTA 'Y CINCO MILLONES CIENTO ONCE MIL
SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MI/CTE. ($ 2.065.111.629), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1.

La suma de UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTO SETENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE. ($ 1.966.772.980), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES TRES MIL CIENTO
OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($ 59.003.189) correspondientes al 3% ofertado por la EAS, en el marco del proceso
de contratacién adelantado a través del Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia los cuales seran invertidos en
lo establecido en la manifestacion de interés o lo que se decida en Comité Técnico Operativo

Los aportes de valores técnicos agregados que realizara la EAS, por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($ 39.335.460) correspondientes
al 2% ofertado por la EAS, en el marco del proceso de contratacion adelantado a través del Banco Nacional de Oferentes
de Primera Infancia los cuales seran invertidos en lo establecido en la manifestacion de interés o lo que se decida en
Comité Técnico Operativo.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera;

Vigencia | Desembolso Periodo Valor
1 BIMESTRAL | Alistamiento  ($112.265*0.5 mes*610 cupos) =
$34.240.825
Abril - Mayo::

(costo cupo ($345.231)*2 meses *610 cupos) =
$421.181.820 mas dotacion de  bioseguridad
2022 ($4.874)610 cupos = $2.973.140 Subtotal =
$424.154.960

TOTAL= Cuatrocientos cincuenta y ocho millones
trescientos noventa y cinco mil setecientos ochenta y
cinco pesos mcte ($458.395.785)

2 BIMESTRAL | Junio - Julio:
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(costo cupo ($345.231)*2 meses *610 cupos) =
$421.181.820

TOTAL= Cuatrocientos veintilin millones ciento ochenta
y un mil ochocientos veinte pesos mcte ($421.181.820)
3 BIMESTRAL | Agosto — Septiembre:

(costo cupo ($345.231)*2 meses *610 cupos) =
$421.181.820

TOTAL= Cuatrocientos veintilin millones ciento ochenta
y un mil ochocientos veinte pesos mcte ($421.181.820)
4 BIMESTRAL | Octubre — Noviembre:

(costo cupo ($345.231)*2 meses *610 cupos) =
$421.181.820

TOTAL= Cuatrocientos veintilin millones ciento ochenta
y un mil ochocientos veinte pesos mcte ($421.181.820)
5 MENSUAL | Diciembre:

Alistamiento  ($112.265*0.5 mes*610 cupos) =
$34.240.825 mas (Costo cupo ($345.231)*1 mes *610
cupos)= $210.590.910

TOTAL= Doscientos cuarenta y cuatro millones
ochocientos treinta y un mil setecientos treinta y cinco
pesos mcte ($244.831.735)

Periodo de Pago Desembolsos | Total bimensual ICBF
Abril-Mayo 1 $ 458.395.785
Junio-Julio 2 $ 421.181.820

Agosto-Septiembre 3 $ 421.181.820

Octubre-Noviembre 4 $ 421.181.820

Diciembre 5 $ 244.831.735
TOTAL S 1.966.772.980

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes
documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe
guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales
y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o
interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga
de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS,
contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se
prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion,
teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. )
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Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido
en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de
visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién No. 5743 de
2020, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas
de las instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio a contratar g) Acta de la primera sesién del comité técnico
operativo que soporte la entrega por parte de la EAS del plan de accidn que permita la socializacién y apropiacién por parte del
talento humano, durante la ejecucién del contrato, del contenido del Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF, el cual debe ser aprobado
del supervisor y/o interventor del contrato. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos
avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢)
Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. €) El ciclo de menu
de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucién
financiera del primer desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo; este informe debe
ser coherente con los costos de referencia del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras. g) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para
el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. h) Planilla de pago el talento humano
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. i) Reporte de informacion con calidad generado
por el Sistema Cuéntame o0 aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100%
de la informacién de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las
familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el
estado nutricional, segiin los manuales operativos de la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado
para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del
100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga
por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion
exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de
primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion
inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). 1) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencién. m) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. n) Acta de
reunion y los listados de asistencia firmados por el talento humano que den cuenta a la realizacion de los grupos de estudio o
talleres, con los respectivos soportes de evaluacion al inicio y finalizacién de los encuentros, respecto al contenido del Protocolo
de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera
Infancia del ICBF, que se encuentre vigente durante la ejecucion del contrato, sus respectivas actualizaciones o el documento
que lo sustituyan. fi) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso,
discriminando el valor total del componente alimentario. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto, quinto y sexto).
a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF y discriminar el valor del total del componente alimentario para cada periodo; este
informe debe ser coherente con los costos de referencia del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas
Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al
periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla
de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro,
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con
el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte
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generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del Sistema de
Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora
para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo
disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del
ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacién a padres o
cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva
toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los manuales operativos de la Modalidad.
i) Registro y actualizacién del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la
Direccién de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segun la atencidn.
k) Acta de reunion y los listados de asistencia firmados por el talento humano que den cuenta a la realizacién de los grupos de
estudio o talleres, con los respectivos soportes de evaluacion al inicio y finalizacidén de los encuentros, respecto al contenido
del Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencidn
ala Primera Infancia del ICBF, que se encuentre vigente durante la ejecucion del contrato, sus respectivas actualizaciones o el
documento que lo sustituyan. 1) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario.

PARAGRAFO PRIMERO (Atencion Propia e Intercultural): El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando €l costo cupo mes de la fase de
alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencién, por el total de
cupos contratados por dos meses, mas el costo de dotacién de bioseguridad por el nimero de cupos contratados. b: Para el
segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso se calcularé multiplicando el costo cupo mes de atencion por el total de cupos
contratados por dos meses. ¢: Para el sexto desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase de
alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencién por el total de
cupos contratados por 0,5 de mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los AAVN
suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion
del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando
haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles
del mes correspondiente al desembolso, a excepcion del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO
SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad
de las obligaciones por parte del contratista, ii) la presentacién de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la
certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del
mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), v) la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el
supervisor y/o interventor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio, y las demas directrices que se expidan por el ICBF. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del tltimo
pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de
actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y
soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema
de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar,
salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de
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2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en
el término previsto para ello, la EAS deberd entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y
administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucién
del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses
de ejecucidn del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacién
del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al ultimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero
de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucidn, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi)
Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato
finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor
del mismo viii) En caso de que la EAS no continte con la operacién del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera
inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para
su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF
objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documento que la
modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los
pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior,
queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por
el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre
registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago,
los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EIl CONTRATISTA autoriza
al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, EN EL MARCO DE LOS NUMERALES 1.2.3, 4.2,4.3 Y 4.4 DEL MANUAL DE
CONTRATACION DEL ICBF.

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
CLAUSULA 3 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

CLAUSULA 4 - GARANTIA

CLAUSULA 5- GASTOS

CLAUSULA 6 - COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

CLAUSULA 7 - COMITE TECNICO OPERATIVO

CLAUSULA 8- CONTROL Y SEGUIMIENTO

CLAUSULA 9 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

CLAUSULA 10 - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

CLAUSULA 11 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA 12 - INDEMNIDAD DEL ICBF

CLAUSULA 13 - AUSENCIA DE RELACION LABORAL

CLAUSULA 14 - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

CLAUSULA 15 - ENTENDIMIENTOS MUTUOS

CLAUSULA 16 - CESION

CLAUSULA 17 - SUBCONTRATOS ]

CLAUSULA 18 - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA.

CLAUSULA 19 - SUSPENSION

CLAUSULA 20 - CLAUSULAS EXCEPCIONALES

CLAUSULA 21 - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

CLAUSULA 22 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES
CLAUSULA 23 - TERMINACION DEL CONTRATO.

CLAUSULA 24 - LIQUIDACION

CLAUSULA 25 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

CLAUSULA 26 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

CLAUSULA 27 - PUBLICACION.

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES DEL ICBF

1.1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos
en la clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO establecida en el clausulado especifico de cada
servicio, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y/o interventor del contrato. PARAGRAFO. En
caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucién de los recursos entregados, y en caso de ser
necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor y/o interventor del contrato excepcionalmente podra
autorizar desembolsos parciales, coherentes con la ejecucién de los recursos debidamente legalizados por parte del
CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la
obligacidn de legalizacidn total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

1.2. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino
a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el
desarrollo del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

1.3.  Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes
muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida Util y quede constancia de ello, segun el procedimiento establecido
para tal fin.

Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de
constatar su correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a
suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato
de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, verificacion y control, de tipo administrativo, técnico,
juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte
de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervisién sera sustituida integralmente por la
INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.
Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en
las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato,
en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad vigente correspondiente y demas
normatividad que le aplique.

Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF, de conformidad con lo establecido en la Guia Gestion de Bienes que se encuentre vigente durante
la suscripcion o ejecucién del contrato de aporte.

Apoyar a la EAS en la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga relacién por causa
0 con ocasién de la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la
prestacion del servicio.

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo
adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico —
NICSP.

Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnésticos territoriales, segun procedimiento y
orientaciones del ICBF.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacién, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina
segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad
de lo entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién de Nutricién del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se
entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los
usuarios de los programas de atencién. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la
definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de
Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre
vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe
tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los
alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccidn de Nutricidn.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

21.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos,
manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados, anexos, guias y demas documentos, orientaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad, y que se encuentren
vigentes al momento de su celebracién, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas
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2.2,

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

29.

2.10.

211

212,

2.13.

2.14.

2.15.

con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que esté vinculado para la prestacién del servicio.

Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion
del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el documento orientador que se disponga para tal
efecto, Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y deméas normatividad que
le aplique, modifique o sustituya.

Solicitar por escrito al Supervisor y/o Interventor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el
servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y demas personas ajenas a la prestacién directa del servicio,
segun orientaciones del ICBF.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se brinda la
atencion.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacién y seleccion de los usuarios,
segun lo establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre
vigente durante la suscripcidn o ejecucion del contrato de aporte.

Permitir y colaborar en el gjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién y/o interventoria del ICBF,
entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacién relacionada
con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, a los procesos de formacion,
cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de laimplementacion
de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme a las instrucciones
y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion
asociada a la ejecucion del contrato.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion
y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar al supervisor y/o interventor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades
competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor y/o interventor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna,
los casos en que se identifiquen situaciones que pongan enriesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios, garantizando
la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, para ello se tendra en
cuenta los documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF durante la ejecucidn del contrato.
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, se preste el
servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en cumplimiento de
la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la que haga sus veces.

Articular acciones oportunamente con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para
mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes.

Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el “Formato de Reporte
de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el documento que lo
modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se
presenten en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas anteriormente al interior de las
UDS, se debera diligenciar de manera mensual el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de
Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.

En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor y/o interventor a
los tres dias habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” (F1.G16.PP)
o el documento que lo modifique o sustituya, y tener en cuenta lo establecido en el documento orientador que se disponga
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2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

para el efecto y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, al presentarse el
fallecimiento o accidente de un usuario del servicio.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a
la operacién del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucién contractual, segun la "Guia de Participacion
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte
integral del presente contrato.

Comunicar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora que expidid la péliza de cumplimiento del contrato
de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades
ofertadas de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS en el caso de realizarse un proceso de contratacion
directa o de acuerdo con la manifestacion de interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacion Publica IP-003-
2019 y sus modificaciones, para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la
descripcién de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico ofertado y su cuantificacion
individual.

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a
la ejecucion del objeto contratado.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECiFI(}AS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1.

3.2.

3.3.

Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacién
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio. 3.1.2 Socializar
con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Visién,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido. 3.1.4 Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacién que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las
decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacion de servicio. 3.1.5. Contar
con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamos,
felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 3.1.6. Asegurar que los equipos de
medicidn propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de
calibracioén y sus verificaciones intermedias. 3.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion
del servicio y de ser necesario, deberéa presentar el control de los cambios realizados.

Eje de seguridad de la informacion. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato. 3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato una vez se firme el contrato. 3.2.3. Informar al supervisor y/o
interventor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 3.2.4. Prever el plan de recuperacion
y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio
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3.4.

y la normatividad vigente. 3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.3.
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucidn del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o
convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 3.3.5. Presentar el
concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucidn del contrato o convenio 3.3.6
Formular e implementar el plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2.
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucidn del contrato. 3.4.5 Formular
e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.6
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de
la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 4. GARANTIA

EL CONTRATISTA se obliga a constituir con sus propios recursos, a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia
Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de
las sanciones y de la pena pecuniaria, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a
continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia, a favor del EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes

amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Igual al plazo de ejecucion y seis
Cumplimiento 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir de
la suscripcion del contrato.
Igual al plazo de ejecucion y seis
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir de
la suscripcion del contrato.
Pago de salarios, prestaciones Igual al plazo de ejecucion y tres
sociales, legales e indemnizaciones | 20% del valor del contrato (3) afios mas, contado a partir de
laborales la suscripcion del contrato.
El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:
R - .. | 1. Doscientos (200) smmlv para contratos | La vigencia de esta garantia
esponsabilidad civil Mo ool ) . ;
extracontractual cuyo valor sea inferior o |.gual a mil quinientos d.eberq’ ser igual al periodo de
(1.500) smmlv. 2.Trescientos (300) smmlv | ejecucion del contrato
para contratos cuyo valor sea superior a mil
quinientos (1.500) smmlv e inferior o igual a
dos mil quinientos  (2.500)  smmlv.
www.icbf.gov.co
n ICBFColombia u @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630




20
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras AN I
. ., . . (.17 éltl{rod
BIENESTAR  Direccion de Primera Infancia M es de todos
FAMILIAR

3.Cuatrocientos (400) smmlv para contratos
cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
(2.500) smmlv e inferior o igual a cinco mil
(5.000) smmlv.

4.Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo
valor sea superior a cinco mil (5.000) smmlv e
inferior o igual a diez mil (10.000) smmlv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del
contrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) smmlv, caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo setenta y cinco
mil (75.000) smmlv. La vigencia de esta
garantia debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia nica al Grupo Juridico correspondiente,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha
presentado la garantia pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no inicié su ejecucién. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada
0 ampliar su vigencia, segun el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacién de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su
renovacion o de la obligacién de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la
caducidad del mismo. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion del contrato, tales como constitucion
de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante
su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA 5. GASTOS

Los gastos que se ocasionen para la ejecucion y perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados por la EAS.

CLAUSULA 6. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

La EAS se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacion a la que tenga acceso para la ejecucion del
presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; s6lo podra usar dicha informacion para el desarrollo del
contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacion, en cualquier tiempo, a terceros sin el consentimiento previo
y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda la informacion que se produzca en la ejecucion del contrato sera
confidencial y/o reservada. Conforme a lo anterior, la EAS debera impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relacién contractual, y les pondra las
obligaciones de: a) No revelar informacién propia del ICBF ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la
ejecucion del presente contrato. b) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada con el literal anterior. ¢) No obrar
a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. d) No publicar informacion alguna, por medios de
comunicacion electronica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados
acceder a la informacion. PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos, se considera informacion a todo lo relacionado con
la mision o negocios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de comunicacién y/o
conservacion, entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros, informacion en los sistemas y/o
reportes impresos, soportes magnéticos méviles o fijos, asi como la informacion transmitida via oral. PARAGRAFO SEGUNDO:
Toda la informacién conservada en los equipos informaticos (archivos y correos electrénicos residentes en servidores de datos
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centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y no de los usuarios,
por tanto, no puede ser eliminada en ningin caso por el usuario final, y podréa ser monitoreada por la oficina autorizada para tal
fin, si asi se requiriera.

CLAUSULA 7. COMITE TECNICO OPERATIVO

8.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, y
las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 8.2 Participar en los Comités
Técnicos Operativos convocados por el supervisor y/o interventor del Contrato de acuerdo con lo establecido en cada Manual
Operativo de la Modalidad correspondiente.

CLAUSULA 8. CONTROL Y SEGUIMIENTO

El control y seguimiento de la ejecucion del contrato, estara a cargo de quien se sefiale en los estudios previos de la presente
contratacion o quien haga sus veces o por quien designe el ordenador del gasto, quien debera adelantar las acciones
necesarias para garantizar la idonea y eficaz ejecucién contractual, atendiendo lo establecido en la Guia para el ejercicio de
supervision e interventoria de contratos y convenios suscritos por EI ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: De tener supervisor y
llegar a requerirse el cambio del mismo, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo, para lo cual no se requerira
de modificacién contractual y el oficio con la nueva designacion se comunicara a las partes. PARAGRAFO SEGUNDO. De
suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el seguimiento, verificacién y control de las obligaciones
contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS), antes o al momento
de celebrarse el contrato de aporte, el control y seguimiento integraimente estara a cargo de la
INTERVENTORIA. PARAGRAFO TERCERO. De suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el
seguimiento, verificacién y control de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad
Administradora del Servicio (EAS) durante la ejecucion del contrato de aporte, la supervisidn seré sustituida integralmente
por la INTERVENTORIA. Las actividades de empalme entre el INTERVENTOR y el SUPERVISOR, no podran exceder el
término de (...), contado a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato de INTERVENTORIA. La supervision del
contrato de aporte debera entregar al INTERVENTOR el FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO del
ICBF que se encuentre vigente, el cual debera estar debidamente diligenciado y entregado junto con todos sus soportes. .

CLAUSULA 9. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido por los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto
1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi: ) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento
de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento (15%) del
valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedird la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento ni impedira la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o compensacion del valor de las multas
impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado F. EIl CONTRATISTA autoriza que
el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. 1) DECLARACION DE
INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente
clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea obice para que
se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo
Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
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perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que
el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula
penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto méximo acumulado de imposicion
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o
cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ningln caso, la renuncia al ejercicio de la
potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracién de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la cldusula penal pecuniaria
no extingue las obligaciones emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion
principal. lll) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO- PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo
a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, 0 si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue
las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 10. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

Para laimposicion de las sanciones establecidas en la Clausula Novena, las partes acuerdan utilizar el procedimiento sefialado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcidn) o la norma que la sustituya. PARAGRAFO. - CAPTACION
DE LAS SANCIONES: El valor de la pena y/o de la multa se tomaréa del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, 0 si no,
de la garantia constituida, y si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que
para tal efecto sefiale la ley, que se realizara a través del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

CLAUSULA 11. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razon o con ocasion del presente contrato, las
mismas buscaran mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacién directa o conciliacién, de conformidad con el
articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12. INDEMNIDAD DEL ICBF

La EAS en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 13. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o subcontratistas con el
ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del
mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los
compromisos y obligaciones adquiridos por la EAS son independientes vy diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF.
El personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con la EAS y por ninguna causa
generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o
los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, la EAS se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas
del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde la celebracion del presente contrato, para que contrate con
cargo a la EAS los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con la EAS. De igual
manera cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad
durante la ejecucién del contrato, correra a cargo de la EAS quien garantizara en todo momento los pagos que correspondan
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de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna
por cualquier concepto en materia laboral.

CLAUSULA 14. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

Cuando la EAS deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza o arte que implique
disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa
aplicacion para operadores, contratistas o convenios, el cual hace parte integral de este contrato y las directrices que emita la
Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion General del ICBF.

CLAUSULA 15. ENTENDIMIENTOS MUTUOS

1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran individuales
para cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y
estandares contenidos en el Manual de Contratacion y en los lineamientos respectivos, que apliquen para las formas de
atencion contratadas, y demas documentos técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas,
naturales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucién del contrato, de
acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran
los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es independiente y no esta subordinado a otros que se celebren
entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui
establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los
compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.

CLAUSULA 16. CESION

La EAS no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin
que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF.

CLAUSULA 17. SUBCONTRATOS

La EAS en ninglin caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato; Unicamente podra subcontratar, previa
autorizacion de ICBF, la ejecucion de algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su exclusiva
responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los
subcontratos celebrados para la ejecucion de otras actividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este contrato.
El subcontratista carecera absolutamente de relacion con el ICBF y, en consecuencia, no tendra en ningun caso derecho a
reclamar ante el ICBF indemnizacion alguna por ningdn tipo de perjuicios. PARAGRAFO. - La vinculacion del personal y/o
proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales en ninglin caso se entendera como
subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser autorizados por el ICBF, sino que su celebracion y ejecucion sera bajo la autonomia
y responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA.

CLAUSULA 18. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias
ciudadanas y organizaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comdn con el fin de garantizar su
participacion en la ejecucidn del presente contrato.

CLAUSULA 19. SUSPENSION

Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable para efecto
del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia u @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630



20
Q‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

C_eC|I|a_[?e la Fuente de LIeras_ ?:; ET Ao
BIENESTAR  Direccion de Primera Infancia <8 es de todos
FAMILIAR

alos pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor y/o interventor del contrato y
debera indicar la fecha prevista para el reinicio de actividades.

CLAUSULA 20. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 21. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

Ademas de lo aqui dispuesto la EAS se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por Colombia, segun lo
establece la Carta Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.

CLAUSULA 22. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las sumas
adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a los correspondientes
sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la evasion en el pago de los
respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50).

CLAUSULA 23. TERMINACION DEL CONTRATO.

El presente contrato terminara por las siguientes causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad absoluta
de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del término inicial de duracién del contrato o de sus prorrogas si las
hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 5. Por las demas causales consagradas enlaley y en el
presente contrato.

CLAUSULA 24. LIQUIDACION

Una vez expirado del término previsto para la ejecucion del contrato o expedido el acto administrativo que ordene su
terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacién del mismo. Para suscribir la liquidacién de mutuo acuerdo, las partes
contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la terminacién del contrato, no obstante, si
alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningun acuerdo, el
ICBF tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente
pactado, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada de mutuo
acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos.
Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 25. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucion del mismo se requiere el registro
presupuestal expedido por parte del ICBF, la aprobacién de la garantia tnica por parte del Director Regional en calidad de
ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico y la suscripcion del acta de inicio. EI ICBF publicara
el presente contrato en el SECOP II.

CLAUSULA 27. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

El lugar de ejecucion del contrato serd en Departamento del Guainia Municipio de
Barrancominas_, y el domicilio contractual para todos los efectos derivados del presente contrato serd en-_Inirida
Guainia .
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CLAUSULA 27. PUBLICACION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién vigente, se procedera a la publicacion del presente documento
en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES ESPECIFICAS, PLAZO DE
EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES
FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE APORTE QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP
Il, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA
ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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MEMORANDO : o
(TR
Radicado No: 202245200000001573 '_
Para: GABRIEL AMADO AGON 7
Director Regionai ) !
Asunto: Oficio De Petfeccionamiento Y Ejecucion Contrato de Aporte Nro.
94000362022 — Modalidad Propia e Intercultural.
Fecha: 2022-04-01

Conforme con la Resolucion N° 3333 de junio 02 del 2015, informo que el contrato abajo
relacionado acredita los requisitos minimos de perfeccionamiento y legalizacion, asi:

W DE CONTRATISTA | FIRMA DEL AP Nro. DE POLIZA FECHA DE SUPERVISOR
CONTRATO CONTRAT SET?\E?’%CL‘E’X
INTERHO 0
. -SECOPII
30-03-101046500 de 31032022
34000362022 FUNDACION | 3omaezz | RP | . AOCIADE CUMPLIMENTO ouDar022
NUESTRO 192 1 paGo DE SALARIOS, T
NAZAREND - del30- | PRESTACIONES SOCIALES YURIBIBIANA
JEDIPRO 03-2022 | LEGALES E INDEMINZACIONES AcPIRRE
- CALIDAD DEL SERVICIO :
NIT, 000413418-2 Cogfdinatlora Eentro
] 30-40-101016482 de 311032022 Fial Inikida - [CEF
|_Ril-§1ELO PAOLA—] ~ ) jonal G)ainfa
g; | POLIZA DE RESPONSARILIDAD |  OH042022 alona Byl
—t CIVIL EXTRACONTRACTUAL A7
— / -
-
P 0 SEGUROS DEL ESTADO

Aprobd y Revisd: Julian Perez Reyuiniva — Coordinader GGS

JAN
Digite: DU{E{ %ﬂaﬂre - Contratista GGS

. O www.icbl.dov.co: -
| £} iceFCoombia

B @icarcolombia

RIS pop.

) @ichreotombiastiial

les del [CBF y [a Ley es 1581 de 2012,

Los datos proporcionados serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamlento de datos per

Sede: Direccidn Regional Guainia
Calle 15 No. 8-86 Inirida
PBX: 0985656644
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14800516673

001480051667 3

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

9 0 0 4 1 3 4 1 8 2 Impuestos y Aduanas de Quibdd 1 8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION NUESTRO NAZARENO
36. Nombre comercial 37.Sigia
JEDIPRO
HASAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Choco 2 7 | Quibdo 001
41. Direccion principal
TV 19 24 179
42. Correo electrénico olammasesorias@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 31131970 2 9|45 Teléfono 2 3103918172
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|9 4909[[201001,08]|[8810}204,0,01,0 8] |5 6 2 9[4 71 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.cogo|4 |7 |1 4]3 3[4 2[4 85 20 | ]
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2021 -12-07/11:11: 00 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre GARCIA DELGADO CIELO PAHOLA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2022 02:19:00PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

2 de 5

Pagina

020) C

14800516673

001480051667 3

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00413

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Quibdd

4 1 8

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 00000 0 02
73. Fecha 20090202 220210317 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20110210 | 220 2404 2 7
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil 0050204522 50220 45 2 2
78. Departamento 2 7 7
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 29 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 2009020,2 | 20210317
81. Hasta 209912 3—1_ i 2009 9 1 2. 31 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 27018031 2| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2022 02:19:00PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14800516673
(415)7707212489984(8020) 000001480051667 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 4 1 3 4 1 8 2 Impuestos y Aduanas de Quibdd 1 8
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20210317 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 2 2 4 4 0 9 0 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
GARCIA |DELGADO CIELO |PAHOLA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2022 02:19:00PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14800516673
(415)7707212489984(8020) 000001480051667 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 4 1 3 4 1 8 2 Impuestos y Aduanas de Quibdd 1 8
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 2 2 4 4 0 9 0 | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
GARCIA DELGADO |CIELO | PAHOLA
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
N/t 0’2 1,03,1 7] -
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 5 9 3 0 0 O i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
IBARGUEN CUESTA iJOSE WISTON
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2017053 1| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 4 9 5 5 0 5 8 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116. Segundu-apellido

117. Primer nombre 118. Otros nombres

GARCIA |SERNA EMETERIO
3 A, 4
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 2021031 7 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2022 02:19:00PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
14800516673
‘“‘Js‘)m(‘m12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-Nwoﬂs‘mf‘l 3“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00413 418|2

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Quibdd

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
E] Cédulade Ciudadania 1 3|5 2 9 6 2 3 5 3 i i 1 28 8 6 0T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ BALDRICH |HENAO HILDA IESTHER
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

20140092 2]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2022 02:19:00PM



™ J i | 1 h Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto  Usuario Solicitante: MHggarciac
N

Ejecutora Solicitante:

fn\;Ler rm_.E_. SO T SN S

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL nog_umoz__mo

no: base en a_ nEu No: m...nw am facha ucnn 01-27. Se hizo el ..om_mz.o u_.mm_._v:mm.m_ con el siguiente detalle

Comprobante Unidad ¢ Subunidad 41-08-00-094

GINETH GARCIA CARDENAS
ICBF DIRECCIGN REGIONAL GUAINIA

Fecha y Hora Sistema: 2022-03-31-9:53 a. m.

Nimero: [11922 [Fecha Registro: ncmm.awma |Unidad / Suburidad Ejecutora: [41-06-00-084 1CBF a_mmno_.oz REGIONAL GUAINIA
<_mm=n.n Prasupuestal 7 Actual ﬁmmn.s..._e. | mm:mmao o o [_’ | Tipo de Moneda: ncn nmmow _._.mwu de o»:.w_o. [,1 |n_.cc.
MS_.o.ﬂ. Inicial: - J 1.966.772.980,00 ?w_clo\_w_ Operaclones: T ) T 000 |valor Actual: | 1.966.772.980,00 Saldo x Obligar: | 1ses72 190,00
TERCERO ORIGINAL
Mentificacion: NIT [ 900413418 Razén Social: | FUNDACION NUESTRO NAZARENO Medio de Pago: Jabono en cuenta ]
CUENTA BANCARIA
:Zh-:m..ﬁ . _ 578631988 |Banco: |W>ZOOEOGO.~.>.w - - o - ||‘ |w:ua,. - ﬁOo:‘F:‘_c B _mwdﬁc _mnuu_m..qln Previa |
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: _ 19353044 [Nombra: GABRIEL AMADO AGON - [ cage: |DIRECTOR REGIONAL )
CAJA MENOR wiATIcos DOCUMENTO SOPORTE
ik 2t 2t e £ - e L b L 43 o 25 e
Identificacion: _ MMM__HH % Genera Vidticos: Na umﬁ_mm_w_._m_:a e h z:ama. 94000352022 T_|‘5. mmﬂww.wﬁnm ;’2:» TBN 335
ITEM PARA AFECTACIGN DE m>mqo
mmumz‘nmzm_ml. FOSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE AImmncwmm _ SHUAC. “ T i

O.A_CN 1500-18-0- h_C 001-02 | |

e sy
d L SACION INICIAL A LA _wm_mhmo__»wﬁw%mﬂr i, Nacion 10 CSF | FEGHA OPERACION | VALORINIIAL | VALOR VALORACTUAL | SALDO X OBLIGAR
| PRIMERA INFANGIA DESARROLLO INTEGRAL. DE LA |

PRIMERA INFANGIA A NIVEL
L NACIONAL | i [ I Jo T SR i AN S AR e | VRS,

| 1.966.772.980,00 0,00] |
Total: | 1eserr2sano ﬁ‘ 000 196677298000 1.866.772.880,00

PRESTAR LOS S SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE rb)._.mZn_Oz
Objeto: INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y
. COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS
CARACTERISTICAS PROFIAS DE LOS TERRITORIOS Y OO_SCZ

0,00

Pagina

1



PLANDEPAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAG VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

41-06-00-004 |CBF DIRECCION REGIONAL GUAINIA 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2022-04-20 -  458.395.765,00 ]

CSF
[41-06-00-004 1CBF DIRECCION REGIONAL GUAINIA 38 GNC - INVERSION ORDINARA NACIGN | 2022-06:22 | 421.181.820,00

CsF —
[41-06-00-094 ICEF DIRECGION REGIONAL GUAINIA 38 20220824 421.161.820,00 !
_ — I -
41-08-00-094 ICEF DIRECCION REGIONAL GUAINIA 38 2022-10.20 421.184.820,00
'41-06-00-094 ICBF DIRECCION REGIONAL GUAINIA 20229222 | ]

244 .831.735,00

Pagina
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m EEEum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO 8.8,
R s DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-44-101046500 0
FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 03 | 2022 28 | 03 | 2022 00:00 31 | 12 | 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADOD
' gggllilEE O RAZON FUNDACION NUESTRO NAZARENO IDENTIFICACION NIT: 900.413.418-2
HDIRECCION: BARRIO MEDRANO | CIUDAD: QUIBDO, CHOCO |TELEFONO: 6713840

DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIC

SEGURADO /

BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-REGIONAL GUAINIA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CL 15 NRO. 8 - 86 CIUDAD:  INIRIDA, GUAINIA TELEFONO 5656090
DICIONAL:

CBJETO DEL SEGURD

M CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL PAGO DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS CON OCASION DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EN DESARRROLLO DEL CONTRATO NO. 94000362022 CUYO
M OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y
@l COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE LOS TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL
*4 ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, DE CERO A SIEMPRE.

AMPARDS

P R1ESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
8l AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
§| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 28/03/2022 30/06/2023 $413,022,325.80

CALIDAD DEL SERVICIO 28/03/2022 30/06/2023 $413,022,325.80
ol PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 28/03/2022 31/12/2025 $413,022,325.80

LABORALES

ACLARACIOMNES

| __GASTOS FXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ ***7,003,274.00 § ****++20,000.00 $ ***1,334,422.00 § *rxriaiarg 357,696.00 $ ****1,239,066,977.40 CONTADO
INTERNEDASRID D4 TRIBIUICION COAEEGLRTD
HOMERE OLAWE i DE FAAT, MOVERE CorEsfls . FMET WALDR AEE0URADO

DIRECTA 4013 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
4 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

g NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
3i POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

§1'c-! PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO
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M TOMADOR
gl USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977 ROSALBINABRAVO
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eSS EE S EEEEEEEEEEEEEaEEEE
SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE H
DEL CUMPLIMIENTO
ESTEDO 8.8, H
MIT, 8560.000.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-40-101016492 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS | DIA°  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 03 | 2022 28 | 03 | 2022 00:00 31 | 12 | 2022 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ) GARANTIZADO
ggg'li'ﬁ'f O RAZON FUNDACION NUESTRO NAZARENO IDENTIFICACION NIT: 900.413.418-2
HDIRECCION: BARRIO MEDRANO |CIUDAD: QUIBDO, CHOCO |TELEFONO: 6713840

DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIC

SEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-REGIONAL GUAINIA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CL 15 NRO. 8 - 86 CIUDAD:  INIRIDA, GUAINIA TELEFONO 5656090
ENEFICIARIO: 899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR ADICIONAL:

FAMILIAR-REGIONAL GUAINIA

CBJETO DEL SEGURD

8 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
GARANTIZA:

EL PAGO DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS A TERCEROS, EN DESARRROLLO DEL CONTRATO NO. 94000362022 CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
M EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS, RESPONDIENDO A
@l LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE LOS TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
8 DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, DE CERO A SIEMPRE.

AMPARDS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

8l AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG

; DESDE HASTA ACTUAL

§| CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $30,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

| VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $30,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

“4 RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $30,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIOMNES

=i

| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL APAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL [ PIANDEPAGO |

§ *+**+735,479.00 § *+**++20,000.00 $§ *****143,541.00 § xerrex899,020.00 $ *****300,000,000.00 CONTADO
INTERMEDMARKD) DI TRIBUCION COABERLRD
HOLBRE CLAYE % DE PART, MOUESE Tl W PART. WALDR SEEQURADD
DIRECTA 4013 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
il CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
;i POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
§-'E-! PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO
<k
=
5
o i
o I|I | ( J; ¥ i
\ ¥
j n.f"l"l"{: t(r'ﬂ":l"-"‘-.
0 -
=

il USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977 ROSALBINABRAVO
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Stamp


SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTROO S.A. CUMPLIMIENTO
MIT, 860.008.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL TODSUC NO.POLIZA ANEXO |
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO 30 30-40-101016492 0
—FECAA EXPEDICION —VIGE 5E ATAS —VIGENCIA AASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
31 | 03 | 2022 28 | 03 | 2022 00:00 | 31 12 2022 | 2359 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
B otonE U RIZON FUNDACION NUESTRO NAZARENO IDENTIFICACION NIT: 900.413.418-2
DIRECCION: BARRIO MEDRANO CIUDAD: _QUIBDO, CHOCO |TELEFON0: 6713840
DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARKD
[ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-REGIONAL GUAINIA IDENTIFICACION _ NIT: 899.999.239-2

IDIRECTION: CL 75 NRO. 8 - 86 |CIUDAD: INTRIDA, GUAINTA |TELI'EFO'N'O:_55'55090'

—— 899999239~ INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR-
BENEFICIARIO: syaNIA TAR-REGIONAL

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $30,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $30,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 28/03/2022 31/12/2022 $300,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TEMDEMCIA FILANCERR

Dk COLTHRIL

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 38 NO. 33 - 45/49 - TELEFONO: 6623707 - VILLAVICENCIO

30-40-101016492

VIGILADOD ™AW

("I:<{" O ’. - (["f"-:f b ¥

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General FIRMA TOMADDR
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Reptblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
Regional Guainia
Grupo Asistencia Técnica

ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

! TAR
FAMILIAR

En Inirida, a los cuatro (04) dias del mes de abril de 2022, se reunieron: CIELO PAHOLA GARCIA DELGADO
(Representante Legal Fundacion Nuestro Nazareno) y YURI BIBIANA AGUIRRE, COORDINADORA CENTRO ZONAL
INIRIDA (supervisor del contrato No. 036 de 2022), éste ltimo en representacion del ICBF, con el fin de suscribir el
ACTA DE INICIACION, del contrato pactando el inicio de su ejecucién a partir de los cuatro (04) dias del mes de abril
de 2022.

DD | MM | AA
ICONTRATO NUMERO 36 FECHA DEL CONTRATO 30 2022

LASE DE CONTRATO . . .
Contrato de obra Convenio interadministrativo
Contrato de consultoria CGontrato de suministro
Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato
Contrato de compraventa Contrato de Aportes ICBF X

BJETO CONTRACTUA|
Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral en la Modalidad Propia e Intercultural paral
grupos étnicos y comunidades rurales y rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y|
comunidades, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el lineamiento Técnico para la|
Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

Nombre ylo razén social: FUNDACION NUESTRO NAZARENO

Cédula de ciudadania N 32.244.090 NIT No 900413418-2

Valor en numeros Aporte ICBF: $1.966.772.980

Valor en letras Aporte ICBF: UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTO SETENTA Y DOS
MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE.

Valor en nimeros Aporte EAS : $ 98.338.649

Valor en letras Aporte EAS: NOVENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE :

Valor total del contrato: $ 2.065.111.629 (DOS MIL SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO ONCE MIL

SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE).
LAZO

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento|

y ejecucidn hasta el 31 de diciembre de 2022. )

'SUPERVISOR O INTERVENTOR

Nombre:  YURI BIBIANA AGUIRRE

Dependencia: COORDINADORA CENTRO ZONAL INIRIDA

TROS

El contratista: cumplir el objeto del contrato y el ICBF efectuar los pagos en la forma preestablecida y demas del contrato N°
036/2022 :

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Inirida a los Cuatro (04) dias

del mes de abril de 2022. . N
(j:ﬂ {J o A {i:\‘? i Te
Firma CONTRATISTA Firma SiUPERVISORK .

Calle 15 8-86 Barrio la Esperanza
Regional Guainia

www.bienestarfamiliar.gov.co
Inirida, telefono 5656090




CUENTA DE COBRO N. 001
Fecha 18 de Abril de 2022

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT. 899.999.239-2

DEBE A:

FUNDACION NUESTRO NAZARENO
CON NIT. 900.413.418-2

LA SUMA DE: CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS MCTE ($458.395.785)

Por concepto de: correspondiente al Primer Desembolso a la FUNDACION
NUESTRO NAZARENO, para prestar el servicio de atencion inicial a la primera
infancia en la modalidad PROPIA E INTERCULTURAL con el fin de promover el
desarrollo integral de la primera infancia de conformidad con el manual operativo de
la Modalidad Institucional segun Contrato de Aporte N° 94000362022.

Favor consignar estos recursos en la Cuenta corriente del Banco de Bogota N.
578631988

an Uo <,§/ @y‘rc}o\
CIELO PAOLA GARCIA DELGADO
Representante legal

CC 32.244.090 de Envigado - Antioquia




Quibdo, 18 Abril de 2022

Sefnores:
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Risaralda
Ciudad.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Yo HILDA ESTHER BALDRICH HENAO, identificado con Cedula de Ciudadania N°
52.962.353, en mi condicion de Revisor Fiscal FUNDACION NUESTRO NAZARENO , con
Nit 900.413.418 — 2, bajo la gravedad del juramento manifiesto, que el Operador del
Servicio, ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la
presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ
Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, los Fondos de Pensiones, las
Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, las Caja de Compensacion Familiar, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA-, dando cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002.

HILDA ESTHER DRICH HENAO
Revisof Fiscal










ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

@ O0EeF@EeElARrRT&EDODDEEF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HILDA ESTHER BALDRICH HENAO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52962353 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 128860-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Marzo de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:44C67B1A14C5CD57

F2.MO14.PP 13/04/2021
PROCESO
- PROMOCION Y PREVENCION Version 6 Paginaldel
BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO PARA PRESENTACION DE INFORME FINANCIERO MODALIDAD PROPIA
Clasificacién de la Informacion:
Piblica
1. Informacién General
Regional GUAINIA Centro Zonal INIRIDA Municipios donde se presta el servicio BARRANCOMINAS Modalidad de Atencion | PROPIA E INTERCULTURAL Plazo de Ejecucion Desde: Hasta: 31/12/2022
Entidad/Administracioraldel o c tratad tal Valor contrat ta 1 aportes ICBF Valor Adiciones Valor Reducciones Valor final del contrato aportes ICBF
S FUNDACION NUESTRO NAZARENO N° del contrato 94000362022 upos contratados canas 610| Valor contrato canasta 1 aportes $1.966.772.980 i i alor final del contrato aportes $1.966.772.980|
2. PRESUPUESTO
PERIODO VALORPERIODO 1 | VALORPERIODO? | VALOR PERIODO3 | VALORPERIODO4 | VALOR PERIODOS | VALORPERIODO6 | VALOR PERIODOT | VALOR PERIODOS | VALOR PERIODO | VALOR PERIODO 10 | VALOR PERIODO 11 | VALOR PERIOpO 12 | TOTAL APORTES DEL
2.1. Ingresos
Porcentaje de desembolso 23,31 21,41 21,41 21,41 12,45 10000%
RECURSOS ICBF
Monto del desembolso $458.395.785 $421.181.820 $421.181.820 $421.181.820 $244.831.735 $1.966.772.980
RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $98.338.649 $98.338.649
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR 9% DE PARTICIPACION
TOTAL APORTES ICBF $1.966.772.980 95%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA Y/O VTA $98.338.649 5%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $2.065.111.629 100%
2.2 Gastos
NECESIDADES DE o
O FENERTE BISSEREEEY Costo cupo mes() | FERSONAL No i VALOR ENERO VALOR FEBRERO | VALOR MARZO VALOR ABRIL VALOR MAYO VALOR JUNIO VALOR JULIO VALORAGOSTO | VALOR SEPTIEMBRE| VALOROCTUBRE | VALOR NOVIEMBRE |  VALORDICIEMBRE | TOTAL APORTES ICBF
COSTOS FIOS
Agente educativo comunitario s 84.547) 31 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $51.573.670 $464.163.030)
itoridad ylo lideres (1 por cada 140 cupos) | $ 12.079] 4 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $7.368.190 $66.313.710|
Coordinador/a general (1 por cada 140 cupos) B 20451/ 4 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $12.475.110 $112.275.990}
Docente o pedagogo perfl 1 (1 por cada 140 cupos) $ 14.398 4 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $79.045.020)
Docente o pedagogo perfil 2 (1 por cada 140 cupos) $0 s 0
TALENTO HUMANO
Manupulador de alimentos (1 medio tiempo por cada 20 cupos) $ 51.719) 31 $31.548.590 $31.548.590 $31.548.590 $31.548.590 $31.548.590 $31.548.500 $31.548.590 $31.548.590 $31.548.590 $283.937.310)
Profesional de Atenci6n Psicosocial perfil 1 (1 por cada 140 cupos) $ 14.398 4 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $79.045.020|
Profesional de Atencion Psicosocial perfil 2 (1 por cada 140 cupos) $0 $0
Profesional de Nutricion perfil 1 (1 por cada 140 cupos) $ 14.398 4 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $8.782.780 $79.045.020|
Profesional de Nutricion perfil 2 (1 por cada 140 cupos) $0 $0
Material didactico para actividades pedagogicas s 2012 610 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $1.227.320 $11.045.880)
DOTACION 55:::,:3;“2 aseo personal e institucional necesarlos para [a prestacion) ¢ 1372 610 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $836.920 $7.532.280)
Elementos de aseo personal e institucional de refuerzo para garantizar las
it e e s $10.139 610 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $6.184.790 $55.663.110)
SEGURO Poliza seguro nifios $811 610 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $494.710 $4.452.390)
SUBTOTAL COSTOS FIJOS $0 $0 $ $138.057.640|  $138.057.640]  $138.057.640|  $138.057.640| $138.057.640|  $138.057.640|  $138.057.640] % 136.057.640 $138.057.640 $1.242.518.760
COSTOS VARIABLES
(racion servida) $102.043] 610 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $62.246.230 $560.216.070)
(RPP) $0 $0]
(RPP reforzada) $0 $0f
Gastos operativos | Gastos requeridos para la operacion del senvicios. $4.143 610 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $2.527.230 $22.745.070)
Costos por concepto de y 6n de $112.265| $610 $34.240.825 $34.240.825 $68.481.650)
+ Dotacion no fungible |.CoMPra de dotaci6n no fungible $12 72ﬂ 610 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $7.759.810 $60.838.290)
9 Dotacion de inicio, refuerzo $4.874 610 $2.973.140 50 $2.973.140
SUBTOTAL COSTOS VARIABLES | $0 $0 $0 $100.747.235 $72.533.270 $72.533.270 $72.533.270 $72.533.270 $72.533.270 $72.533.270 $72.533.270 $106.774.095 $724.254.220
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO $0 $0 30, $247.804.875 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $244.831.735 $1.966.772.980|
AHORROS POR PERIODO 50|
INEJECUIONES POR PERIODO $0)
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $0 $0 $0, $247.804.875, $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $210.590.910 $244.831.735 $1.966.772.980]
* Este rubro se reconoce Solo una vez sequn la periodicidad que establezca el ICBF DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS ICBF 5]
OBSERVACIONES
VAl

Firma Contador y/o tesorero

[

Y JEDIPRCS

418.2

VG

{ (A

Firma del Representante Legal

TAntes de imprimir este Jocumento, .. piense en el medio 3

iente!

CoF Y ALALEY 1561 0E 2012
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Barranco minas Guainia, 7 de abril del 2022

Sefiora:

Yuri Garcia

Supervisora Contrato de aporte 94000362022
CZ Inirida

ICBF Guainia

Asunto: Propuesta ejecucion Valor Técnico Agregado y contrapartida

En el marco de la ejecucién del contrato de aporte 94-000-36-2022 y de acuerdo
a los porcentajes ofertados para la ejecucion de los valores técnicos agregados y
contrapartida; Nos permitimos presentar anteproyecto para la ejecucion de esta, la
siguiente propuesta de ejecucion en linea con lo establecido como bienes y servicios
de acuerdo a las necesidades identificadas en la ejecucion del contrato, en los

siguientes términos:

1. Valor Técnico Agregado 2%

e En la manifestacion de interés se ofertd el 3% del valor de los aportes
de ICBF para la ejecucion del contrato en la linea de CUALIFICACION AL

TALENTO HUMANO

e Siendo el valor proyectado de los aportes del ICBF para el contrato
$1.966.772.980, el aporte de la EAS en VTA, equivaldria a

$39.335.460

e Las directrices técnicas del ICBF senalan que la tematica a desarrollar
debe ser definida mediante una propuesta estructurada y aprobada por el

comité técnico operativo.

N | Actividad

Fecha

1 | Elaboracién de la propuesta inicial de ejecucién de
VTA

4 de abril al 8 de abiril

2 | Elaboracion de la propuesta definitiva

9 de abril al 8 de Mayo

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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3 | Presentacion de la propuesta ante comité técnico, | 9 de mayo al 9 de junio
retroalimentacion y ajustes

4 | Planeacién y organizacion de la implementacion | 9 de mayo al 9 de junio

5 | Inicio del desarrollo Junio-Julio-Agosto
(Segun Cronograma)

La ejecucidn de la cualificacion se llevara a cabo presencial teniendo en cuenta las
condiciones de conectividad del territorio y tendra una duracion de 40 horas
conforme a lo establecido en las condiciones de la IP 003-20109.

Adicionalmente se tendran en cuenta las observaciones de IP 003-2019 en lo
relacionado a continuacion:

e Debe garantizar un tutor idéneo que oriente y acompafie dicha cualificacion.

e La cualificacion debe ser desarrollada y certificada por instituciones de
educacion superior, entidades para el trabajo y desarrollo humano o
entidades sin animo de lucro, experiencia en primera infancia y
reconocimiento de Ministerio de educacién Nacional o secretaria de educacion
del municipio

e El curso, el taller o la estrategia que escojan para realizar la cualificacion,
debe ser para el nimero de agentes educativos que alcancen a cubrir con
el valor de la contrapartida, por ello también es importante colocar el
niumero de agentes educativos a los cuales fue impartida dicha cualificacién

2. Contrapartida
e En la manifestacion de interés se ofertd el 3% del valor de los aportes de

ICBF para la ejecucion del contrato en la linea de: Talento humano adicional
a la relacién técnica del manual operativo

e Siendo el valor proyectado de los aportes del ICBF para el contrato
$1.966.772.980, el aporte de la EAS en VTA, equivaldria a $
59.003.189

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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Conforme a la distribucidon técnica y operativa del contrato de aporte el cual esta
conformado por 10 unidades de servicio y dada la forma de operacion dispuesta
para la ejecucion del contrato de aporte (Forma de operacion 2) se evidencia que
dentro de los perfiles dispuestos por el manual operativo para esta no se cuenta
con perfiles de apoyo para el desarrollo de las actividades administrativas propias
del contrato de aporte, y que de acuerdo a la definicién de perfiles en cuanto a
funciones, competencias y habilidades no se considera viable la carga de estas
funciones a las coordinaciones técnicas, puesto que desde su area de conocimiento
no se considera se tenga la idoneidad para el desarrollo de obligaciones de
componente administrativo y de gestién tales como:

Estandar 52. Contratacion del talento humano

Estandar 53: Proceso de gestion documental

Estandar 54: Registro y actualizacién de informacion a través del mecanismo
definido por ICBF

59: Evaluacion de gestion de resultados

Estandar 57 y 58: Elaboracion el presupuesto y seguimiento ejecucidon presupuestal

Fuente: Manual operativo MPI V6 Pagina 141 hasta 148

Adicionalmente dadas las particularidades del territorio no se cuentan con las
garantias de acceso a conexion permanente y de calidad de internet para el
desarrollo de procesos fundamentales como el registro de informacién con calidad
las cuales se enmarcan a su ver en las obligaciones especifica del contrato de aporte
2.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacion.

De acuerdo a lo antes relacionado y con fundamento en brindar garantias de
cumplimiento en el desarrollo de los procesos del componente administrativo y de
gestion y las obligaciones relacionadas con el registro de informacién se proyecta
la contratacion de un perfil profesional Ingeniero de sistemas, que garantice el
desarrollo de estos procesos con la calidad y veracidad que la ejecucion de los
programas de atencién integral a la primera infancia lo demandan vy lo requiere,
siento este un proceso fundamental para la medicidn de indicadores de calidad de
la EAS y del ICBF.

Seran funciones especificas del perfile relacionado las siguientes:

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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e Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la calidad
requerida de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de
acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre. La informacién de los procesos de formacién a
las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices
de la Direccién de Primera Infancia y demas datos que sean requeridos para
obtener la informacion de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF.

e Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacidn lo requiera el
registro y actualizacion de la informacidn en las plataformas tecnoldgicas que
el ICBF defina, los datos de la Entidad Administradora del Servicio, tales
como: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun
recibos de servicios publicos (direccion y teléfono exacto de la sede
principal) y demas informacion requerida.

e Remitir a la administracion del Sistema de Informacion que el ICBF defina,
los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el
servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
cédigo de la UDS. La actualizacion de la informaciéon de las UDS debera
incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios
publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacidn precisa
y conforme a lo establecido en la Guia para la captura y registro de
coordenadas geograficas y direcciones en el sistema de informacidon que
designe el ICBF.

e Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina,
la informacién de los recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres
gestantes, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento, y a su
vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante.

e Realizar el registro de informacidon de los beneficiarios y sus familias
de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS
con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la
autorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, o la georreferenciacion
conforme a lo establecido en la Guia para la captura y registro de
coordenadas geograficas y direcciones en el sistema que el ICBF defina
(cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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e Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién en la
plataforma tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano
contratado para la atencion de los beneficiarios segiin el Manual Operativo
de la Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la
informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion
en el marco del presente contrato.

e Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informaciéon que el ICBF defina
de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y
cuando la atencidn asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio.
En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacidn de desvincular al beneficiario dentro
de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF
procedera a desvincular la informacion del Sistema que defina el ICBF las
acciones respectivas.

e Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina, de acuerdo con lo establecido en los Manuales Operativos de
las diversas modalidades de atencidn, las novedades de retiro o fallecimiento
de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestacion
del servicio.

e Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién que el ICBF defina
para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del
conocimiento del talento humano usuario del sistema.

e Registrar semanalmente la informacién de la asistencia diaria de los
beneficiarios atendidos durante el periodo reportado en el médulo RAM en
las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina garantizando la coherencia
entre la informacién de la atencidén reportada en el RAM del Sistema
de Informacion Cuéntame (caracterizacion de usuarios), asi como en el
Sistema de Informacion Misional - SIM, conforme a lo reportado en Metas
Sociales y Financieras (atenciones e inversion). En los casos donde el
supervisor y/o interventor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM en los sistemas actuales, la EAS debera presentar
al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos
de registros de asistencia mensual (RAM).

e Registrar la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina
las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencién integral.

e Realizar el cargue de la informacidn correspondiente a fichas de
caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento
de verificacion de condiciones de calidad - Autoevaluacién, en los sistemas
de informacidn que determine el ICBF.

e Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, versidn 5, en su versidon vigente
o el documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre confidencialidad de la informacion.

Para el desarrollo de esta propuesta el costo asignado a este perfil sera de
$6.555.910 mensuales.

Estos recursos seran distribuidos asi:

PERIODO VALOR DE L APORTE
ABRL 6.555.910
MAYO 6.555.910
JUNIO 6.555.910
JULIO 6.555.910
AGOSTO 6.555.910
SEPTIEMBRE 6.555.910
OCTUBRE 6.555.910
NOVIEMBRE 6.555.910
DICIEMBRE 6.555.910
TOTAL 59.003.189

La legalizacién financiera del recurso destinado a talento humano se presentara de
manera mensual con el lleno de los requisitos juridicos

- Cuenta de cobro del profesional
- Informe de actividades del profesional
- Seguridad social
- Soporte de pago
Atentamente

, NIT. 41 “9

,LLQc ?ﬂ (A
CINDY PAHOLA GARCIA
Representante Legal

Municipio de Barrancominas Guainia
Email,nuestronazarenoguainia@gmail.com
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 08:50 am Fecha: 08-de abril del 2022
Lugar: Auditorio Regional ICBF Guainia

Dgpendepcia que Equipo Primera Infancia

Convoca:

Proceso: Promocion y Prevencion

Objetivo: Primer comité Operativo Modalidad Propia e intercultt
Agenda:

1. Llamado a lista y verificacién del quorum.

2. Aprobacién del plan de concertacién y ruta de concertacion: ara la ejecucion del contrato de aporte

3. Presentacion del Protocolo de actuaciones ante alertas : ién"'o inobservancia de
derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” por parte ¢ EAS.

4. Presentacién del presupuesto de operacién, especifica do aplique, el aporte de contrapartida y/o
valor técnico agregado y la forma de ejecucion de estas

5. Informacion del Lugar fisico en donde reposaran los arch
cual se garantice su custodia.

tacion de los usuarios en el

6. Seleccionar y establecer la forma de o € e a implementar teniendo en cuenta lo
7.
8.
9. Decisiones
Desarrollo:

anual Operativo de la Modalidad Propia e intercultural, el
el ICBF, la Supervisor del Contrato Yuri Bibiana Aguirre y por
la Representante legal (delegada) Kathy Leydi Garcia y el gerente de
os los siguientes profesionales:

De acuerdo con el Contrato de Aporte 0
Comité Técnico Operativo
parte de la EAS Fundaci
proyectos Javi

Referente Asistencia Técnica
Profesional Juridico
Administrador Cuéntame
Profesional Financiero
Seguimiento Financiero
Seguimiento técnico
Seguimiento-Juridico

Nora Edilm:
John Freddy Di
Diana Katherine Ga:
Mayra Castro

1. Llamado a lista y verificacién del quorum:

Se deja constancia que existe quorum para seguir con el Comité Técnico Operativo.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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2. Aprobacién del plan de concertacién y ruta de concertacion para la ejecucion del contrato de aporte.
La EAS realiza la presentacion del plan de concertacién y la referente técnica brinda recomendaciones:

Con el fin de continuar fortaleciendo el didlogo intercultural entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
y las comunidades pertenecientes a grupos étnicos en relacién con los servicios d sducacion inicial en el marco de
la. atencion integral a la primera infancia, se brindan orientaciones relacionadas ¢ ‘ cesos de concertacion
que se deben adelantar en el marco de la ejecucion de los contratos de aporte y convenios interadministrativos.

stacion de
pal de llegar a acuerdos
nidad y redes, ii) salud
istrativo y de gestién).

Como es conocido, la concertacién es un espacio de diaglogo intercultural
los servicios de educacion inicial a través de las modalidades del ICBF
con las comunidades sobre los componentes de calidad de la educac
y nutricion, iii) pedagogico, iv) ambientes educativos y protectores, v)

alento humano, vi) adm

De acuerdo con lo anterior me permito indicar lo siguiente;

oncertaciones con grupos
as comunidades étnicas me

e Elplan que presenta el operador refleja las orientaciones para
étnicos, sin embargo, con el fin de favorecer el proceso de
permito anexar dar las siguientes orientaciones;

esarrollo de
ncertacion:

aridad en que esfé debe responder a los perfiles definidos,

¢ Con respecto al talento humano, debe hace (
inidos en el estandar 30 para que facilite los acuerdos con

se sugiere construir una ficha conlos perfile
la comunidad.

s Para el componente de famj
en la oralidad, los rituales

ar v que se refuerce la necesidad de preservar la
cual‘hacen parte los nifios y nifias, y se fortalezca la
instituciones tradicionales y la vida comunitaria,

rmas‘de comunicacion tradicionales, las pedagogias propias, los

crianza y formas de construccién del conocimiento.

ientes educativos y protectores:se debe concertar el lugar donde se podran
ocer los riesgos de accidentes, asi como acciones de reduccién del riesgo

ocimiento de las condiciones del territorio.

onente salud y nutricién: busca apoyar los proceso de promocién en salud y nutricién, para

componente se debe reconocer el lugar y significado de los nifios y nifias en la comunidad,

des diarias y sus procesos de interaccion con el ambiente, la familia y la comunidad, para los
grupos étnicos la nocioén de salud es inherente a la armonia del territorio (ciclos productivos, pesqueros,
disponibilidad de agua y alimentos), de la comunidad (solidaridad, cooperacion, y conflictos sociales), de la
familia (sensacion de bienestar).

e Para el componente talento humano: se hace prioritaria la contratacién de personas que residan en el
territorio, conozcan la cultura, hablen lengua materna y hagan parte de las comunidades en las que se
presta el servicio.

El diligenciamiento de acta de la concertacion debe reflejar la dir{émica de la reunion, el orden propio de lo dicho y
lo decidido, seglin agenda, los participantes de la comunidad en la toma decisiones no solo para el proceso de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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concertacion si no en adelante durante la implementacion del serwcno garantice que pueda tener suplente. Adjunto
al presente el formato acta de concertacion.

Asimismo, como parte del seguimiento al proceso de concertacion, solicita que tan pronto se desarrollen estas
sean remitidas por este medio para reportarlas a Direccion de Primera Infancia.

3 Presentacion del Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de
derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” po parte de la EAS.

La referente técnica brinda orientaciones sobre el protocolo de actuaciones ante alertas. de aza, vulneracién o

inobservancia de derechos en los servicios de atencidn a la Primera Infancia.

El plan establece un cronograma acorde con las tematicas

uy importante que
na alerta de

cuando sea rep
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos, en cuent a los pasos que
presenta una sntuacuon :

profesional psicosocial.
Paso 2. Notificacion a la coordinacio

en el registro de novedades (
una inobservancia por parte

2idn sobre la situacion y actuaciones
jer gestante.

| |30|phnano (psicosocial, profesional de salud y nutricion,
realizar un ejercicio conjunto de analisis de las acciones a

iterios de analisis que el equipo considere necesario. Tenga en cuenta
lidad de Ios indicadores o hechos ante casos de presunta amenaza,

ivar o No Ruta Integral de Atenciones en casos de amenaza, vulneracién o
servancia de derech n'base en lo identificado en el analisis realizado, se determina la

i L ual debe quedar consignado por parte del equipo en el registro de

‘asi como !evantar un acta con la firma de los asistentes. Aunque el registro lo pueda realizar
os integrantes del equipo de acuerdo con el caso, es el profesional psicosocial quien debe
timiento a lo consignado en el registro de novedades

PASO 4.1 ion de Activar la Ruta Integral de Atenciones en casos de amenaza, vulneracién o
inobservancia de derechos

+ Cuando se identifiquen presuntos casos de amenaza, vulneracion o inobservancia de los derechos de
nifias y nifos, por ejemplo, sin registro civil, la no atencién en salud y nutricién, esquema incompleto de
vacunacion, violencia fisica, sexual o psicoldgica, violencia intrafamiliar, maltrato, negligencia, entre otras,
la UDS-UCA GA debera activar de manera inmediata el procedimiento para la activacién de la ruta de
atencion. De igual manera, debe documentar y soportar las acciones adelantadas en el registro de
novedades y los soportes incluidos en la carpeta del usuario o usuaria.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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+ Si el concepto técnico es activar la ruta de atencion integral en casos de amenaza, vulneraciéon o
inobservancia de derechos, se informara de manera inmediata a la autoridad administrativa competente, ya
sea salud, proteccion o justicia. Si el motivo de la vulneracion y/o amenaza se relaciona con violencia
sexual, maltrato fisico y/o desnutricién, el nifio, la nifia o la mujer gestante debera ser conducido de manera
inmediata al centro de salud mas cercano. En este sentido, es la coordinacion de la UDS-UCA GA, el/la
profesional psicosocial o a quien designe la coordinacién, quien continua con el procedimiento de
activacion y seguimiento. »
* El/la profesional designado llevara copia del acta con la informacion registra
a presentar el caso ante el sector correspondiente; si se requiere de la pres

a sobre |a alerta y procedera

no sea el presunto agresor o agresora para mformarle para que acompane la
disposicién al nifio o nifia en el sector correspondiente; si la sit 0
nifio y no admlte espera, debera pedir apoyo de acompanamle

ta del usuario-a; Para esto,
la manera mas expedita

detalle la actnvac:on de dichos canales en el reporte de
cada UDS - UCA- GA debe tener elaborado un directorio ¢
de activar la ruta.

+ La EAS, una vez la UDS - UCA- GA ac
0 inobservancia, asi como inobservancias d rechos, debera proceder con la notificacion al Supervnsor/a
del Contrato o Convenio de maner; i n vcasos de UDS UCA GA ublcados en zonas rurales

respectivos soportes (actas
sentido, la notificacién de &
los Comités Operativo

los servicios encion a la Primera Infancia del ICBF, en las jornadas de induccién. Soportado mediante
actas, listados de asistencia.

+ Las EAS identifican las instituciones y autoridades competentes del territorio, responsables de actuar frente
a los posibles casos de amenazas, vulneracion e inobservancia de derechos y lo socializa al talento
humano, las familias de los participantes del servicio y a la comunidad.

+ Eltalento humano de las EAS y UDS de acuerdo con las orientaciones establecidas en el Protocolo de

actuaciones ante alertas de amenazas o vulneracién de derechos en los servicios de atencién a la Primera

Infancia del ICBF, identifica las instituciones para la activacidén de rutas de atencion en presuntos casos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de amenaza, vulneracion e inobservancia de derechos al mes del inicio de la atencién, teniendo en cuenta
el directorio de instituciones, actores comunitarios y autoridades competentes del territorio, construido en el
marco del desarrollo del Estandar 4.

+ Cuando se identifiquen presuntos casos de amenaza, vuInerac:on o inobservancia de los derechos de
nifias y nifios, por ejemplo, sin registro civil, la no atencién en salud y nutricién, esquema incompleto de
vacunacion, violencia fisica, sexual o psicolégica, violencia intrafamiliar, maltrato, negligencia, entre otras,
el talento humano de la UDS debera activar de manera inmediata el procedlmlento indicado en el Protocolo
de actuaciones ante alertas de amenazas o vulneracién de derechos en los:se cros de atenc:on a la
Primera Infancia del.ICBF, diligenciar el Formato de reporte de presuntos h i
fallecimientos de los usuarios de los servicios de Primera Infancia, en la hoja*

hechos de violencia, documentar y soportar las acciones adelantadas en el reg

mstrumentos que el ICBF deflna para tal fin. Es |mportante resaltar ue, cualqu

violencia, debe realizar la denuncia de manera personal o a
+ La EASy el talento humano de la UDS sera responsable de

necesario la activacion de la ruta integral de atenciones par"
+ En los casos en los que aplique jurisdiccién especial’indi
Rrom la EAS debe informar las situaciones 1dent|flcada
que ésta se articule con la autoridad tradicional indigen
(segun aplique), siguiendo las orientaciones del Protocolo
vulneracion de derechos en los servicios

iva correspondiente para
s o representantes

a que los archivos reposaran en el Municipio de Barrancominas en la
r el momento se encuentran buscando el lugar y comenta que cuando

las concertaciones con todas las comunidades nos remitiran la forma de atencién.

7. Aprobacion del presupuesto inicial.

La EAS presenta el presupuesto y se aprueba el presupuesto inicial.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Aprobacion de hojas de vida del Talento Interdisciplinar

Rélacién del talento humano

LEYDI _ CAMILA PERFIL
LARROTA 1120575112 | CONTADOR PUBLICO TCE%%TC?ANADORA OPTATIVO
HERRERA
YURI _ VANESSA .. PERFIL 1
MOSQUERA 1077442419 | TRABAJADORA SOCIAL ﬁg%’;’zssc')% | .
MORENO :
YENIFER ANDREA | 55557015 | LICENCIADA EN | COORDINAD
FUQUENE ROJAS PSICOPEDAGOGIA TECNICA A
JEAN ALDAIR | PROFESIONAL PERFIL 1
MATOS ROJANO | 083005837 | oeio61 060
HERRY _ SAMIR PERFIL 1
Y o 1;5036.676.8
PALACIOS PSICOLOGO
VIRLEIDY PERFIL 1
LEMUSROMANA | 1039881670 | o001 060 | ;
ADRIAN MANUEL | 1.077.463.7 > ROFESIONAL PERFIL 1
JORDAN 33 PSICOLOGO PSICOSOCIAL

B PROFESIONAL PERFIL 1
VIVIANA RABA 1022380353 _PEDAGOGICO
Luz AMALIA = 4157691 | PROFESIONAL PERFIL 1
AGUIRRE PEDAGOGICO
LORENA REYES. PROFESIONAL PERFIL 1
CAMARGO PEDAGOGICO
SARA  CRISTINA PERFIL 1
ARANGO PROFESIONAL
CORRALES PEDAGOGICO
MAYRA JAYELIN PROFESIONAL PERFIL 1
GARCES PEDAGOGIA INFANTIL PEDAGOGICO
JUAN " TAPOYO  SALUD Y | PERFIL
AN Ico sALUD PUBLICA | {TOYE. OPTATIVO 2
JHON PERFIL

: CNICO PROFESIONAL | APOYO  SALUD Y

ALEXANDER 19003194 OPTATIVO 2
APONTE KaeN EL ENFERMERIA NUTRICION
CARLOS PERFIL 1
MAURICIO OSPINA | 4517469 LICENCIADA EN PPERD%ZE&?EAL EN
HENAO ETNOEDUCACION
FAYSURY : PERFIL
MACHADO 1078178808 | TRABAJADORA SOCIAL ?Sg&gg"ADORA OPTATIVO 1
MACHADO .
HAIR GONZALEZ 1020460981 LICENCIADO EN | PROFESIONAL PERFIL 1
MENDEZ EDUCACION BASICA PEDAGOGICO

iAntes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRAT;\MIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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FERNANDO PERFIL
TECNICO AUXILIAR | APOYO ~ SALUD Y

ALBERTO 1120333228 | 5| D PUBLICA NUTRICION OPTATIVO 2

DIANA CAROLINA COORDINADORA PERFIL
RUGELES 1121848133 | PSICOLOGO TECNICA OPTATIVO 1
ANA MARIA | 1693559865 | NUTRICIONISTA DIETISTA | P ROFESIONAL EN | PERFIL1

HURTADO GOMEZ SALUD Y NUTRICION

9.. Decisiones: El Comite Tecnico Operativo toma las siguientes decisi

Se aprueba propuesta del presupuesto inicial.

e Se aprueba propuesta de contrapartida y valor técnico agre

¢ Se Validan las hojas de vida presentadas por la EAS F u
la presente acta para los cargos sefialados, para su vinculacior
contrato de aportes No. 036 2022, modalidad propia e intercul

AZARENO, relacionadas en
echa con la EAS en marco del

ANEXOS:

Presupuesto aprobado.

Compromisos / tar Responsables Fechas
FIRMA ASISTENTES
rgo / Dependencia Entidad Firma
. . Fecha Hora Lugar
Proxima reunion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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PERSONAL e o€ |  VALO! VALOR MAYD VALOR JUNO. VALOR JuLO VALOR AGOSTO - | VALOR SEPTIEMBRE el R
. . e osTos oo
Agents educativo comunitari s 84547 31 ssis7aero|  ssis7serol  ssismaero  ssts7aeio]  ssisnaero]  ssismaeno]  ssiszasro|  ssisraeno $51.573 670 $464.183.030]
Autordads y (4 por cada 140 cupos) | § 12079) 4 57368 190 7368 190 57368 190 $7368.190 7.368.190 $7 368 190 7368190 57,368,190, $7.368 190 $66.313740)
Coardiradorts ganers {1 por cada 140 cupas) s 20,451 4 S12475110]  $12475110]  $12475110]  $12475410]  s12475110]  $12475110]  $12475310]  $12475.970) $12475310) 5412215090
Docerts o pedagog parti 1 {1 por cada 140 cupos) s 14398 4 $8 762 780 58762760 S8 782760 58782780 58 762 780 38782 780 s6 782 780 58 752 760, 38782780, §79.045.020)
Docanta 0 pedagogo 1 par cada 140 cupos) 50, s0]
TALENTO HUMANO s il i 2
« 20 cupos) ] 51719 3 $31548500|  $31548590|  $31548590]  $31548500| 331548590  $31348590|  531548500] 531548590 31548590 5 283.537.310
Profesional de Atencion Psicosocial perll 1 (1 por cada 140 cupos) s 14395 4 56782780 38782760 58.762 780 38782780 58782780 58782 780/ 38782780 6 782 780 58782 780, § 79.045.020)
Profesional de Atancin Psicosocia perll 2 {1 por €ada 140 cupas) $0 e
Profesional da Nuticion perfi 1 {1 por cada 140 cupos) s 14.309) 4 58782780 8782760 58782780 8762780 8 782780 8782 780 8782780 58 762 780| 8782780 $79.045.020)
Profesional de Nutrician perfi 2 (1 por cada 140 cupos) 50 s 0)
Matenal didictico para actidades pedigogicas s 2017 610 $1227.320 1227 320 51227320 $1227 320 1227320 $1227 320 1227320 1227320 51227320 $11.045.880)
DOTACION e T, 1 580 personal © nsinions!pecesanos para 1 presacan| ¢ 1am a0 5836 520, 5835920 5836 920 5836920 836920 5836 920 3836920 583 520 5836 970 $7532280)
Elomanios e 560 persanal § SURIGoNal 08 reluerZo pova Gararnaar s
Girionas bptmat 40 bbssgicad 510 139) s10 56184790 36184780 56184790 36184790, 36184750 56184790 36184790 36 184 790/ 6184790 $55.663.410)
SEGURO |Pétiza sogum nos s81) 510 5494 710 5494 710 $494 110 3494 710 5694710 5494 710 5494710 3494 710 494710 54452390
RS, ‘SUBTOTAL COSTOS FUOS $0 s0 [ 3738057.640 . $1.242.618.760
 JAimertacion ek servda) $102 043 610 62246 200] 562246230
Alimentacién
Gastos operativos Gastos requendos para 13 operacion del $envicios. $4 143} 610 33537990
Alistamiento. r concepto de atistamerto y finakzacion de actividades $112 265 S810
B e 510 37750810
Dotacién no fungibl $2573 140
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