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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1004-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de marzo hasta el 31 de marzo de 2022 se reportan los siguientes 
avances: 

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

21.816.191

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DE MARZO DE 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

EVIDENCIA:
              •Listados de asistencia brigada de salud 29/03/2022

 •Actas de reunión de brigada de salud    29/03/2022
 •Listado de asistencia. Articulación conjunta profesional salud ARN y promotores de reincorporación y población 

en discapacidad. 18/03/2022
 •Acta de reunión. 18/03/2022
 •Listado de asistencia. Acompañamiento a la actividad comunitaria y participación del reinado en Barranquillita. 

04/03/2022 al 06/03/2022
 •08/03/2022 Documento de apoyo celebración día internacional de la mujer.

COMPONENTE 
REINCORPORACIÓN 

AVANCES DIFICULTADES 

Salud 
 

Se logro realizar jornada de salud 
con profesionales del   hospital del 
municipio de MUTATA con las 
siguientes profesiones. Médico 
general donde se atendieron 15 
personas.  Enfermería en 
planificación familiar se 
atendieron 4 personas.  
Psicóloga. Nada.   Higiene oral se 
atendieron 16 personas. Joven 
sano se atendieron 16 nuevos 
ingresos y en   
 vacunación   se atendieron 11 
personas contra el Covid entre 
primeras y segundas dosis de 
refuerzos. Se convocaron 
personas que no contaban con 
certificación como población de 
discapacidad se identificaron 3 
personas donde el profesional en 
salud de ARN oriento la ruta ha 
seguir informando que ya la 
acción de articulación con la EPS 
ya se había iniciado y que es 
primordial ir informando las 
diferentes ofertas. Y que sean 
difundidas a dicha población     
     

La profesional en 
psicología de dicha brigada 
informa que no logro 
atender a ninguna persona, 
quizás por 
desconocimiento o falta de 
interés de la comunidad. 
 
En las distintas brigadas se 
ha identificado que el 
personal no cuenta con las 
suficientes herramientas 
técnicas. En ocasiones se 
han cruzado actividades de 
las cuales la comunidad 
prioriza una sobre la otra en 
este caso la entrega de la 
remeza con la brigada de 
salud 
 

Educación 
 

Se confirma el inicio de las clases 
para las niñas y niños del AETCR 
de los estudiantes de la IER 
Pabarandocito. Ya se hizo el 
ingreso los insumos escolares 
como sillas y pupitres  

 

Formación para el 
trabajo 
  

Se cuenta con el proyecto de 
confecciones la cual lidera la 
docente Luz Marina Hoyos.  
Se realizo la presentación del 
docente del proyecto de 
panadería y se dará inicio el 
próximo 4 de abril a las 
inducciones teórico practica 

Al no contar con los 
insumos básicos de textiles 
las personas inscritas al 
proyecto de confecciones 
se han estado 
desmotivando  

Comunitario  
 

Se acompaño ha participante de 
la comunidad de Becuarando que 
fue invitada al reinado que se 
realizó en el corregimiento de 
Barranquillita como costumbre y 
celebración   que se hace en el rio 
León en su séptima edición en 
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MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
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2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

EVIDENCIA:
 •03/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia.
 •06/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia.
 •08/03/2022 Documento de apoyo.
 •10/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia de articulación, cine foro y reunión con docente del SENA 

en Confecciones.
 •12/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia.
 •14/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia.
 •18/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •24/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •25/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •28/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •29/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •31/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

18/03/2022. Se acompaño reunión para articulación de acciones   conjuntas entre el profesional de salud de 
ARN enlace de salud del colectivo y promotores de reincorporación del ETCR con personas con discapacidad

24/03/2022. Reunión de sierre y evaluación de la iniciativa realizada para recaudar los fondos para comprar 
material prima de textiles para que las personas vinculadas al curso del SENA puedan continuar sus practicas 

25/03/2022. Se realizo visita al colegio de caucheras para articular acciones conjuntas en el marco de 
reincorporación comunitaria principalmente en la intervención en los NNJA del AETCR la comunidad.

28/03/2022. Realizar el taller de sensibilización con los NNJA, padres, madres y cuidadores de los niños en el 
marco del proyecto de intervención hacia dicha población. 

29/03/2022 Realización de la brigada de salud en el punto adecuado del AETCR para dichas acciones. En 
dicho espacio se contó con la presencia de especialistas en optometría, consulta médica, odontología, joven 
sano, vacunación COVID-19 y planificación.

31/03/2022 Continuar con las distintas propuestas e iniciativas para recaudar fondos cuyo fin serán destinados 
a la compra de materia prima como son textiles para fortalecer el proyecto productivo de confecciones.  

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

03/03/2022. En la fecha anunciada se realizó reunión de articulación con promotores enlace de reincorporación 
y facilitador de ARN para conocer las dinámicas y el equipo de trabajo de la comunidad en proceso de 
reincorporación y articular acciones conjuntas en el fortalecimiento y beneficio del ETCR

06/03/2022. Se realizo simulacro de votación con el colectivo.  se facilitó de forma práctica los tarjetones del 
senado. Cámara y consulta CITREP donde se les fue explicando paso por paso los pasos ha seguir por cada 
tarjetón esto se hizo con el propósito de que cada persona en proceso de reincorporación y familiares pudieran 
ejercer su derecho al voto.

08/03/2022 Se acompaño en el ejercicio del marco en la celebración del día internacional de la mujer, el cual se 
realizó en la IE.R La Fortuna.  

10/03/2022. Se realizo reunión de articulación para presentar video y foro con los NNAJ de la comunidad cuya 
película a presentar en dicha jornada fue INTENSAMENTE para que después de la actividad se realizara el 
ejercicio 
Lúdico en el entorno de las emociones a la cual se dio fecha 

 Acciones de cine foro con NNAJ ´para dar inicio al plan de intervención con dicha población incluyendo a sus 
padres, madres quienes son los multiplicadores de dichas acciones en sus hogares 

 Articular acciones conjuntas con equipo de estudiantes y docente del curso de confecciones para recaudar 
fondos para la compra de textiles 

12/03/2022. Segunda jornada de sensibilización pedagógica y simulacro de votación para las elecciones de 
congreso, cámara y CITREP 

14/03/2022. Se realizo reunión para la conformación del equipo de brigadistas para el AETCR esta actividad 
fue ha cargo de Cesar Sánchez administrador del ETCR
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3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

EVIDENCIA:

 •10/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •24/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •25/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •31/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •31/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •22/03/2022 Planilla de asistencia.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias
demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,
atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

10/03/2022. Se realizo reunión de articulación para presentar video y foro con los NNAJ de la comunidad cuya 
película a presentar en dicha jornada fue INTENSAMENTE para que después de la actividad se realizara el 
ejercicio 
Lúdico en el entorno de las emociones a la cual se dio fecha. 

*Acciones de cine foro con NNAJ ´para dar inicio al plan de intervención con dicha población incluyendo a sus 
padres, madres quienes son los multiplicadores de dichas acciones en sus hogares.
 
*Articular acciones conjuntas con equipo de estudiantes y docente del curso de confecciones para recaudar 
fondos para la compra de textiles.

12/03/2022. Segunda jornada de sensibilización pedagógica y simulacro de votación para las elecciones de 
congreso, cámara y CITREP.

14/03/2022. Se realizo reunión para la conformación del equipo de brigadistas para el AETCR esta actividad 
fue a cargo de Cesar Sánchez administrador del ETCR.

24/03/2022. Reunión de cierre y evaluación de la iniciativa realizada para recaudar los fondos para comprar 
materia prima de textiles para que las personas vinculadas al curso del SENA puedan continuar sus prácticas.

25/03/2022. Se realizó visita al colegio de caucheras para articular acciones conjuntas en el marco de 
reincorporación comunitaria principalmente en la intervención en los NNJA del AETCR la comunidad.

28/03/2022. Realizar el taller de sensibilización con los NNJA, padres, madres y cuidadores de los niños en el 
marco del proyecto de intervención hacia dicha población.

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

El enlace de reincorporación al estar en territorio, mantiene contacto frecuente con instituciones, con entidades, 
entidades o cooperantes internacionales, por tanto, la tarea es que apoyen a los facilitadores de ARN en el 
proceso de articulación, en el informe se debe registrar con entidades se realizó gestión, que se logró y que 
está pendiente.

Reportar las acciones de corresponsabilidad realizadas con actores públicos y privados para el proceso de 
reincorporación:

INSTITUCIÓN ACCION REALIZADA 
SENA Articulación de acciones conjuntas con equipo de estudiantes y 

docente del curso de confecciones para recaudar fondos para la 
compra de textiles 

SENA  Reunión de sierre y evaluación de la iniciativa realizada para recaudar 
los fondos para comprar material prima de textiles para que las 
personas vinculadas al curso del SENA puedan continuar sus 
practicas 

I.E.R Caucheras Se realizo visita al colegio de caucheras para articular acciones 
conjuntas en el marco de reincorporación comunitaria principalmente 
en la intervención en los NNJA del AETCR la comunidad. 
 

SENA Continuar con las distintas propuestas e iniciativas para recaudar 
fondos cuyo fin serán destinados a la compra de materia prima como 
son textiles para fortalecer el proyecto productivo de confecciones.   

OIM Participación del evento en taller Reincorporación Comunitaria  
 

Consejo 
Noruego 

Presentación de la nueva docente que atenderá a los Niños y niñas 
en el AETCR desescolarizados y presentación de la iniciativa de 
emprendimiento “medios de vida” 
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NOMBRE(S):

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

Fecha VoBo:

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias
demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,
atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

31/03/2022 Continuar con las distintas propuestas e iniciativas para recaudar fondos cuyo fin serán destinados 
a la compra de materia prima como son textiles para fortalecer el proyecto productivo de confecciones. 

EVIDENCIA:
 •10/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia de articulación, cine foro y reunión con docente del SENA 

en Confecciones.
 •12/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia 
 •14/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •24/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •25/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •28/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia
 •31/03/2022 Acta de reunión y planilla de asistencia 

08/03/2022 se articuló, apoyo y realizo junto con OIM el ejercicio comunitario del día internación de la mujer.
 
31/03/2022 Se acompaña a la OIM junto con las distintas comunidades receptoras y asentamientos de San 
José de Leones, Chadó, la Fortuna y Becuarandó en el ejercicio de Reincorporación Comunitaria. 

 EVIDENCIA:
 •08/03/2022 Documento de Apoyo
 •31/03/2022 Acta de reunión y listado de asistencia. 

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

En el periodo que cubre dicho informe no se presentaron acciones relacionadas con dicho ítem
 EVIDENCIA:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento cuando hubo lugar.  Se suministró al 
supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión;  Se atendieron 
las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija 
cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; Se prestó de manera eficiente, 
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las 
normas legales pertinentes;  Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el 
desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga:  Se han conservardo y se les ha dado el 
adecuado uso, manejo y organización.  Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el 
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados;  Se ha organizado, conservado, 
usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera 
responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información 
de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; Se han utilizado los sistemas de información, 
herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con 
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; Se presentó mensualmente el 

      Informe de actividades del periodo respectivo.

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte
del proceso de reincorporación.
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