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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
: . Proceso que pertenece: MISIONAL
No, CONTRATO - OPS: PS 21312022 C.D.P.No.: 105
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UHMES VICTORIA
Nombre del Contratista: [ ANA ISABEL TORO ORTIZ ] c.c. [1.023.878.387 | de: [BOGOTA el
Fecha Imcio- Fecha Terminacion inicial: I.’.(l?,.’.-nl 30 I Valor Mensual:  |$ 2 478 600 Valor a cobrar:|$ 2 478.600 l
ADICION/ VALOR cop FECHA DE FECHA DE N" |MES DE CUENTA VALOR A PAGAR ‘;AE'Z;%';:’[;\):;: NUMERO DE FEE:lgODE
OTRO SI N NIC! 'ERN ‘ION T DE COBRO &
ADICIO INICIO TERMINACIO CTA SOCIAL PLANILLA PLANILLA
i $2313 360 993 2022-05-01 2022-08-31 | FEBRERO $2.313.360 $ 309.400 56437048 2/02/2022
2 2 MARZOQ $2.478.600 $ 329.400 57312231 7/03/2022
3 ] ADBRIL $2.478.600 $ 329.400 1394922906 4/04/2022
4 4
s 5 i
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
" Il
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
§ 7.435.800 §9.749.160 $7.270.560 § 2.478.600 n
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO 4
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DI SALUD CENTRO ORIENTEES E

Relacion de actividades para o peniodo: Desde:  |2022-04-01 Hasta: [2022-04-30 |

3 i DESCRIPCION DEL DESARROLLO
oy s asibaind ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA TR
OBLIGACION ! PRODUTO O EVIDENCIA

(s esupulades oo lo minuts)

Presiar ¢l servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada  |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
¢ Programacion de Tumos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. ABRIL DE 2022

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
penodicidad requenda segin orden médica, orden de Enfenmeria y protocold
inststucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la histona clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de ABRIL DE 2022 Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica

Orientas y preperas 8 Jos pacientos o e dmgnbs"m de acumk.’ N IS¢ realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de ABRIL DE & =2y g L : .
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

para cada procedimiento

Reahzar acuvidades propias del cusdado de enfermeria previniendo acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

. : Historias Clini icativo Di ic
* Jinscpuras en la prestacion de servicios de salud teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de ABRIL DE 2022 inicas Aplicativo Dinamica
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al  |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificndos en el mes de ABRIL Loy 2
s % Aplicativo Almera sl
médico de tumo, jefe inmediato y en ¢l sistema de reporte DE 2022
Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo ¢l reporte del 100% de las desviaciones en ln evolucion del paciente al Historias Clinicas Aplicati S
$ cambios del estado clinico de los pacientes en forma oporuna y adecuada equipo de trabajo ¢l mes de ABRIL DE 2022 cas Aplicativo Dinamica

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conogiendo su evolucion

v , Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en
7 |diaria. tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integial del » P asignados en el

i Historias Clini icati inami
mes de ABRIL DE 2022 Clinicas Aplicativo Dinamica
paciente
Se¢ parantizo ¢l proceso de limpieza y desinfeceion, ratinaria y tenmi 5 uni
Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante ¢l BN ! ¢ " y desinfeccion, \ y terminal de las ullldudﬁf .
" ’ del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ABRIL DE |Formatos de Limpieza y desinfeccion
[T 2022
ealizar repstros chimcos en forma oportuna. dihigenciando todas las vanables N | | woddl ividad fizad | 3 d |
Sercahzo el registro de Ins actividades realizodas en los pacientes asignados "
o [comectamentc y dando cumplimicnto a la Resolucion 1995 de 1999 y B f Poluadalh z

aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y de ABRIL DE 2022
< -

normatividad vigente de la Entidad

ENLACES
‘Coor. Enfermert”

P
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Cumplir las nommas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica,
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Insttucionales

cionale 3 BRIL DE
Sc garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de A

2022

Sepmmiento SuUpervisian

Responder por los inventanos, conservacion vy uso adecuado de los equipos,
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infracstructura del servicio
/0 area donde se encuentre desarrollando las actividades

5 enie s en el mes de ABRIL
Se realizo I revision diana del mventano correspondiente al area en el mes

DE 2022

Libro de Inventaro seivicios

Cumplir con los procesos. procedimientos, guias y demds normas definidas

Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos

normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del

servicio.

en cuenta las competencias tecnicas el mes de ABRIL DE 2022

1 . intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en ¢l mes de ABRIL DE Seguimiento supervision
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2022
¢ i 3 Se realizo ln partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia
% | Asistira ¥ capacitaciones p das por la entidad. ABRIL DE 2022
u
! ; bt i i inari idades
i i i6 : Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unida o )
14 Realizar la desinf de SO op de la unidad del paciente de del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ABRIL DE |Fonmatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales 2022
i< chl:ur 1a toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de ABRIL del 2022
Asistr en la alimentacién a | tes acignados conservando I Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de o A
15 .prccaucmnes es\abl;cz;‘n: :e;‘:::lc::s HSIGNACOS Cansetvanco Jos deependencia de enfenmeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
" ABRIL DE 2022
“« [Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en 5 e s o o, :
Yo t i, |4 o 3 i
17, {forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo Se_ realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacichtes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
¥ instirucional asignados en el mes de ABRIL del 2022
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de [Se realizo ¢l uso adecuado del uniforme durante Ia programacion de actividades para el .
18 .
la Subred mes de ABRIL DE 2022 Concepto coordinadora
19 |Ofrecer rawo con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién Se ¥mamizo_|3 ﬂ:“m’" |de] pa:ne:l;;ot :nh'nf;il;u\hdezl * h\||nanm(|iculv’noﬂk|os R ¢s de PQR
h izade consarviads ol o por la dignidad humana pacientes asignados en ef mes de | 'd‘u 2022 y no hay reporte de PQ eportes de PQ
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a  |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su [Registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la clinica del paci familia en el mes de ABRIL DE 2022. Histona clinmica
- = ———— = : : =
20 |Mantencr 1a 2 de la info ién clinica y personal de los pacientes, f: :.vln:::(z‘c: i;g(l)lfo;; ;%r;.l;dcncmhdnd de lainformacion de los pacientes asignados Seguiriiento supervision
.4 |E las acuvidades 125 de la fc on técnica d formidad 1 i . . i
2; Joreer vt prop FTEAG0N ica de conformidad con las El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo

|Seguimiento supervision

Observaciones:

Nota: Es deber contraciual anexar la coruficacion del pago a Salud, pension ¥y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adyuntar el soporie de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante v afilincion a pensién.,
Tericndo en cucnia que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 o pogo de aportes se hace de mancra vencida
de pcucrdo con las fechas ensbloadas en ef Decreto 1990 de 2016

\sdeel T O.

Firmn del Contratista

1.02) 878.387

de BOGOTA
L] VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: NESTOR DANIEL SANDOVAL RINCON
T v
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADQ 20
FIRMA FIRMA
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CUENTA DE COBRO No. 3-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

ANA ISABEL TORO ORTIZ
C.C. 1023878387 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2478600) DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 270 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2131 2022, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ABRIL de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/04/22 AL 30/04/22

\&1\06\ Tuo O.

ANA ISABEL TORO ORTIZ
C.C. 1023878387 DE BOGOTA
Cel. 3132428915

Dir: Calle 41 sur # 3 A -24 Este

Cuenta: 045-155732-20 BANCOLOMBIA
30 DE ABRIL 2022

ENLACES .
coor. Enﬁermem
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