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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Abril de 2022

Sefior (a)

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3326483
Cargo del supervisor Coordinador(a) Misional

Dependencia Coordinador(a) Formacién Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de abril del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3326483 del afio 2022

MANUEL ANTONIO QUEJADA CORDOBA, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.793.520 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial SBDC, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES TRECIENTOS ONCE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE. ($ 48.311.120) suma que sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 11 pago iguales por los meses de (febrero) a
(Diciembre) de 2022 por valor de CUATRO MILLONES TRECIENTOS NOVENTA'Y UN MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS. M/CTE ($ 4.391.920).

Plazo: Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de apoyo de caracter temporal a los usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial bajo la estructura de la ruta de emprendimiento SENA, para la gestion y
cumplimiento de los programas de Emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Gestionar las acciones requeridas para | En cumplimiento de esta | Pantallazos de
el cumplimiento de los Lineamientos | obligacion participe | reunién virtual

Estratégicos, objetivos y metas | activamente en las siguientes | Registro fotografico,
establecidos por el SENA, segin la | actividades: Capacitacion a | reuniones
planeacién regional y del Centro de | Orientadores SBDC en | presenciales

Desarrollo Empresarial, para los | Gestion Documental, | Ver Anexo 1
programas de Emprendimiento. videoconferencia Linea Crecer
(solo equipo Sena),

Videoconferencia Analisis y
gestion de Datos para la Toma
deDecisiones, Reuniéon de
Alistamiento Misién Choco por
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el Empleo y el
Emprendimiento, reunion de
alistamiento puesta en marcha
de las empresas Alevinos del
Choc6 S.AS y Granja
Piscicola Acuarela S.A.S,
financiadas con recursos del
fondo emprender,
videoconferencia Buenas
Practicas de Formulacién F.E
2022.

Gestionar y hacer seguimiento al plan de
Accion individual formulado con base en
los Lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segun la planeacién
regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

Realice formulacion del Plan
de Accion Individual, y me
encuentro realizando
seguimiento de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segun la
planeacion regional y del
SBDC, para la vigencia 2022

Plan de accién 2022
actualizado al mes de
Abril.

Ver anexo adjunto 1

Apoyar con la gestiéon y cumplimiento de
las metas  del programa  de
emprendimiento en la regional.

Se esta dando cumplimiento a
esta obligacion con el
desarrollo de las siguientes
actividades: Orientaciéon vy
seguimiento en la ejecucion
del plan de accién del
establemecimiento de
comercio Jhonkony
Internacional Alexa,
perteneciente a otras fuentes
de financiacion, Piscicola
Emmanuel S.A.S y Taller de
Artesanias Arte Giclar S.A.S,
del Fondo Emprender;
acompafiamiento en la
creacion y puesta en marcha
de la empresa Granero
Combo Los Valencia
perteneciente, a otras fuentes
de financiacién; orientacién y
acompafiamiento en la
formulacion del los planes de
negocio Granja Porcicola La
Montafia, Restaurante Fogon
del Pacifico, Presentacion de
los planes de Negocio
Piscicola Engadi y Hospedaje
Dofia NEL, a la convocatoria
No. 83 del Fondo Emprender;
orientacion en el portafolio de
servicios del SBDC- SENA a
28 Aprendices del Tecnico en
Asistencia Administrativa
Aprendices del Tecnologo en

Pantallazos de las
reuniones virtuales y
los acompafiamientos
via  WhatsApp vy
llamadas telefonicas

Ver anexo 2
Ver anexo adjunto 2
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Construccion de Edificaciones
del Sena, Entrenamiento en
Comportamiento;
Emprendedor a 14 Aprendices
del Tecnologo en Seguridad y
Salud en El Trabajo del SENA,
se brindo asesoria en la
creacion de un empleo formal
de la empresa Madecampo
Domingodo, de otras fuente
de financiacion.

Registrar de manera confiable, oportuna
y con calidad la informacién referente al
desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnolégicas de la Entidad,
de manera coherente con las evidencias
de prestacion del servicio.

Se esta registrando de
manera confiable y oportuna
en el aplicativo SIGE, la
informacion referente al
desarrollo de sus servicios
que brinda el SBDC - SENA

Ver Anexo 3

( pantallazo
actividades
registradas en el SIG)

Participar en las jornadas de divulgacién
y orientacion para el fomento de la
cultura del emprendimiento atendiendo
los lineamientos establecidos.

Se realizo Orientacion en el
portafolio de servicios del
SBDC- SENA a 28 Aprendices
del Tecnico en Asistencia
Administrativa Aprendices del
Tecnologo en Construccion de
Edificaciones del Sena,
Entrenamiento en
Comportamiento;

Emprendedor a 14 Aprendices
del Tecnologo en Seguridad y
Salud en El Trabajo del SENA

Registro Fotografico
Ver Anexo 2

Ver Anexo Adjunto 3
( Listado registro de
asistencia)

Asesorar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos, ideacion y

Me encuentro realizando
asesoria y acomapafiamiento
en la formulacién de los Plan
de Negocio Granja Porcicola

Pantallazos de las
reuniones virtuales y
los
acompafiamientos

validacion temprana, formulacion de | La Montafia y Restaurante | via WhatsApp y
planes de negocio, con recursos del | Fogén del Pacifico para su | llamadas telefonicas.
Fondo Emprender y/o otras fuentes de | presentacién a las | Ver Anexo 2
financiacion. convocatorias del Fondo

Emprender.
Realizar acompafiamiento y | Me encuentro realizando | Pantallazos de las

seguimiento, en la puesta en marcha de
las empresas creadas con recursos del
Fondo Emprender u otras fuentes de
financiacion, realizando asesorias
programadas a las empresas sea de
manera virtual o fisica.

acompafiamiento en la puesta
en marcha de las empresas
Granja Piscicola Acuarela
S.A.S y Alevinos del Chocé
S.AS, en interventoria del
Fondo emprender, empresa
Granero Combo Los Valencia
perteneciente, a otras fuentes
de financiacién

reuniones virtuales y
los acompafiamientos
via  WhatsApp vy
telefono.

Ver Anexo 2

Asesorar a los Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en Sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando
la generacion de impacto economico,

Me encuentro realizando
seguimiento en la ejecucion
del plan de accion del
establemecimiento de
comercio Jhonkony
Internacional Alexa,

Registro al servicio
de asesoria.
Ver Anexo Adjunto 2
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sostenibilidad y escalabilidad | perteneciente a otras fuentes

empresarial. de financiacion, Piscicola
Emmanuel S.A.S y Taller de
Artesanias Arte Giclar S.A.S,
del Fondo Emprender.

9 | Apoyar en la gestion de los lineamientos | Me  encuentro  brindando | Pantallazos de las
emitidos por el SENA, en lo que respecta | Orientacién y seguimiento en | reuniones virtuales y
al proceso de asesoria al empresario en | el fortalecimiento de las | los
Fortalecimiento Empresarial. empresas Jhonkony | acompafiamientos

Internacional Alexa, | via WhatsApp y
perteneciente a otras fuentes | llamadas telefonicas
definanciacion y las empresas | Ver anexo 2
Piscicola Emmanuel S.AS y

Taller de Artesanias Arte

Giclar S.A.S, del Fondo

Emprender.

10 | Acompafiar la gestién del enlace | Esta obligacion se le darda | A la fecha no se
regional para la consolidacion de | cumplimiento una vez se |reportan evidencias
alianzas estrategicas que permitan el | programen alianzas | para esta obligacion.
acceso de los empresarios atendidos a | estratégicas con empresarios
mecanismos y fuentes de financiamiento
y de comercializacion en sus diferentes
etapas de crecimiento e incentivar la
consolidacion de un ecosistema de
inversion, financiacion, comercializacion
y acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la sostenibilidad
empresarial.

11 | Subir de forma periodica el cargue de | Se esta registrando de | Ver Anexo 1
evidencias la gestion y asesoria | manera confiable y oportuna | ( pantallazo
brindada a los empresarios de los | en el aplicativo SIGE, la | actividades
programas de emprendimiento vy | informacion referente al | registradas en el SIG
fortalecimiento empresarial. desarrollo de sus servicios

gue brinda el SBDC - SENA

12 | Realizar acompafiamiento e interaccion | Se esta realizando | Pantallazos de las
100% virtual por la ruta CREAR vy | acompafiamiento a los | reuniones virtuales y
CRECER o Presencial a los | emprendedoresyempresarios | los
emprendedores y empresarios, de | de manera oportuna Yy | acompafiamientos
manera oportuna y eficiente de acuerdo | eficiente en los servicios que | via WhatsApp y
a los tiempos establecidos para cada | ofrece el Centro SBDC, | llamadas telefonicas
ciclo de servicio, utilizando los diferentes | teniendo en cuenta los | Ver anexo 2
medios que la entidad coloca a |tiempos establecidos para | Ver anexo adjunto 2
disposicion para la respectiva prestacion | cada ciclo.
del servicio.

13 | Ejecutar los indicadores establecidos por | Me encuentro ejecutando y | Plan de accion 2022
la Direccion Regional de manera | dando cumplimiento a los | actualizado alafecha
proporcional a lo indicado por los | indicadores establecidos por
lineamientos del SENA. la Direccion Regional de | Ver anexo adjunto 1

manera proporcional a lo
indicado por los lineamientos
del SENA.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
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Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ]
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trAdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. No. de la planilla
4435941551, expedido por NUEVO SOlI, por un valor de $ 509.900 pesos M/L, correspondiente al mes de
marzo del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracidon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X___
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

MANUEL ANTONIO QUEJADA CORDOBA
Contratista

C.C. No. 11.793.520 de Quibdé

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3326483 del afio 2022
Coordinador(a) Formacion Profesional
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EVIDENCIAS ACIVIDADES REALIZADAS MES DE ABRIL

ANEXO 1

CAPACITACION A ORIENTADORES SBDC SENA EN GESTION DOCUMENTAL
[P W g y &

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Aprobacién de asignacién de recursos Linea Crecer

(26 CON $1137.000000)
—

% Aprobadas (29 en CON) '};g;’;;z:;‘ggg’

$1192.000.000 Total Recursos

Aprobados y
Qo0 PreAprobados

L ) ; $1.692.000.000

Recurjos o osignades

(3)
(CDN $55.000,000)
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VIDEOCONFERENCIA ANALISIS Y GESTION DE DATOS PARA LA TOMA DE DESICIONES
(PRIMERA SESION)

Preguntas y respuestas
del evento en directo

|+ =
s cOEDEOA®sawOR
e MDA, (D) bt -

slido.com
#071 480

H £ Escribe agui para buscar

REUNION ALISTAMIENTO MISION CHOCO POR EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

REUNION DE ALISTAMIENTO CON INTERVENTORIA PARA LA PUESTA EN MARCHA
GRANJA PISCICOLA ACUARELA S.A.SY ALEVINOS DEL CHOCO S.A.S
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ANEXO 2

ORIENTACION PRESENCIAL SOBRE LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL SBDC SENA
APRENDICES DEL TECNOLOGO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
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ENTRENAMIENTO EN PLAN DE NEGOCIO 1 A APRENDICES DEL TECNOLOGO EN
SISTEMA DE SEGURIDAD INDUSTRIA 'Y SALUD EN EL TRABAJO

REUNION DE ORIENTACION Y ASESORIA EMPRENDEDORAS EN LA FORMULACION DE
LOS PLANE DE NEGOCIO GRANJA PORCICOLA LA MONTANA, PISCICOLA ENGADI'Y
RESTAURANTE FOGON DEL PACIFICO

x O whatipp x 1 Recbidos (147)-mqe X & Meetnepatiop B X & Nuevs pestaio

» C & meetgoogle.com,

Leonardo Antonio Mosquera

15:46 | nep-atjo-pst

B SEGURIDAD SOCL.pdf  ~

L Escribe aqui para buscar

b fbrdied " i
e300 o¢-J
L4
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ASESORIA FORMULACION PLAN DE NEGOCIO GRANJA PISCICOLA LA MONTANA

® wair
€30 sm . oo

ASESORIA FORMULACION DEL PLAN DE NEGOCIO RESTAURANTE FOGON DEL
PACIFICO

X | 8% Correo: Manuel Quejada Cordot: X (&) WhatsApp

@ web.whatsapp.com

§&§ +57 314 6082930
Glt. vez hoy a la(s) 11:55 a. m.

Q Busca un chat o inicia uno nuevo
(") L sincronizacién de! historial e chats est en progreso. Esto puede tomar tiempo.

+57 319 2432629 6/4/2022 2/412022
Ok mi hermano
L 9
§  Victor interventor 6/4/2022 > Dt ﬁ
2aTpm

¥ Unabrazo, feliz dia

5/4/2022
Nilgen Cantillo Inte 5/4/2022
# Buenas tardes Nilgen, una pregunta, usted est... # Reenviado
ok +57 314 6082930 57412022 E p proyecto restaurante Animas.... ( &
ﬁ‘ b 021

Karina Machado 4/4/2022 247p.m
@ Sticker -

N B el ﬁ

~.4 RIFAJUEGO Y ESPECTACULO 4/4/2022 21 247 p.m 0
Los mensajes estan cifrados de extremo a extrem..
Alexandra Ser 31/3/2022 @ @ |escribe un mensaje aqui ¢

ﬂ AR Escribe aqui para buscar
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO
FORMATO PLAN DE ACCION (5W2H)

REGIONAL CHOGHO. RESPONSABLE DE MANUEL ANTONIO QUEJADA CORDOBA [ RoL GESTOR FECHA DE ELABORACION: ABRIL
DILIGENCIAR
viGeNCIA 2022 CENTRO SENA SBDC GENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

Plan 20152018 “impactando el

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ASOCIADOS|

mpleo decents, la

2. Fortalecer el proceso de emprendimiento y empresarismo

7. Consolidar y fortalecer el sistema de gestion que garantice la excelencia en el cumplimiento de la mision y los servicios de alta calidad de la Entidad

productividad y la generacion d
%
TIPO DE INDICADOR No. NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE | CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
ACUMULADO
OPERATIVOS 1 Planes de negocio formulados 16 1 6% st mes nose egorta acthidad para est indicador
& cumplmientode este ndicador esa suetoala
CFERAINES 2 Planes de negocio formulados a o 0% e
ESTRATEGICOS 3 Empresas creadas 16 2 13% S e
OPERATIVOS 4 Empresas acompaiadas 16 2 13% march el empresa GarerCambote Varcia o
ERAEE s 5 Empleos Generados (Directos) 16 1 6% L ey
N & cumpinient de este ndicador esta sujetoala
ESTRATEGICOS e BlapesldsiSosciokisbilizados 3 L ®% P S e e
ESTRATEGICOS 7 Empresas creadas 2 2 100% SASY G Picicos Acarl Ao oo
Emprender
OPERATIVOS 8 Empresas acompafiadas 2 2 100% Croce SASy G Pacicols hevaras SAS e ord
X Se aa cumplimienta de este ndcadar con el miiay
ESTRATEGICOS 9 Empleos Generados (Directos) 8 8 100% puesta en marcha de as empresas Alvinos el Chocy
anja Picicola Acuarela el Fondo Emprender
OPERATIVOS 10 Empresas con planes de accién formulados 9 3 33% RN e el
ESTRATEGICOS 11 Empresas Fortalecidas 9 3 33% st mes nose reporta acthicad paa est indicador
ESTRATEGICOS 12 Empleos Generados (Directos) 6 0 0% P e e oy T PR st
para este mes s reporta oietacidn en lportaiolo de
FOMENTO 13 Numero de personas sensibilizadas 1.004 75 % P Rty e e e
nsruccion de Edficaciones dl Sena
= 5o reporta 1 Envenamienios en
FOMENTO 14 Ntmero de entrenamientos 13 3 23% Compartamiento: Emprendedor .14 Apendices del
Tecnologo en Sequridady Slud en B Trabajo el SENA
EOMENTS) 15 Namero de personas entrenadas 180 37 21% Ok entenadn o oot Evprenioto
ASESORIA 16 Namero de horas de asesoria 0 0 #iDIV/O!
ASESORIA 17 Numero de clientes asesorados 0 0 #iDIV/O!
ESIRAIECICOS) 18 Empresas OFF Mujeres 3 o 0% i o e
ESTRATEGICOS 19 Empresas OFF ARN 0 #DIV/O! e e eV
ESRATEEEES 20 Empresas OFF Negritudes 2 o 0% R
ESIEAIECICOS) 21 Empresas OFF Afros 1 0 0% RS R
ESTRATEGICOS 22 Empresas Fortalecidas Mujeres 4 0 0% B e e
ESTRATEGICOS = Empresas Fortalecidas ARN 0 o AT e ot vsirodomeraprs
ESTRATEGICOS 24 Empresas Fortalecidas Negritudes 1 0 0% ]
ESTRATEGICOS 25 Empresas Fortalecidas Afros 1 0 0% e
FOMENTO 26 Emprendedores Orientados Venezolanos 0 0 #DIV/O! e UL
. . Para ste mes se repota a rintacidna 15 mufres del
FOMENTO 27 Emprendedores Orientados Mujeres 356 15 2% curso tecnico en Ariesanias o os servicios e binda el
. . . Para este mes se reporta una (19 jornada deorentacion
FOMENTO 28 Nro Jornadas Orientaciones Mujeres 3 2 67% 5l e o s esanas e s
Senvcios que brinda
FOMENTO 29 Nro Orientaciones para ARN 0 #iDIVIO! B o e T
FOMENTO 30 Emprendedores Orientados Municipios PDET 30 0 0% B e e Teaceic
FOMENTO 31 Nro Orientaciones Municipios PDET 1 0 0% R D e )
. - Para este mes se reporta a realzacion dea Crisnacion
ESTRATEGICOS 32 Asistentes Jueves de Emprendimiento 501 12 2% Jueves "eE'“v'!"d‘;‘:zlﬂaﬂzzv’;v\::avnc\uac\onde 12
ESTRATEGICOS 33 Nro. Orientaciones Socs. BIC 0 0 #DIV/O! B Do)
FOMENTO 34 Nro. Entrenamientos Socs. BIC 0 0 #DIV/O! iy
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H
. Estendicador nole fua asignado meta para su
FOMENTO 35 Nro. Clientes Asesorados Socs. BIC 0 [ #DIVIO! B
. . para ete mes nosereporta avances para i
FOMENTO 36 Nro Orientaciones Jovenes 5 [ 0% Cumplmienta e ets nacader
s Para este mes nosereporta avances para el
FOMENTO 37 Personas entrenadas en Habilidades Blandas 31 0 0% R s A AT
venes Entren. n Comportamien i indicador no e fua asignado meta para su
FOMENTO - Jovenes Entrenados en Comportamiento 0 0 #HDIVIO! B A
Emprendedor
para este mes se reporta orietacionen s servcos que
FOMENTO 39 RErEnES GMETELES an [ RIE Al 90 59 66% B e
Emprendimiento de Edficaciones del Sena
. Para este mes nosereporta avances para el
FOMENTO 20 Empresarios Entrenados 63 0 0% P i A AT
. A . Estendicador nole fua asignado meta para su
FOMENTO a1 Nro. Entrenamientos Educacion Financiera 0 [ #DIVIO! Cumpimente
. . Para este mes sereport 1 Entrenamientos enla ruta de
FOMENTO 42 Nro de Entrenamientos para Jévenes 2 1 50% ‘Aprendices del
. Para este mes sereporta 1 Entrenamientos en'a utade
FOMENTO 43 Nro de Jévenes Entrenados 28 23 82% emprendimiento 14 Aprendices gl Tecrico en
Progtamacion de Safvare ol SENA
n " Para est mes 15 Jovenes de os ursos Tecricos en
FOMENTO 44 Nro Jévenes Orientados 675 15 2% Salud Publica y Gestion Contable y Financiera del SENA
Articulacién con areas del SENA como: SENNOVA,
Para este mes nosereporta avances para el
ESTRATEGICOS 45 APE,REACIONES CORPOTATIVAS y 5 0% Cumplmionia de ste ndcader
CORDINADORES DE FORMACION
Articulaciones con entidades territoriales para
M X L para ete mes nose reporta avances para i
ESTRATEGICOS 46| dinamizar e impulsar los emprendimiento en la 5 0 0% e i
regién
Articular y participar activamente en las Mesas de
Fomento y desarrolllo territorian: CRC, Mesa de ara este mes no se reporta avances para
ESTRATEGICOS a7 Yy 1an b 3 0 0% e iierko o cswmiacat
Turusmo, Mesa de Emprendimiento, Mesa de
Economia Naranja etc.
. Para este mes no se reports avances para !
FOMENTO 48 Desarrollo Profesional 120 0 0% Cumplmienta e ets ndcader
PLAN DE ACCION 2022
CUANDO SEGUMIENTO
NuwERo DE Que POR QUE como Quien oonDE oo GUANTO (MEDICION)
m Descripeion
ereeeth | FECHA E3ECUCION cumpl. 2
S Lograr establecer parametros técnicos, | Mediante secciones de En insilaciones del Centro ylo
e gy |operaosy cconrico, que ceterminen | asesorias e por medios vituales,tales
a b do u redes socias e Negocios ste mes no se repor
: interesados en a formulacion de lanes e negoci. para Comtorme 1o tentados oo | ommdeolonaan. | ouozeozz | zoszpoze | RTINS | g | e
planes de negocio para creacion y su posterior presentacion a diferentes su proceso de ideacion de aplicaciones digitale y correo
formalizacion de empresa fuentes de financiacion ylo ejecucion. los emprendedores electronico
Brindar acompanamiento y asesaria Mediante la asesoriay En instalaciones del Centro ylo £l cumplimento de este
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