INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL
No.

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

Bogota, FEBRERO DE 2022

X JotaL [ ‘

|

CONTRATISTA

Nombre completo JUAN CARLOS WELLS ALBA .
Identificacién 19397534  Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia Carrera 53.No-123-34 de Bogoté
Teléfono de contacto 320128506 - = =
E-mail de contacto juanwB0@hotmail.com ——

SUPERVISOR

Nombre completo: CT..MARCO ARGUELLO GARCIA —
Cargo: OFICIAL EDUCACION CONTINUADA - —=
Resolucién de nombramiento No. 143 - 24 de enero 2022:"

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

CONTRATO No. 143-CENACEDUCACIO-2022:DE PRESTACION DE SERVICIOS -
SERVICIOS DE EDUCACION - CENACEDUCACION-2021 CELEBRADO ENTRE
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-—EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA -Y CONTABLE: ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION de
conformidad con el CDP:No. 12122 de fecha 25 enero del 2022.

POLIZA  DE
UNICA

-AseguradoraSEGUROS DELESTADO S.A

GARANTIA “Fecha oficio aprobacién: 28 /01/ 2022

No. De péliza::21-46-101044472

Aprobado por: CR:*"MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto-
CENAC- EDUCACION

_Fecha expedmén 25 de enero 2022

No. 12122 =

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia:- 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

DE EDUCACION
Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 -SERVICIOS DE EDUCACION.

Fuente: NACION
Recurso: 10 Valor: $ 10. 752.000.00

CRP

“|“Unidad/Sub-unidad ejecutora:

No::14322
Fecha expedicién: 30 de Enero de 2022.
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

EDUCACION
Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion.

Recurso: 10
Valor: $ 10.752.000.00

FECHA INICIO EJECUCION

30 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

CONTRACTUAL
PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES
Hasta el 31 de diciembre del 2022

ARO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL
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9. OBJETO CONTRACTUAL

CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO CPM EN TECNICAS EDUCATIVAS,
HOJA AVANZADA Y DIDACTICA DURANTE LA VIGENCIA 2022,

10. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademés de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ensefar los diferentes tipos de técnicas educativas aplicadas en la educacion
militar. —

2. Ensefar el empleo de los medios de empleo en el manejo de clase y oratoria.
3. Identificar los elementos de la hoja avanzada y su construccion.

4. |dentifiacr los dinamizadores a emplear en un espacio académico.

Adicionalmente las siguientes:

De conformidad con el articulo 3 2609 de 2012, el contratista sera el
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, presentanso en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
termino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacion de servicio, Backus de la informacién
producto de ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia, pruebas sicometricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demaés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

o

(o]
o]

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sedalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacidn
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, Il, lll.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Gnico de
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inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a
lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
gue se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso ,
difusién y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto”.

8. No cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete
con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su
inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion
falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun casc como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar.

9.. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no
podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacidon de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
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ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato. -
:14. Entrggar la finalizacién del contrato del supervisor del contrato un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel
0 como originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de cardcter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que
este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos.para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato.

11. PERIODO DEL INFORME FEBREROQ 2022 [

Obligacién No. 1: Enseiiar los diferentes tipos de técnicas educativas aplicadas en

la educacion militar. - e

Anexo: Horarios - = . b
No TIPO: OFICIOS ‘No. DE ASUNTO:

DOCUMENTO: RADICADO:
~01.:1.Se desarrolla ei N/A Se siguen los parametros y
i, '] programa del lienamientos dispuestos para el
Curso’ Preparador Curso, en Técnicas Educativas.

g de Profesores - Técnicas Educativas.
SOPORTAN EL en el Vsaber de presentacion.
CUMPLIMIENTO - DE ' LAS Técnicas - - Critica del ejercicio.
OBLIGACIONES ' ' . | Educativas.

CONTRACTUALES 02 Horario de clases N/A Se da cumplimiento a la
intensidad horaria de acuerdo a
los 04 horarios de cada una de las

- semanas.

2022
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BIBRCITO MACKNAL

HORARIO DE AULA
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Obligacion No. 2: Ensefiar el empleo de los medios de empleo en el manejo de

clase y oratoria.
Anexo: Horarios
No ‘[ TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
©'DOCUMENTQ: RADICADOQ: _
01 | Se desarrolla el N/A Se siguen los parametros y
programa del lienamientos dispuestos para el
Curso Preparador Curso, en Tecnicas Educativas.
de Profesores - Fases de una clase.
Militares  (CPM), - Apartes que incluye la
en el saber presentacion.
Técnicas - Control que debe haber
Educativas. | en una clase.
- Motivacién e interes en el
aprendizaje.
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- Desarrollo del ejercicio
de presentaciénfinal.
- Retroalimentacién.

02

Horario de clases

N/A

Se
intensidad horaria de acuerdo a
los 04 horarios de cada una de las
semanas que hacen parte del
CPM.

dd cumplimiento a Ia

HORARIO DE AULA
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HORARIO DE AULA
Fete o e

Obligacion No. 3: Identificar los elementos de la hoja avanzada y su construccion.

Anexo: Horarios '
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Se desarrolla el N/A Se siguen los parametros y
programa . del lienamientos dispuestos para el

Curso Preparador Curso, en Hoja Avanzada.

de Profesores - Carpeta del Profesor

Militares - (CPM), Militar.

en - el saber - Documentos que integran

Técnicas la carpeta.

‘Educativas. - Documentos que se
emplean en la educacién
militar.

- Finalidad del documento.
02 Horario de clases N/A Se da cumplimiento a la

intensidad horaria de acuerdo a
los 04 horarios de cada una de las
semanas que hacen parte del
CPM.
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Obligacion No. 4: dentifiar los dinamizadores a emplear en un espacio académico.

Anexo:Horarios L
|="No~| TIPO:OFICIOS No. DE - ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Se desarrolla el N/A Se siguen los parametros y
programa del lienamientos dispuestos para el
-Curso: Preparador Curso.
“de~ Profesores
Militares  (CPM), - La motivacién para
. |en el saber adelantar una clase.
= | Tecnicas - Saber de la Didactica y
= Educativas. cdmo aplicarla en una
clase.
- Ejercicio de Pedagogia y
Didactica.

02 Horario de clases N/A Se da cumplimiento a la
intensidad horaria de acuerdo a
los 04 horarios de cada una de las
semanas que hacen parte del
CPM.
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HORARIO DE AULA

Taries ®
SRS

VALOR DEL CONTRATO’

Valor total $10.752.000.00

13. Valor autorizado a pagar en el presente mes $2.150.400.00
B Decreto 1273 de 2018; se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores indgpendientes (Salud-pension y ARL)
14 PAGO PLANILLADEL MES DE ENERO
- Obligacion Entidad Ver. Pago
PENSION _
SALUD -
e ARL
Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.
15. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME 2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién de
la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la AR.L.
3. (Sefialar los _demés que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para ﬂ
©) I
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correspondiente pago)

4. Certificacién bajo la gravedad de juramento de los contratos que tenga vigentes de
prestaciéon de Servicios Técnicos y/o Profesionales,

5. certificacion de ingresos para aplicacion de retencion en la fuente trabajadores
independientss declarantes o no declarantes

6. Juramento bajo gravedad de la realizacién del pago de salud, pensién y ARL de forma
correcta referente al o los contratos que tienen con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

16. CONSTANCIAS

En el presenta informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las abligaciones

contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL X TOTAL [

Asf mismo, se deja constancia q urante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulantcontrato laboral.

17. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los trdmites de pago ya que el contratista cumplié con sus obligaciones
contractuales. >

18. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de FEBRERO DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL
CUATROCIENTOS PESOSM/CTE ($ 2.150.400,00), correspondiente al mes de FEBRERO, se
puede continuar con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota,

2022

EBRERO DEL 2022

i S
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CT. MARCG’ARGUELLO GARCIA
OFIAL EDUCACION CONTINUADA
SUPERVISOR
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