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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C, Abril 30 de 2022

Sefior (a)
ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3410543/2022
Coordinador Académico
Gestion de La Propiedad Horizontal
Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril del afio 2022

Referencia: No 3410543 del afio 2022

Luis Fernando Rueda Corredor, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.948.135 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Formacion para Gestion de La Propiedad Horizontal, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($34.580.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno y b) un (1) pago en el mes de octubre de 2022,
por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.380.000)

OBJETO:

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formaciéon en el centro de tecnologias para
la construccidén y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la regién o zona de influencia
que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formaciéon

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Acatar la  Constitucion Se realiza
Politica, la Ley, losprincipios lecturade la
fle la cogtratgcm’m estatal y constitucién
as emas normas P
concordantes Ipeolltlca y la
y
y 80 estatal de
complementarias contratacion.
e S ceaess  -v--Z=c]
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Responder por el adecuado y Desarrollar
oportuno cumplimiento de estrategias y
las obligaciones contraidas procesos de
del contrato acuerdo a los
(Electrénico o fisico) lineamientos

emitidostanto
por la entidad
como por la
Coordinacién
Académica,
tales como
Guias de
aprendizaje y
material de
trabajo para el
inicio de la
formacién 2022.
Conexioén virtual
a formacion
desescolarizada
enel

horario y tiempos

solicitados.

Aprendizaje

Participar en las reuniones que | Se programo una 8 e - e ® @
para la ejecucion del contrato reunion Virtual

sean convocadas viernes 8 de Abril
formacioén e Sandra Rubiela Feo Arias mié, 6 abr, 13:35 (hace 7 diss) ¥y
IndUCCiOneS SIGA para Myriam, Sefia, Jimena, Andrea. Yuly, Juan, Sergio, Omar, mi. lertega’ 2. Vanessa, Martha, Leonardo, Edgar, Luis, Alba »

2022.

« ® 0 O ] @ B o 12demuchas ()

Buenas tardes apreciado compafieros,
Espero estén muy bien
Por motivos de fuerza mayor la reunién presencial de mafiana se e realizard a lss 11: am, de manera virtual

Agradezco ingresar por el link adjunto y su puntualidad

hitps://teams.microsoft.com/|/meetup-join/19%3amesting_OTA3ZMESNjQtYzUSZ000ZmUwWLW
91d1-506c9316a0e7%22%2¢%22010%22%35% 22950ce447-113¢-4d0f bad6-c4a6f59f92%22%

WUtNZe4MZAZZTYZYmY19%40thread v2/0Pcontext=57b%22Tid%22%3a%22ch2c 381 -2f2¢:

Join conversaticn

Quedo atenta,

w

| buscar i g @ 15°C Parc nublado ~ O T d9) ESP

Entrege}rf_pelr_iédic?mentte Y| Paraeste periodo | N/A
al Tinalizar el contrato no se realizaron

o cuando el supervisor lo X
solicite, todos acciones
los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan
en

ejecucion de

sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las

normas

procedimientos  que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo  con el
formato _ GD-F-004
Formato Unico de

Inventario Documental
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Entregar a la
finalizacion del plazo de

Para este periodo | N/A

no se realizaron

ejecucion o del vinculo acciones
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo

solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido
Asignados para el cumplimiento
delobjeto del contrato

Utilizar en debida forma

lasclaves  asignadas
para el ingreso a los sistemas
de informacion y

Se actualizé
informacion para
acceder a la Py —

asohaplus achi.co, o a/homa pincipal taces awr @

gestion  del plataforma Sena Sofirvs %
requeridos Spara |a S-Oﬂ,a pIUS y al ‘: Ingresar a la Plataforma Virtual
ejecucion del contrato y al sistema de s e e e -
finalizar el mismo, informar informacion — o an o
para ~~su Compromiso S e A
desactivacion, garantizando P Y e it
la seguridad y reserva Sena. I e—— e
de la informaciénconocida
por estos u otros medios =
durante la ejecucion

Archivo digital actualizado.

w

£ Escribe agui para buscar

Colaborar en !ie ggﬁﬁg;g‘sog Para este periodo | N/A
suministro de informacion no se realizaron
requerida por las autoridades | acclones
y

organismos de control del
Estado  Colombiano,

enrelacion con la
ejecucion delcontrato y de
los asuntos
relacionados con el mismo
Solicitar autorizacién escrita
del SENA para utilizar el Par? este N/A
nombre, emblema o sello | periodo no se
oficial con fines publicitarios | reglizaron
0 ajenos a los .
establecidos en los | acciones
lineamientos de la
Entidad
Cumplir con las normas de | Se realiza

bioseguridad y reglamentos
e

instrucciones del Sistema
de Gestion de laSeguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la
normatividad vigente

induccionpor

parte del SENA
en el aplicativo
S| Contratistas.
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10 Entregar el  examen Se entrega
médico .
re- examenes
ocupacional al Grupo de meédicos
Seguridad y Salud en el actualizados
Trabajo de la
Direccién General y/o sus
homélogos en los Centros
deFormacion y Direcciones
Regionales de  acuerdo
con el profesiograma,
el objeto a desarrollar
y dentro de los plazos
establecidos legalmente.
(Decreto
723 de 2013 art. 18
11 Adjubnta_r, el cergficado Ide Se realiza
aprobacion e 0s iy
conocimientos basicos del | €valuaciony se
Subsistema de Gestion de | emite certificado
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios
Mantener gctualliéados los | plataforma B i
sistemas de informacion .-
12 sobre los cuales se le haya Territorium | @ | 1
asignado usuario y | Seencuentraen B T =5
contrasefia g Iduran'[e la | ejecucion los B -
ejecucion del contrato y | u | 2
entregar al supervisor las program,as de | ® |
evidencias del estado en que | formacion | = |
se encuentre, en los informes English | = |
de ejecucion  contractual First, Second,
parcial o ; ®
final Third, fourth &
Fifth Level | « X
13 Realizar los pagos al SISS | pagos realizados
(salud, pensiéon y riesgos
laborales) de acuerdo con la o _PAGCOSIMPLE | rerommenompo
normatividad vigente, m . e - -
aportando los soportes de T
pago los cuales deben ser D s
validados para constatar que = e
en efecto el pago de la e e e ——
planilla haya sido recibido oros o oo - — —
por la entidad ] ] e == =] =
correspondiente y en caso de S — — ————
incumplimiento totalo SRR R
parcial, responder por las e e e e
consecuencias R T T
sancionesque disponga la ley
14 th)_ y dsubcontratar (Ijasl Todas las
actividades  propias e .
objeto contractual, salvo, que act_|V|dades
dentro del desarrollo de la | estipuladas
g_ropuestad se haya hprevisto dentro de las
isponer de recurso humano, .
para lo cual debera tener en clausulas del
cuenta que no podré vincular | contrato y para la
menores de edad, dando formacion
aplicacion a la sincrénica se han
Resolucion No. 1677 de adelantado

2008 del Ministerio de

personalmente.
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Proteccion Social y los

Pactos, Convenios
yConvenciones

Internacionales ratificados

por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

Sofiaris B¢

8 LUIS FERNANDO RUEDA

Ingresar a la Plataforma Virtual

—_— NIKNKRKNRK

s 8 ge 5%

v\

KK

@hpunympats Bl delwess  WPUNSSENA  BCankin Clave Sl

15 En caso de que proceda el | Uso de firmas N/A
r_engtrO_ y aS|gnaC|0n de una d|g|fo|e5 en
}‘lrmle}dl_gtgltal_, usarlat dentro dei formatos para
o%sjetlcgm €s |mpu;s 08 porla% coordinqcién
obligaciones  del contrato | @cadémicacon el

(Electronico | debido uso.
0
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de quien
corresponda

16 Desplazarse dentro y fuera Para este periodo | N/A
Del territorionacional no serealizaron
cuando sea requerido para acciones
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento

17 Guardar reserva de la Toda la

informacion  asociada  al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le hayaconcedido
acceso mediante codigos,
claves o contrasefias,
respondiendo  penal,

civil y administrativamente
por su adulteracién,

pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o
fraudulento, durante el

plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios

informacion  que
semaneja con los
aprendices se
encuentra grabada
0 registrada en
archivos con
videoconferencias
y solo se consultan
o transfieren si la
coordinacion o
requiere, la
informacion

siempre se maneja
con reserva.
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més,conforme a s

disposiciones

contenidas en la Ley

1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las
complementen,

sustituyan o modifiquen

(GESTION DE LA PROPEDAD
ORZCHTAL 1340450 PR

En cumplimiento de lo | Archivos con el
dispuesto en el paragrafo 1 reporte de pago

PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si |e Focha crusciin raporte. 30720401, 121735 P Tea Planita 1 [—
mple. T e
F—

delarticulo

23 de la Ley 1150 de 2007, en la plataforma

del articulo 6 de la Ley aportes en linea. e

1562de 2012 y del Decreto e e

1273de 2018 el e [t P e
contratistadebera Lz pormans I_WT b foce — Tromrmmsa s

acreditar que se ez et ] I

encuentra al dia en el pago P g T = ==

E—| ..
| ErE———— [ owmoso- e

mensual de los aportes del
Sistema de SeguridadSocial
Integral, estos
pagospodran
acreditarse mes
vencido y Unicamente por
elsistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también
debeacreditar el pago oy
oportuno delos aportes rmm—— ) IR S e '
al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
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19 El cor|1_tratist|a deberté osd Se mantiene el
cumplircon los protocolosde - -
bioseguridad para mitigar, alslamlgnto
controlar y realizar el preventivo
adec(:juad_o manejodde la | desarrollando
pandemia generada por e P
nuevo Coronavirus COVID ac_t|V|dades desde
19 (SARS-CoV-2), de mi lugar de
acuerdo con loslineamientos | vivienda a través
y medidas tomadas de plataformas

por elGobierno .
Nacional, por las virtuales.
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.
20 Las demads que sean | Seevidencian

necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

dentro delanexo
emitido por la
Coordinacion.

EGAL FRAMEWORK

675 PARTICIPATION IN THE NECESSARY COMMON EXPENSES Th

21:28 | First Class Session 2276319

Se adjunta archivo.

idariel gog

A
jwayne hr

-

14 mas

@

Personas

PARAGRAFO
PRIMERO:
En caso de requerirse el
desplazamiento del
contratista para
desarrollar actividades
relacionadas con
objeto del contrato, serd
informado por parte del
supervisor para que adelante
las gestiones necesarias,
biensea dentro del territorio
nacional o fuera de este,
deconformidad i:on

0
establecido en la Resolucion
092 de 2015 o la que la
modifique y
se encuentre vigente

Para este periodo
no serealizaron
acciones

N/A

PARAGRAFO SEGUNDO:

El contratista se obliga a
legalizar los gastos de
desplazamiento causados en
las 6rdenesde viaje,dentro
de los 5 dias siguientes a su
finalizacion.

Para este periodo
no seredalizaron
acciones

N/A
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. No realizo viajes N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.1043784825 de la planilla
expedida por pagos simple de Marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl NO__ X _he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la
debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado en el
SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (8) folios + Anexo
Cordialmente,

Luis Fernando Rueda C
Contratista

C.C. No. 79948135

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3410543/2022
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09



-
5 PLS

N

ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.

ABRIL 2022
No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Cumplir con la Orientar
programacion procesos
académica formativos
predetermlnadal cumpliendo con
por a =
Coordinacion la p(rjo,gr‘?‘mac'on Lets St The e Room
Académica academica 1

correspondiente,
de acuerdo con
las normas,
procesosy
metodologia
s pedagogicas,
estrategias  de
didacticas
activas,
formacién  por
proyectos y los
productos
institucionales.

asignada, que
para el caso se
relacionan las

siguientes fichas:

2233204 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2276319 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397672 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

| cantalk about basic oom suppies that e found ina
hotel mom.
| canask the guest f e needs more room supplies.

) lcanidentiy the roomsupples

3 Which suppies do you consider areessenalina hotel
oom? Why?

» Whatdoyou expect o findina otelin tems ofsevice
and comveniences?
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Presentar los
reportes de
juicios de los

aprendices y
demas informes
dentro de los
plazos
estipulados por el
Centro para tal
efecto.

Diligenciar en la
plataforma Sena
Territorio, las
evaluaciones de
las evidencias
solicitadas a los
aprendices,
pertinentes a la
formacion en las
fichas ]
2233204 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2233211 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2276319 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340441 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340448 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340450 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397660 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397672 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428009 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428020 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

L

o d

SoniTeis]] L

|
|

#Bigevia dnenfemn.

s
P
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et s
W00
ek
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By A0
D

Pk |

ALEYANDER LEAL CALDERON

e s
Evdca2itETR

Vel DIOENCANGSm
. a0

a
8
g
E
B
[E=

hedx |

it s
W80
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No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

Evaluar el
proceso de
aprendizaje,
las estrategias
pedagdgicas,
el medio
ambie
nte
educativo,
el rendimiento
académico de
los
aprendices

diligenciar
oportunament
e los

forma
tos
correspondien
tes

Diligenciar

enla

plataforma

Sena Territorio, las
evaluaciones de
las evidencias
solicitadas a los
aprendices,
pertinentes a 2]
la formacioén
en las fichas ¥

2233204 -
GESTION DE LA a
PROPIEDAD
HORIZONTAL ]
2233211 -
GESTION DE LA g
PROPIEDAD

HORIZONTAL 0
2276319 - =
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397672 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL

[ P soribe g s buscar

GESTION O LA PROPEEAD
HORSZONTAL [2341453 PRY

)
P21 PESAMG) R C5003
PRTER:

SENA

Pt Vi b 2eh
D e iy o i s e
e

P L]
Fatsbe o BRAVEN
Feinis g AN 11D
SmmrhemEsiE
Worwnzeznz e
o i s
msncar LN FERNAORLEIA CORREDR

Anking

s i g
btz ompat

O Camesats)

W Gendizoin

Pt it

s e e s NI

@@ === g

g
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Preparar,
orientar,
desarrollar,
apoyar y evaluar
procesos de

aprendizaje en
cualquiera de las
estrategias  de
respuesta
institucional para
los
diferentes
grupos
poblacionales
objeto
Formacio

n

Profesion

al

Integral

de

Atencion de grupos
en formacion
complementaria
virtual fichas:

2233204 - GESTION DE | |
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL ]

2233211 - GESTION DE | |
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL a

2276319 - GESTION DE I
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340441 - GESTION DE
LA PROPIEDAD g
HORIZONTAL

2340448 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340450 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397660 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397672 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428009 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428020 - GESTION DE
LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

mmmmt

e o el

¥ E

o
“’ Mo »-y.au—m.-u

6 ) 0 )
SENA SENA SENA SENA

SRS ————

3| CURSOS

Paatras Ol B cze oot

7/\V 7/\V 7AV 7/\V

SE,\IA 41l SENA  SENA
TR
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Desarrollar Se socializa
mecanismos que | herramientas
faciliten la | interactivas donde i d -
_reerX|or_1,, la los aprendices ' 2/9“‘_ Let's Practice! The Etiquette and Good Service S Hote Management ) LevlAL2 Sarter> ~998
innovacien, el | odelven dudas, | |0
espiritu . . ! % Excuse me, somethingisn't fine here!
investigativo, inquietudes, [ e

la | consultas,
creatividad y la | Participan en
autoevaluacion discusiones de Mrs. Jones: Excuse me, some things OKwith my room.
en los alumnos un tema en Clerk: Ok, miss Laura, tell me how canl help you?
para su especfﬁco_ Mrs. Jones: Wel it seems like the TV isn'ttuned in properly.
m ej oramiento Clerk: | see. The technician today but someone else s going to your room at this moment. Anything else?
continuo. Mrs. Jones: Yes. The towels the bathroom and t's imost 9 a.m.
(Aq u i Clerk: Sorry about that. it totake long, we had a problem with the machine but the maids are replacing the towels.
evidenciar el Mrs. Jones: Thank you. Something else, we also asked for our breakfast almost 30 minutes ago and here yet.
material de

apoyo Yy las
estrategias que
se utilizan para el
desarrollo de la
formacion)

Clerk: Yes, ma'am. There's aittle delay due tothe volume of people, but in less than 5 minutes your breakfast will be there.
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Participar en el (2284585) @ B[l @

desarrollo de [ UTILIZACIONDE | ‘
innovaciones HERRAMIENTAS | ey P — e
pedagdgicas y TIC EN LA z ,:':n:":'..'u:'.“.‘.::..“‘:.“..m..m_’.,.m.,.v...m.,,..hmm;
del area ORIENTACION = ° S L L L S T
especificaen SENA et bigtesio

@

» SURVIVAL EMERGENCY KIT

¢

|

1)

Ll 2 Escribe aqui para buscar
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
ae 5| DEPROCESOS
desemperie, FORMATIVOS .
mediante Ingresar a la Plataforma Virtual
proyectos de ol TR
investigacion, en 2309847. . T
concordancia Formacion en
con las. ambientes
exigencias del irtual d
desarrollo viriua e_s _e
sostenible aprendizaje
H P Escribe aqui para bust
7 Colaborar en el Para este N/A
disefio y periodo no se
ejecucion de realizan
programas de | acciones
actualizacion de
instructores  del
SENA'y de otras
entidades,
en
aspectos
pedagdgicos y
de la
especialidad en
que imparte
Formacion
Profesional
8 Participar Para este N/A
activamente en | periodo no se
elPlan ~de| realizan
Mejoramiento y | o-cines

Actualizacion de
los instructores.
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Capacitar y | Para este N/A
asistir  técnica, periodo no se
empresarial Y | realizan
organizativament acciones

e a las

comunidades,

formas

asociativas y

empresas en sus

proyectos de

desarrollo socio

empresarial de

acuerdo con la

especialidad

en queimparte

Formacion

Profesional.

Emitir concepto | Para este N/A
cuando le sea periodo no se
solicitado, acerca | realizan

de los planes y acciones
programas o

sobre

especificaciones

GTH-F-062 V09
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No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

técnicas de
maquinaria y
equipo,
materiales e
insumos para la
formacion
profesional
integral.
Presentar su
concepto y
recomendaciones

11

Participar en la
concertacion y
coordinacion
interinstitucional
para la ejecucion
de proyectos de
desarrollo y
acciones

de Formacion
Profesional
Integral,
proyectos de
desarrollo
sectorial,
regional,
municipal y
veredal.

Para este
periodo no se
realizan
acciones

N/A

12

Participar en
procesos de
promocion de los
programas  de
Formacion
Profesional
Integral,
servicios y
actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por
el Centro de
Formacion. (En
este punto es
importante  que
se realices
acciones de
Divulgacion en
las redes
sociales y
empresariales de
programas de
formacion)

Para este
periodo se
enviaron
instructivos para
las bolsas
corporativas
CTCM a través
de redes
sociales.

GTH-F-062 V09
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13

Responder por la
integridad y
buen uso de
materiales,
equipos y demas
elementos de la
institucion
puestos bajo su
cuidado para
desarrollar
labores

Para este
periodo no se
realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
propias de la
ejecucion de su
contrato.
14 | Incorporar Impartir
las formacién en
tendeqci_as programas
tecé“"‘?g'.cas' solicitados
52 ga;gs?i%'ﬁ?; y cumpliendo_con
disefio técnico las tendencias Talking About Good Manners When Visiting
pedagégico de | laborales de aHotel!
las diferentes manera virtual,
acciones de | con propésitos
formacion especificos en
profesional en su | desempefio
especialidad. lingtistico lengua
(Impartir extranjera inglés
formacion en
programas
solicitados I ' = I
cumpllendo > | can explain why etiquette is so important in hotel > What doyou know about etiquette rules?
con las management. > Isetiquette a synonym of good customer service?
tendencia » I can descrbe whata good sevice s
S % |cansimulate situations where there s good service.
laborales)
15 | Participarenlos | Para este N/A
comités de | periodo no se
evaluacion, realizan
asistir acciones

puntualmente y a
la totalidad de
las acciones de
formacion
programadas,
colaborar
activamente con
las disposiciones
sobre aseoy
orden de los
ambientes de
formacion y tener
sentido de
pertenencia con
la Institucion.
(Acciones
realizadas
Asistencia a
comités y a las
clases
programadas).
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16

Participar
activamente en
las actividades de
formacion
programadas por
el centro en el
area cultural,
deportiva,
recreativa,

Para este

periodo no se

realizan
acciones

N/A
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Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

dirigidas a los
aprendices y en
los programas

de
caracter
preventivo  que
ameriten de su
apoyo y
asesoria,
adicionalmente
en actividades

de
bienestar
dirigidas a los
aprendices y
funcionarios.

Conformar y | Para este N/A
participar en los | periodo no se

equipos de | realizan

desgrrollo acciones

curricular

interdisciplinario
S por programa o

conjunto de
programas  por
redes

tecnolégicas,
para garantizar
integridad en la
formulacion  de

proyectos
formativos, el
disefio de

actividades de
aprendizaje, el

disefio de
talleres e
items que
alimentaran los
bancos de
pruebas, para la
seleccién de
aprendices

entre

otras.
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Participar en la
programacion 'y
ejecucion del
proceso
induccion
aprendices de
Formacion
Titulada y el
reconocimiento
de aprendizajes
previos siempre
y cuando cumpla
con el objetivo
contractual de
ejecutar

acciones
de formacién

de

Para este

periodo no se

realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
diferentes a la
induccion.
19 | Reportar en el | Se socializa con

sistema Sofia Plus
en un plazo
maximo de tres (3)
dias de iniciado el
trimestre y/ o
antes de la
terminacion del
mismo segun
corresponda, todas
las
actividades de
acuerdo con los
procesos gque son
de su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de Ila
informacién y su
coherencia en el
proceso formativo,
tales
como: Registro de
los juicios
evaluativos,
Creacion de rutas
y asociacién de
aprendices,
Registro de juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes
previos,
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.
(Evidenciar el
Registro en la
plataforma Sena
Sofia Plus la
informacién
pertinente para el
desarrollo del
proceso formativo
como Plan de
evaluacion, Guias
de aprendizaje,
material de apoyo,
foros entre otros.)

cada una de las
fichas en
formacion los
resultados de
evaluacion y se
informa a los
aprendices
como corregir
inconsistencias
en Sofia plus,

O s Diposcindepiin iz Dt R

Vi Mt O Qudeehacel

Eilos

Lectiva | Produdiva

& r’j
Fomato  Darfomao Esics de
" condiconl - comaisbla+ cedi~ |

Ondenary Buscary
" Fltar selecdionr -
Editidn
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
20 | Atender Diligenciamient
oportunamente los | o del Informe
requerlmlentos Mensual de MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MICTE msﬂﬂﬂmltzﬂannn]yhaunlilpagn
que _haga el Ejecuclén PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO ?HOO‘HEN"}&:MBI g‘é&[‘.ﬁé"ﬁﬁﬁ'ﬂ Uvggl e THES MLLONES TResciEnos
supervisor del C FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL e ‘ .
ontractual et o o
contrato y S —
presentar informes Cofciones Eapeifess
mensuales de la e
. ., ALBA LUCIA DLtﬂDS TRUNLLO
eJecuc|0n de' gﬂimu%ecﬁlmmun 105432022
contrato ?ﬂmu%“m:""mw -
(D i |igenci amiento A e o de il e
del Informe Referencia: No 3410543 del afo 2022
Mensual — de e e e
Ejecucion et i, st olen i e el o o
| jeto de cobro !
CO ntraCtu a ) Valory forma de Pago: El valor total dal presente contrato asciende a la suma TREINTA
¥ CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE (834 580.000)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista d la siguiente manera. a) Ocho (B)
pagos Muales por los meses de lebrero a sepliembee de 2022, por valor de TRES
» Es‘:nbe aqui para buscar
21 Para los | Se aplica las
instructores ~ de | acciones de

formacion virtual y
a distancia,
deberan  cumplir
con el manual de
desempefio del
instructor en
ambientes
virtuales de
aprendizaje.

ejecucion durante el
desarrollo del
proceso formativo
presencial fichas:
2233204 - GESTION

DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2276319 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397672 - GESTION
DE LA PROPIEDAD

o s

Schedule
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HORIZONTAL

2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD

HORIZONTAL
A los instructores | Se atiende
deformacién virtual ?prend_lc;es en
a ormacion
22 zistancia de presencial fichas: €3 C @ smkerioiolfitphy Qe e ﬁ

tiempo completo,
les seran
asignados hasta
320 aprendices en
el mes, siendo
inicialmente
asignados 80
aprendices por
ficha. En caso de
ser distribuidos de
manera diferente,
el instructor debera
garantizar la
dedicacion de 8
horas diarias para
sus respectivas
fichas las cuales
no podran superar
elnimero de 8.

2233204 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2276319 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2397672 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

Eseribe aqui para buscar

i E—— .

’ ,
SENA SENA SENA "

NN N E

GESTONDELAPRD..  GESTOWDELAPRD..  GESTONDELAPRO_  GESTIONDELAFRO.

’ ¢
SENA SENA SENA SENA

N 7/\\' NN

GEWMKL!MJ.. GESTIONDELAPRD..

GESTION DE LA FRO.

SENA SENA SENA SENA

7/\\' 7/\\' NN

C'{S'HMIX\JIM.. ﬂmﬂ(u?ﬁﬂ... GESTIONELAPRD.  GESTION DELAFRD,

(g g
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
23 | Brindarelapoyo | Para este N/A

técnico, propio periodo no se

de su profesion, | realizan

a los diferentes acciones

programas en

los que
pueda
ser

requerido.

24 | Presentar en | Presentar las

debida forma, y | cuentas de cobro

en los | respetando las
plazo | techas

requeridos por la establ_ecid'a’ls por

coordinacion coordinacion para

académica, ello.
cuenta de

cobro e
informe de
ejecucion
mensual.

S

25 | Las demas que | Verificacion

se hagan documental de

necesarias para acuerdo a los
el lineamientos ¢ 3 ¢ (I Bacs @
cabal establecidos it

cumplimiento del |

objeto para el proceso

contractual. de contratacion.

Fesha e s snega & oo

Focka el e snirga e docmenas: 10 s Senpo e T2 0 SRAITSE2 B U

T < Eveainde s niisiEsmsl | >
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACIOMN

INSTRUCTOR: LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDNDR

CENTRO DE CEMTRO DE TECHNOLOGIAS PARA LA COMNSTRILMCCHIM ¥ L&
FORMACIOMN: BAADIER A

FECHA INICLAL: O1/04/2022 Od:o0D:D0
FECHA FIMAL: 3WDA/Z2022 235050

ACTIWIDADES ACADEMICAS

FlCH A 234041 - SESTION DE LA PROPIEDAD HORLZOMNT AL
DE APRENDIZAJE:

COMPREMINES TEXNTOES EM BNGELES S8 PO S5 T Y

= COMPETENCIA DE AFRENNZAIE: AT N A

OISR MO P PSS ES, 7 s AT A Ll TLA, SO TE RS E INTEFE S PR RSO 7 TERAS. TIEC WS

AT M AL LS, |, FRORC AL B8 A1 500G 7 R ERSAE S DR WE S, CLARDS 7 SR RO LCES. BN BGUES TR

DI TS BN AR AT ST A, W FVAITTAUETS. CFUEE B DV B U INTIERHC AR O SR DR T OE DR i
COTITAANA, v TECTA,

I TR (IO SO AL T FRECE i E EF BSOS SO LIS Y O O
T TR A W AP P S ONIE S IO RGBS TECRSTD DM AN RS, PO TOrE, PGS WED BT
LEEF TEETOHS MM DFEWVES 7 SEFECIULCHE ER MG E S GRS & DR

FEALLZAR FTERCARE OS5 SOOMLUES. « FRACTIODS kN DREE 5, C06H L WO AR S FICIENTE PARS HaTE AL L
ERFTS R O A TEREER Lk CE R a0 SO L& SIS TERLAS. TE C s

CONTABRLIFAR OPERACHINES OE ACUERDD T8 LAS
= COMPETENCIA DE AFRENNZAIE: MHORMAS WVIGEMTES v LAS POLITHGAS OFEarIE suchome S5,

CONTRATAR FRODUCTOE & SERWRS 0SS s, L
= COMPETENCIA DE AFRENNZAIE: PROPEDAD HORIFONTAL DE ACUERDD SO NORMAS v
LECESL A ided WHSEMTES.

HEAATE DS T Fhl FPoge 1 of Z3
FICHA 2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIONCOTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

13/04/22 08:47 PM
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FICHA 2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIONCOTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
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FICHA 2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

13/04/22 08:47 PM Page 29 of 23
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+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

DREGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBUETO
S0C1IM. DE LA EMPRESA

OREANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EM CUENTA
LAS HORMAS LEGALES ¥ DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDD CON LAS
HECESIDADES DE LA ORGAN

PRODUCHT LOS DOCUMENTOS OUE SE ORIGINEN DE LAS
FUMCIONES ADMIMISTRATIVAS, SIGUIENDC LA NOFRMA
TECHICA ¥ LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EM FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER: LA INTERACCION IDOMEA COMSIGD MISMO,
CON LOS DEMAS ¥ CON LA MATURMEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ S0CI.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 15760

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAIMICIO | FECHAFMAL | EVENTD | HORAS |

1R0ATT D247 P

Fage 22 of 23
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

CENTRODE  GENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: pMADERA

13/04/22 08:47 PM Page 31 of 23
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION:  MADERA

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: (A;UO[mNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5 c,;erDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  qocaniZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

-
= LS

N

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Page 33 of 23
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

+* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2367660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
MORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS ¥ SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS ¥ LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

140322 09:58 PM

Page 3 of 18
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+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

-
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FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

13/04/22 08:47 PM

Page 35 of 23



= E LA

N

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

13/04/22 08:47 PM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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= COMPETEMNCLA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APFRENDIZAJE ETAPA PRACTIHCA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24 90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159 40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _______EVENTO ________| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s:

{n e n]
ACTIVIDADES ADICIOMNALES
SSFECHA INICIAL | FECHA FINAL 1 ACTIWVIDAD ] HORAS
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONMALES: 0,00
INSTRUCTOR:

LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDOR
CENTRO DE

CENTRO DE TECHOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA
FORMACIOM: MADERA
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y
PROYECTADAS DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2022

RESUMEN DEL INFORME

EECHA DE INFORME NOMBRE DE ACTIVIDADES | PREPARADO  POR EL
INSTRUCTOR
DEL 1 AL 30 DE ABRIL 2022 INTERACTUAR CON OTROS | Luis Fernando Rueda C Contratista

EN IDIOMA EXTRANJERO | C.C. No. 79948135
SEGUN ESTIPULACIONES
DEL MARCO COMUN
EUROPEO
DE
REFERENCIA PARA
IDIOMAS.

PRESENT SIMPLE (VERB TO
BE IN AFFIRMATIVE,

NEGATIVE, AND
INTERROGATIVE

FORMS
).
PRONOUNS

(SUBJECG
T
PRONOUNS,

OBJEC
T
PRONOUNS).

POSSESS

IVE ADJECTIVES. ARTICLES.
WH QUESTIONS (WHAT,
WHERE, WHEN, WHO).
THERE 1S, THERE ARE.
ADJECTIVES. GREETINGS.
DAYS OF THE WEEK.
MONTHS OF THE YEAR.

FAMILY MEMBERS.
COUNTRIES AND
NATIONALITIES. THE
ALPHABET. ANIMALS.
SPORTS. NUMBERS FROM
170

100. PRIMARY COLORS.

13/04/22 08:47 PM Page 39 of 23
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WH QUESTIONS.
ADJECTIVES. COUNTRIES
AND NATIONALITIES.

ARTICLES: A, AN, THE AND
ZERO. PROFESSIONS,
FAMILY MEMBERS.
PRESENT SIMPLE
(AFFIRMATIVE, NEGATIVE,
INTERROGATIVE FORMS)
DAYS AND MONTHS. THE
TIME. ROUTINES.
ADVERBS OH
FREQUENCY  (ALWAYS,

13/04/22 08:47 PM

Page 40 of 23




-
SE RS

TN

USUALLY, FREQUENTLY,
OFTEN, SOMETIMES,
OCCASIONALLY, RARELY,
SELDOM, HARDLY EVER,
NEVER). PREPOSITIONS
OF TIME: AT/IN/ON|
NOUNS - REGULAR AND
IRREGULAR PLURALS
(PRONUNCIATION AND

SPELLING). THERE]
IS'THERE ARE.
DEMONSTRATIVES:
THIS/THAT/THESE/THOSE.
DIRECTIONS.
PREPOSITIONS OR

PLACE: ABOVE, BEHIND,
BETWEEN, IN FRONT OF,
NEXT TO, ON, ON THE
RIGHT, ON THE LEFT,
UNDER. DESCRIPTION OF
PLACES. PRESENT]
CONTINUOUS
(AFFIRMATIVE, NEGATIVE
AND INTERROGATIVE
FORMS). WEATHER AND
CLIMATE. CLOTHES AND
ACCESSORIES. BODY|
PARTS.

RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

Se inicia la formacidn presencial impartiendo formacién a las fichas relacionadas acontinuacion:

2233204 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340448 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397672 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

e De acuerdo a la programacion emitida por la Coordinaciéon de Formacion del programa

13/04/22 08:47 PM Page 41 of 23
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ENGLISH NIVELES: FIRST, SECOND, THIRD, FOURTH, FIFTH LEVEL, cumpliendo con los pardmetros
definidos en la competencia:

2402010501 INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO SEGUN
ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.
Interactda en Lengua Inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Se adjuntan registros fotograficos de las unidades tematicas por semana, como evidencia dela
formacién.
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Formacion Complementaria
¢ C 8 mail.google.com/mail/u/0/#search/follleto?projector=1 ®
= G

EL PINO

VISSION

S -3 I

* The community; will recognize
for its harmoay, healthy
coexistence and integration
among its inhabitants,

MISSION

KR

The residential complex has

a living space of healthy
coexistence V/heYO havmcny

and peace reign.

Miriam
barreto
Robinson
clavijo
lvan Roa
Jenny

Rodriguez
222

Gaes 1

y R
[RERREY § 'Y

[8] Inglesnsandranyn...mp4 A
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C @ meet.google.com/cne-tuwe-fxo?authuser=08thl=es = 2 :

Personas

R\g & (@)

LEGAL FRAMEWORK . Vtor | parsonss orgamasde

Article 20 Law 675 PARTICIPATION IN THE NECESSARY COMMON EXPENSES. The owners of the
private property of a building or complex will be obliged to contribute to the payment of the
necessary expenses caused by the ion and the of

services for the existence. purity and conservation of the common property, in accordance with
the regulations of horizontal property.

e Luis Fernando Rueda ... (Tu) \q( Q

<7» Anfitrion de la reunion

ARTICLE 1551 OF THE CODE OF CIVIL PROCEDURE DEFINITION OF TERM: the term is the time
that is set for the fulfillment of the obligation: it can be express or implied. It is tacit, the

indispensable to fulfill it. Alejandro Diaz \"\ :

ARTICLE 1608 DEBTOR'S DEFAULT. THE DEBTOR IS IN DEFAULT:

When the obligation has not been fulfilled within the stipulated term: unless the law, in special

cases, requires that the debtor be required to constitute it in Arrears. a
Alexander Torres \

Article 30 Law 675 Failure to Pay Common Expenses. The delay in complying with the payment
of the expense will cause default interest. equivalent to one and a half times the current bank
interest. certified by the banking i without prejudice to the fact that the
general quorum indis by the i property i i lower
interest.

Ana Maria Gutierrez Aya \q\

Article 34 Law 675 Patrimonial Resources: As the article explains, interests are part of the
patrimonial resources. the owner of the patrimony is the one who decides whether to freeze or
reduce said interests, not the administrator, not the council of owners, in this case it is the
owners’ meeting that determines whether to freeze or reduce said interests.

Ana Sanchez \q\

gl o i a1 pal NORMALIZA SAC SAS | 2021

9:28 p. m.

L Escribe aquf para buscar Chubascos A = & ) Esp 4/03/2022
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‘,, Jessica Jaimes esta presentando

= Amarillo Edificizz Inmzbiiaria Folleto de Bienes Rajces

Y COMPANY 08 AL
OF THE STATE
ATE SECTON AND

COOPERATIVE
TRANSFORTLSR
PREVENTION WORK AND
ALOUCE THE BSKS T0
L) § EXPOSED DUE TO
DIFFERENT DANGERS THAT APPEAR AND
AFFLCT CONANILS

VISION

EXPERIENCES FOR A BETTER

21:39 | First Class Session 2276319

L Escribe aqui para buscar
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OFFERING THAT ARE CHARACTERIZED BY
PROFESSOINALISM RESPONSIBILITY HONESTY,
AND COMPLIANCE, GUARANTEEING ACHIEVE
HIGH QUALITY STANDARDS OBTAINING
RESULTS THAT CONTRIBUTE TO THE SUCCESS
OF OUR CUSTOMERS

WE INVEST OUR TIME AND RESOURCES TO
DEVELOP MANAGEMENT MORE ACCORDING TO
NEEDS, OFFERING RISK AND INSURANCE

ADVICE TO OUR CUSTOMERS

WE SHARE OUR KNOWLEDGE AND QUALITY POLITICS

SERVICE OUR POLICY IS MANIFESTED THROUNG THE

" i
y.
Jessica Jaimes

®

jwayne hr

+0

\'I{

Personas

& @

Silenciar a Afadir Controles

todos personas organizac

[RTRIPRTIF TR

Luis Fernando Rueda... (Tu
Anfitrion de la reunion

Ana Maria Gutierrez Aya

'\

\'l{
Ana Sanchez \'L
Edwin Esteban Trejos Rod... \q\
Elizabeth Buitrago \t
idariel gonzalez \q\

Jessica Jaimes
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GESTION DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL (2428020 PRY
172323)

P1223201 P2428020 R11 C5209
PRY172323

SENA

Impartido por:
ALIRIO CASTILLO DIAZ, EDWARD
LECNARDO BARUERS GUERRERD,
CARMEN EUGENIA BRAVD
OBANDO, ANA CAROLINA DROZCO
CORREA, FABIAN CUEVAS RUSIO,
CARLOS JULIC TRUJILLO RENDON,
LUIS FERNENDO RUEDA
CORREDCR, VICTOR ALBSRTO
PRIETS HILARICH, CESAR RENE
RIVERA CHAVARRC

Herramientas

-
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N

== Abrir con Documentos de Google ¥

Leidy Vanessa Var6n Hernandez
John Jader Atenclo
Maira Alexandra Raquena

259 p.

D) B o

@ B[l @

Vists

Forum "My ideal Home™ & Enlace
Throughout this forum participation leamess are going to be evaluated about grammar such as - Verb to be, articles, Rprendiz
demonstrstives, possessives, pronounces, thera is, there are. adjectves, numbsrs, voeabulary relsted o parts of the
house, addres, telephone numbers, and appearance. Write about your ideal home including all the sspects above, Add
2n im3ge to support the forum participation
My Ideal Home!

Regresar

My ldeal Home is near to the ocean. There are two levels. In the first level there is a garage. There is my
kitchen, it is very big. There is a fridge and a siove. There is a microwave and a blender and a food
processor. Besides, there is living room, there is two and a half seats in couch with a big carpet in the
middle of the room, there are two pictures. There is a chimney, there are many wood. In addition, there is a
dining room. There is a table with four chairs, there are fruits in a bowl. There is a bathroom, there is a
backyard. In the second floor there is a big bedroom, there is a wardrobe, there are clothe and shoes,
fhere is @ TV, there are two windows, there is a balcony, there are plants, there is a hall, there is a
bathroom, and there is a Jacuzzi Around my ideal home there are palms. This is my ideal home.

I hope to get a similar place someone day.

Fecha inicie: 2022-03-24 00:00:00 - Fecha fin: 2022-03-31 23:30:00
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@ Territorium || Archivos - Google Chrome

8 sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/TherenisnnLOnTherenaren10ndenmarzo__7562326d9f66721__.pdf

NAME: Rocio Pantoja Franco DATE: 10/03/2022
GRAMMAR WORKSHEET

24
THERE IS / THERE ARE

There is a pen on the table. There aren't any pens on the table.

There aren't (two) pens on the table.

There are (two) pens on the table There are (three) pens on the table.

Is there a pen on the table? Yes, there is. / No, there isn't.

Are there | (two) | pens on the table? Yes, there are. / No, there aren’t.

Thers is = There's
Theve are — "There are” does not have a contraction form

®  Fillin the blanks below to complete the sentences.

1. a o .
Library next to the park There aren't any®

students in the classroom

. There are 50 states in the United States.
. Mo, there aren’t polar bears at the South Pole.

. A Are there a message for me? B: No, there are not a message for me.

. A: I'm hungry. B: there is a restaurant across the street.

2

3

4

5. Why are there so many cars in the parking lot?

6

7. How many days_are there in March, thirty or thirty-one?
8

. There is a few things | have to do this afternoon.

13/04/22 08:47 PM Page 47 of 23
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It's five

- 8:00 | 12:00 | 6:00

;..@ 3:00 | 6:00 [ 9:00
i..@ 10:00 | 4:00 | 5:00

[ 1:00 | 11:00 | 8:00

|
m@ 2:00 | 12:00 | 10:00

IT'S HALF PAST
SEVEN

Inglesnsandranyn...mp4

74,9/168 MB, Quedan 2 min

P> Listen [ issues with rooms, clothes, food or service. %

P> Listen (-effective and quick solutions. - [

P> Listen [towards guests. : 3
P> Listen Lon the guest, but still a solution is necessary. t 3
P> Listen L when a guest asks you for help. %)

L Escribe aqui para buscar i | 8 d® 12°C Nublado ~ © 71 & g») ESP
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< C & senaterritorio.la/perfil php?id=17189442 aQ 2z w =0 '9, :

ﬁ JORGE ENRIGUE HURTADD FUENTEZ
x .

By crsam home
My idsal house Ix kooeted In & rural aree whers e |5 B bob ot frenquitly and
frach sir, H 16 gurrounced by = iof of nitura, Iskes, 1904, I hac meny domectie
‘animelc and mankzys. 115 2 hot llmatz, It has o large poc, scecar fisld, tannlc

e hauce e on b Ievsis on e frst level Eners I 8 arge Kikshen i 30
updatsd fridge, 2 2rge iving rocm, 2 a1ge dining roam, end thres peintinge af my L )
arandfainer, Regrssr

On t1e tazand level thars ars signt bedroome, sash with & Bathroom and largs

oeds.
‘That iz my Ieal homs.

b

& OMegEa © 1 Comaneancis)

WETOR ALEERTD. B
FRIETD HLARION Falo

ALIRIO CASTLLO DIAZ

SN DS

RUEID

CESAR RENE RIVERA

CHAERD

EDWRAD LEONSSDO

BADUERD GUERRERD
. CARLOSJILID

NDRA AVILA CUERVD

= @

CLAUDIA PATRICIA ECHEVERRI QUICEND s

L Escribe aqui para buscar

® Territorium || Archivos - Google Chrome = a X
@ sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/VIDEONPRESENTACIONNINGLESnGRABADONGAESnFINALNGLADYSnnYESIDnnJACKELINE__6962450a4e40744__.pptx Q
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@ sena.territorio.la/archivos.php?file=https://archivos.territorio.la/archivos/clases/Inglesnsandranynclaudia__6162439925865¢9___.mp4

> 0:00/10:53

H L Escribe aqui para buscar

& C @ senascorms.territoriola/scormsena/rte_wrapper2.php - Q 2 % @

| e
Start! The Etiquette and Good Service
N
ey B2 N

Talking About Good Manners When Visiting
a Hotel!

> lcan explain why etiquette is so important in hotel > What do you know about etiquette rules?
management. > Isetiquette a synonym of good customer service?

> I can describe what a good service is.

> |cansimulate situations where there is good service.

13/04/22 08:47 PM Page 50 of 23
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M | b senssofia plus - Buscar x | Se Sofiaplus x |+ =
< G A Mo seguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 18 {E
[ ]
dPlus | we & LUIS FERNANDO == Bandeja de tareas ~ 7& LMS SENA @ Cambiar Clave
Instructor ~
e ye—— . Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Ejecucion de la Formacién <
Consultar Fichas de 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacion®
¥ Gestion de Ambientes < HORIZONTAL P
' Gestién de Tiempos v Consultar Aprendiz* CC 1083897210 JESUS ALBERTO MURIOZ =]
REALPE
P
Gestionar Tiempos del Instructor ~
Cantidad de Horas* 4

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo Justificacion® Mo se ha presentado a clase de inglés

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor [Feeis (miEer 03/03/2022 ) <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 03/03/2022 <
Instructor E&E
Registrar Inasistencia del Aprendiz

£ Lms <

[£ Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

SOFIA Plus Version 9.0 54 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -»- Bogoid - Colombia- -a168;

< G A nNo seguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 16 {% 3
[ ]
SOﬁa Plus | 7‘* & LUIS FERNANDO ©  =pandejadetareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir B
Instructor ~
i — p Registrar Inasistencia del Aprendiz
(" Ejecucion de la Formacién < —
gonséltﬁaf Fichas de 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD <
aracterizacién®
(& Gestion de Ambientes < HORIZONTAL P
# Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz® CC 1024582789 SANTIAGO SANGHEZ VARGAS o ¢
4
Gestionar Tiempos del Instructor ~
Cantidad de Horas* 4
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® No se ha presentado a clase de inglés
4
Gestionar Actividades Adicionales del -
Instructor Fecha Inicio™ 03/03/2022 ~ <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* [ 03/03/2022) ] <
Instructor i
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <
(£ Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

SOFIA Plus Version 9 0 54 Powered by SENA -+- ©® SENA 2018 -~ Bogoid - Colombia- *-a168;
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SOﬁa Plus ‘ w & LUIS FERNANDO © SBandejadetareas M LMSSENA  @CambiarClave  Salr G
Instructor v -
3 AT G . Registrar Inasistencia del Aprendiz
(# Ejecucion de la Formacion < .
gons:l\la_r Fichas de 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD Mo
aracterizacion®
[ Gestion de Ambientes < HORIZONTAL p
[# Gestién de Tiempos v Consultar Aprendiz* CC 1000136361 ELKIN YESID RIOS MORENG o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas* 4
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consullar Registro de Tiempo Justificacién® Mo se ha presentado a clase de inglés
P
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor Fecha Inicio™ 03/03/2022 & o
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin® [ 030372022 ] o
Instructor E
Reqistrar Inasistencia del Aprendiz
# LMS <
& Matricula <
SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -~ Bogots - Colombia- ~a168;
& G A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Y8 1= -
[ ]
APlus ‘ ‘7/\? & LUIS FERNANDO © SBandejadelareas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir b
Instructor v -
e . Registrar Inasistencia del Aprendiz
[# Ejecucion de la Formacion 4 -
Consultar Fichag de 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacion®
[# Gestion de Ambientes ¢ HORIZONTAL P
(¢ Gestion de Tiempos v Consutar Aprendiz® CC 1012360612 JONATHAN STEVAVENDARD 1 ¢
GONZALEZ
“
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas™ 4
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consutar Registro de Tiempo Justificacian® No se ha presentado a clase de inglés
4
Gestionar Actividades Adicionales del B
Instructor Fecha Inicio* 03/03/2022 £

]

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin® 03037202 4
Instructor B
Registrar Inasistencia del Aprendiz

& LMs ¢

& Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -- Bogotd - Colombia- »2168;
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A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces b = z e

< C
Sofja Plus | -7;?\\6 LUIS FERNANDO = i P ———

Instructor ~ -
I —— . Registrar Inasistencia del Aprendiz
[#' Ejecucion de la Formacién <
Consultar Fichas de 2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD o<
Caracterizacion®
(&' Gestion de Ambientes < HORIZONTAL =
& Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz® CC 1012356216 WILMAR ORLANDO CARDENAS o ¢
PEREZ
=
Gestionar Tiempos del Instructor ~
Cantidad de Horas™ 4
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justiicacion® Mo se ha presentado a clase de inglés
s
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor Fecha Inicio® 03/03/2022 E <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin® [ 0310372022 ] <
Instructor &=
Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <
& Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a168;
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NALENTINA LIZARAZO GARCIA
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Aprendiz

11hink DR. Claus is ight In my advancing vary fast and alsa in  few yoars ¢
hete wil housework, Aisa ina fow
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Let’s Practice! The Hotel Room

> Are these sentences singular or plural?
Instructions: Click on the words and move them into the correct category.
You have 2 attempts to submit your answers.

SINGULAR FORM PLURAL FORM

There is a rollaway bed under the bed; you can There are many towels in the
use it toilet.
There is a reservation for There are many windows that make the bedroom
looks lighter.
Theretsabigmomumha There are white pillows in the
closet.
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% Let’s Practice! The Hotel Room E.S.P. Hotel Management > Level ALl Starter > ~©0®

@ Word search. Challenge your skills by fin

g the words in this

© Instructions Q

v

Ine before or during the activity.
To start, you will see the words to find in the wordsearch on the right side of the screen. Sometimes, you will find an

incomplete statement or a question. The answer is the word you have to find

v

3 bt st least 1 point. Each correct answer gives 1 point.
To highlight a word. click on each of the lettters in the word

v

After finding all of the words, click on the submit botton

v

Once you finish the activity, you will see both your answers and the correct answers, too.

Read the rules of the activity before you start

'will change every time you answer each question

You have 2 attempts to successfully complete the activity.

004

If this button appears in the activity. click on it to see the hints
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7Av‘ 4 | [z]Luis FERNANDO RUEDA @
W
Vista
P Aprendiz

GESTION DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL (2340450 PRY 172323)
v
Gestion De La Propiedad
Horizontal (2340450 Pry 172323)

PORTAFOLIO EVIDENCIAS «
DEL INSTRUCTOR
Regresar
TRIMESTRE | 2022

TRIMESTRE Il 2022 Descripcion no disponible

TRIMESTRE Il 2022

TRIMESTRE IV 2022

PROGRAMA

EVIDENCIAS DEL
APRENDIZ

Contabilidad Ciro Calderon

CARMEN EUGENIA BRAVO
OBANDO - ETICAY

H £ Escribe aqui para buscar d® 12°C Lluvia ligera

7/\?‘ s | jl"] LUIS FERNANDO RUEDA @

Vista

Aprendiz
GESTION DE LA PROPIEDAD

HORIZONTAL (2340450 PRY 172323)
v

Gestién De La Propiedad
Horizontal (2340450 Pry 172323)

PORTAFOLIO EVIDENCIAS l

DEL INSTRUCTOR
TRIMESTRE | 2022 Regresar

Cuadro de honor Descripcion no disponible
Trimestre 1 - 2022
| TRIMESTRE 2022
TRIMESTRE Il 2022
TRIMESTRE Il 2022

TRIMESTRE IV 2022

PROGRAMA

EVIDENCIAS DEL
APRENDIZ
javascriptquien2(249967347 '/tarea_tt.php7tarea=2400673478c=1038869%27 ) -

L Escribe aqui para buscar
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Cuadro de honor Trimestre 1 - 2022

Vista

SENA c_E_}’Cum:!ro de Honor

Aprendiz

! Impartide por:
ALIRIO CASTILLO DIAZ, LUIS h
ALBERTO OSTOS DUARTE, ANA. reciados aprendices,
ﬂ MARIA TERESA MOSQUERA N . o . " . Regrasar
TORRES, EDVARD LEONARDO El equipe de ejecucion de la formacion quiere felicitar muy especialmente y resaltar el esfuerzo y
B&QJER“D GUERRERD, CARMEN dedicacién de los aprendices que ademas de realizar y aprobar la tolalidad de las actividades y
EUGENIABRAVD OBA\JDD.ANA resuliados de aprendizaje propuestos en el guinto frimesire de formacion se destacaron por:
] 3&%‘;‘2 ;;gﬁgfé:ﬁgf?- NOMBRES Y APELLIDOS DESTACADO POR:
TOLEDO, CIRC ANTONID: SANDRA SHIRLEY TEJADA SIERRA
CALDERON RAMIREZ, MARITZA EDGAR YESID GONZALEZ SALCEDO
PARDO MATEUS, EDGAR
E FRANCISCO GAITAN MARTINEZ,
LUIS FERNANDC RUEDA
CORREDOR, VICTOR ALBERTG CLAUDIA FERMANDA PINZON VELAMDIA
PRIETO HILARICN, CESAR RENE i
- RIVERA CHAVARRC, OMAR LUIS ELIEGER RIVERA LEON Trabajo en equipo
= ALBERTD LAWE
GLADY'S SIERRA MELO c _
5 ompromiso
Herramientas
Cordial saludo,
Equipo Ejecutor de la Formacion
“Fl éxito es la suma de grandes esfuerzos que se repiten cada dia.”

d@® 12°C Luvia ligera
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Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del ZOM0HZ0ZE
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" Fiezzo
H
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

; |Estado dela  EMEJECUCION

g Fecha ini 1600442021

g |FechaFin: 140442023
Modalidad de  PRESERCIAL

10 | ¥
1 |Regional:

- REGIONAL DISTRITO CAPITAL

1z |Centro de 9208 - CEMTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA COMNSTRUCCION v LA MADERA

Resultado de Aprendizaje -

Juicio de| +

Funcionario que registro el juicio evaluativo

F77055 - IDENTIFICAR: FORMAS GRAMATIC ALES BASICAS EM TERTOS 7

FFROBALD

CCTIa48135

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

o OCUrE TS Bl ErMERT oL E S ESCRITOS ELLING
277097 - COMPREMDER UNA AMPLIA YARIEDAD DE FRASES Y
Qr

APROBADO

CC7oM8135 -

LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

277052 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION
ESPECIFICA Y DETALLADA ENESCRITOS EM \NBLES MAS

APROBADO

CC7I948135 -

LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDOR

fesroucnunooey Connaeon Courounn T8
277055 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BAS\CAS EMTEXTOSY
LG E:

APROBADO

CC7I948135 -

LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDOR

277097 - COMPRERMDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES T
Qn

APROBADO

CC 79348135 -

LUIS FERMARDO RUEDA CORREDOR

277082 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION
ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EMINGLES, MAS

APROBADO

CC 7848135 -

LUIE FERNANDO RUEDA CORREDOR

s T o SO A 0e SO RLOO TR
277035 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TERTOS T
LILI]

APROBADO

CC 7848135 -

LUIE FERNANDO RUEDA CORREDOR

OO A MTOS ELERERITE ES ESCRITOC ER
277087 - COMPREMDER UMA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
On)

APROBADO

CC7I948135 -

LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDOR

277082 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION

@ E Nimer] ~ | Nombre + [Apellidos ~ [Estado [~ [Competencia Ei
CC [T015427601 | AR TARIS, GUTERREZ A4 ENFORRMACION 3227 - PRODIUCIR TEXTOS EN NGLES
297 ENEOEMGECCRITO Y OB
e e E GUTIERREZ A4 ENFORMACIOR 3227 - PRODUCIH TEXTOS ENINGLES
ELE
CC [T015427601 | ARATARIS GUTIERREZ A4 ENFORMACITH 3227 - PRODUCIR TEXTOS ENTNGLES
- ENFORMA ESCRITA Y ORAL
CC [1024536434 | SERGID ALEJANORO | SANAERIA DIAZ ENFORMACITH 327 - PRODUCIR TEATOS ENINGLES
447 ENEOEMAESCEITO Y OEA
CC [1024536494 | SERGID ALEJARDRO | SANAERIA DIAZ ENFORMACIOR 3227 - PRODUCIA TEXTOS ENTNGLES
449 ELE
CC [1024536494 | SERGID ALEJARORD | SANAERIA DIAZ ENFORMACITN 3227 - PRODUCIR TEXTOS ENTNGLES
- ENFORMAESCRITA Y ORAL
gag| CC | P20EHEZE | JESSICA STEFANIE | JAMES FINCON ENFORMACITN 3227 - PRODUCIR TEXTOS ENINGLES
ELE
CC [T030641325 | JESSICASTEFANIA | JAIMES RINCON ENFORMACITHN 3257 - PRODUCIA TEXTOS ENTMGLES
533 ENEOEMGECCRITO Y OB
CC [1030641225 [ JESSICASTEFAMIA | JAIMES RINCON ENFORMACIOR 3227 - PRUDUCIH TEXTOS ENINGLES
. ENFORMA ESCRITA Y ORAL
Hoja
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ESPECIFICA ¥ DETALLADA EN ESCRITOS EMINGLES, MAS
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CC 7948125 -

LUIS FERNANDD RUEDA CORREDOR

[«

Recuento: 9

i

Lluvia ligera

Page 60 of 23



-
S E PLA

N

Reporte de Juicios Evaluativos (10) [Modo de compatibilidad] - Excel a

Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q £Qué desea hacer? '!;:l Compartir

= Zw O

o
&7 Eliminar ~

£ - |2 pjustar texto |General -

Pegar < N K § -~ . Combinary centrar ~ $ - 95 o0 5 09 Formato Dar formato Estilosde | _, z to - . Ordenary  Buscary
= condicional ¥ como tabla ~ celda ~ [E] Formato filtrar ~  seleccionar ~
Portapapeles Fuente P Alineacidn ] Namera [ Estilos Celdas Edicién ~
G443 - i 277061 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS ¥ HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE ¥ DIRECTO DE INFORMACION COTIDIANA Y TECNICA hd
A B =3 o E F (=] H |
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 |Fecha del Z0HZ0ZE
5 |Ficha de 2340441
c 22201
z
n: | GESTISN DE LA PROPIEDAD HORIZOMT AL
; |Estadodela  ENEJECUCION
o |Fechainicio: 131072021
o |Fecha Fin: WI0TIZE
0 |Modalidad de  PRESENCIAL
1 | Regional: - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
12 | Centio de 9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERA
12 || v [Namero |+ [Nombre + [Apelidos + [Estado ~ [Competencia _T[Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio de | ~ [Funcionario que registro el juicio evaluativo
P [0z2356225 | IMARIA FERMANDA | CASTELLANOS SANCHEZ | EN FORMACION 7225 - COMPRENDER TERTOS ENNGLES EM | 277061 - COMUNIC AFSE EN TARERS SENCILLAS ¥ HAEITUALES GUE APROBADD |CC 79948135 - LUIS FERMANDO RUEDA CORREDOR
ECEIR ESCETA Y SO (EECUERE L INTEBC GBI SIE) v ISECTA e HEOEh CICIL
CC [T022355225 | MAFIAS FERMANDS, | GASTELLANOS SAMCHES | EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EN | 277063 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY AFROBADD | CG 79545135 - LUIS FERMARNDD FUEDA CORFEDOR L
-~ FORRA ESCRITA ¥ AUDITIVA BREVES, COM UM YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNMA
cos
S E—— IGLE
TC [Traeea0s0] | DANIEL FICARDD | ARG GONZALEZ ER FORMACION 3226 - COMPRENDER TERTOS ENINGLES EM | 277061 - COMUNICARSE EM TAREAS SENCILLAS ¥ HABITUALES QUE AFROBADD | CC 79940125 - LUIS FERMANDD RUEDA CORREDOR
443 EOERAL For EECUIEEER LM INTERC SRMBIN SIMBIE ¥ DISECTA D IMENSR & C16R
CC [T368a0601 | DANIEL FICARDD | MARIND GONZALEZ ERl FORRACION 3226 - COMPRENDIER TEXTOS EN INGLES EN [ 277063 - FEALIZAR INTERCAMEINS SUCIALES ¥ PRACTICOS MUY AFROBADD | CG 79945135 - LUIS FERMARNDD FUEDA CORFEDOR
o FORRA ESCRITA ¥ AUDITIVA BREVES, COM UM YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNMA
=
CC [T76684389 | JOHAN STEVE MURCIA CELIS ER FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EM | 277061 - COMUNICARSE EM TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES GUE AFROBADD | CC 79940135 - LUIS FERMANDID FUEDA CORFEDOR
513 EQEIL For | B QU UE B R LR T E B B SIMELE & DISECTO D E QSRR CIED
CC [Te84388 | JOHAM STEVE PAURCIA CELIS ERl FORRACION 3226 - COMPRENDIER TEXTOS ENNGLES EN | 277063 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY AFROBADD | CG 79945135 - LUIS FERMARNDD FUEDA CORFEDOR
- FORRA ESCRITA ¥ AUDITIVA BREVES, COM UM YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNMA
=
— | IGLE
CC [Tz33508578 | DOUGLAS VILOFIA PALLARES ERl FORMACION 3226 - COMPRENDER TERTOS ENINGLES EN | 277061 - COMURNICARSE EN TAREAS SENCILLAS ¥ HABITUALES GUE AFROBADD | CG 79545135 - LUIS FERMARNDD FUEDA CORFEDOR
633 EQEIL FSr | B U UE B R LR T E B B SIMELE & CUSECTOCE WE QSRR CLAD
CC [fz33508578 | DOUGLAS WILOFIA PALLARES ER FORRACION 3826 - COMPRENDIER TEXTOS ENNGLES EN | 277083 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY AFROBADD | CG 79945135 - LUIS FERRANDD FUEDA CORFEDOR
FORKA& ESCRITA ¥ AUDITVA BREVES, COM UM YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNA
535 AU AT | co- AL CEIIC o =
. ) =
Hoja ®

listo  Se encontraron 20 de 1125 registros £ Accesibilidad: No disponible

L Escribe aqui para buscar

Reporte de Juicios Evaluativos (12) [Modo de compatibilidad] - Excel

Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q iQué desea hacer? ’!;:l Compartir

e = Xy P

- 2'3 Ajustar texto |GenEraI -

- - . E" Eliminar ~ m =
Pegar - E K s-|T.|o- A- E = ity etE - § + 95 oo &8 8 Formato  Darformato Estilosde | ., Formato - _ Ordenary  Buscary
T condicional ~ como tabla ~  celda ~ [£] Formato filtrar +  seleccionar ~
Portapapeles = Fuente (] Alineacién (] Namera = Estilos Celdas Edicion ~
13 e fe Funcionario que registro el juicio evaluativo ~
A B [s] u] E F G H K L [ ] o P =]

Reporte de Juicios de Evaluacion

1

, Fechadel 20N
, Fichade 2340448
+ Cégige Rzaz01

5 Y¥ersion: 2
& Denominacié  GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
7 Estadodela ENEJECUCION

5 |Fechalnicio: 1310702021

4 FechaFin: 130702023

1o | Modalidad de FRESENCIAL

1 Regionak: 11- REGIONAL DISTRITO CAPITAL

o Centrode 9203 - CENTRODE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERS,

. E"_ Namer - |[Nombre ~ [Apelidos | - |Estado | - | Competencia _¥|Resultado de Aprendizaje | - | Juicio de | - | Funcionario que registro el juicio evaluativo Ed
TC [39675798 | ELIANA ANDFEA. | VASHUEZ AFIAS | EN 3226 COMPRENDER TERTOS EN | 277061 COMUNICARSE EN TAREAS | APRDEADD |G 7999615 - LUIS FEFMANDIO FRUEDA CORRECOR

e Eraarin [ING e N ERER S ESCEIT

3226 - COMPREMDER TEXTOS EN | 277063 - REALIZAR INTERCAMEIOS | APROEADD CC 73948126 - LUIS FERMAMDO RUEDA CORREDOR
FORMACIO |INGLES EM FORMA ESCRITA Y SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY

mh
=

CC 39675792 |ELIAMA AMNDRES | VASQUEZ ARIAS

285 " LTy BRCVES COMINVOCAI Ao
CC (53567524 | MAFIR. DIAZ GAFICIA, ERI %226 - COMPRENDER TERTOS EN | 277061 - COMUNICARSE EN TAREAS | APRDEADD | CC 79945155 - LUIS FEFMANDIO RUEDA CORFEDDR
51 Leuoune Ecerccn Dnmecneopa eereray  lepncisovseminiecone
CC [Ga67ses | MEFIA DIAZ GAFICIA, ERl 3226 - COMPREMDER TERTOS EN | 277063 - FEALIZAR INTERCAMEIDS | APRDEADD | CC 73545135 - LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
ALEXAMDRA FORMACIO |INGLES ENFORMAESCRITAY | SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
520 " Lo EREVES COn oA A
CC [G6773495 | REINA COMSUELD | QUIRDGA MEDIN: | EN 3226 - COMPRENDER TERTOS EN | 277061 - COMUNICARSE EN TAREAS | APRDEADD | G 7994815 - LUIS FEFMANDIO RUEDA CORREDOR
533 Enerscin DG e Er ENERME ESCEIT

SERICIL S HARITURIECQIIE
3226 - COMPREMDER TEXTOS EN | 277063 - REALIZAR INTERCAMEIOS | APROEADD CC 73948126 - LUIS FERMAMDO RUEDA CORREDOR
FORMACIO |INGLES EM FORMA ESCRITA Y SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
M

CC (65778445 | REINA CONSUELD | GUIROGA MEDINA

m
=

535 LTy BRCVES COMINVOCAI Ao
CC (9219211 |EFIKDE JESUS | TOWAR ERI %226 - COMPRENDER TERTOS EN | 277061 - COMUNICARSE EN TAREAS | APRDEADD | CC 79945155 - LUIS FEFMANDIO RUEDA CORFEDDR
T4 lecerecen Ecerccn Dnmecneopa eereray  lepncisovseminiecone
CC (5215211 |EFIKDE JESUS | TOWAR ERl 3226 - COMPREMDER TERTOS EN | 277063 - FEALIZAR INTERCAMEIDS | APRDEADD | CC 73545135 - LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR
RESTREFO FORMACIO |INGLES ENFORMAESCRITAY | SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
45 " Lo Emcves copin e

K|

Hoja

Listo  Se encontraron & de 750 registros (‘_?A{(asmmdad: Mo disponible

E L Escribe aquf para buscar
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INFORMACION GENERAL DE LAS ACTIVIDADES

TAREA HORAS
ALISTAMIENTO AMBIENTE DE 10 horas
FORMACION

Actualizacion plataforma Territorio 10 horas
Asesoria de CONOCIMIENTOS DE 50 horas
CONCEPTOS Y

PRINCIPIOS

Evaluacion final de las actividades de 10 horas
aprendizaje

TOTAL HORAS 80 Horas

RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

Evaluaciones parciales de actividades previas y primera

actividad deaprendizaje

2233204 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340448 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397672 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

e Formacion en horario de atencidn sincronica ambiente Meet para
aprendices, de lasfichas relacionadas con anterioridad
e Desarrollo de actividades y preparacion de clases de acuerdo a los planes de
trabajo yguias de aprendizaje y programacién asignada.
Asesorias a Aprendices en 2233204 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
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2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340448 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397672 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

e ENGLISH NIVELES: FIRST, SECOND, THIRD, FOURTH, FIFTH.
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