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OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDOS Y CON PLENA AUTONOMÍA SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO A FAMILIA CON ADOLESCENTES Y JÓVENES DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL Y EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “APOYÓ A LA PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTOS FAMILIAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”

Presentación informes y actividades

OBLIGACIÓN N°1. Brindar apoyo y acompañamiento en las actividades correspondientes al sistema de responsabilidad penal y/o familias de niños, niñas y adolescentes en condición de vulnerabilidad del Departamento del Tolima.

AVANCE OBLIGACIÓN N°1: 
· para el día 07/ 03/2022, se realizó reunión de manera virtual con el señor OSCAR SARMIENTO, persona encargada de las iniciativas productivas del proyecto PNUD, donde se socializó, es estado y procesos de la ejecución del proyecto con los operadores del sistema de responsabilidad penal; en compañia de la Psicóloga Katherine Andrade y la Directora de Infancia y Juventud Nayareth Castaño.

OBLIGACION N°2. Prestar apoyo en las actividades de gestión y coordinación orientadas a brindar capacitación y fortalecimiento al sistema de responsabilidad penal.

AVANCE OBLIGACION N° 2: 
· 08/03/2022 Se realiza ajustes y entrega de la encuesta que será la encargada de contener la información para la realización de la caracterización de las familias, pertenecientes al sistema de responsabilidad penal, en la vigencia 2022

OBLIGACION N°3. Prestar apoyo en la elaboración de la metodología y ejecución de las capacitaciones en materia de normatividad jurídica pertinente a la prevención de violencia contra Niños, niñas y adolescentes.

AVANCE OBLIGACIÓN  N°3:  

· [bookmark: OLE_LINK1]para el 10 de Marzo se y en articulación con la Secretaria de Educación Departamental del Tolima; se realiza capacitación en prevención de violencia, en la institución educativa SAN MIGUEL, zona rural del municipio de Coyaima, con la estrategia de Derechicos y Villa juego. 
· para el 14 de Marzo de 2022 se visita la institución educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, zona rural del municipio de Venadillo, con la estrategia Yo te cuido, Tú me cuidas, nos cuidamos.
 
OBLIGACION N°4. Participar como miembro jurídico de los comités de evaluación y verificación de propuestas que se presenten en los procesos de selección que desarrolle la dirección de infancia y juventud en la secretaria de inclusión social.

AVANCE OBLIGACION N°4: 
· para el día 23 de Marzo de 2022, se desarrolló comité técnico en el municipio de Coyaima, en articulación con las secretarias, de Educación, secretaria de salud, secretaria del interior del departamento del Tolima, en articulación de la comisaria de familia, personería, policía de infancia y adolescencia, del municipio de Coyaima y en compañia del I.C.B.F.; sobre los casos de abuso de niñas en el municipio en lo corrido del año 2022

OBLIGACION N°5. Prestar apoyo en la proyección de los actos administrativos requeridos por la Secretaria de inclusión Social y Poblacional.

AVANCE OBLIGACION  N° 5: 
· para el 24 de marzo de 2022, se desarrolló mesa técnica con las dependencias de prensa, indeportes, secretaria de la mujer y dirección de infancia y juventud; para la realización del festival de la niñez en el mes de abril, bajo la estrategia del poder de la sonrisa nos une. 

OBLIGACION N°6. Presentar informes fotográficos y evidencias del ejercicio de las actividades y ejecuciones respecto a las metas dentro del objeto contractual.

AVANCE N°6: se anexan a este informe evidencias fotográficas, actas y asistencias de las diferentes actividades ejecutadas.

 OBLIGACION N°7. Entregar periódicamente la información y evidencia para el cargue del ejecutor Plan con la desagregación según enfoque poblacional y diferencial.

AVANCE N°7:  dentro del periodo ejecutado se ha venido archivando en la carpeta de evidencias que reposa en la dirección de infancia y juventud.

OBLIGACION N°8. Brindar apoyo en la gestión documental y archivista de la dirección de infancia y juventud.

AVANCE N°8: 
para el día 25 de Marzo del 2022 se realizó reunión, donde se socializo la ruta para los procesos de selección desarrollados por la dirección de infancia y juventud de la secretaria de inclusión social y población; para las ejecuciones de las metas previstas para la vigencia 2022.

OBLIGACION N°9. Prestar apoyo en las diferentes actividades desarrolladas en la dirección de infancia y Juventus encaminados a la promoción y garantía de los derechos de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento familiar.

AVANCE N°9: 
· para el día 26 de Marzo de 2022 se dio acompañamiento como dirección de infancia y Juventud de la Gobernación del Tolima de la secretaria de Inclusión Social y población, acompañamiento a la mesa étnica de participación de los niños, niñas y adolescentes de los diferentes municipios, en articulación con la secretaria de vulnerables.

OBLIGACION N°10.  Contestar los diferentes oficios y derechos de petición allegados a la dirección de infancia y juventud en materia del proyecto denominado APOYÓ A LA PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTOS FAMILIAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

AVANCE N°10: Dentro de la ejecución de contrato se ha cumplido con la obligación. 
OBLIGACIÓN N° 11. Cumplir con el objeto del contrato.	

AVANCE N°11: Obligación se encuentra en cumplimiento.

OBLIGACIÓN N°12. Firmar acta de inicio, suspensión, aclaración, modificación o suspensión a que haya lugar de común acuerdo con el supervisor.

AVANCE N°12: Obligación se encuentra en cumplimiento.

OBLIGACIÓN N° 13. Presentar informe solicitado por el supervisor

AVANCE N° 13: Obligación se encuentra en cumplimiento.

OBLIGACIÓN N°14. Guardar reserva sobre la información que se obtenga en el desarrollo de las actividades contractuales.	

AVANCE N° 14: Obligación se encuentra en cumplimiento.

OBLIGACIÓN N° 15. Realizar la actualización en tiempo real de la PLATAFORMA DEL SECOP II, respecto al cargue de los informes con los anexos , que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales.	

AVANCE N° 15: se realizará actualización en el SECOP II subiendo el siguiente informe una vez haya sido aprobado. 

OBLIGACIÓN N° 16. Cumplir con los protocolos de Bioseguridad conforme a lo establecido por el gobierno nacional y departamental para mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia COVID 19.

AVANCE N° 16: se está cumpliendo a cabalidad con todos los protocolos de bioseguridad propuestos por los entes encargados de la salud. 
OBLIGACIÓN N° 17. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Integral, de acuerdo a lo previsto por la Ley 1150 de 2007 y demás normas vigentes.	

AVANCE N° 17: Se realizó pago del sistema de seguridad social salud, pensión y ARL, de acuerdo a lo previsto correspondiente al mes de enero y febrero del 2022. Se anexan las panillas pagadas en el informe mensual.

OBLIGACIÓN N° 18. Presentar las cuentas de cobro en los términos, formatos y con los soportes solicitados por el Departamento y Supervisor.	

AVANCE N° 18: Obligación se encuentra en cumplimiento.

OBLIGACIÓN N° 19. Cumplir con las actividades contractuales, con alto grado de autonomía e independencia sin perjuicio de coordinación con el Departamento, en cumplimiento a los acuerdos de ejecución contractual pactados en entre el Supervisor y Contratista.	

AVANCE N° 19: Obligación se encuentra en cumplimiento.



























ANEXOS
REGISTRO FOTOGRÁFICO E IMÁGENES DE ASISTENCIA 
Marzo 2022 sistema de responsabilidad penal 
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Reunion 08 de Marzo de 2022 encuesta para la caracterizacion de las familias vigencia  2022
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Acompañamiento día 10 de marzo del 2022 Institución Educativa SAN MIGUEL, municipio de Coyaima
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Acompañamiento día 14 de marzo de 2022 Institución Educativa Luis Carlos Galán Sarmiento, Municipio de Venadillo
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Comité técnico el día 23 de marzo de 2022, en el municipio de Coyaima
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Reunio  24  Y 28 de marzo del 2022 socializacion estrategia FESTIVAL DE LA NIÑEZ.
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Marzo 25 del 2022 se realizó reunión, donde se socializo la ruta para los procesos de selección desarrollados por la dirección de infancia y juventud de la secretaria de inclusión social             
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Para el dia 27 de marzo de 2022 acompañamiento mesa etnica de participacion de NNA
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ASISTENCIAS, ACTAS DE REUNIÓN Y DEMÁS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO OBJETO DEL CONTRATO.
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