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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de abril de 2022.

Sefior (a)

Andres Camilo Quintero Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3464362

Coordinador Académico

Dependencia Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 4 del afo 2022.

Referencia;: CO1.PCCNTR.3464362 del afo 2022.

Yamid Mauricio Caicedo Forero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1022324059 de
bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad Electronica y
Telecomunicaciones en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($ 26.530.980). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Siete (7) pagos iguales
correspondiente a los meses de FEBRERO a AGOSTO de 2022, por valor de por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOSTRES MILLONES
PESOS ($ 3.790.140) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 04 de septiembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se
deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica,
biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y
Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacidn de | Se atiende formacién para los | Se asiste a formacion
aprendices en el drea | programas de formacion: presencial y virtual en
egpeciﬁcg del respecﬂvo 1. FICHA 2499865 G3, | el CEET y en la sede
programa de formacién, en Electricidad Industrial de Proing Calle 166 #
las  fases o  moédulos 2. FICHA 2395764, Electricidad | 16-43.
Industrial.
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establecidos y 3. FICHA 2358489, Supervision
programados. de Redes.
Orientar y apoyar a los | Para el periodo objeto de este pago, la | Para el periodo objeto

aprendices en el desarrollo
de proyectos formativos y/o

productivos en las
respectivas  etapas de
formacion.

necesidad del servicio no requirié
ejecutar actividades correspondientes
a esta obligacion.

de este pago, la
necesidad del servicio
no requiri6 ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Garantizar la actualizacion
de los contenidos vy
tecnologias, de las fases o
modulos en los cuales se
desarrolla la formacién de
los aprendices.

Para el periodo objeto de este pago, la
necesidad del servicio no requirid
ejecutar actividades correspondientes
a esta obligacion.

Para el periodo objeto
de este pago, la
necesidad del servicio
no requiri6 ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Asi mismo, de acuerdo con
el drea de desempeno para
la cual fue seleccionado
deberd orientar la
formaciéon, para desarrollar
en los aprendices las
competencias especificas
establecidas en cada
programa de formacién.

Se Orienta Formacién a las fichas:
1. FICHA 2499865
Electricidad Industrial
2. FICHA 2395764, Electricidad
Industrial.
3. FICHA 2358489, Supervision
de Redes.

G3,

Desarrollando las  competencias
establecidas para este periodo en el

Planilla de control
diario.

Territorium ||
SUPERVISION DE
REDES DE

DISTRIBUCION _ DE
ENERGIA ELECTRICA
(2358489) (territorio.la)
Territorium [l
ELECTRICIDAD

programa de formacion. INDUSTRIAL
(2022611 PRY
654924) (territorio.la)
Desarrollar el programa de | Se Preapara, orienta, desarrolla, apoya | Planilla de  control
formacién en el cual he sido | Y evaluan las competencias con sus | diario.
designado (Preparar, | respectivos resultados, haciendo uso | Territorium _ [l
orientar, desarrollar, apoyar de los laboratrorios 153, 152 e | SUPERVISION DE
y evaluar los procesos de instalaciones de la empresa Proing y | REDES _ DE
apoyo de la plataforma territorium y los | DISTRIBUCION DE

aprendizaje), a fravés de la

formacion por
competencias laborales,
como estrategia

metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como
instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco
del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de |la
infraestructura disponible en
la enfidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en
particular para el programa
de formacion.

equipos de medicion y portatiles
asignhados para las practicas.

ENERGIA ELECTRICA
(2358489) (territorio.la)
Territorium ||
ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
(2022611 PRY
654924) (territorio.la)

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo mdximo de
dos (2) dias, todas las

Se reportan inasistencias en el sistema
sofia plus y registro de juicios
evaluativos.

Sofia plus
(senasofiaplus.edu.co)
Sofia plus
(senasofiaplus.edu.co)
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actividades que de
acuerdo con los procesos
que son de SuU

responsabilidad,

garantizando la calidad de
la formacién y suU
coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de
las rutas de aprendizaje -

Registro de los juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, enfre
otros.

7 Rendir los informes (planillas, | Se rinde informe mensual, planilla de | Administracién de
reportes y demds formatos) | control diario. contratos
requeridog sobre GF_1022324059 27122 ABRIL_2022 | (secop.gov.co)

GC_1022324059 27122 ABRIL_ 2022

8 Cumplir y hacer cumplir los | Se da cumplimiento a los protocolos, | Permanentemente se
protocolos, normas, | hormas, reglamentos e instrucciones | socializa el
reglamentos e instrucciones | de uso de los ambientes de formacién | Reglamento del
de uso de los ambientes de | Y reglamentos e instrucciones del | Aprendiz en el proceso
formacién y reglamentos e Sistema de Gestion de la Seguridad y | de etapa productiva,
instrucciones del Sistema de Salud. en el Trabajo SG-SST, indic_ar_1d_o los deberes,
Gestién de la Seguridad y atendle_ndo y or|er_1tando a los prohlblc_lones, faltas, y
Salud en el Trabajo SG-SST aprendlqes para ellcwdado y aseo de alternat!vas de etapa

. ' | los ambientes, equipos y herramientas | productiva que alli se
AS'. como el aseo 'y ol suministradas. establecen, asi como el
cuidado de los equipos vy manual de convivencia
elemen’rps que hacen parte del Centro de
de los mismos Formacion.

9 Participar activamente en | Para el periodo objeto de este pago, la | Para el periodo objeto
el logro de los indicadores | necesidad del servicio no requirio | de este pago, la
de Alta Calidad | ejecutar actividades correspondientes | necesidad del servicio
establecidos para el Centro | & esta obligacion. no requiri6 ejecutar
de Formacion. actividades

correspondientes a
esta obligacién.

10 | Asistir a todas las reuniones | Se asisten a las reuniones convocadas | https://teams.microsoft.
convocadas por el Centro, | por el coordinador académico.
la Direccién Regional y/o la | Reunion programacion practicas area
Direccién General del SENA. | de electricidad. De 6 de abril de 2022

11 | Presentar y entregar a la | Se entrega informe mensual de | Administracion de
Supervision de contratos los | supervision por medio de plataforma | contratos
informes mensuales de | SECOPIIy sus soportes. (secop.gov.co)
ejecucion sobre las
actividades realizadas,
novedades o)
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inconvenientes que  se

mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus
Covid-19, de acuerdo con
los lineamientos de la

a los aprendices los procedimientos
acatando lo impartido por la
coordinacion academica.

presenten durante la
ejecucidn del contrato; con
los soportes
correspondientes

12 | Atender oportunamente | Se han asistido a las distintas | https://teams.microsoft.
todos los demds | convocatorias en las reunion de
requerimientos solicitados. transmisién de conocimientos.

13 | Hl contratista deberd | Se cumple con los protocolos de | Se realiza lavado de
cumplir con los protocolos | Bioseguridad al ingresar y salir de las | manos al ingresar, uso
de bioseguridad para | instalaciones de la entidad y se indica | de tapabocas y

distanciamiento social.
Se programan las
sesiones con el cuérum
establecido para cada
ambiente.

Resolucion 666 de 2020, o la
que haga sus veces, asi

como las directrices
emitidas por el Sena, para
tal fin.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A N/A N/A

2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 57866459 de la planilla, compensar, Marzo (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (58) folios

Cordialmente,

Firma

Yamid Mauricio Caicedo Forero
Contratista

C.C. No. 1022324059

Recibi a satisfaccion:
Firma
Andres Camilo Quintero Santos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3464362 de 2022
Coordinador Académico
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compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
1022324059- ‘Yamid Mauricio Caicedo Forero 578664¢ 14-23 83
| | |7 |l | | | | | |1 || oo | nomeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copico FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
| calle 8¢ # 92-72 casa 142 | |cr—n‘A | | 25175 | | CUNDINAMARCA | | 6960088 | | | | yamauros@hotmail.com | 8899 | 0 | 1 | | 2022/04/18 | |1A17619030 |

EPS005

COTIZACION

INCAPACIDADES

LIC.MATERNIDAD

NETO

INTERESES

INTERESES

SUBTOTAL

No. RADIC

SALDO A FAVOR UPC

800251440-6

OBLIGATOR

195.000

ADICIONAL

SUBTOTAL UPC SALDO A FAVOR COTIZ|
No.AUTOR VALOR No.AUT VALOR MORAOBL | MORAUPC COTIZACION ADIC. OBLIG TOTALAPAGAR | No. AFIL

<
&
coTizac ]

SALDO A FAVOR ADICIONAL

195.000 | O

195.000 0

195.000 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

230301

NIT AFP

coTiz

800224808-8

OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI

INTERES

INTERE!

S

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

TOTAL A PAGAR

NIT CCF

VALOR APORTE

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

249.600

INTERESES
RA

No. DIAS
PENS MORA COTIZ |MORA FONDO AFIL MORA TOTAL APAGAR | No. AFIL DIAS MORA

249.600 1

INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 0

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
AL APAGAR POR TI IGE,LMA,IRP Y VALOR TOT.

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 249.600 249.600
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 195.000 195.000
0 38.100 0 381 38.100 RIESGOS LABORALES 38.100 38.100
CCF 0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
0 0
482.700 482.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 1022324059

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

CAICEDO FORERO YAMID MAURICIO

EPS005

230301

NOVEDADES

IBC SALUD

1.560.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.560.000

IBC CAJAS

IBC RIESGOS

1.560.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

249.600

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 195.000

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YAMID MAURICIO CAICEDO FORERO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2141085 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

18/04/22 04:34 PM
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DEL FABRICANTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN LAS MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO A MOTORES Y GENERADORES DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

18/04/22 04:34 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/04/22 04:34 PM
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2358489 - SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E
INSTALACION DE REDES AEREAS CUMPLIENDO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD PREVIO Y DURANTE LA
REALIZACION DE LAS ORDENES DE TRABAJO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE DISTRIBUCION
CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

18/04/22 04:34 PM
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PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPLANTEAR EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REDES AEREAS DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
INSPECCION FiSICA DEL LUGAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TENDER REDES DE ENERGIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

VERIFICAR PRUEBAS Y ENSAYOS EN LAS REDES DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

CORREGIR DIFERENTES TIPOS DE FALLAS PRESENTES EN UNA RED DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON UNA INSPECCION
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DIAGNOSTICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PRESENTES EN LA RED ELECTRICA TENIENDO EN CUENTA LAS PRUEBAS
ESTABLECIDAS.

REGISTRAR RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE ACUERDO A NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

RESTABLECER EL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA CONFORME A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL OPERADOR DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 53,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YAMID MAURICIO CAICEDO FORERO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YAMID MAURICIO CAICEDO FORERO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2141085 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

10/03/22 12:06 PM
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DEL FABRICANTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

ADMINISTRAR LAS INTERVENCIONES DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO

COMPROBAR LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO

PREPARAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO EN LAS MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS

REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO A MOTORES Y GENERADORES DE ACUERDO CON LA ORDEN DE TRABAJO.

10/03/22 12:06 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO CON EL PLAN DE MANTENIMIENTO

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,80

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2358489 - SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E
INSTALACION DE REDES AEREAS CUMPLIENDO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

10/03/22 12:06 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD PREVIO Y DURANTE LA
REALIZACION DE LAS ORDENES DE TRABAJO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MONTAR EQUIPOS Y COMPONENTES PARA LA
CONSTRUCCION DE REDES DE DISTRIBUCION
CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

10/03/22 12:06 PM
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PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPLANTEAR EL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REDES AEREAS DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
INSPECCION FiSICA DEL LUGAR.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TENDER REDES DE ENERGIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

VERIFICAR PRUEBAS Y ENSAYOS EN LAS REDES DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

CORREGIR DIFERENTES TIPOS DE FALLAS PRESENTES EN UNA RED DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON UNA INSPECCION
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DIAGNOSTICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS PRESENTES EN LA RED ELECTRICA TENIENDO EN CUENTA LAS PRUEBAS
ESTABLECIDAS.

REGISTRAR RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE ACUERDO A NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

RESTABLECER EL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA CONFORME A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL OPERADOR DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 171,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YAMID MAURICIO CAICEDO FORERO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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@
SENA

N

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: YAMID MAURICIO CAICEDO FORERO C.C.: 1022324059 MES: 1AL 30 DE ABRIL ANO: 2022
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE a‘g;zé Vo. Bo. VOCERO
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E < N
1/03/2022 | PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \A’\?SMFI/:\‘.IiE?(;i:E)QFEQDIEAS(:DOENS;;BF:?;JLS%TW
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
. APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
4/03/2022| PRESENCIAL 2395764 13:00-18:00 6 ggmfo%‘ég;ﬂ?gs’?‘gizgh%gRlcos DE ACUERDO NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
. APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
5/03/2022| PRESENCIAL 2395764 13:00-18:00 6 ggm?o%gg;ﬂ?g@gisggh%gRlcos DE ACUERDO NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
- APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
6/03/2022| PRESENCIAL| 2395764 13:00-18:00 6 T e emea COS DEACUERDO | NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
7/03/2022| PRESENCIAL| 2395764 13:00-18:00 6 ggmﬁogg;ﬁgﬁgisé&%g RICOS DE ACUERDO | \\1URALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
- "APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
8/03/2022| PRESENCIAL| 2395764 13:00-18:00 6 N NIES Sk CTRICOS DEACUERDO | NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E ; 3
4/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS o o o
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
4017 - CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS 462305 - REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE
.00 - 18- DE MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION [ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y
5/03/2022 | PRESENCIAL 2358489 07:00-18:00 4 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y
RESIDENCIALES Y COMERCIALES AMBIENTALES.
4017 - CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS |462261 - -REALIZAR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS
00 18: DE MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION | DE MEDIDA DE ACUERDO AL DISERO CUMPLIENDO
6/03/2022| PRESENCIAL 2358489 07:00 - 18:00 4 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
RESIDENCIALES Y COMERCIALES EMPRESA
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E “ 4
7/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \A’\?SMFI/:‘LIiE?OA’S:;)E’\‘;gDI%AS%()ENs;rSEr:?B(:LL(é:\:Ji
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E < N
8/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \A’\?SMFI/:\‘.IiE?(;i:E)QFEQDIEAS(:DOENS;;BF:?;JLS%TW
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E - .
18/03/2022 | PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \AI\IIDS’\'T'K\\‘_Iig?(?NCIDOENREE’\‘DLEAS%OEN[S)I-IVS'?:?BCL‘J((;VI\‘Oi
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E
19/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS ﬁ\f’sm'\“!il?gﬁfE"‘,fE"‘D"E’;C[%NS;T;f;L‘E';‘OE‘
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E 4
20/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS ﬁ\f’gﬂi@fgﬁfé“lfg'D"EAs%oENggg‘ﬁg%i
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E A &
21/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS b asiciirimatscirdlisiiid
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E - 3
22/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS i dlbasicitivimtsvindliiciid
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
-00 - MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO
28/03/2022] PRESENCIAL| 2499865 G3 07:00-18:00 10 CON PROCEDIMIENTO TECNICO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
» - MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO
24/03/2022| PRESENCIAL| 2499865 G3 07:00 - 18:00 10 CON PROCEDIMIENTO TECNICO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E - .
25/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \A'\?S’\#K\\‘.Iig?OANCE)E’\‘REENDLEAS%OEN[S)IS'?:?;L‘J%T‘O?
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
462305 - REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE
" - 35030 - CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE | ACUERDO AL DISERO CUMPLIENDO CON NORMAS Y
26/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00- 22:00 4 ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y
AMBIENTALES.
462305 - REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE
00 - 29+ 35030 - CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE [ ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y
27/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y
AMBIENTALES.
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E “ .
28/03/2022| PRESENCIAL 2358489 18:00 - 22:00 4 INSTALACION DE REDES AEREAS \AI\IIDS’\'?':\\‘_IillRC/;l:I:IDOENREENDLEASCESEN[S)ITSi:?;L‘JgVI\‘Oi
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
ADMINISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E “
20/03/2022| PRESENCIAL| 2358489 18:00 - 22:00 4 |INSTALACION DE REDES AEREAS ﬁ\‘[’s"ﬂ‘!Zg?é\,sfé‘fg‘D"EAs%oEnggf&g%i
CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
» " MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO MONTAR COMPONENTES ELECTRICOS DE ACUERDO
30/03/2022| PRESENCIAL| 2499865 G3 07:00 - 18:00 10 CON PROCEDIMIENTO TECNICO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
TOTAL HORAS DEL MES 124 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




