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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Monteria Abril 20 de 2022

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3360592
Profesional G-02 Centro de Comercio, Industria y Turismo.
Competencias Laborales
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes Abril del afio 2022

Referencia;: CONTRATO No CO1.PCCNTR.3360592 del afio 2022

Maria Claudia Hernandez Lopez , identificado con la cédula de ciudadania No. 57.290.269 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la dependencia de evaluacion y
competencias laborales del Centro De Comercio Industria y Turismo De Cordoba, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta millones
novecientos dieciocho mil quinientos pesos mcte (42. 867.000,00), Esta suma sera pagada por le
SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los meses de FEBRERO
a DICIEMBRE de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
PESOS M/CTE ($3.897.000) cada uno.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo alcronograma definido por
la Direccion Administrativa Y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros No.
0612709857 de BANCO BBVA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del cotrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (Ia) Contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacion de los aportes al sistema general
de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el (31) de (12) de 2022.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE SALUD
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Obligaciones Especificas:
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programacion anual del
centro de formacion, de
acuerdo con los
lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestién de Evaluacién y
Certificacion de
Competencias Laborales
del SENA.

medicamentos de la empresa
Davita.

Se tiene porgramado realizar
aplicacion de prueba de
conocimiento, desempefio y
producto en la norma
administracion de
inmunobioldgicos en proyecto
Departamental.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar el desarrollo de las | Se realizo aplicacion de | Se informa por via correo
1 actividades de la | prueba de conocimiento, | electrénicoy Whatsapp.
evaluacion de | desempefio y producto en las
competencias  laborales | norma administracion de
para los proyectos | inmunobiologicos y
establecidos en la | administracion de

Participar en la
transferencia de
conocimientos a
desarrollarse para los
evaluadores de

competencias laborales de
ECCL.

Durante el mes de Abril se
adelantaron actividades de
participacion en trsferencias
de conocimiento con
verificadores.

Pantallazos asistencia

virtual 'y  correo
convocatoria.

de

Apoyar en la construccion
de un proyecto de
instrumentos de
evaluacion de
competencia laboral por
cada 4 meses de contrato,
conforme con la
metodologia establecida
por el proceso Gestién de
Evaluacién y certificacion
de competencias
laborales. Para los
evaluadores que cuenten
con menos de 4 meses de

Se vierne adelantando
proceso de contruccion de
instrumento en la norma:
Cuidar personas segun
protocolos de actividades
bésicas cotidianas y grado de
autonomia, mismo que se
identifica con el ID 3264 en el
aplicativo.

Matriz de contruccion
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contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempefio y producto,
proporcional a los meses

de contratacion, en
concertacion con el
dinamizador de

instrumentos para ECCL
asignado.

Apoyar en la realizacion de
minimo 42 evaluaciones
de competencias laborales
presenciales o 35 virtuales
promedio mes en
ejecucion del contrato.

Se realiza formalizacion a 70
funcionarios de la empresa
de las empresas sociales del
estado de 5 Municipios del
Departamento de cordoba
para iniciar proceso de
certificacion de competencias
laborales, se registran
candidatos en aplicativo y se
envia documentacion para
formalizacion. .

Correo de naotificacion a
Dinamizador

Apoyar en la revision a
nivel técnico de items e
indicadores de
desempefio y producto de
competencia laboral
cuando se requiera 'y
conforme con la
metodologia establecida.

Esta actividad pendiente por
desarrollo una vez se solicite
por el &rea encargada.

Apoyar la elaboracion de
informes, reportes y
demas documentos
relativos al desarrollo de
la evaluacion de
competencias laborales.

Se le comunico al lider de las
oficinas de ECCL de la
Novedad de gestion en las
normas a evaluar y certificar.

Se le comunico por medio
magnético al lider ECCL.
La gestion adelantada para
iniciar el proceso de
evaluacion y certificacion
en competencias laborales
en las normas:
Administracion de
inmunobiologicos, Se
anexa correo electrionico.
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Reportar la informacion de

Informar sobre los
resultados de la
evaluacion de

competencias laborales,
dentro de los 5 dias
habiles siguientes a su
realizacibn y apoyar la
atencion de reclamaciones
a que haya lugar de
acuerdo con los
lineamientos establecidos
por el SENA

Actividad pendiente por
desarrollar una vez se inicie
formalizacion de proyecto.

Apoyar la validacion de
informacion de la
evaluacion de
competencias  laborales
registrada en el aplicativo
definido por  Sistema
Nacional de Formacién
para el Trabajo.

Se realiza revisbn de
documentos para formalizar
candidatos en  proyecto
departamental de los los
municipios de Buenavista,
San Carlos, Planeta Rica,
Lorica, Cerete Valencia vy
Tierralta.

Apoyar en la elaboracion
de informe cualitativo de
las fortalezas y debilidades
identificadas en la

evaluacion de
competencias laborales,
por proyecto evaluado.

Reunion con Referente del
programa ampliado de
inmunizaciéon departamental
para ejecucion del
cronograma para aplicacion
de prueba de conocimiento,
desempefio y producto para
evaluacién y certificacién en la
norma administracion de
inmunobiologicos 230101257
se socializan los procesos
para poder ser ECCL, vy
también se le ha informado a
las personas interesadas.

FORTALEZAS:

e Aceptacion por parte
del personal y sus
corrdonadores para
iniciar proceso.

e Utilizacién de
herramientas
tecnologicas para
reclecion de
documentos.

DEBILIDADES:

Ninguna.

10

Apoyar en el reporte al
dinamizador de ECCL -
centro de formacion los
casos de éxito

Se desarrollara segun las
necesidades requeridas.
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identificados en el proceso
Gestién de Evaluacién y
Certificacion de
Competencias Laborales.

11 Apoyar en el registro en el | Se realiso revision de la

aplicativo DSNFT de la documentacion se valido y
informacion relacionada registraro en el aplicativo
con la evaluacion de dispuesto por la DSNFT.

competencias laborales,
en coordinacion con el
apoyo administrativo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. De planilla 4438731246
cancelado en Bancoomeva correspondiente al mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

s S 7ot

MARIA CLAUDIA HERNANDEZ LOPEZ
Contratista
C.C. N0.57.290.269 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.3360592 de 2022
Profesional G-02
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SOPORTE PROCESO EVALAUCION DE CONOCIMIENTO, DESEMPENO Y PRODUCTO
DAVITA
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EXAMEN DE CONOCIMIENTO - ADMINSITRACION DE
INMUNCBICLOGICOS SEGUN NORMATIVA EN SALUD

EXAMEN DE CONOCIMIENTO -

ADMINSITRACION DE = 55 P
INMUNOBIOLOGICOS SEGUN S—— Furtaciin mdis oo
NORMATIVA EN SALUD (26

puntos) [ e —

1. Autorizo 2l ratamiento de | informacion
w = 1§ nughts

1. Autorizo el ratamiento de |a informacion *

5

na

[T

2. Autorizo grabacicn * [ E ‘
. .-
E
ra

3. NOMERE Y AFELLIDO
e

3. NOMBRE Y APELLIDO *

6 S ROSA
Escribia 5 reSpugsta i .
Ingrid shiriey kxoono patifi

= reCierfes

4 HO!

5 LEUDOS

Respuestars
MDA CARCILING GAMMES LEGUITAMON"

A IDENTIFICACION *

1 imcuesnacon (2%) rispondicron Amanda Lucla Bejacd Albaeli fiara osta progunta

b3 5 respuesta

marcals montah
Eias Victoria Bacrers Rojas Sevts puag LiNE Mrans Pinsroy
DEEY JDHANNA TORRE: S e
Paols Andeea Dugua Aczats Suldo Alberio
Wirman Javier Musaz Amands Lucis Bojica Albadan
Ardein iy Edaz Haum
S.TELEFONO * Ginwith Mayive Morsnn Sanches

e
Memica Cusllar Yarh Trdenaz Valvards "
Diana Carlin Qus MartinezLUISA FERNANDA GARCIA CASALLAS

ands Caatilc

Escribia s respuesta

6. CENTRO DE CUIDADO RENAL * 4. IDENTIFICACION

b3 5 respuesta

65

Respuestar;

T.CORREQ =

Escriba s rRspuesta

5. TELEFONO

65

GTH-F-062 V09



®
SENA

N
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SOPORTE DE ENVIO DOCUMENTACION FORMALIZACION PROYECTO DEPARTAMENTO

R Correo: Maria Claudia Hernand!
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1 NOMDIes y Apelidos » |NUMEro dé  |MUnicipio ir ColTeo Elecironico - Nimero e 1eéfono Celulz 4 CEDULA CERTIFICADO LABORAI CONDICIONES | ™ MATO INSC| . | REGISTRADO APLICATI ORGANZADOS -
2 Dayanys Paoia Herazo Avarez 1067095526 |Buenavista 3104096670 oK OK OK OK OK oK
3 Keyla marceia palemina acosta 1003193022 [Cerete kedla paterminag@aqman com 3123855149 OK OK oK OK OK OK
4 Julia Adelaida_portillo_Luna 50928788 |Cerete uliapo 3113800968 OK OK OK OK OK OK.
5 Kelly Inés barba lorres 30687245 |Cerele kelvbarbaton 3005062214 oK OK oK OK. OK OK
6 [Katnenne estner iuna diaz 30600529 Cerete 3217257108 oK oK oK oK OK [
7 _Aminta fernanda Gonzalez polo 1065011358 [Cerete fialeE@gmail com 3013873702 OK OK OK OK OK OK
8 Lorelvia Hemandez Herrera 1063144008 |Lorica- com 3104311240 oK OK OK OK OK oK
9 Ingris santana Martinez 52000280(Planeta Rica |ingrit santana marinez 2017 3215074806 oK OK oK OK. OK 0K
10 Camen Lucia Lozano vergara 50081865(Flaneta Rica 3103607687 oK oK oK oK oK oK
11 Ines lliana Palencia Roche 26036224 [Planeta Rica om 3106366316 oK oK oK OK oK oK
12 Emily Andrea Lozano Martinez 1066750045 [Planeta Rica @gmail com 3126560238 OK OK OK OK OK oK
13 Yolima del carme. 50082129 Rica 77@gmai con| 3136940083 oK oK oK oK OK 0K
14 Sindy packa Benel ruiz 1066744620 (Planéta Rica com 3147619539 OK OK OK OK OK OK
15 [Carmen gregona fuentes bedoya 50077656 Planeta Rita__|carmengregonafueniesbedoy 3145633111 oK OK. oK OK. oK 0K
16 Lina Maria Diaz Carcamo 26035415[Planeta Rica _ [Linamar com 3016287626 oK oK oK OK OK 0K
17 [MIRIAM SOFIA_GUEVARA LOZANO 26039508 [Planeta Rica_|milogue @gmai com 3215602911 oK oK oK oK oK oK
18 Maria Isabel Carcamo Sagre 1067959004 [Planeta Rica _|isabelcarcamoT! 3004492880 oK OK OK OK OK oK
39 Luz Amparo Machado Lozano 1073986165 Tierraita 422 machadod gmail com 3216023725 oK oK oK oK OK oK
40 Luz marina martinez ovando 1074003164 Tierralta luxmanina_007 @hotmail Com 3226750827 OK OK OK OK OK OK
41 Luz dary perez moreng 26216883 Tieralia camisamu2014@outiook com 3205364047 oK OK. OK OK OK oK
42 Onaive castillo perez 1038438263 Tierraita @ 3116231143 oK OK oK oK OK oK
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19 LEANIS DAYANA NEGRETE VEGA 1003590244 [San Carlos. LEANISNEGRETESECMAIL Ei 36635412 OK. OK. OK. OK OK OK.
20 Merina Plaza Gomez 26161330[San Carlos MERINAISABELPLAZA® GMA( 06391048 OK OK oK OK. OK oK
21 Saima lsabel chica corder 26160790|San Carios__|saimachicacoraerogggmai mg 13026110 oK OK. OK OK. OK OK
22 Dinora Cecilia Vega Barboza inoravegabarbosag@agmail ¢ | 28474874 OK OK OK OK OK OK
23 EUCARIS SALAS CANTERO 50067969[San Carlos eucaris77@hotmall com 72856188 oK OK OK OK OK oK
24 Dalys maria mass carvajal 1067834199(San Carlos il con| 74201844 oK OK oK OK. OK OK
25 Heybeth Pemett chamormo heybethper? 1 @hotmall com 3235071672 OK OK OK OK OK OK
26 Dago Elias Lora Gonzalez lorad 5390@gmail com 3115321708 OK OK OK OK OK 0K
27 Carmen Sofia nieto Solo 50037191 |San Carlos com 3106510857 oK OK OK OK OK oK
28 Clementina verte! prioiot 43080043 |San Carios i com 3135230194 oK oK oK OK OK OK
29 Ana Lils Vergara Saez 1007493341[San Carios _|anavergaralry@amail.com 3208148434 oK oK oK oK oK oK
30 Luz Mery Hoyos Pérez 26162725|San Carlos @hotma com 3234659430 oK oK. oK. oK. O 0K
31 Fidelina del socomo Gonzalez Correa 26160494 [San Carlos cos 3135345278 OK OK OK OK OK oK
32 Maria Belén Arcia Pastrana 1083005400|San Carios__|marybelen 27 @gmail.com 3216307677 oK OK. OK OK. OK OK
33 Marinela Gonzalez Burgos julietac ongo04@hotmail ¢ om 3013473430 OK OK OK OK OK OK
34 Tatliana zapa Armeta 26162984 [San Carlos tatianazapal107@gmail.com 3116203494 oK OK OK OK OK oK
35 Margarta Garces padita 26160611|San Carlos 1 3152521888 oK oK oK oK. oK oK
36 Martha Hemanaez Rivas 35116766 |San Carios mandez3s1 @amal 3205327320 oK oK [ oK oK oK
37 Yanel esther Madnd corgero 26673418 |San Carlos 29g@gmail com 3107393126 oK oK. oK. oK. O oK
38 Andrés David durango de |a ossa 1003194014 [San Carlos B@gmail cor| 3003448042 oK oK oK OK OK oK
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Portapapeles 9 Fuente ] Alineacion ] Numero ] Estilos Celdas Edicion ~
069 5 Fo | ok v

8 c 0 H 1 J K L M n o o
Hombres y Apellidos ~ |Numero de . |Municipio h Cr - 0 elul . CEDULA . CERTIFICADO LABORAI . C‘;?E’;‘Iggigs « MATOINSC , | REGISTRADO APLICATH . ggg::’;:;ooss -
43 Sayutis Meja Arza 32843672 [Vaencia Sevwrsmeiaazamonal com 3122596318 oK oK oK. oK. OK oK
44 [Carmen guzman payarez 50861501 [Valencia a@gmallcol 3145023340 oK oK. oK. oK. oK 0K
45 Kely patricia martinez orlega 1068821269 |Valencia ketyscastanoperdomod@@gmail 3217547872 OK OK. OK. OK. OK 0K
46 Yaneth padiia benitez 50860483 |vakencia 3147463721 OK OK OK OK OK OK
47 Angie yubeth nufiez viloria 1007131637 |Valencia yviloriaangie 0601 @gmail.com 3016176927 oK oK oK oK OK oK
48 Aracel oth Herrera alean 50570477 [Valencia rera12@gmai con 3103579200 oK OK. OK OK_ OK OK
49 Monica Mestra tordsciia 1068806921 |vaiencia metominikggmai com 3148563505 oK oK. oK. oK. OK oK
50 Eksabelh Garces Jiménez 50022830 |Valencia glisgarces74@gmail.com 3203461410 oK oK oK OK OK oK
51 Dayana katerine Fonseca Rosario 100769: ail com 3043557764 oK oK. oK oK. oK [
52 Lilana Ester Pacheco Corder 1003465355 |valencia lianapacheco109@gmal 3267015024 oK oK oK. oK. oK oK
53 Karina Soley Martinez Solelo 1068800405 |Valencia karinasoley1730@gmail com 3132833632 oK oK oK OK OK oK
54 Lucy armeta galvan 1068819265 |valencia lucyarrieta- 20@hotmai com 3226050442 oK oK. oK oK. oK oK
55 EDIn Andres Barmos Anas 10903899 | vakencia eninbar 3174776354 OK OK OK OK OK OK
56 Luz Marina il i 45471273|Valencia com 3506292601 oK oK oK OK OK oK
57 Asiria Maria Montes Herrera 505 asinismontes@gma com oK oK. oK oK oK oK
58 Blanca Mana Rosso Lopez 36116457 |vaiencia BiancRosso20@omal com 3216523420 oK oK. oK oK. oK oK
59 Eva maria rivas quiroz 1068817817 |Valencia evamarivas@Hotmail.com 3122231261 oK oK oK OK OK oK
60 Kellys anchez paez 10688 a kelisp10@hatmail com 3022050336 oK OK. oK oK oK OK.
61 _Kellys yohana Gomez LﬁEZ 1192891583 [Valencia 4 Lom 3113551004 OK OK OK OK OK OK
62 Lina Fernanda gonzalez sierra 1067836471 |Valencia linita. notmail com 3104046745 oK oK oK oK OK oK
63 Diana cabrales anaya 50571291 |Valencia 3145007199 OK OK OK oK OK OK.
64 Mareni Arcla Gomez 505709013 |Vaencia con 3103689108 OK OK OK OK OK OK
‘65 Waimir vergara benitez 1006696232 | Valencia wamirvergara@gmail.com 3014485006 oK oK oK oK OK oK
66 YOJANA JUDITH JULIO PACHECO. 1041250921 |valencia uioinoana @gmai com 3165045846 oK oK. oK. oK. OK oK.
67 Nady Luz Vergara Arcia 50861603 [valencia nacyv7 S@amail com 3116363506 oK OK. OK. OK. OK. oK
68 Maria Donatila Romero Madera 1073808341 |Valencia donatila21@hotmail com 3114146273 oK oK oK OK OK oK
£ [wusieth Bosadin e Houns sns7nsnaluaiencia nictunein? Aoutionk com A27R7AR4511 oK oK oK oK K o -
Respuestas de formulario 1 ® 14 »
Listo  Se encontraron 29 de 70 registros :::] mmo- 1 + 1%
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SENA

ASISTENCIA VIRTUAL A REUNION DE TRANFERENCIA DE CONOCIMIENTO

@& outlook.office.com/mail/id/AA

Todo & @ De: Farid Antonio Vergara Ort.

= = 4 Mensaje nuevo W Eliminar

T Achivo @ No deseado

daiiics ° Farid Antonio Vergara Orte... ¢
Carpetas
=2 ar correo electronico & r
3238
Resultados Filtrar

L 4

Todos los resultados

e @ @

= Archivo Grupo de formacién de Verifi
° Seguimiento al mejora...  16/12/2021

Farid Antonio Vergara Ortega
Listado de candidatos c...  18/11/2021

Farid Antonio Vergara Ortega
° Reunién Comité de ECC...  13/10/2021

B (O 2

@ Pulsa para volver a la reuni

e

Participantes de la reunién (28)

En la reunién (28)

Maria claudia hernandez Lopez
Asistente

Alexandra Maria Villegas Bonf...
Asistente

Amanda Lucia Delbarre Lozano
Asistente

Ana Victc
Asistente

ria O Banquez

BEATRIZ ALTAMIRANDA (Invit.
Asistente

audia Patric
sistente

er todo

X [ EXAMEN CONOCIMIENTO -ADM X

=<3

4

/.

¥ 44k

i

© (7) WhatsApp X + v g X

Reunion Comité de ECCL Seguimiento

Hace 1 semana (Jue 7/04/20

Reunién de Teams

Farid Antonio

ra Ortega le ha

Mensajes etalles de la

Farid Antonio Vergara Ortega ha enviado una convocatoria de N

5 9 9>

y 29 mas

3:35p. m.
20/04/2022

(]

Alguien comenzo a grabar y transcribir. Directiva
de privacidad

Te uniste como asistente. Mas informacion

Alguien ha empezado a grabar

FALLAS MAS COMUNES

3. Requisitos actores del proceso:

Acuerdo de confidenc
Hoja de vida
atc

idad.

conflicto de interés (por cada proyecto).
vo y/o cargado y firmado por el candidato con fecha antes

YYYY

v

vig: e
(3-2021-000210 28/10/2021 3:18:47 p. m. “I
eros en el proceso Gestion de Evaluacion y Certifica:

Yy

mientos para la participacion de
Je Competencias Laborales del

4. Evidencias de producto:

> Es

debe corre: 1o soli
debe co

do por el referente de evalua
strumentos (en caso de ide;

ar inconsistencias téenicas y/o

onder
b

& 17dets

Yomaira Rhen.. S Eliana Durang.. ¥

B

>

i &)
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