ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl YOLDI SUGEY BRAVO ORTEGA |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No.| 25.287.477 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l PATIA Y GRUPO TERRITORIAL CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta
de Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién participativa
de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en
cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes que se hace referencia en el presente informe se conté con poblacién asignada con las siguientes
caracteristicas.

POBLACION ASIGNADA 49 #

ACTIVOS 43
AUSENTE

LIMITANTE TEMPORAL
INVESTIGACION POR PRIVACIQ

=N (W

En el mes que se hace referencia en el presente informe se contd con poblacién asignada con las siguientes
caracteristicas.

De las personas asignadas 42 se encuentran activas y de ellas 43 se encuentra en reincorporacién a largo plazo.
3 se auto reconocen en condicién de discapacidad de ellas 2 se encuentran certificadas, la otra PR no recibio el
concepto por parte del equipo certificador.

Asi mismo, se cuenta con 5 PR mujeres y 2 PR adulta mayor.

Reasignacién de poblacién

Los dias 1y 9 marzo, se solicité reasignacion de PR 60-02176, a puerto asis Putumayo.

22 de marzo

Se recibi6 en traslado interno a las PR con c6digo 60-07879

A la fecha de entrega del presente informe se esta a la espera de lineamientos en relacién a la construccion
participativa de la hoja de ruta, no obstante, en el mes de marzo se desarrollé actividades relacionadas con los
siguientes componentes.

COMPONENTE DE SALUD

Durante las atenciones realizadas en el mes de marzo, Se consult6 el estado de salud de la PR, quienes
manifestaron estar en buena condicién de salud, se les recordé las medidas de autoproteccién y la importancia
de la vacunacion contra covid-19.

Se socializé los métodos de planificacion familiar, los servicios ofertados por PROFAMILIA y la jornada a
realizarse para la implementacién de los métodos.

COMUNITARIO

se socializé articulacion realizada con SEDAM (secretaria de desarrollo agropecuario y ambiental) con el fin de
programar la actividad de reforestacion, se determiné posibles lugares y cantidades de arboles; se compartié el
contacto telefénico del encargado por parte de SEDAM.

COMPONENTE DE EDUCACION.

Se socializé la oferta para continuar capacitaciéon en educacion financiera, se indicé la metodologia y los horarios,
se consulté el interés en dar continuidad en la formacién y se indic6 la ruta para acceso a encuesta de inicio.
Se socializ6 convocatoria a participar de los entornos productivos.

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

2 de marzo

Se apoy6 en entrega de proyecto productivo con cédigo PRE-PP 34242 de las PR con cédigo 60-11988, 60-
09495 a desarrollarse en el municipio de Doncello Caqueta.

Se hace entrega del proyecto productivo con cédigo PRE-PP- 34923 de la PR con cédigo 60-08222.

Con las PR pendientes de formular proyecto productivo, nuevamente se dio claridades de requisitos y
metodologia; asi mismo se valid6 el avance en la consecucion de los documentos que son requisito para ello.
Se dio inicio al acompafiamiento y fortalecimiento de COOPATIA, se plante6 actividades estratégicas para
generar adherencia de los asociados a la misma y se propuso alternativas para incrementar la participacion en
las asambleas.

Se inform6 de los documentos que se deben diligenciar para el reemplazo de PRs vinculado inicialmente al

proyecto colectivo.

PSICOSOCIAL
Se socializ6 la ruta, requisitos y tramites para la solicitud de estudio de caso de afectacion por ola invernal ante la
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oficina de gestion de riesgo en el municipio de Patla, Se compartio el contacto telefonico de la persona
encargada del proceso.

Se envi6 mediante mensaje de whatsapp las libretas militares digitales a 5 PR asignados, se les informé del
procedimiento si requieres que el documento sea plastificado, asi mismo los documentos fueron cargados en
plataforma SIRR.

Se notifico y se remiti6 al facilitador del PR 60-10044, la expedicion de su libreta militar.

Se dio claridades a PR de requisitos para acceso a pensién mensual.

Se dio claridades con relacion a los TOAR y las personas que los deben presentar.

2. Acompaifiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

A la fecha de elaboracién del presente informe, se cuenta con 1 PR en reincorporacién temprana, quien en el
mes de marzo no participé de las actividades mensuales presenciales, los dias 5,8,9,10,12,15,22 Y 25 de marzo,
se establecié contacto al nimero de teléfono proporcionado inicialmente por la PR y quien contesté el teléfono
manifestd ser un familiar e informé que la PR se traslad6 a un lugar en donde no hay comunicacion, se le dejé
multiples mensajes recordando la importancia de su participacion e informando que se consiguié el cupo para su
vinculacién a la institucién educativa fundacién liceo Patia.

3. Reallizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

2 de marzo

Se realiz6 llamada telefénica a rector de fundacion liceo Patia a quien se le solicit6 los requisitos para vinculacion
de PR al ciclo 3, asi mismo se acordd que la PR debe presentar actividades de nivelacién del primer mes|
correspondiente a inicio del ciclo.

8 de marzo

Se realiz6 articulacion con la oficina de gestién del riego con quienes se consulté los requisitos para solicitud de|
evaluacion de afectacion de ola invernal.

Se realizé articulaciéon con SEDAM con quienes se programo actividades de reforestacion.

Se realizé reunién con delegada de la oficina de secretaria de gobierno con el fin de programar actividades de|
capacitacién a miembros de las juntas de accién comunal de la cordillera.

10 de marzo

Se socializé con la poblacién asignada, la jornada programada con Profamila, en articulacién con la asesora en
salud del GT Cauca.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculaciéon de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencién designado.

1 de marzo

Se socializé primera convocatoria a oferta titulada con SENA

11 de marzo

Se compartié6 convocatoria feria empresarial a desarrollarse en Tecnicafé a 6 PRs que hasta la fecha no han
definido la formulacién del proyecto productivo, 1PR manifesté interés en participar del evento.

Se convocé a COOPATIA a participar de la feria empresarial a desarrollarse en Tecnicafé, como empresarios
procesadores de café.

Se remiti6 a la orientadora de empleabilidad los datos de una PR para acceso a vacante en conduccion.

14 de marzo

Se establecié contacto con PR hijo de una PR en estado fallecido a quien se le socializ6 la oferta del proceso de|
acompafiamiento a familiares de fallecido, se proyecté comunicaciéon con demas familiares.

17 de marzo

Se socializ6 oferta de vinculacién a entornos productivos.

5. Promover la vinculaciéon de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

1 de marzo
Se remiti6 a la profesional de salud del GT Cauca, el listado de las personas interesadas en acceder a los|
servicios ofertados en el marco de la articulacién con PROFAMILIA 2022.

Se inform¢ al orientador productivo de 2 alertas en relacién a fortalecimiento técnico manifestado por las PR 60-|
04437 Y 60-11496

15 de marzo

Se comparti6 con 3 PRs que desde el afio anterior hacian parte del proceso de formacién en educacion
financiera, la convocatoria para el mes de marzo del 2022 de los cuales 3 PR manifest6 estar interesado en
continuar.

Se remitié al orientador productivos los datos de 3 personas que manifestaron interés en participar de la feria|
empresaria en TECNICAFE.

28, 29,30 de marzo

Se participé de jornada virtual de formacién en educacion financiera en donde particparén 1 PR y su compalera
sentimental.
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6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacién, la construcciéon de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

5 de marzo

De acuerdos a las solicitudes de la coordinadora del GT Cauca por intermedio de la asesora de coordinacion, se
asisti6 a espacio de concertaciéon con las mujeres del AETCR EL Estrecho, UNFPA, ARN nivel nacional, en
donde se acord6 acciones que permiten el avance en la implementacién del acuerdo 1193-2021, en el marco del
proceso de "ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CIUDADANIA ACTIVA DE LAS MUJERES Y LA
PROMOCION DE ESCENARIOS DE PARTICIPACION EN ESTRATEGIAS DE RECONCILIACION,
CONVIVENCIA, CONSTRUCCION DE PAZ Y EJERCICIOS DE NO REPETICION".

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencién designado.

8 de marzo

Se realiz6 visita institucional a la oficina de secretaria de gobierno, en donde se articul6 con la persona delegada,
acciones mancomunadas con el fin de fortalecer el ejercicio de participacion ciudadana para la poblacion
asignada.

Se realizé visita institucional la secretaria de desarrollo agropecuario y ambiental, con quienes se programo
acciones en relacion a acceso a programas de reforestacion y se recibié indicaciones con referencia a acceso a
programas de huertas caseras.

Se realiz6 comunicacién telefénica con la unidad de riego y rescate, con el fin de conocer el proceso para|
inscripcion en damnificados por ola invernal.

9 de marzo

Se realizé visita domiciliaria a la PR 60-06715, lo anterior debido a la convalecencia a causa de accidente, las|
actividades realizadas se enfocaron en el avance de la consecuciéon de los documentos requisitos para
formulacién de proyecto individual, avance en tramites de salud para acceso a insumo medicado, avance en
consecucion de certificado de estudios, aclaraciones con relacién a pension.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cu

1 de marzo

Se socializ6 con el presidente de COOPATIA, la invitacién a capacitacion en temas de circuitos cortos de
comercializacion.

2 de marzo

Se coordin6 entrega de proyecto productivo con cédigo PRE-PP 34242 de las PR con c6digo 60-11988, 60-
09495 a desarrollarse en el municipio de Doncello Caqueta.

Se hace entrega del proyecto productivo con cédigo PRE-PP- 34923 de la PR con cédigo 60-08222.

3 de marzo

Se articul6 con asistente de atencion las acciones requeridas para reestablecer la contrasefia de la pagina de
libretas militares de la PR con cédigo 60-02228, con el fin de llevar a feliz término la expedicién de la libreta militar
que fue tramitada desde el afio 2018.

8 de marzo

Mediante llamada telefénica se compartié indicaciones de la oficina de gestién de riesgo a PR que se encuentran
damnificados por la ola invernal.

9 de marzo

Se consulté con la poblacion asignada el estado general de ellos y sus familiares teniendo en cuenta situacién de
emergencia presentada en algunas veredas del municipio de Patia a causa de la ola invernal, se recibié
respuesta de 17 PRs de los cuales, una PR manifestd ser damnificada, se le compartié la ruta para acceso a
beneficio como evaluacién de la situacién y acceso a apoyo de econémico para arrendamiento y reubicacion.
Los dias 5,8,9,10,12,15,22,25 de marzo

Se remitié informacion a la PR de CDV, convocéndolo a actividades y solicitandole se comunique con el fin de
notificarle que se logré el cupo para formacion académica en la institucion fundacion liceo comercial Bordo, sin
embargo, el teléfono fue contestado por un familiar de la PR quien informé que se desplaz6 a otro departamento
a visitar familiares y no hay forma de lograr comunicacion.

17 An mnmvan
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I7T aeTmarzZo

Se realizé atencién grupal a PRs asignados en donde se abordé temas relacionado con acciones comunitarias a
desarrollarse en las zonas en donde habitan, entre ellas planeacién de jornada de reforestacion, actividades de
capacitacién a miembros de juntas de accién comunal, socializacién de tramites ante oficina de gestion del
riesgo.

Asi mismo se socializé métodos de planificacién y servicios de PROFAMILIA y oferta de entornos productivos.
Se realizé un barrido con las personas pendientes de formular proyecto productivo con relacién a los avances en
la adquisicién de los documentos requisito, sin embrago de las 4 PRs proyectadas para formulacién Gnicamente
se logré continuar con 1 PR, las otras 3 presentan condiciones particulares que dificulta el avance en el proceso,
ésta informacion fue compartida mediante correo electrénico a los orientadores productivos y misionales.

23 de marzo

Se realizé atencion grupal en donde se abord6 temas relacionados con el fortalecimiento de COOPATIA, entre
ellos la oferta de articulaciéon con CCC Y DIAN, se socializé la articulacién realizada con SEDAM y la oficina de
gestién del riesgo, se propuso actividades que apalanquen la participacién activa de los vinculados a COOPATIA
y faciliten la implementacién del proyecto colectivo.

24 de marzo de 2022

Se realizd atencién a 2 PRs con quienes se desarroll6 las siguientes acciones:

Firma de acta de entrega de proyecto productivo.

Tramite para avance en proceso libreta militar.

9.0rientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

A la fecha que se hace referencia el presente informe se esta a la espera de lineamientos para la
implementacién de los TOAR

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable
y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el
marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

De acuerdo al cronograma de actividades de la entidad, el dia 25 de marzo se remiti6 para revision, a la
orientadora de reincorporacion, el informe correspondiente al mes de febrero del 2022.

1 de marzo

se remitié a la orientadora de reincorporacion, la ficha de reincorporacion correspondiente a la poblacién
asignada en el mes de febrero.

3 de marzo

Se remiti6 correo al orientador productivo informando la entrega virtual del proyecto productivo con cédigo PRE-
PP-34923.

3 de marzo

Se actualiz6 en plataforma SIRR, los contactos telefénicos de 3 PR en estado ausente, de acuerdo al Gltimo
nimero de contacto efectivo.

Se remiti6 a la orientadora misional, la ficha con la informacién en relacién a las PR que no registraron atencién.
Se registré en plataforma KOBO el 3 seguimiento del PRE-PP- 31325, el cual se habia remitido en el mes de
febrero al orientador productivo.

Se carg6 en datos adjuntos de la plataforma SIRR las libretas militares de las siguientes PRs. 60-11988, 60-
07406, 60-02236, 60-10049, 60-05237, 60-10044 atendido por el facilitador Jose Marino y 60-05273 en estado
de investigacion por privacion de libertad.

9 de marzo

Se remiti6 a la asistente de atencién la solicitud de desplazamiento para la primera quincena del mes de abril.
14 de marzo

Se remiti6 a la orientadora misional, el formato de avance de contacto con familiares de PR fallecidas, en el cual
se reportan datos de 1 PR fallecida del ARG El Bordo, 1 del municipio de Suarez y los hallazgos de las 3 PRs

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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fallecidas del AETCR El estrecho.

15 de marzo

Se remitié al orientador productivo informacién de formas asociativas y PR a participar como expositores y
asistentes al evento feria empresarial del mes de abril en TECNICAFE.

16 de marzo

Se remitié a la orientadora misional, la base de datos de 3 PR interesados en dar continuidad en la segunda fase
de formacion en educacion financiera, con la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se consulté en la plataforma SIRR los avances del proceso de aprobacion y desembolso de los proyectos
individuales PRE-PP 35461- 36009-36088-35267, por lo anterior se solicité al orientador productivo, apoyo para
conocer los motivos por los cuales el PRE-PP-35461 no registra avances siendo que el 1 de febrero se le remitié
las correcciones.

17 de marzo

Se carg6 en plataforma SIRR la libreta militar de la PR 60-02228

18 de marzo

Se registré en plataforma SIRR, las siguientes actividades:

ATEV-899: 21 atenciones; COM-2: 23 atenciones, COM-5: 11 atenciones; PSICO-2: 23 atenciones, PSICO-5: 2
atenciones, SOST-EC-3: 21 atenciones, SOST-EC-1: 7 atenciones, SAL-3: 22 atenciones, ATEV-899: 1
Atencién,

PSICO-2: 5 atenciones, PSICO-5: 3 atenciones, PSICO-5: 3 atenciones- NO asisti6, EDU-2: 3 atenciones

22 marzo 2022

ATEV-899: 4 atenciones, EDU-2: 3 atenciones, PSICO-2: 6 Atenciones, PSICO-5: 3 Atenciones, SOST-EC-1: 1
Atenciones, SOST-EC-3: 1 Atenciones

24 de marzo

ATEV-899: 2 Atenciones, COM-3: 4 Atenciones, FAM-1: 2 Atenciones, PSICO-2: 5 Atenciones, PSICO-5: 2,
Atenciones

SOST-EC-1: 3 Atenciones

Se diligencié en el sistema SIRR la PQRSD radicada por la PR 60-11496 a la cual se dio respuesta mediante
llamada telefénica.

25 de marzo

Se registrd en plataforma SIRR el cambio del estado del proyecto PRE-PP-34923 a entrega de bienes total.

Se envié mediante correo electrénico al orientador productivo el acta de entrega de bienes.

De acuerdo asignacion de actores externos para el periodo 2022; Se cargé en plataforma SIRR- actores
externos- 901198732- GES_09431, el acta de reunion con COOPATIA quedando este actor externo en la etapa
de planeacion.

28 de marzo

Se registré en plataforma SIRR la planilla con no asistié del 1 PE de CDV,asi mismo la informacién se diligencié
en la ficha invidual de menores.

Se carg6 en plataforma SIRR, la actividad de reincorporacién del dia 28 de marzo a 1 PR

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

9 de marzo

Se diligencié acta de validacion y se adjunté planillas de atencién virtual y telefénica a la carpeta compartida de|
acuerdo a las indicaciones de la asistente de archivo.

28 de marzo

Se entreg6 en la oficina de archivo las planillas de atencién presencial correspondientes al mes de mazro, 1|
actas de entrega de proyectos productivos individuales y un acta interna con COOPATIA.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

2 de marzo

Se particip6 de reunion virtual “Jornada de informacion TOAR- JEP”.

9 de marzo

Se particip6 de Videoconferencia, de capacitacion del Médulo unificar matriculas FA.

24 de marzo

Se participo en reunion virtual “mesa de trabajo seguimiento a poblacién desvinculada”.

Se asisti6 a reunion virtual con la coordinadora de GT Cauca, en donde se abordé temas relacionados con el
cumplimiento de meta de formulacién de proyectos y evento de comercializacién en TECNICAFE.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En el mes que se hace referencia en el presente informe se continué con el diligenciamiento de la encuesta|
ALISSTA.

9 de marzo

Conjunto con el facilitador del AETCR EL ESTRECHO, se realiz6 lectura del auto 067, con fin de dar|
cumplimiento a los que corresponde para la poblacién asignada, se consulté con orientadora de facilitadores las|
inquietudes en el proceso de atencién a familias de PRs fallecidos registrados en SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| YOLDI SUGEY BRAVO ORTEGA |
CC-CENTRUT-DNo.[ 25287477 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| PATIA Y GRUPO TERRITORIAL CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta
de Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el
contrato.

1) se cargé en SECOP Il la garantia Unica del contrato 561-2022 2) no se requirié6 desplazamiento para el
periodo del presente informe.3) se suministré la informacién requerida por la supervisién de contrato para el
normal desarrollo de la gestion; 4) No se tuvo observaciones y requerimientos por parte de la ARN por conducto
de la supervisora; 5) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios del contrato No.561-
2022; 6) Se actuo con lealtad y buena fe durante la celebracién y ejecucién del contrato; 7) No se incurrié en
comportamientos que atentaran contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de|
trabajo. 8) se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y se ejercié las actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; 9) Se hizo el
aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente informe,
adjuntando al mismo el certificado de pago; 11) Se tramitaron las comunicaciones internas y externas conforme|
al sistema de la ARN; 12) En el periodo del presente informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la]
ARN. 14) A la fecha de entrega del presente informe no se ha terminado el contrato. 16) Se brindé en forma
oportuna la informacién que solicitd el supervisor del contrato No. 561-2022 dentro del &mbito del objeto|
contratado; 17) No se ha cambiado los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 18)|
Se organizd, conservo, usé y manejé toda la informacién recibida y elaborada durante el periodo del presente|
informe para la ejecucion del contrato No 561-2022. 20) Se utilizé el SIRR y equipo de computo asignados con
los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los dato. 21) Se consulté el instructivo del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN. 22) Se presentd el informe de|
actividades correspondiente al mismo. Se cumplié con las obligaciones . 25) Directrices, lineamientos de|
seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través 26) Medidas de autoproteccién. 27)|
Mantener actualizada la informacién bancaria. 28) Cumplir con lo establecido en los Protocolos de Bioseguridad
de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién - ARN.

YOLDI SUGEY BRAVO ORTEGA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 31/03/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




